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Medziinstitucionalny spis:
2025/0099(NLE)

NAVRH

POLCOM 77
SERVICES 20
FDI 6

COASI 57

Od:

Datum dorucenia:

Martine DEPREZOVA, riaditelka, v zastlpeni generalnej tajomnicky
Eurdépskej komisie
25. aprila 2025

Komu: Thérése BLANCHETOVA, generalna tajomni¢ka Rady Eurépskej Unie
C. dok. Kom.: COM(2025) 183 final - ANNEX
Predmet: PRILOHA

k

navrhu rozhodnutia Rady

0 pozicii, ktora sa ma v mene Eurdpskej unie zaujat vo Vybore pre
obchod zriadenom Dohodou o volnom obchode medzi Eurépskou uniou
a Novym Zélandom, pokial ide o zmeny uvedenej dohody tykajuce sa
zakladnych zasad a prav pri praci

Delegaciam v prilohe zasielame dokument COM(2025) 183 final - ANNEX.

Priloha: COM(2025) 183 final - ANNEX.
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EUROPSKA
KOMISIA

V Bruseli 25. 4. 2025
COM(2025) 183 final

ANNEX

PRILOHA

k
navrhu rozhodnutia Rady

o pozicii, ktora sa ma v mene Europskej unie zaujat’ vo Vybore pre obchod zriadenom
Dohodou o voI’'nom obchode medzi Eurépskou tiniou a Novym Zélandom, pokial’ ide
o zmeny uvedenej dohody tykajuce sa zakladnych zasad a prav pri praci
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PRILOHA

Navrh
ROZHODNUTIE
Vyboru pre obchod ¢. XX/2025

z XX. XX. 2025,

ktorym sa meni ¢lanok 19.3 ods. 3 a 5, pokial’ ide o zmenu Deklaracie MOP
o zakladnych zasadach a pravach pri praci a doplnenie bezpeéného a zdravého
pracovného prostredia k zikladnym zasadam a pravam pri praci Medzinarodnej
organizacie prace

Vybor pre obchod,

so zretelom na Dohodu o volnom obchode medzi Eurdpskou tniou a Novym Zélandom
(d’alej len ,,dohoda‘), a najma na jej ¢lanok 19.3 ods. 4,

ked’ze:
(1) 110. Medzinarodna konferencia prace prijala 10. jina 2022 uznesenie I o zacleneni

bezpecného a zdravého pracovného prostredia do rdmca zakladnych zasad a prav pri
praci Medzindrodnej organizacie prace (MOP).

(2)  V ¢lanku 19.3 ods. 4 sa stanovuje, ze Vybor pre obchod méze najneskor na svojom
prvom zasadnuti prijat’ rozhodnutie o zmene ¢ldnku 19.3 ods. 3 s cielom zohladnit’
doplnenie bezpecného azdravého pracovného prostredia k zakladnym zasadam
apravam pri praci v sulade srozhodnutim 110. Medzinidrodnej konferencie prace
z juna 2022.

3) Clanok 19.3 ods. 3 by sa preto mal zmenit’ tak, Ze k zakladnym zasadam a pravam pri
praci sa doplni bezpecné a zdravé pracovné prostredie. Okrem toho by sa odkaz na
Deklaraciu MOP o zakladnych zasadéach a pravach pri praci v ¢lanku 19.3 ods. 3 mal
aktualizovat’ tak, aby sa zostuladil s jej najnovSou zmenou.

(4)  V nadvidznosti na zmenu ¢lanku 19.3 ods. 3 sa vyjadrenie v poznamke pod ¢iarou
k ¢lanku 19.3 ods. 5, Ze vSetky Clenské Staty ratifikovali zdkladné dohovory MOP,
stalo zastaranym. Preto sa zdd vhodné poznamku pod ¢iarou v ¢lanku 19.3 ods. 5
vypustit,

PRIJAL TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Clanok 19.3 ods. 3 a 5 sa menia v sulade s prilohou k tomuto rozhodnutiu.

Clanok 2

Zmeny stanovené v prilohe k tomuto rozhodnutiu nadobtidaji ti¢innost’ prvym dilom Siesteho
mesiaca nasledujiceho po datume, ked si zmluvné strany vymenili pisomné ozndmenia
potvrdzujuce, ze splnili svoje prislusné platné pravne poziadavky a postupy pre nadobudnutie
ucinnosti tychto zmien.

V dvoch vyhotoveniach v anglickom, bulharskom, ¢eskom, danskom, estonskom, finskom,
franclizskom, gréckom, holandskom, chorvatskom, litovskom, lotySskom, madarskom,

SK



SK

maltskom, nemeckom, pol'skom, portugalskom, rumunskom, slovenskom, slovinskom,
Spanielskom, Svédskom a talianskom jazyku, pricom kazdé¢ znenie je rovnako autentické.

V Bruseli a Wellingtone [vlozte datum]

Za Vybor pre obchod
spolupredsedovia/spolupredsednicky
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PRILOHA

Clanok 19.3 ods. 3 sa meni takto:

1.

Za slova ,na svojom 86. zasadnuti v Zeneve 18.juna 1998 anaslednymi
dokumentmi,* sa doplnaju slova ,,v zneni zmien prijatych na 110. zasadnuti v roku
2022,°.

V pismene c) sa za slovami ,,a¢inné zrusenie detskej prace* vypusta slovo ,,a“.

V pismene d) sa za slova ,,odstrdnenie diskriminacie v stvislosti so zamestnanim
a povolanim* vypusta bodka a doplna sa ,,; a*.

Dopliia sa pismeno e) takto:

»€) bezpetné a zdravé pracovné prostredie®.

Clanok 19.3 ods. 5 sa meni takto:

1.

Vypusta sa poznamka pod ¢iarou €. 1 ,,Zmluvné strany poznamenavajl, Ze vSetky
Clenské staty ratifikovali zakladné dohovory MOP.*
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