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ceea ce priveste principiile si drepturile fundamentale la locul de munca
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ANEXA

Proiect de
DECIZIE NR. XX/2025
a Comitetului pentru comert

din XX/XX/2025

de modificare a articolului 19.3 alineatele (3) si (5) in ceea ce priveste modificarea
Declaratiei OIM cu privire la principiile si drepturile fundamentale la locul de munca si
adaugarea unui mediu de lucru sigur si sanatos la principiile si drepturile fundamentale
la locul de munca ale Organizatiei Internationale a Muncii

Comitetul pentru comert,

avand 1n vedere Acordul de liber schimb dintre Uniunea Europeana si Noua Zeelanda (denumit
in continuare ,,acordul”), in special articolul 19.3 alineatul (4),

Intrucat:

(1) Cea de a 110-a Conferinta Internationala a Muncii a adoptat, la 10 iunie 2022, Rezolutia
I privind includerea unui mediu de lucru sigur si sanatos in cadrul de principii si drepturi
fundamentale la locul de muncd al Organizatiei Internationale a Muncii (OIM).

(2)  Articolul 19.3 alineatul (4) prevede ca Comitetul pentru comert poate adopta, cel tarziu
in cadrul primei sale reuniuni, o decizie de modificare a articolului 19.3 alineatul (3)
pentru a reflecta addugarea unui mediu de lucru sigur si sdndtos la principiile si
drepturile fundamentale la locul de munca, in conformitate cu decizia celei de a 110-a
Conferinte Internationale a Muncii din iunie 2022.

3) Prin urmare, ar trebui modificat articolul 19.3 alineatul (3) prin addugarea unui mediu
de lucru sigur si sandtos la principiile si drepturile fundamentale la locul de munca. De
asemenea, trimiterea la Declaratia OIM cu privire la principiile si drepturile
fundamentale la locul de munca de la articolul 19.3 alineatul (3) ar trebui actualizata
pentru a se alinia la cea mai recentd modificare a respectivei declaratii.

4) In urma modificarii articolului 19.3 alineatul (3), mentiunea de la nota de subsol a
articolului 19.3 alineatul (5), potrivit careia toate statele membre au ratificat conventiile
fundamentale ale OIM, a devenit obsoleta. Prin urmare, este oportun sa se elimine nota
de subsol de la articolul 19.3 alineatul (5),

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1

Articolul 19.3 alineatele (3) si (5) se modifica in conformitate cu anexa la prezenta decizie.

Articolul 2

Modificarile stabilite in anexa la prezenta decizie intrd in vigoare in prima zi din a sasea luna
care urmeaza datei la care partile isi transmit notificari scrise care atesta cd au indeplinit
cerintele si procedurile legale aplicabile pentru intrarea in vigoare a modificarilor.

Intocmitd in dublu exemplar in limbile bulgard, ceha, croatd, danezd, englezd, estona,
finlandeza, franceza, germana, greaca, italiand, letond, lituaniand, maghiara, malteza, olandeza,



RO

polond, portugheza, romana, slovaca, slovena, spaniola si suedeza, fiecare text fiind in egald
masura autentic.

Adoptata la Bruxelles si Wellington, [a se introduce data]

Pentru Comitetul pentru comert

Copresedintii
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ANEXA

Articolul 19.3 alineatul (3) se modifica dupa cum urmeaza:

(1)

2

3)

“4)

Dupa cuvintele ,,in cadrul celei de a 86-a sesiuni si masurile subsecvente acesteia,” se
adauga cuvintele ,,astfel cum a fost modificata in cadrul celei de a 110-a sesiuni din
2022”.

La litera (c), dupa cuvintele ,,abolirea efectiva a muncii copiilor”, cuvantul ,,si” se
elimina.

La litera (d), dupa cuvintele ,,eliminarea discriminarii cu privire la Tncadrarea in munca
si la profesie”, se elimind punctul si se adauga cuvantul ,,s1”.

Se adauga litera (e) dupa cum urmeaza:

»(€) un mediu de lucru sigur si sandtos.”

Articolul 19.3 alineatul (5) se modifica dupa cum urmeaza:

(1)

Nota de subsol 1 ,Partile iau act de faptul cd toate statele membre au ratificat

conventiile fundamentale ale OIM.” se elimina.
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