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PRANESIMAS

nuo: Pirmininkaujancios valstybés narés

kam: Nuolatiniy atstovy komitetui / Tarybai

Dalykas: 2027-2030 m. ES darbo planas kultdros srityje

— Pasikeitimas nuomonémis

Rengiantis pasikeitimui nuomonémis 2026 m. geguzés 12 d. Tarybos (Svietimas, jaunimas, kultiira
ir sportas) posédyje, delegacijoms priede pateikiamas pirmininkaujancios valstybés narés

orientacinis praneSimas pirmiau nurodytu klausimu.
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PRIEDAS
Orientacinis praneSimas

2027-2030 m. ES darbo planas kultiiros srityje. Pasikeitimas nuomonémis

Bendra informacija ir aplinkybés

Nuo 2011 m. ES darbo planuose kulttiros srityje (toliau — darbo planas (-ai)) nustatomi
daugiameciai prioritetai kultiiros srityje, kuriais grindziamas valstybiy nariy, Tarybos ir Komisijos
bendradarbiavimas. Nors valstybés narés iSlieka atsakingos uz savo kulttiros politika, tie darbo
planai atlieka svarby vaidmenj pagrindziant veiksmus, kuriais remiama, koordinuojama ar
papildoma nacionaliné kulttiros politika, ir sprendziant su kultros ir kiirybos sektoriais susijusius
klausimus visoje Europos Sajungoje, atsizvelgiant | Tarybos vaidmen;j pagal Sutartj dél Europos

Sajungos veikimo.

Siy darbo plany istakos siejamos su 2007 m. priimta pirmaja Europos kultiiros darbotvarke. Ta
darbotvarke buvo svarbus Zingsnis nustatant bendrg valstybiy nariy bendradarbiavimo kulttros
srityje vizija, apibréZiant bendrus tikslus ir pripaZjstant, kad kultiira yra vienas i§ pagrindiniy
socialinés sanglaudos, ekonomikos augimo ir Europos integracijos veiksniy. Vélesni darbo planai
buvo rengiami Siuo pagrindu, darbotvarkeés prioritetai buvo paverciami praktiniais veiksmais ir

plétojamos strategijos, reaguojant j kintancias aplinkybes ir poreikius.
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Ankstesni darbo planai ir pagrindinés prioritetinés sritys

Iki Siol jgyvendinti keturi ES darbo planai kulttiros srityje: 2011-2014 m., 2015-2018 m.,
2019-2022 m. ir 2023-2026 m. Kiekvienas planas buvo grindziamas ankstesniu planu, sustiprinant
subsidiarumo principg ir kartu reaguojant j kylancius ir tuometinius geopolitinius, ekonominius ir
socialinius i$Stukius. Veiksmai ir darbo metodai buvo plétojami keliose pagrindinése prioritetinése

srityse, iskaitant:
. kultiiry jvairove ir kulttiry dialogg;

o parama kulttros ir kiirybos sektoriams siekiant skatinti ekonomikos augima, inovacijas

ir konkurencinguma Siuose sektoriuose;
° menininky ir specialisty jgiidzius ir juduma;
o kultiiros pavelda ir tvaruma;
o kultiirg iSorés ir (arba) tarptautiniy santykiy srityje;
. kultiiros statistika;
. prieinamg ir jtraukia kulttira;

. socialing sanglauda ir gerove;

ly¢iy lygybe.
Dabartinis ES darbo planas kultiros srityje (2023-2026 m.)

Dabartinis darbo planas (2023-2026 m.)! grindZiamas keturiais pagrindiniais prioritetais:

1) menininkai ir kultiros specialistai, i1) kultira Zmonéms, iii) kulttira planetai ir iv) bendraktirybos
partnerystés. Jame nustatytas 21 veiksmas ir juo remiantis parengtos suderintos eksperty grupiy
ataskaitos tokiomis temomis kaip kultiira ir sveikata, kulttiros ir kiirybos sektoriy zalioji pertvarka,

tarptautiniai kultiiriniai rySiai ir vieSyjy biblioteky vaidmenys.

1 OL C 466, 2022 12 7, p. 1-18.
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Be to, darbo planas padéjo nustatyti ES Tarybai pirmininkausianciy valstybiy nariy prioritetines
temas. Siomis temomis vadovautasi rengiant Tarybos i§vadas, pirmininkaujanéios valstybés narés
konferencijas ir neformalias ministry diskusijas. Pripazjstant, kad dél iSorés politiniy, ekonominiy ir
socialiniy aplinkybiy — tiek nacionaliniy, tiek tarptautiniy — gali prireikti lanks¢iy ir pritaikomy
pirmininkaujancios valstybés narés darbotvarkiy, dabartiniame darbo plane nustatyta j ateitj

orientuota politikos darbotvarke.
Preliminarus vertinimas ir iSSukiai

Galutiné 2023-2026 m. ES darbo plano kultiiros srityje jgyvendinimo ataskaita turéty biiti pateikta
2026 m. birzelio mén., ta¢iau jau i preliminariy vertinimo rezultaty” matyti, kad darbo planas ir
toliau atitinka savo pagrindinj tikslg — teikti valstybiy nariy bendradarbiavimo kultiiros srityje ES
lygmeniu strategines gaires. Nustatytos pagrindinés stiprybés apima paramg valstybéms naréms
pasitelkiant tarpusavio mokymasi ir bendradarbiavima, glaudy suderinimg su nacionaliniais
prioritetais ir tarpsektorinio poveikio skatinima, visy pirma sveikatos, §vietimo ir tvarumo srityse.
nepakankamas aiSkumas, matomumas ir tolesni veiksmai, taip pat finansavimo deficitas ir kylantys

nauji klausimai, pavyzdziui, dirbtinio intelekto klausimas.
2027-2030 m. darbo plano aspektai

Kiekvienas darbo plano atnaujinimas suteikia galimybe apsvarstyti dabarting padétj ir realijas ne tik
kultiiros ir kiirybos sektoriuose, bet ir uz jy riby, atsizvelgiant | kompleksinj kulttros pobiidj ir jos,
kaip Europos integracijos, socialinés sanglaudos, ekonomikos augimo ir demokratinio atsparumo
ramscio, svarbg. Taip pat reikéty atsizvelgti i kito darbo plano rengimo politines aplinkybes.
Pasirengimas biisimam ciklui vyksta tuo metu, kai kultiirinis kraStovaizdis kinta d¢l keliy
transformaciniy veiksniy: geopolitiniy poky¢iy ir did¢jancios kultiiros svarbos iSorés santykiams ir
demokratiniam atsparumui; skaitmeninés transformacijos, jskaitant dirbtinio intelekto (DI) raida;
klimato ir tvarumo reikalavimy; dalyvavimo kultiriniame gyvenime ir socialinés sanglaudos, ir

platesniy klausimy, susijusiy su ekonominémis sistemomis ir darbo sglygomis.

Svarbu tai, kad kitas darbo planas bus rengiamas kartu su naujuoju Europos kultiiros politikos

kelrodziu, kuris pakeis Naujaja Europos kultiiros darbotvarke (ES kulttiros politikos sistema nuo

Komisijos praneSimas Kulttros reikaly komitete, 2026 m. kovo mén.
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2018 m.). Kultiiros politikos kelrodyje pateikiama strateginé programa ir apibréziami politiniai
uzmojai bei biisimos kulttiros politikos krypties vizija. Vienas i$ pagrindiniy kito darbo plano

TV —

valstybiy nariy bendradarbiavimu. Labai svarbu apsvarstyti, kaip geriausiai parengti patikima,
ateities poreikiams pritaikyta ir paskirtj atitinkantj darbo plana, kuriame biity iSlaikyti ilgalaikiai

Tarybos prioritetai, kartu numatant mechanizmus kylantiems klausimams spresti.
Pagrindiniai svarstytini klausimai

Atsizvelgdama j tai, kas iSdéstyta pirmiau, pirmininkaujanti valstybé naré praSo ministry apsvarstyti

Siuos diskusijai skirtus klausimus:

1. kurioms kultiiros politikos temoms Taryba turéty teikti pirmenybe 2027-2030 m. darbo plano

laikotarpiu ir kokie konkretiis Tarybos veiksmai geriausiai padéty jas nagrinéti?

Kultiros politikos kelrodziu ir kitomis atitinkamomis politikos sistemomis, kartu uztikrinant

pakankamga lankstuma, kad buity galima prisitaikyti prie kintan¢iy aplinkybiy?
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