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Valtuuskunnille toimitetaan liitteessä neuvoston päätelmät kulttuurialan työsuunnitelman  

2019–2022 muuttamisesta. Neuvosto hyväksyi nämä päätelmät kirjallisella menettelyllä 

25. toukokuuta 2020 neuvoston työjärjestyksen 12 artiklan 1 kohdan ensimmäisen alakohdan ja 

neuvoston päätöksen 2020/556 1 artiklan mukaisesti. 

Neuvoston päätelmät toimitetaan julkaistaviksi EU:n virallisessa lehdessä pysyvien edustajien 

komitean 14. toukokuuta 2020 tekemän päätöksen mukaisesti. 
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LIITE 

 

Neuvoston päätelmät kulttuurialan työsuunnitelman 2019–2022 muuttamisesta 

 

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka 

 

PALAUTTAA MIELEEN neuvoston päätelmät kulttuurialan työsuunnitelmasta kaudelle  

2019–20221, 

 

TOISTAA, että strategisessa ohjelmassa 2019–20242 kestävän kehityksen edistäminen on Euroopan 

unionin tulevaisuuden kannalta keskeistä, ja toteaa uudelleen kulttuurin roolin kestävän sosiaalisen 

ja taloudellisen kehityksen moottorina, mitä korostetaan myös Euroopan uudessa 

kulttuuriohjelmassa3, 

 

OTTAA HUOMIOON kestävän kehityksen kulttuuriulottuvuudesta annetun Euroopan unionin 

neuvoston ja neuvostossa kokoontuneiden jäsenvaltioiden hallitusten edustajien päätöslauselman4, 

jonka tavoitteena on vahvistaa kulttuurin panosta kestävään kehitykseen käynnistämällä prosessi, 

johon kuuluu avoimen koordinointimenetelmän työryhmä (OMC-työryhmä) ja jonka aikana 

Euroopan komissio laatii jäsenvaltioiden kanssa koordinoiden toimintasuunnitelman kestävän 

kehityksen kulttuurisesta ulottuvuudesta EU:n tasolla, 

 

SOPII, että tässä prosessissa, jolla pyritään maksimoimaan kulttuurin panos kestävyyteen, 

muutetaan kulttuurialan työsuunnitelmaa 2019–2022 lisäämällä siihen kulttuuria kestävän 

kehityksen edistäjänä koskeva prioriteetti F seuraavasti: 

                                                 
1 EUVL C 460, 21.12.2018, s. 12. 
2 Hyväksytty Eurooppa-neuvostossa 20. kesäkuuta 2019. 
3 COM(2018) 267 final. 
4 EUVL C 410, 6.12.2019, s. 1. 
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Lisätään kohtaan II PRIORITEETIT seuraavaa: 

 

F. Kulttuuri kestävän kehityksen edistäjänä 

Kestävä kehitys on yksi Euroopan unionin keskeisistä poliittisista prioriteeteista, ja siihen liittyviä 

toimia on tehostettava nopeasti. Kulttuuri liittyy olennaisesti kaikkiin kolmeen kestävän kehityksen 

ulottuvuuteen (taloudellinen, sosiaalinen ja ympäristöulottuvuus), ja useat EU-tason 

kulttuuripolitiikkojen ja -toimenpiteiden keskeiset tavoitteet ovat samansuuntaisia YK:n kestävän 

kehityksen tavoitteiden ja alatavoitteiden kanssa, jotka muodostavat kestävän kehityksen 

toimintaohjelman Agenda 2030:n perustan. Näihin kuuluu osallisuuden, monimuotoisuuden, 

identiteetin, osallistumisen, luovuuden ja innovoinnin edistäminen. Näiden politiikkojen ja 

toimenpiteiden vaikutus myös täydentää kaikilta osin kestävän kehityksen tuloksia: terveyden ja 

hyvinvoinnin paranemista, kasvua, innovointia ja työpaikkojen luomista sekä kaupunkialueiden 

elvyttämistä. 

Euroopan unionin neuvoston ja jäsenvaltioiden hallitusten edustajien marraskuussa 2019 

hyväksymässä päätöslauselmassa kestävän kehityksen kulttuuriulottuvuudesta todettiin, että 

kulttuuripolitiikkoja ja -toimenpiteitä olisi käytettävä järjestelmällisesti täydentämään kestävyyden 

saavuttamiseksi nykyisin käytettäviä välineitä. 
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Lisätään kohtaan IV TOIMET seuraavaa: 

 

F. Kulttuuri kestävän kehityksen edistäjänä 

Aihe: 

Kestävän kehityksen kulttuuriulottuvuus 

Toimintatavat: 

Avoin koordinointimenetelmä ja toimintasuunnitelma5 

Perustelut: 

Kestävän kehityksen kulttuuriulottuvuudesta antamassaan päätöslauselmassa neuvosto vahvistaa 

sitoutumisensa Agenda 2030:n täytäntöönpanoon ja sopii toimiensa tehostamisesta käynnistämällä 

prosessin, joka johtaa kestävän kehityksen kulttuuriulottuvuutta koskevaan EU:n tason 

toimintasuunnitelmaan. Euroopan komissiota pyydettiin laatimaan toimintasuunnitelma 

jäsenvaltioiden kanssa koordinoiden ja sisällyttämään se Agenda 2030:n täytäntöönpanoa 

koskevaan EU:n strategiaan. 

Kestävän kehityksen kulttuuriulottuvuutta käsittelevän avoimen koordinointimenetelmän 

työryhmän (OMC-työryhmän) nopea perustaminen mainittiin päätöslauselmassa osana tätä 

prosessia. 

Tulostavoitteet: 

EU:n tason toimilla, joilla pyritään tukemaan, koordinoimaan tai täydentämään jäsenvaltioiden 

kulttuuripolitiikkoja ja -toimenpiteitä, maksimoidaan EU:n tason toimien panos kestävään 

kehitykseen. Toimintasuunnitelman sisällyttäminen Agenda 2030:n täytäntöönpanoa koskevaan 

strategiaan parantaisi politiikan johdonmukaisuutta ja mahdollistaisi kulttuurin koko kestävyyttä 

edistävän potentiaalin käyttöönoton.  

                                                 
5 Toimintasuunnitelman valmistumispäivämäärä riippuu resursseista, joita komission tasolla 

on käytettävissä kulttuurialan työsuunnitelman 2019–2022 täytäntöönpanoon; tämän ei 

kuitenkaan pitäisi vaikuttaa sen sisällyttämiseen Agenda 2030:n täytäntöönpanoa koskevaan 

EU:n strategiaan. 
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Lisätään kohtaan Liite A seuraavaa: 

 

Kulttuurialan työsuunnitelma 2019–2022: alustava aikataulu 

Prioriteetti Aiheet 
2019 2020 2021 2022 

Alkupuolisko Jälkipuolisko Alkupuolisko Jälkipuolisko Alkupuolisko Jälkipuolisko Alkupuolisk
o Jälkipuolisko 

F. Kulttuuri kestävän 
kehityksen edistäjänä 

Kestävän 
kehityksen 
kulttuuriulottuvuus    OMC-työryhmä  

OMC-raportin 
tarkastelu 

 
 toimintasuunnitelma6 

 

                                                 
6 Toimintasuunnitelman valmistumispäivämäärä riippuu resursseista, joita komission tasolla on käytettävissä kulttuurialan työsuunnitelman 2019–2022 

täytäntöönpanoon; tämän ei kuitenkaan pitäisi vaikuttaa sen sisällyttämiseen Agenda 2030:n täytäntöönpanoa koskevaan EU:n strategiaan. 
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