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BESLUT (Gusp) 2022/...
AV KOMMITTEN FOR UTRIKES- OCH SAKERHETSPOLITIK

av den

om forlingning av mandatet
for uppdragschefen for Europeiska unionens radgivande uppdrag
for reform av den civila sikerhetssektorn i Ukraina (EUAM Ukraina)

(EUAM Ukraina/1/2022)

KOMMITTEN FOR UTRIKES- OCH SAKERHETSPOLITIK HAR ANTAGIT DETTA BESLUT
med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sirskilt artikel 38 tredje stycket,

med beaktande av radets beslut 2014/486/Gusp av den 22 juli 2014 om Europeiska unionens
radgivande uppdrag for reform av den civila sédkerhetssektorn i Ukraina (EUAM Ukraina)!, sérskilt
artikel 7.1,

med beaktande av forslaget fran unionens hoga representant for utrikes fragor och sékerhetspolitik,

och
1 EUT L 217, 23.7.2014, s. 42.
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av foljande skal:

(1

)

3)

Enligt beslut 2014/486/Gusp ar kommittén for utrikes- och sékerhetspolitik (Kusp)
bemyndigad att, i enlighet med artikel 38 i fordraget, fatta 1ampliga beslut for att utova
politisk kontroll och strategisk ledning 6ver Europeiska unionens radgivande uppdrag for
reform av den civila sdkerhetssektorn i Ukraina (EUAM Ukraina), vilket omfattar beslutet

att utndmna en uppdragschef.

Den 4 juni 2019 antog Kusp beslut (Gusp) 2019/992! om utndmning av
Antti HARTIKAINEN till uppdragschef for perioden fran och med den 1 juli 2019 till och
med den 30 juni 2020.

Den 8 juni 2020 antog radet beslut (Gusp) 2020/754% om forldngning av
Antti HARTIKAINENSs mandat som uppdragschef till och med den 31 maj 2021.

Beslut (Gusp) 2019/992 av kommittén for utrikes- och sékerhetspolitik av den 4 juni 2019
om utndmning av uppdragschefen for Europeiska unionens radgivande uppdrag for reform
av den civila sikerhetssektorn 1 Ukraina (EUAM Ukraina) (EUAM Ukraina/1/2019)
(EUT L 160, 18.6.2019, s. 24).

Radets beslut (Gusp) 2020/754 av den 8 juni 2020 om forlangning av mandatet for
uppdragschefen for Europeiska unionens radgivande uppdrag for reform av den civila
sakerhetssektorn i Ukraina (EUAM Ukraina) (EUT L 1791, 9.6.2020, s. 1).
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(4) Den 20 maj 2021 antog radet beslut (Gusp) 2021/813! om forlingning av mandatet for
EUAM Ukraina till och med den 31 maj 2024.

(%) Den 20 maj 2021 antog Kusp beslut (Gusp) 2021/868% om forlidngning av
Antti HARTIKAINENs mandat som uppdragschef till och med den 31 maj 2022.

(6) Unionens hoga representant for utrikes fragor och sikerhetspolitik har foreslagit att
Antti HARTIKAINENs mandat som uppdragschef for EUAM Ukraina forléngs fran och
med den 1 juni 2022 till och med den 31 maj 2023.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

1 Rédets beslut (Gusp) 2021/813 av den 20 maj 2021 om &ndring av beslut 2014/486/Gusp
om Europeiska unionens radgivande uppdrag for reform av den civila sékerhetssektorn i
Ukraina (EUAM Ukraina) (EUT L 180, 21.5.2021, s. 149).

2 Beslut (Gusp) 2021/868 av kommittén for utrikes- och sidkerhetspolitik av den 20 maj 2021
om forldngning av mandatet for uppdragschefen for Europeiska unionens rddgivande
uppdrag for reform av den civila sdkerhetssektorn i Ukraina (EUAM Ukraina) (EUAM
Ukraina/1/2021) (EUT L 191, 31.5.2021, s. 2).
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Artikel 1

Antti HARTIKAINENs mandat som uppdragschef for Europeiska unionens radgivande uppdrag for

reform av den civila sdkerhetssektorn i Ukraina (EUAM Ukraina) forldngs harmed till och med

den 31 maj 2023.

Artikel 2
Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Det ska tilldimpas frdn och med den 1 juni 2022.

Utfardat i
Pa kommitten for utrikes-
och sdkerhetspolitiks vignar
Ordférande
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