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Pfedmét: Uloha unie dovednosti pfi posilovani Evropského prostoru vzdélavani

— politicka rozprava

Delegace naleznou v piiloze poznamku ptedsednictvi pro fizeni rozpravy k vySe uvedenému tématu

s ohledem na politickou rozpravu, jez se uskutecni na zasedani Rady pro vzdélavani, mladez,

kulturu a sport konajicim se dne 12. kvétna 2025.
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PRILOHA
Uloha unie dovednosti p¥i posilovani Evropského prostoru vzdélavani

Vzdélavani a rozvoj dovednosti jsou jednou z ustfednich slozek hospodaiské a socialni agendy
Evropské unie. S cilem posilit konkurenceschopnost Evropy a jeji hospodaiskou a demokratickou
odolnost a poskytnout v§em rovné prilezitosti v ptistupu ke vzdélavani, celozivotnimu uceni

a kvalitnim pracovnim mistim ptedstavila Evropska komise strategickou iniciativu ,,unie

dovednosti“, jez ma zlepsit vzdélavani, odbornou pifipravu a celozivotni uceni.

Komise ve své vizi unie dovednosti vnima vzdélavani a dovednosti jako plnohodnotny a uceleny

strategicky politicky nastroj hospodarské konkurenceschopnosti a stability EU.
Unie dovednosti zavadi dvé klicové iniciativy souvisejici se vzdélavanim:

o Akeni plan pro zékladni dovednosti, ktery se zamétuje na zlepSeni zakladnich
dovednosti v oblasti gramotnosti, matematiky a ptirodnich véd, jakoz i digitalnich

a obcanskych dovednosti;

. Strategicky plan vzdélavani v oborech STEM, jehoZ cilem je posilit kompetence
a profesni uplatnéni v oborech pfirodnich véd, technologii, inZenyrstvi a matematiky

(STEM).
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Unie dovednosti se zamétuje na Ctyfi slozky s cilem zajistit pro vS§echny moZznost ziskat solidni
zéaklad dovednosti a pfistup k celozivotnimu prohlubovani dovednosti a zmén¢ kvalifikace v zajmu

naplnujiciho Zivota. Konkrétné se jedna o:

. budovani dovednosti pro kvalitni zivot a kvalitni pracovni mista prostfednictvim
pevného vzdelavaciho zékladu a za pomoci iniciativ zamétenych na podporu a rozvoj
vzdélavani a dovednosti v ramcei Evropského prostoru vzdélavani (EPV), véetné novych

iniciativ, jako je Program na podporu zékladnich dovednosti;

J prohlubovani dovednosti a zménu kvalifikace aktivni pracovni sily pro potieby
soub&zné digitalni a ekologické transformace, vetné opatfeni na podporu celozivotniho
uceni a prohlubovani dovednosti prostfednictvim mechanismil, jako je pilotni projekt

,.Zaruka k ziskani dovednosti®;

. cirkulaci dovednosti v celé¢ EU v zdjmu konkurenceschopnosti, véetn¢ opatieni
k usnadnéni mobility pracovnich sil diky jednodusSimu uznévani kvalifikaci

prostfednictvim Iniciativy pro pfenositelnost dovednosti;

o prilakéni, rozvoj a udrzeni talentti pro budoucnost Evropy prostfednictvim opatieni,

jako je projekt ,,MSCA Choose Europe* v ramci akce ,,Marie Curie-Sktodowska“.
Ve sdéleni Komise je rovnéz navrzena fada novych cild, které maji byt splnény do roku 2030:

o podil Zaka s nedostatecnymi vysledky v gramotnosti, matematice, pfirodnich védéach
a digitalnich dovednostech by mél ¢init méné nez 15 %, zatimco podil zakd
s vynikajicimi vysledky v gramotnosti, matematice a pfirodnich védach by mél

doséhnout alesponi 15 %;

. podil studentti zapsanych v oborech STEM v pocatecnim sttednim odborném
vzdélavani a piipravé (OVP) byl mél ¢init alespont 45 %, pficemz alesponi Etvrtinu

z tohoto poctu by mély tvofit studentky;
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o podil studentli zapsanych v oborech STEM na terciarni rovni by mél Cinit alespon

32 %, pticemz alespoii dvé pétiny z tohoto poc¢tu by mély tvofit studentky;

o podil studentt zapsanych do doktorskych studijnich programii (Ph.D.) v oboru IKT! by

mél Cinit alespont 5 %, pficemz alespon tietinu by mély tvofit studentky;

o do EU by m¢lo kazdoro¢né pricestovat nejméné 350 000 studenttli a studentek ze tetich

zemi, aby zde studovali a ziskali diplom na terciarni urovni.

Byl navrZen novy ramec pro spravu a fizeni (uveden v ptiloze) — v€etné Evropského vyboru na
vysoké trovni pro dovednosti a Evropské observatofe poznatki o dovednostech — s cilem zajistit
tvorbu politik zalozenou na ditkazech a provadéni politik. Vybor 1 observatoi budou podporovat
praci Komise na vypracovani nového doporuceni EU-27 v oblasti vzdélavani a dovednosti

a doporuceni pro jednotlivé zem¢ v ramci cyklu evropského semestru.

Unie dovednosti vymezuje vzdélavani a dovednosti jako strategicky nastroj slouZici hospodarské
konkurenceschopnosti. Ac¢koli iniciativa uznava existenci kli¢ovych vyzev, mezi néz patii
zhor$ovani zakladnich dovednosti, nedostatek ucitell a potieba digitalnich a zelenych dovednosti,
z velké ¢asti nahlizi na vzdélavani a odbornou piipravu z pohledu trhu prace a vénuje mensi

pozornost obecné€j§im hodnotdm spojenym se vzdélavanim, jako je osobni rozvoj a kritické mysleni.

Klicovym ramcem pro zajisténi uceleného piistupu ke vzdélavani a odborné piipravé ve vsech
kontextech a na vSech urovnich — od pfedskolniho vzdélavani a péce aZ po vzdélavani dospélych,
vcetné OVP a vysokoskolského vzdélavani — tak zlstava strategicky ramec evropské spoluprace

v oblasti vzdélavani a odborné piipravy, ktery byl zfizen v roce 2021 a jehoZz zastteSujicim cilem je
budovani EPV. Zabyva se péti strategickymi prioritami, z nichZ nékteré jsou v souladu s cili unie
dovednosti, a obsahuje vlastni soubor ambicidznich cilti na irovni EU dohodnutych ¢lenskymi
staty, pfiCemz péti z nich, jak jsou uvedeny nize, by mélo byt dosazeno do roku 2030, tedy ve

stejném casovem ramci jako v ptipad€ novych cilli navrzenych v ramci unie dovednosti:

Informacni a komunikacni technologie.
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J Patnactileti Zaci se slabymi vysledky v zdkladnich dovednostech

Do roku 2030 by podil 15letych zaki se slabymi vysledky ve ¢teni, matematice a ptirodnich

veédach mél byt nizsi nez 15 %.
J ZAci osmé tiidy se slabymi vysledky v digitalnich dovednostech

Do roku 2030 by podil zaka osmé tiidy se slabymi vysledky v pocitatové a informacni

gramotnosti mél byt niz8i nez 15 %.
. Ucast na predSkolnim vzdélavani a péci

Do roku 2030 by se piedskolniho vzdélavani a péce mélo Ui€astnit alespont 96 % déti ve veku

od 3 let do véku zahajeni povinné Skolni dochazky.
o Osoby predc¢asné odchazejici ze vzdélavani a odborné pripravy

Do roku 2030 by podil osob pted¢asné odchazejicich ze vzdélavani a odborné piipravy mél

byt nizsi nez 9 %.
° DosazZené terciarni vzdélani

Do roku 2030 by podil osob ve véku 25-34 let s dosaZzenym terciarnim vzdélanim mél Cinit

alespon 45 %.
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Iniciativy v rdmci unie dovednosti a Evropského prostoru vzdélavani sdileji fadu synergii a maji
spolecné cile, mezi néz patii podpora dovednosti, celozivotni uceni a mobilita. Je v§ak zapotiebi
zajistit, aby pristup unie dovednosti zaméieny na trh prace neodsunul do pozadi Sirsi cil EPV, ktery
se opira o zakladni zasadu, Ze na systémy vzdélavani a odborné piipravy je tfeba pohlizet jako na
celek, optikou inkluzivniho, uceleného a celozivotniho uceni a se zdmérem zajistit, Ze tyto systémy
budou pfispivat k osobnimu, spolecenskému a profesnimu naplnéni vsech ob¢ani a podporovat

demokratické hodnoty, rovnost, socidlni soudrznost, aktivni ob¢anstvi a mezikulturni dialog.

Dovednosti jsou pfedpokladem prosperujici a konkurenceschopné ekonomiky, a proto by systémy
vzdélavani a odborné piipravy mély inkluzivnim zplisobem vybavit obcany vysoce kvalitnimi
dovednostmi, po¢inaje témi zékladnimi, které jsou kli¢ovym faktorem ovliviiujicim osobni naplnéni
a rozvoj, zaméstnatelnost, socidlni zaclenéni a aktivni obCanstvi. Zékladni dovednosti v oblasti
gramotnosti a matematické gramotnosti sice maji zasadni vyznam, avSak nestaci k tomu, aby se lidé
dokézali pfizplisobit rychle se vyvijejicimu socioekonomickému prostredi. Uvedené dovednosti je

tak nutné doplnit kritickym myslenim, kreativitou a obcanskou angazovanosti.
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Vzhledem k tomuto soubézné vyvijenému Usili a s ohledem na zavedeny ramec EPV, ktery spociva
na pevnych zakladech vzajemné spoluprace ¢lenskych statii doprovazené podporou ze strany
Evropské komise, a s cilem maximalizovat efektivnost a ucelnost systému a politik vzdélavani

a odborné ptipravy by unie dovednosti mohla slouzit k posileni a upevnéni EPV tim, ze bude fesit
nové vyzvy v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy, a k zajisténi i¢inného vyuzivani dostupnych

zdrojl tim, Ze zabrani zdvojovani Cinnosti a dal$i administrativni zatézi.

Za timto ucelem se musi ministfi a ministryné skolstvi a kli¢ové zucastnéné strany aktivné zapojit
do planovani a realizace unie dovednosti, aby byl zajistén jak soulad s vnitrostatnimi politikami

a prioritami v oblasti vzdélavani a odborné piipravy, tak i smysluplna a informovanéjsi rozhodnuti
o reforméch a investicich tykajicich se vzdélavani, odborné ptipravy a dovednosti. Ptistup, jenz je
koordinovan napfic politikami v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy a zahrnuje vSechna ptislusna
odvétvi, jako je zaméstnanost, socialni véci, hospodafstvi a finan¢ni sektor, by mohl zajistit
maximalni u¢innost obou ramct (Evropského prostoru vzdélavani a unie dovednosti). Zachoval by
se tak uceleny pristup ke vzdélavani a odborné ptipravé dohodnuty v roce 2021 a zaroven by se

posilil rozvoj dovednosti.

S ohledem na vySe uvedené skutecnosti a vzhledem k tomu, ze v brzké dobé ma byt na zaklad¢
hodnoceni prvniho cyklu EPV provedené¢ho Komisi zahdjen pfezkum strategického ramce, véetné
cilti na arovni EU, struktury spravy a fizeni a pracovnich metod, pfedsednictvi vyzyva ministry
a ministryné, aby uvedli, jak se podle nich mohou unie dovednosti a Evropsky prostor vzdélavani
vzajemné dopliiovat a posilovat, tak aby se v celé EU podpofily inkluzivnéjsi systémy vzdélavani
a odborné ptipravy, které obstoji i v budoucnu, a zajistilo se co nejvétsi zviditelnéni a politicka
podpora, pokud jde o zlepSovani vysledktl v oblasti vzdélavani, odborné ptipravy a dovednosti na

evropské urovni.
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Predsednictvi vyzyva ministry a ministryné, aby odpovédé€li na nasledujici otdzky slouzici jako

podklad pro vedeni politické rozpravy:

1.  Jak by se unie dovednosti a Evropsky prostor vzdélavani pti zajistovani vysoce kvalitniho
a inkluzivniho vzdélavani a odborné piipravy pro vSechny ucastniky vzdélavani mohly
optimaln¢ dopliovat a jak soucasné zamezit zdvojovani ¢innosti a vzniku zbyte¢né

administrativni zatéze?

2. Kter¢ klicové prvky unie dovednosti by mély byt v ndvaznosti na prvni cyklus strategického
ramce evropské spoluprace v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy upfednostnény, tak aby se
cilim Evropského prostoru vzdélavani dostalo podpory a nebyla od nich odvadéna pozornost,

a jak by bylo mozné zjednodusit spravu a fizeni v z4jmu vétsi soudrznosti a rychlejsiho

wewvr
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PRILOHA K PRILOZE

Navrh Evropské komise tykajici se spravy a fizeni unie dovednosti
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