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Predmet: Zavery Rady o posilneni mobility u€itelov a Skolitefov, najma eurdpske;j

mobility, po€as ich poc€iatocného vzdelavania a odbornej pripravy
a vzdelavania a odbornej pripravy na pracovisku

Delegaciam v prilohe zasielame zadvery Rady na uvedenu tému, ktoré Rada pre vzdelavanie,

mladez, kultaru a Sport schvalila na svojom zasadnuti 4. a 5. aprila 2022.
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PRILOHA

Zavery Rady o posilneni mobility ucitel’ov a Skolitelov, najmi eurépskej mobility, pocas ich

pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy a vzdelavania a odbornej pripravy na

pracovisku
RADA EUROPSKEJ UNIE,
V KONTEXTE
1. Zaverov Rady o eurdpskych ucitel'och a Skoliteloch! pre budticnost’, v ktorych sa ¢lenské

Staty vyzyvaju, aby motivovali inStiticie vzdeldvania a odbornej pripravy k zac¢lefiovaniu
mobility ucitel'ov a Skolitelov? do svojich stratégii v oblasti vzdelavania, rozvoja

a internacionalizacie.

1 V sulade s vymedzenim uvedenym v zaveroch Rady o europskych ucitel'och a Skolitel'och
pre budacnost’ (U. v. EU C 193, 9.6.2020, s. 11) na ucely tychto zaverov je ucitel’ osoba,
ktorej postavenie ucitel'a (alebo rovnocenné postavenie) sa uznéva vo vnutrostatnych
pravnych predpisoch a vnutro$tatnej praxi, pricom Skolitel’ je kazdy, kto plni jednu alebo
viaceré ¢innosti spojené s (teoretickou alebo praktickou) funkciou odbornej pripravy, ¢i uz
v ramci inStitacie pre vzdelavanie alebo odbornt pripravu alebo na pracovisku. Patria sem
ucitelia vo vSeobecnom vzdelavani a vo vysokoskolskom vzdel4dvani, ucitelia a Skolitelia
v pociato¢nom a d’alSom odbornom vzdeldvani a priprave, ako aj pracovnici v oblasti
vzdelavania a starostlivosti v ranom detstve a pedagdgovia pre vzdelavanie dospelych.
Vzdelanie a kariérne Struktiry ucitel'ov a Skolitel'ov sa v ramci jednotlivych oblasti
vzdelavania a odbornej pripravy znacne liSia. Relevantnost’ niektorych prvkov tychto
zaverov ako taka zavisi od Struktury vnutroStatnych systémov a jednotlivych sektorov
vzdelavania a odbornej pripravy.

2 Na ucely tychto zaverov ,,mobilita“ zodpoveda koncepcii ,,vzdeldvacej mobility*, ako sa
vymedzuje v nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/817 z 20. maja 2021,
ktorym sa zriad'uje Erasmus+: program Unie pre vzdelavanie a odbornt pripravu, mladez
a §port a ktorym sa zrusuje nariadenie (EU) &. 1288/2013, t. j. fyzicky presun do inej
krajiny, ako je krajina pobytu, s cielom Studovat’, absolvovat’ odbornu pripravu alebo
neformdalne vzdelavanie ¢i informalne ucenie sa. Moze sa kombinovat’ s ,,virtudlnym
vzdelavanim®, ktoré je nadobudanim vedomosti, zrucnosti a kompetencii prostrednictvom
vyuzivania nastrojov informa¢nych a komunika¢nych technologii, ktoré tiastnikom
umoziuju zmysluplni nadnarodntl alebo medzinarodnu vzdelavaciu skusenost’.

7923/22 esh/ah 2
PRILOHA TREE.1.B SK



Uznesenia Rady o strategickom ramci pre eurdpsku spolupracu vo vzdeldvani a odbornej
priprave v zaujme vytvorenia eurdépskeho vzdelavacieho priestoru a neskor (2021 —
2030), v ktorom sa stanovuje ako jeho druha strategicka priorita ,,celozivotné vzdelavanie
a mobilita ako realita pre vSetkych* vratane ucitel'ov a ich Skolitel'ov a ako jeho tretia

strategicka priorita ,,zvySovanie kompetencii a motivacie pedagogickych zamestnancov*.

Socidlneho zavizku z Porta zo 7. maja 2021, ktory vychadza z Eurdpskeho piliera
socidlnych prav vyhlaseného na socidlnom samite v Goteborgu v roku 2017 a v rdmci
ktorého sa vyzyva na investicie do zrucnosti, celozivotného vzdeldvania a odbornej
pripravy zodpovedajice potrebam hospodarstva a spolo¢nosti, aby sa do roku 2030
dosiahol ciel’, ktory spociva v tom, ze sa kazdorocne bude zucastiiovat’ na odbornej

priprave aspont 60 % Eurdpanov.

Zaverov Rady o rovnosti a inklazii vo vzdeldvani a odbornej priprave s cielom podporit’
uspech vo vzdelavani pre vSetkych, v ktorych sa ¢lenské Staty vyzyvaji, aby riesili
nedostatok ucitel'ov, predovsetkym vo vzdelavani ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami a v multikultirnom a viacjazy¢nom prostredi. Mobilita mdze

mat’ pozitivny vplyv na nedostatok ucitel'ov tym, Ze toto povolanie zatraktivni.
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PRIPOMINAJUC politické savislosti uvedené v prilohe,
SO ZRETELOM NA

5. Spravu Eurydice z roku 2021 s nazvom Teachers in Europe: Careers, Development and
Well-being (Ucitelia v Europe: kariéra, rozvoj a spokojnost’), najma na tieto hlavné

zistenia;

a)  Nadnarodna mobilita prispieva k rozvoju Sirokej skaly kompetencii ucitel’ov. ,,Len mala
cast’ ucitel'ov v Eurdpe vSak bola v zahranic¢i na profesionalne ucely. V roku 2018 malo
40,9 % ugitel'ov v EU skuisenost’ s mobilitou ako tudent, u¢itel’ alebo oboje?. Existuju
znacné rozdiely v miere ucasti medzi eurépskymi krajinami, ale aj medzi vyucovanymi
predmetmi, ked’Zze mobilita prili§ Casto zostava vysadou ucitel'ov jazykov. Trendy
v mobilite ucitel'ov v rdmci programu Erasmus+ takisto poukazuji na to, Ze vacSina
ucitel’'ov sa zucCastniuje na kurzoch v zahranici, zatial’ o pozorovanie pri praci v Skolach

a vyucbové pobyty sa napriek svojmu vyraznej$iemu vplyvu vyuzivaju menej?.

b)  Nadnarodna mobilita je ako sucast’ pociatoéného vzdelavania dolezita. Okrem prinosu
pre budticich ucitelov sa takouto mobilitou zvySuje aj ucast’ na mobilite v neskorSich
fazach kariéry. Mobilita budicich ucitel'ov pocas Stadia vSak nie je bezna. V roku 2018
len priblizne pétina uditel'ov nizsicho sekundarneho vzdelavania (20,9 %) v EU uviedla,
ze bola pocas Studia v zahrani¢i. Mobilita ucitelov a Skolitel'ov sa propaguje
a sponzoruje na urovni EU a mdZe sa podporovat’ aj prostrednictvom systémov

financovania na vnutro$tatnej tirovni.

Eurydice, Teachers in Europe: Careers, Development and Well-being (Ucitelia v Eurdpe:
kariéra, rozvoj, spokojnost’), 2021, s. 21.

Zo Statistickej prilohy k vyro¢nej sprave o programe Erasmus+ za rok 2019 vyplyva, Ze

v projektoch klI'icovej akcie 101 (mobilita zamestnancov v Skolskom vzdelavani), ktoré boli
zazmluvnené v roku 2019, predstavovali kurzy a podujatia odbornej pripravy priblizne

40 600 predpokladanych tcastnikov (priblizne 75 % ¢innosti v oblasti mobility), zatial’ co
na pozorovanie pri praci pripadalo 13 209 Gcastnikov (priblizne 24 % ¢innosti v oblasti
mobility) a na vyucbové pobyty 389 ucastnikov (menej ako 1 % ¢innosti v oblasti mobility).
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6.

b)

d)

Hlavné prekazky mobility ucitelov a Skolitel'ov, ktoré zahfnaju otazky tykajice sa

financovania a uznavania.

Pokial’ ide o buducich ucitel'ov a skolitel'ov, je potrebné poznamenat’, ze hodnotu
programov mobility niekedy znizuje mnozstvo prekdzok ich akademického uznavania.
Ucebné plany vzdelavania ucitel'ov nie vzdy umoziuji obdobia mobility v zahranici.
Skolitelia okrem toho nie st vzdy pocas svojho vzdelavania zahrnuti do obdobi
mobility. Asistentské pobyty vo vyucbe a odbornej priprave v inych europskych
krajinach, ak s umoznené, nemusia byt uznané za neoddelite'nt1 sticast’ poc¢iato¢ného
vzdelavania ucitel'ov a Skolitel'ov, a najméa za rovnocenné s odbornou pripravou v ramci

Skoly vo vnutrostatnej vzdeldvacej institacii a institiicii odbornej pripravy.

Pokial’ ide o ucitel'ov a Skolitel'ov pdsobiacich v praxi, medzi prekézky patria rodinné

povinnosti a tazkosti pri zaistovani zastupujicich ucitel’'ov a Skolitel'ov.
Prierezovou otdzkou je navysSe nedostatok jazykovych kompetencii.

Okrem toho existuje v ramci ucitel'ského povolania na vnutrostatnej urovni znacny
stupeni regulécie a v jednotlivych ¢lenskych Statoch sa 1isi aj Struktura Skolskych rokov.
Hoci je tato skutocnost’ znakom rozmanitosti a bohatstva vnutrostatnych systémov
vzdelavania a odbornej pripravy v EU, mdze to zaroven branit’ organizacii odbornej
pripravy v ramci Skoly, ako je napriklad pozorovanie pri praci, asistentska vyucba alebo

vyucbové pobyty.
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Skusenosti ziskané pocas pandémie COVID-19, kedy sa ukazala potreba zahrnut’
nadobudanie a vyuzivanie digitdlnych zru¢nosti a kompetencii vo vyucbe a uceni sa do
pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy ucitel'ov a skolitel'ov a ich vzdelavania
a odbornej pripravy na pracovisku. Kombinované formy ¢innosti, ktoré spajaju fyzicka
mobilitu s virtudlnym vzdeldvanim alebo online vymenou, podporuju podmienky pre

takyto rozvoj a umoziuju vymenu osved¢enych postupov.

UZNAVA, ZE

Ucitelia a Skolitelia su zakladnym pilierom europskeho vzdelavacieho priestoru (EEA)

a zohravaju v nasej spolo¢nosti klI'i¢ovu ulohu. Ucitelia a Skolitelia stelesniuju ideal,
pokial’ ide o ul'ah¢ovanie ziskavania vedomosti a hodnét a podporu aktivneho ob¢ianstva
vSetkych uciacich sa. Aby bolo mozné podporovat’ inkluziu, rovnost’, kvalitné
vzdeldvanie a odborn pripravu, pedagogické inovéacie a lepSie vysledky uciacich sa,
musia byt’ ucitelia a skolitelia vysokokvalifikovanymi a motivovanymi odbornikmi

a musi ich podporovat’ vedenie Skoly.

K profesijnému rozvoju ucitel'ov a Skolitel'ov na vSetkych trovniach vzdeldvania
a odbornej pripravy vyznamne prispievaju vymeny nazorov a skusenosti medzi partnermi
a uzka spolupraca medzi ucitel'mi a Skolite'mi, ako aj Studijné pobyty a/alebo pracovné

sktisenosti v zahrani¢i.
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10. Mobilita je jednym z kI"ai€ovych prvkov pre ucitel'ov a skolitel'ov posobiacich v praxi,
ako aj pre buducich ucitel'ov a Skolitel'ov. Pomaha riesit’ spolo¢né vyzvy, ktorym celia
Clenské Staty v suvislosti s ucitel'skym povolanim. Od mobility budtcich ucitelov
a Skolitel'ov alebo ucitel'ov a Skolitel'ov posobiacich v praxi sa predovsetkym ocakava,

v

z€C:

a)  prispeje k osobnému a akademickému rozvoju ucitel’'ov a Skolitel'ov a zaroven podpori

ich sebadoveru;

b)  zlepsi odbornu prax a pedagogické znalosti, zru¢nosti a kompetencie, prisposobivost,

zamestnatel'nost’ a kariérny rast ucitel'ov a skolitel'ov;

c) pomdze ucitel'om a Skolitelom rozvijat’ schopnost’ ovplyviovat’ a zlepSovat’ postupy vo
svojich vlastnych institiciach vzdeldvania a odbornej pripravy, ako aj v SirSom systéme

vzdeldvania a odbornej pripravy;
d) prispeje k atraktivnosti ucitel'ského povolania.

11. Okrem pozitivnych t¢inkov na motivaciu, vedomosti, zru¢nosti a kompetencie, ako aj
profesijnt drahu ucitel'ov a Skolitel'ov je mobilita ucitel'ov a Skolitel'ov, najmé eurdpska
mobilita, prinosom aj pre vnutrostatne systémy vzdelavania a odbornej pripravy a mohla

by ich zlepsit’, kedze:

a)  posiliiuje schopnost’ ucitel'ov a skolitel'ov inovovat’ a zamyslat’ sa nad postupmi, aby

sa tak lepsie napiiali potreby uéiacich sa;
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b)  pomaha u ucitel'ov a Skolitel'ov rozvijat’ pocit prisluSnosti k eurépskej ucitel'skej
a vzdelavacej komunite prostrednictvom vézieb, ktoré sa vytvaraju pocas mobility
a po nej, podporuje mobilitu uciacich sa a vo vSeobecnosti prispieva k rozvoju
europskeho rozmeru ¢innosti a projektov ich institacii vzdelavania a odbornej pripravy,

ako aj medzindrodnych stratégii, a tym vplyva na cely systém vzdelavania a odbornej

pripravy;

c) mobilita je intenzivnou vzdeldvacou sktisenost'ou, ktora mdéze mat’ vel’ky vplyv na
buducich ucitel'ov a skolitel'ov, ako aj na ucitel'ov a Skolitel'ov, ktori uz pdsobia v praxi.
Mali by si byt’ vedomi moznosti mobility, ktoré su k dispozicii, a mali by sa nabadat’
na to, aby sa pocas svojho pociato¢ného vzdelavania a odbornej pripravy a vzdelavania

a odbornej pripravy na pracovisku na mobilite zii€astiovali;,
d)  podporuje rozvoj sieti ucitelov a Skolitel'ov v celej Europe.

12.  Mobilita ucitel'ov a skolitel'ov v Europe je kI'i¢ovym faktorom pri budovani dévery,
posilnovani spoluprace a podpore vzadjomného porozumenia medzi ¢lenskymi Statmi
vo vzt'ahu k ich systémom vzdelavania a odbornej pripravy. Ma takisto zdsadny vyznam
pri podpore spolo¢nych eurdpskych hodnoét, ako aj presadzovani viacjazy€nosti

a multikulturalizmu.
SUHLASI S TYM, ZE:

13.  Ambicidézny eurdpsky vzdelavaci priestor by mal byt zalozeny na vysoko kompetentnych
a motivovanych ucitel'och a Skolitel'och. Eurdpska mobilita by sa mala povaZovat za
prospesnu pre vzdeldvanie a odbornt pripravu ucitel'ov a Skolitelov s ciel'om rozsirovat’
pristup k rozmanitosti kvalitnych vyucovacich pristupov a napiiat’ potreby uéiacich sa.
Eurdpsky rozmer ma potencial priniest’ pridant hodnotu odbornej priprave a/alebo praxi

prislusnych ucitel'ov alebo Skolitel'ov v ramci vnutrostatnych vzdelavacich systémov.
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14.  Osobitné pozornost’ by sa mala venovat’ budicim ucitelom a Skolitel'om a ich pristupu
k mobilite, najmé eurdpskej mobilite, ako sucasti ich pociatoéného vzdelavania
a odbornej pripravy v stlade s vnatrostatnymi systémami vzdelavania a odborne;j

pripravy. Tym sa zaroven otvara cesta pre mobilitu v neskor$ich fazach ich kariéry.

15. Nato, aby sa europsky vzdelavaci systém stal do roku 2025 realitou a aby sa moznosti
mobility spristupnili v§etkym ucitelom a Skolitel'om, je potrebné odstranit’ existujuce
prekazky tam, kde je to vhodné, a v stilade s vnutrostatnymi vzdeldvacimi systémami

a politikami.
16. 'V pripade mobility ucitel'ov a skolitel'ov sa bude vyzivat najmi podpora z:
a)  europskych programov financovania, ako je Erasmus+;

b)  buducej eurdpskej platformy Skolského vzdeldvania, ktora bude zahfnat’ platformy
eTwinning a School Education Gateway, Elektronicku platformu vzdeldvania dospelych
v Europe (EPALE), ako aj akékol'vek iniciativy na podporu partnerstiev medzi

instituciami vzdelavania a odbornej pripravy v EU;

c) ucitel'skych akadémii programu Erasmus+, ktoré sa vyhodnotia vzh'adom na d’al§i

vyvoj po roku 2025;

d) iniciativy ,,Eurdpske univerzity®, ak je to relevantné.
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17. Mobilita ucitelov a Skolitel'ov by sa mala nad’alej podporovat’ a rozsirovat, aby sa stala
beznou praxou. Rozsah mobility ucitel’'ov a Skolitel'ov v poCiato¢nom vzdelavani
a odbornej priprave a vo vzdelavani a odbornej priprave na pracovisku by sa mohol
monitorovat’ na urovni ¢lenskych $tatov a EU. Stala skupina pre ukazovatele a referenéné
hodnoty by sa mala poverit’ skimanim vhodnych foriem zberu idajov na ucely merania
mobility ucitel'ov a Skolitel'ov. Jej zistenia by sa mali zohl'adnit’ v suvislosti
s planovanym preskiimanim strategického ramca pre europsku spolupracu vo vzdelavani

a odbornej priprave v zdujme vytvorenia eurdpskeho vzdelavacieho priestoru a neskor>.

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY V SULADE S VNUTROSTATNOU SITUACIOU
A ZASADOU SUBSIDIARITY:

18. Podporovali prilezitosti pre eurdpsku mobilitu ucitel'ov a Skolitel'ov, napriklad
odstraniovanim existujucich prekazok tam, kde je to vhodné, poskytovanim organizacne;j
a finan¢nej podpory, ak je to mozné, vymenou rieSeni, pokial’ ide o zabezpecenie

zastupujucich ucitel'ov a skolitel'ov, a propagaciou programov mobility.

19. Podporovali a podnecovali prilezitosti na mobilitu vedicich pracovnikov $kol v prospech
ich vlastnej kariéry, ich vzdeldvacich inStittcii a inStitucii odbornej pripravy, ale aj ako

prostriedku na podporu a presadzovanie mobility ucitel'ov a Skolitel'ov.

Ako sa zdoraznuje v uzneseni Rady o strategickom ramci pre eurdpsku spolupracu vo
vzdelavani a odbornej priprave v zdujme vytvorenia eurdpskeho vzdelavacieho priestoru

a neskor (2021 — 2030), Komisia uverejni Gplnt spravu o europskom vzdelavacom priestore
v roku 2025. ,,Na zéklade tohto hodnotenia Rada preskima strategicky rdmec — vratane
cielovych hodn6t na urovni EU, riadiacej $truktéry a pracovnych metod (U. v. EU C 66,
26.2.2021, s. 10).
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20.

21.

22.

23.

Zahrnuli mobilitu do systémov vzdeldvania a odbornej pripravy ucitel'ov a Skolitel'ov,
ak je to vhodné, a to v pripade pociatocného vzdelédvania a odbornej pripravy, ako aj
vzdelavania a odbornej pripravy na pracovisku. Podporovali ucast’ na ¢innostiach
programu Erasmus+, napr. v ucitel'skych akadémiach programu Erasmus+ a eurdpskych

univerzitach. Skusenosti s dvojstrannou spolupracou moézu byt’ vychodiskovym bodom

.....

V pripade potreby ul'ah¢ili formalne uznavanie vysledkov obdobi mobility, najmé obdobi
vyucby a odbornej pripravy v zahrani¢i, v pociatocnom vzdeldvani ucitel'ov a skolitelov,

na ucely profesijného rozvoja alebo kariérneho postupu.

Preskimali spdsoby, ako podporit’ kvalitné vzdeldvanie cudzich jazykov v systéme
pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy ucitelov a skolitel'ov, ako aj v systéme ich
vzdeldvania a odbornej pripravy na pracovisku, ak je to vhodné, v zaujme zvySenia ich
ucasti na programoch mobility s cielom rozvijat’ kompetencie, ktoré su potrebné na pracu

so zahrani¢nymi zdrojmi a materidlmi.

S cielom umoznit’ u¢itel'om a Skolitelom, ktori si to Zelajt, zGi€astnit’ sa mobility,
identifikovali a podporovali, ak je to vhodné a s nalezitym ohl'adom na autonémiu
institucii, obdobia mobility pre ucitel'ov a Skolitelov pdsobiacich v praxi a pre budtcich
ucitelov a Skolitelov, t. j. odporacané obdobia v ramci akademického roka a/alebo
pociatocnych ucebnych planov vzdelavania ucitel'ov a Skolitelov umoziujuce tcast’

na mobilite. To moZe zahfnat’ ur¢enie vhodnych obdobi pre institicie vzdeldvania

a odbornej pripravy na zorganizovanie ¢innosti odbornej pripravy v rdmci $koly pre
budtcich ucitel'ov a ucitelov a ucitel'ov a Skolitel'ov v praxi a vzdelavacich ¢innosti pre

skolitel'ov.
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24,

25.

26.

27.

28.

V pripade potreby podporovali v ramci pociato¢ného vzdelavania a odbornej pripravy
ucitel'ov a Skolitel'ov, ako aj ich vzdelavania a odbornej pripravy na pracovisku
vyuzivanie modulov odbornej pripravy, ktoré su relevantné a zamerané na Eurdpu a ktoré
by mohli zahfiat’ programy, ako st akcie Jean Monnet, a to aj v suvislosti so zékladnym

a sekundarnym vzdeldvanim.

V pripade potreby podporovali budovanie kapacit presadzovanim réznych foriem
miestnej a regionalnej spoluprace, ako su konzorcia programu Erasmus+ vedené
regiondlnymi Skolskymi organmi/organmi institacii, ktoré zabezpecujua, aby projekty
mobility mali rozsiahlejsi vplyv a podporovali fyzickl alebo online Gcast’ ucitel'ov

a Skolitel'ov z mensich alebo vzdialenych instittcii vzdeldvania a odbornej pripravy

na prilezitostiach profesijného rozvoja v zahranici.

V pripade potreby podporovali inStiticie vzdelavania a odbornej pripravy pri zlepSovani
ich schopnosti organizovat’ ¢innosti mobility buducich ulitel'ov a skolitel'ov a ucitel'ov

a Skolitel'ov v praxi a mat’ z tychto ¢innosti prospech.

Podporovali vyuZivanie digitdlnych nastrojov a platforiem vratane platforiem eTwinning
a EPALE s ciel'om doplnit’ a pripravit’ fyzicka mobilitu, zlepsit’ digitadlne zru€nosti

a kompetencie a podporit’ d’alSiu nadnarodnu spolupracu.

Podnecovali fundované moznosti profesijného rozvoja na pracovisku pre ucitel'ov
a Skolitelov, ktori by mohli mat’ prospech z ¢innosti v oblasti mobility, a podporovali
Studie stvisiace s Gsilim ¢lenskych $tatov EU, pokial’ ide o mobilitu ugitel'ov, pricom

by zaroven hl'adali d’alSie moZnosti si¢innosti s vyskumom.
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VYZYVA KOMISIU, ABY V SULADE SO ZMLUVAMI A PLNE RESPEKTUJUC ZASADU
SUBSIDIARITY:

29.

30.

31.

Podporovala prilezitosti pre mobilitu ucitel'ov a Skolitel'ov prostrednictvom programu
Erasmus+, a to aj poskytnutim potrebnej podpory ¢innosti ucitel'skych akadémii

programu Erasmus+, ktora sa méa vyhodnotit’ vzhI'adom na d’alsi vyvoj po roku 2025.

Zmapovala existujuce nastroje na podporu mobility ucitel'ov a Skolitel'ov a propagovala
tieto nastroje napriklad prostrednictvom platforiem, ako je budiica eurdpska platforma
Skolského vzdelavania (ktora bude zahfiat' eTwinning a stcasnu platformu School

Education Gateway) a EPALE.

V spolupréci s ¢lenskymi §tatmi preskiimala moznost’ vytvorenia politického rdmca

na eurdpskej urovni na zvysenie poctu a kvality prilezitosti vzdelavacej mobility pre
budtcich ucitel'ov a skolitel'ov, ako aj ucitel'ov a skolitel'ov v praxi v Europe na zaklade
ich skuto¢nych potrieb v oblasti mobility. Prostrednictvom takéhoto rdmca by sa mohlo
napriklad podporovat’ odstraniovanie prekazok mobility, poskytovat’ ¢lenskym Statom
podpora pri presadzovani mobility a europskeho rozmeru vyucby v ramci pociatoéného
vzdelévania a odbornej pripravy a vzdeldvania a odbornej pripravy na pracovisku, d’alej
rozvijat’ prileZitosti vzdelavacej mobility a poskytovat’ informécie o moznostiach

financovania a mobility.
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32.

33.

34.

35.

Riesila otazku mobility v praci, pricom preskiima mozné vypracovanie eurdpskych
usmerneni na pripravu narodnych kariérnych ramcov a celozivotného poradenstva

na dobrovol'nom zaklade, ¢im sa podpori kariérny postup ucitel'ov a skolitel'ov.

Pokracovala v podpore automatického vzajomného uznévania kvalifikacii, a najma
obdobi mobility v zahrani¢i v rdmci vzdeladvania a odbornej pripravy ucitelov

a Skolitel'ov®.

Spolupracovala s ¢lenskymi §tatmi na analyze uskutocnitelnosti a pridanej hodnoty

obdobi mobility v Studijnych programoch pre buducich ucitel'ov a skolitel'ov.

Podala vyboru pre vzdelavanie spravu na ucely prijimania d’al§ich rozhodnuti v suvislosti
s vysledkami prace stalej skupiny pre ukazovatele a referencné hodnoty tykajucimi sa
monitorovania mobility ucitel'ov a Skolitelov s ciel'om podporit’ a rozsirit’ potencial pre

mobilitu.

V sulade s odporacanim Rady z 26. novembra 2018 tykajucim sa podpory automatického

vzajomného uznavania kvalifikacii ziskanych v rdmci vysokoSkolského vzdelavania,
vysSieho sekundarneho vzdelavania a odbornej pripravy a vysledkov Studijnych pobytov
v zahranici (U. v. EU C 444, 10.12.2018, s. 1).

7923/22

esh/ah 14

PRILOHA TREE.1.B SK



PRILOHA K PRILOHE

POLITICKE SUVISLOSTI

Europska rada

Zavery predsednictva — Lisabon 23. a 24. marca 2000

Rada Eurdpskej unie

Zavery Rady z 26. novembra 2009 o profesijnom rozvoji uéitelov a vedenia $kél (U. v. EU C

302, 12.12.2009, s. 6)

Zavery Rady o vzdelavani a starostlivosti v ranom detstve: zabezpecenie optiméalneho

zaiatku pre vietky nase deti vo svete buducnosti (U. v. EU C 175, 15.6.2011, s. 8)

Zavery Rady z 20. maja 2014 o G&¢innom vzdelavani uitelov (U. v. EU C 183, 14.6.2014,
s. 22)

Zavery Rady o rozvoji $kol a excelentnej vyuébe (U. v. EU C 421, 8.12.2017, s. 2)

Odporucanie Rady z 22. méja 2018 o presadzovani spolocnych hodnoét, inkluzivneho

vzdelavania a eurdpskeho rozmeru vyucby (U. v. EU C 195, 7.6.2018, s. 1)

Zavery Rady o formovani vizie eurépskeho vzdelavacieho priestoru (U. v. EU C 195,

7.6.2018, 5. 7)
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J Odportcanie Rady z 26. novembra 2018 tykajuce sa podpory automatického vzadjomného
uznavania kvalifikécii ziskanych v ramci vysokoskolského vzdelavania, vysSieho
sekundarneho vzdeldvania a odbornej pripravy a vysledkov studijnych pobytov v zahrani¢i

(U.v. EU C 444, 10.12.2018, s. 1)

o Odportcanie Rady z 22. maja 2019 tykajace sa vysokokvalitnych systémov vzdelavania

a starostlivosti v ranom detstve (U. v. EU C 189, 5.6.2019, s. 4)

o Odportcanie Rady z 22. maja 2019 o komplexnom pristupe k vyucbe a uceniu sa jazykov

(U.v.EUC 189, 5.6.2019, s. 15)

o Uznesenie Rady o d’alSom rozvoji eurdpskeho vzdelavacieho priestoru v zdujme podpory
systémov vzdelavania a odbornej pripravy orientovanych na budtcnost’ (U. v. EU C 389,

18.11.2019, s. 1)

. Zavery Rady o eurépskych ugitel'och a skolitel'och pre budicnost’ (U. v. EU C 193, 9.6.2020,
s. 11)

. Odporuacanie Rady z 24. novembra 2020 tykajuce sa odborného vzdelavania a pripravy (OVP)
pre udrzatelnti konkurencieschopnost’, socialnu spravodlivost a odolnost’ (U. v. EU C 417,

2.12.2020, s. 1)

J Uznesenie Rady o strategickom ramci pre eurdpsku spolupracu vo vzdeldvani a odborne;j
priprave v zaujme vytvorenia eurdpskeho vzdelavacieho priestoru a neskor (2021 —2030)

(U.v.EU C 66, 26.2.2021, s. 1)

J Zavery Rady o rovnosti a inklazii vo vzdelavani a odbornej priprave s ciel'om podporit’

tispech vo vzdelavani pre vietkych (U. v. EU C 221, 10.6.2021, s. 3)
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o Zavery Rady o iniciative ,,Eurdpske univerzity* — prepojenie vysokoSkolského vzdeldvania,
vyskumu, inovacie a spolocnosti: priprava podmienok pre novy rozmer europskeho

vysokogkolského vzdelavania (U. v. EU C 221, 10.6.2021, s. 14)

o Uznesenie Rady o novom eurdépskom programe vzdeldvania dospelych na roky 2021 — 2030

(U.v. EU C 504, 14.12.2021, 5. 9)

Europska komisia

J Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu
a socialnemu vyboru a Vyboru regiénov o vytvoreni eurdpskeho vzdelavacieho priestoru

do roku 2025, COM(2020) 625 final

o Monitor vzdelavania a odbornej pripravy 2021: vzdelavanie a pohoda, Urad pre publikacie,

2021.
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