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PRILOHA

Zavéry Rady o posileni mobility uciteli a Skoliteli, zejména evropské mobility, béhem

pocatecniho a dalSiho vzdélavani a odborné pripravy

RADA EVROPSKE UNIE,
V SOUVISLOSTI SE:

1. Zavéry Rady o evropskych ugitelich a Skolitelich! pro budoucnost, v nichz se ¢lenské
staty vyzyvaji, aby vybizely instituce zajist'ujici vzdélavani a odbornou ptipravu, aby
do svych strategii uéeni, rozvoje a internacionalizace zafazovaly mobilitu? ugitelti

a Skoliteld.

V souladu s definici uvedenou v zavérech Rady o evropskych ucitelich a Skolitelich pro
budoucnost (Uf. vést. C 193, 9.6.2020, s. 11) je pro Géely téchto zavér uditelem osoba,
které je status ucitele (nebo status ekvivalentni) ptiznan podle vnitrostatnich pravnich
predpist a postupt; Skolitelem je pak kazdy, kdo vykonava jednu nebo vice ¢innosti
spojenych s realizaci odborné ptipravy (at’ jiz teoretické, nebo praktické povahy), a to bud’
v ramci instituce poskytujici vzdélavani ¢i odbornou piipravu, nebo na pracovisti. Zahrnuti
jsou ucitelé ¢inni ve vSeobecném a vysokoskolském vzdélavani, ucitelé a skolitelé ptisobici
v pocatecnim 1 dal§im odborném vzdélavani a odborné piiprave, jakoz i odbornici

v oblastech pfedSkolniho vzdélavani a péce a vzdélavani dospélych.

Vzdélani a kariérni struktury ucitelt a skoliteld se mezi rliznymi oblastmi vzdélavani

a odborné ptipravy zna¢né 1isi. Vzhledem k tomu relevantnost nékterych boda téchto zaveért
zavisi na struktufe vnitrostatnich systému a jednotlivych odvétvich vzdélavani a odborné

ptipravy.

Pro ucely téchto zavért se ,,mobilitou* rozumi ,,vzdélavaci mobilita®“, jak je definovéana

v natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/817 ze dne 20. kvétna 2021, kterym se
zavadi program Erasmus+: program Unie pro vzdélavani a odbornou ptipravu, pro mladez

a pro sport a zrusuje natfizeni (EU) €. 1288/2013, tedy fyzicky piesun do jiné zemé¢, nez je
zemg¢ bydlisté, za ucelem studia, odborného vzdelavani, neformalniho nebo informalniho
uceni. Mize byt kombinovana s ,,virtudlnim u¢enim®, jimz se rozumi ziskavani znalosti,
dovednosti a kompetenci prostfednictvim nastrojti informacnich a komunikac¢nich
technologii, jez Gi€astnikiim umozni nabyt smysluplné nadnarodni nebo mezindrodni studijni
zkuSenosti.
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2. Usnesenim Rady o strategickém ramci evropské spoluprace v oblasti vzdélavani
a odborné ptipravy s ohledem na vytvoteni Evropského prostoru vzdélavani a dalsi vyvoj
po jeho dosazeni (2021-2030), jez si stanovi jako svou strategickou prioritu 2
,»Celozivotni uceni a mobilitu realitou pro vSechny®, vcetn¢ ucitela a skoliteld, a jako
svou strategickou prioritu 3 ,,Posilovani kompetenci a motivace v pedagogickych

povolanich®.

3. Portskym socidlnim zdvazkem ze dne 7. kvétna 2021, jenZ vychazi z evropského pilite
socialnich prav vyhlaseného na socialnim summitu v Géteborgu v roce 2017 a pozaduje
investice do dovednosti, celozivotniho uceni a odborné ptipravy v zavislosti na pottebach
hospodaistvi a spolecnosti tak, aby bylo do roku 2030 dosazeno cile spocivajiciho v tom,

ze kazdy rok se bude odborné piipravy ucastnit nejméné 60 % Evropan.

4.  Zavéry Rady o rovnosti a inkluzi ve vzdélavani a odborné ptiprave s cilem podpofit
uspéch ve vzdelavani pro vSechny, v nichz se ¢lenské staty vyzyvaji, aby fesily
nedostatek vyucujicich, zejména ve vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a v multikulturnim a vicejazy¢ném prostiedi. Mobilita mize mit pozitivni

dopad na nedostatek vyucujicich tim, Ze toto povolani zatraktivni.
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PRIPOMINAJIC politické souvislosti uvedené v piiloze,

S OHLEDEM NA:

5. Zpréavu Eurydice z roku 2021 s ndzvem ,,Teachers in Europe: Careers, Development and
Well-being* (Ucitelé v Evropé¢: profesni draha, rozvoj a dobré podminky), zejména tato
hlavni zjisténi:

a)  Mezinarodni mobilita pfispiva k rozvoji Sirokého spektra kompetenci ucitelii. Avsak
pouze mensina ucitelti v Evrop¢ pobyvala za profesnim ucelem v zahranic¢i. V roce 2018
mélo zkuSenost s mobilitou jako studenti, ucitelé nebo oboji 40,9 % ugitelt v EU3. Mezi
evropskymi zemémi jsou podstatné rozdily v mife ucasti, ale i ve vyu¢ovanych
predmétech, jelikoz mobilita prili$ ¢asto zlstava vysadou ucitelti jazykd. Trendy
v mobilité ucitelll v rdmci programu Erasmus+ ukazuji i to, ze vétSina ucitelt
v zahrani¢i navs§tévuje kurzy, zatimco praktické staze ve skolach (job shadowing)

a vyuka v partnerské instituci jsou navzdory svému vétsimu u¢inku vyuzivany méng?.

b)  Mezinarodni mobilita je jakoZto soucast pocatecniho vzdélavani uciteld dilezitd. Kromé
toho, Ze je pfinosem pro budouciho ucitele, tato mobilita také zvySuje ucast na mobilité
v pozdé&jSich fazich profesni drahy. Mobilita budoucich ucitelit béhem studia vSak neni
rozSitenou praxi. V roce 2018 pouze okolo jedné pétiny uciteld v niz§im sekundarnim
vzdélavani v EU (20,9 %) uvadé€lo, ze byli béhem studia v zahrani¢i. Mobilita ucitelti
a Skolitell je propagovéna a sponzorovana na urovni EU a lIze ji podpofit 1 finan¢nimi
stimuly na vnitrostatni urovni.

3 Eurydice, ,,Teachers in Europe: Careers, Development and Well-being* (Uc¢itelé v Evropé:
profesni draha, rozvoj a dobré podminky), 2021, s. 21.

4 Ze statistické pfilohy vyro¢ni zpravy programu Erasmus+ za rok 2019 vyplyva, ze
v projektech KA 101 (mobilita pracovniki ve Skolnim vzdélavani) smluvné uzavienych
v roce 2019 ptedstavovaly kurzy a Skoleni okolo 40 600 ptfedpokladanych tcastnikti
(ptiblizn€ 75 % Cinnosti v oblasti mobility), zatimco na praktické staze ptipadalo 13 209
ucastnikil (ptiblizné 24 % Cinnosti v oblasti mobility) a na vyuku v partnerské instituci 389
ucastnikll (méné€ nez 1 % Cinnosti v oblasti mobility).
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6.

b)

d)

Hlavni pfekazky mobility ucitell a Skolitelli, mezi néz patii otazky tykajici se financovani

a uznavani:

Co se tyce budoucich ucitelt a Skoliteld, je zapotfebi poznamenat, ze hodnotu programi
mobility nékdy snizuje pocet prekdzek pro akademické uznavani jejich dosazené¢ho
vzdélani. Vzdélavaci programy vzdélavani ucitelit obdobi mobility v zahrani¢i ne vzdy
umoziiuji. Skolitelé navic nejsou vzdy v priibéhu jejich studia do obdobi mobility
zapojeni. Asistentské staze pro ucitele a skolitele v jinych evropskych zemich tam, kde
jsou mozné, nemusi byt uznavany za nedilnou soucast pocatecniho vzdélavani ucitelt

a skolitelti, obzvlasté za soucast rovnocennou odborné piipravé v ramci skoly ve

vnitrostatni instituci zajist'ujici vzdélavani a odbornou piipravu.

V ptipadé€ aktivnich ucitelt a Skoliteli mezi piekdzky patii rodinné povinnosti a potize

pii zajistovani zastupujicich ucitell a Skolitelq.
Vseobecnym problémem je navic nedostatek jazykovych kompetenci.

Krom¢ toho na vnitrostatni tirovni existuje v ramci ucitelské profese vysoky stupeni
regulace a lisi se 1 struktura Skolnich ro¢niki v jednotlivych ¢lenskych statech. Ackoli je
tato skutecnost projevem rozmanitosti a bohatosti vnitrostatnich systému vzdélavani

a odborné ptipravy v EU, mlzZe sou€asné branit organizaci odborné ptipravy v ramci
Skoly, jako jsou praktické staze, asistentské staze pro ucitele nebo vyuka v partnerské

nstituci;
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7. Poznatky z pandemie COVID-19, béhem niz se ukazalo, ze do vyuky a u€eni v rdmci

pocatecniho a dalSiho vzdélavani a odborné piipravy uciteld a skolitelil je zapotiebi

zaClenit ziskavani a pouzivani digitalnich dovednosti a kompetenci. Kombinované formy

¢innosti, které spojuji fyzickou mobilitu s virtudlnim u¢enim nebo vyménou online,

podporuji podminky pro takovy rozvoj a umoziuji vyménu osvédcenych postup.
UZNAVA, ZE:

8. Ucitel¢ a skolitelé jsou hlavni oporou Evropského prostoru vzdélavani a nalezi jim
ustfedni uloha ve spolecnosti. Ucitelé a Skolitelé zté¢lesnuji idedl, pokud jde
o usnadnovani ziskavani znalosti a hodnot a podporu aktivniho obcanstvi mezi vSemi
ucastniky vzdélavani. Aby bylo mozné rozvijet inkluzi, rovnost, vysoce kvalitni
vzdélavani a odbornou ptipravu, pedagogické inovace a ptiznivéjsi prostiedi pro

ucastniky vzdélavani, musi byt ucitelé a Skolitelé vysoce kvalifikovani a motivovani

profesiondlové, jimz se dostava podpory ze strany vedeni Skol.

9. K profesnimu rozvoji uciteltl a $kolitell na vSech trovnich vzdélavani a odborné ptipravy

vyznamné piispivaji vymény nazord a zkuSenosti mezi kolegy a uzka spoluprace mezi

uciteli a Skoliteli, jakoz 1 zkuSenosti se studiem kombinovanym s praci anebo zkuSenosti

s praci v zahranici.

7923/22 zs/tk
PRILOHA TREE.1.B

CS



10. Mobilita je jednim z klicovych faktort jak pro aktivni, tak i pro budouci ucitele
a Skolitele. Pomaha piekondvat spolecné vyzvy, kterym ¢lenské staty s ohledem
na ucitelské povolani ¢eli. Od mobility budoucich nebo aktivnich ucitelt a Skolitela se

zejména ocekava, ze:

a)  bude pfinosem k osobnimu i akademickému rozvoji ucitelii a skolitelti a soucasné

podpoii jejich sebediivéru;

b)  zlepsi profesni postupy a pedagogické znalosti, dovednosti a kompetence, schopnost

prizptsobeni, zaméstnatelnost a profesni rozvoj uciteli a Skolitel;

c) ucitelim a skolitelim pomuize rozvinout schopnost ovliviiovat a zlepSovat postupy
v jejich vlastnich institucich zajist'ujicich vzdélavani a odbornou ptipravu, jakoz
1 v $ir§im systému vzdélavani a odborné ptipravy;
d) pfisp&je k atraktivnosti ucitelského povolani.
11.  Kromé¢ ptiznivych G¢inkl na motivaci, znalosti, dovednosti a kompetence, jakoz
i profesni drahu uciteld a Skoliteld je mobilita ucitelt a Skolitelli, zejména evropska

mobilita, pfinosnd i pro vnitrostatni systémy vzdélavani a odborné ptipravy a mohla by je

zlepsit, jelikoz:

a)  posiluje schopnost ucitelti a Skolitell inovovat a zamyslet se nad postupy tak, aby Iépe

odpovidaly potfebam ucastnikii vzdélavani;
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b)  pomaha u uciteld a skoliteld rozvijet pocit pfinalezitosti k celoevropské komunité
uciteld a skoliteld, a to diky vazbam, jez navazuji béhem zkusenosti mobility a po ni,
stimuluje mobilitu Gcastnika vzdélavani a obecnéji ptispiva k rozvoji evropského
rozméru ¢innosti a projekti jejich instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou
pfipravu, jakoz i mezinarodnich strategii, a ma tudiz dopad na cely systém vzdélavani

a odborné ptipravy;

c)  mobilita pifedstavuje intenzivni studijni zkusenost, jez miize mit ptipadné velky dopad
na budouci, jakoz i1 aktivni ucitele a Skolitele. Méli by si byt védomi moznosti mobility,
jez maji k dispozici, a méli by byt povzbuzovani, aby se v prubéhu svého pocatecniho

i dal$iho vzdélavani a odborné ptipravy mobility ucastnili;
d) napoméhd rozvoji siti ucitelt a Skoliteld po celé Evropé.

12.  Mobilita ucitelt a Skolitelt po Evropé je kli¢ovym faktorem pii budovani divéry,
zlepSovani spoluprace a podpoie vzajemného porozuméni mezi ¢lenskymi staty ve vztahu
k jejich jednotlivym systémtim vzdélavani a odborné piipravy. Je rovnéz zdsadni pro
prosazovani spole¢nych evropskych hodnot, jakoZz i propagaci mnohojazycnosti

a multikulturalismu.
SOUHLASI S TiM, ZE:

13. Zakladem ambiciézniho Evropského prostoru vzdélavani by méli byt vysoce kompetentni
a motivovani ucitel¢ a Skolitelé. Evropskou mobilitu je zapotiebi chapat jako ptinos pro
vzdélavani a odbornou ptipravu ucitell a Skolitelti v zajmu rozsiteni ptistupu
k rozmanitym kvalitnim pfistupiim k vyuce a naplnéni potieb Gcastnikli vzdélavani.
Evropsky rozmér ma potencial pfinést ptidanou hodnotu pro profesni odbornou ptipravu
anebo praxi jednotlivych ucitelti nebo skoliteld v ramci vnitrostatnich systémi

vzdélavani.
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14. Zvlastni pozornost je tieba vénovat budoucim ucitelim a skoliteltim a jejich pfistupu
k mobilité, zejména evropské mobilité, jakozto soucasti jejich poc¢ate¢niho vzdélavani
a odborné ptipravy v souladu s vnitrostatnimi systémy vzdélavani a odborné ptipravy.

Tim se usnadni i mobilita v pozdé&jSich fazich jejich profesni drahy.

15. K tomu, aby se do roku 2025 stal Evropsky prostor vzdélavani skute¢nosti a aby méli
vsichni ucitelé a Skolitelé ptistup k moznostem mobility, se musi ve vhodnych ptipadech
a v souladu s vnitrostatnimi systémy vzdélavani a vzdélavacimi politikami odstranit

existujici prekazky.
16. Pro mobilitu uciteld a Skoliteldt bude obzvlasté ptinosnad podpora ze strany:
a)  evropskych programi financovani, jako je Erasmus+;

b)  budouci Evropské platformy Skolniho vzdélavani, kterd bude zahrnovat platformu
eTwinning a platformu School Education Gateway, elektronickou platformu pro
vzdélavani dospélych v Evropé (EPALE), jakoz i veskeré iniciativy na podporu

partnerstvi mezi institucemi zajistujicimi vzdélavani a odbornou piipravu v EU;

c) pedagogickych akademii Erasmus+, jez budou vyhodnoceny s ohledem na dalsi vyvoj

po roce 2025;

d) ptipadné iniciativy ,,Evropské univerzity*.
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17. Mobilita pro ucitele a Skolitele by se méla i naddle podporovat a rozsifovat tak, aby se
stala béznou praxi. Rozsah mobility uciteld a Skoliteld v pocate¢nim a dal§$im vzdélavani
a odborné piipravé by se mohl monitorovat na urovni ¢lenskych stati a EU. Mandat
k prozkoumani vhodnych forem sbéru tidajii k méreni mobility ucitelt a skolitel by méla
dostat stala skupina pro ukazatele a méftitka. Zjisténi by se méla vzit v uvahu, pokud jde
o planovany ptezkum strategického ramce evropské spoluprace v oblasti vzdélavani
a odborné ptipravy s ohledem na vytvoreni Evropského prostoru vzdélavani a dalsi vyvoj

po jeho dosazeni®.

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY V SOULADU S VNITROSTATNI SITUACI A SE
ZASADOU SUBSIDIARITY:

18. Podporovaly moZznosti evropské mobility ucitell a Skolitell, naptiklad odstranénim
existujicich prekazek tam, kde je to vhodné, nabidkou organizac¢ni a finan¢ni podpory
tam, kde je to mozné, sdilenim feSeni, co se tyce zajisténi zastupujicich uciteli

a Skolitelti, a propagaci programii mobility.

19. Podporovaly moZnosti mobility vedoucich pracovniki §kol a tuto mobilitu podnécovaly,
a to vzhledem k jejimu piinosu pro jejich vlastni profesni drahu, jejich instituce
zajistujici vzdelavani a odbornou piipravu, ale i jako prostfedek podpory a propagace

mobility ucitelt a Skolitelt.

Jak bylo zdraznéno v usneseni Rady o strategickém ramci evropské spoluprace v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy s ohledem na vytvofeni Evropského prostoru vzdélavani

a dalsi vyvoj po jeho dosazeni (2021-2030), Komise zvetejni iplnou zpravu o Evropském
prostoru vzdélavani v roce 2025. ,,Na zéklad¢ tohoto hodnoceni Rada strategicky ramec
véetné cilti na arovni EU, struktury ¥izeni a pracovnich metod piezkouma.” (Ut. vést. C 66,
26.2.2021, s. 10).
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20.

21.

22.

23.

Zahrnuly mobilitu do systémt vzdélavani a odborné ptipravy ucitelt a Skolitelt tam, kde
je to vhodné, a to jak u pocatecniho, tak i dalsiho vzdélavani a odborné ptipravy.
Propagovaly ucast na Cinnostech programu Erasmus+, naptiklad pedagogickych
akademiich Erasmus+ a Evropskych univerzitdch. Vychozim bodem a inspiraci pro dalsi

rozvoj mohou byt zkuSenosti s dvoustrannou spolupraci.

Ve vhodnych ptipadech usnadiovaly formalni uznavani vystupii z obdobi mobility,
zejména obdobi vyuky a odborné ptipravy v zahranici, v rdmci pocate¢niho vzdelavani

ucitel a Skolitelti za acelem profesniho rozvoje nebo kariérniho postupu.

Ve vhodnych ptipadech prozkoumaly moznosti, jak podpotit kvalitni uceni cizich jazyki
v systémech pocatecniho i dalsiho vzdélavani ucitelt a Skoliteltl v z4jmu zvySeni jejich
ucasti na programech mobility, za i¢elem rozvoje kompetenci, jez jsou potiebné k praci

se zdroji a materidly v cizich jazycich.

S cilem umoznit ucitelim a Skoliteliim, ktefi si to pfeji, Gcastnit se mobility, ve vhodnych
pripadech a s nalezitym ohledem na autonomii instituci identifikovaly a propagovaly
obdobi vyhrazend na mobilitu jako soucast studijnich programii v ptipad¢€ aktivnich

1 budoucich ucitelt a skoliteld, tzn. doporucena obdobi v ramci akademického roku anebo
vzdélavacich programi pocate¢niho vzdelavani uciteld a skoliteld umoznujici ucast

na mobilité. Tento proces miize zahrnovat identifikaci vhodnych obdobi pro to, aby
instituce zajistujici vzdélavani a odbornou ptipravu zorganizovaly ¢innosti odborné

pfipravy v ramci Skoly pro aktivni 1 budouci ucitele a vzdélavaci ¢innosti pro Skolitele.
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24,

25.

26.

27.

28.

Tam, kde je to vhodné, v rdmci pocatecniho i dal§iho vzdelavani a odborné piipravy
ucitelt a Skolitelt propagovaly vyuzivani vzdélavacich modult, jez jsou relevantni
a zamétené na Evropu a které by mohly zahrnovat programy, jako jsou akce v ramci

programu Jean Monnet, 1 v souvislosti s primarnim a sekundarnim vzdélavanim.

Ve vhodnych ptipadech podporovaly budovani kapacit, a to prosazovanim raznych forem
mistni a regionalni spoluprace, jako jsou konsorcia programu Erasmus+, pod vedenim
regionalnich Skolskych organi, jez zajist'uji to, aby projekty mobility mély Sir§i dopad

a podporovaly fyzickou ¢i online ucast ucitela a Skolitelit z mensich ¢i vzdalenych
instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou piipravu na moznostech profesniho rozvoje

v zahranici.

Ve vhodnych ptipadech podporovaly instituce zajistujici vzdélavani a odbornou piipravu
pii zlepSovani jejich schopnosti organizovat ¢innosti mobility pro aktivni i budouci

ucitele a Skolitele a vyuzivat jejich pfinosu.

Prosazovaly vyuzivani digitalnich nastroj a platforem, v¢etné platformy eTwinning
a EPALE, k doplnéni a ptipravé fyzické mobility, zlepSeni digitalnich dovednosti

a kompetenci a podpote dalsi nadnarodni spoluprace.

Stimulovaly fakticky podlozené moZnosti dalSiho profesniho rozvoje pro ulitele
a Skolitele, pro néz by mohly byt pfinosné ¢innosti mobility, a podporovaly studie
souvisejici s usilim ¢lenskych stati EU ve vztahu k mobilité uciteli, ptiCemz by mely

vyhledavat dalsi moZnosti soucinnosti s vyzkumem.
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VYZYVA KOMISI, ABY V SOULADU SE SMLOUVAMI A PRI PLNEM RESPEKTOVANI
ZASADY SUBSIDIARITY:

29.

30.

31.

Propagovala pftilezitosti pro mobilitu ucitelt a Skoliteld prostiednictvim programu
Erasmus+, mimo jiné nabidkou nezbytné podpory pro ¢innost pedagogickych akademii

Erasmus+, jez budou vyhodnoceny s ohledem na dalsi vyvoj po roce 2025.

Zmapovala existujici nastroje na podporu mobility ucitelti a Skoliteli a propagovala tyto
nastroje napiiklad za vyuziti platforem, jako jsou budouci Evropska platforma skolniho
vzdelavani (kterd bude zahrnovat platformu eTwinning a stavajici platformu School

Education Gateway) a EPALE.

Ve spolupréci s ¢lenskymi staty prozkoumala moznost vyvinout na evropské tirovni
politicky ramec ke zvySeni poctu a kvality moznosti vzdélavaci mobility pro budouci

1 aktivni ucitele a skolitele v Evropé na zékladé¢ jejich skutecnych potieb v oblasti
mobility. Takovyto rdimec by mohl napiiklad podporovat odstraiiovani piekdzek mobility,
poskytovat ¢lenskym statim podporu pii prosazovani mobility a evropského rozméru
vyuky v ramci poc¢atecniho a dalSiho vzdélavani a odborné ptipravy, dale rozvijet
moznosti vzdélavaci mobility a poskytovat informace o moznostech financovani

a mobility.
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32.

33.

34.

35.

Resila otazku mobility v praci tak, Ze zvazi moznost vypracovani — na dobrovolné bazi —
evropskych pokyni pro vytvotfeni vnitrostatnich ramct profesni drahy a celozivotniho

poradenstvi, ¢imz se podpoii kariérni postup ucitelt a skolitelt.

Nadale podporovala automatické vzajemné uznavani kvalifikaci, a zejména obdobi

mobility v zahrani¢i v rimci vzdélavani a odborné piipravy ucitel a skoliteld®.

Ve spolupréci s ¢lenskymi staty analyzovala proveditelnost a ptidanou hodnotu obdobi

vyhrazenych na mobilitu ve studijnich programech budoucich ucitelti a Skolitelt.

Poté podala zpravu Vyboru pro vzdélavani za tcelem dalSich rozhodnuti ohledné
vysledki ¢innosti stalé skupiny pro ukazatele a méftitka, co se ty¢e monitorovani mobility

uciteld a skoliteld, s cilem podporovat mobilitu a rozsifit jeji potencial.

V souladu s doporuc¢enim Rady ze dne 26. listopadu 2018 o podpote automatického
vzajemného uznavani kvalifikaci ziskanych v rdmci vysokoskolského vzdélani a vyssiho
sekundarniho vzdélani a odborné ptipravy a vysledki z obdobi studia v zahrani&i (Ut vést.
C 444,10.12.2018, s. 1).
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PRILOHA K PRILOZE

POLITICKA VYCHODISKA

Evropska rada

Zavery piedsednictvi — Lisabon 23. a 24. biezna 2000

Rada Evropské unie

Zaveéry Rady ze dne 26. listopadu 2009 o profesnim rozvoji uciteld a vedoucich pracovnikii

skol (Ut. vést. C 302, 12.12.2009, s. 6)

Zaveéry Rady o systému predskolniho vzdélavani a péce: nejlepsi start do zivota pro vSechny

nage déti (Ut. vést. C 175, 15.6.2011, s. 8)

Zavéry Rady ze dne 20. kvétna 2014 o G¢inném vzdélavani uéitelts (Ut. vést. C 183,

14.6.2014, s. 22)
Zavéry Rady o rozvoji $kol a vynikajici vyuce (Ut. vést. C 421, 8.12.2017, s. 2)

Doporuceni Rady ze dne 22. kvétna 2018 o podpoie spolecnych hodnot, inkluzivniho

vzdélavani a evropského rozméru ve vyuce (Ut. vést. C 195, 7.6.2018, s. 1)

Zavéry Rady o smé&fovani k vizi evropského prostoru vzdélavani (Ut. vést. C 195, 7.6.2018,

s.7)
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Doporuceni Rady ze dne 26. listopadu 2018, o podpoie automatického vzajemného uznavani
kvalifikaci ziskanych v ramci vysokoskolského vzdélani a vyssiho sekundarniho vzdélani

a odborné pipravy a vysledki z obdobi studia v zahrani¢i (Ut. vést. C 444, 10.12.2018, s. 1)

Doporuceni Rady ze dne 22. kvétna 2019 o vysoce kvalitnich systémech predsSkolniho

vzdélavani a pée (UF. vést. C 189, 5.6.2019, s. 4)

Doporuéeni Rady ze dne 22. kvétna 2019 o komplexnim piistupu k vyuce a studiu jazykd (UF.
vést. C 189, 5.6.2019, s. 15)

Usneseni Rady o dal§im rozvoji Evropského prostoru vzdélavani za ticelem podpory systémit

vzdélavani a odborné piipravy zaméfenych na budoucnost (Uf. vést. C 389, 18.11.2019, s. 1)

Zavéry Rady o evropskych ugitelich a 8kolitelich pro budoucnost (Ut. vést. C 193, 9.6.2020,
s. 11)

Doporuceni Rady ze dne 24. listopadu 2020 o odborném vzdélavani a ptiprave pro
udrzitelnou konkurenceschopnost, socialni spravedinost a odolnost (Uf. vést. C 417,

2.12.2020,s. 1)

Usneseni Rady o strategickém ramci evropské spoluprace v oblasti vzdélavani a odborné
ptipravy s ohledem na vytvoieni Evropského prostoru vzdélavani a dalsi vyvoj po jeho

dosazeni (2021-2030) (Ut. vést. C 66, 26.2.2021, 5. 1)

Zaveéry Rady o rovnosti a inkluzi ve vzdélavani a odborné piiprave s cilem podpoftit tspéch ve

vzdélavani pro viechny (U, vést. C 221, 10.6.2021, s. 3)
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o Zavery Rady o iniciativé ,,Evropské univerzity* — Propojeni vysokoskolského vzdélavanti,
vyzkumu, inovaci a spolecnosti: pfiprava podminek pro novy rozmeér evropského

vysokogkolského vzdélavani (Uf. vést. C 221, 10.6.2021, s. 14)

o Usneseni Rady o obnoveném evropském programu pro vzdélavani dospélych na obdobi

2021-2030 (Ut vést. C 504, 14.12.2021, s. 9)

Evropska komise

J Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Rad¢, Evropskému hospodéiskému a socidlnimu
vyboru a Vyboru regionli o vytvoieni Evropského prostoru vzdélavani do roku 2025

(COM(2020) 625 final)

o Monitor vzdélavani a odborné piipravy 2021 : well-being ve vzdélavani, Utad pro publikace,

2021
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