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PIELIKUMS

Padomes secinajumi par

starpkultiiru sakaru stiprinasanu, izmantojot makslinieku un Kkultiiras un radoSo

profesionalu mobilitati, ka arl daudzvalodibu digitalaja laikmeta

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
NEMOT VERA, KA

1.  Kulttru un valodu daudzveidiba ir piederiga Eiropas Savienibai un tas pamatvertibam. Ta
palidz uzplaukt jaunradei, veicina jaunrades brivibu, kultiiru sakarus un to, ka kultiiras un
makslas piedavajums visiem eiropieSiem ir daudzveidigs un kvalitativs. Ta veicina
savstarp€ju sapratni un cienu pret kultiiram un valodam, un ta ir kopigs mantojums,
bagatiba, speks un 1pass elements attiecibas, ko veidojam Eiropa, un attiecibas, ko Eiropa

veido ar pargjo pasauli;

2. JoTpasi pec Covid-19 pandémijas krizes ir svarigi gan valstu, gan Eiropas Itmen1 sekmét
mobilitati un sakarus starp Eiropas maksliniekiem, kultiiras organizacijam un kulttiras un
radoSajiem profesionaliem, ka paredzéts programma "Radosa Eiropa". Vienlaikus ir svarigi,
lai més atbalstitu piekluvi kulttirai un kultiras darbu izplatiSanu Eiropa, tad€jadi bagatinot

savu dzivi gan individuali, gan kolektivi;

3.  Bitujaatvieglina ne vien ar Eiropas kulttiras organizaciju starpniecibu istenota makslinieku
un kulttiras un radoSo profesionalu mobilitate, bet ar1 individualu makslinieku un
profesionalu mobilitate, kas kop§ 2018. gada notiek ar i-Portunus pilotprojektu palidzibu.
Sada mobilitate viniem dod iesp&ju kopigi stradat, kopigi radit, veidot sakarus, iegiit jaunas
kompetences, prasmes un apgiit jaunas tehnikas, rast iedvesmu, sasniegt jaunas auditorijas

un jaunus tirgus, un tas rezultata viniem var paverties jaunas karjeras iespéjas.
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4.  Makslinieku un kultiiras un radoso profesionalu mobilitatei var lietderigi izmantot tadas
var veicinat, sniedzot visaptveroSu un precizu daudzvalodu informaciju par esosajam
mobilitates shemam un to, kada palidziba ir pieejama, un Tstenojot programmas, kuras nem

vera vispargjo mobilitates kontekstu;

5. Eiropas mobilitates shémas palidz izveidot un attistit partneribas, kas ir priekSnoteikums, lai

pieteiktos Radosas Eiropas sadarbibas projektu finanséjumam;

6.  Lai kultiiru un valodu daudzveidibas politika biitu verieniga, taja biitu pilniba jaieklauj

ilgtsp&jas jautajumi un jaizmanto tehnologiju inovacija, ari digitalaja joma;

7.  Daudzvalodiba ! veicina kultiru daudzveidibu un jaunradi, tostarp audiovizuala, mediju un
digitala satura joma, un lauj plasak piekliit dazadam kultiiras pieejam, darbiem, zinasanam
un idejam. Globalizétaja pasaulé valodas kompetence (vairakvalodiba ?) ir svariga

prieksrociba, un ta veicina profesionalo mobilitati un sakarus kultiiras un jaunrades nozargs;

8.  Profesionaliem tulkotajiem, tulkiem un valodu skolotajiem ir liela nozime makslas darbu,
zinasanu un ideju izplatiSana (Ipasi mazak izplatitu Eiropas valodu gadijuma), un tadgjadi

vini pastavigi atbalsta Eiropas kulttru daudzveidibu;

Definéta ka vairaku valodu esiba jeb lidzaspastavéSana kada konkréta sabiedriba vai
teritorija, vai konkréta medija.
Definéta ka individa sp€ja lietot vairakas valodas.
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I.

Valodas un semantiskas timekla tehnologijas var atbalstit daudzvalodibu un sazinu dazadas
valodas, palidzet valodas macities, macit un iepazit, un profesionaliem tulkotajiem tas
piedava noderigus rikus — lai gan japatur prata, ka $adi riki nespéj pilniba aizstat cilveka
raditu tulkojumu un ka tapec to izmantoSanas rezultats vienmer ir rlipigi jauzrauga un

precizitates nolukos japielago;

MAKSLINIEKU UN KULTURAS UN RADOSO PROFESIONALU MOBILITATE

AICINA KOMISIJU:

10.

11.

12.

13.

Maksliniekiem un kultiiras un radoSajiem profesionaliem nodroSinat plasaku piekluvi ES
mobilitates dotacijam programma "Radosa Eiropa", izmantojot stabilu Eiropas [imena
shému individualai un kolektivai kultiras mobilitatei gan Eiropas Savieniba, gan plasaka

méroga un veicinot i-Portunus pilotprojektu raditas tendences;

Izskatit veidus, ka veicinat piekliistama un interaktiva daudzvalodu informacijas portala
izstradi, kas cik vien iesp&jams balstitos uz esoSajam iniciativam un kura izveide tiktu gata
iedvesma no esosajiem portaliem, pieméram, no EURAXESS®, CulturEU® vai citiem, un kas
sniegtu visaptveroSu un aktualu informaciju par mobilitates iesp&jam un dotacijam, ko
attieciga gadijuma individi, individu grupas un kulttiras organizacijas var sanemt no
dalibvalstim vai Eiropas lIimeni, — un atbalstit tiklu veidoSanu starp organizacijam, norises

vietam un tiem, kuri mekl€ mobilitates iespgjas;

Palidzet atbalstit mobilitates informacijas pakalpojumus, kas paredzeti maksliniekiem un

kulttiras un radoSajiem profesionaliem, un tiklu veidoSanu So pakalpojumu starpa;

NodroSinat, ka Eiropas mobilitates shemas tiek nemts véra dzimumu lidztiesibas aspekts un
konkrétas vajadzibas, kas ir jauniem maksliniekiem un maksliniekiem, kuri nak no
nelabveliga situacija esoSam grupam vai kuriem ir mazak iesp&ju un kuri parasti no

esoSajam mobilitates shemam ieglst mazak, un sniegt viniem pielagotu atbalstu;

https://euraxess.ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/culture/funding/cultureu-funding-guide
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14. Attieciga gadijuma izmantojot esoSos paraugus, pieméram, Erasmus+ un Eiropas
Solidaritates korpusa vajadzibam izveidoto tieSsaistes valodas atbalstu 3, aktivi veicinat un
sekmét valodu daudzveidibu (gan fiziskas, gan virtualas) mobilitates shémas, kas paredz&tas

makslas studentiem, maksliniekiem un kultiiras un radoSajiem profesionaliem;

AICINA DALIBVALSTIS:

15. Lidztekus ES iniciativam vai programmam izstradat vai turpinat 1stenot mobilitates shémas,
lai pec iesp€jas vairak veicinatu mobilitati un sakarus Eiropas makslinieku un kulttiras un

radoSo profesionalu vidd;

16. Lai izskatitu iesp&jamos variantus, ka nemt véra makslinieku un kultiiras un radoso
profesionalu mobilitates Tpatnibas, veicinat sadarbibu starp kulttras iestadém un tiem, kas

atbildigi par mobilitates jautajumiem, piem&ram, par vizu izsniegsanu,

17. Mudinat stradat pie parrobezu mobilitates atvieglinaSanas, samazinot administrativo slogu,
kas attiecas, pieméram, uz socialo nodrosinajumu, apdrosinasanu, majokli, muitu vai
nodokliem, un vienlaikus labak nemot véra kulttiras un radoSo profesiju Ipatnibas, un
attieciga gadijuma izmantojot secindjumus, ko izdaris Atveértas koordinacijas metodes °
grupa, kas nodarbojas ar jautajumiem, kuri saistiti ar makslinieku un kultiiras un radoso

profesionalu statusu un darba nosacijumiem;

18. Veicinat to, ka tiek sniegti, atbalstiti un stiprinati mobilitates informacijas pakalpojumi, kas
paredzeti maksliniekiem un kultiras un radoSajiem profesionaliem, lai viniem palidzetu tikt
gala ar formalitatém, kas saistitas ar mobilitati, un lai viniem jo 1pasi sniegtu informaciju par

pieme&rojamo tiesisko reguléjumu, $ada noliika risinot sarunas ar attiecigajam iestadém;

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/online-linguistic-support
Atverta koordinacijas metode. Atveértas koordinacijas metodes grupas tiek veidotas saskana
ar kulttiras darba planu 2019.-2022. gadam (OV C 460, 21.12.2018., 12. Ipp.)
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AICINA DALIBVALSTIS UN KOMISIJU SASKANA AR SAVAM KOMPETENCEM UN
IEVEROJOT SUBSIDIARITATES PRINCIPU:

19. Atvieglinat makslinieku un kultiiras profesionalu mobilitati, pieverSoties jo Ipasi vinu
specifiskajam ar celoSanu saistitajam vajadzibam (pieméram, miizikas instrumentu vai
makslas materialu transportéSana) un vienlaikus nemot véra daudzveidibas un ieklautibas

aspektus;

20. Veicinat mobilitates programmas, kuras (neatkarigi no ta, kada limeni tas tiek parvalditas)
tiek nemtas véra visas celoSanas izmaksas un ir pienacigi iestradati ekologiskie apsveérumi,
vienlaikus nemot véra Savienibas geografisko daudzveidibu un ipatnibas, un jo ipasi

veicinat:

—  jauktu mobilitati, kura izmanto virtualu sakaru raditas iespgjas, pienacigi nemot véra

dalibnieku valodu daudzveidibu un fiziskas mobilitates vértigumu, un

— tadu transportlidzeklu izmantoSanu, kuri rada mazaku piesarnojumu, vienlaikus
neizslédzot gaisa transportu, ja ta ir vieniga vai nepiecieSama iespéja, piemeram, talako

regionu ’, aizjliras zemju un teritoriju 8, salu un salu regionu gadijuma;

21. Uzlabot to riku izmantoSanu, ar kuriem atbalsta kultiiras un radoSo profesionalu
muzizglitibu °, konkréti, stiprinat sinergijas ar programmam Erasmus+ un "Rado$a Eiropa"

un to starpa, lai labak nemtu véra kultiiras un jaunrades nozaru 1patnibas;

7 Ka noteikts Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 349. panta.
8 Ka noteikts Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 198. panta un II pielikuma.
? Ka noteikts 2. panta 1. punkta Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/817 (2021. gada

20. maijs), ar ko izveido Savienibas programmu izglitibas un macibu, jaunatnes un sporta jomas
Erasmus+ un atcel Regulu (ES) Nr. 1288/2013 (OV L 189, 28.5.2021., 1. Ipp.).
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II.

DAUDZVALODIBA DIGITALAJA LAIKMETA SAISTIBA AR SOCIALAS
KOHEZIJAS UN EIROPAS PILSONIBAS JAUTAJUMIEM

AICINA KOMISIJU:

22. Stiprinat daudzvalodibas integréSanu Savienibas programmas;

23.  Veicinat ES méroga stratégisku pieeju daudzvalodibai digitalaja vidg;

24. Turpinat izmantot valodu tehnologiju piedavatas iesp&jas, lai nodrosinatu kvalitativu un
plasaku savu timekla vietnu un citu sazinas riku tulkoSanu visas ES oficialajas valodas ;

25. Kopa ar tadam struktiram ka Eiropas Nacionalo valodas institiiciju federacija (EFNIL)
piedavat daudzvalodu informacijas telpu par Eiropas valodu tehnologijam un par saistito
atbalstu un resursiem, tostarp Eiropas shémas vairakvalodibai un tulkosanai;

26. Kad tiek istenoti centieni valodas stiprinat ar tehnologiju palidzibu, veicinat atbildigu un
gtikas principiem atbilstosu datu parvaldibu un integrétu privatuma aizsardzibu;

27. Padzilinat sadarbibu ar valstu un starptautiskajam organizacijam, kas darbojas tadas jomas

ka valodu macisanas, digitala tehnologija, kultiiru un valodu daudzveidiba, [...] Tpasi ar

Eiropas Padomi un tas Eiropas Moderno valodu centru, ka art ar UNESCO,;

10

Ka definéts grozitaja Padomes Regula Nr. 1, ar ko nosaka Eiropas Ekonomikas kopiena
lietojamas valodas (OV 17, 6.10.1958., 385.-386. Ipp.).
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AICINA DALIBVALSTIS UN KOMISIJU SASKANA AR SAVAM KOMPETENCEM UN

IEVEROJOT SUBSIDIARITATES PRINCIPU:

28. Veicinat kultiru un valodu daudzveidibu un kultiiras darbu izplatiSanu, izmantojot visu

mediju tulkoSanu, tostarp attieciga gadijuma jaunako digitalo tehnologiju attistibas raditas

priekSrocibas, ar §adiem pan€mieniem:

a)  izglitiba veicinat tulkoSanu ka profesiju, un sakt ar skolu, kur tulkoSana tiktu izmantota
ka viens no panemieniem rakstitprasmes un valodas prasmes uzlaboSanai;

b)  kulttras un jaunrades nozares mudinat nodrosinat kvalitativas sakotn&jas macibas
tulkoSana, un profesionalus tulkotajus mudinat izglitoties visa miiza garuma, nemot
vera, ka arvien plasak tiek izmantotas digitalas tehnologijas;

c) palielinat tulkotaja profesijas pievilcigumu, piedavajot labaku redzamibu un atzinibu;

d)  sekmét labakus darba nosacijumus, taisnigu atlidzibu un taisnigu liguma slégSanas
praksi tulkotajiem, pasi kultiiras un jaunrades nozarés, neatkarigi no valodu
kombinacijam un pienacigi nemot véra socialo partneru autonomiju;

e)  stiprinat sabiedribas atbalstu, jo Tpasi sekmgjot tiklu veidosanu profesionalu vida,
mudinot uz savstarp&ju sadarbibu organizacijas, kas pieskir dotacijas tulkoSanai, un
finans€jumu novirzot tulkojumiem no sveSvalodam un sve§valodas valstu un Eiropas
Iiment;

f)  attiecigajos forumos turpinat apmainities viedokliem par daudzvalodibu un visu mediju
tulkoSanu digitalaja laikmeta, aptverot visas kultiiras, jaunrades un zinasanu nozares;
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29. Veicinat vairakvalodibu muzizglittba !, tostarp rikot tadas informacijas kampanas ka

Eiropas Valodu diena un izstradat un pilnveidot digitalos rikus, un jo 1pasi:

a)  nodroSinat plasakas iesp€jas berniem un jauniesiem, tostarp tiem, kuriem ir mazak
iesp&ju, lai vinos raisttu interesi par citam valodam un kultiiram — atkariba no

situacijas un papildus dalibvalstu oficialo valodu apguvei;

b) pilnveidot kultiiras jomu studentu, makslinieku un kultiiras un radoSo profesionalu

valodas prasmes;

c) migrantiem un jo 1pasi gados jaunakiem migrantiem atvieglot uznémgéjvalsts

oficialo valodu macisanos un vienlaikus augstu noveértét valodu daudzveidibu;

30. Attiecigos gadijumos atbalstit valodu tehnologiju pétniecibu un izstradi Eiropas
iedzivotajiem un uzn€mumiem, lai sekmé&tu starpkultiiru sakarus un uzlabotu analitiskas

sp€jas, $ada noltika izmantojot jau esosos resursus un platformas, un jo Ipasi:

a)  veicinat to, lai tiktu izveidota Eiropas valodu datu telpa — Eiropas apmainas
platforma, kas uznémeéjiem, investoriem, petniekiem un publiskajam iestadeém
atvieglotu valodas resursu, riku un modelu izveidi, apkopoSanu (atkal-
)izmantoSanu un kopigosanu un kura pilniba tiktu ieverotas ES vértibas, proti,

privatums, parredzamiba un uzticamiba;

b)  atbalstit daudzvalodu terminologijas datubazu un resursu izveidi un to, ka tiek
plasak lietotas esosas platformas, pieméram, /47FE, ka ar1 Eiropas valodu un
daudzvalodibas infrastruktiiras, pieméram, CLARIN ERIC, lai paplasinatu gan
rakstisko, gan mutisko digitalo datu par valodu apkopoSanu, tiriSanu un

pieklustamibu;

11 Saskana ar Padomes leteikumu (2019. gada 22. maijs) par visaptverosu pieeju valodu

macisanai un apguvei (OV C 189, 5.6.2019., 15. Ipp.)
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d)

attiecigos gadijumos mudinat izstradat, lietot un uzraudzit automatiskas
tulkoSanas sist€mas, tostarp eTranslation pakalpojumu visas ES oficialajas
valodas, un citus valodas rikus Eiropas limeni, censoties nodro$inat sinergiju ar
Eiropas valodu resursu koordinacijas (European Language Resources
Coordination, ELRC) tiklu, Eiropas valodu rezga (European Language Grid,

ELG) projektu un nakotné gaidamo Eiropas valodu telpu;

veicinat p&tniecibas un inovacijas shému konvergenci un lietoSanas jomu
apzinasanu, un panakt, lai p&tnieciba to valodu tehnologiju joma, kas paredz&tas
tulkoSanai, daudzvalodibai un analitiskajai apstradei, labak atbilstu uznémumu un

iedzivotaju vajadzibam,;

palielinat uznémumu informétibu par prieksrocibam, ko sniedz valodu tehnologiju

lietoSana sazinai vairakas ES oficialajas valodas;

veicinat profesionalu tulkotaju lielaku iesaisti digitalo tulkosanas tehnologiju

izstrade;

31. Ar jaunu tehnologiju palidzibu veicinat daudzvalodu piekluvi digitalizétajam Eiropas saturam,

papildinot metadatus un nodrosSinot daudzvalodu pieredzi redakcionalaja satura un lietotaja

saskarng@s; $aja sakara izmantot petijjumus un darbu, ko veic digitalas platformas, pieméram,

Europeana;

32.  Apmainities ar paraugpraksi un izvertét So secinajumu istenosanu lidz 2025. gadam.
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PIELIKUMA PIELIKUMS

ATSAUCES
ES ligumi

Ligums par Eiropas Savienibu un 1pasi ta 3. panta 3. punkts: "[Savieniba] respekté savu kultiru un

valodu daudzveidibu un nodros$ina Eiropas kultiiras mantojuma aizsardzibu un sekmésanu".

Ligums par Eiropas Savienibas darbibu un 1pasi ta 165., 166. un 167. pants, jo 1pasi 167. panta
4. punkts: "Rikojoties saskana ar citiem Ligumu noteikumiem, Savieniba nem véra kultiiras

aspektus, jo 1pasi, lai respektétu un veicinatu kultiiru daudzveidibu".

Eiropas Savienibas Pamattiesibu harta un pasi 22. pants: "Savieniba respekté kultiiru, religiju un

valodu daudzveidibu".

Eiropadome

Eiropadomes 2017. gada 14. decembra secinajumi (EUCO 19/1/17 REV 1 4. lappuse, Il dalas

"Izglitiba un kultiira" tre$a iedala) '?

12 "Eiropadome ari lidz Komisiju, Padomi un dalibvalstis izskatit iespéjamus pasakumus, ar ko

risinat $adus jautajumus: [...] juridiskie un finansialie satvara nosacijumi kultiiras un radoSo
industriju attistibai un kultiiras nozares specialistu mobilitatei".
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Eiropas Savienibas Padome

Padomes secinajumi (2008. gada 22. maijs) par daudzvalodibu (OV C 140/14, 6.6.2008., 1. Ipp.)

Padomes secinajumi (2008. gada 22. maijs) par starpkultiru kompetencém (OV C 141, 7.6.2008., 14. 1pp.)
Padomes Rezoliicija par Eiropas daudzvalodibas stratégiju (OV C 320, 16.12.2008., 1. Ipp.)

Padomes secinajumi par mobilitates informacijas pakalpojumiem maksliniekiem un profesionaliem kulttras

darbiniekiem (OV C 175, 15.6.2011., 5. Ipp.)

Padomes secinajumi par valodu prasmém mobilitates veicinasanai (OV C 372, 20.12.2011., 27. lpp.)
Padomes secinajumi par daudzvalodibu un valodu prasmju attistibu (OV C 183, 14.6.2014., 26. Ipp.)
Padomes secinajumi par kulttras darba planu 2019.-2022. gadam (OV C 460, 21.12.2018., 12. Ipp.)

Padomes leteikums (2019. gada 22. maijs) par visaptverosu pieeju valodu macisanai un apguvei (OV C 189,

5.6.2019., 15. Ipp.)

Padomes secinajumi par kultiiras un radoSo nozaru atveselo$anu, noturibu un ilgtspgju (OV C 209, 2.6.2021.,

3. lpp.)

Atvertas koordindcijas metodes ekspertu grupas

Politikas zinojums, kura ierosinati pieci pamatprincipi, saskana ar kuriem veidot un uzturgt sp&cigu satvaru
makslinieku un profesionalu kulturas darbinieku mobilitates atbalstam (Policy report proposing five key
principles for building and maintaining a strong framework to support the mobility of artists and cultural

professionals) (2012)
Politikas rokasgramata par makslinieku rezidencém (Policy Handbook on Artists’ Residencies) (2014)

"Tulkotaja vardu uz vaka" ("Translators on the cover") Atvertas koordinacijas metodes ES dalibvalstu
ekspertu darba grupas zinojums par daudzvalodibu & tulkoSanu (Report of the Open Method of Coordination
working group of EU Member States experts on Multilingualism & Translation) (2022)
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Eiropas Komisija
Daudzvalodiba: Eiropas prieksrociba un kopiga apnemsanas (COM(2008) 566 final)

Pamatnostadnes (mobilitates informacijas standarti) par kvalitates standartiem, kas jaiev€ro, sniedzot
informacijas un konsultaciju pakalpojumus maksliniekiem un kultliras jomas darbiniekiem; sagatavojusi
darba grupa (Guidelines (Mobility Information Standards) on quality standards for establishing information

and advisory services for artists and culture professionals, issued by the working group) (2011)
Jauna Eiropas darba kartiba kultiirai (COM(2018) 267 final) 3

Ieteikums par vienotu Eiropas kultiiras mantojuma datu telpu (OV L 401, 12.11.2021., 5.—16. Ipp.)
Strukturetais dialogs ""Kultiiras balsis" ("' Voices of Culture)

"Kultiiras balsis" ideju generéSanas zinojums "Kultira un Apvienoto Naciju Organizacijas ilgtsp&jigas
attistibas mérki: problémas un iespgjas" (Voices of Culture Brainstorming Report ‘Culture and the United

Nations Sustainable Development Goals: Challenges and Opportunities’) (2021)

"Kultiiras balsis" ideju gener&Sanas zinojums "Makslinieku, kultiiras un radoso profesionalu statuss un darba
nosactijumi (Voices of Culture Brainstorming Report ‘Status and Working Conditions for Artists, Cultural
and Creative Professionals’) '* (2021)

Eiropas Parlaments
Maksligais intelekts izglitibas, kultiiras un audiovizualaja nozare (2020/2017(INI))
Valodu Iidztiesiba digitalaja laikmeta (2018/2028(INI))

Makslinieku situacija un kultiiras nozares atveselosana ES ((2020/2261(INT))

Eiropas kultiiras atveseloSana (2020/2708(RSP))
UNESCO

UNESCO Konvencija par kulturas izpausmju daudzveidibas aizsardzibu un veicinasanu (2005) '°

13 4, jedala Strategiskie mérki un pasakumi, 4.1. Sociala dimensija — kulttras un kulttru
daudzveidibas iesp€ju izmantoSana socialas koh€zijas un labklajibas veicinasanai, otrais
ievilkums: "Veicinat kultiiras un radoSo nozaru darbinieku mobilitati un noveérst skérslus vinu
mobilitatei".

14 4. nodala "Mobilitate (Fiziska, zalaka, digitala, jaukta, noteikumi, $kérsli) (Mobility

(Physical, Greener, Digital, Blended, Regulations, Obstacles))".

15 14. pants: "Puses cenSas atbalstit sadarbibu [...], lai sekmé&tu dinamiskas kultiiras nozares
veidoSanos [...] ar $adiem lidzekliem:

(a) kulttras industriju stiprinaSana jaunattistibas valstis, veicot $adus pasakumus: [...]
(v) sniedzot atbalstu radoSajam darbam un, cik iesp&jams, veicinot jaunattistibas valstu
makslinieku mobilitati;".
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