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PRILOHA
Zavéry Rady
0

posileni mezikulturnich vymén prostiednictvim mobility umélci a pracovnikia kulturniho

a kreativniho odvétvi a prostiednictvim mnohojazyc¢nosti v digitalni éie

RADA EVROPSKE UNIE,
VEDOMA SI TOHO, ZE

1. kulturni a jazykova rozmanitost je nedilnou soucasti Evropské unie a jejich zakladnich
hodnot. Ptispiva k rozkvétu kreativity, tviir¢i svobody a kulturnich vymeén a k rozmanitosti
a kvalité kulturni a umélecké nabidky pro v§echny Evropany. Podporuje vzajemné
porozuméni a respekt vici kulturdm a jazyklim a je spoleénym dédictvim, bohatstvim,

silnou strankou a charakteristickym rysem vztahti v rdmci Evropy a se zbytkem svéta;

2. jenezbytné podporovat mobilitu a vymény mezi evropskymi umélci, kulturnimi
organizacemi a pracovniky kulturniho a kreativniho odvétvi na vnitrostatni i evropské
urovni, jak je to zakotveno v programu Kreativni Evropa, a to zejména po krizi zptisobené
pandemii COVID-19. RovnéZ je nezbytné podporovat ptistup ke kultufe a Sifeni kulturnich

dél v ramci Evropy, a obohacovat tak individualné i kolektivné nase Zivoty;

3. mobilita umélct a pracovniktl kulturniho a kreativniho odvétvi by méla byt usnadnéna nejen
mezi evropskymi kulturnimi organizacemi, ale také mezi jednotlivymi umélci
a profesionaly, jak to od roku 2018 umoziuji pilotni projekty i-Portunus. Tato mobilita jim
umoziuje spolupracovat a spolecné tvorit, vytvaret sit€, osvojovat si nové kompetence,
dovednosti a techniky, hledat inspiraci, oslovovat nové publikum a ziskavat ptistup na nové

trhy a k novym pracovnim ptilezitostem;
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4.  vramci mobility umélcii a pracovnikl kulturniho a kreativniho odvétvi je mozno uzite¢nym
zpusobem vyuzivat prilezitosti, jako jsou pobytové programy, a evropskych siti instituci
nebo festivalll. Lze ji usnadnit zejména prostiednictvim komplexnich, pfesnych
a mnohojazy¢nych informaci o stavajicich programech mobility, dostupné pomoci

a programech, které zohlednu;ji celkovy kontext mobility;

5. evropské programy mobility pfispivaji k navazovani a podpofe partnerstvi, kterd jsou jednou
z podminek pfi podavani zadosti o financovani projektl spoluprace v rdmci programu

Kreativni Evropa;

6. v ramci ambiciozni politiky kulturni a jazykové rozmanitosti by méla plné zacletiovat otazky
udrzitelnosti a tato politika by méla vyuzivat technologickych inovaci, a to i v digitalni

oblasti;

7.  mnohojazy¢nost (oznacovana anglickym terminem ,,multilingualism*)! podporuje kulturni
rozmanitost a kreativitu, a to i v oblasti audiovizualniho, mediélniho a digitalniho obsahu,
a umoziiuje $irsi piistup k riznym kulturnim ptistuptim, dilim, znalostem a myslenkam.
Jazykova kompetence (vicejazy¢nost, oznacovana anglickym terminem ,,plurilingualism*?)
predstavuje dilezitou vyhodu v globalizovaném kontextu a ptispiva k profesni mobilité

a vyménam v kulturnim a kreativnim odvétvi;

8. vyznamnou ulohu v ramci Sifeni uméleckych dél, znalosti a mySlenek, a to zejména
v pripadé mén¢ rozsifenych evropskych jazyku, hraji profesionalni piekladatelé, tlumocnici

a jazykovi pedagogové, a kazdodenné tak podporuji evropskou kulturni rozmanitost;

1 Je definovana jako pfitomnost nebo koexistence n€kolika jazykd v rdmci dané spolec¢nosti

nebo uzemi nebo v daném médiu.

2 Je definovana jako schopnost jednotlivce pouzivat nékolik jazykt.
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Jazykové a sémantické webové technologie mohou podporovat mnohojazy¢nost

a komunikaci napti¢ jazyky; pomahat pfi studiu a vyuce jazykl a zvySovani povédomi

o nich a poskytnout profesionalnim prekladateltim uzitecné nastroje, piicemz je tieba mit
na paméti, Ze tyto nastroje nemohou plné nahradit preklady provedené lidmi, a jejich

vystupy proto musi byt v zdjmu presnosti vzdy peclivé monitorovany a upravovany;

MOBILITA UMELCU A PRACOVNIKU KULTURNIHO A KREATIVNIHO
ODVETVI

VYZYVA KOMISI, ABY:

10.

11.

12.

13.

zajistila Sirsi piistup umélct a pracovniki kulturniho a kreativniho odvétvi ke grantim EU
na podporu mobility v ramci programu Kreativni Evropa prostfednictvim stabilniho systému
na evropské urovni ur¢eného pro individualni a kolektivni kulturni mobilitu v ramci
Evropské unie i mimo ni, s cilem podpofit dynamiku dosazenou prosttednictvim pilotnich

projektt i-Portunus;

zkoumala zpisoby, jak usnadnit vytvofeni pfistupného, interaktivniho a mnohojazycného
informacniho portalu vychéazejiciho pokud mozno ze stavajicich portald, jako jsou
EURAXESS3, CulturEU* a dal3i, ktery by poskytoval komplexni a aktualni informace

o moznostech mobility a grantech poskytovanych ¢lenskymi staty a na evropské urovni
uréenych pro jednotlivce, skupiny jednotlivei a pripadné kulturni organizace, a ktery by
rovn&Z podporoval vytvareni siti organizaci, mist konani pfislusnych akci a zajemcti

o mobilitu;

piispivala k podpofe a vytvateni siti informacnich sluZzeb v oblasti mobility uréenych pro

umélce a pracovniky kulturniho a kreativniho odvétvi;

zajistila, aby evropské programy mobility zohlediiovaly problematiku genderové rovnosti
a specifické potieby zacinajicich umé&lct a umélcii ze znevyhodnénych skupin nebo umélct
s omezenymi piileZitostmi, ktefi obvykle vyuZivaji stavajicich programt mobility v mensi

mife, a aby jim poskytovaly individualizovanou podporu;

https://euraxess.ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/culture/funding/cultureu-funding-guide
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14.

aktivné prosazovala a podporovala jazykovou rozmanitost v rdmci programi mobility
urcenych pro studenty uméni, umélce a pracovniky kulturniho a kreativniho odvétvi, a to
v oblasti fyzické 1 virtudlni mobility, ptipadné na zéklad¢ stavajicich modelt, jako je
platforma online jazykové podpory> vytvofena pro potieby programu Erasmus+

a Evropského sboru solidarity;

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY:

15.

16.

17.

18.

vedle iniciativ nebo programu EU rozvijely programy mobility nebo v nich pokracovaly
s cilem co nejvice usnadnit mobilitu a vymény mezi evropskymi umélci a pracovniky

kulturniho a kreativniho odvétvi;

podporovaly spolupraci mezi kulturnimi organy a subjekty odpovédnymi za otazky
souvisejici s mobilitou, naptiklad vydévani viz, s cilem zjistit moznosti, jak zohlednit

specifické rysy mobility umélct a pracovnikil kulturniho a kreativniho odvétvi;

podporovaly praci zamétenou na usnadnéni preshrani¢ni mobility snizenim administrativni
zatéze, pokud jde naptiklad o socidlni zabezpeceni, pojisténi, bydleni, cla nebo dang,
a pritom lépe zohlednovaly specifika kulturnich a kreativnich profesi a ve vhodnych
piipadech vyuZzivaly budouci vysledky ¢innosti skupiny pro otevienou metodu koordinace®
tykajici se postaveni a pracovnich podminek umélct a pracovnikti kulturniho a kreativniho

odvétvi;

prosazovaly poskytovani, podporu a posilovani informacnich sluzeb v oblasti mobility
uréenych pro umélce a pracovniky kulturniho a kreativniho odvétvi s cilem pomoci jim
s formalitami souvisejicimi s mobilitou, a zejména jim poskytnout informace o platném

regulacnim ramci, a to prostiednictvim spolupréace s relevantnimi organy;

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/online-linguistic-support
Oteviena metoda koordinace. Skupiny pro otevienou metodu koordinace jsou zfizeny
v ramci pracovniho planu pro kulturu (2019-2022) (Ut. vést. C 460, 21.12.2018, s. 12).
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VYZYVA CLENSKE STATY A KOMISI, ABY V RAMCI SVYCH PRISLUSNYCH
PRAVOMOCI A V SOULADU SE ZASADOU SUBSIDIARITY:

19. usnadnovaly mobilitu umélct a kulturnich pracovnik, a to zejména tim, ze se budou
zabyvat jejich specifickymi potfebami souvisejicimi s cestovanim, jako je pfeprava
hudebnich nastroji nebo umeleckych materidll, pfi¢emz je tfeba brat ohled na rozmanitost

a inkluzivnost;

20. podporovaly programy mobility, které bez ohledu na jejich uroven fizeni zohlednu;ji veskeré
cestovni naklady a odpovidajicim zpsobem zaclenuji ekologické otazky, a souCasné braly

v potaz zemé&pisnou rozmanitost a charakteristiky Unie, a podporuji zejména:

—  kombinovanou mobilitu vyuzitim potencidlu virtudlnich vymeén s nélezitym ohledem

na jazykovou rozmanitost uc¢astniki a jedinecnou hodnotu fyzické mobility, a

—  pouzivani méné znecist'ujicich dopravnich prostredki, aniz by byly vylou€eny pfipady,
kdy je letecka doprava jedinou nebo nezbytnou variantou, napiiklad v ptipadé¢

nejvzdalengjsich regiont’, zamoiskych zemi a izemi®, ostrovii a ostrovnich oblasti;

21. v z4jmu lepsiho zohlednéni specifik kulturniho a kreativniho odvétvi zlepsily vyuzivani
nastroji na podporu celoZivotniho uceni® pracovnikii kulturniho a kreativniho odvétvi,
zejména posilenim synergii s programy Erasmus+ a Kreativni Evropa a mezi t€émito

programy navzajem;

Jak jsou urceny v ¢lanku 349 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

Jak jsou urCeny v ¢lanku 198 a v ptiloze I Smlouvy o fungovani Evropské unie.

Jak je definovéno v ¢l. 2 bod¢ 1 natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/817 ze
dne 20. kvétna 2021, kterym se zavadi program Erasmus+: program Unie pro vzdélavani

a odbornou piipravu, pro mladeZ a pro sport a zrusuje natizeni (EU) ¢&. 1288/2013 (UF. vést.
L 189 28.5.2021 s. 1).
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I1.

MNOHOJAZYCNOST V DIGITALNI ERE V SOUVISLOSTI S OTAZKAMI
SOCIALNI SOUDRZNOSTI A EVROPSKEHO OBCANSTVI

VYZYVA KOMISI, ABY:

22.

23.

24.

25.

26.

27.

posilila zaclenovani problematiky mnohojazycnosti do programti Unie;
podporovala celounijni strategicky pfistup k mnohojazycnosti v digitdlnim prostiedi;

nadale vyuzivala pfilezitosti, které nabizeji jazykové technologie, k zajisténi vysoce
kvalitniho a rozsdhlejSiho ptekladani svych internetovych stranek a dal§ich komunika¢nich

nastroji do vSech ufednich jazyka EU;

nabizela mnohojazy¢ny prostor s informacemi o evropskych jazykovych technologiich
a souvisejici podpote a zdrojich, véetné evropskych programu pro vicejazycnost a preklad,

ve spolupraci s organy, jako je Evropska federace narodnich jazykovych tstavii (EFNIL);

v rdmci usili o posileni jazykl prostfednictvim technologii podporovala odpovédnou

a etickou spravu udaji a ochranu soukromi jiz od navrhu,

prohloubila spolupraci s vnitrostatnimi a mezinarodnimi organizacemi pasobicimi v oblasti
uceni se jazyklim, digitalnich technologii a kulturni a jazykové rozmanitosti, [...] zejména

s Radou Evropy a jejim Evropskym stfediskem pro moderni jazyky, jakoZ i s organizaci
UNESCO;

10

Jak jsou definovany v nafizeni Rady €. 1 o uzivani jazykl v Evropském hospodaiském

spoledenstvi (Ut. vést. 17, 6.10.1958, s. 385), ve znéni pozdgjsich piedpistL.
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VYZYVA CLENSKE STATY A KOMISI, ABY V RAMCI SVYCH PRISLUSNYCH

PRAVOMOCI A V SOULADU SE ZASADOU SUBSIDIARITY:

28. podporovaly kulturni a jazykovou rozmanitost a $ifeni kulturnich dél prostfednictvim

prekladl v ramci vSech médii, ptipadné 1 vyuzitim nejnovéjsich digitalnich technologii, a to

tim,

a)

7e budou:

v ramci vzdélavani podporovat piekladatelstvi jako druh povolani, a to po¢inaje tim, ze
se bude na skolach vyuzivat pieklad jako jeden z postupti ke zlepseni dovednosti psani

a jazykovych dovednosti;

b)  podporovat kvalitni poc¢atecni odbornou piipravu v oblasti piekladu pro kulturni
a kreativni odvétvi a celozivotni odbornou ptipravu profesionalnich piekladatela
a prihlizet pfitom k rostouci mife vyuzivani digitalnich technologii;

c)  zvySovat atraktivitu povolani piekladateld zajisténim vétsi viditelnosti a uznani,

d) prosazovat lepsi pracovni podminky, spravedlivou odménu a spravedlivé smluvnich
praktiky pro prekladatele, zejména v kulturnim a kreativnim odvétvi, bez ohledu
na jazykové kombinace a s nalezitym ohledem na autonomii socidlnich partnert;

e) posilovat stdvajici vefejnou podporu, zejména podporou vytvareni siti mezi
profesionadlnimi pracovniky, podnécovanim spoluprace mezi relevantnimi organizacemi
poskytujicimi granty na pieklady a zacilenim financovani na pteklady z cizich jazyki
a do cizich jazyk, a to na vnitrostatni a evropské trovni,

f)  vramci vhodnych for pokracovat ve vyméenach tykajicich se mnohojazy¢nosti
a ptekladu v ramci vSech médii v digitalni éte, které budou pokryvat vSechna kulturni,
kreativni a znalostni odvétvi;
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29. podporovaly vicejazy¢nost v ramci celozivotniho uéeni!!, mimo jiné prostiednictvim
osvetovych kampani, jako je Evropsky den jazykt, a vytvareni a zdokonalovani digitalnich

nastrojl, a zejména:

a)  ve vhodnych ptipadech poskytovaly détem a mladezi, v€etné déti a mladeze
s omezenymi prilezitostmi, vice ptilezitosti ke kontaktu s jinymi jazyky
a kulturami jakozto doplné€k ke studiu ufednich jazykt ¢lenskych stati;

b)  rozvijely jazykové dovednosti studentli v kulturnich oborech, umélct

a pracovnikl kulturniho a kreativniho odvétvi;

c) usnadnovaly migrantiim, a zejména mlad$im migrantim, studium tGfednich jazyka

jejich hostitelské zemé a zaroven ocenovaly jazykovou rozmanitost;

30. v relevantnich pfipadech podporovaly vyzkum a vyvoj jazykovych technologii pro evropské
obcany a podniky s cilem posilovat mezikulturni vymény a zlepSovat analytické kapacity

a vychdzely ptitom z jiz existujicich zdrojii a platforem, a zejména aby:

a)  se zasadily o vytvoreni evropského prostoru pro jazykova data jakozto evropské
platformy pro vymény, kterd podnikateliim, investorim, vyzkumnym
pracovnikiim a vefejnym organiim usnadni vytvareni, shromazd’ovéni, (opétovné)
pouzivani a sdileni jazykovych zdrojl, nastrojii a modell v plném souladu

s hodnotami EU, jako je ochrana soukromi, transparentnost a diivéra;

b)  podporovaly vytvaieni mnohojazy¢nych terminologickych databazi a zdrojt
a §$irsi vyuzivani stavajicich platforem, jako je IATE, jakoZ i evropské
infrastruktury pro jazyky a mnohojazycnost, jako je CLARIN ERIC, s cilem
rozsifit shromazd’ovani a CiSténi digitalnich dat tykajicich se jazyka, a to jak

textovych, tak ordlnich, jakoz i pfistup k t€émto datim,;

"""V souladu s doporucenim Rady ze dne 22. kvétna 2019 o komplexnim piistupu k vyuce
a studiu jazykt (Ut. vést. C 189, 5.6.2019, s. 15).
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d)

podporovaly vyvoj, pouzivéani a pfipadné monitorovani automatizovanych
prekladatelskych systémil, v¢etné sluzby eTranslation ur¢ené pro vSechny utredni
jazyky EU, a dalSich jazykovych néstrojii na evropské urovni a usilovaly pfitom
o synergie se siti pro koordinaci evropskych jazykovych zdroji (ELRC),
projektem European Language Grid (ELG) a budoucim evropskym prostorem pro

jazykova data;

podporovaly sblizovani vyzkumnych a inova¢nich programi a urcovani oblasti
pouziti a 1épe propojovaly vyzkum s potfebami podnikii a ob¢ant v oblasti

jazykovych technologii pro pieklad a mnohojazy¢né a analytické zpracovani;

zvySovaly povédomi podnikl o vyhodéach vyuzivani jazykovych technologii ke

komunikaci v n€kolika tfednich jazycich EU;

podporovaly vétsi zapojeni profesiondlnich prekladatelit do rozvoje digitalnich

technologii v oblasti piekladu;

31. podporovaly mnohojazy¢ny ptistup k digitalizovanému evropskému obsahu prostiednictvim

novych technologii na zdklad¢ obohacovani o metadata a poskytovani mnohojazyénych

zkuSenosti, pokud jde o redakéni obsah a uzivatelské rozhrani; v tomto ohledu aby navazaly

na vyzkum a ¢innost digitalnich platforem, jako je Europeana;

32.  vyménovaly si osvédcené postupy a do roku 2025 vyhodnotily provadéni téchto zaveért.
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PRILOHA K PRILOZE

SOUVISEJIiCIi DOKUMENTY

Smlouvy EU

Smlouva o Evropské unii, a zejména ¢l. 3 odst. 3: ,,[Unie] respektuje svou bohatou kulturni

a jazykovou rozmanitost a dba na zachovani a rozvoj evropského kulturniho dédictvi.*

Smlouva o fungovani Evropské unie, zejména ¢lanky 165, 166 a 167, obzvlasté pak ¢l. 167 odst. 4:
,unie ve své ¢innosti podle ostatnich ustanoveni Smluv ptihlizi ke kulturnim hledisktim, zejména

s cilem uznavat a podporovat rozmanitost svych kultur.*

Listina zakladnich prav, zejména ¢lanek 22: ,,Unie respektuje kulturni, ndbozenskou a jazykovou

rozmanitost.

Evropska rada

Zavery Evropskeé rady (14. prosince 2017) (EUCO 19/1/17 REV 1, ¢ast 11, Vzdélavani a kultura,
3. odst., s. 4)!2

12 Evropska rada rovnéz zada Komisi, Radu a ¢lenské staty, aby prozkoumaly mozna opatfent,
pokud jde o: [...] pravni a finan¢ni rAmcové podminky pro rozvoj kulturnich a tviiréich
odvétvi, jakoz 1 mobilitu pracovnikli v kulturnim odvétvi.*
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Rada Evropské unie

Zavéry Rady ze dne 22. kvétna 2008 o mnohojazyénosti (Ut. vést. C 140/14, 6.6.2008, s. 1)
Zavéry Rady ze dne 22. kvétna 2008 o mezikulturnich kompetencich (Ut. vést. C 141, 7.6.2008, s. 14)
Usneseni Rady o evropské strategii pro mnohojazyénost (Ut. vést. C 320, 16.12.2008, s. 1)

Zavery Rady o informacnich sluzbach zamétenych na mobilitu a uréenych umélcim a kulturnim

pracovniktim (Ut. vést. C 175, 15.6.2011, s. 5)

Zavéry Rady o jazykovych znalostech pro zlepseni mobility (Ut. vést. C 372, 20.12.2011, s. 27)
Zavéry Rady o mnohojazy&nosti a rozvoji jazykovych kompetenci (Ut. vést. C 183, 14.6.2014, s. 26)
Zavéry Rady o pracovnim planu pro kulturu (2019-2022) (Ut. vést. C 460, 21.12.2018, s. 12)

Doporuceni Rady ze dne 22. kvétna 2019 o komplexnim piistupu k vyuce a studiu jazyka
(Ut. vést. C 189, 5.6.2019, s. 15)

Zavéry Rady o oziveni, odolnosti a udrzitelnosti kulturniho a kreativniho odvétvi (U, vést. C 209,

2.6.2021,s. 3)

Skupiny odbornikii pro otevienou metodu koordinace

Policy report proposing five key principles for building and maintaining a strong framework to
support the mobility of artists and cultural professionals (Zprava o politice navrhujici pét kli¢ovych
zéasad pro budovani a udrZzovani pevného ramce na podporu mobility umélct a kulturnich

pracovniki) (2012)
Ptirucka pravidel pro reziden¢ni pobyty umélcii (2014)

,, Translators on the cover “:(,,Zaméteno na piekladatele®) Report of the Open Method of
Coordination working group of EU Member States experts on Multilingualism & Translation
(Zprava pracovni skupiny pro otevienou metodu koordinace slozené z odbornikil z ¢lenskych stath

EU v oblasti mnohojazy¢nosti a piekladll) (2022)
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Evropska komise
Mnohojazy¢nost: ptinos pro Evropu i spolecny zavazek (COM(2008) 566 final)

Guidelines (Mobility Information Standards) on quality standards for establishing information and
advisory services for artists and culture professionals, issued by the working group (Pokyny
(normy pro poskytovani informaci o mobilité) tykajici se norem kvality pro zavedeni informac¢nich

a poradenskych sluzeb pro umélce a kulturni pracovniky, vydané pracovni skupinou) (2011)
Nova evropska agenda pro kulturu (COM(2018) 267 final)!3

Doporuéeni ke spoleénému evropskému datovému prostoru pro kulturni dédictvi (U, vést. L 401,
12.11.2021, s. 5-16)

Strukturovany dialog ,,Voices of Culture*

Zprava o vystupech skupinovych diskusi béhem akce ,, Voices of Culture*: ,, Culture and the United
Nations Sustainable Development Goals: Challenges and Opportunities “ (Kultura a cile

udrzitelného rozvoje OSN: vyzvy a piileZitosti) (2021)

Zprava o vystupech skupinovych diskusi béhem akce ,, Voices of Culture“: ,, Status and Working
Conditions for Artists, Cultural and Creative Professionals‘1* (Status a pracovni podminky umélc,

pracovniki kulturniho a kreativniho odvétvi) (2021)

Evropsky parlament

Um¢la inteligence ve vzdélavani, kultufe a v audiovizualnim odvétvi (2020/2017(INT))
Rovnost jazykl v digitalnim véku (2018/2028(INT))

Situace umélct a kulturni oziveni v EU (2020/2261(INT))

Kulturni oziveni Evropy (2020/2708(RSP))

UNESCO

Umluva o ochrané a podpofe rozmanitosti kulturnich projevi (2005)!3

13 Oddil 4. Strategické cile a akce, 4.1 Spolecensky rozmér — podchyceni sily kultury a kulturni

rozmanitosti pro socidlni soudrznost a pohodu (druhd odrazka) ,,Podpora mobility pracovnikti
v kulturnim a kreativnim odvétvi a odstranéni piekazek pro jejich mobilitu®.

Kapitola 4 ,,Mobilita (fyzicka, ekologictéjsi, digitalni, kombinovand, predpisy, prekazky)*
Clanek 14 ,,Strany se snazi podporovat spolupréci [...] s cilem pfispét k rozvoji dynamického
kulturniho sektorul...]

a) posilovanim kulturnich prtimysla rozvojovych zemi: [...]
v) podporovanim tvir¢i prace, a pokud mozno, usnadiiovanim mobility umélct z rozvojovych
zemi;*

14
15
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