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ORDEN DEL DÍA PROVISIONAL 

COMITÉ DE REPRESENTANTES PERMANENTES (1.ª parte) 

Edificio Europa, Bruselas 

31 de marzo y 1 de abril de 2026 (9.30, 10.00) 
 

Composición 2 + 2 

1. Aprobación del orden del día 

Aprobación de los puntos «I» del anexo 

MARTES 31 DE MARZO DE 2026 (9:30) 

Puntos con debate (II) 

Energía 

2. Videoconferencia informal de los ministros de Energía el 31 de marzo de 2026: orden del día 

y preparación 

 Coordinación del planteamiento de la UE sobre la energía a raíz 

de la evolución de la situación en Oriente Próximo 

Cambio de impresiones 

  

Varios 
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MIÉRCOLES 1 DE ABRIL DE 2026 (10:00) 

Puntos con debate (II) 

Agricultura y Pesca 

3. Sesión del Consejo (Agricultura y Pesca) del 27 de abril de 2026: orden del día 

(Puntos que son competencia del Comité de Representantes Permanentes) 

Cultura, Sector Audiovisual y Medios de Comunicación 

4. Declaración conjunta «Europa por la Cultura – Cultura para 

Europa» [título provisional, documento en inglés] 

Preparación de los debates interinstitucionales 

 7663/26 

Varios 

 Revisión de los Reglamentos sobre la Coordinación de los 

Sistemas de Seguridad Social (883/2004 y 987/2009) 

Información de la Presidencia 
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ANEXO 

Puntos sin debate (I) 

MIÉRCOLES 1 DE ABRIL DE 2026 

Asuntos institucionales 

 Nombramientos   

5. Un miembro (LT) del Consejo de Administración de la Agencia 

Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo 

Adopción 

 7549/26 

7548/26 

SOC 

6. Un miembro (FR) del Consejo de Administración de la 

Fundación Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y 

de Trabajo 

Adopción 

 7396/26 

7391/26 

SOC 

7. Un miembro titular (DK) del Consejo de Administración del 

Centro Europeo para el Desarrollo de la Formación Profesional 

Adopción 

 7455/26 

7454/26 

SOC 

8. Un miembro suplente (DK) del Consejo de Administración del 

Centro Europeo para el Desarrollo de la Formación Profesional 

Adopción 

 7460/26 

7459/26 

SOC 

 Otros   

9. Participación de terceros en la reunión del Grupo «Cuestiones 

Sociales» del 14 de abril de 2026 

Aprobación 

 6917/26 

SOC 

Asuntos judiciales 

10. Asunto C-816/25, petición de decisión prejudicial, validez del 

Reglamento (UE) 168/2013 (vigilancia del mercado de los 

vehículos de categoría L) 

Nota informativa 

 7641/26 

JUR 

11. Asunto C-46/26, recurso de anulación del Reglamento 

(UE) 2026/261 sobre la eliminación progresiva de las 

importaciones de gas natural ruso (REPowerEU) 

Nota informativa 

 7680/26 

JUR 
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Posiciones de la UE en negociaciones internacionales 

12. Decisión del Consejo relativa a la posición de la UE en la 

tercera sesión de la Autoridad supervisora del Protocolo de 

Luxemburgo (material rodante ferroviario) 

Adopción 

Decisión de aplicar el procedimiento escrito 

 7230/26 

7231/26 + ADD 1 

TRANS 

Telecomunicaciones 

13. Intención de la Comisión de entablar conversaciones con Japón 

con vistas a una declaración conjunta que se emitirá con ocasión 

de la cuarta reunión del Consejo de Asociación Digital 

UE-Japón 

Autorización para negociar un instrumento no vinculante 

 7381/26 

TELECOM 

Deporte 

14. Designación de un representante de los Estados miembros de 

la UE en el Consejo Fundacional de la Agencia Mundial 

Antidopaje (AMA) 

Aprobación 

 7654/26 

SPORT 

Medio ambiente 

15. Conclusiones del Consejo sobre el Informe Especial n.º 25/2025 

del TCE titulado «Proyectos estratégicos LIFE – Tienden 

puentes entre las estrategias y su ejecución, pero su impacto no 

está del todo claro» 

Adopción 

 7580/26 

ENV 

 

 Primera lectura 

 Decisión de procedimiento del Coreper (artículo 19, apartados 3 y 7, del Reglamento 

interno del Consejo) 

 Punto basado en una propuesta de la Comisión 

 


		2026-03-31T09:41:34+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



