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MÄRKUS 

Saatja: Nõukogu peasekretariaat 

Saaja: Delegatsioonid 

Teema: Eelnõu: nõukogu otsus, millega asendatakse Euroopa Elu- ja 
Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu Itaalia liige 

  

Delegatsioonidele edastatakse lisas nõukogu otsuse eelnõu, millega asendatakse Euroopa Elu- ja 

Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu Itaalia liige. 
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LISA 

NÕUKOGU OTSUS, 

..., 

 millega asendatakse Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse 

haldusnõukogu liige 

 

EUROOPA LIIDU NÕUKOGU, 

 

võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 16. jaanuari 2019. aasta määrust (EL) 2019/127, 

millega asutatakse Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutus (Eurofound),1 eriti selle 

artiklit 4, 

 

ning arvestades järgmist: 

 

(1) Nõukogu nimetas oma 9. aprilli 2019. aasta otsusega2 Euroopa Elu- ja Töötingimuste 

Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu liikmed ja asendusliikmed ametisse ajavahemikuks 

1. aprillist 2019 kuni 31. märtsini 2023. 

 

(2) Seoses Aviana Maria Teresa BULGARELLI tagasiastumisega on valitsuste esindajate 

kategoorias vabanenud liikmekoht. 

 

(3) Itaalia valitsus on esitanud vabale kohale kandidaadi, 

 

ON VASTU VÕTNUD KÄESOLEVA OTSUSE: 

                                                 
1 ELT L 30, 31.1.2019, lk 74. 
2 ELT C 135, 11.4.2019, lk 1. 
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Artikkel 1 

 

Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu liikmeks nimetatakse 

Aviana Maria Teresa BULGARELLI asemele järelejäänud ametiajaks kuni 31. märtsini 2023 

Romolo De CAMILLIS. 

 

Artikkel 2 

 

Käesolev otsus jõustub selle vastuvõtmise päeval. 

 

 

..., 

 

 Nõukogu nimel 

 eesistuja 
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