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NOTE
fra: Generalsekretariatet for Radet
til: delegationerne
Vedr.: Udkast til Radets afgerelse om udneevnelse af en efterfalger for et medlem

af bestyrelsen for Det Europeeiske Institut til Forbedring af Leve- og
Arbejdsvilkarene for Itallien

Vedlagt felger til delegationerne udkastet til Radets afgerelse om udnavnelse af en efterfolger for et
medlem af bestyrelsen for Det Europaiske Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkérene for

Italien.
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BILAG

RADETS AFGORELSE
om
udnavnelse af efterfolgeren for et medlem af

bestyrelsen for Det Europaiske Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkarene

RADET FOR DEN EUROPAISKE UNION HAR —
under henvisning til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2019/127 af 16. januar 2019
om oprettelse af Det Europaiske Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkdrene (Eurofound)?,
serlig artikel 4, og
ud fra folgende betragtninger:
(1) Radet udnaevnte ved afgorelse af 9. april 2019? medlemmerne af og suppleanterne til

bestyrelsen for Det Europaiske Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkarene for

perioden fra den 1. april 2019 til den 31. marts 2023.

(2) Enplads som medlem 1 kategorien regeringsreprasentanter er blevet ledig, efter at Aviana

Maria Teresa BULGARELLI er tradt tilbage.

(3) Italiens regering har foretaget en indstilling til den ledige plads —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

1 EUT L 30, 31.1.2019, s. 74.
2 EUT C 135, 11.4.2019, s. 1.
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Artikel 1

Romolo De CAMILLIS udnavnes til medlem af bestyrelsen for Det Europaiske Institut til

Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkirene som efterfolger for Aviana Maria Teresa BULGARELLI

for den resterende del af mandatperioden, dvs. indtil den 31. marts 2023.

Artikel 2

Denne afgperelse treeder i kraft pa dagen for vedtagelsen.

Udfeerdigeti[...], den [...].

Pé Rédets vegne
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