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AIŠKINAMASIS MEMORANDUMAS 

Šia rekomendacija dėl Tarybos sprendimo Europos Komisija prašo Tarybos įgaliojimo 
pradėti derybas dėl susitarimo, kuris leistų Europos Sąjungai (ES) tapti Europos Tarybos 
vystymo banko (ETVB) akcininke. 

1. PASIŪLYMO APLINKYBĖS 

• Pasiūlymo pagrindimas ir tikslai 

Įvadas 

ETVB yra daugiašalis plėtros bankas, įsteigtas pagal Europos Tarybos dalinį susitarimą1. 

1956 m. įsteigtas ETVB iš pradžių turėjo teikti paramą pabėgėliams ir perkeltiesiems 

asmenims, tačiau laipsniškai išplėtė savo veiklos sritį į kitus sektorius, prisidedančius prie 

socialinės sanglaudos stiprinimo Europoje. Šiuo metu jį sudaro 43 valstybės narės (2), 

įskaitant 26 iš 27 ES valstybių narių (3). ES valstybės narės kartu valdo 87,9 proc. ETVB 

akcijų. Didžiausios akcininkės, kurios valdo po 16,9 proc. akcijų, yra Prancūzija, Vokietija ir 

Italija. ETVB savo dalyvaujančioms valstybėms narėms, įskaitant jų centrinės valdžios 

institucijas, finansų įstaigas ir vietos valdžios institucijas, teikia paskolas ir garantijas 

socialinio sektoriaus, daugiausia socialinės infrastruktūros, projektams finansuoti. Ši veikla 

daugiausia vykdoma naudojant ETVB nuosavus išteklius ir iš dalies – paramos teikėjų 

finansavimą. Didžiausia ETVB paramos teikėja yra ES: nuo 2010 m. ETVB projektams ji 

skyrė 844 mln. EUR (4). 

ETVB turi aukštą kredito reitingą, rodantį stiprią kapitalo bazę, patikimą turto kokybę ir 

pavyzdinį turto pelningumą. Jis turi AAA reitingą nuo 2020 m. („Scope“), 2021 m. („S&P“) 

ir 2023 m. („Fitch“ ir „Moody’s“). 2025 m. visos pagrindinės reitingų agentūros patvirtino jo 

AAA reitingą. 

ETVB oficialūs įgaliojimai, sustiprinti 2023–2027 m. strateginėje programoje, yra skatinti 

socialinę sanglaudą ir stiprinti socialinę integraciją Europoje, taip pat padėti migrantams ir 

pabėgėliams. Šie tikslai iš esmės atitinka Komisijos prioritetus socialinės, ekonominės ir 

teritorinės sanglaudos srityje, taip pat migracijos politiką. ETVB socialinės investicijos, 

skirtos pažeidžiamoms grupėms, gali prisidėti prie ES Europos socialinių teisių ramsčio 

įgyvendinimo. Be to, atsižvelgiant į tai, kad 2023 m. birželio 15 d. ETVB nare tapo Ukraina, 

bankas dabar teikia pagalbą Ukrainai ir prisideda prie šalies atstatymo pastangų. 

Bendradarbiavimas su Ukraina yra vienas iš pagrindinių ETVB 2023–2027 m. strateginės 

programos tikslų. 

Tapusi akcininke, ES galės užtikrinti geresnį ES pozicijos koordinavimą platesniame 

tarptautinių finansų įstaigų (TFĮ) valdybų tinkle, prisidėti prie ES prioritetų įgyvendinimo, 

stiprinti strateginę partnerystę su ETVB siekiant skatinti socialines investicijas Europoje, 

 
1 Dalinis susitarimas yra ypatingos formos bendradarbiavimas Europos Taryboje, kai ne visos, o tik kai kurios valstybės narės 

nusprendžia dalyvauti tam tikroje veikloje. Dalinis susitarimas turi atskirą biudžetą ir darbo metodus, kuriuos nustato tik dalinio 

susitarimo nariai. 
2

 Šiuo metu akcininkės yra: Airija, Albanija, Andora, Belgija, Bosnija ir Hercegovina, Bulgarija, Čekija, Danija, Estija, Graikija, 

Islandija, Ispanija, Italija, Juodkalnija, Kipras, Kosovas, Kroatija, Latvija, Lenkija, Lichtenšteinas, Lietuva, Liuksemburgas, 
Malta, Moldova, Nyderlandai, Norvegija, Portugalija, Prancūzija, Rumunija, Sakartvelas, San Marinas, Serbija, Slovakija, 

Slovėnija, Suomija, Šiaurės Makedonija, Švedija, Šveicarija, Šventasis Sostas, Vengrija, Vokietija, Turkija ir Ukraina. Nei Rusija, 

nei Baltarusija nėra ETVB akcininkės. Be to, 2022 m. kovo mėn. Europos Taryba iš organizacijos pašalino Rusijos Federaciją ir 
sustabdė visus santykius su Baltarusija bei jos teises dalyvauti visuose Europos Tarybos posėdžiuose ir veikloje. 

3 ETVB narės yra visos ES valstybės narės, išskyrus Austriją.  
4 Iki 2025 m. rugsėjo mėn. 594 mln. EUR dotacijų ir 250 mln. EUR garantijų („InvestEU“). 
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remti teisėtą migraciją bei integraciją ir skatinti stabilumą bei ekonomikos augimą plėtros ir 

kaimyninėse šalyse. ES dalyvavimą ETVB įgyvendintų Komisija. 

Tikslai 

Įsigijus ETVB kapitalo dalį, būtų galima padidinti ETVB prioritetų ir ES prioritetų, ypač 

socialinės infrastruktūros ir socialinės įtraukties, migracijos, plėtros ir kaimynystės politikos 

srityse, didelį dėmesį skiriant pagalbai Ukrainai, sinergiją. Tai leistų ES pareikšti nuomonę 

dėl ETVB strategijos nustatymo ir investicinių sprendimų bei operacijų, kurie nėra numatyti 

pagal ES įgaliojimus. Tai taip pat galėtų padėti sustiprinti ES institucijų ir Europos Tarybos 

santykius, taip pat santykius su daugeliu artimiausios kaimynystės šalių partnerių, kurios yra 

ETVB narės. Be to, tai galėtų padėti koordinuoti paramą Ukrainai su kitų tarptautinių subjektų 

teikiama parama jai atstatyti. 

Taryba paragino Komisiją ir valstybes nares užtikrinti glaudesnį koordinavimą su TFĮ ir tarp 

jų Europos vystymosi finansinės struktūros (5) ir kovos su klimato kaita finansavimo (6) 

klausimais. Akivaizdu, kad šiuo atžvilgiu naudinga dalyvauti finansų įstaigų valdymo 

organuose. Tai leido užtikrinti tvirtą Komisijos politikos ir finansinio bendradarbiavimo su 

šiomis įstaigomis koordinavimą, be kita ko, įgyvendinant ES įgaliojimus. 

Dalyvavimas ETVB valdymo organuose 

Tapusi akcininke, ES oficialiai dalyvautų formuojant ETVB politiką ir ją įgyvendinant, 

dalyvautų ETVB sprendimų priėmimo procese, o ETVB valdymo organuose jai atstovautų 

Europos Komisija. Ji įgytų balsavimo teises, proporcingas pasirašytų akcijų skaičiui, ir 

užsitikrintų vietą tiek ETVB valdyboje, tiek ETVB administracinėje taryboje7.  

Valdyba nustato bendras ETVB veiklos kryptis, nustato kitų valstybių narystės sąlygas, 

priima sprendimus dėl kapitalo didinimo ir tvirtina pagrindinius įstaigos korporacinius ir 

finansinius dokumentus. Ji renka savo pirmininką bei Administracinės tarybos pirmininką ir 

skiria valdytoją ir Audito valdybos narius. Apskritai Valdybos sprendimai priimami balsų 

dauguma, kai už arba prieš balsuoja nariai, turintys bent du trečdalius balsavimo teisių. 

Administracinė taryba vykdo Valdybos jai perduotus įgaliojimus, nustato ir prižiūri veiklos 

politiką, taip pat tvirtina vyriausybių pateiktus investicinius projektus. 

Bendrieji dalyvavimo kapitale tikslai 

2022 m. patvirtinus pirmąjį ETVB kapitalo didinimą įmokėtuoju kapitalu, pasirašymo 

laikotarpis baigėsi 2024 m. gruodžio 31 d., o dalyvavimo lygis buvo daugiau kaip 95 proc. 

Taigi, padidinus kapitalą 4,14 mlrd. EUR, bendras ETVB pasirašytasis kapitalas siekia 

9,62 mlrd. EUR (8) (iš jų 1,766 mlrd. EUR yra įmokėtasis kapitalas). 

ES siektų tapti vidutinio dydžio akcininke, esančia akcininkų sąrašo viduryje ir turinčia 

maždaug 0,4 proc. (0,419 proc.) bendro ETVB pasirašytojo kapitalo tiesioginę dalį, taip 

įgydama balsavimo teises, proporcingas tokiam pasirašytų akcijų skaičiui, ir užsitikrindama 

vietas ETVB valdymo organuose, t. y. vietą Valdyboje ir Administracinėje taryboje. Šis 

akcijų paketas leis ES veiksmingiau bendradarbiauti su ETVB, koordinuoti poziciją tarp ES 

akcininkų ir užtikrinti didesnę sinergiją su ES politikos prioritetais, o kartu skirti ribotą 

išteklių kiekį.  

 
5 2021 m. birželio 14 d. Tarybos išvados dėl Europos vystymosi finansinės struktūros stiprinimo. 
6 2024 m. spalio 8 d. Tarybos išvados dėl tarptautinio kovos su klimato kaita finansavimo. 
7 ETVB nariai į abu valdymo organus taip pat gali paskirti pavaduojantį atstovą. 
8

 Bus patikslinta 2026 m., pridėjus naujas 2025 m. pajamas, kurių orientacinė suma – 100 mln. EUR. 
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Tam reikėtų pasirašyti akcijų už 40,294 mln. EUR. Atsižvelgiant į ETVB privalomą 

įmokėtojo ir pasirašytojo kapitalo santykį (18,59 proc.) tai reikštų, kad ES turėtų investuoti 

20 mln. EUR: 7,49 mln. EUR į įmokėtąjį kapitalą (32,804 mln. EUR – kapitalas pagal 

pareikalavimą) ir 12,51 mln. EUR į privalomuosius rezervus. Šiuo tikslu Komisija siūlytų 

panaudoti 20 mln. EUR įsipareigojimų ir mokėjimų asignavimų, pagal 2027 finansinių metų 

ES metinį biudžetą numatytų skirti „Europos socialinio fondo +“ (ESF +) užimtumo ir 

socialinių inovacijų (EaSI) krypčiai, Prieglobsčio, migracijos ir integracijos fondui (PMIF) 

bei kaimynystės, vystomojo ir tarptautinio bendradarbiavimo priemonei „Globali Europa“ 

(KVTBP „Globali Europa“). 

• Suderinamumas su toje pačioje politikos srityje galiojančiomis nuostatomis 

Sąjungos turimas ETVB akcijų paketas prisidėtų prie ES politikos toliau nurodytose srityse. 

Socialinė ir užimtumo politika 

ETVB dėmesys socialinei politikai ir infrastruktūrai galėtų papildyti ES finansavimo 

programas, kuriomis siekiama mažinti ekonominius ir socialinius skirtumus valstybėse narėse, 

tarp jų ir (arba) kitų šalių, visų pirma tokiose srityse kaip įperkamas būstas, sveikatos 

priežiūra, skurdo mažinimas ir švietimas. Tapusi akcininke, ES galėtų raginti skirti didesnį ir 

tinkamą finansavimą tokiems projektams, visų pirma mažiau išsivysčiusiuose valstybių narių 

regionuose. ETVB dėmesys socialinei infrastruktūrai papildo tokias ES programas kaip 

„InvestEU“ arba Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonė (EGADP).  

2022 m. lapkričio mėn. pagal programą „InvestEU“ su ETVB pasirašytas susitarimas dėl 

garantijos, kuris buvo iš dalies pakeistas 2025 m. gruodžio mėn., reiškia, kad šiuo metu 

suteikta iki 318 mln. EUR vertės ES garantija ir remiamas maždaug 1 mlrd. EUR investicijų 

pagal socialinių investicijų ir įgūdžių liniją portfelis. Atitinkamų projektų portfelis apima 

socialinę infrastruktūrą (įperkamą socialinį būstą, valstybines ligonines, švietimą ir mokymą), 

mikrofinansavimą ir paramą socialinėms įmonėms, kurių tikslai yra tarpdisciplininiai, 

pavyzdžiui, socialinė ir ekonominė pažeidžiamoms grupėms priklausančių asmenų įtrauktis ir 

lyčių lygybė. Be EIF, ETVB yra vienintelis programą „InvestEU“ įgyvendinantis partneris, 

kuris daugiausia dėmesio skiria paramai mikrofinansavimui ir socialinėms įmonėms. ETVB 

įgyvendina nusistatytus „InvestEU“ politikos tikslus ir yra vienas iš įgyvendinančiųjų 

partnerių, pasiekusių geriausių įgyvendinimo rezultatų, vertinant tiek pagal patvirtintas, tiek 

pagal pasirašytas operacijas.    

Per kelis dešimtmečius sukaupęs pažeidžiamoms grupėms priklausančių asmenų aprūpinimo 

būstu patirtį, ETVB taip pat galėtų atlikti svarbų techninį ir finansavimo vaidmenį vykdant ES 

būsto politiką, be kita ko, Europos įperkamo būsto planą. Siekiant rasti papildomų būdų, kaip 

plėtoti bendrus socialinės sanglaudos tikslus, ETVB kartu su Europos Komisija pirmininkauja 

Europos kovos su benamyste platformos galimybės gauti finansavimą darbo grupei. Romų 

atžvilgiu ETVB įgyvendino Europos Parlamento bandomąjį projektą „Romų aprūpinimas 

būstu ir įgalėjimas“ (HERO) ir toliau didina pastangas papildomai remti šį pažeidžiamų 

grupių segmentą. 

Plėtros ir kaimynystės politika 

ETVB ekspertinės žinios atstatymo po konflikto ir socialinės integracijos srityje atitinka ES 

tikslus skatinti stabilumą bei sanglaudą Europoje ir didinti ekonomikos augimą plėtros ir 

kaimyninėse šalyse. Tapusi akcininke, ES galėtų sustiprinti šias pastangas ir daugiau naudotis 

ETVB unikaliomis ekspertinėmis žiniomis. Plėtros regione Komisija palaiko ilgalaikius 

santykius su ETVB – ji yra viena pagrindinių paramos teikėjų, o ETVB dalyvauja ES 

iniciatyvose ir programose, pavyzdžiui, Vakarų Balkanų investicijų programoje ar 
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Kaimynystės investicijų platformoje. Pagal Vakarų Balkanų investicijų programą, siekiant 

prisidėti prie socioekonominės plėtros, Vakarų Balkanų viešajam ir privačiajam sektoriams 

teikiamas įvairių formų negrąžintinas ir grąžintinas finansavimas. Vakarų Balkanų investicijų 

programa yra pagrindinė priemonė, skirta strategijai „Global Gateway“ teikti ir įgyvendinti, 

bei pagrindinis kanalas, skirtas investicijoms plėtoti pagal Vakarų Balkanų ekonomikos 

augimo planą bei reformų ir ekonomikos augimo priemonę. ETVB taip pat yra Rytų 

partnerystės šalims skirtą ES derinimo priemonę Kaimynystės investicijų platformą 

įgyvendininantis partneris. Iki 2025 m. pabaigos su ETVB buvo patvirtintos dvi derinimo 

operacijos Moldovos Respublikos (Moldovos) sveikatos sektoriuje. ETVB taip pat gavo Rytų 

Europos energijos vartojimo efektyvumo ir aplinkosaugos partnerystės (E5P), kurios viena 

pagrindinių paramos teikėjų yra ES, dotacijų finansavimą. ETVB taip pat yra vienas 

pagrindinių partnerių įgyvendinant Moldovos ekonomikos augimo planą, kuris spartindamas 

reformas skatins Moldovos ekonomikos augimą ir šalį priartins prie narystės ES. 

ES partnerystė su ETVB taip pat gali būti labai svarbi Ukrainos atstatymui. 2023 m. Ukrainai 

tapus naująja ETVB nare, atsirado naujų galimybių glaudžiau koordinuoti veiklą ir 

bendradarbiauti. ETVB yra vienas iš Ukrainos priemonę įgyvendinančių partnerių ir per šią 

priemonę padeda atstatyti apgadintą ar sunaikintą šalies socialinę infrastruktūrą, daugiausia 

dėmesio skiriant būstui ir sveikatos priežiūrai.  

Iki 2025 m. birželio mėn. ETVB buvo patvirtinęs 553 mln. EUR dydžio paskolas Ukrainai, iš 

kurių 400 mln. EUR skirta būsto problemoms spręsti. 200 mln. EUR programai 

(100 mln. EUR patvirtinta 2024 m. kovo mėn. ir dar 100 mln. EUR – 2025 m. sausio mėn.) 

skirta 10 mln. EUR techninė parama (TP) iš Ukrainos investicijų programos (UIP). Be būsto 

ir sveikatos priežiūros, 2024 m. rugsėjo mėn. ETVB patvirtino pirmąją mikrofinansavimo 

operaciją Ukrainoje – bankui „Bank Lviv“ skyrė 3 mln. EUR, kad smulkiesiems 

verslininkams ir mažosioms įmonėms Ukrainoje užtikrintų galimybę skolintis. Banko veikla 

šiame sektoriuje plečiasi. Bendradarbiaujant su Komisija, 2025 m. birželio mėn. UIP valdyba 

patvirtino 40 mln. EUR vertės produktą (įskaitant 15 mln. EUR UIP dotaciją). 

Viena svarbiausių ETVB paramos gavėjų šalių ir viena iš jo steigėjų yra Turkija. ES tapus 

banko akcininke, ETVB galėtų tapti patikimu partneriu Viduržemio jūros baseine, didindamas 

investicijas Turkijoje, kur ETVB teikia naujas paskolas, kurių vertė sudaro iki 300 mln. EUR 

per metus ir kuriomis daugiausia dėmesio skiriama žmogiškojo kapitalo infrastruktūrai, ypač 

sveikatos, švietimo ir seisminės rizikos mažinimo srityse. Visų pirma, ETVB bendradarbiauja 

su ES per ES nustatytą Pabėgėlių Turkijoje rėmimo priemonę. Ateityje ETVB būtų 

suinteresuotas dalyvauti Turkijos investavimo platformoje. Tai atitinka ES neseniai pradėtą 

laipsnišką ir proporcingą bendradarbiavimo su Turkija atnaujinimą, kuriuo siekiama stiprinti 

bendradarbiavimą tam tikrose bendro intereso srityse. 

Migracijos politika 

Vienas iš ETVB teisės aktų nustatytų prioritetų yra pagalba pabėgėliams, migrantams ir 

perkeltiesiems asmenims. ETVB nurodo, kad per pastaruosius 15 metų bendra migracijos 

srities projektų vertė siekė 2,5 mlrd. EUR. ETVB ypač aktyviai padėjo Turkijai susidoroti su 

precedento neturėjusiu Sirijos pabėgėlių, po karo bėgusių iš šalies, antplūdžiu. ETVB 

bendradarbiavo su Komisija įgyvendinant Migrantų įtraukties partnerysčių ir finansavimo 

programą, pagal kurią remiami nauji finansavimo būdai siekiant spręsti integracijos ir 

įtraukties problemas, su kuriomis susiduria trečiųjų šalių piliečiai. Programa daugiausia 

orientuota į užimtumo galimybių (įskaitant verslumą) ir švietimo skatinimą. ETVB taip pat 

bendradarbiavo su Europos Komisija įgyvendinant Miestų darbotvarkės partnerystę įtraukties 

srityje, įskaitant galimų projektų, finansuojamų ES dotacijomis ir (arba) finansinėmis 

priemonėmis, bazės rengimą.  
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Atsižvelgiant į tai, kad ETVB yra Europos specializuotas bankas, sprendžiantis pabėgėlių ir 

trečiųjų šalių piliečių integracijos klausimus ir turintis didelę darbo su buvusios Jugoslavijos 

ir Sirijos pabėgėliais patirtį, labai svarbus aspektas – ETVB operacijų pradžia Ukrainoje. 

ETVB galėtų atlikti svarbų vaidmenį atstatant Ukrainą. Be to, jis galėtų nukreipti tinkamą 

pagalbą ir paramą Moldovai ir atitinkamoms valstybėms narėms, kurios yra ETVB narės ir 

šiuo metu dalijasi nemažą dalį atsakomybės už perkeltųjų asmenų iš Ukrainos reintegraciją. 

2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO 

PRINCIPAI 

• Procedūrinis teisinis pagrindas 

SESV 218 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad, kai numatytas sudaryti susitarimas išimtinai ar 

daugiausiai nėra susijęs su bendra užsienio ir saugumo politika, Komisija teikia 

rekomendacijas Tarybai. Taryba priima sprendimą, kuriuo įgaliojama pradėti derybas ir 

paskiriamas Sąjungos derybininkas arba Sąjungos derybų grupės vadovas.  

SESV 218 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad Taryba gali duoti derybininkui derybinius 

nurodymus ir paskirti specialų komitetą, kuris konsultuotųsi su derybininku. 

Komisija rekomenduoja pradėti derybas dėl Sąjungos narystės ETVB sąlygų. ETVB veikla 

susijusi su paskolų ir garantijų socialinio sektoriaus, daugiausia socialinės infrastruktūros, 

projektams finansuoti teikimu jo dalyvaujančioms narėms, įskaitant jų centrinės valdžios 

institucijas, finansų įstaigas ir vietos valdžios institucijas. Derybininke turi būti paskirta 

Komisija. 

Siūlomo sprendimo įgalioti pradėti derybas dėl numatomo sudaryti susitarimo procedūrinis 

teisinis pagrindas yra SESV 218 straipsnio 3 ir 4 dalys. 

 

• Materialinis teisinis pagrindas 

ETVB tikslas yra skatinti socialinę sanglaudą ir stiprinti socialinę integraciją Europoje, taip 

pat padėti migrantams ir pabėgėliams. Šiuo tikslu jis teikia finansinę paramą savo narėms. Ši 

parama teikiama tiek ES valstybėms narėms, tiek trečiosioms šalims. 

SESV 175 straipsnyje nustatyta, kad Sąjunga savo ekonominę politiką vykdo ir koordinuoja 

taip, kad būtų siekiama SESV 174 straipsnyje išdėstytų tikslų, t. y. stiprinti jos ekonominę, 

socialinę ir teritorinę sanglaudą. 

SESV 212 straipsnio 1 ir 3 dalyse nustatyta, kad Sąjunga įgyvendina ekonominio, finansinio 

ir techninio bendradarbiavimo su trečiosiomis šalimis, išskyrus besivystančias šalis, veiksmus 

ir kad Sąjunga bendradarbiauja su trečiosiomis šalimis ir kompetentingomis tarptautinėmis 

organizacijomis.  

Todėl materialinis teisinis pagrindas, kuriuo grindžiamas šis pasiūlymas, yra SESV 175 

straipsnio 3 dalis ir SESV 212 straipsnis. 

• Derybininko pasirinkimas 

Atsižvelgiant į tai, kad numatomas sudaryti susitarimas išimtinai susijęs su kitais nei bendra 

užsienio ir saugumo politika klausimais, pagal SESV 218 straipsnio 3 dalį derybininke turėtų 

būti paskirta Komisija. 



 

LT 6  LT 

• Sąjungos kompetencija 

Pagal SESV 175 straipsnį, Sąjunga remia veiklą, padedančią stiprinti jos ekonominę, socialinę 

ir teritorinę sanglaudą. Pagal SESV 212 straipsnio 1 ir 3 dalis, Sąjunga įgyvendina 

ekonominio, finansinio ir techninio bendradarbiavimo su trečiosiomis šalimis, išskyrus 

besivystančias šalis, veiksmus ir Sąjunga bendradarbiauja su trečiosiomis šalimis ir 

kompetentingomis tarptautinėmis organizacijomis. Taigi Sąjunga turi kompetenciją tapti 

ETVB nare. 

• Proporcingumo principas 

Ši rekomendacija dėl Tarybos sprendimo, kuriuo įgaliojama Sąjungos vardu pradėti derybas 

dėl jos narystės Europos Tarybos vystymo banke, neviršija to, kas būtina nurodytiems 

politikos tikslams pasiekti. ES narystės ETVB sąlygos gali būti įvykdytos tik Komisijai 

derantis su ETVB. 

Įstatinis kapitalas suteiks ETVB papildomų išteklių, kurie padės įgyvendinti ES tikslus. 

• Priemonės pasirinkimas 

Ši rekomendacija dėl Tarybos sprendimo pateikiama pagal SESV 218 straipsnio 3 ir 4 dalis, 

kuriose numatyta, kad Taryba priima sprendimą, kuriuo įgaliojama pradėti derybas ir 

paskiriamas Sąjungos derybininkas. Taryba taip pat gali pateikti derybininkui derybinius 

nurodymus. Kitų teisinių priemonių, kuriomis būtų galima pasiekti šios rekomendacijos tikslą, 

nėra. 

3. EX POST VERTINIMO, KONSULTACIJŲ SU SUINTERESUOTOSIOMIS 

ŠALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI 

 

• Konsultacijos su suinteresuotosiomis šalimis 

Su ETVB buvo dažnai konsultuojamasi vadovybės ir techniniu lygmeniu. ETVB akcininkai 

aktyviai diskutavo ir svarstė Sąjungos narystės klausimą per keletą 2025 m. surengtų 

Valdybos posėdžių. ETVB rašte Komisijai išreiškė9 norą toliau nagrinėti, kaip Sąjungos 

narystė galėtų dar labiau sustiprinti abipusę partnerystę. 

 

• Tiriamųjų duomenų rinkimas ir naudojimas 

ETVB organizacijos viduje dažnai konsultavosi su techniniais ekspertais. 

 

• Poveikio vertinimas 

Atsižvelgdama į ankstesniuose dviejuose skirsniuose išdėstytas aplinkybes, laikydamasi 

proporcingumo principo ir ankstesnės praktikos, Komisija neatliko oficialaus poveikio 

vertinimo. 

 

 
9 2025 m. spalio 21 d. ETVB raštas Komisijai. 
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• Pagrindinės teisės 

ETVB tikslas – skatinti socialinę sanglaudą Europoje, kuri apibrėžiama kaip „visuomenės 

gebėjimas užtikrinti visų savo narių gerovę, kartu kuo labiau sumažinant skirtumus ir 

išvengiant marginalizacijos“. 

ETVB savo uždavinius vykdo finansuodamas socialines investicijas ir projektus, kurie skirti 

pažeidžiamiems asmenims, trimis veiklos kryptimis: 

• investavimo į žmones ir žmogiškojo kapitalo stiprinimo; 

• įtraukios ir atsparios gyvenamosios aplinkos skatinimo; 

• darbo vietų ir ekonominės bei finansinės įtraukties rėmimo. 

Todėl tikimasi, kad padidinus ETVB kapitalą jis galės aktyviau veikti minėtose srityse, o tai 

turėtų būti naudinga pagrindinių teisių apsaugai. 

 

4. POVEIKIS BIUDŽETUI 

Norint pasiekti nustatytą tikslą įsigyti maždaug 0,419 proc. bendro ETVB pasirašytojo 

kapitalo tiesioginę dalį, reikėtų pasirašyti 40,294 mln. EUR vertės akcijų kapitalą, iš kurio 

7,49 mln. EUR būtų įmokėta akcijų dalis, o 32,804 mln. EUR – neįmokėta akcijų dalis. Tai 

reikštų tokio paties dydžio, t. y. 32,804 mln. EUR, ES biudžeto neapibrėžtąjį įsipareigojimą. 

Be to, Sąjunga turėtų įnešti 12,51 mln. EUR sumą į privalomuosius rezervus. Tai iš viso 

sudaro 20 mln. EUR ES investiciją, kurią Komisija siūlo finansuoti panaudojant asignavimus, 

pagal 2027 finansinių metų ES metinį biudžetą numatytus skirti „Europos socialinio fondo +“ 

(ESF +) užimtumo ir socialinių inovacijų (EaSI) krypčiai, Prieglobsčio, migracijos ir 

integracijos fondui (PMIF) bei kaimynystės, vystomojo ir tarptautinio bendradarbiavimo 

priemonei „Globali Europa“ (KVTBP „Globali Europa“). 

 

Tapimas ETVB akcininke taip pat reikš pareigą kasmet prisidėti prie sekretoriato, kuris 

administruoja dalinį susitarimą, kuriuo remiantis ETVB įsteigtas pagal Europos Tarybos 

taisykles, biudžeto. Šios išlaidos yra administracinio pobūdžio ir sudaro nedidelį metinį įnašą, 

kurį finansuos Komisija. 
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Rekomendacija 

TARYBOS SPRENDIMAS 

kuriuo suteikiami įgaliojimai pradėti derybas dėl Sąjungos narystės Europos Tarybos 

vystymo banke (ETVB) sąlygų 

EUROPOS SĄJUNGOS TARYBA, 

atsižvelgdama į Sutartį dėl Europos Sąjungos veikimo, ypač į jos 175 straipsnio 3 dalį, 212 

straipsnį ir 218 straipsnio 3 ir 4 dalis, 

atsižvelgdama į Europos Komisijos rekomendaciją, 

kadangi: 

(1) narystės Europos Tarybos vystymo banke (toliau – ETVB) sąlygos yra nustatytos jo 

steigimo sutartyje. Pagal jos III.c straipsnį, banko narėmis gali tapti tarptautinės 

institucijos, kurios orientuotos į Europą. ETVB valdyba sprendžia dėl naujų narių 

priėmimo sąlygų. Todėl, kad Sąjunga taptų nare, dėl tų sąlygų būtina pradėti derybas 

su ETVB; 

(2) atsižvelgiant į Tarybos raginimą Komisijai ir valstybėms narėms užtikrinti glaudesnį 

koordinavimą su tarptautinėmis finansų įstaigomis ir tarp jų Europos vystymosi 

finansinės struktūros klausimais, Sąjungai tikslinga tapti ETVB nare įsigyjant jo 

kapitalo dalis, kad pasinaudojant balsavimo teise, kurią suteikia nuosavybė, būtų 

užtikrintas veiksmingesnis ETVB prioritetų suderinamumas su Sąjungos prioritetais ir 

pasiekti Sąjungos tikslai socialinės sanglaudos ir išorės ekonominių santykių srityje. 

Be to, tai padės stiprinti ES ir kitų plėtros ir kaimynystės regiono šalių partnerių, 

kurios yra ETVB narės, santykius. Tai taip pat padės didinti paramą Ukrainai, įskaitant 

susijusią su jos atstatymu po karo, nes ši šalis dabar yra ETVB narė ir vienas 

pagrindinių jo politikos tikslų; 

(3) ETVB dėmesys socialinei politikai ir infrastruktūrai gali papildyti ES finansavimo 

programas ir politikos priemones, kuriomis siekiama mažinti ekonominius ir 

socialinius skirtumus Sąjungoje, visų pirma tokiose srityse kaip įperkamas ir socialinis 

būstas, sveikatos priežiūra, skurdo mažinimas, švietimas, lyčių lygybė ir 

pažeidžiamoms grupėms priklausančių asmenų, įskaitant asmenis su negalia, romus ir 

benamius, socialinė bei ekonominė įtrauktis, ir su jomis sukurti sinergiją. Per kelis 

dešimtmečius sukaupęs pažeidžiamoms grupėms priklausančių asmenų aprūpinimo 

būstu patirtį, ETVB taip pat gali atlikti svarbų techninį ir finansavimo vaidmenį 

vykdant ES būsto politiką;  

(4) ETVB ekspertinės žinios atstatymo po konflikto ir socialinės integracijos srityje 

atitinka ES tikslus skatinti stabilumą ir sanglaudą Europoje. ETVB galėtų padėti ES 

parengti narystės siekiančias šalis ES narystės procesui ir remti ekonomikos augimo 

planų įgyvendinimą Vakarų Balkanuose ir Moldovoje. ETVB operacijų geografinę 

aprėptį išplėtus, kad ji apimtų Ukrainą, pagalba šios šalies atstatymui, atkūrimui ir 

ilgalaikei socialinei plėtrai dabar yra vienas iš pagrindinių naujų ETVB tikslų. 

Neseniai užbaigtas kapitalo didinimas suteikia papildomų finansinių galimybių remti 

Ukrainą jai siekiant ES narystės. ETVB galėtų padėti ES įgyvendinant Ukrainos 
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priemonę. ES ir ETVB taip pat galėtų toliau stiprinti partnerystę, susijusią su 

socialinės infrastruktūros investicijomis Turkijoje; 

(5) vienas iš ETVB teisės aktų nustatytų prioritetų yra pagalba pabėgėliams, migrantams 

ir perkeltiesiems asmenims, todėl šis bankas yra Europos specializuotas bankas, 

sprendžiantis tarptautinės apsaugos gavėjų ir trečiųjų šalių piliečių integracijos 

klausimus. Šios ekspertinės žinios gali papildyti ES veiksmus, kuriais remiami 

tarptautinės apsaugos gavėjai, sutelkiant ETVB veiksmus, be kita ko, į grįžtančių 

pabėgėlių, migrantų ar šalies viduje perkeltųjų asmenų reintegraciją ir prisidedant prie 

trečiųjų šalių piliečių ilgalaikės integracijos priimančiosiose šalyse, 

 

PRIĖMĖ ŠĮ SPRENDIMĄ:  

1 straipsnis 

Šiuo sprendimu suteikiami įgaliojimai pradėti derybas su Europos Tarybos vystymo banku 

(toliau – ETVB) dėl Sąjungos narystės ETVB sąlygų. 

2 straipsnis 

Komisija skiriama Sąjungos derybininke. 

3 straipsnis 

Komisijai adresuojami šio sprendimo priede nustatyti derybiniai nurodymai. 

4 straipsnis 

Derybos vedamos konsultuojantis su [specialiojo komiteto pavadinimas, kurį įrašo Taryba],  

kuris šiuo sprendimu paskiriamas veikti kaip specialusis komitetas, kaip tai suprantama SESV 

218 straipsnio 4 dalyje. 

5 straipsnis 

Šis sprendimas skirtas Komisijai. 

 

Priimta Briuselyje 

 Tarybos vardu 

 Pirmininkas / Pirmininkė  
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FINANSINĖ TEISĖS AKTO PASIŪLYMO PAŽYMA 

 

1. PASIŪLYMO (INICIATYVOS) STRUKTŪRA  

1.1. Pasiūlymo (iniciatyvos) pavadinimas 

Rekomendacija dėl TARYBOS SPRENDIMO, kuriuo suteikiami įgaliojimai pradėti derybas 

dėl Sąjungos narystės Europos Tarybos vystymo banke (ETVB) sąlygų. 

1.2. Atitinkama politikos sritis (-ys)  

6 išlaidų kategorija. Kaimyninės šalys ir pasaulis  

1.3. Tikslas (-ai) 

1.3.1. Bendrasis tikslas (-ai) 

Padėti įgyvendinti ES socialinės sanglaudos politiką investuojant, įskaitant pagalbą Ukrainai 

rengiantis stojimui į ES. 

1.3.2. Konkretus tikslas (-ai) 

Veiksmingiau suderinti ETVB prioritetus su Sąjungos prioritetais ir pasiekti Sąjungos tikslus 

socialinės sanglaudos ir ekonominių išorės santykių srityje; padėti stiprinti ES institucijų, 

Europos Tarybos ir 26 ES valstybių narių, kurios yra ETVB narės, santykius, taip pat 

santykius su daugeliu artimiausios kaimynystės šalių partnerių, kurios yra ETVB narės; padėti 

teikti daugiau ir geresnės paramos Ukrainai ir jos atkūrimo pastangoms. 

1.3.3. Numatomas rezultatas (-ai) ir poveikis 

Veiksmingesnis ETVB prioritetų suderinimas su ES prioritetais Europoje, taip pat su kitų 

tarptautinių finansų įstaigų (TFĮ) prioritetais, visų pirma socialinės infrastruktūros, socialinės 

įtraukties ir socialinių inovacijų srityse. Komisijai oficialiai dalyvaujant ETVB sprendimų 

priėmimo organuose, veiksmingesnis jo valdybos darbo orientavimas, nei įmanoma tik pagal 

esamus įgaliojimus, pavyzdžiui, „InvestEU“ ir finansinį partnerystės pagrindų susitarimą. 

ETVB politinių prioritetų, investicinių sprendimų ir operacijų formavimas, kurie iš esmės 

nėra numatyti pagal ES įgaliojimus. ES institucijų, Europos Tarybos ir 26 ES valstybių narių, 

kurios yra ETVB narės, santykių, taip pat santykių su daugeliu artimiausios kaimynystės šalių 

partnerių, kurios yra ETVB narės, stiprinimas. Papildomos pastangos teikti daugiau ir 

geresnės paramos Ukrainai ir jos atkūrimo pastangoms, kadangi Ukraina dabar yra ETVB 

narė, o bendradarbiavimas su Ukraina yra vienas iš pagrindinių banko strateginės programos 

tikslų. 

1.3.4. Veiklos rezultatų rodikliai 

Ar tikslai pasiekti, bus vertinama pagal ETVB finansavimo operacijų apimtį pagal regionus, 

ypač Ukrainoje ir kitose nuo Rusijos karo nukentėjusiose šalyse, pagal sektorius ir pagal 

ETVB finansavimo operacijų, bendrai finansuojamų su kitomis tarptautinėmis finansų 

įstaigomis ir (arba) Komisijos programomis, apimtį, taip pat pagal kitus ETVB poveikio 

sistemoje nustatytus rodiklius.  

 

1.4. Pasiūlymas (iniciatyva) susijęs (-usi) su:  

nauju veiksmu. 
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1.5. Pasiūlymo (iniciatyvos) pagrindas  

1.5.1. Trumpalaikiai arba ilgalaikiai poreikiai, įskaitant išsamų iniciatyvos įgyvendinimo 

pradinio etapo tvarkaraštį 

Tam, kad įgyvendintų šią iniciatyvą, Sąjunga turi įsigyti ETVB kapitalo akcijų ir taip tapti 

ETVB nare, kad galėtų naudotis nuosavybės suteikiama balsavimo teise siekdama užtikrinti 

veiksmingesnį ETVB prioritetų suderinamumą su Sąjungos prioritetais ir pasiekti Sąjungos 

tikslus socialinės sanglaudos ir išorės ekonominių santykių srityje. 

Teisėkūros procese pagal SESV 218 straipsnį Komisija pagal SESV 218 straipsnio 3 ir 4 dalis 

visų pirma turi priimti rekomendaciją Tarybai priimti sprendimą, kuriuo būtų įgaliojama 

pradėti derybas dėl Sąjungos narystės ETVB. Sprendime turėtų būti pateiktos Tarybos 

nustatytos bendros derybų gairės / tikslai. Kai sprendimas bus priimtas, Komisija ETVB 

valdybai išsiųs oficialų prašymą dėl narystės / prisijungimo, o po to prasidėtų derybos su 

ETVB dėl narystės sąlygų. Pasiekus susitarimą, Komisija gali priimti pasiūlymą dėl Tarybos 

sprendimo pagal SESV 218 straipsnio 6 dalį dėl susitarimo patvirtinimo. Tarybai priėmus 

sprendimą dėl tarptautinio susitarimo dėl narystės sudarymo, kitas etapas yra prisijungimo 

dokumento (įskaitant ETVB akcijų pasirašymą) deponavimas. Tuomet narystė įsigalioja, o 

Komisijos atstovai gali paskirti atstovus į ETVB teisės aktų nustatytus organus – Valdybą ir 

Administracinę tarybą. 

1.5.2. Sąjungos dalyvavimo pridėtinė vertė (gali būti susijusi su įvairiais veiksniais, pvz., 

koordinavimo nauda, teisiniu tikrumu, didesniu veiksmingumu ar papildomumu). Šiame 

punkte „Sąjungos dalyvavimo pridėtinė vertė“ – Sąjungos intervencija užtikrinama vertė, 

papildanti vertę, kuri būtų užtikrinta vien valstybių narių veiksmais. 

ES narystės ETVB tikslas yra užtikrinti veiksmingesnį ETVB prioritetų suderinamumą su 

Sąjungos prioritetais, kuris kitaip būtų pasiektas tik valstybėms narėms dalyvaujant ETVB 

valdymo organų darbe. ES narystė galėtų padidinti ETVB prioritetų ir ES prioritetų, ypač 

socialinės infrastruktūros ir socialinės įtraukties, migracijos, plėtros ir kaimynystės politikos 

srityse, didelį dėmesį skiriant pagalbai Ukrainai, sinergiją. Dalyvaudama ETVB sprendimų 

priėmimo organų darbe, ES galės aiškiau pareikšti nuomonę, papildančią atskirų valstybių 

narių nuomonę, dėl ETVB strategijos nustatymo ir investicinių sprendimų bei operacijų, kurie 

nėra numatyti pagal ES įgaliojimus. Tai taip pat galėtų padėti sustiprinti ES institucijų ir 

Europos Tarybos santykius, taip pat santykius su daugeliu artimiausios kaimynystės šalių 

partnerių, kurios yra ETVB narės. Be to, tai galėtų padėti koordinuoti paramą Ukrainai su kitų 

tarptautinių subjektų teikiama parama jai atstatyti. 

ETVB narystė taip pat būtų palyginti ekonomiškai efektyvus būdas įgyvendinti ilgalaikį tikslą 

stiprinti ES vaidmenį tarptautiniuose forumuose, kaip nurodyta 2021 m. birželio mėn. 

Tarybos išvadose. 

ES narystė taip pat gali turėti finansinę pridėtinę vertę: dabartinis ETVB paskolų ir nuosavo 

kapitalo santykis rodo, kad kiekvienas nuosavo kapitalo euras leidžia ETVB paskolomis 

sugeneruoti apie 5,4 euro. Toks santykis atitinka apdairias, bet paveikias sverto strategijas, 

kurias paprastai taiko daugiašaliai plėtros bankai, siekdami kuo labiau padidinti vystymosi 

finansavimą, o kartu išlaikyti finansinį stabilumą ir aukštus kredito reitingus. Hipotetiniai 

skaičiavimai taikant šį santykį numatomam ETVB nuosavo kapitalo padidėjimui dėl ES 

narystės – 20 mln. EUR įmokėtojo kapitalo ir rezervų – rodo, kad dėl ES narystės ETVB 

skolinimo pajėgumai galėtų padidėti iki 108 mln. EUR suma. Šis įvertis pagrįstas pagrindiniu 

finansiniu didinamuoju poveikiu, kai nuosavas kapitalas panaudojamas kaip svertas 

skolinamoms lėšoms sutelkti. Šie skaičiavimai rodo, kad narystės alternatyvieji kaštai yra 

nedideli, nes narystė padidins skolinimą socialinei infrastruktūrai ir jos paramos gavėjams. 
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ETVB kapitalo struktūros suteikiamas finansinis svertas kartu su ES narystės katalizuojančiu 

poveikiu rodo grynąjį teigiamą ekonominį pagrįstumą. 

1.5.3. Panašios patirties išvados 

ES gali remtis savo patirtimi, įgyta esant kelių tarptautinių finansų įstaigų (TFĮ), pavyzdžiui, 

ERPB ir EIB grupės (EIB ir EIF), akcininke ir valdybos nare. Kalbant apie EIB, ES nėra EIB 

akcininkė, bet turi institucinę funkciją, įtvirtintą banko įstatuose, kuri apima narystę 

valdyboje. ES dalyvavimas šių įstaigų atitinkamų valdybų svarstymuose turėjo didelį teigiamą 

poveikį šių įstaigų politikai ir padeda užtikrinti tolesnį glaudų jos suderinimą su ES politika. 

Šį poveikį lemia ne tiesiogiai akcijų paketo dydis, o veikiau Komisijos ekspertinės žinios 

finansinių priemonių srityje ir jos vaidmuo esant paramos teikėja, ES biudžeto valdytoja ir 

įvairių TFĮ valdybos nare. Iš tiesų pridėtinė ES dalyvavimo tarptautinių finansų įstaigų 

veikloje vertė turi daug aspektų ir apima daugiau nei vien dalyvavimą valdybos svarstymuose. 

Pasinaudodama savo pozicija, Komisija gali padėti daryti įtaką strateginiam įstaigų 

vadovavimui, prisidėti prie politikos formulavimo bei palaikymo ir skatinti suinteresuotųjų 

šalių dialogą.  

1.5.4. Suderinamumas su daugiamete finansine programa ir galima sinergija su kitomis 

atitinkamomis priemonėmis 

Yra akivaizdus suderinamumas su daugiamete finansine programa ir keliomis ES biudžeto 

programomis. ETVB dėmesys socialinei infrastruktūrai papildo tokias ES programas kaip 

„InvestEU“ arba Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonė (EGADP).  

Pagal programą „InvestEU“ su ETVB pasirašytame susitarime dėl garantijos šiuo metu 

numatoma iki 318 mln. EUR vertės ES garantijų ir remiamas maždaug 1 mlrd. EUR 

investicijų pagal socialinių investicijų ir įgūdžių liniją portfelis. Be EIF, ETVB yra vienintelis 

programą „InvestEU“ įgyvendinantis partneris, kuris daugiausia dėmesio skiria paramai 

mikrofinansavimui ir socialinėms įmonėms. ETVB dalyvauja keliose kitose ES iniciatyvose ir 

programose, pavyzdžiui, Vakarų Balkanų investicijų programoje ar Kaimynystės investicijų 

platformoje. Be to, ETVB yra vienas iš Ukrainos priemonę įgyvendinančių partnerių ir per šią 

priemonę padeda atstatyti apgadintą ar sunaikintą šalies socialinę infrastruktūrą, daugiausia 

dėmesio skiriant būstui ir sveikatos priežiūrai. Migracijos srityje ETVB bendradarbiavo su 

Komisija įgyvendinant Migrantų įtraukties partnerysčių ir finansavimo programą. Kalbant 

apie Turkiją, ETVB bendradarbiauja su ES per ES nustatyt Pabėgėlių Turkijoje rėmimo 

priemonę. Ateityje ETVB būtų suinteresuotas dalyvauti Turkijos investavimo platformoje. 

1.5.5. Įvairių turimų finansavimo galimybių vertinimas, įskaitant perskirstymo mastą 

Norint pasiekti nustatytą tikslą įsigyti maždaug 0,419 proc. bendro ETVB pasirašytojo 

kapitalo tiesioginę dalį, reikėtų pasirašyti 40,294 mln. EUR vertės akcijų kapitalą, iš kurio 

7,49 mln. EUR būtų įmokėta akcijų dalis, o 32,804 mln. EUR – neįmokėta akcijų dalis. Tai 

reikštų tokio paties dydžio, t. y. 32,804 mln. EUR, ES biudžeto neapibrėžtąjį įsipareigojimą. 

Iš šios sumos Sąjunga turėtų įnešti 12,51 mln. EUR sumą į privalomuosius rezervus. Bendros 

ES investicijos sudaro 20 mln. EUR. 

Šiuo tikslu 6 išlaidų kategorijos (Kaimyninės šalys ir pasaulis) specialioje biudžeto eilutėje 

reikės numatyti įsipareigojimų asignavimus, kurių suma lygi visai ES daliai ETVB 

įmokėtajame kapitale ir rezervuose, t. y. 20 mln. EUR. 

Dėl neapibrėžtojo įsipareigojimo, susidariusio ES biudžete dėl esamo kapitalo pagal 

pareikalavimą, reikia pažymėti, kad būsima finansinė rizika ES yra nereikšminga. ETVB yra 

apdairi įstaiga, turinti labai didelius rezervus, pagrindinių reitingų agentūrų suteiktą AAA 
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kredito reitingą, rodantį jos stiprią kapitalo bazę, patikimą turto kokybę ir pavyzdinį turto 

pelningumą. Atsižvelgiant į kitus ES turimus tarptautinių finansų įstaigų (EPRB, EIF) akcijų 

paketus, ex ante pinigų atidėjiniai kapitalui pagal pareikalavimą padengti nebūtini, nes 

tikimybė, kad kapitalo bus pareikalauta, yra labai maža. Reikia pažymėti, kad nuo įsteigimo 

1956 m. ETVB niekada iš savo narių kapitalo nėra pareikalavęs. Tas pats pasakytina ir apie 

visus kitus daugiašalius plėtros bankus. Mažai tikėtinu atveju, kad kapitalo būtų pareikalauta, 

neapibrėžtasis įsipareigojimas turėtų būti padengtas perskirstant išteklius iš prisidedančiųjų 

programų arba jas pakeitusių programų.  

Pasiūlymas bus netiesiogiai finansuojamas panaudojant asignavimus, pagal 2027 finansinių 

metų ES metinį biudžetą numatytus skirti „Europos socialinio fondo +“ (ESF +) užimtumo ir 

socialinių inovacijų (EaSI) krypčiai (10 mln. EUR), Prieglobsčio, migracijos ir integracijos 

fondui (PMIF) (5 mln. EUR) bei kaimynystės, vystomojo ir tarptautinio bendradarbiavimo 

priemonei „Globali Europa“ (KVTBP „Globali Europa“) (5 mln. EUR). Bus sumažinti šių 

trijų programų 2027 m. numatyti įsipareigojimų ir mokėjimų asignavimai. Sumažinus PMIF 

asignavimus, padidės DFP 4 išlaidų kategorijos marža.  Sumažinus „ESF +“ užimtumo ir 

socialinių inovacijų krypties asignavimus, padidės DFP 2b išlaidų kategorijos marža iki 

Europos Sąjungos ekonomikos gaivinimo priemonės (EURI) pakopinio mechanizmo taikymo. 

Asignavimų pagal 2b išlaidų kategoriją sumažinimas galiausiai lems didesnį EURI pakopinio 

mechanizmo maržos prieinamumą, taigi ir mažesnį specialių priemonių naudojimą. 

Atsižvelgiant į tai, pasiūlymui finansuoti pagal 6 išlaidų kategoriją reikėtų panaudoti 

15 mln. EUR 6 išlaidų kategorijos nepaskirstytą maržą ir iš KVTBP „Globali Europa“ 

perskirti 5 mln. EUR numatytų asignavimų.   

Galiausiai reikėtų paminėti, kad tapimas ETVB akcininke taip pat reikš pareigą kasmet 

prisidėti prie sekretoriato, kuris administruoja dalinį susitarimą, kuriuo remiantis ETVB 

įsteigtas pagal Europos Tarybos taisykles, biudžeto. Šios išlaidos yra administracinio 

pobūdžio ir sudaro nedidelį metinį įnašą (maždaug 10 000 EUR per metus), kuris bus 

įtrauktas į Ekonomikos ir finansų reikalų GD 7 išlaidų kategorijos administracines išlaidas. 

Kitoms administracinio pobūdžio išlaidoms reikalingi asignavimai bus padengti iš tam GD 

jau skirtų asignavimų. 

 

1.6. Pasiūlymo (iniciatyvos) trukmė ir finansinis poveikis 

Ribota trukmė: Finansinis poveikis veiklos įsipareigojimų ir mokėjimų asignavimams 

pasireikš 2027 m. 

Nuo 2027 m. numatomas ilgalaikis metinis finansinis poveikis administraciniams 

įsipareigojimų ir mokėjimų asignavimams, kol ES bus ETVB akcininke. 

 

1.7. Planuojamas biudžeto vykdymo metodas (-ai) 

Tiesioginis valdymas, vykdomas Komisijos, jos padalinių, įskaitant Sąjungos delegacijų 

darbuotojus. 
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2. VALDYMO PRIEMONĖS  

2.1. Stebėsenos ir atskaitomybės taisyklės  

ETVB operacijos bus valdomos laikantis paties ETVB stebėsenos ir atskaitomybės tvarkos. 

ETVB teikia Valdybai savo veiklos, politikos tikslų įgyvendinimo ataskaitas ir kiekvienų 

finansinių metų audituotas finansines ataskaitas. Valdyba, susipažinusi su auditoriaus 

ataskaita, tvirtina ETVB balansą bei pelno ir nuostolio ataskaitą.  

Sąjungai atstovaujantis ETVB valdytojas teikia ataskaitas apie ETVB veiklą ir operacijas, 

skirtas ES tikslams socialinės sanglaudos srityje skatinti, ETVB kapitalo naudojimą, 

priemones, skirtas ETVB operacijų, vykdomų per finansų tarpininkus, skaidrumui užtikrinti, 

ETVB indėlį į rizikos prisiėmimą ir veiksmingumą pritraukiant papildomą finansavimą iš 

privačiojo sektoriaus, taip pat ETVB bei EIB ir ERPB bendradarbiavimą Sąjungoje ir už jos 

ribų. 

2.2. Valdymo ir kontrolės sistema (-os)  

2.2.1. Valdymo būdo (-ų), finansavimo įgyvendinimo mechanizmo (-ų), mokėjimo tvarkos ir 

siūlomos kontrolės strategijos pagrindimas 

Valdyba yra aukščiausiasis banko organas ir aukščiausioji strateginių sprendimų priėmimo 

institucija, kuriai suteikti visi banko įgaliojimai, kurie nebuvo perduoti Administracinei 

tarybai. Pagrindinės Valdybos prerogatyvos yra nustatyti strateginę banko kryptį, vykdyti 

aukšto lygio institucinę priežiūrą, priimti sprendimus kapitalo klausimais, tvirtinti metines 

finansines ataskaitas ir skirti vyresniuosius pareigūnus. Yra trys valdymo organai, kurie yra 

nepriklausomi nuo subjekto vadovybės: Valdyba, Administracinė taryba ir Audito valdyba. 

Kiekvieno organo sudėtis, įgaliojimai ir veiklos standartai yra nustatyti banko steigimo 

sutartyje ir kiekvieno organo darbo tvarkos taisyklėse. Pagrindiniai Administracinės tarybos 

įgaliojimai yra tvirtinti banko veiklos biudžetą, tvirtinti paskolų prašymus ir kasmet patvirtinti 

valdytojo atsakomybės už finansų valdymą įvykdymą. Valdytojas yra banko teisinis atstovas, 

banko operacinių paslaugų vadovas ir yra atsakingas už banko personalą, bendrą priežiūrą 

vykdant Administracinei tarybai. Audito valdyba, kuri yra nepriklausoma banko veiklos 

priežiūros institucija, tikrina banko sąskaitas ir savo metinėje ataskaitoje tvirtina banko 

balansą ir veiklos finansines ataskaitas. 

Vidaus audito ir atitikties užtikrinimo departamentai reguliariai stebi riziką, kad bankas patirs 

didelių nuostolių ar reputacijos žalą dėl jo veiklai taikomų procedūrų, nesvarbu, ar tai būtų jo 

paties taisyklės, galiojantys teisės aktai, elgesio kodeksas, profesiniai ir etikos standartai, ar 

geroji praktika, nesilaikymo. 

Kontrolės veikla apibrėžta aukšto lygio politikos priemonėmis ir veiklos procedūromis. 

Politikos priemones priima kolegialūs organai arba tvirtina valdytojas, o veiklos procedūras 

tvirtina direktoriai, atsakingi už įvairių verslo linijų priežiūrą, ir patvirtina specialūs 

Operacinės rizikos ir organizacijos komiteto pakomitečiai. 

Rizikos kontrolės veiklos standartų rinkinį sudaro banko finansų politika (t. y. likvidumas, 

investicijos, turto ir įsipareigojimų valdymas ir išvestinės finansinės priemonės) ir 

Administracinės tarybos patvirtinta nauja prudencinė sistema. Be to, Administracinė taryba 

kiekvieną ketvirtį iš vadovybės gauna finansinę ataskaitą ir rizikos valdymo ataskaitą, kurioje 

pateikiama išsami informacija apie visą banko patiriamą riziką. Veiklos procedūras nustato 

verslo linijų vadovai, padedami Operacinės rizikos departamento. Glaudžiai 

bendradarbiaudamas su įvairių verslo linijų atstovais, Operacinės rizikos departamentas 

reguliariai peržiūri procedūras operacinės rizikos valdymo požiūriu, rekomenduoja tobulinti 

procesus ir naujas kontrolės priemones, kad būtų sumažinta nustatyta rizika. Procedūroms 
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modeliuoti naudojama specializuota Operacinės rizikos departamento verslo procesų valdymo 

priemonė, kuria per specialią intraneto svetainę gali naudotis visi darbuotojai, siekiant 

užtikrinti informuotumą apie jų taikymą. 

Vyriausiasis atitikties užtikrinimo pareigūnas turi užtikrinti, kad bankas vykdytų veiklą 

laikydamasis savo paties taisyklių, galiojančių teisės aktų, elgesio kodeksų, gerosios praktikos 

ir standartų, siekiant išvengti bet kokių pažeidimų rizikos įstaigai, jos organams ar 

darbuotojams vykdant veiklą. Siekiant užtikrinti aukščiausią ETVB operacijų etikos lygį, 

nustatytas aukšto lygio politikos priemonių rinkinys (atitikties užtikrinimo politika, kovos su 

korupcija chartija, elgesio kodeksai). ETVB operacinės rizikos politikoje nurodyta, kad jis 

visiškai netoleruoja sukčiavimo ir korupcijos. 

2.2.2. Informacija apie nustatytą riziką ir jai sumažinti įdiegtą vidaus kontrolės sistemą (-as) 

Savo tikslus ETVB nurodo vidutinės trukmės laikotarpio plėtros plane. Šiame plane 

pateikiamos strateginės artimiausių trejų metų veiklos gairės. ETVB turi integruotą rizikos 

valdymo sistemą Rizikos ir kontrolės direktorate. Banko rizikai valdyti numatyta aiškiai 

apibrėžta sistema. Rizikos vertinimo procedūros yra įformintos dokumentuose. ETVB sukūrė 

specializuotus rizikos valdymo departamentus, kad būtų galima nustatyti, valdyti ir 

kontroliuoti riziką.  

Atliekant laikotarpio vidurio peržiūrą, šiame dokumente apibrėžiama banko veiklos apimtis, 

įvertinamos jo biudžetinės ir organizacinės priemonės ir užtikrinama, kad šie tikslai atitiktų 

įstaigos kapitalą. 

Be to, kalbant apie ES programas įgyvendinantį ETVB, pagal Finansinį reglamentą atliktame 

ramsčių vertinime nustatyta, kad jo vidaus kontrolės sistemos yra lygiavertės Komisijos 

sistemoms. 

2.2.3. Kontrolės išlaidų efektyvumo apskaičiavimas ir pagrindimas (kontrolės išlaidų ir 

susijusių valdomų lėšų vertės santykis) ir numatomo klaidų rizikos lygio vertinimas (atliekant 

mokėjimą ir užbaigiant programą)  

Žr. paaiškinimą, pateiktą 2.2.2 punkte. 

 

2.3. Sukčiavimo ir pažeidimų prevencijos priemonės  

Bankas didžiausią svarbą teikia sukčiavimo ir pažeidimų prevencijai tiek pačioje įstaigoje, 

tiek įgyvendinant jo finansuojamus projektus. Siekiant išvengti bet kokios sukčiavimo ir 

korupcijos rizikos įstaigos, jos organų ir darbuotojų veikloje, ETVB parengė atitikties 

užtikrinimo politiką. Šiuo aspektu taip pat reikėtų paminėti Elgesio kodeksą ir Kovos su 

korupcija chartiją. 

ETVB parengė principų ir procedūrų sistemą, skirtą klaidų, sukčiavimo ar pažeidimų 

prevencijai ir valdymui. Kontrolės organai, atsakingi už kovą su sukčiavimu, klaidomis ar 

pažeidimais: 

Vidaus audito funkcija 

Vidaus audito funkciją atliekantys asmenys rekomenduoja procesų tobulinimą, kad padidintų 

bendrą verslo veiklos efektyvumą, ir teikia paramą bankui, kad užtikrintų tinkamą sutartų 

taisomųjų veiksmų analizę ir įgyvendinimą. Vidaus audito funkciją atliekantys asmenys 

užtikrina vadovybę, kad verslo sandorių apskaitos įrašai yra tvarkomi teisingai ir 

kontroliuojamai. Rekomendacijos pateikiamos vidaus audito ataskaitose. Tolesni veiksmai 

įforminami vidaus audito funkcijos taisomųjų veiksmų plane. 
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Atitikties užtikrinimo funkcija  

Atitikties užtikrinimo funkcijos tikslas – sudaryti sąlygas ETVB riboti riziką, susijusią su 

teisinėmis, administracinėmis ar reguliavimo sankcijomis, dideliais finansiniais nuostoliais ar 

reputacijos praradimu, kuriuos gali lemti reikalavimų nesilaikymas. 

Jei kyla įtarimų, vyriausiasis atitikties užtikrinimo pareigūnas funkciniu ir administraciniu 

požiūriu atsiskaito tiesiogiai valdytojui. Be to, Valdyboje yra įsteigtas komitetas (Atitikties 

užtikrinimo komitetas), kuriam pavesta nagrinėti įtariamus atitinkamų elgesio kodeksų 

pažeidimus, kuriuos galėjo padaryti valdytojas, banko kolegialių organų nariai, įskaitant jų 

pirmininkus, arba Audito valdybos nariai. Šį komitetą sudaro pirmininkas, pirmininko 

pavaduotojas ir trečiasis narys, burtų keliu atrinktas iš Valdybos narių, eisiantys šias pareigas 

trejus metus. 

Išorės audito funkcija 

Išorės auditorių konkurso būdu skiria Valdyba trejų metų laikotarpiui, kuris gali būti pratęstas 

vieną kartą, atsižvelgiant į Audito valdybos nuomonę ir Administracinės tarybos 

rekomendacijas. Išorės auditorius yra atsakingas už banko finansinių ataskaitų auditą ir vidaus 

kontrolės bei rizikos valdymo procesų peržiūrą. Išorės auditorius parengia tarpinę ataskaitą 

dėl ETVB vidaus kontrolės, kurioje pateikia rekomendacijas ir ankstesnių rekomendacijų 

įgyvendinimo rezultatus. Ši ataskaita kasmet pateikiama Audito valdybai. 
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3. NUMATOMAS PASIŪLYMO (INICIATYVOS) FINANSINIS POVEIKIS  

 

3.1. Atitinkama daugiametės finansinės programos išlaidų kategorija (-os) ir 

biudžeto išlaidų eilutė (-ės)  

 

Dabartinės biudžeto eilutės. 

Daugiametės finansinės programos išlaidų kategorijas ir biudžeto eilutes nurodyti eilės 

tvarka. 

Daugiametės 

finansinės 

programos 

išlaidų 

kategorija 

Biudžeto eilutė 
Išlaidų  

rūšis 
Įnašas  

Numeris   
DA / NDA10 

ELPA 

šalių11 

valstybių 

kandidačių ir 

potencialių 

kandidačių12 

kitų 

trečiųjų 

valstybių 

kitų 

asignuotųjų 

pajamų 

  DA NE NE NE NE 

 

Prašomos sukurti naujos biudžeto eilutės. 

Daugiametės finansinės programos išlaidų kategorijas ir biudžeto eilutes nurodyti eilės 

tvarka. 

 

Daugiametės 

finansinės 

programos 

išlaidų 

kategorija 

Biudžeto eilutė 
Išlaidų 

rūšis 
Įnašas  

Numeris   
DA / NDA ELPA šalių 

valstybių 

kandidačių ir 

potencialių 

kandidačių 

kitų 

trečiųjų 

valstybių 

kitų 

asignuotųjų 

pajamų  

6 

14.20XXX – Europos 

Tarybos vystymo bankas – 

Pasirašytojo kapitalo 

apmokėtųjų dalių suteikimas 

 

DA NE NE NE NE 

6 

14.20XXX – Europos 

Tarybos vystymo bankas – 

Pasirašytojo kapitalo dalis 

pagal pareikalavimą 

DA NE NE NE NE 

X       

 
10 DA – diferencijuotieji asignavimai, NDA – nediferencijuotieji asignavimai. 
11 ELPA – Europos laisvosios prekybos asociacija.  
12 Valstybių kandidačių ir, kai taikoma, Vakarų Balkanų potencialių kandidatų. 
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3.2. Numatomas pasiūlymo finansinis poveikis asignavimams  

3.2.1. Numatomo poveikio veiklos asignavimams santrauka  

Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti veiklos asignavimai naudojami taip: 

mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu) 

 

Daugiametės finansinės programos išlaidų  

kategorija  
Numeris  6 

 

Ekonomikos ir 

finansų reikalų 

GD 

  
Metai 

2027 

Metai 

2028 

Metai 

2029 

Atsižvelgiant į poveikio 

trukmę įterpti reikiamą metų 

skaičių (žr. 1.6 punktą) 

IŠ VISO 

□ Veiklos asignavimai  2027 2028 202913 2030    

14.20XXXX – 

Europos Tarybos 

vystymo bankas – 

Pasirašytojo 

kapitalo 

apmokėtųjų dalių 

suteikimas 

Įsipareigojima

i 
1a 20,000      20,000 

Mokėjimai 2a 20,000      20,000 

14.20XXX – 

Europos Tarybos 

vystymo bankas – 

Pasirašytojo 

kapitalo dalis pagal 

pareikalavimą 

Įsipareigojima

i 
1b p. m. p. m. p. m.     

Mokėjimai 2b p. m. p. m. p. m.     

Biudžeto eilutė  3        

IŠ VISO 

asignavimų 

Ekonomikos ir 

finansų reikalų 

GD 

Įsipareigojima

i 

= 1a + 

1b + 3 
20,000      20,000 

Mokėjimai 
= 2a + 

2b + 3 
20,000      20,000 

 

 

 

 

 

 

 
13 Galimas poveikis biudžetui po 2027 m. yra orientacinis ir pateikiamas tik informavimo tikslais, nedarant poveikio 

susitarimui dėl Daugiametės finansinės programos reglamento po 2027 m. 
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Jei pasiūlymas (iniciatyva) daro poveikį kelioms veiklos išlaidų kategorijoms, 

pakartokite pirmiau pateiktą dalį: 

 

□ IŠ VISO 

veiklos 

asignavimų 

(visose veiklos 

išlaidų 

kategorijose) 

Įsipareigojimai 4 20,000      20,000 

Mokėjimai 5 20,000      20,000 

 IŠ VISO administracinio 

pobūdžio asignavimų, 

finansuojamų iš konkrečių 

programų paketo lėšų (visose 

veiklos išlaidų kategorijose) 

 

6 
       

IŠ VISO 

asignavimų  

pagal daugiametės 

finansinės 

programos  

1–6 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJAS 

(orientacinė 

suma) 

Įsipareigojimai 
= 4 + 

6 
20,000      20,000 

Mokėjimai 
= 5 + 

6 
20,000      20,000 

 

 

 

 

 

 

□ IŠ VISO 

veiklos 

asignavimų  

Įsipareigojimai 4 20,000    20,000 

Mokėjimai 5 20,000    20,000 

□ IŠ VISO administracinio 

pobūdžio asignavimų, 

finansuojamų iš konkrečių 

programų paketo lėšų  

6      

IŠ VISO 

asignavimų  

pagal 

daugiametės 

finansinės 

programos  

6 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJ

Ą 

Įsipareigojimai = 4 + 6 20,000    20,000 

Mokėjimai = 5 + 6 20,000    20,000 
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Šią dalį pildyti naudojant administracinio pobūdžio biudžeto duomenų lentelę, kuri pirmiausia 

bus pateikta finansinės teisės akto pasiūlymo pažymos priede (Komisijos sprendimo dėl 

Europos Sąjungos bendrojo biudžeto Komisijos skirsnio įgyvendinimo vidaus taisyklių 5 

priedas) ir įkelta į DECIDE tarnybų tarpusavio konsultacijoms. 

 

mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu) 

 

  

Metai 

2027 

Metai 

2028 

Metai  

2029 

Metai 

2030 

Atsižvelg

iant į 
poveikio 

trukmę 

įterpti 
reikiamą 

metų 

skaičių 
(žr. 1.6 

punktą)  

IŠ VISO 

<xxx>z 

GD 

 

□ Žmogiškieji ištekliai        

□ Kitos administracinės išlaidos  0,010 0,010 0,010 0,010  0,040 

IŠ VISO 

Ekonomikos 

ir finansų 

reikalų GD   

asignavimų  0,010 0,010 0,010 0,010  0,040 

 

IŠ VISO asignavimų  

pagal daugiametės 

finansinės programos  

7 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJĄ  

(Iš viso įsipareigojimų = Iš viso 

mokėjimų) 
0,010 0,010 0,010 0,010  0,040 

 

 

 

 

 

 

 

 

Daugiametės finansinės programos išlaidų  

kategorija  
7 

„Administracinės 

išlaidos“ 

https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/legal-framework/internal-rules/Documents/2022-5-legislative-financial-statement-annex-en.docx
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mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu)  

 

Finansinis poveikis administraciniams įsipareigojimų ir mokėjimų asignavimams turėtų būti 

ilgalaikis tol, kol ES bus ETVB akcininke. 

 

3.2.2. Numatomas veiklos asignavimais finansuojamas atliktas darbas  

Įsipareigojimų asignavimai mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu)/ 

 

 
14 Apibūdinta 1.4.2 skirsnyje. „Konkretus tikslas (-ai) ...“. 
15 Atlikti darbai – tai būsimi produktai ir paslaugos (pvz., finansuota studentų mainų, nutiesta kelių 

kilometrų ir kt.). 

 

  

Metai 

2027 

Metai 

2028 

Metai  

2029 

 

 

Metai 

2030 

Atsižvelgiant 
į poveikio 

trukmę įterpti 

reikiamą 
metų skaičių 

(žr. 1.6 

punktą) 

IŠ VISO 

IŠ VISO asignavimų  

pagal daugiametės 

finansinės programos  

1–7 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJAS  

Įsipareigojimai 20,010 0,010 0,010 0,010    20,040 

Mokėjimai 20,010 0,010 0,010 0,010    20,040 

Nurodyti tikslus 

ir atliktus 

darbus  

 

1 KONKRETUS 

TIKSLAS14 b 

Tikslas: tapti 
ETVB nare, 

įsigyjant jo 

kapitalo dalis, 
kad būtų 

užtikrintas 

veiksmingesnis 
ETVB prioritetų 

suderinamumas 

su Sąjungos 

prioritetais. 

  2027 2028 2029   2030             2031            2032  IŠ VISO 

Rūšis15 

 

Vidutinės 

sąnaudos 

M
et

in
ės

 i
n

v
es

ti
ci

jo
s 

Sąna

udos 

M
et

in
ės

 i
n

v
es

ti
ci

jo
s 

Sąna

udos 

M
et

in
ės

 i
n

v
es

ti
ci

jo
s 

Sąna

udos 

M
et

in
ės

 i
n

v
es

ti
ci

jo
s 

Sąnaud

os 

M
et

in
ės

 i
n

v
es

ti
ci

jo
s 

Sąnaud

os 

M
et

in
ės

 i
n

v
es

ti
ci

jo
s 

Sąna

udos 

Iš viso 

investicijų 

Iš viso 

sąnaudų 

  

  20,0

00 

           20,000 

– Atliktas darbas    

 

           

 

– Atliktas darbas                 

1 konkretaus tikslo tarpinė suma               

IŠ VISO 
 20,0

00 

           20,000 
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3.2.3. Numatomo poveikio administraciniams asignavimams santrauka  

– Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti administracinio pobūdžio asignavimai naudojami.  

 

3.2.3.1. Patvirtinto biudžeto asignavimai 

 

PATVIRTINTI ASIGNAVIMAI 
Metai Metai Metai Metai 

IŠ VISO  
2027 2028 2029 2030 

7 IŠLAIDŲ KATEGORIJA 

Žmogiškieji ištekliai  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kitos administracinės išlaidos  0,010 0,010 0,010 0,010 0,040 

7 IŠLAIDŲ KATEGORIJOS tarpinė suma 0,010 0,010 0,010 0,010 0,040 

Neįtraukta į 7 IŠLAIDŲ KATEGORIJĄ 

Žmogiškieji ištekliai  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kitos administracinio pobūdžio išlaidos 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Tarpinė suma, neįtraukta į 7 IŠLAIDŲ KATEGORIJĄ 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

IŠ VISO 0,010 0,010 0,010 0,010 0,040 

Finansinis poveikis administraciniams įsipareigojimų ir mokėjimų asignavimams turėtų būti 

ilgalaikis tol, kol ES bus ETVB akcininke. 

 

3.2.3.2. Išorės asignuotųjų pajamų asignavimai 

IŠORĖS ASIGNUOTOSIOS PAJAMOS 
Metai Metai Metai Metai 

IŠ VISO  
2027 2028 2029 2030 

7 IŠLAIDŲ KATEGORIJA 

Žmogiškieji ištekliai  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kitos administracinės išlaidos  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

7 IŠLAIDŲ KATEGORIJOS tarpinė suma 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Neįtraukta į 7 IŠLAIDŲ KATEGORIJĄ 

Žmogiškieji ištekliai  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kitos administracinio pobūdžio išlaidos 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Tarpinė suma, neįtraukta į 7 IŠLAIDŲ KATEGORIJĄ 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

IŠ VISO 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

3.2.3.3. Iš viso asignavimų 

IŠ VISO  

PATVIRTINTŲ ASIGNAVIMŲ  

IR  

IŠORĖS ASIGNUOTŲJŲ PAJAMŲ 

Metai Metai Metai Metai 

IŠ VISO  

2027 2028 2029 2030 

7 IŠLAIDŲ KATEGORIJA 
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Žmogiškieji ištekliai  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kitos administracinės išlaidos  0,010 0,010 0,010 0,010 0,040 

7 IŠLAIDŲ KATEGORIJOS tarpinė suma 0,010 0,010 0,010 0,010 0,040 

Neįtraukta į 7 IŠLAIDŲ KATEGORIJĄ 

Žmogiškieji ištekliai  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kitos administracinio pobūdžio išlaidos 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Tarpinė suma, neįtraukta į 7 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJĄ 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

IŠ VISO 0,010 0,010 0,010 0,010 0,040 

Visi lentelėje pateikti skaičiai yra tik orientaciniai, kol laukiama derybų dėl DFP rezultatų.  

Žmogiškųjų išteklių ir kitų administracinio pobūdžio išlaidų asignavimų poreikiai bus 

tenkinami iš GD asignavimų, jau paskirtų veiksmui valdyti ir (arba) perskirstytų 

generaliniame direktorate, ir prireikus finansuojami iš papildomų lėšų, kurios atsakingam GD 

gali būti skiriamos pagal metinę lėšų skyrimo procedūrą ir atsižvelgiant į biudžeto 

apribojimus. 

 

3.2.4. Numatomi žmogiškųjų išteklių poreikiai  

– Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti žmogiškųjų išteklių nenaudojama. 

 

3.2.4.1. Finansuojami iš patvirtinto biudžeto 

Sąmatą surašyti etato ekvivalentais 

 

PATVIRTINTI ASIGNAVIMAI 
Metai Metai Metai Metai 

2027 2028 2029 2030 

Etatų plano etatai (pareigūnai ir laikinieji darbuotojai) 

20 01 02 01 (Būstinė ir Komisijos atstovybės) 0 0 0 0 

20 01 02 03 (ES delegacijos) 0 0 0 0 

01 01 01 01 (Netiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

01 01 01 11 (Tiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) 0 0 0 0 

• Išorės darbuotojai (etato ekvivalentais) 

20 02 01 (AC, END finansuojami iš bendrojo biudžeto) 0 0 0 0 

20 02 03 (AC, AL, END ir JPD ES delegacijose) 0 0 0 0 

Administracinės 

paramos eilutė 

[XX.01.YY.YY] 

- būstinėje 0 0 0 0 

- ES delegacijose  0 0 0 0 

01 01 01 02 (AC, END – netiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

 01 01 01 12 (AC, END – tiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) – 7 išlaidų kategorija 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) – neįtraukta į 7 išlaidų kategoriją 0 0 0 0 

IŠ VISO 0 0 0 0 
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3.2.4.2. Finansuojami išorės asignuotosiomis pajamomis 

IŠORĖS ASIGNUOTOSIOS PAJAMOS 
Metai Metai Metai Metai 

2027 2028 2029 2030 

Etatų plano etatai (pareigūnai ir laikinieji darbuotojai) 

20 01 02 01 (Būstinė ir Komisijos atstovybės) 0 0 0 0 

20 01 02 03 (ES delegacijos) 0 0 0 0 

01 01 01 01 (Netiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

01 01 01 11 (Tiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) 0 0 0 0 

• Išorės darbuotojai (etato ekvivalentais) 

20 02 01 (AC, END finansuojami iš bendrojo biudžeto) 0 0 0 0 

20 02 03 (AC, AL, END ir JPD ES delegacijose) 0 0 0 0 

Administracinės 
paramos eilutė  

[XX.01.YY.YY] 

- būstinėje 0 0 0 0 

- ES delegacijose  0 0 0 0 

01 01 01 02 (AC, END – netiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

 01 01 01 12 (AC, END – tiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) – 7 išlaidų kategorija 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) – neįtraukta į 7 išlaidų kategoriją 0 0 0 0 

IŠ VISO 0 0 0 0 

 

3.2.4.3. Visi žmogiškųjų išteklių poreikiai 

IŠ VISO PATVIRTINTŲ ASIGNAVIMŲ 

IR  

IŠORĖS ASIGNUOTŲJŲ PAJAMŲ 

Metai Metai Metai Metai 

2027 2028 2029 2030 

Etatų plano etatai (pareigūnai ir laikinieji darbuotojai) 

20 01 02 01 (Būstinė ir Komisijos atstovybės) 0 0 0 0 

20 01 02 03 (ES delegacijos) 0 0 0 0 

01 01 01 01 (Netiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

01 01 01 11 (Tiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) 0 0 0 0 

• Išorės darbuotojai (etato ekvivalentais) 

20 02 01 (AC, END finansuojami iš bendrojo biudžeto) 0 0 0 0 

20 02 03 (AC, AL, END ir JPD ES delegacijose) 0 0 0 0 

Administracinės 

paramos eilutė  
[XX.01.YY.YY] 

- būstinėje 0 0 0 0 

- ES delegacijose  0 0 0 0 

01 01 01 02 (AC, END – netiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

 01 01 01 12 (AC, END – tiesioginiai moksliniai tyrimai) 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) – 7 išlaidų kategorija 0 0 0 0 

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti) – neįtraukta į 7 išlaidų kategoriją 0 0 0 0 

IŠ VISO 0 0 0 0 
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Pasiūlymui įgyvendinti reikalingi darbuotojai (etato ekvivalentais):  

 Bus pasitelkiami 

dabartiniai 

Komisijos tarnybų 

darbuotojai.  

Papildomi darbuotojai išskirtinėmis aplinkybėmis* 

  bus finansuojami 

pagal 7 išlaidų 

kategoriją arba iš 

mokslinių tyrimų 

bus finansuojami 

iš BA eilutės 

bus 

finansuojami iš 

mokesčių 

Etatų plano etatai   nėra duomenų  

Išorės darbuotojai 

(CA, SNE, INT) 

    

Vykdytinų užduočių aprašymas, kai užduotis vykdo: 

Pareigūnai ir laikinieji 

darbuotojai 

 

Išorės darbuotojai  

 

3.2.5. Numatomo poveikio su skaitmeninėmis technologijomis susijusioms investicijoms 

apžvalga 

– Poveikio su skaitmeninėmis technologijomis susijusioms investicijoms nėra. 

 

3.2.6. Suderinamumas su dabartine daugiamete finansine programa  

Pasiūlymas (iniciatyva) 

– Kiek tai susiję su finansavimo panaudojant KVTBP „Globali Europa“ numatytus 

asignavimus dalimi: galima visiškai finansuoti perskirstant asignavimą 

atitinkamoje daugiametės finansinės programos (DFP) išlaidų kategorijoje. 

– Kiek tai susiję su finansavimo panaudojant Užimtumo ir socialinių inovacijų 

krypčiai ir PMIF numatytus asignavimus dalimi: reikia panaudoti 6 išlaidų 

kategorijos nepaskirstytą maržą. 

 

3.2.7. Trečiųjų šalių įnašai  

Pasiūlyme (iniciatyvoje): 

– nenumatyta bendro su trečiosiomis šalimis finansavimo. 

 

3.3. Numatomas poveikis pajamoms  

– Pasiūlymas (iniciatyva) neturi finansinio poveikio pajamoms. 

 



 

LT 26  LT 

4. SKAITMENINIAI ASPEKTAI 

 

4.1. Skaitmeninės svarbos reikalavimai 

 

Skaitmeninės svarbos reikalavimas šiai politikos iniciatyvai netaikomas. Pasiūlymo tikslai, 

t. y. pasiekti Sąjungos tikslus socialinės sanglaudos ir išorės ekonominių santykių srityje tapus 

ETVB nare, gali būti pasiekti tik tapus šios įstaigos akcininkais ir fiziškai dalyvaujant ETVB 

valdymo organų posėdžiuose. 

 

4.2. Duomenys 

 

Netaikoma 

 

4.3. Skaitmeniniai sprendimai 

 

Netaikoma 

 

4.4. Sąveikumo vertinimas 

 

Netaikoma 

 

4.5. Skaitmeninio įgyvendinimo rėmimo priemonės 

 

Netaikoma 
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