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Junto se enviam, a aten¢do das delegacdes, as Conclusdes do Conselho sobre a Andlise Anual do

Crescimento Sustentavel e o Relatorio Conjunto sobre o Emprego 2024, aprovadas pelo Conselho

na sua reunido realizada a 11 de margo de 2024.
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ANEXO

Conclusoes do Conselho sobre

a Analise Anual do Crescimento Sustentavel e 0 Relatorio Conjunto sobre o Emprego 2024

1. RECONHECENDO que, ap6s uma forte recuperagdo em 2022, a atividade econdmica na UE
abrandou em 2023, num contexto de inflacao elevada e de incertezas geopoliticas;
OBSERVANDO que, ap6s ter atingido um maximo de 11,5 % em outubro de 2022, em
termos homologos, a inflagao tem registado uma tendéncia decrescente, prevendo-se que

continue a baixar até aos 3,5 % ao longo de 2024;

2. CONGRATULANDO-SE com o facto de, ndo obstante os choques excecionais que se
fizeram sentir nos ultimos anos e o recente abrandamento do crescimento econémico, a taxa
de emprego na UE ter atingido, na primavera de 2023, um maximo histérico de 75,4 %

(70,2 % no caso das mulheres e 80,5 % no caso dos homens), enquanto o desemprego caiu
para 6 % (6,3 % no caso das mulheres e 5,7 % no caso dos homens), o que constitui a taxa
mais baixa alguma vez registada; SALIENTANDO, no entanto, que, apesar do forte
desempenho do mercado de trabalho da UE, persistem diferencas entre os Estados-Membros e

no interior dos Estados-Membros, nomeadamente a nivel regional e entre grupos da populagao;

3. REALCANDO que os niveis persistentemente elevados de escassez de mao de obra e de
competéncias criam estrangulamentos ao potencial de crescimento econdmico, a
competitividade e a convergéncia social ascendente; SUBLINHANDO que as situacdes de
escassez sao mais evidentes em setores como os cuidados de saude, a construgao, as
profissoes relacionadas com as CTEM e determinadas profissdes no setor dos servigos, e
também resultam da emergéncia de novos postos de trabalho e novos requisitos em termos de
func¢des, relacionados com a dupla transicdo ecoldgica e digital, que ndo sao devidamente
acompanhados por competéncias da mao de obra relevantes para o mercado de trabalho, bem

como do envelhecimento da populacao e de mas condigdes de trabalho, em certos casos;

4.  RECORDANDO, neste contexto, que continuam a existir importantes obstaculos estruturais
a plena integra¢dao no mercado de trabalho de pessoas em situagdes vulneraveis, com mais
de 20 % da populacdo em idade ativa (e quase 30 % das mulheres em idade ativa) da UE a
permanecer fora da populagdo ativa, incluindo 8 milhdes de jovens que nao trabalham, nao

estudam nem seguem qualquer formagao;
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5. REAFIRMANDO que os aumentos salariais nominais entre 2022 e 2023, embora acentuados,
ficaram abaixo das elevadas taxas de inflacdo e resultaram em perdas de poder de compra,
com um impacto desproporcionado sobre as familias com baixos rendimentos;
CONGRATULANDO-SE com o facto de, em varios Estados-Membros, as atualizagdes dos
salarios minimos nacionais e as novas convengdes coletivas atenuarem parcial ou totalmente

as perdas de poder de compra;

6. RECORDANDO, neste contexto, que um didlogo social forte e uma negociacao coletiva
eficaz sdo cruciais para continuar a promover uma evolucao salarial que apoie a criacdo de
emprego e salvaguarde a competitividade, e que a transposi¢ao da Diretiva da UE relativa a
salarios minimos adequados pode também ajudar a proteger o poder de compra dos
trabalhadores com baixos saldrios e evitar o aumento da pobreza no trabalho, refor¢cando

assim os incentivos ao trabalho;

7. OBSERVANDO que, face ao dificil contexto socioecondémico dos ultimos trés anos, a
percentagem de pessoas em risco de pobreza ou exclusdo social permaneceu globalmente
estavel na UE em 2022, em resultado das medidas politicas decisivas tomadas durante a crise
energética, embora a pobreza infantil se tenha agravado ligeiramente; RECORDANDO que,
apesar de os sistemas de prote¢do social terem demonstrado a sua eficacia no apoio a
resiliéncia durante as crises recentes, evitando assim um aumento significativo do nimero de
pessoas em risco de pobreza ou exclusdo social e atuando como estabilizadores
macroecondmicos, a sua adequagao e sustentabilidade continuam sob pressao devido, entre

outros fatores, ao envelhecimento da populacao;

8. SALIENTANDO que a pobreza energética e a acessibilidade dos precos da habitacao sao
desafios de dimensao crescente na Unido, com a percentagem de pessoas incapazes de manter
as suas casas suficientemente aquecidas a aumentar em 2022 e com uma em cada dez pessoas
na UE a viver num agregado familiar em que os custos totais da habitagdo representam mais
de 40 % do rendimento disponivel total; RECORDANDO que, em ambos 0s casos, as pessoas

em risco de pobreza sdo desproporcionadamente afetadas por estes desafios;
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9. SALIENTANDO que a aplicagdo do Pilar Europeu dos Direitos Sociais e a realizacdo de
progressos na consecucao das metas nacionais ¢ da UE para 2030 em matéria de emprego,
competéncias e redugao da pobreza sao fundamentais para o desenvolvimento da agdo politica
dos Estados-Membros, tendo devidamente em conta as respetivas competéncias € 0s

principios da subsidiariedade e da proporcionalidade, e tendo nomeadamente em conta que:

— a Unido esta no bom caminho para atingir a meta da taxa de emprego de 78 % em 2030

(74,6 % em 2022), tendo todos os Estados-Membros registado progressos desde 2020;

— ¢ necessario progredir mais e de forma significativa para alcangar a meta em matéria de
competéncias que consiste em ter, até 2030, pelo menos, 60 % de todos os adultos a

participar anualmente em a¢des de formacao na Unido (37,4 % em 2016);

- serdo necessarios esforgos significativos para alcancar a meta de redugdo da pobreza,
que consiste em diminuir o nimero de pessoas em risco de pobreza ou exclusao social
em, pelo menos, 15 milhdes até 2030 na Unido (incluindo, pelo menos, 5 milhdes
de criangas), tendo em conta o cendrio geral de estagnacao (com uma redugdo de
apenas 279 000 pessoas em 2022, em comparagdo com 0 ano anterior) € que varios

Estados-Membros registaram um aumento do risco de pobreza ou exclusao social;

10. REGISTANDO COM APRECO que o ciclo do Semestre Europeu de 2024 fara o balanco da
execugao em curso dos planos de recuperagdo e resiliéncia e dos programas da politica de
coesao e fornecerd orientagdes tendo em vista a proxima revisao intercalar destes tltimos;
CONGRATULANDO-SE com a inclusdo, no Relatério Conjunto sobre o Emprego, do
acompanhamento dos progressos realizados na consecucdo das grandes metas da UE e das
metas nacionais para 2030 nos dominios do emprego, das competéncias e do risco de pobreza

ou exclusao social;
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11.  TOMANDO NOTA da proposta da Comissao de incluir, no Relatério Conjunto sobre o
Emprego, uma analise mais aprofundada, especifica por pais, dos potenciais riscos para a
convergéncia social ascendente, com base nas caracteristicas do Quadro de Convergéncia
Social, tal como descritas nas mensagens-chave do COEM-CPS sobre este ultimo e no
relatorio subjacente do grupo de trabalho COEM-CPS!; TOMANDO NOTA de que essa
analise ¢ realizada com base nos resultados de um projeto-piloto voluntario conduzido pelo
grupo de trabalho entre outubro de 2022 e maio de 2023; REGISTANDO a possibilidade de
refletir sobre eventuais aperfeicoamentos técnicos futuros da anélise realizada utilizando o
painel de indicadores sociais e a metodologia que lhe ¢ aplicada no Relatorio Conjunto sobre
o Emprego; RECORDANDO que o Conselho tomou nota das conclusdes do projeto-piloto
em junho de 2023, as quais reconheciam a existéncia de diferentes niveis de apoio entre os
Estados-Membros no que respeita a introdu¢do de um Quadro de Convergéncia Social no

Semestre Europeu;

12.  TOMANDO NOTA da intengdo da Comissao de realizar uma analise mais aprofundada,
numa segunda fase, sobre a convergéncia social ascendente no dmbito do ciclo do Semestre
Europeu de 2024, utilizando um conjunto mais vasto de dados quantitativos e qualitativos, em
relagdo aos Estados-Membros para os quais tenham sido identificados riscos potenciais para a

convergéncia social ascendente no Relatorio Conjunto sobre o Emprego,
O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA:

13. EXORTA os Estados-Membros a refletirem as prioridades da Analise Anual do Crescimento
Sustentavel e as conclusdes do Relatorio Conjunto sobre o Emprego nos seus Programas
Nacionais de Reformas e a intensificarem a aplicagao dos principios do Pilar Europeu dos

Direitos Sociais para alcangar as grandes metas da UE e as metas nacionais para 2030.

14. EXORTA os Estados-Membros a promoverem uma evolugdo salarial que atenue as perdas de
poder de compra, em especial dos trabalhadores com baixos salérios, em conformidade com

as praticas nacionais e no pleno respeito do papel e da autonomia dos parceiros sociais.

1 Ver o relatorio do Grupo de Trabalho COEM-CPS sobre o Quadro de Convergéncia Social
(doc. 9481/23 ADD 1), bem como as mensagens-chave aprovadas pelo COEM-CPS com
base nesse relatorio (doc. 9481/23).
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-ADD-1/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-INIT/pt/pdf

15. EXORTA os Estados-Membros a prosseguirem a execugdo de reformas estruturais que
reforcem a melhoria de competéncias e a requalificagdo dos adultos, consolidem as politicas
ativas do mercado de trabalho e promovam a melhoria das condi¢gdes de trabalho, com vista a
colmatar a escassez de mao de obra e de competéncias e facilitar as transi¢des entre empregos
para setores com forte procura de mao de obra, contribuindo para a competitividade e a

coesdo social da Unido.

16. EXORTA os Estados-Membros a continuarem a modernizar os sistemas de protecao e
inclusdo social e a combaterem a pobreza e a exclusdo social, em especial entre as criangas,
tendo também em conta as transi¢des digital e ecoldgica, as tendéncias demograficas, o
impacto da elevada inflacdo no poder de compra, em especial o das familias vulneraveis, e o
nivel crescente de pobreza energética. EXORTA os Estados-Membros a continuarem a

analisar ¢ a melhorar a oferta de habitagdo a pregos acessiveis.

17. EXORTA a Comissdo a assegurar que a eventual prossecu¢ao da execucao da analise da
convergéncia social ascendente com base nas caracteristicas do Quadro de Convergéncia
Social, tal como descritas nas mensagens-chave do COEM-CPS, nao se traduza num encargo
administrativo adicional para os Estados-Membros e contribua para racionalizar as atividades

de supervisdo multilateral do Comité do Emprego e do Comité da Protecdo Social.

18. EXORTA o Comité do Emprego e o Comité da Prote¢do Social a avaliarem o impacto da
analise-piloto da convergéncia social ascendente com base nas caracteristicas do Quadro de
Convergeéncia Social, nomeadamente no que diz respeito ao seu valor acrescentado e aos
potenciais encargos administrativos para as suas atividades e para o ciclo do Semestre

Europeu de 2024, e a informarem o Conselho.
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