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PRILOHA

Zavéry Rady

o ro¢ni analyze udrzZitelného ristu 2024 a spole¢né zpravé o zaméstnanosti

1. UZNAVAIIC, Ze po vyrazném oZiveni v roce 2022 se hospodatska &innost v EU v roce 2023
zpomalila, a to v disledku vysoké inflace a geopolitické nejistoty. BEROUC NA VEDOMI,
ze inflace poté, co v fijnu 2022 dosédhla svého meziro¢niho maxima ve vysi 11,5 %, vykazuje
klesajici trend a ocekava se, ze v pribéhu roku 2024 bude pokracovat v poklesu

smérem k 3,5 %.

2. VITAIJIC, Ze navzdory mimoiadnym otiesim v poslednich letech a neddvnému zpomaleni
hospodatského ristu dosahla mira zaméstnanosti v EU na jafe 2023 rekordné vysoké tirovné
75,4 % (70,2 % u zen a 80,5 % u muzil), zatimco nezaméstnanost klesla na 6 % (6,3 % u Zen
a 5,7 % u muzil), coz je historicky nejniz§i zaznamenana mira. ZDURAZNUJIC viak, Ze navzdory
dobrym vysledkiim trhu prace v EU pretrvavaji rozdily mezi ¢lenskymi staty i v jednotlivych

Clenskych statech, a to 1 na regiondlni urovni a mezi riiznymi skupinami obyvatelstva.

3. POUKAZUIJIC na skute&nost, Ze pfetrvavajici vysoka urovei nedostatku pracovnich sil
a dovednosti vytvaii pfekazky pro potencial hospodaiského ristu, konkurenceschopnost
a vzestupnou socialni konvergenci. ZDURAZNUIJIC, Ze tento nedostatek je nejvice
pocitovan ve zdravotnictvi, stavebnictvi, povolanich v oborech STEM a v nékterych
povolanich v odvétvi sluzeb a vznikd rovnéz v diisledku novych pracovnich mist a pozadavk
na vykon prace souvisejicich s ekologickou a digitalni transformaci, se kterymi nejsou
dovednosti pracovni sily relevantni pro dany trh prace dostate¢né sladény, jakoz 1 v disledku

starnuti populace a v nékterych ptipadech v dasledku Spatnych pracovnich podminek.

4. PRIPOMINAJIC v této souvislosti, ze strukturalni prekazky branici plnému za¢lenéni osob ve
zranitelném postaveni na trh prace jsou i nadale vyznamné, nebot” vice nez 20 % obyvatel
v produktivnim véku (a témet 30 % Zen v produktivnim véku) v EU neni soucésti pracovni
sily, v€etné 8 milioni mladych lidi, ktefi nejsou zaméstnani ani se neucastni vzdélavani ¢i

odborné ptipravy.

7665/24 aj/hm 2

LIFE.4 CS



ZNOVU POTVRZUIJIC, Ze nariist nominalnich mezd v letech 2022 az 2023 byl sice vyrazny,
ale ztistal pod trovni vysoké miry inflace a vedl ke ztraté kupni sily, coz mélo nepiiméieny
dopad na domacnosti s nizkymi piijmy. VITAJIC skuteénost, Ze v nékolika &lenskych statech
aktualizace zakonnych minimélnich mezd a nové kolektivni smlouvy tuto ztratu kupni sily

castecné nebo zcela zmiriuji.

PRIPOMINAIJIC v této souvislosti, Ze silny socialni dialog a u¢inné kolektivni vyjednavani
maji zdsadni vyznam pro dalsi podporu vyvoje mezd, ktery ptispiva k vytvaieni pracovnich
mist a zajistuje konkurenceschopnost, pficemz provedeni smérnice EU o pfiméfenych
minimalnich mzdach mtize rovnéz pomoci chranit kupni silu osob s nizkou mzdou a zabranit

nartistu chudoby pracujicich, a tim posilit motivaci k praci.

KONSTATUIJIC, Ze navzdory naro¢nému socioekonomickému kontextu poslednich ti let
zustal podil osob ohroZenych chudobou nebo socidlnim vyloucenim v EU v roce 2022
viceméné stabilni, a to diky rozhodnym politickym opatienim pfijatym b&hem energetické
krize, avSak détska chudoba se mirné zhorsila. PRIPOMINAIJIC, Ze a¢koli se systémy socidlni
ochrany osvéd¢ily pti podpote odolnosti béhem nedavnych krizi, ¢imz zabranily vyraznému
naruistu poctu osob ohrozenych chudobou nebo socidlnim vylouc¢enim a ptisobily jako
makroekonomické stabilizatory, jejich pfiméfenost a udrzitelnost jsou i nadale vystaveny

tlaku, mimo jiné v disledku starnuti obyvatelstva.

ZDURAZNUIJIC, Ze energeticka chudoba a cenova dostupnost bydleni piedstavuji v Unii
stale vétsi problém, pficemZ podil osob, které nejsou schopny dostate¢né vytapét své domovy,
se v roce 2022 zvysil a kazda desata osoba v EU Zije v domacnosti, kde celkové naklady

na bydleni piedstavuji vice nez 40 % celkového disponibilniho pifjmu. PRIPOMINAJIC, Ze

v obou piipadech jsou témito problémy neimérné zasazeny osoby ohroZené¢ chudobou.
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9.  ZDURAZNUIJIC, e provadéni evropského pilife socialnich prav a pokrok smérem k ciliim
EU a c¢lenskych statii v oblasti zaméstnanosti, dovednosti a snizovani chudoby do roku 2030
maji zdsadni vyznam pro rozvoj politickych opatieni Clenskych stati, a to s nalezitym
ohledem na pfislusné pravomoci a zésady subsidiarity a proporcionality, a zejména

s piihlédnutim k tomu, Ze:

—  Unie je na dobré¢ cesté k dosaZeni cile 78% miry zaméstnanosti v roce 2030 (74,6 %

v roce 2022), pticemz vSechny Clenské staty dosahly od roku 2020 pokroku;

— k naplnéni cile v oblasti dovednosti, tj. aby se do roku 2030 v Unii kazdoro¢n¢ ucastnilo
odborné pripravy alespon 60 % vsech dospélych (37,4 % v roce 2016), bude tieba

doséhnout dalsiho vyznamného pokroku;

— k dosazeni cile tykajiciho se sniZeni chudoby, podle kterého se ma do roku 2030 v Unii
snizit pocet osob ohroZzenych chudobou nebo socidlnim vyloucenim nejméné
o 15 miliont (véetné nejméné 5 miliond déti), bude nutné vynalozit znac¢né usili, a to
s ohledem na v§eobecnou neménnost situace (v roce 2022 doslo k poklesu pouze
0 279 000 osob ve srovnani s pfedchozim rokem) a na skutecnost, ze v n¢kolika

¢lenskych statech se riziko chudoby nebo socialniho vylouc€eni spiSe zvySuje.

10.  VITAIJIC, Ze cyklus evropského semestru 2024 zhodnoti probihajici provadéni planti pro
oziveni a odolnost a programt politiky soudrznosti a poskytne hlavni sméry s ohledem
na nadchézejici prezkum téchto programi v polovingé obdobi. VITAJIC, Ze monitorovani
pokroku pfi plnéni hlavnich cilti EU a vnitrostatnich cild pro rok 2030 v oblasti
zaméstnanosti, dovednosti a rizika chudoby nebo socidlniho vylouceni bylo zaclenéno

do spole¢né zpravy o zaméstnanosti.
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11.

12.

BEROUC NA VEDOMI navrh Komise zahrnout do spole¢né zpravy o zamé&stnanosti
dikladnéjsi analyzu jednotlivych zemi tykajici se potencialnich rizik pro vzestupnou socialni
konvergenci, ktera by vychézela z prvki Rdmce socidlni konvergence, jak jsou popsany

v klicovych sdélenich Vyboru pro zaméstnanost a Vyboru pro socialni ochranu k tomuto
ramci a v souvisejici zpraveé pracovni skupiny Vyboru pro zaméstnanost a Vyboru pro socialni
ochranu'. BEROUC NA VEDOMI, Ze tato analyza se provadi na zakladé vysledka
dobrovolného pilotniho projektu, ktery pracovni skupina realizovala v obdobi od fijna 2022
do kvétna 2023. POUKAZUJIC na moznost reflexe ohledng piipadného budouciho
technického zdokonaleni analyzy provedené s vyuzitim srovnavaciho piehledu socidlnich
ukazatelti a metodiky, kterd u ni byla uplatnéna ve spole¢né zpraveé o zaméstnanosti.
PRIPOMINAJIC, 7e Rada v ervnu 2023 vzala na védomi zji§téni pilotniho projektu, ktery
potvrdil riznou miru podpory mezi ¢lenskymi staty, pokud jde o zavedeni Ramce socialni

konvergence do evropského semestru.

BEROUC NA VEDOMI zamér Komise v ramci cyklu evropského semestru 2024 dale
provést hlubsi druhou fazi analyzy vzestupné socialni konvergence s vyuzitim $ir§iho souboru
kvantitativnich a kvalitativnich dikazd, a to ve vztahu k ¢lenskym statiim, u nichz byla ve
spole¢né zpraveé o zaméstnanosti zjisténa potencidlni rizika pro vzestupnou socialni

konvergenci.

RADA EVROPSKE UNIE:

13.

14.

VYZYVA &lenské staty, aby priority roéni analyzy udrzitelného riistu a zjiiténi spoleéné
zpravy o zaméstnanosti promitly do svych narodnich programi reforem a aby zintenzivnily
provadeéni zasad evropského pilife socidlnich prav v zajmu dosaZeni hlavnich cilit EU

a vnitrostatnich cilti pro rok 2030.

VYZYVA ¢lenské staty, aby v souladu s vnitrostatnimi zvyklostmi a pfi plném respektovani
ulohy a autonomie socialnich partneri podporovaly takovy vyvoj mezd, ktery zmirni ztratu

kupni sily, zejména u osob s nizkou mzdou.

Viz zprava pracovni skupiny Vyboru pro zaméstnanost a Vyboru pro socidlni ochranu
o Ramci socialni konvergence (dokument 9481/23 ADD 1) a kli¢ovéa sd€leni, ktera

na zakladég této zpravy schvalil Vybor pro zaméstnanost a Vybor pro socialni ochranu
(dokument 9481/23).
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-ADD-1/cs/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-INIT/cs/pdf

15. VYZYVA ¢lenské staty, aby pokradovaly v provadéni strukturalnich reforem, které podpoii
prohlubovani dovednosti a zménu kvalifikace dospélych, posili aktivni politiky na trhu prace
a podpoii lepsi pracovni podminky s cilem fesit nedostatek pracovnich sil a dovednosti
a usnadnit pfechody mezi zaméstnanimi smérem k odvétvim se silnou poptavkou po pracovni

sile, coz ptisp&je ke konkurenceschopnosti a socialni soudrznosti Unie.

16. VYZYVA ¢&lenské staty, aby pokratovaly v modernizaci systémt socidlni ochrany
a socialniho zaclefiovani a fesily problematiku chudoby a socialniho vylouceni, zejména
u déti, a to 1 s ohledem na digitalni a ekologickou transformaci, demografické trendy, dopad
vysoké inflace na kupni silu, zejména na zranitelné domacnosti, a rostouci miru energetické
chudoby. VYZYVA &lenské staty, aby dale analyzovaly a zlepsovaly disponibilitu cenové
dostupného bydleni.

17. VYZYVA Komisi, aby zajistila, Ze pfipadné dalsi provadéni analyzy vzestupné socialni
konvergence na zéklad¢ prvka Ramce socidlni konvergence, jak je popsano v kli¢ovych
sdélenich Vyboru pro zaméstnanost a Vyboru pro socidlni ochranu, nepovede k dalsi
administrativni zatézi pro ¢lenské staty a ptispéje k zefektivnéni ¢innosti Vyboru pro

zaméstnanost a Vyboru pro socialni ochranu v oblasti mnohostranného dohledu.

18.  VYZYVA Vybor pro zaméstnanost a Vybor pro socialni ochranu, aby posoudily dopad
pilotni analyzy vzestupné socidlni konvergence na zakladé prvka Rdmce socialni konvergence
na jejich ¢innost a na cyklus evropského semestru 2024, a to 1 pokud jde o jeji pfidanou

hodnotu a potencidlni administrativni zaté¢Z, a informovaly v této véci Radu.
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