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Tervezet — A Tanacs kovetkeztetései a fiatal mlvészek és kulturalis és
kreativ szakemberek palyakezdésének tamogatasardl

— Jovahagyas

A Kulturalis Bizottsdg megvizsgalta a fenti targyra vonatkozo kovetkeztetéstervezetet. A mellékelt

szoveggel minden delegécio egyetért.

Felkérjiik az Allando Képviseldk Bizottsagat, hogy erdsitse meg a Kulturlis Bizottsag ltal a

mellékelt szoveggel kapcsolatban elért megallapodast, és a szoveget a 2025. majus 13-1 iilésén

torténd jovahagyas, majd azt kovetden az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban vald kozzététel céljabol

terjessze a Tanacs (EYCS Tanacs) elé.
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MELLEKLET

Tervezet — A Tanacs kovetkeztetései a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ szakemberek

palyakezdésének tamogatasarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

TEKINTETTEL:

1.  akultara mint k6zj6 belso értékére, a miivészi szabadsagra és a kulturalis sokszintiségre,
valamint a kulturalis és kreativ agazatoknak Europa tarsadalmi-gazdasagi fejlodéseben és az
eurdpai identitasnak, az Osszetartozas érzésének és a demokracia elveinek a megerdsitésében

betoltott szerepére;

2. arraatényre, hogy a miivészek, valamint a kulturalis és kreativ szakemberek a kreativités és
az innovacid motorjai, a kulturalis értékek megtestesitdi, eldmozditjak Europa tarsadalmi és

crer

inkluzivitasat, és fenntarthaté modon eldsegitik a helyi €s regionalis fejlddést;

3. afiatal mlivészeknek és kulturdlis és kreativ szakembereknek a kulturalis 4gazat reziliensebbé

¢s fenntarthatobba tételében betdltott szerepére;

4.  ajelentds meértekli hozzajarulasra, amelyet a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ
szakemberek biztositanak friss kreativ megkozelitéseikkel és innovativ koncepcioikkal a
kulturalis sokszinliség, valamint a nemzetkdzi béke és biztonsag fenntartdsa és eldémozditasa

tekintetében!;

5.  arra a tényre, hogy az unids jogban vagy a tagallamok jogrendszerében nem létezik
egyértelmiien meghatarozott definicid a ,,fiatal mlivészek” vagy a ,,fiatal kulturélis és kreativ

szakemberek™ fogalmara?;

Az ENSZ j6vo6t szolgéld paktuma, amelyet az ENSZ-kozgytilés 2024. szeptember 22-én, a
jOvOrdl szolo csucstalalkozon fogadott el.

Az e dokumentumban hasznalt kifejezéseket a melléklet ,,Fogalommeghatarozasok™ cimi
része fejti ki részletesebben.
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6. arraatényre, hogy a munkavallaldi vagy 6nallo vallalkozoi szerepiiktdl vagy jogallasuktol,
valamint a nemek kozotti egyenldtlenségtol €s az egyenldtlenség egyeb tipusaitol fliggetlentil
a fiatal mivészek €s kulturalis és kreativ szakemberek tarsadalmi és szakmai helyzetét — az
érintett mivészeti teriilettdl fliggden — gyakran bizonytalansag, idészakos munkavégzés és
kiszamithatatlan jovedelem, a szerz6do felekkel szembeni gyenge pozicid, valamint a

szocialis biztonsaghoz valé elégtelen vagy semmilyen szintli hozzaférés jellemzi;

7.  arra a tényre, hogy a munkaerdpiacra belépd fiatal miivészek €s kulturalis és kreativ
szakemberek gyakran korlatozott ismeretekkel rendelkeznek a vallalkozoéi 1ét, a
kozgazdasagtan, a szamvitel, a jogi keretek (tobbek kozott a szerzoi jog és egyéb
szellemitulajdon-jogok), a forrashoz jutas és a szocialis biztonsaggal kapcsolatos tudatossag

terén;

8.  arra atényre, hogy a fiatal milivészek ¢és kulturalis és kreativ szakemberek miivészi
képzettségiik ellenére gyakran nem taldlnak mindségi munkat a kulturalis és kreativ

agazatokban, vagy kénytelenek tovabbi megélhetési modokat keresni;

9.  akulturélis koz- és magéanintézményeknek a foglalkoztatasi lehetdségek megteremtésében
tobbek kozott azaltal betoltott szerepére, hogy egyebek mellett a foglalkoztatassal és
mentoralassal kapcsolatban tajékoztatast nyjtanak a fiatal miivészek és kulturalis €s kreativ

szakemberek szamara;

10. arra, hogy a palyakezd¢ fiatal miivészeket €s kulturalis és kreativ szakembereket timogato
kezdeményezésekre, tovabba az emlitett személyek tdmogatésa terén szisztematikusabb

megkozelitésre van sziikség;
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11.

12.

arra a tényre, hogy a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ szakemberek altaldban
alacsonyan fizetettnek mindsiilnek, és méltanyos és megfelelo dijazasban kell részesiilniiik
oly modon, hogy az tiikrozze végzettségiiket, valodi kompetencidikat és szakmai

tapasztalatukat;

a kulturalis és kreativ dgazatokhoz kapcsol6dd munka fontossaganak és jellegének, valamint a

kreativ folyamat 0sszetettségének alacsony szintii nyilvanos elismerésére;

FELKERI A TAGALLAMOKAT, HOGY A MEGFELELO SZINTEN:

13.

14.

15.

ismerjék el a miivészeti szakmak sajatos jellemzoit és kihivast jelenté munkakoriilményeit,
beleértve a fogyatékossaggal és a nemmel kapcsolatos akadalyokat, valamint a tarsadalmi és
faji alapu problémakat, az ilyen szakmak megélhetési forrasként vald azonositasanak
szlikségességét, tovabba a szerzdi és szomszédos jogok, valamint a milivészeknek ¢és a
kulturalis és kreativ szakembereknek a szakmai tevékenységeik eredményeivel kapcsolatban

biztositott egyéb szellemitulajdon-jogok kelld tiszteletben tartdsanak sziikségességét;

ismerjék el a mentalis egészség fontossagat és azokat a kihivasokat, amelyekkel a fiatal
miivészek és kulturdlis és kreativ szakemberek szembesiilhetnek, ¢s 6sztondzz¢ék a megfeleld

tdmogat6 intézkedések kidolgozasat;

fontoljak meg a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ szakemberek megfeleld szocialis

biztonsaganak ¢€s szocidlis jogainak fejlesztését vagy javitasat;

Az Europai Parlament 2023. november 21-i allasfoglaldsa a Bizottsagnak szol6 ajanlasokkal
a muvészek ¢€s a kulturalis és a kreativ agazatban tevékenykeddk tarsadalmi és szakmai
helyzetére vonatkozo6 unids keretrdl (2023/2051(INL)).
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16. adott esetben torekedjenek a miivészeti oktatds tartalmanak fejlesztésére annak eldsegitése
érdekében, hogy a fiatalok megszerezzék a kulturalis és kreativ d4gazatokban sziikséges
valamennyi kompetenciat, é¢s megismerkedjenek olyan fontos témakkal, mint a foglalkoztatasi
lehetdségek; a vallalkozo6i 1ét; a tisztességes gyakorlat; a szerzdi jogok ¢s a szellemi tulajdonra
vonatkozo tagabb keretrendszer; a digitalis és technologiai eszkozok, beleértve a mesterséges
intelligenciat (MI) — annak lehetséges felhasznalasat és kockézatait; a térvényes jogok és
kotelezettségek; a szocialis biztonsag; a szexualis és nemi alapu erdszak elleni kiizdelem, és
tagabb értelemben a megkiilonboztetés valamennyi formaja elleni kiizdelem; a hirdetés ¢s a

marketing; az online jelenlét kialakitasa; a kapcsolatok kialakitasa a digitalis kozonséggel;

17. 06sztondzzék a miivészeti oktatassal foglalkozo érdekelt feleket, hogy alakitsanak ki a fiatal
miivészek és kulturalis és kreativ szakemberek oktatasat és készségfejlesztését célzo, az EU

Erasmus+ programja keretében tamogatandé projekteket;

18. 0sztondzzEék a miivészeti oktatassal foglalkozo érdekelt feleket, hogy fejlesszék tovabb és
erdsitsék meg karrierirodaik vagy hasonlo intézményeik szerepét, vagy adott esetben
0szton6zzeék a palyaorientdcios tandcsadok €s az unids orszdgokban miikodd kulturalis

intézmények kozotti egylittmitkddést;

19. tovabbra is tamogassak a fiatal miivészek és kulturalis €s kreativ szakemberek kulturalis és
kreativ d4gazatokban valo jelenlétét azaltal, hogy t4jékoztatast nydjtanak a Kreativ Eurdpa
programrol és egyéb relevans eurdpai programokrol és kezdeményezésekrdl, tobbek kozott a

kohézios politikai alapokrol;

9]

7635/1/25 REV 1
MELLEKLET TREE.1.B LIMITE HU



20.

21.

22.

23.

mozditsak és segitsék eld adott esetben a mindenki szdmara elérhetd informalis és nem
formalis tanulasi formakat (pl. amatdr mtivészet révén), a fiatal mtivészek és kulturalis és
kreativ szakemberek esetében pedig — a fejlodésiik 6sztonzése és a karrierjiik elinditasdhoz
sziikséges know-how-val és készségekkel valo felvertezés céljabol — az egész életen at tartd

tanulést (pl. miihelytalalkozok és miivészeti rezidencidk révén);

fontoljak meg a kiilonboz6 kulturalis és kreativ dgazatokban dolgozo miivészek és kulturalis
¢s kreativ szakemberek, valamint a kozigazgatas, az iizleti €let, az ipar €s a tudomanyos ¢€let
képviseloi kozotti egylittmiikodés meglévo multidiszciplinaris haldzatainak fejlesztését és
elémozditasat, tobbek kozott a legkiilsd és hatranyos helyzetli régiokban, valamint a

tengerentuli orszagokban ¢s teriileteken;

tdmogassak a kreativ és miivészeti tevékenységek elinditasat és eredményeit a kiilonb6z6
kulturalis és kreativ 4gazatokban, és noveljék a palyakezdd fiatal milivészek és kulturdlis és
kreativ szakemberek lathatosagat mind a hagyomanyos, mind az 4j teriileteken, tobbek kozott

célzott programok létrehozasaval;

fontoljak meg olyan hatékony, a magdnmecenatirara vonatkoz6 tdmogatasi rendszerek és
0sztonzd programok elémozditasat és kialakitasat, amelyek a fiatal miivészeket és kulturalis
¢s kreativ szakembereket mint a munkaerdpiacon alulreprezentalt csoportot célozzak,
biztositva a megfeleld dijazasra és munkakoriilményekre vonatkozo tisztességes elveknek a

finanszirozasi stratégiakba torténd beépitését;
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24. tartsdk fenn és fejlesszek tovabb a fiatal miivészeknek és kulturalis és kreativ szakembereknek

sz616 0sztondijprogramokat;

25. fontoljak meg a meglévo eszkdzok fejlesztését €s népszeriisiteset vagy j eszkdozok
1étrehozasat (pl. webportal/atmutato/hirlevél formdjaban), amelyek a fiatal miivészek és
kulturalis és kreativ szakemberek munkaerdpiacaval kapcsolatos hasznos informaciokra,
legjobb gyakorlatokra és hirekre, tovabba a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ
szakemberek — koztiik a fogyatékossaggal €16k és a kevesebb lehetoséggel rendelkezok —

foglalkoztatasaval kapcsolatos ismeretek fejlesztésére iranyulnak;

26. fontoljak meg az olyan kezdeményezések tdmogatasat és elOsegitését, amelyek kozvetlen
kapcsolatot teremtenek a mar elismert €s a fiatal mtivészek és kulturalis és kreativ
szakemberek kozott, mint példaul a kulturalis és kreativ 4gazatokban az oktatas €s a
foglalkoztatas kozotti szakadék athidaldsat segitd célzott kapcsolatteremtd talalkozok,

kapcsolatépitésre iranyulé rendezvények vagy mentoralasi programok;

27. tartsak fenn aktualizalt hozz4ajarulasaikat, amelyeket a kulturalis és kreativ agazatbeli
munkafeltételeket és intézkedéseket — beleértve az ukran mivészekre vonatkozokat is —

feltérképez6 CreativesUnite platformhoz biztositanak;*

4 https://creativesunite.eu/.
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FELKERI AZ EUROPAI BIZOTTSAGOT ES A TAGALLAMOKAT, HOGY
MEGFELELO SZINTEN ES SAJAT HATASKORUKBEN:

28.

29.

30.

a Tanacsban és az Eurdpai Parlamentben folytatott vitakkal 6sszhangban mozditsak el6 a
fiatal mtivészek és kulturalis €s kreativ szakemberek tarsadalmi és szakmai helyzetének

megfeleld feltételeit, ami kulcsfontossagu kérdésként jelenik meg az EU jovobeli kulturalis

stratégiai keretében, az EU kovetkezd kulturalis munkatervében, valamint az europai szocidlis

partnerekkel és érdekelt felekkel folytatott folyamatban 1év0 parbeszédben;

0sztondzzek a fiatal miivészeket €s kulturalis és kreativ szakembereket, hogy vegyenek részt
olyan meglévd programokban, mint a Kreativ Eurdpa (beleértve ,,A kultira mozgatja
Eurépat” programot), az Erasmus+, az Erasmus fiatal vallalkozoknak és a Horizont Europa.
Emellett adott esetben hozzanak 1étre olyan 0sztonzdket, amelyek lehetdvé teszik a fiatal
miivészek és kulturdlis és kreativ szakemberek szamara, hogy az unids tagallamokban és az
emlitett programokban részt vevo egyéb orszagokban megosszak egymassal a legjobb
gyakorlatokat és tapasztalatot szerezzenek. E célbodl 6sztonodzni kell azokat a
kezdeményezéseket, amelyek lehetdvé teszik az Erasmus+, a Kreativ Europa ¢s a Horizont
Eurdpa nemzeti kapcsolattartd pontjai kozotti informacidcserére iranyuld taldlkozokat vagy

ezeknek a pontoknak k6z6s kommunikécios platformokat biztositanak;

tovabbra is mozditsak el6 a Kreativ Eurdpa programot, beleértve ,,A kultiira mozgatja
Eurdpat” elnevezésii mobilitasi fellépést €s egyéb kezdeményezéseket, lehetdve téve a fiatal
miivészek és kulturalis és kreativ szakemberek szamara, hogy egyéni kulturalis mobilitési
projektekben és rezidenciakban vegyenek részt a Kreativ Europa programhoz tarsult
valamennyi orszagban és esetleg azokon tul is, ami segitheti 0ket a nemzetkozi szakmai

kapcsolatok kialakitdsdban és elmélyitésében;
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

0sztondzzek a munkaerdpiacra jonnan belépd fiatal miivészek és kulturalis és kreativ
szakemberek helyzetével kapcsolatos kutatdsokat magukban foglalo projekteket, tekintettel a

munkaligyi jogszabalyokra, az addzésra és a szocialis vedelemre;

mozditsak el6 a szocialis parbeszéd mint a fiatal miivészek és kulturalis ¢s kreativ
szakemberek munkakoriilményeinek javitasat szolgald eszkdz hozzaadott ért€két nemzeti és
unids szinten, és tAmogassak a mobilitassal, az ad6zassal (beleértve a héat is), a szocidlis
biztonsaggal, a munkahelyi biztonsaggal és egészségvédelemmel, a tajékoztatassal, valamint a
miuvészeket és kulturalis és kreativ szakembereket illetd egyéb kérdésekkel kapcsolatban
uniods szinten mar elvégzett munkara épiilé intézkedéseket, tovabba mozditséak elo a kulturalis

¢s kreativ agazatokban a know-how és a legjobb gyakorlatok cseréjét;

a kulturdlis intézmények és a kollektiv testiiletek autonémidjanak teljes korii tiszteletben
tartasa mellett javasoljak, hogy ezek mozditsék el6 a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ

szakemberek részvételét a dontéshozatali folyamatban,;

fontoljak meg adott esetben a fiatal miivészekre €s kulturalis és kreativ szakemberekre
vonatkoz6 adatok nyilvéanos statisztikdkba valo belefoglalasat, anélkiil, hogy ez tulzott

adminisztrativ terhet jelentene;

az oktatasi és képzési programok készségekkel kapcsolatos relevanciajanak javitasa
érdekében adott esetben mozditsak eld az Eurograduate kisérleti projekt paneuropai

tapasztalatain alapulo, rendszeres €s 0sszehasonlithatd paneurdpai palyakovetési rendszereket;

konnyitsék meg és tamogassak a kulturalis és kreativ d4gazatokon beliili kompetenciak

hatarokon atnyt16 hordozhatosagat;
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37.

38.

39.

40.

41.

fontoljak meg, hogy tAmogatést nyujtanak egyrészt a fiatal miivészeket és kulturalis és kreativ
szakembereket célzd magas szinvonalu szakmai gyakorlatok 1¢trehozasahoz és
kiterjesztéséhez, masrészt a vonatkozo eurdpai programok €s kezdeményezések — tobbek
kozott a kohézids alapok — révén eldsegitett kulturalis és kreativ csereprogramokhoz, amelyek
segithetnek a legjobb gyakorlatok megosztasaban, és dsszekapcsolhatjak az oktatési, képzési

¢s ifjusagi szervezeteket a kulturalis és kreativ agazatbeli szervezetekkel;

adott esetben tovabbra is tdimogassak az Erasmus+ program kulturalis dimenziojat, amely a
miuvészeti €s kulturalis felsdoktatasi intézmények mobilitasi és egylittmukodesi projektjeit
tamogatja, lehetdségeket nyit a fiatalok szdmara a kulttra felfedezésére és az ahhoz valo
kapcsolodasra, tovabba a kulturalis 6rokséggel foglalkozd tobb ezer intézmény €s egyesiilet

szamara tette lehetdvé, hogy fejlesszék oktatasi programjaikat;

fontoljak meg a korlatozott lehetdségekkel rendelkezd — példaul kisebbségekhez tartozo vagy
a Kreativ Eurépa programhoz tarsult harmadik orszagokbol szarmazo — fiatal miivészek és
kulturalis és kreativ szakemberek, valamint az EU-ba érkezo6 veszélyben 1évo és lakohelyiiket
elhagyni kényszeriilt miivészek tdmogatasat annak érdekében, hogy segitsék dket jovedelmi
helyzetiik javitasaban és munkaerdpiaci versenyképességiik ndvelésében (példaul miivészeti
rezidencidk, jogi tanacsadas, tanfolyamok, képzések €s a kreativitas elomozditdsat célzo

alapok révén);

a fiatal miivészek ¢€s kulturalis és kreativ szakemberek lathatobba tétele érdekében hasznalja
fel és fejlessze tovabb a tagallamokban 1étez0d, a legjobb gyakorlatok bemutataséara szolgalo

meglévé platformokat’,

2029-ig vegy€k szamba az e kovetkeztetések végrehajtasa terén elért elérehaladast;

crer

2023):https://culture.ec.europa.ecu/hu/creative-europe/creative-europe-culture-
strand/european-platforms; az EBB Intézete altal finanszirozott ,,Miivészfejlesztési
Program” (Artists Development Programme [ADP]):
https://institute.eib.org/whatwedo/arts/artists-residencies/.
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FELKERI AZ EUROPAI BIZOTTSAGOT, HOGY:

42.

43.

44,

45.

46.

47.

fontolja meg a fiatal milivészek és kulturalis és kreativ szakemberek a tagallamokban mar
1étez6 fogalommeghatarozasainak a feltérképezését, lehetove téve ezaltal az orszagok és a

kiilonbozo teriiletek/agazatok kozotti adatok 6sszehasonlitasat;

a Kreativ Eurdpa program sikerére €pitve tovabbra is mozditsa el6 az altalaban a fiatal

mivészeknek és kulturalis és kreativ szakembereknek szentelt kezdeményezéseket;

a fiatal mivészek és kulturalis és kreativ szakemberek adminisztrativ terheinek csokkentése
érdekében kisérelje meg az unios finanszirozashoz kapcsolodo palyazati eljarasok

egyszerisitését;

fontolja meg, hogy a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ szakemberek szamara
lehetdségeket alakit ki a meglévd eurdpai programokban és a vonatkoz6 jovobeli

szakpolitikdkban;

fejlessze tovabb a kiillonbozo kulturalis és kreativ agazatokban dolgozé miivészek €s kulturalis
¢s kreativ szakemberek szamara a Kreativ Europa program altal tarsfinanszirozott 1étez6
tematikus halozatokat®, hogy kiaknazza a palyakezd6 fiatal milivészekben és kulturalis és

kreativ szakemberekben rejld lehetéségeket;

0sztondzze tovabbra is a kutatast ezen a teriileten, beleértve a horizontalis kutatast is;
végezzen a kultarat a kiilonb6z6 tudomanyos és gazdasagi teriiletekkel 6sszekapcsold
elemzést; tovabba fontolja meg uniods finanszirozasa interdiszciplinaris kutatasi hal6zatoknak
a létrehozésat — kiilonos tekintettel a fiatal miivészekre €s kreativ szakemberekre — a kulturalis
és kreativ tevékenységek, valamint a tudomany, a technoldgia, a kozgazdasagtan, a tarsadalmi

innovacio ¢és az egészségiigy kozotti kapcsolatok feltarasa érdekében.

Eurodpai halozatok: https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/creative-europeculture-
strand/european-networks.
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A MELLEKLET MELLEKLETE

Fogalommeghatarozasok:

E kovetkeztetések alkalmazasaban:

. A fiatal miivészek és kulturdlis és kreativ szakemberek: a 18-30 ¢v kozdttiek, valamint a
barmilyen életkoru, palyakezdé feltorekvo miivészek és kulturalis és kreativ

szakemberek,

. kulturdlis és kreativ dgazatok: minden olyan agazat!:

a) amelynek tevékenységei — amelyek koziil sok rendelkezik azzal a potenciallal, hogy
0sztondzze az innovaciot és kiillondsen a szellemi tulajdonnal 6sszefiiggd

munkahelyteremtést —:

1) kulturalis értékeken, valamint miivészi és mas egyéni vagy kollektiv kreativ
kifejezésmodon alapulnak; és

ii)  magukban foglaljék a kulturalis, miivészi vagy masfajta kreativ kifejezésmodot
megtestesito termékek és szolgaltatdsok kifejlesztését, 1étrehozasat, gyartasat,
terjesztését és megdrzését, valamint a kapcsolddo tevékenységeket, példaul
oktatast vagy iranyitast;

b) fiiggetleniil attol, hogy:
111) az emlitett dgazatok tevékenységei piacorientaltak vagy nem piacorientéltak;
1v) milyen struktira keretében végzik ezeket a tevékenységeket; és
v)  milyen mddon torténik e struktira finanszirozasa;

az emlitett 4gazatok magukban foglaljak tobbek kozott az épitészetet, az archivumokat, a
konyvtarakat és miizeumokat, az iparmiivészetet, az audiovizualis agazatot (ideértve a
filmeket, a televizidt, a videojatékokat és a multimédiat), a targyi és a szellemi kulturalis
orokséget, a designt (ideértve a divattervezést), a fesztivalokat, a zenét, az irodalmat, az
eléadomiivészetet (ideértve a szinhazat és a tancot), a konyvszakmat és a kiadoi

tevékenységet, a radiot és a képzOmiivészetet.

Kiilonos hangsulyt fektetve a Kreativ Europa program (2021-2027) 1étrehozasarol és az
1295/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szo16, 2021. méjus 20-i (EU) 2021/818
europai parlamenti és tanacsi rendelet 2. cikkének (1) bekezdésében emlitettekre.
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Hivatkozasok:

J A Tanacs allasfoglalasa az EU 2023-2026-ra sz616 kulturalis munkatervérdl (2022/C
466/01),

° A Tanacs kovetkeztetései a fiatalok kultirahoz valo hozzaféréserdl (HL C 326.,

2010.12.3., 2. 0.),

. A Tanacs kovetkeztetései a fiatalok kreativitasanak és innovacios képessegeinek

elémozditasarol (HL C 169., 2012.6.15., 1. 0.),

. A Tandcs kovetkeztetései a fiatal kreativ nemzedékekrdl (2019/C 189/06),

o A Tandcs kovetkeztetései a fiatalokrdl €s a munka jovojérdl (2019/C 189/05),

o A Tandcs kovetkeztetései a kulturalis és kreativ dgazatok helyreéllitasarol,

reziliencidjarol és fenntarthatdsagarol (2021/C 209/03),

o A Tandcs kovetkeztetései — Az interkulturalis cserekapcsolatok megerdsitése a
muvészek ¢és a kulturalis és kreativ szakemberek mobilitasa, valamint a digitalis korban

megvalosulo tobbnyelviiség révén (2022/C 160/07),

o A Tanécs kovetkeztetései a veszélyben 1év0 és a lakohelyiiket elhagyni kényszeriilt

miivészekrdl (2023/C 185/09),

o A Tanécs kovetkeztetései a kultirahoz vald hozzaférés javitasarol és elémozditasarol
(C/2024/7446),
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. Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/818 rendelete (2021. majus 20.) a Kreativ
Eurdpa program (2021-2027) Iétrehozasarol és az 1295/2013/EU rendelet hatalyon

kiviil helyezésérol,

o Az Europai Parlament 2021. oktober 20-i allasfogialdsa a muvészek helyzetérol és a

kulturalis helyreallitasrél az Unidban (2020/2261(IN1)),

. Az Eurdpai Parlament 2023. november 21-1 allasfoglaldsa a Bizottsagnak sz616
ajanlasokkal a miivészek ¢és a kulturalis és a kreativ 4gazatban tevékenykedok

tarsadalmi és szakmai helyzetére vonatkozo unios keretrdl (2023/2051(INL)),

. OMC-jelentés a miivészek, valamint a kulturalis és kreativ szakemberek jogallasarol és
munkafeltételeirdl: https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/01fafa79-
lal3-11ee-806b-0laa75ed71al,

J ,»A kultura hangjai” keretében megfogalmazott jelentés: ,,Youth, Mental health and

Culture” (Fiatalok, mentélis egészség és kulttra), 2023,

J A CreativesUnite oldalan talalhatd, a miivészek munkakdriilményeivel foglalkozo
platform, amely magaban foglalja és frissiti az OMC-csoport felmérésének eredményeit

¢s megallapitasait: https://creativesunite.eu/work-condition/ ,

J A kulturalis kifejezések sokszinliségének védelmeérdl és elémozditasarol szolo

UNESCO-egyezmény (2005),

o Eurograduate kisérleti projekt:_https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-
/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71al/language-hu;

. A Porto Sant6-i Charta: ,,A kultura és a demokracia elémozditasa: egy europai kulturalis

polgarsag kialakuldsa” (2021),

. Recommendation concerning the Status of the Artist (Ajanlas a miivészek szakmai

jogéllasanak elismerésére), UNESCO (1980),
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Empowering creativity: implementing the UNESCO 1980 Recommendation; 5th global
consultation 2023 (A kreativitas erdsitése: az UNESCO 1980. évi ajanlasanak

végrehajtasa; 2023. évi 5. globalis konzultacio),

Defending Creative Voices: Artists in emergencies, Learning from the safety of
journalists, UNESCO 2023 (Kreativ hangok védelme: miivészek sziikséghelyzetben, Az
ujsagirok biztonsagabol levont tanulsdgok, UNESCO 2023),

Az Eurdpai Bizottsag iranymutatasai az egyéni dnfoglalkoztatok kollektiv

megallapodasairol,

A Tandcs ajanlasa (2024. majus 13.) — ,,Eurdpa mozgasban” csomag — tanuldsi céli

mobilitasi lehetdségek mindenki szaméra, (Europa.eu),

Az UNESCO kulturalis és miivészeti oktatasi keretrendszere, 2024.
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