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PRANESIMAS
nuo: Tarybos generalinio sekretoriato
kam: Nuolatiniy atstovy komitetui / Tarybai

Dalykas: Tarybos iSvady dél paramos jauniesiems menininkams ir kulttros bei
kdrybos specialistams jy karjeros pradzioje projektas
- Patvirtinimas

Kultiiros reikaly komitetas iSnagrin¢jo iSvady pirmiau nurodyta tema projektg. Priede pateiktam

tekstui pritaria visos delegacijos.

Nuolatiniy atstovy komiteto praSoma patvirtinti Kultiiros reikaly komiteto susitarima del priede

i8déstyto teksto ir pateikti jj Tarybai (EYCS) patvirtinti 2025 m. geguzés 13 d. posédyje, o véliau
paskelbti Europos Sqjungos oficialiajame leidinyje.
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PRIEDAS

Projektas
Tarybos iSvados dél paramos jauniesiems menininkams ir kulturos bei kiirybos specialistams

ju karjeros pradzioje

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

ATSIZVELGDAMA [:

1. kultdros (kaip bendrosios gérybés), meninés laisvés ir kultiiry jvairovés savitg verte, taip pat
kulttiros ir kiirybos sektoriy vaidmen;j uztikrinant Europos socialinj ir ekonominj vystymasi ir

stiprinant europing tapatybe, bendrystés jausma bei demokratijos principus;

2. tai, kad menininkai ir kultiiros bei kiirybos specialistai yra kiirybiskumo ir inovacijy variklis —
jie jkiinija kultirines vertybes, skatina Europos socialing ir ekonomine sanglauda, didina
miisy demokratiniy visuomeniy gerove, jvairove ir jtraukuma, taip pat veikia kaip tvari vietos

ir regiony plétros varomoji jéga;

3. jaunyjy menininky ir kultiiros bei kiirybos specialisty vaidmenj didinant kultiiros sektoriaus

atsparumg ir tvaruma;

4.  itin svarby jaunyjy menininky ir kultiiros bei kiirybos specialisty indélj j kultiiry jvairove, nes
jie taiko naujus kiirybinius metodus ir novatoriskas koncepcijas, taip pat jy indélj palaikant ir

skatinant tarptauting taikg ir sauguma!;

5. tai, kad nei ES teis¢je, nei valstybiy nariy teisinése sistemose néra aisSkios sagvoky ,,jaunieji

menininkai‘ arba ,,jaunieji kultiros ir kiirybos specialistai apibrézties?;

1 JT ateities paktas, kurj JT Generaliné Asambléja priemé 2024 m. rugséjo 22 d. jvykusiame
auksciausiojo lygio susitikime dél ateities.

2 Siame dokumente vartojamos sgvokos i§samiau paaiskinamos priedo dalyje ,,Apibréztys*.
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6.  tai, kad nepaisant to, koks yra jaunyjy menininky ir kultiiros bei kiirybos specialisty vaidmuo
ar statusas (kaip samdomuyjy darbuotojy arba kaip savarankiskai dirban¢iy asmeny), ir
neatsizvelgiant  ly¢iy nelygybe ir kity riisiy nelygybe, jy socialinei ir profesinei padéciai —
priklausomai nuo atitinkamos meno srities — daznai biidingas nesaugumas, nereguliarus
darbas ir neprognozuojamos pajamos, silpna pozicija rangovy atzvilgiu ir nepakankamos

galimybés gauti socialing apsaugg arba tokiy galimybiy nebuvimas;

7.  tai, kad j darbo rinkg patenkantys jaunieji menininkai ir kulttiros bei kiirybos specialistai
daznai turi nedaug ziniy apie verslininkyste, ekonomika, apskaita, teisines sistemas (jskaitant
autoriy teises ir kitas intelektinés nuosavybés teises), galimybes gauti finansavimg ir yra

nepakankamai informuoti apie socialing apsauga;

8. tai, kad jaunieji menininkai ir kultiros bei kiirybos specialistai, nepaisant jy meninio
i$silavinimo, daznai neranda kokybisko darbo kultiiros ir kiirybos sektoriuose arba yra

priversti ieskoti papildomy budy uzsidirbti pragyvenimui,

9.  vieSyjy ir privaciyjy kultiiros jstaigy vaidmenj kuriant galimybes jsidarbinti jauniesiems
menininkams ir kultiiros bei kiirybos specialistams, be kita ko, teikiant informacija apie

uzimtuma ir mentorystes bei kt. paslaugas;

10. tai, kad reikia imtis iniciatyvy remti jaunuosius menininkus ir kulttiros bei kiirybos
specialistus, kurie pradeda savo profesinj kelig, ir kad reikia laikytis sistemingesnio poZilirio |

parama tokiems asmenims;
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11.

12.

tai, kad paprastai laikoma, jog jaunieji menininkai ir kulttiros bei kiirybos specialistai gauna
maza darbo uzmokest;, ir kad jiems turi biiti sgziningai ir tinkamai atlyginama taip, kad biity

atspindétas jy iSsilavinimas, reali kompetencija ir profesingé patirtis®;

tai, kad visuomeng¢je menkai pripazjstama su kultiiros ir kiirybos sektoriais susijusio darbo

svarba bei pobiidis ir kiirybos proceso sudétingumas,

PRASO VALSTYBIU NARIU ATITINKAMU LYGMENIU:

13.

14.

15.

pripazinti unikalias meniniy profesijy ypatybes ir sudétingas jy darbo salygas, jskaitant
klititis, susijusias su negalia ir lytimi, taip pat socialiniais aspektais ir rase grindziamas kliiitis,
poreikj imti laikyti tokias profesijas pragyvenimo Saltiniu ir poreikj tinkamai gerbti autoriy
teises ir gretutines teises, taip pat kitas intelektinés nuosavybés teises, kurios suteikiamos

menininkams ir kultiiros bei kiirybos specialistams jy profesinés veiklos rezultaty atzvilgiu;

pripazinti psichikos sveikatos svarbg ir i§§iikius, su kuriais gali susidurti jaunieji menininkai ir

kultiiros bei kiirybos specialistai, ir skatinti rengti tinkamas paramos priemones;

apsvarstyti galimybe plétoti arba gerinti jaunyjy menininky ir kultiros bei kiirybos specialisty

tinkamg socialing apsaugg ir socialines teises;

3

2023 m. lapkricio 21 d. Europos Parlamento rezoliucija su rekomendacijomis Komisijai dél
ES menininky ir kulttiros bei kiirybos sektoriy darbuotojy socialinés ir profesinés padéties
sistemos (2023/2051(INL)).
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16. siekti, kai aktualu, plétoti meninio Svietimo turinj, kad jaunimui biity lengviau jgyti visas
butinas kompetencijas kultiiros ir kiirybos sektoriuose ir suzinoti apie svarbius dalykus,
pavyzdziui, apie galimybes jsidarbinti, verslininkyste, sgzininga praktika, autoriy teises ir
platesne intelektinés nuosavybés sistema, skaitmenines ir technologines priemones, jskaitant
dirbtinj intelekta (DI) — tiek galimus jo naudojimo budus, tiek jo galbut keliama rizika,
juridines teises ir pareigas, socialing apsauga, kova su seksualiniu smurtu ir smurtu dél lyties
ir apskritai kova su visy formy diskriminacija, reklamg ir rinkodara, veiklos internete

plétojima ir rySiy su skaitmenine auditorija mezgima;

17. skatinti su meniniu Svietimu susijusius suinteresuotuosius subjektus rengti projektus, kurie
buty remiami pagal ES programg ,,Erasmus+*, skirtg jaunyjy menininky ir kulttiros bei

kiirybos specialisty Svietimui ir jgiidziy ugdymui;

18. skatinti su meniniu Svietimu susijusius suinteresuotuosius subjektus toliau plétoti ir stiprinti jy
profesinio orientavimo tarnyby ar panasiy institucijy vaidmenj arba, kai aktualu, skatinti

karjeros specialisty ir ES Salyse veikianciy kulttiros jstaigy bendradarbiavima;

19. toliau remti jaunyjy menininky ir kultiiros bei kiirybos specialisty dalyvavima kulttros ir
kiirybos sektoriy veikloje, teikiant informacijg apie programa ,,KiirybiSka Europa“ ir kitas

atitinkamas Europos programas bei iniciatyvas, jskaitant sanglaudos politikos fondus;
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20.

21.

22.

23.

skatinti ir lengvinti, kai tinkama, savisvietg ir neformalyji mokymasi visiems (pvz.,
pasitelkiant mégéjy meng) bei jaunyjy menininky ir kultiros bei kiirybos specialisty
mokymasi visg gyvenimg (pvz., rengiant praktinius seminarus ir menininky kiirybines
vieSnages), kad biity skatinamas jy tobuléjimas ir jie jgyty praktinés patirties ir jgudziy,

biitiny karjerai pradéti;

apsvarstyti galimybe plétoti ir populiarinti esamus tarpdisciplininius menininky ir kultiiros bei
kiirybos specialisty, dirbanciy jvairiuose kultiiros ir kiirybos sektoriuose, bendradarbiavimo
tinklus, kartu su viesojo administravimo, verslo, pramonés ir akademinés bendruomenés
atstovais, be kita ko, atokiausiuose ir nepalankioje padétyje esanc¢iuose regionuose, taip pat

uzjirio Salyse ir teritorijose;

remti kiirybinés ir meninés veiklos jvairiuose kulttiros ir kiirybos sektoriuose debiutus ir
rezultatus ir didinti jaunyjy menininky ir kultiiros bei kiirybos specialisty, kurie pradeda savo
karjera tiek tradicinése, tiek naujose srityse, matomuma, inter alia, rengiant specialias

programas;

apsvarstyti galimybe skatinti ir plétoti veiksmingas paramos sistemas ir privataus patronazo
paskaty sistemas, skirtas jauniesiems menininkams ir kultiiros bei kiirybos specialistams kaip
nepakankamai darbo rinkoje atstovaujamai grupei, uztikrinant, kad j finansavimo strategijas

bty jtraukti sgZiningi tinkamo atlyginimo ir darbo salygy principai;
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24.

25.

26.

27.

i8laikyti ir toliau plétoti stipendijy programas, skirtas jauniesiems menininkams ir kulttiros bei

kiirybos specialistams;

apsvarstyti galimybe plétoti ir populiarinti esamas priemones arba kurti naujas priemones
(pvz., interneto portalus / vadovus / naujienlaiskius), skirtas naudingai informacijai, geriausios
praktikos pavyzdziams ir naujienoms apie darbo rinkg jauniesiems menininkams ir kulttiros
bei kiirybos specialistams, taip pat apsvarstyti galimybe gilinti Zinias apie jaunyjy menininky
ir kultiiros bei kiirybos specialisty, jskaitant asmenis su negalia ir maziau galimybiy turincius

asmenis, uzZimtuma,

apsvarstyti galimybe remti ir lengvinti iniciatyvas, pagal kurias uzmezgamas tiesioginis rySys
tarp jsitvirtinusiy menininky bei kulttiros ir kiirybos specialisty ir jaunyjy Siy profesijy
atstovy, pavyzdziui, specialias rySiy uzmezgimo sesijas, tinklaveikos renginius ar mentorystés
programas, siekiant padéti panaikinti atotriikj tarp Svietimo ir uZimtumo kulttiros ir kiirybos

sektoriuose;

nuolat atnaujinti savo indélj j platformos ,,CreativesUnite* darbo salygy kultiiros ir kiirybos

sektoriuose ir veiksmy, jskaitant Ukrainos menininkams taikytinus veiksmus*, Zemélapj;

4

https://creativesunite.eu/.
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PRASO EUROPOS KOMISIJOS IR VALSTYBIU NARIU ATITINKAMAIS
LYGMENIMIS IR ATITINKAMOSE SAVO KOMPETENCIJOS SRITYSE:

28.

29.

30.

atsizvelgiant j diskusijy Taryboje ir Europos Parlamente rezultatus, skatinti sudaryti tinkamas
salygas spresti jaunyjy menininky ir kultiiros bei kiirybos specialisty socialinés ir profesinés
padéties klausimag — tai bty itin svarbus biisimos ES strateginés kulttiros programos ir kito ES
darbo plane kulttros srityje, taip pat nuolatinio dialogo su Europos socialiniais partneriais ir

suinteresuotaisiais subjektais elementas;

skatinti jaunuosius menininkus ir kulttiros bei kiirybos specialistus dalyvauti esamose
programose, pavyzdziui, programose ,,Kiirybiska Europa® (iskaitant iniciatyva ,,Culture
Moves Europe®), ,,Erasmus+*, ,,Erasmus jauniesiems verslininkams* ir ,,Europos horizontas®.
Be to, kai taikytina, kurti paskatas, kad jaunieji menininkai ir kulttiros bei kiirybos specialistai
galéty keistis geriausios praktikos pavyzdZiais ir jgyti patirties ES valstybése narése ir kitose
tose programose dalyvaujanciose $alyse. Tuo tikslu turéty biiti skatinamos iniciatyvos, pagal
kurias buty rengiami programy ,,Erasmus+*, , Kiirybiska Europa® ir ,,Europos horizontas*
nacionaliniy kontaktiniy punkty tarpusavio informaciniai susitikimai arba kuriamos jy

bendros komunikacijos platformos;

toliau populiarinti programa ,,Kiirybiska Europa®, jskaitant mobilumo veiksmy iniciatyva
,Culture Moves Europe® ir kitas iniciatyvas, kad jaunieji menininkai ir kultiiros bei kiirybos
specialistai galéty dalyvauti individualiuose kultiirinio mobilumo projektuose ir kiirybinése
vieSnagése visose programoje ,,KiirybiSka Europa‘ dalyvaujanciose Salyse ir galbiit uz jy riby,

nes tai gali padéti jiems plétoti ir stiprinti tarptautinius profesinius rysius;
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

skatinti projektus, apimancius darbo rinkoje veikla pradedanciy jaunyjy menininky ir kultiiros
bei kiirybos specialisty padéties mokslinius tyrimus, kuriuose bty atsizvelgiama j darbo

teisés akty, apmokestinimo ir socialinés apsaugos aspektus;

propaguoti socialinio dialogo, kaip priemonés jaunyjy menininky ir kultiiros bei kiirybos
specialisty darbo salygoms gerinti nacionaliniu ir ES lygmenimis, pridétine verte ir remti
veiksmus, grindziamus ES lygmeniu jau atliktu darbu mobilumo, apmokestinimo (jskaitant
PVM), socialinés apsaugos, saugos ir sveikatos darbe, informacijos teikimo ir kitais
klausimais, susijusiais su menininkais ir kulttiros bei kiirybos specialistais, taip pat skatinti
keitimasi praktine patirtimi ir geriausios praktikos kulttiros ir kiirybos sektoriuose

pavyzdziais;

visapusiskai gerbiant kultiiros jstaigy ir kolegialaus valdymo struktiiry savarankiskuma,
rekomenduoti, kad jos skatinty jaunyjy menininky ir kulttiros bei kiirybos specialisty

dalyvavimg sprendimy priémimo procese;

apsvarstyti galimybe | vie$aja statistikg jtraukti duomenis apie jaunuosius menininkus ir
kultiiros bei kiirybos specialistus, kai tai tikslinga ir neuZkraunant pernelyg didelés

administracinés nastos;

kad bty padidintas pagal Svietimo ir mokymo programas ugdomy jgiidziy aktualumas,
skatinti, kai tikslinga, diegti nuolatines ir palyginamas visos Europos absolventy karjeros
steb&jimo sistemas, remiantis visoje Europoje sukaupta bandomojo projekto

EUROGRADUATE patirtimi;

sudaryti palankesnes salygas tarpvalstybiniam kultiiros ir kiirybos sektoriy kompetencijy

perkeliamumui ir jj remti;
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37.

38.

39.

40.

41.

apsvarstyti galimybe remti kokybisky stazuociy jauniesiems menininkams ir kultiiros bei
kiirybos specialistams kiirimg ir plétojima, taip pat mainus kultiros ir kiirybos srityse, kurie
buty palengvinami pasitelkiant atitinkamas Europos programas ir iniciatyvas, jskaitant
Sanglaudos fonda, ir kurie gali padéti dalytis geriausios praktikos pavyzdziais ir uzmegzti
Svietimo, mokymo ir jaunimo organizacijy rysius su analogiskomis organizacijomis kultiiros

ir kiirybos sektoriuose;

toliau remti, kai tinkama, programos ,,Erasmus+* kultiiring dimensija; pagal §ig programa
remiami aukstojo mokslo jstaigy mobilumo ir bendradarbiavimo projektai meno ir kultiiros
srityse, atvertos galimybés jaunimui atrasti kultlirg ir su ja iSsamiai susipazinti, o tukstanciai

kultiiros paveldo srityje dirbanciy jstaigy ir asociacijy gali plétoti savo ugdymo programas;

apsvarstyti galimybe remti jaunuosius menininkus ir kulttiros bei kiirybos specialistus,
turinCius ribotas galimybes, pavyzdziui, tuos, kurie priklauso mazumoms arba yra i§
programos ,,Kiirybiska Europa“ asocijuotyjy treciyjy Saliy, taip pat § ES atvykstancius
menininkus, kuriems gresia pavojus, ir perkeltuosius menininkus, kad jiems biity padéta
gerinti savo pajamy padétj ir didinti savo konkurencinguma darbo rinkoje (pvz., igyvendinant
tokias iniciatyvas kaip menininky kiirybinés vieSnages, teisinés konsultacijos, kursai,

mokymai ir 1éSos kurybiskumui skatinti);

geriausiai praktikai, kurg valstybés narées taiko siekdamos, kad jaunieji menininkai ir kulttiros
bei kiirybos specialistai tapty labiau matomi, pristatyti naudoti esamas platformas? ir jas toliau

plétoti;

Siy iSvady jgyvendinima jvertinti ne véliau kaip 2029 m.,

Pvz., Europos naujy menininky propagavimo platformas (2021-2023 m.):
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/creative-europe-culture-strand/european-
platforms; EIB instituto finansuojama menininky tobulinimosi programa:
https://institute.eib.org/whatwedo/arts/artists-residencies/.

7635/25
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PRASO EUROPOS KOMISIJOS:

42.

43.

44,

45.

46.

47.

apsvarstyti galimybe sudaryti zemélapi, rodantj, kaip jvairiose valstybése narése Siuo metu
apibréziami jaunieji menininkai ir kulttiros bei kiirybos specialistai, kad buty galima palyginti

Saliy ir skirtingy sri¢iy arba sfery duomentis;

remiantis programos ,,Kiirybiska Europa® s¢kme, toliau skatinti iniciatyvas, paprastai skirtas

jauniesiems menininkams ir kultiiros bei kiirybos specialistams;

stengtis supaprastinti paraisky dél ES finansavimo teikimo procesus, kad jauniesiems

menininkams ir kultiiros bei kiirybos specialistams biity maziau administracinés nastos;

apsvarstyti galimybe plétoti jauniesiems menininkams ir kultiiros bei kiirybos specialistams

skirtas galimybes esamose Europos programose ir atitinkamose buisimose politikos srityse;

toliau plétoti pagal programg ,,KiirybiSka Europa“ bendrai finansuojamus esamus teminius
tinklus, skirtus menininkams ir kulttiros bei kiirybos specialistams, dirbantiems jvairiuose
kulttiros ir kiirybos sektoriuose,® kad biity atskleidziamas karjerg pradedanciy jaunyjy

menininky ir kultiiros bei kiirybos specialisty potencialas;

toliau skatinti mokslinius tyrimus Sioje srityje, iskaitant kompleksinius mokslinius tyrimus;
atlikti analize, pagal kurig kultiira biity susieta su jvairiomis mokslo ir ekonomikos sritimis; ir
apsvarstyti galimybe sukurti ES finansuojamus tarpdalykinius moksliniy tyrimy tinklus,
ypatinga démesj skiriant jauniesiems menininkams ir kiirybos specialistams, kad bty iStirtos
kultiirinés ir kiirybinés veiklos ir mokslo, technologijy, ekonomikos, socialiniy inovacijy bei

sveikatos s3sajos.

Europos tinklai: https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/creative-europeculture-
strand/european-networks.
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PRIEDO PRIEDAS

Apibréztys:
Siy i§vady tikslais:

e jaunieji menininkai ir kultiiros bei kiirybos specialistai — 18-30 mety amziaus
menininkai ir kulttiros bei kiirybos specialistai, taip pat nauji menininkai ir kultiros bei
kiirybos specialistai, kurie gali biiti bet kokio amziaus ir kurie pradeda savo karjerg;

. kultiiros ir kiirybos sektoriai — visi sektoriai':

a)  kuriy veikla, kuri daugeliu atveju turi potencialg padéti skatinti inovacijas ir darbo viety
kiirima, visy pirma kiek tai susije su intelektine nuosavybe,

1)  yra grindziama kultiiros vertybémis ir menine bei kita individualia ar kolektyvine
kiirybine raiska ir
ii)  apima kultiring, mening ar kitokig kiirybing raiska perteikianciy prekiy ir

paslaugy plétojima, kiirima, gamyba, sklaidg ir i§saugojima bei susijusias

funkecijas, tokias kaip Svietimas ar valdymas,

b)  neatsizvelgiant j tai,
1)  ar ty sektoriy veikla orientuota j rinkg, ar ne,
iv)  kokios riiSies yra tg veiklg jgyvendinanti struktiira ir
v)  kaip ta struktiira finansuojama.

Siems sektoriams priklauso, inter alia, architektiira, archyvai, bibliotekos ir muziejai, dailieji
amatai, audiovizualiné kiiryba (jskaitant filmus, televizija, vaizdo Zaidimus ir multimedijg),
materialusis ir nematerialusis kultiiros paveldas, dizainas (jskaitant mados dizaing), festivaliai,
muzika, literatiira, scenos menai (jskaitant teatrg ir Sokj), knygos ir leidyba, radijas ir

vaizduojamieji menai.

Ypatingg démesj skiriant sektoriams, nurodytiems 2021 m. geguzés 20 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2021/818, kuriuo nustatoma 2021-2027 m.
programa ,,Kiirybiska Europa® ir panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1295/2013,
2 straipsnio 1 dalyje.
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Saltiniai:
o Tarybos rezoliucija dél 2023-2026 m. ES darbo plano kultiiros srityje (2022/C 466/01);
o Tarybos iSvados dél jaunimo galimybiy pazinti kultarg (OL C 326, 2010 3 12, p. 2);

o Tarybos iSvados dél jaunimo kiirybisSkumo ir novatoriskumo potencialo skatinimo

(OL C169,20126 15, p. 1);
o Tarybos iSvados dél jaunyjy kirybisky karty (2019/C 189/06);

. Tarybos iSvados dél jaunuoliy ir darbo ateities (2019/C 189/05);

. Tarybos iSvados dél kultiiros ir kiirybos sektoriy atsigavimo, atsparumo ir tvarumo
(2021/C 209/03);
. Tarybos iSvados dél tarpkulttiriniy mainy stiprinimo pasitelkiant menininky ir kultiiros

bei kiirybos sektoriy specialisty mobilumg ir daugiakalbyste skaitmeniniame amziuje

(2022/C 160/07);

J Tarybos i1Svados dél menininky, kuriems gresia pavojus, ir perkeltyjy menininky

(2023/C 185/09);

J Tarybos i1Svados dél prieigos prie kultiros iStekliy gerinimo ir puoseléjimo

(C/2024/7446);
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2021 m. geguzes 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2021/818,
kuriuo nustatoma 2021-2027 m. programa ,,Kiirybiska Europa® ir panaikinamas

Reglamentas (ES) Nr. 1295/2013;

2021 m. spalio 20 d. Europos Parlamento rezoliucija dél menininky padéties ir kultiiros

gaivinimo ES (2020/2261(INI));

2023 m. lapkri¢io 21 d. Europos Parlamento rezoliucija su rekomendacijomis Komisijai
dél ES menininky ir kultiiros bei kiirybos sektoriy darbuotojy socialinés ir profesinés

padéties sistemos (2023/2051(INI));

Atvirojo koordinavimo metodo (AKM) grupés ataskaita dél menininky ir kultiiros bei

kiirybos specialisty statuso ir darbo salygy: https://culture.ec.europa.eu/news/eu-

experts-publishrecommendations-to-improve-working-conditions-of-artists-and-

cultural-and-creativeprofessionals;

,»Voices of Culture* ataskaita ,,Jaunimas, psichikos sveikata ir kultiira“ (,,Y outh, Mental

health and Culture®), 2023 m.;

Menininky darbo salygy platforma ,,CreativesUnite* svetaingje, kurioje pateikiami ir

atnaujinami AKM grupés apklausos rezultatai ir iSvados: https://creativesunite.eu/work-

condition/;

UNESCO konvencija dél kultiiros raiskos jvairovés apsaugos ir skatinimo (2005 m.);

bandomasis projektas EUROGRADUATE: https://op.europa.eu/en/publication-detail/-
/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-0laa75ed71al/language-en;

Porto Santo chartija ,,Kultira ir demokratijos skatinimas: siekiant kulttirinés pilietybés

Europoje* (2021 m.);

Rekomendacija dél menininko statuso, UNESCO, 1980 m.;
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https://op.europa.eu/lt/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1

o Kirybiskumo jgalinimas: UNESCO 1980 m. rekomendacijos igyvendinimas; 5-0sios

visuotinés konsultacijos, 2023 m.;

J Kirybiniy balsy gynimas. Menininkai ekstremaliyjy situacijy atvejais — mokytis i§

zurnalisty saugumo srities, UNESCO, 2023 m.;

o Europos Komisijos gairés dél individualiai savarankiskai dirbanc¢iy asmeny kolektyviniy
sutar¢iy (angl. Defending Creative Voices: European Commission Guidelines on

collective agreements by solo self-employed people);

. 2024 m. geguzés 13 d. Tarybos rekomendacija ,,Europa kelyje* — mobilumo mokymosi

tikslais galimybés visiems (Europa.eu);

° UNESCO kulttiros ir meninio Svietimo sistema, 2024 m.
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