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Navrh zavérd Rady o podpofe mladych umélct a pracovniku v kulturnim a

kreativnim odvétvi na zacatku jejich profesni drahy

— schvaleni

Vybor pro kulturni otazky posoudil navrh zavéra k vyse uvedenému tématu. S niZe pfiloZenym

znénim souhlasi v§echny delegace.

Vybor stalych zastupct se proto vyzyva, aby potvrdil dohodu Vyboru pro kulturni otdzky ohledné

znéni uvedeného v pfiloze a predlozil toto znéni Rad€ pro vzdelavani, mladez, kulturu a sport ke

schvaleni na zasedani dne 13. kvétna 2025 a naslednému zvetfejnéni v Ufednim véstniku Evropskeé

unie.
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PRILOHA

Navrh zavéri Rady o podpore mladych umélci a pracovnikii v kulturnich a kreativnich

odvétvich na zacatku jejich profesni drahy

RADA EVROPSKE UNIE,

S OHLEDEM NA:

1. vlastni hodnotu kultury jakozto spole¢ného statku, umélecké svobody a kulturni rozmanitosti,
a na ulohu kulturnich a kreativnich odvétvi v socioekonomickém rozvoji Evropy a pfi

posilovani evropské identity, pocitu sounalezitosti a zdsad demokracie;

2. skutecnost, Ze umélci a pracovnici v kulturnich a kreativnich odvétvich jsou hnacim motorem
kreativity a inovaci, reprezentuji kulturni hodnoty, prosazuji socialni a hospodarskou
soudrznost Evropy, posiluji prosperitu, rozmanitost a inkluzivnost nasich demokratickych

spole¢nosti a jsou udrzitelnymi hybateli mistniho a regiondlniho rozvoje;

3. ulohu mladych umélcii a pracovnikl v kulturnich a kreativnich odvétvich pfi zvySovani

odolnosti a udrzitelnosti kulturniho odveétvi;

4.  zasadni ptinos mladych umélct a pracovnikii v kulturnich a kreativnich odvétvich a jejich
neottelych tvir¢ich ptistupti a inovativnich koncepci pro kulturni rozmanitost a pro zachovani

a podporu mezinarodniho miru a bezpe¢nostil;

5. skutecnost, ze v pravu EU ani v pravnich systémech ¢lenskych statli neexistuje jasna definice

CN13

,,mladych umélct* nebo ,,mladych pracovnikd v kulturnich a kreativnich odvétvich*?;

1 Pakt OSN pro budoucnost, ktery ptfijalo Valné shromdzdéni OSN na summitu o budoucnosti

dne 22. zaii 2024.
Pojmy pouzité v tomto dokumentu jsou dale vysvétleny v priloze v €asti ,,Definice®.
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6.  skutecnost, ze socidlni a profesni situace mladych umélct a pracovnikii v kulturnich
a kreativnich odvétvich je bez ohledu na jejich tlohu a na to, zda se jedna o zamé&stnance nebo
osoby samostatn¢ vydelecné ¢inné, a bez ohledu na genderové rozdily a jiné nerovnosti —
v zavislosti na dané umélecké oblasti — Casto poznamenana tim, ze tito lidé ziji v nejistoté,
maji jen ob¢asnou préci a nepiedvidatelny ptijem, ve smluvnich vztazich jsou slabsi stranou

a jejich pfistup k socidlnimu zabezpeceni je nedostate¢ny nebo zadny;

7.  skutecnost, ze mladi umélci a pracovnici v kulturnich a kreativnich odvétvich maji pi1 vstupu
na trh prace Casto nedostatecné znalosti v oblasti podnikani, ekonomie, ucetnictvi, pravnich
ramcu (vCetné autorskych prav a dal§ich prav duSevniho vlastnictvi), jejich pfistup

k financovéni je omezeny a povédomi o socialnim zabezpeceni nedostatecné;

8. skute€nost, ze mladi umélci a pracovnici v kulturnich a kreativnich odvétvich navzdory
svému uméleckému vzdelani ¢asto nenachézeji v kulturnich a kreativnich odvétvich kvalitni

praci, nebo jsou nuceni hledat jesté jin¢ zptisoby obzivy;

9.  ulohu vetejnych a soukromych kulturnich instituci pii vytvareni pracovnich piilezitosti, mimo
jiné poskytovanim informaci o pracovnich mistech a odborném vedeni atd. mladym umélciim

a pracovnikim v kulturnich a kreativnich odvétvich;

10. potiebu iniciativ na podporu mladych umélct a pracovnikii v kulturnich a kreativnich

vvvvv

téchto osob;

7635/25 3
PRILOHA TREE.1.B LIMITE CS



11. skutecnost, ze mladi umélci a pracovnici v kulturnich a kreativnich odvétvich jsou obecné
povazovani za Spatné€ placené a ze je tieba, aby byli odménovani spravedlive a pfiméfené tak,

aby to odrazelo jejich vzdélani, skute¢né kompetence a odborné zkusenosti3;

12. skutecnost, ze vyznam a povaha prace souvisejici s kulturnimi a kreativnimi odvétvimi

a slozitost tviiréiho procesu se t€si jen malému uznani vetejnosti;

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY NA PRISLUSNE UROVNI:

13. uznaly jedine¢nost uméleckych profesi a ndrocnost jejich pracovnich podminek, vcetné
piekazek souvisejicich se zdravotnim postizenim a s genderem, jakoz i prekazek
vyplyvajicich ze socialniho postaveni a pfislusnosti k urcité rase, pottebu identifikovat tyto
profese jako zdroj obzivy a potiebu nalezitého dodrzovani autorskych prav a prav s nimi
souvisejicich, jakoz 1 dalSich prav duSevniho vlastnictvi, které jsou pfizndvana umelcim
a pracovniklim v kulturnich a kreativnich odvétvich v souvislosti s vysledky jejich profesnich

¢innosti;

14. uznaly vyznam dusevniho zdravi a vyzvy, jimz mohou ¢elit mladi umélci a pracovnici

v kulturnich a kreativnich odvétvich, a podporovaly rozvoj vhodnych podptrnych opatieni;

15. zvazily vytvofeni nebo zlepSeni odpovidajiciho socialniho zabezpeceni a socialnich prav pro

mladé umélce a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich;

Usneseni Evropského parlamentu ze dne 21. listopadu 2023 obsahujici doporuc¢eni Komisi
o ramci EU pro socidlni a profesni situaci umélci a pracovnikli v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich (2023/2051(INL)).
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16. v prislusnych ptipadech usilovaly o rozvoj obsahu v oblasti uméleckého vzdélavani s cilem
usnadnit mladym lidem ziskani v§ech nezbytnych kompetenci v kulturnich a kreativnich
odvétvich a dulezitych informaci, napt. o pracovnich piilezitostech; podnikani; spravedlivém
zachazeni; autorském pravu a SirSim ramci dusevniho vlastnictvi; digitalnich
a technologickych nastrojich, v€etné umélé inteligence, a to jak ohledné jejiho potencialniho
vyuziti, tak jejich moznych tuskali; zdkonnych pravech a povinnostech; socialnim
zabezpeceni; boji proti sexudlnimu a genderové podminénému nasili a obecnéji proti vSem
formam diskriminace; propagaci a marketingu; budovani ptitomnosti v on-line prostiedi

a budovani vztahi s digitalnim publikem;

17. vybizely zicastnéné subjekty zabyvajici se uméleckym vzdélavanim, aby vypracovaly
projekty, které budou podporovany v ramci programu EU Erasmus+ pro vzdélavani a rozvoj

dovednosti mladych umélct a pracovnikll v kulturnich a kreativnich odvétvich;

18. povzbuzovaly zucastnéné subjekty zabyvajici se uméleckym vzdélavanim, aby dale rozvijely
a posilovaly ulohu svych profesnich poradenskych center ¢i podobnych instituci, nebo aby
ptipadné podporovaly spolupraci mezi kariérnimi poradci a kulturnimi institucemi plsobicimi

v zemich EU;

19. nadéle napomahaly tomu, aby mladi umélci a pracovnici v kulturnich a kreativnich odvétvich
v téchto odvétvich pisobili, a to poskytovanim informaci o programu Kreativni Evropa
a dal$ich pfislusnych evropskych programech a iniciativach, véetné fonda politiky

soudrznosti;

7635/25 5
PRILOHA TREE.1.B LIMITE CS



20.

21.

22.

23.

prosazovaly a pfipadné usnadiiovaly informalni a neformalni formy uceni pro vSechny

(napf. prostiednictvim amatérského uméni) a celozivotni u¢eni mladych umélcti a pracovniki
v kulturnich a kreativnich odvétvich (napft. prostfednictvim workshopti a tviir¢ich rezidenci)

s cilem stimulovat jejich rozvoj a vybavit je know-how a dovednostmi nezbytnymi pro

zahdjeni jejich profesni drahy;

zvazily rozvoj a podporu stavajicich multidisciplinarnich siti spoluprace mezi umélci
a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich, ktefi pracuji v riznych téchto odvétvich,
spolecné se zastupci vefejné spravy, podnikatelské sféry, pramyslu a akademicke obce, a to

i v nejvzdalengjsich a znevyhodnénych regionech, véetné zamotskych zemi a tizemi;

podporovaly debuty a vysledky tviirci a umélecké ¢innosti v riznych kulturnich a kreativnich
odvétvich a zlepSovaly zviditelnéni mladych zac¢inajicich umélci a pracovnikll v kulturnich
a kreativnich odvétvich, a to v tradi¢nich i v novych oblastech, mimo jiné vytvafenim

specializovanych programd;

uvazily prosazovani a rozvoj uc¢innych systémii podpory a systémut pobidek pro osobni
z4Stitu, zaméfenych na mladé umélce a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich jako
nedostatecné zastoupené skupiny na trhu prace, a zajistily, aby byly do strategii financovani

zaclenény spravedlivé zasady tykajici se pfiméreného odmenovani a pracovnich podminek;
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24.

25.

26.

27.

zachovaly a dale rozvijely stipendijni programy pro mladé umélce a pracovniky v kulturnich

a kreativnich odvétvich;

uvazily rozvoj a podporu stavajicich nastroji nebo vytvotreni nastrojii novych (napft. ve formée
internetového portalu/ptirucky/zpravodaje) vénovanych uzite¢nym informacim, osvédéenym
postuptim a zpravam tykajicim se trhu prace pro mladé uméice a pracovniky v kulturnich

a kreativnich odvétvich a rozvoj znalosti v oblasti zaméstnavani mladych umelct

a pracovnikl v kulturnich a kreativnich odvétvich, véetn€ osob se zdravotnim postizenim

a osob s omezenymi piilezitostmi;

uvazily iniciativy za uc¢elem podpory a usnaditovani, zahrnujici pfimé propojeni mezt
etablovanymi a mladymi umélci a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich, jako jsou
specializovand setkani zaméfena na navazovani kontaktii, akce zaméfené na vytvareni siti
nebo mentorské programy na pomoc s ptekonavanim piekazek mezi vzdélavanim

a zamé&stnanosti v kulturnich a kreativnich odvétvich;

ponechaly své aktualizované ptispévky k mapé iniciativ platformy CreativesUnite ohledné
pracovnich podminek v kulturnich a kreativnich odvétvich a opatieni, vCetné téch, ktera se

vztahuji na ukrajinské umélce?;

4

https://creativesunite.eu/.
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VYZYVA EVROPSKOU KOMISI A CLENSKE STATY, ABY NA PRiISLUSNYCH
UROVNICH A V RAMCI SVYCH PRISLUSNYCH OBLASTI PRAVOMOCI:

28. v souladu s jednanimi v Rad¢ a Evropském parlamentu a v ramci budouciho strategického
ramce EU pro kulturu, ptistiho pracovniho planu EU pro kulturu, jakoz i v ramci
probihajiciho dialogu s evropskymi socidlnimi partnery a zucastnénymi stranami prosazovaly
vhodné podminky pro feSeni socialni a profesni situace mladych ume¢leti a pracovnikt

v kulturnich a kreativnich odvétvich jakozto kli¢ovou otazku;

29. povzbuzovaly mladé umélce a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich k icasti na
stavajicich programech, jako je Kreativni Evropa (véetn¢ programu ,,Kultura hybe Evropou®),
Erasmus+, Erasmus pro mladé podnikatele a Horizont Evropa, a aby kromé¢ toho ptipadné
vytvoftily pobidky, které mladym umélctim a pracovnikiim v kulturnich a kreativnich
odvétvich umozni vyméiovat si osvédcené postupy a ziskavat zkuSenosti v clenskych statech
EU a dalSich zemich, které jsou do téchto programt zapojeny. Za timto icelem by mély byt
podporovany iniciativy, které zajistuji vzajemné informovani nebo sdilené komunikac¢ni
platformy mezi vnitrostatnimi kontaktnimi misty programt Erasmus+, Kreativni Evropa

a Horizont Evropa;

30. dale podporovaly program Kreativni Evropa, v¢etné akce v oblasti mobility v rdmci programu
,Kultura hybe Evropou® a dal$ich iniciativ, které mladym umélctim a pracovnikiim
v kulturnich a kreativnich odvétvich umozni Gi€astnit se individuélnich projektt kulturni
mobility a reziden¢nich pobytil ve v§ech zemich zapojenych do programu Kreativni Evropa
a pfipadné i mimo né, coZ jim mize pomoci rozvijet a prohlubovat mezinarodni profesni

vztahy;
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

podporovaly projekty zahrnujici vyzkum se zaméfenim na situaci mladych umélci
a pracovnikl v kulturnich a kreativnich odvétvich, kteti zacinaji na trhu prace, s ohledem na

pracovnépravni piedpisy, zdanéni a socidlni ochranu;

propagovaly pfidanou hodnotu socidlniho dialogu jakozto nastroje ke zlepSovani pracovnich
podminek mladych umélct a pracovnikll v kulturnich a kreativnich odvétvich na vnitrostatni
urovni i na urovni EU a podporovaly opatieni navazujici na praci, kterd jiz byla vykonédna na
urovni EU, pokud jde o mobilitu, zdanéni (v€etné DPH), socidlni zabezpeceni, bezpecnost

a ochranu zdravi pfi praci, poskytovani informaci a dalsi otazky tykajici se umélca

a pracovnikl v kulturnich a kreativnich odvétvich, a rovnéz podporovaly vymény know-how

a osvédcenych postupti v kulturnich a kreativnich odvétvich;

doporucily kulturnim institucim a kolektivnim raddm, aby podporovaly G¢ast mladych umélcii
a pracovnikl v kulturnich a tvir¢ich odvétvich na rozhodovacim procesu, a to pfi plném

respektovani jejich autonomie;

uvazily zahrnuti idajii o mladych umélcich a pracovnicich v kulturnich a kreativnich
odvétvich do vetejnych statistik, je-li to vhodné a aniz by to pfedstavovalo nadmérnou

administrativni zatéz;

za ucelem zlepSeni relevantnosti vzdélavacich programt a programi odborné piipravy
z hlediska dovednosti pfipadné podporovaly systémy pravidelného a srovnatelného
celoevropskeho sledovani uplatnéni absolventil zaloZzené na celoevropskych zkuSenostech

s pilotnim projektem ,,Eurograduate®;

usnadiiovaly a podporovaly pfeshrani¢ni pienositelnost kompetenci v kulturnich a kreativnich

odvétvich;
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37.

38.

39.

40.

41.

zvazily podporu vytvareni a rozSifovani vysoce kvalitnich stdzi pro mladé umélce

a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich, jakoz i vymény v kulturni a kreativni
oblasti na zaklad¢ ptislusnych evropskych programt a iniciativ, véetné fondi soudrznosti,
které mohou pomoci sdilet osvéd¢ené postupy a propojit vzdelavani, odbornou ptipravu

a mladeznické organizace se vzdélavanim, odbornou piipravou a mladeznickymi

organizacemi v kulturnich a kreativnich odvétvich;

ve vhodnych ptipadech nadale podporovaly kulturni rozmér programu Erasmus+, ktery
podpoftil projekty mobility a spoluprace vysokoskolskych instituci v oblasti uméni a kultury,
oteviel mladym lidem pfilezitosti objevovat kulturu a vénovat se ji a tisiciim instituci

a sdruzeni pasobicich v oblasti kulturniho dédictvi umoznil rozvoj jejich vzdélavacich

programt;

uvazily podporu mladych umélct a pracovnikti v kulturnich a kreativnich odvétvich

s omezenymi piilezitostmi, jako jsou piislusnici mensin nebo osoby ze tfetich zemi
ptfidruzenych k programu Kreativni Evropa, ohrozeni a vysidleni umélci ptichazejici do EU,
a pomohly jim zlepsit moznosti vydélku a zvysit jejich konkurenceschopnost na trhu prace
(prostfednictvim iniciativ, jako jsou tviir¢i rezidence, pravni poradenstvi, kurzy, odborna

priprava a fondy na podporu kreativity);

vyuzivaly a déle rozvijely stavajici platformy pro prezentaci osvédéenych postupt®, které
existuji v ¢lenskych statech, za ucelem zviditelnéni mladych umélct a pracovnikii

v kulturnich a kreativnich odvétvich,;

zhodnotily do roku 2029 uplatiiovani téchto zaveéra;

Napft. evropské platformy na podporu zacinajicich umélct (2021-2023):
https://culture.ec.europa.eu/cs/creative-europe/creative-europe-culture-strand/european-
platforms; program rozvoje umélct (Artists Development Programme, ADP) financovany
Institutem Evropské investi¢ni banky: https://institute.eib.org/whatwedo/arts/artists-
residencies/.
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VYZYVA EVROPSKOU KOMISI, ABY:

42.

43.

44,

45.

46.

47.

uvazila zmapovani stavajicich definic mladych umélcii a pracovnika v kulturnich
a kreativnich odvétvich ve vSech Clenskych statech, a umoznila tak porovnani dat tykajicich

se jednotlivych zemi a riznych oblasti;

s ohledem na tispéch programu Kreativni Evropa dale podporovala iniciativy obecné

zamétené na mladé umélce a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich;

pokusila se zjednodusit postupy podavani zadosti o finan¢ni prostiedky EU s cilem snizit

administrativni zat¢z mladych umélct a pracovniki v kulturnich a kreativnich odvétvich;

uvazila vytvoreni moznosti pro mladé umélce a pracovniky v kulturnich a kreativnich

odvétvich v ramci stavajicich evropskych programi i relevantnich budoucich politik;

dale rozvijela stavajici tematické sité pro umélce a pracovniky v kulturnich a kreativnich
odvétvich pracujici v riznych kulturnich a kreativnich odvétvich, které jsou spolufinancované
z programu Kreativni Evropa®, s cilem vyuZit potencial mladych umélct a pracovnikl

v kulturnich a kreativnich odvétvich, ktefi jsou na zacatku své profesni drahy;

naddle podporovala vyzkum v této oblasti, v€etné prafezového vyzkumu; provedla analyzu
propojujici kulturu s riznymi védeckymi a hospodafskymi oblastmi a zvazila vytvoteni
interdisciplinarnich vyzkumnych siti financovanych EU se zvlaStnim zaméfenim na mladé
umeélce a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich s cilem prozkoumat vazby mezi
kulturnimi a kreativnimi ¢innostmi a védou, technologiemi, ekonomikou, socidlnimi

inovacemi a oblasti zdravi.

Evropské sité: https://culture.ec.europa.eu/cs/creative-europe/creative-europe-culture-
strand/european-networks.
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PRILOHA K PRILOZE

Definice:
Pro tcely téchto zavért Rady se rozumi:

J ., mladymi umélci a pracovniky v kulturnich a kreativnich odvétvich* osoby ve véku od
18 do 30 let, jakoz i zacinajici umélci a pracovnici v kulturnich a kreativnich odvétvich

jakéhokoli veku, ktefi jsou na zacatku své profesni drahy;
° SJkulturnimi a kreativnimi odvétvimi* viechna odvétvi':
a)  jejichz ¢innosti, z nichz mnohé jsou potencialnim zdrojem inovaci a pracovnich mist,
zejména v oblasti duSevniho vlastnictvi:
1) jsou zalozeny na kulturnich hodnotach nebo na uméleckych a jinych
individudlnich nebo kolektivnich tviréich projevech a
ii)  obnaSeji vyvoj, vytvareni, vyrobu, Sifeni a uchovéavani zbozi a sluzeb, které
zachycuji kulturni, umélecké nebo jiné tviirci vytvory, jakoz i souvisejici ¢innosti,
jako je vzdelavani ¢i fizend;
b)  bez ohledu na:
1i1)  trzni €1 netrZzni zaméfeni téchto Cinnosti;
iv)  druh struktury, kterd se témito ¢innostmi zabyva, a

v)  zpusob financovani dané struktury.

Kulturni a kreativni odvétvi zahrnuji mimo jiné architekturu, archivy, knithovny a muzea,
umeélecka femesla, audiovizualni odvétvi (veetné kinematografie, televize, videoher

a multimédii), hmotné a nehmotné kulturni dédictvi, design (v€etné¢ modniho navrhaistvi),
festivaly, hudbu, literaturu, scénickd uméni (vcetné divadla a tance), knihy a vydavatelské

¢innosti, rozhlas a vytvarnd umeéni.

Se zvlastnim diirazem na odvétvi uvedena v €l. 2 odst. 1 nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2021/818 ze dne 20. kvétna 2021, kterym se zavadi program Kreativni Evropa
(2021-2027) a zrusuje natizeni (EU) ¢. 1295/2013.
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Referencéni dokumenty:

Usneseni Rady o pracovnim planu EU pro kulturu (2023-2026) (2022/C 466/01).
Zavéry Rady o p¥istupu mladych lidi ke kultute (U, vést. C 326, 3.12.2010, s. 2).

Zavéry Rady o podpote tviiréiho a inovativniho potencialu mladych lidi (Ut vést.

C 169, 15.6.2012,s. 1).
Zavery Rady o mladych kreativnich generacich (2019/C 189/06).
Zavéry Rady o mladych lidech a budoucnosti prace (2019/C 189/05).

Zavéry Rady o oziveni, odolnosti a udrzitelnosti kulturnich a kreativnich odvétvi

(2021/C 209/03).

Zavéry Rady o posileni mezikulturnich vymén prostiednictvim mobility umélct
a pracovnikll kulturniho a kreativniho odvétvi a prostfednictvim mnohojazy¢nosti

v digitalni éfe (2022/C 160/07).
Zaveéry Rady o ohrozenych a vysidlenych umélcich (2023/C 185/09).

Zavery Rady o zlepSovani a podpote ptistupu ke kultufe (C/2024/7446).

7635/25

PRILOHA K PRILOZE TREE.1.B LIMITE

13

CS



J Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/818 ze dne 20. kvétna 2021, kterym
se zavadi program Kreativni Evropa (2021-2027) a zrusuje nafizeni (EU) ¢. 1295/2013.

o Usneseni Evropského parlamentu ze dne 20. fijna 2021 o situact umélct a kulturnim

oziveni v EU (2020/2261(INI)).

J Usneseni Evropského parlamentu ze dne 21. listopadu 2023 obsahujici doporuceni
Komisi o ramci EU pro socidlni a profesni situaci umélcti a pracovnikl v kulturnich

a tviiréich odvétvich (2023/2051(INT)).

. Zpréva pracovni skupiny pro otevienou metodu koordinace (OMK) tykajici se postaveni
a pracovnich podminek umélct a pracovnikli v kulturnich a kreativnich odvétvich:

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/01fafa79-1al13-11ee-806b-

0Olaa75ed71al/language-en.

J Zprava platformy ,,Voices of Culture* nazvana ,,Youth, mental health and Culture*

(Mladez, dusevni zdravi a kultura), 2023.

J Platforma zaméfena na pracovni podminky umélct CreativesUnite zahrnujici
a aktualizujici vysledky Setfeni a zjisténi skupiny pro OTK:

https://creativesunite.eu/work-condition/.

o Umluva UNESCO o ochrané a podpoie rozmanitosti kulturnich projevii, 2005.

J Pilotni projekt ,,Eurograduate*: https://op.europa.eu/en/publication-detail/-

/publication/51{88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71al/language-en.

. Porto Santo Charter ‘Culture and the promotion of Democracy: Towards a European
Cultural Citizenship’ (Charta z Porta Santo ,,Kultura a podpora demokracie: Na ceste

k evropskému kulturnimu obc¢anstvi®), 2021.

J Doporuceni tykajici se postaveni umélcti, UNESCO 1980.
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https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=2023/2051(INL)
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/01fafa79-1a13-11ee-806b-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/01fafa79-1a13-11ee-806b-01aa75ed71a1/language-en
https://creativesunite.eu/work-condition/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51f88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en

o Empowering creativity (Na podporu tvotivosti): provadéni doporuc¢eni UNESCO 1980;
paté globalni konzultace 2023.

o Defending Creative Voices: Artists in emergencies, Learning from the safety of
journalists (Obrana kreativnich hlasii: Umélci v tiZivé situaci, Pouceni z bezpecnosti

novinait), UNESCO 2023.

. European Commission Guidelines on collective agreements by solo self-employed
people (Pokyny Evropské komise o kolektivnich smlouvach uzavirané osobami

samostatné vydelecné ¢innymi bez zaméestnanctl).

. Doporuceni Rady ze dne 13. kvétna 2024, ,,Evropa v pohybu® — ptilezitosti ke

vzdélavaci mobilité pro vSechny (Europa.eu).

. Réamec UNESCO pro vzdélavani v oblasti kultury a uméni, 2024.
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