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Gheobhaidh na toscaireachtai, san larscribhinn a ghabhann leis seo, na concluidi 6n gCombhairle
maidir le Suirbhé Bliantuil Fais 2019 agus an Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht, a ghlac

an Chombhairle ag an gcruinnit a bhi aici ar an 15 Marta 2019.
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Concliidi 6n gComhairle maidir le Suirbhé Bliantuil Fais 2019 agus maidir leis an Tuarascail
Chomhphairteach ar Fhostaiocht

AGUS AN MEID A LEANAS A THABHAIRT DA hAIRE AICI

1. I suirbhé bliantuil fais 2019 6n gCoimisiun, leagtar amach na tosaiochtai beartais le haghaidh
fais agus post san Aontas gona Bhallstait sa bhliain 2019: infheistiocht ar ardchailiocht a chur
ar fail, iarrachtai athchoirithe a dhirii ar an bhfas tairgialachta, ar an gcuimsitheacht agus ar
chailiocht na n-institiuidi, agus cobhsaiocht mhaicreacnamaioch mar aon le hairgeadas poibli

fonta a airithi.

2. Ta fas eacnamaioch san Aontas i gconai agus nios mo fostaiochta ann na mar a bhi riamh, ach
nil sé sin ag dul chun sochair do gach saordanach agus do gach tir sa tsli chéanna. Nil s¢ ach
ina thus, agus cuinsi eacnamaiochta mar ata, an méadu ata tagtha ar an éagothroime a chur ina
cheart. C¢ go bhfuil an tAontas, ar an mboéthar ceart, faoi lathair, sprioc de chuid Eoraip 2020
a chomhlionadh go mbainfi rata fostaiochta 75% amach, d'ainneoin an dul chun cinn
ata déanta tathar f6s i bhfad ar shitl 6n sprioc 20 millitin duine a thabhairt slan as

an mbochtaineacht agus as an eisiamh soisialta.

3. 6.7% an rata difhostaiochta a bhi san Aontas (agus 7.9% sa limistéar euro) i mi na
Samhna 2018. Sa triu raithe den bhliain 2018, bhi 239.3 millian duine fostaithe san Aontas,
15 mhillitin nios mo6 duine na an leibhéal is isle a bhi ann le linn na géarchéime. Ta
rannphairtiocht na mban i margadh an tsaothair ag dul i méid 1 gconali, agus ba iad
oibrithe scothaosta an gripa a raibh an méadi is mo ann 6 thaobh rata fostaiochta de sa
bhliain a chuaigh tharainn. Mar sin féin, ta dithostaiocht agus neamhghniomhaiocht
eacnamaioch an-ard ann i roinnt tiortha go f6ill, go hairithe 1 measc daoine 6ga agus iad siud

atd ar bheagan oilitina.

4.  Thainig laghdu nach beag ar sciar na ndaoine ata i mbaol na bochtaineachta n6 i mbaol an
eisiaimh shoisialta in 2017. Is faoi bhun an leibhéil a bhi ann roimh an ngéarchéim in 2008
lion iomlén na ndaoine sin faoi lathair, agus breis agus ctiig mhillitn duine ann a d'éirigh leo
éalt 6n mbochtaineacht né 6n eisiamh soisialta le hais na bliana roimhe sin. Ar an morgoir,
afach, ta difriochtai mora idir na Ballstait, ta roinnt tiortha ann inar claraiodh sciartha nios moé
daoine ata i mbaol na bochtaineachta n6 an eisiaimh shoisialta, le hais na bliana 2008. Is
dushlan i gconai €, go hairithe 1 gcas leanai, daoine faoi mhichumas agus daoine de bhunadh
imirceach agus iad 1 mbaol na bochtaineachta n6 an eisiaimh shdisialta. T4 an neamhionannas
ioncaim, ar thainig laghdl beag air den chéad uair riamh 6 thas na géarchéime, f0s nios airde

na an leibhéal a bhi ann roimh an ngéarchéim.
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5. Ta cur chun feidhme an athchdirithe michothrom ar fud an Aontais agus a bhui leis na cuinsi
eacnamaiochta atd measartha fabhrach t4 deis ann athchéirithe struchtaracha a ghlacadh,
darb aidhm an athléimneacht eacnamaioch a mhéadu. Ba cheart tus dite a thabhairt do choliin
Eorpach na gceart soisialta a chur chun feidhme ar leibhéal an Aontais agus ar leibhéal
na mBallstat, agus aird chui 4 tabhairt ar a gcuid innitillachtai faoi seach le go bhféadfar
coineasu anios 1 margadh an tsaothair, délai soisialta agus caighdedin maireachtala a chur

chun cinn.

6.  Ta Straitéis Eoraip 2020 ina creat straitéiseach fadtéarmach chun ceapadh beartais a threora
sa Seimeastar Eorpach, agus sna Treoirlinte do bheartas fostaiochta. T4 deireadh na tréimhse a
chumbhdaitear leis an straitéis Eoraip 2020 ag teannadh linn, agus ba cheart aird chui a
thabhairt ar chreat comharba a thorbairt.

AGUS AN MEID A LEANAS A CHUR I dTREIS AICI

7.  Ta feabhas tagtha ar chds mhargadh an tsaothair de bharr fas leanunach eacnamaioch, agus ta
dlus 1 geodnai faoin geruthu fostaiochta. Mar sin féin, is [t go mor an méadu ata tagtha ar lion
na n-uaireanta an chloig a oibritear na an fhostaiocht ina hiomlaine. Bhi fiorthas pa f6s chun
deiridh ar ann tairgitlacht i roinnt de na Ballstéit sa bhliain 2017 agus ta s¢ fos faoin leibhéal
lena mbeifi ag suil, 1 bhfianaise mhargadh an tsaothair agus feidhmiti eacnamaioch até
fabhrach. Niorbh ann ach sa bhliain 2018 a thainig feabhas air. Ta bochtaineacht lucht oibre
coitianta go maith agus baineann dushlan mor i gconai leis an deighilt i margadh an tsaothair 1
roinnt Ballstat. Is den tabhacht 1 gconai go ndireofai ar chailiocht agus ar chainniocht na
fostaiochta araon, go hairithe mar gheall ar an tionchar a d'fhéadfadh a bheith ag na

teicneolaiochtai nua, an domhandu agus cinealacha nua oibre ar an margadh saothair.

8.  Is priomhthosaiochtai iad an athoilitint agus an uasoilitint le go bhféadfar margadh
cuimsitheach saothair a airithi(l, agus lantairbhe a bhaint as na hathruithe tapa ata ag teacht ar
an teicneolaiocht. Is iad na hoibrithe ar bheagan oilitina is mo ata i mbaol go gcaillfidis
a bpost: is prainni nd riamh ¢ go ndireodh na beartais ar dheiseanna oilitina forbartha a
theabhsu i gcas doibh siad nach bhfuil rochtain acu ar oilitiint né nach bhfuil ach rochtain
theoranta acu uirthi n6 gur beag acmhainneacht ata acu oilitint a lorg lasmuigh den obair,
lena airithia go bhféadfaidis tairbhe a bhaint as na hathruithe teicneolaiochta. Sna beartais ba
cheart go leanfai d'aghaidh a thabhairt ar an neamhréir scileanna, go hdirithe sna hearndlacha
1s mo ar docha go ndéanfadh na treochtai atd ag teacht chun cinn difear déibh. Is mor
an t-abhar imni ¢ an comhghaol l4idir leantinach idir torthai laga oideachais agus stadas

iseal socheacnamaioch agus torthai i margadh an tsaothair.
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10.

Ba cheart lantairbhe a bhaint as an acmhainneacht i margadh an tsaothair a bhaineann le
grupai, a bhfuil tearcionadaiocht 4 déanamh orthu. Ni moér lanphairtit daoine de bhunadh
imirceach, daoine ar bheagan oilitna, daoine 6ga, agus daoine faoi mhichumas a neartu.
Bheadh straitéisi um aosti gniomhach lena gcumasoéfar oibrithe scothaosta chun fanacht i
margadh an tsaothair ar feadh nios mo6 ama ina gcuidit chun dul i ngleic leis an dishlan
déimeagrafach. A bhui le rochtain nios leithne ar chiiram leanai atd inacmhainne agus ar
ardchailiocht agus seirbhisi ciraim thadtéarmaigh agus beartais leordh6thanacha le haghaidh
cothromaiocht oibre is saol, dhéanfai tuilleadh deiseanna a chruthti do mhné agus d'thir dul 1
mbun fostaiochta n6 fanacht san thostaiocht agus dhéanfai baol na bochtaineachta agus baol
an eisiaimh shoisialta a laghdu 1 measc leanai agus daoine ar leochaileach dé4 gcas. Ta
iarrachtai 4 ndéanamh ag na Ballstéit feabhas a chur ar sholathar seirbhisi curaim, cé gurb
ann do dhifriochtai moéra 6 thaobh solathair de i gcénai. Is iomai athchoiria a rinneadh ar na
seirbhisi poibli fostaiochta, agus thainig feabhas ar sholathar seirbhisi i gcuid mhaith tiortha
da bharr. Mar sin féin, is mor an difear atd ann 6 thaobh acmhainneacht na seirbhisi poibli
fostaiochta idir tiortha agus laistigh diobh. D'théadfai feabhas a chur ar chuimsia agus
comhordu na seirbhisi séisialta agus ar a €éifeachtai ata siad, mar aon le feabhas a chur ar

¢ifeachtacht agus inbhuanaitheacht bheartais ghniomhacha an mhargaidh saothair.

Mar gheall ar na cuinsi eacnamaiochta fabhracha agus forbairti i margadh an tsaothair thainig
feabhsuithe nach beag ar an staid shoisialta. Ina dhiaidh sin féin, is l1éir go bhfuil bearnai ann 6
thaobh a chuimsithi at4 an fas sin, 6s rud ¢ go bhfuil ioncaim theaghlaigh ag méadu ar rata
nios moille, le hais OTI. T4 doimhneacht na bochtaineachta ag dul 1 laghad, de réir bhearna na
bochtaineachta, i roinnt de na Ballstait. I mBallstait airithe, ta tionchar tomhaiste na n-aistrithe

soisialta maidir le laghdl na bochtaineachta ag dul 1 laghad 1 gconai.
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11. Neartaionn infheistiochtai soisialta agus bealai cur chuige coisctheacha acmhainneacht daoine
aonair a bheith rannphairteach go gniomhach sa tsochai agus sa gheilleagar le go mbeadh fas
cuimsitheach ann. Is infheistiocht shoisialta ¢éifeachtach i ciram agus oideachas na luath-6ige
chun aghaidh a thabhairt ar an neamhionannas agus na dushléin at4 ag leanai faoi
mhibhuntaiste. Ina theannta sin, ta éifeachtilacht agus rochtain nios fearr ar ghniomhaiochtai
coisctheacha, mar aon le ciiram slainte leigheasach ar ardchailiocht, bunriachtanach le go
mbeadh pobail fholldine ghniomhacha ann, ag cur, ar an gcaoi sin, le follaine shoisialta agus
rathunas eacnamaioch. T4 seirbhisi eile amhail oideachas, oilitiint agus tithiocht, in éineacht le
tacaiocht ioncaim agus tacaiocht leordhothanach do (ath-)lanphairtit mhargadh an tsaothair
riachtanach i gcas doibh sitd atéd in ann obair a dhéanambh lena airithia go mbeadh
comhionannas deiseanna ann do chach agus an comhthathu soéisialta a neartd. Féadfaidh
gniomhaiochtai eile i réimsi ceaptha canach agus leordh6thanachta litintais cur lena

chuimsithi ata an fas sin agus an bhochtaineacht a mhaolu.

12. Leanann na Ballstéit de bhearta a dhéanamh chun aghaidh a thabhairt ar an athra
déimeagrafach agus ar an ionchas saoil atd ag dul i méid. T4 iarrachtai leaninacha ag teastail
chun go mbeifi in ann dul i ngleic leis an tionchar a bheidh ag aosu an phobail san Eoraip le
go bhféadfai leordh6thanacht agus inbhuanaitheacht choras na bpinsean, focas agus
infheistiocht i seirbhisi ardchdiliochta (go hairithe chun an rochtain ar chtiram slainte agus ar
charam fadtéarmach a airithit), mar aon le beartais nios fearr a bheith ann 6 thaobh coisc,

athshlant agus maireachtail neamhspleach de.

13.  Os rud é go bhfuil cinedlacha nua oibre ag teacht chun cinn agus go bhfuil lion na n-aistrithe
le linn an tsaoil oibre ag dul i méid, is ga solathar rochtana ar chosaint shoisialta do gach oibri
a bheith ann, lena n-diritear oibrithe neamhchaighdeanacha agus daoine féinfhostaithe, agus
na difriochtai struchtiracha sna cérais cosanta soisialta idir na Ballstait 4 gcur san aireamh. Ta
an nualaiocht agus oirilinll na gcoras cosanta soisialta riachtanach chun go bhféadfai aghaidh

a thabhairt ar chinealacha nua oibre agus dishlain fostaiochta amach anseo.

14. Is dlathchuid de gheilleagar soisialta margaidh na hEorpa an t-idirphlé soisialta
dea-theidhmitil, ainneoin go bhfuil difear nach beag ann i dtaobh na rannphairtiochta i measc
na mBallstat. Agus na hathchoirithe idir lamha, féadfaidh rannphairtiocht na gcomhphadirtithe
soisialta feabhas a chur ar cheapadh agus cur chun feidhme na n-athchdirithe sin, Giinéireacht 1
measc na saoranach a mhéadu agus d'théadfadh go mbeadh torthai socheacnamaiocha nios
fearr ann ar deireadh. Ba cheart a 4irithia go bhfuil a ndéthain acmhainneachta ag na
comhphairtithe soisialta chun bheith rannphdirteach sa diospoireacht bheartais. Bheadh rol
tabhachtach ag eagraiochtai na sochai soisialta d4 mbeidis rannphairteach chun a airithit

go ndéanfai na hathchoirithe a cheapadh agus a chur chun feidhme go héifeachtach.
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15.  Ni mér machnamh a dhéanamh ar chreat straitéiseach cuimsitheach nua chun ceapadh
beartais a threoru a luaithe agus a thiocfaidh deireadh le Straitéis Eoraip 2020. I gcas creat
straitéiseach da leithéid, ni mér béim ar leith a bheith ar na réimsi séisialta agus fostaiochta,
a bhaineann le réimsi dbhartha eile beartais. Ba cheart an creat a bheith ag teacht
le Colun Eorpach na gCeart Soisialta, agus Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe

na Naisiun Aontaithe.

16. Ba cheart na ceachtanna a foghlaimiodh a chuimsit sa straitéis sin 6 thaobh spriocanna
Eoraip 2020 a tisaid agus faireachan a dhéanamh ar an straitéis. Ni mor togail ar phraisis
an tSeimeastair Eorpaigh faoi mar a rinneadh iad a fhorbairt le blianta beaga anuas
agus Straitéis 4 cur chun feidhme amach anseo. Os amhlaidh ata, is diol sasaimh ¢ go bhfuil
an obair sa Choiste Fostaiochta agus sa Choiste um Chosaint Shéisialta faoi lan seoil cheana
chun meastoireacht a dhéanambh ar eispéireas Eoraip 2020 agus beidh si ina cuidiu agus plé ar

bun amach anseo.
IARRANN COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH
AR NA BALLSTAIT an méid seo a leanas a dhéanamh:

- tosaiochtai an tsuirbhé bhliantuil fais agus na tuarascéla comhphairti ar thostaiocht a 1€irit
ina gclair naisitinta um athchoéiriti agus coliin Eorpach na geeart sdisialta a chur chun
feidhme ar leibhéal an Aontais agus ar an leibhéal naisiunta, agus aird chui 4 tabhairt ar

a n-innitlachtai faoi seach
- moltai tir-shonracha 2018 a chur chun feidhme
- dlus a chur lena n-iarrachtai spriocanna Eoraip 2020 a bhaint amach

- leas a bhaint as an Scorchlar Soisialta, as an Monatoir ar Fheidhmiocht na Fostaiochta agus an

Monatoéir ar Fheidhmiocht na Cosanta Soéisialta chun a n-iarrachtai cdineasaithe a threoru

- an chomhfhis ata acu a thorbairt faoina gcuirfi in 4it straitéis Eoraip 2020, go hairithe maidir

le gnéithe gaolmhara fostaiochta agus soéisialta
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TIARRANN Si AR AN gCOIMISIUN an méid a leanas a dhéanamh:

- a airithia go ndéanfar saincheisteanna fostaiochta agus soisialta a direamh mar is iomchui sa

mheastoireacht ar bheartais na mBallstat

- a mharana a dhéanambh ar thorthai straitéis Eoraip 2020 chun treoir a chur ar fail maidir leis an

méid a d'fhéadfadh a bheith i gceist leis na creatai straitéiseacha a bheadh ann amach anseo

IARRANN Si AR AN gCOISTE FOSTAIOCHTA AGUS AR AN gCOISTE UM CHOSAINT
SHOISIALTA an méid a leanas a dhéanamh:

- measunu a dhéanamh ar an dul chun cinn ata déanta ionsar spriocanna Eoraip 2020 mar aon
leis na huirlisi a uséidtear chun an straitéis a chur chun feidhme agus faireachan a dhéanamh
uirthi, ionas gur féidir tuarascdil chriochnaitheach faoin straitéis Eoraip 2020 a chur ar fail
don Chombhairle, mar aon le bonn a chur faoi sheasamh 6n gComhairle maidir le creat

straitéiseach amach anseo

- leantiint den obair atd idir ldmha acu maidir le faireachdn agus thagarmharcail a dhéanamh ar
bhonn iltaobhach téamach, agus maidir le faireachdn a dhéanamh ar chésanna fostaiochta agus
soisialta sna Ballstait tri bhithin an Scorchlair, an Mhonatora ar Fheidhmiocht na Fostaiochta
agus an Mhonatora ar Fheidhmiocht na Cosanta Soisialta chun bonn fianaise nios fearr a chur

ar fail don Chomhairle don idirphlé i bprdiseas an tSeimeastair Eorpaigh

- dul ag obair 1 ndluthchombhar le coisti comhairleacha agus comhphairtithe eile, go hairithe
an Coiste Eacnamaioch agus Airgeadais, an Coiste um Beartas Eacnamaioch, an Coiste
Oideachais, an Mheitheal um an tSlainte Phoibli ar Leibhéal Sinsearach, agus Lionra Eorpach
na Seirbhisi Fostaiochta Poibli, lena n-airitheofai go gcuirfi san direamh go cothrom

sa Seimeastar Eorpach saincheisteanna eacnamaiocha, fostaiochta agus soisialta

- leantuint de bheith ag obair 1 ndltthphairt le comhphairtithe soisialta na hEorpa, agus
an tsochai shibhialta chun idirphlé éifeachtach soéisialta agus sibhialta a chur chun cinn ar

leibhéal an Aontais agus ar an leibhéal naisiunta.
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