CbBeT Ha
il EBponenckua cbro3

il

Bprokcen, 25 mapTt 2026 r.

(OR. en)
7548/26
SOC 170
EMPL 77
SAN 173
BEJIEXXKA MO TOYKMU I/A
or: "eHepanHusa cekpeTapmat Ha CbBeTa
Ho: KomuteTta Ha noctosiHHUTE npegcrasutenn/CoeeTta
OTHOCHO: YnpaButeneH cbBeT Ha EBponerickaTa areHuus 3a 6e30nacHoOCT 1 3apase

npu paboTta
HasHayaBaHe Ha r-xa O(_jeta LESINSKAITE, uneH oT JIuTeBa, Ha MSICTOTO
Ha r-xa Inga RUGINIENE, nogana octaBka

— lNpuemaHe

1. T'enepannusat cekperapuar Ha CbBera Oelle yBeJOMEH 3a OCTaBKaTa Ha r->ka Inga

RUGINIENE, 4jieH Ha 10coueHHs MO-Tope yIpaBUTeNeH ChBET OT KaTeropHsaTa Ha

NpEACTABUTCIIUTE HA OPTaHU3ANNUTEC HA pa6OTHI/II_II/ITe U CIIYXXUTCIINTC (OT HI/ITBa).

2. CeornacHo uneH 4 ot Pernament (EC) 2019/126 na EBponeiickus napiameHnTt u Ha CbhBeTa OT
16 suyapu 2019 . 3a cp3naBane Ha EBpomneiickara areHIus 3a 0€30MacHOCT U 37[paBe MpH
padora (EU-OSHA) u 3a ormsina Ha Pernmament (EO) Ne 2062/94 na Creera! unenosere u

3aMCCTHUK-WICHOBCTC HAa YIIPABUTCIIHUA CBBET CC HAa3HAYABAT OT CnBerTa.
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3. B cwotBercTBHE ¢ oOnuaiiHara mpornenypa OpranuzanusaTa Ha paOOTHHUITUTE U CITYKUTEIIUTE
EKII npencraBu kanauaarypara Ha r-xa Odeta LESINSKAITE 3a ToBa MSICTO 3a OCTaThKa

OT MaHjarta, a uMeHHo 10 31 mapt 2027 r.

4.  BwbB Bpb3Ka ¢ ToBa KOMUTETHT HAa NOCTOSHHUTE MPEACTABUTENN CE MPUKAHBA Ja Mpernopbya

Ha CnBeTa:

a) Ja IpUeME KaTo TOYKa A ot JHCBHUA CH pEO PCIICHHUETO HA CnBera 3a 3aMsSHA Ha 4JIeH Ha

yIpaBUTEIHMS ChBET Ha EBpomneiickara areHuus 3a 0e3o0nacHOCT U 3apase npu padota (EU-

OSHA), xoeto ce chabpka B oK. 7549/26, u

0) na pasnopeau MyOJIUKYBAaHETO Ha PEHICHHETO 3a cBeaeHue B OduiinaneH BECTHUK Ha

EBponeickus cpro3.
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