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I. Įvadas 

ES imasi ryžtingų veiksmų, kad šiais permainų laikais sparčiau didintų 

konkurencingumą ir ekonominį saugumą. To siekdama, ji turi veikti skubiai, ryžtingiau 

didinti inovacijų mastą ir tinkamai pritaikyti savo politikos sistemą prie pasaulinių technologijų 

lenktynių tempo ir siekių. Inovacijų ciklai trumpėja, technologinė pažanga vienu metu vyksta 

įvairiuose sektoriuose, o konkurencija dėl technologinės lyderystės sustiprėjo ir tapo 

strategiškesnė.  

Europa – inovacijomis pasigirti galintis žemynas. Penktadalis1 visų pasaulio mokslinių 

publikacijų parengiamos ES. Be to, Europos įmonės atlieka svarbų vaidmenį pasaulyje vykdant 

mokslinius tyrimus ir plėtrą ir kuriant intelektinę nuosavybę. Pavyzdžiui, atsinaujinančiųjų 

išteklių energijos srityje ES įmonėms priklauso 29 proc. pasaulio patentų2. ES taip pat veikia 

daugiau kaip 40 000 rizikos kapitalo lėšomis remiamų technologijų startuolių ir jų įsteigiama 

daugiau nei bet kuriame kitame pasaulio regione.  

Nepaisant to, novatoriškoms Europos įmonėms sunku plėsti veiklą ir konkuruoti 

pasaulyje. 2025 m. Europoje buvo tik 331, o JAV – 1 963 vienaragiai3.  

ES turi sukurti daugiau galimybių atveriančią sistemą, kad steigėjai, nesvarbu, kuriame 

sektoriuje jie veiktų, galėtų lengvai įsteigti įmonę Europoje, gauti finansavimą ir plėsti veiklą 

ES. Europos Sąjungai dabar labai svarbus momentas, kai reikia tarpusavyje susieti 

nepriklausomumo ir konkurencingumo siekius. Tam reikia skubiai imtis plataus užmojo 

veiksmų. 

Nuo šios kadencijos pradžios Komisija konkurencingumą laiko savo veiklos prioritetu. 

2025 m. sausio mėn. priimtame Konkurencingumo kelrodžio komunikate ji įsipareigojo 

sukurti 28-ąją teisinę sistemą, kad bet kurioje ES vietoje investuojančios ir veikiančios mūsų 

įmonės (visų pirma novatoriški startuoliai ir veiklą plečiančios įmonės) galėtų vadovautis 

bendru ir paprastu ES masto taisyklių rinkiniu ir taip pasinaudoti visais bendrosios rinkos 

teikiamais pranašumais. 2025 m. gegužės mėn. priimta ES startuolių ir veiklą plečiančių 

įmonių strategija ir Bendrosios rinkos strategija siekiama toliau gerinti startuolių ir veiklą 

plečiančių įmonių veiklos sąlygas ir taip mažinti paskatas persikelti už ES ribų.  

Esminis pirminis Komisijos atsako elementas – pasiūlymas dėl „EU Inc.“, kuriame 

pateikiamas išsamus visą įmonės gyvavimo ciklą apimantis įmonei taikomų taisyklių rinkinys. 

Jo tikslas – užtikrinti, kad būtų lengviau pradėti ir auginti verslą Europoje, pritraukti investicijų 

ir sumažinti nesėkmės kainą. Naują įmonę ES norintys įsteigti asmenys galės pasirinkti arba 

naująją „EU Inc.“ bendrovės formą, arba kurią nors kitą – nacionalinėje teisėje numatytą – 

formą; pastarąsias įmonės galės rinktis ir toliau, jos egzistuos kartu su naująja bendrovės forma. 

28-oji teisinė sistema – Europos pasiūlymas jos įmonėms, ypač startuoliams, veiklą 

plečiančioms įmonėms ir novatoriškoms įmonėms, pasinaudoti bendrosios rinkos 

teikiamais pranašumais. Ji sudarys Europos įmonėms sąlygas pasirinkti pasauliniu mastu 

                                                 
1 M. Draghi pranešimas „Europos konkurencingumo ateitis“, p. 230. 
2 Europos Komisijos 2024 m. ES mokslo, mokslinių tyrimų ir inovacijų veiklos rezultatų ataskaitoje pateikti 

duomenys apie didelės vertės patentų paraiškas. 
3 Duomenų bazė „Dealroom“, žiūrėta 2026 m. kovo 16 d. 
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pripažįstamą Europos bendrovės formą, greitai gauti finansavimą ir sklandžiai veikti 

tarpvalstybiniu mastu (tvarkant visus su verslu susijusius reikalus).  

 

II. Pasiūlymas dėl „EU Inc.“  

„EU Inc.“ tikslas – reaguojant į novatoriškų įmonių poreikius, sudaryti joms sąlygas 

lengvai pradėti ir plėsti veiklą Europoje. Bus numatyta nauja visose valstybėse narėse 

galiosianti plataus užmojo bendrovių teisės sistema, kuria galės vadovautis visi, kurie ją laikys 

tinkama jų verslo modeliui. „EU Inc.“, be kita ko, užtikrins galimybę greičiau (per 48 

valandas), pigiau (ne daugiau nei už 100 EUR), visiškai skaitmeniškai įregistruoti bendrovę 

būsimame ES centriniame registre, duomenis pateikiant tik vieną kartą (juos gautų ir kitos 

institucijos) ir neprivalant turėti minimalaus akcinio kapitalo.  

Tame ES registre „EU Inc.“ formos bendrovės galės sklandžiai naudotis integruotomis 

paslaugomis, be kita ko, jame bus galima registruoti tokias bendroves ir gauti pagrindinę 

informaciją, kaip antai informaciją apie jų organizacinę struktūrą ir veiklą. 

„EU Inc.“ sistemoje nebus perleidžiant akcijas taikomo reikalavimo formalumus atlikti 

dalyvaujant fiziškai ir reikalavimo dalyvauti tarpininkams. Bus užtikrintos visiškai 

skaitmeninės kapitalo ir bendrovių valdymo procedūros ir galimybė naudotis finansavimo 

priemonėmis bei naudoti standartines sutartis. Kaip pavyzdį galima paminėti investuotojų 

mėgstamus susitarimus dėl būsimo nuosavo kapitalo SAFE (paprasti susitarimai dėl būsimo 

nuosavo kapitalo). Tuo taip pat siekiama paskatinti valstybes nares leisti „EU Inc.“ formos 

bendrovėms patekti į reguliuojamas rinkas. 

„EU Inc.“ formą galės pasirinkti ir steigiamos, ir jau veikiančios įmonės. Pasirinkti šią naują 

sistemą ir jos laikytis galės visos bet kokio dydžio ir bet kokios paskirties Europos įmonės.  

To nauda visoms įmonėms bus mažesnė administracinė našta ir supaprastinimas. 

Daugumą naujųjų „EU Inc.“ formos bendrovių greičiausiai steigs fiziniai asmenys ir jos, ko 

gero, bus novatoriški startuoliai ir novatoriškos veiklą plečiančios įmonės. Todėl numatomas 

bendras administracinės naštos sumažinimas (328 mln. EUR – 440 mln. EUR per dešimt metų) 

daugiausia naudos duotų šiai įmonių grupei. 

Pasiūlymas dėl „EU Inc.“ apims ir papildomų elementų, skirtų specialistams pritraukti 

ir išlaikyti. Kiekviena „EU Inc.“ formos bendrovė galės pasirinkti taikyti ES bendrą 

darbuotojų akcijų pasirinkimo sandorių sistemą (EU-ESO). Akcijų pasirinkimo sandorius 

pagal EU-ESO sudarę darbuotojai Europos Sąjungoje bus apmokestinami tik tuo momentu, kai 

perleis atitinkamas akcijas. Taip bus išvengiama atvejų, kai mokesčiai mokami negaunant 

faktinių pajamų.  

Steigėjai taip pat turėtų turėti galimybę bandyti ir pradėti iš naujo. Todėl novatoriškiems 

startuoliams, įregistruotiems kaip „EU Inc.“ formos bendrovės, numatytos supaprastintos 

nemokumo procedūros – jos padės jiems greičiau pradėti iš pradžių. Šis pasiūlymas papildo 

siekį suderinti materialinės bankroto teisės aktus, įgyvendintą 2026 m. priimta Direktyva, kuria 

suderinami tam tikri bankroto teisės aspektai. Ja šis siekis įgyvendintas visų pirma numatant 

supaprastintą likvidavimo procedūrą ir turto elektroninių aukcionų sistemą. 
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„EU Inc.“ formos bendrovės galės pasirinkti, kurioje valstybėje narėje įsisteigti ir kur 

įkurti savo būstinę, taigi galės visapusiškai naudotis bendrąja rinka. Juodasis draudžiamos 

nacionalinės praktikos sąrašas padės užtikrinti, kad „EU Inc.“ formos bendrovėms, nesvarbu, 

kur jos įsisteigusios, būtų taikomos tokios pat sąlygos kaip ir kitoms – pagal nacionalinę teisę 

įsteigtoms – ribotos atsakomybės bendrovėms. Pavyzdžiui, neturėtų būti reikalaujama, kad 

gauti valstybės pagalbą, vykdyti ekonominę veiklą arba gauti leidimą norinti įmonė būtų 

įsisteigusi arba turėtų patronuojamąją įmonę ar vietos atstovą toje valstybėje narėje. Įmonei 

neturėtų būti neleidžiama leidimui gauti ar ekonominei veiklai vykdyti naudoti kitoje 

valstybėje narėje atidarytą banko sąskaitą.  

Be to, pasiūlyme numatyta apsaugos nuo galimo sukčiavimo ir piktnaudžiavimo rizikos 

priemonių. Šiuo tikslu „EU Inc.“ sistemoje kliaujamasi esamomis nacionalinėje ir ES teisėje 

nustatytomis apsaugos priemonėmis.  

Steigėjai galės naująja „EU Inc.“ forma visoje ES naudotis vienodai. Tai labai svarbu tam, 

kad „EU Inc.“ pripažintų pasaulinė investuotojų bendruomenė. Todėl „EU Inc.“ forma 

nustatoma reglamentu. Taip užtikrinama, kad būtų taikoma nuosekli ir vienoda suderintų 

taisyklių sistema. Visų pirma, naujoji teisinė forma bus numatyta kiekvienoje valstybių narių 

teisinėje sistemoje.  

 

 

III.  Novatoriškos įmonės, novatoriški startuoliai ir novatoriškos veiklą plečiančios 

įmonės  

Kad novatoriškos idėjos išsirutuliotų į pasauliniu mastu sėkmingai veikiančias įmones, „EU 

Inc.“ iniciatyva visų pirma bus remiami startuoliai ir veiklą plečiančios įmonės. Tačiau, nors 

esama daugybės novatoriškoms įmonėms, startuoliams ar veiklą plečiančioms įmonėms remti 

skirtų nacionalinių ir Sąjungos priemonių, tos įmonės šiuo metu nėra bendrai apibrėžtos ES 

lygmeniu. Todėl šios priemonės gali būti neveiksmingos arba nevienodai taikomos valstybėse 

narėse ir gali trukdyti gerai veikti ES bendrajai rinkai.  

Todėl vienas iš šiame rinkinyje pateiktų pasiūlymų yra Komisijos priimta rekomendacija dėl 

novatoriškų įmonių, novatoriškų startuolių ir novatoriškų veiklą plečiančių įmonių 

apibrėžčių (apie ją buvo paskelbta ES startuolių ir veiklą plečiančių įmonių strategijoje). Šios 

apibrėžtys grindžiamos objektyviais kriterijais, susijusiais su investicijomis į inovacijų veiklą, 

amžiumi, dydžiu ar augimu, ir nusistovėjusiais kriterijais, nustatytais Komisijos 

rekomendacijose dėl mažųjų ir vidutinių įmonių (MVĮ) ir dėl mažų vidutinės kapitalizacijos 

įmonių (MVKĮ) ir apimančiais dydžio ribines vertes bei struktūrines ypatybes. Rekomendacija 

skirta valstybėms narėms, Europos investicijų bankui (EIB) ir Europos investicijų fondui (EIF). 

Vartoti joje nustatytas apibrėžtis skatinami ir kiti subjektai, kaip antai nacionaliniai 

skatinamojo finansavimo bankai bei įstaigos.  

Siūlomos apibrėžtys yra parengtos siekiant padėti pragmatiškai įvertinti ir įrodyti atitiktį 

kriterijams. Praktiškai tai leis padidinti ES novatoriškoms įmonėms, startuoliams ir veiklą 

plečiančioms įmonėms skirtų politikos priemonių suderinamumą, nuoseklumą ir 

veiksmingumą ir palengvins duomenų rinkimą siekiant įvertinti tų politikos priemonių poveikį. 

Kadangi novatoriškos įmonės, startuoliai ir veiklą plečiančios įmonės (visų pirma giliųjų 
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technologijų) atlieka labai svarbų vaidmenį kuriant ir komercializuojant novatoriškas 

technologijas, šios ES lygmens apibrėžtys – svarbus žingsnis siekiant kurti novatoriškesnę ir 

konkurencingesnę ES.  

 

 

IV. Papildomos 28-ąją teisinę sistemą įgyvendinti padėsiančios priemonės 

Skaitmenizacija 

ES toliau stengsis mažinti administracinę naštą, didinti savo teisinės sistemos lankstumą ir ją 

paprastinti, kartu spręsdama bendrosios rinkos susiskaidymo problemą ir šalindama joje 

esančias kliūtis. Visų pirma reikia kuo labiau skaitmenizuoti visus su veiklos vykdymu 

bendrojoje rinkoje susijusius reikalus. Visiškai skaitmeninė aplinka padeda užtikrinti, kad 

įmonių sistema būtų išties efektyvi ir konkurencinga, taigi patraukli tiek ES, tiek kitų šalių 

investuotojams. Siekiant padėti kurti visiškai skaitmeninę verslo aplinką, sistema turėtų išlikti 

technologiškai neutrali ir suteikti įmonėms galimybę naudoti tokius skaitmeninius sprendimus 

kaip paskirstytojo registro technologija, į žetonus konvertuotos akcijos ir išmaniosios sutartys. 

Visapusiškai naudotis skaitmeninėmis priemonėmis visokiais atvejais bendraujant su įvairių 

Sąjungos šalių valdžios institucijomis ir ekonominės veiklos vykdytojais „EU Inc.“ formos 

bendrovėms leis Europos verslo dėklė. Įsteigus „EU Inc.“ formos bendrovę, visi atitinkami 

duomenys atsidurs Europos verslo dėklėje (tuo atveju, jei subjektas naudosis šiuo 

sprendimu). Tai reiškia, kad, naudodamasi verslo dėkle, „EU Inc.“ formos bendrovė galės 

lengvai atlikti tokius veiksmus kaip mokesčių deklaracijų ir prašymų išduoti leidimus teikimas 

ar sutarčių su įvairių ES šalių valdžios institucijomis ir verslo partneriais pasirašymas ir 

keitimasis jomis. Tam jai nereikės teikti fizinių dokumentų ar bendrauti asmeniškai ir jos 

veiksmai bus visiškai teisiškai galiojantys. Verslo dėklės suteikia galimybę visiškai 

automatiškai valdyti verslo tapatybę ir duomenis, taip pat ir klientų bei verslo partnerių.  

Be to, svarbu užtikrinti sąveikumą ir išvengti dubliavimosi su esamomis sistemomis, kurios jau 

suteikia skaitmenizacijos galimybių įmonėms, pavyzdžiui, Verslo registrų sąveikos sistema 

(BRIS) ir Bendrųjų skaitmeninių vartų reglamentu. Konkrečiai Bendrųjų skaitmeninių 

vartų reglamentu Komisija įpareigoja valstybes nares suteikti internetinę prieigą prie 

informacijos, procedūrų ir pagalbos paslaugų, kurių ES įmonėms gali prireikti kitoje ES šalyje. 

Per vienkartinio duomenų pateikimo techninę sistemą (VDPTS) valstybės narės gali 

automatiškai ir saugiai keistis įrodymais ir dokumentais. Dauguma valstybių narių yra arba 

netrukus bus techniškai pasirengusios naudotis šia sistema, tačiau kol kas ji apima ne visas 

aktualias procedūras ir dokumentus. Todėl šiuo metu valstybės narės turėtų teikti pirmenybę 

pastangoms užtikrinti, kad sistema apimtų tas procedūras ir įrodymus, kurie yra itin svarbūs 

pagrindiniams „EU Inc.“ gyvavimo ciklo etapams ir dėl kurių aktyviai sąveikaujama 

tarpvalstybiniu mastu. Komisija toliau rems šias valstybių narių pastangas bei didins įrodymų, 

kuriuos gali gauti veiklą vykdančios įmonės, įvairovę. Ji ragina valstybes nares iki 2026 m. 

rugsėjo 30 d. nustatyti atitinkamus prioritetus. 

Dėl reikalavimo pateikti patvirtintus dokumentų vertimus startuoliai ir veiklą plečiančios 

įmonės dažnai patiria didelių išlaidų ir užtrunka, o tai trukdo jiems konkuruoti rinkoje ir 

efektyviai veikti. Sertifikuota DI pagrįsta automatinio vertimo sistema gali padėti viešojo 
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administravimo institucijoms suprasti ir priimti dokumentus iš kitų valstybių narių. Tai gerokai 

sumažintų kalbos barjerus ir administracinę naštą, tenkančią tarpvalstybinę veiklą 

vykdančioms įmonėms. Be to, plačiau įdiegus daugiakalbes DI grindžiamas paslaugas, įmonės 

galės bendrauti su viešojo sektoriaus institucijomis tarpvalstybiniais atvejais.  

Galimybė gauti finansavimą 

Startuoliai ir veiklą plečiančios įmonės turi turėti galimybę greitai gauti kapitalo. Šiuo metu 

priimamos santaupų ir investicijų sąjungos, Europos konkurencingumo fondo ir Veiklą 

plečiančių įmonių Europos fondo priemonės leis jiems pasinaudoti visais ES kapitalo rinkos 

masto ir spektro teikiamais pranašumais ir įvairiomis finansavimo galimybėmis. Pensijų fondų 

investavimo taisyklių peržiūra padės padidinti verslo galimybes investuoti į biržinius ir 

nebiržinius nuosavybės vertybinius popierius. Būsimos Europos rizikos kapitalo fondų 

reglamento peržiūros tikslas bus dar labiau paskatinti kurti dinamiškesnę ir labiau integruotą 

rizikos ir plėtros kapitalo fondų rinką. Tai labai svarbu startuoliams ir veiklą plečiančioms 

įmonėms, nes jie nėra tikri dėl būsimų pajamų ir stokoja materialiojo turto.  

Specialistų pritraukimas ir išlaikymas 

„EU Inc.“ formos bendrovėms taip pat reikalingos palankios įdarbinimo ir apmokestinimo 

sąlygos, kad jos galėtų išlaikyti specialistus bei jų pritraukti ir operatyviai veikti tarpvalstybiniu 

mastu.  

Dėl įdarbinimo pasakytina, kad, rengdama būsimą sąžiningo darbo jėgos judumo dokumentų 

rinkinį, Komisija išnagrinės galimybę leisti visos Sąjungos startuolių ir veiklą plečiančių 

įmonių darbuotojams visą savo darbo laiką dirbti tarpvalstybinį nuotolinį darbą. Tokiais 

atvejais būtų taikomi valstybės narės, kurioje yra darbdavys, socialinės apsaugos teisės aktai. 

Komisija taip pat imsis Europos socialinės apsaugos paso iniciatyvos, kurios tikslas – sukurti 

teisinę sistemą, padedančią paspartinti socialinės apsaugos liudijimų skaitmenizaciją. Įgūdžių 

perkeliamumo iniciatyva, be kita ko, pasitelkiant skaitmenizaciją, bus siekiama pašalinti su 

kvalifikacija ir įgūdžiais susijusias darbuotojų judumo kliūtis. Komisija išnagrinės, kaip būtų 

galima supaprastinti trečiųjų šalių piliečių kvalifikacijos ir įgūdžių pripažinimo ir patvirtinimo 

procedūras. Šias priemones papildys specialistų iš užsienio pritraukti padėsiantis ES specialistų 

rezervo reglamentas – pradėtas įgyvendinti jis palengvins darbo jėgos pasiūlos ir paklausos 

derinimą darbinant specialistus iš ES nepriklausančių šalių. Komisija toliau nagrinės galimybę 

parengti tikslinių ES teisėtos migracijos sistemos pakeitimų bendrąjį rinkinį, kurio tikslas – 

užtikrinti, kad ši sistema derėtų su Sąjungos konkurencingumo ir inovacijų tikslais. 

Apmokestinimas 

Apmokestinimo srityje Komisija pasiūlė pagrindine buveine grindžiamą mokesčių sistemą, 

pagal kurią mažosios ir vidutinės įmonės (MVĮ) galėtų taikyti savo buveinės šalies mokesčių 

taisykles. Be to, Europoje gautų verslo pajamų apmokestinimo sistema (BEFIT) siekiama 

sukurti bendrą ES įmonių apmokestinimo teisinį pagrindą. Siekiant labiau padėti įmonėms, 

ypač startuoliams ir veiklą plečiančioms įmonėms, kurios kiekvienoje valstybėje narėje turi 

laikytis vis kitokių sudėtingų mokesčių taisyklių, šiuos pasiūlymus reikia priimti greitai. 

Komisija toliau rems derybas Taryboje dėl šių dokumentų. Dar labiau sumažinti papildomą 

administracinę naštą turėtų būsimas bendrasis tiesioginio apmokestinimo taisyklių 

supaprastinimo rinkinys, kuriuo bus supaprastinti esami teisės aktai. Galiausiai Komisija ragina 
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valstybes nares pagal EU-ESO gautas pajamas traktuoti ir apmokestinti kaip kapitalo prieaugį, 

o ne kaip darbo pajamas. 

Aiški, nuspėjama ir operatyviai veikianti teisinė sistema 

Kad „EU Inc.“ taisykles būtų galima taikyti veiksmingai, efektyviai ir vienodai, valstybės narės 

turėtų apsvarstyti galimybę paskirti vieną specializuotą teisėjų kolegiją ar teismą ir jam 

pavesti nagrinėti su „EU Inc.“ formos bendrovių teise susijusius ginčus. Šis ekspertinių žinių 

centralizavimo metodas padėtų padidinti sprendimų nuoseklumą, sumažinti procedūrines 

kliūtis ir pagerinti teisėjų supratimą apie unikalius šios sistemos aspektus, o tai savo ruožtu 

didintų investuotojų pasitikėjimą ir padėtų užtikrinti tarpvalstybinį pasitikėjimą. Šis veiksmas, 

dėl kurio nereikėtų standartizuoti nacionalinių teisminių sistemų, aiškiai parodytų, kad 

valstybės narės yra pasiryžusios užtikrinti sėkmingą sistemos įgyvendinimą praktikoje. 

Komisija rems veiksmingą ir nuoseklų jos taikymą.  

Be to, vykdydami tarpvalstybinius komercinius sandorius, novatoriški startuoliai ir veiklą 

plečiančios įmonės jau dabar gali kliautis stabilia ir nuspėjama sistema, kuria reglamentuojama 

teismų jurisdikcija, taikytina teisė, įskaitant darbo teisę, ir teismo sprendimų 

pripažinimas ir vykdymas visoje Sąjungoje. Šiuo metu atliekamas reglamento „Briuselis Ia“ 

dėl tarptautinės jurisdikcijos ir teismo sprendimų civilinėse ir komercinėse bylose pripažinimo 

ir vykdymo vertinimas, kurio tikslas – dar labiau padidinti jo poveikį konkurencingumui. Be 

to, siekdama padėti įmonėms, visų pirma startuoliams ir veiklą plečiančioms įmonėms, 

Komisija teikia gaires per Europos e. teisingumo portalą.   

 

V. Išvada 

Šiandien priimti pasiūlymai – Komisijos pastangų pasiekti, kad Europa taptų geriausia vieta 

įmonėms steigti ir auginti, tąsa. Jų tikslai – supaprastinimas, užtikrinimas, kad būtų galima 

greičiau pasinaudoti bendrosios rinkos teikiamomis galimybėmis, ir konkurencingumo 

didinimas.  

Labai svarbu veikti sparčiai. Atsižvelgdama į tai, kad pasiūlymas dėl teisėkūros procedūra 

priimamo akto dėl „EU Inc.“ yra labai svarbus ES gerovei, Komisija ragina Europos 

Parlamentą ir Tarybą jį priimti greitai. Šiuo atžvilgiu Komisija dės visas pastangas, kad padėtų 

teisėkūros institucijoms, siekdama aiškaus tikslo – kad susitarta būtų iki 2026 m. pabaigos.  

Komisija stebės pažangą, daromą siekiant greitai priimti šį pasiūlymą, įgyvendindama veiksmų 

gaires „Viena Europa, viena rinka“. Be to, ji stebės, kaip įgyvendinamos šiame komunikate 

nurodytos papildomos priemonės, ir išnagrinės galimybes numatyti papildomų priemonių 28-

ajai teisinei sistemai stiprinti. 
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