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PRILOHA

VYMEDZENIE INOVACNYCH PODNIKOV, INOVACNYCH STARTUPOV A

INOVACNYCH SCALEUPOV

Uvod

Na ucely tohto odporucania sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:

a)

b)

d)

2.1.

2.2.

,prevadzkové naklady* st naklady, ktoré podnik vynalozil v rdmci svojej beznej
podnikatel’'skej ¢innosti a ktoré zahiiaju vSetky naklady potrebné na vyrobu tovaru a
poskytovanie sluzieb pocas uctovného obdobia vratane takych nakladov, ako su
naklady na personal, material, zmluvné sluzby, komunikacie, energiu, udrzbu,
prenajom, administrativu, ale s vynimkou finanénych a danovych poloziek;

,»Cisty predaj* su sumy ziskané z predaja vyrobkov alebo poskytovania sluzieb po
odpocitani obchodnych zliav, dane z pridanej hodnoty a dalSich dani priamo
suvisiacich s obratom;

,vyskum a vyvoj“ je kazda Cinnost’ patriaca do kategdrie zakladného vyskumu,
priemyselného vyskumu alebo experimentalneho vyvoja, ako st vymedzené v ¢lanku
2 bodoch 84, 85 a 86 nariadenia (EU) ¢. 651/2014;

,»podnik® je subjekt vykondvajici hospodarsku ¢innost’ bez ohl'adu na jeho pravnu
formu vratane partnerstiev alebo zdruzeni, ktoré sa pravidelne zapdjaju do
hospodarskej ¢innosti.

Inovaény podnik

,Inovaény podnik* je podnik, ktory spiiia aspon jedno z tychto kritérii:

a) aspoil v jednom z troch predchadzajucich rozpoctovych rokov mu vznikli
naklady na vyskum a vyvoj, ktoré predstavuji bud’ aspoil 10 % jeho celkovych
prevadzkovych ndkladov, alebo asponi 5 % jeho celkového Cistého predaja;

b) s cielom komercializacie v poslednych troch rozpoctovych rokoch vyvinul,
vyvija alebo v dohl'adnej budicnosti vyvinie vyrobky, sluzby alebo obchodné
postupy, ktoré st nové alebo podstatne zlepSené v porovnani so sucasnym
stavom vyvoja v danom odvetvi a ktoré so sebou nesu riziko technologického
alebo priemyselného neuspechu.

Na tucely stanovenia vysky nakladov na vyskum a vyvoj uvedenych v bode 2.1 pism.
a) by sa v ndkladoch na vyskum a vyvoj mali zohl'adnit’ tieto naklady:

a)  naklady na persondl vratane nakladov na vyskumnych pracovnikov, technikov
ainych pomocnych pracovnikov v rozsahu, v ktorom sa podielaji na
projektoch v oblasti vyskumu a vyvoja;
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b)

d)

naklady na nastroje a vybavenie v rozsahu a v obdobi ich pouzitia v rdmci
projektov v oblasti vyskumu a vyvoja; ak sa takéto nastroje a vybavenie
nepouzivaji v radmci projektov pocas celého obdobia ich zivotnosti, za
opravnené naklady by sa mali povazovat' iba odpisy zodpovedajuce dizke
projektov vypocitané na zaklade vSeobecne uznavanych uctovnych zasad;

naklady na budovy a pozemky v rozsahu av obdobi ich pouzitia v ramci
projektov v oblasti vyskumu a vyvoja; v suvislosti s budovami sa za opravnené
povazujt iba naklady na odpisy zodpovedajice dizke projektov, vypo¢itané na
zéklade vSeobecne uzndvanych uctovnych zasad; v pripade pozemkov naklady
na komer¢ny prevod alebo skuto¢ne vynalozené kapitalové naklady;

naklady na zmluvny vyskum, poznatky a patenty zakupené alebo licencované
z vonkajSich zdrojov na zéklade z4sady trhového odstupu, ako aj ndklady na
poradenské sluzby a rovnocenné sluzby pouzité vylu¢ne na projekty v oblasti
vyskumu a vyvoja;

dalSie rezijné naklady a iné prevaddzkové nédklady, a to vratane ndkladov na
materidly, dodavky a podobné vyrobky, vzniknuté priamo v dosledku
projektov v oblasti vyskumu a vyvoja.

Inovacny startup

,,novacény startup” je podnik, ktory spiiia vietky tieto kritéria:

a)
b)

c)

d)

je inova¢nym podnikom v zmysle bodu 2;
je samostatnym podnikom v zmysle bodu 5.1;

je podnikom, ktory zamestndva menej nez 100 osob a ktorého ro¢ny obrat
alebo celkova ro¢na stivaha, alebo oboje, neprekracuje 10 milionov EUR;

¢innost’ vykonava menej ako 10 rokov od svojej registracie.

Inovacny scaleup

,Inovaény scaleup® je podnik, ktory spina vietky tieto kritéria:

a)
b)

c)

d)

je inovaénym podnikom v zmysle bodu 2;
je samostatnym podnikom v zmysle bodu 5.1;

je podnikom, ktorého ro¢ny obrat alebo celkova stvaha, alebo oboje,
prekracuje 10 milionov EUR;

je podnikom, ktorého priemerny rocny nérast poctu zamestnancov alebo
prijmov presahuje 20 % za dva predchadzajuce roky;

spiiia aspo jedno z tychto dvoch kritérii:
1)  je podnikom, ktory zamestnava menej ako 750 osdb;

i1)  nie je verejne kotovany.
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Druhy podnikov, ktoré sa zohladnuji pri vypocte pocétu pracovnikov
a finanénych objemov

»Samostatny podnik* je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik
v zmysle bodu 5.2 alebo ako prepojeny podnik v zmysle bodu 5.5.

,Partnerské podniky*“ st vSetky podniky, ktoré nie su zatriedené ako prepojené
podniky v zmysle bodu 5.4 akde jeden podnik (vysSie postaveny podnik) vlastni,
bud’ samostatne, alebo spolo¢ne s jednym alebo viacerymi prepojenymi podnikmi
v zmysle bodu 5.5, 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav v inom podniku
(niz$ie postaveny podnik).

Okrem pripadov uvedenych v bode 5.4 sa podnik nemo6ze povazovat za inovacny
startup ani inovacny scaleup, ak je 25 % alebo viac jeho imania alebo hlasovacich
prav priamo alebo nepriamo kontrolovanych spoloc¢ne alebo individuadlne jednym
alebo viacerymi verejnymi subjektmi.

Odchylne od bodu 5.2 sa vSak podnik mdze klasifikovat’ ako samostatny, teda ako
podnik, ktory nema ziadne partnerské podniky, aj ked’ nasledujtci investori vlastnia
25 % alebo viac jeho imania alebo hlasovacich prav, ato za predpokladu, Ze tito
investori nie su s prislusSnym podnikom individudlne ani spolo¢ne prepojeni v zmysle
bodu 5.5:

a) verejné investicné spolo¢nosti, fondy rizikového kapitdlu alebo fondy
sukromného kapitalu, fyzické osoby alebo skupiny fyzickych osob, ktoré
pravidelne vykonavaji ¢innost' v oblasti rizikovych kapitdlovych investicii,
priCom investuju vlastny kapitdl do nekdétovanych podnikov (,,podnikatel’ski
anjeli*), za predpokladu, Ze celkové investicie tychto podnikatel'skych anjelov
v rovnakom podniku st nizSie ako 5 000 000 EUR;

b)  univerzity alebo neziskové vyskumné centra;
c) inStituciondlni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy s rocnym rozpoctom niz$im ako 10 milionov EUR
a s menej ako 5 000 obyvatel'mi.

»Prepojené podniky* st podniky, medzi ktorymi je niektory z tychto vzdjomnych
vzt'ahov:

a)  podnik ma vac¢sinu hlasovacich prav akcionéarov alebo ¢lenov v inom podniku;

b) podnik mé& prdvo vymenovat alebo odvolat vacSinu clenov spravneho,
riadiaceho alebo dozorného organu iné¢ho podniku;

c) podnik méa pravo uplatihovat rozhodujici vplyv v inom podniku na zéklade
zmluvy uzatvorenej s tymto podnikom alebo na zaklade ustanovenia v jeho
spolocenskej zmluve alebo stanovach;

d) podnik, ktory je akcionarom alebo ¢lenom iné¢ho podniku, sdm kontroluje na
zaklade zmluvy sinymi akcionarmi alebo c¢lenmi tohto podniku vécSinu
hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v tomto podniku.

Ak sa investori uvedeni v bode 5.4 nepodiel'ajii priamo ani nepriamo na riadeni prislusného
podniku bez toho, aby boli dotknuté ich akcionarske prava, predpoklada sa, Ze rozhodujuci
vplyv sa neuplatiiuje.
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5.5.1. Podniky, ktoré sa nachadzaju v niektorom zo vztahov uvedenych v bode 5.5
prostrednictvom jedného alebo viacerych inych podnikov alebo prostrednictvom
niektorého z investorov uvedenych v bode 5.4, sa takisto povazuju za prepojené.

5.5.2.  Podniky, ktoré sa nachadzaju v niektorom zo vztahov uvedenych v bode 5.5
prostrednictvom fyzickej osoby alebo skupiny fyzickych os6b konajicich spolocne,
sa tiez povazuju za prepojené podniky, ak svoju ¢innost’ alebo ¢ast’ svojej Cinnosti
vykonavaju na rovnakom relevantnom trhu alebo na prilahlych trhoch. Na ucely
tohto bodu sa za ,prilahly trh* povazuje trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory
bezprostredne predchadza relevantnému trhu alebo nan nadvizuje.

Podniky mézu poskytnut’ vyhlasenie o svojom postaveni samostatného podniku,
partnerského podniku alebo prepojeného podniku s uvedenim udajov tykajtcich sa
maximalnych hodnét stanovenych v bodoch 2, 3 a 4.

5.53. Ak alternativny investicny fond v zmysle vymedzenia v ¢lanku4 ods. 1 pism. a)
smernice 2011/61/EU? investuje do podniku, za ,,prepojené podniky* na ucely bodu
5.5 tejto prilohy by sa nemali povazovat’:

a)  tento podnik a tento alternativny investi¢ny fond;
b)  tento podnik a spravca tohto alternativneho investicného fondu;

c) tento podnik ainy podnik, do ktorého tento alternativny investi¢cny fond
investoval.

Prvy pododsek tohto bodu sa uplatiiuje za predpokladu, Ze st splnené vsetky tieto podmienky:

a)  alternativny investi¢ny fond a jeho spravca a prislusné podniky vedu oddelené
uctovné zdznamy;

b) alternativny investicny fond a jeho spravca maju vopred stanovenu investicnu
stratégiu pre odchod z dotknutého podniku alebo podnikov, ato aj
prostrednictvom realizdcie ich hodnoty predajom podniku alebo inymi
prostriedkami.

Vyhlasenie sa moéze poskytnut’ aj vtedy, ked’ je kapital rozptyleny tak, Ze nie je moZné presne
urcit, kto ho vlastni; v takom pripade moéze podnik poskytnit’ vyhlasenie v dobrej viere, ze
modze odovodnene predpokladat’, Zze v nom 25 % alebo vicsi podiel nevlastni jeden podnik
alebo spolo¢ne viacero vzajomne prepojenych podnikov. Také vyhlasenia sa poskytuji bez
toho, aby boli dotknuté kontroly alebo vySetrovania stanovené podl'a vnutrostatnych pravidiel
alebo pravidiel Unie.

Odportc¢anie Komisie (EU) 2025/1099 z21.maja 2025 o definicii malych podnikov so strednou
trhovou kapitalizaciou (U.v. EUL, 2025/1099, 28.5.2025, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1099/07).
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6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

Udaje pouzivané pri vypo€te poctu pracovnikov a finanénych objemov
a referen¢né obdobie

Udajmi pouZivanymi pri vypoéte poétu pracovnikov a finanénych objemov st tudaje
tykajuce sa posledného schvaleného uctovného obdobia a vypocitané na rocnom
zéklade. Zohladnuju sa odo dia uctovnej zavierky. Suma zvolena ako obrat sa
vypocita bez dane z pridanej hodnoty a inych nepriamych dani.

Ak podnik v den uctovnej zavierky zisti, Ze na ro¢nom zaklade prekroc¢il maximalnu
vysku poctu pracovnikov alebo finanénych ukazovatel'ov stanovenu v bode 2 alebo
klesol pod tito hodnotu, nebude to mat za nésledok stratu alebo nadobudnutie
postavenia inovacného podniku, pokial’ sa tieto hodnoty neprekroc¢ia v dvoch po sebe
nasledujucich u¢tovnych obdobiach.

V pripade novozalozenych podnikov, ktorych uctovné zavierky =zatial neboli
schvalené, sa uplatnia udaje ziskané odhadom v dobrej viere vykonanym pocas
rozpoctového roka.

Pocet pracovnikov

Pocet pracovnikov zodpovedd poctu osdb, ktoré v prisluSnom podniku alebo v jeho
mene pracovali na plny pracovny ¢as pocas celého posudzovaného referen¢ného
roku (,,roéné pracovné jednotky*). Praca osob, ktoré nepracovali cely rok, praca
osdb, ktoré pracovali na krat$i pracovny Cas bez ohl'adu na jeho trvanie, a praca
sezonnych pracovnikov sa zapocitava ako podiely roénych pracovnych jednotiek.
Pracovnikmi su:

a)  zamestnanci;

b) osoby pracujuce pre podnik v podriadenom postaveni, ktoré sa podla
vnutrostatneho prava povazujil za zamestnancov;

c)  vlastnici-manazéri;

d)  spolo¢nici zapojeni do beZznej ¢innosti podniku, ktori maji finan¢ny prospech
z podniku.

Ucni alebo Studenti, ktori sa z(c¢astiiuju na odbornej priprave na zdklade zmluvy
o u¢novskej alebo odbornej priprave, sa nepovazuji za pracovnikov. Cas trvania
materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky sa nezapocitava.

Vyhotovenie idajov o podniku

V pripade samostatného podniku sa tdaje vratane poctu pracovnikov urcuju vyluéne
na zaklade uctovnych vykazov tohto podniku.

Udaje o podniku, ktory ma partnerské podniky alebo prepojené podniky, ako sa
uvadza v bode 5, vratane udajov o pocte pracovnikov sa urcia na zdklade uctovne;j
zavierky ainych dajov o podniku alebo, ak existuje, na zéklade konsolidovanej
uctovne] zévierky podniku alebo konsolidovanej uctovnej zavierky, do ktorej je
podnik zahrnuty v ramci konsolidacie.
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8.3.

8.4.

K udajom uvedenym v prvom pododseku tohto bodu sa pripocitaja tdaje kazdého
partnerského podniku prislusného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo
vysSom alebo nizSom postaveni vo vztahu k nemu. Pripoc¢itané tidaje s iimerné
percentudlnemu podielu na imani alebo hlasovacich pravach podla toho, ktora
z hodnét je vyssia. V pripade krizovych podielov sa pouzije vysSi percentudlny
podiel.

K tidajom uvedenym v prvom a druhom pododseku tohto bodu sa pripocita 100 %
udajov kazdého podniku, ktory je priamo alebo nepriamo prepojeny s prislusSnym
podnikom, ak uZz tieto udaje neboli zahrnuté do uctovnej zavierky prostrednictvom
konsolidacie.

Na uplatnenie bodu 8.2 sa udaje partnerskych podnikov prislusného podniku urcia
zich uctovnych zavierok a ostatnych udajov, ato v konsolidovanej verzii, ak
existuje. K tymto Gdajom sa pripocita 100 % udajov podnikov, ktoré st prepojené
s tymito partnerskymi podnikmi, pokial ich G¢tovné udaje uz nie st zahrnuté
prostrednictvom konsolidacie.

Na uplatnenie bodu 8.2 sa udaje podnikov, ktoré st prepojené s prisluSnym
podnikom, urcia z ich uctovnych uzavierok a ostatnych udajov, a to v konsolidovane;j
verzii, ak existuje. K tymto udajom sa pomerne pripocitaji tdaje kazdého
pripadného partnerského podniku daného prepojené¢ho podniku, ktory sa vo vztahu
k nemu nachadza bezprostredne vo vyssom alebo niz§om postaveni, pokial’ uz tieto
udaje neboli zahrnuté v konsolidovanej uctovnej zavierke v pomernej vyske
zodpovedajucej aspon percentudlnemu podielu uréenému podla bodu 8.2 druhého
odseku.

Ak sa v konsolidovanej uctovnej zavierke neuvadzaju udaje o pracovnikoch za dany
podnik, tieto udaje sa vypocitaji pomernou agregaciou udajov z jeho partnerskych
podnikov a pripocitanim udajov z podnikov, s ktorymi je prislusny podnik prepojeny.
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