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PRÍLOHA  

VYMEDZENIE INOVAČNÝCH PODNIKOV, INOVAČNÝCH STARTUPOV A 

INOVAČNÝCH SCALEUPOV  

 

1. Úvod 

 

Na účely tohto odporúčania sa uplatňuje toto vymedzenie pojmov: 

a) „prevádzkové náklady“ sú náklady, ktoré podnik vynaložil v rámci svojej bežnej 

podnikateľskej činnosti a ktoré zahŕňajú všetky náklady potrebné na výrobu tovaru a 

poskytovanie služieb počas účtovného obdobia vrátane takých nákladov, ako sú 

náklady na personál, materiál, zmluvné služby, komunikácie, energiu, údržbu, 

prenájom, administratívu, ale s výnimkou finančných a daňových položiek; 

b) „čistý predaj“ sú sumy získané z predaja výrobkov alebo poskytovania služieb po 

odpočítaní obchodných zliav, dane z pridanej hodnoty a ďalších daní priamo 

súvisiacich s obratom; 

c) „výskum a vývoj“ je každá činnosť patriaca do kategórie základného výskumu, 

priemyselného výskumu alebo experimentálneho vývoja, ako sú vymedzené v článku 

2 bodoch 84, 85 a 86 nariadenia (EÚ) č. 651/20141;  

d) „podnik“ je subjekt vykonávajúci hospodársku činnosť bez ohľadu na jeho právnu 

formu vrátane partnerstiev alebo združení, ktoré sa pravidelne zapájajú do 

hospodárskej činnosti.  

 

2. Inovačný podnik 

 

2.1. „Inovačný podnik“ je podnik, ktorý spĺňa aspoň jedno z týchto kritérií: 

a) aspoň v jednom z troch predchádzajúcich rozpočtových rokov mu vznikli 

náklady na výskum a vývoj, ktoré predstavujú buď aspoň 10 % jeho celkových 

prevádzkových nákladov, alebo aspoň 5 % jeho celkového čistého predaja; 

b) s cieľom komercializácie v posledných troch rozpočtových rokoch vyvinul, 

vyvíja alebo v dohľadnej budúcnosti vyvinie výrobky, služby alebo obchodné 

postupy, ktoré sú nové alebo podstatne zlepšené v porovnaní so súčasným 

stavom vývoja v danom odvetví a ktoré so sebou nesú riziko technologického 

alebo priemyselného neúspechu. 

2.2. Na účely stanovenia výšky nákladov na výskum a vývoj uvedených v bode 2.1 písm. 

a) by sa v nákladoch na výskum a vývoj mali zohľadniť tieto náklady: 

a) náklady na personál vrátane nákladov na výskumných pracovníkov, technikov 

a iných pomocných pracovníkov v rozsahu, v ktorom sa podieľajú na 

projektoch v oblasti výskumu a vývoja; 

                                                 
1 Nariadenie Komisie (EÚ) č. 651/2014 zo 17. júna 2014 o vyhlásení určitých kategórií pomoci za 

zlučiteľné s vnútorným trhom podľa článkov 107 a 108 zmluvy, Text s významom pre EHP (Ú. v. EÚ L 

187, 26.6.2014, s. 1 – 78, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2014/651/oj).  

http://data.europa.eu/eli/reg/2014/651/oj
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b) náklady na nástroje a vybavenie v rozsahu a v období ich použitia v rámci 

projektov v oblasti výskumu a vývoja; ak sa takéto nástroje a vybavenie 

nepoužívajú v rámci projektov počas celého obdobia ich životnosti, za 

oprávnené náklady by sa mali považovať iba odpisy zodpovedajúce dĺžke 

projektov vypočítané na základe všeobecne uznávaných účtovných zásad; 

c) náklady na budovy a pozemky v rozsahu a v období ich použitia v rámci 

projektov v oblasti výskumu a vývoja; v súvislosti s budovami sa za oprávnené 

považujú iba náklady na odpisy zodpovedajúce dĺžke projektov, vypočítané na 

základe všeobecne uznávaných účtovných zásad; v prípade pozemkov náklady 

na komerčný prevod alebo skutočne vynaložené kapitálové náklady; 

d) náklady na zmluvný výskum, poznatky a patenty zakúpené alebo licencované 

z vonkajších zdrojov na základe zásady trhového odstupu, ako aj náklady na 

poradenské služby a rovnocenné služby použité výlučne na projekty v oblasti 

výskumu a vývoja; 

e) ďalšie režijné náklady a iné prevádzkové náklady, a to vrátane nákladov na 

materiály, dodávky a podobné výrobky, vzniknuté priamo v dôsledku 

projektov v oblasti výskumu a vývoja. 

 

3. Inovačný startup 

 

„Inovačný startup“ je podnik, ktorý spĺňa všetky tieto kritériá: 

a) je inovačným podnikom v zmysle bodu 2; 

b) je samostatným podnikom v zmysle bodu 5.1;  

c) je podnikom, ktorý zamestnáva menej než 100 osôb a ktorého ročný obrat 

alebo celková ročná súvaha, alebo oboje, neprekračuje 10 miliónov EUR; 

d) činnosť vykonáva menej ako 10 rokov od svojej registrácie.  

 

4. Inovačný scaleup  

 

„Inovačný scaleup“ je podnik, ktorý spĺňa všetky tieto kritériá: 

a) je inovačným podnikom v zmysle bodu 2; 

b) je samostatným podnikom v zmysle bodu 5.1; 

c) je podnikom, ktorého ročný obrat alebo celková súvaha, alebo oboje, 

prekračuje 10 miliónov EUR;  

d)  je podnikom, ktorého priemerný ročný nárast počtu zamestnancov alebo 

príjmov presahuje 20 % za dva predchádzajúce roky; 

e) spĺňa aspoň jedno z týchto dvoch kritérií: 

i) je podnikom, ktorý zamestnáva menej ako 750 osôb;  

ii) nie je verejne kótovaný. 
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5. Druhy podnikov, ktoré sa zohľadňujú pri výpočte počtu pracovníkov 

a finančných objemov 

 

5.1. „Samostatný podnik“ je každý podnik, ktorý nie je zatriedený ako partnerský podnik 

v zmysle bodu 5.2 alebo ako prepojený podnik v zmysle bodu 5.5. 

5.2. „Partnerské podniky“ sú všetky podniky, ktoré nie sú zatriedené ako prepojené 

podniky v zmysle bodu 5.4 a kde jeden podnik (vyššie postavený podnik) vlastní, 

buď samostatne, alebo spoločne s jedným alebo viacerými prepojenými podnikmi 

v zmysle bodu 5.5, 25 % alebo viac imania alebo hlasovacích práv v inom podniku 

(nižšie postavený podnik). 

5.3. Okrem prípadov uvedených v bode 5.4 sa podnik nemôže považovať za inovačný 

startup ani inovačný scaleup, ak je 25 % alebo viac jeho imania alebo hlasovacích 

práv priamo alebo nepriamo kontrolovaných spoločne alebo individuálne jedným 

alebo viacerými verejnými subjektmi. 

5.4. Odchylne od bodu 5.2 sa však podnik môže klasifikovať ako samostatný, teda ako 

podnik, ktorý nemá žiadne partnerské podniky, aj keď nasledujúci investori vlastnia 

25 % alebo viac jeho imania alebo hlasovacích práv, a to za predpokladu, že títo 

investori nie sú s príslušným podnikom individuálne ani spoločne prepojení v zmysle 

bodu 5.5: 

a) verejné investičné spoločnosti, fondy rizikového kapitálu alebo fondy 

súkromného kapitálu, fyzické osoby alebo skupiny fyzických osôb, ktoré 

pravidelne vykonávajú činnosť v oblasti rizikových kapitálových investícií, 

pričom investujú vlastný kapitál do nekótovaných podnikov („podnikateľskí 

anjeli“), za predpokladu, že celkové investície týchto podnikateľských anjelov 

v rovnakom podniku sú nižšie ako 5 000 000 EUR; 

b) univerzity alebo neziskové výskumné centrá; 

c) inštitucionálni investori vrátane regionálnych rozvojových fondov; 

d) orgány miestnej samosprávy s ročným rozpočtom nižším ako 10 miliónov EUR 

a s menej ako 5 000 obyvateľmi. 

5.5. „Prepojené podniky“ sú podniky, medzi ktorými je niektorý z týchto vzájomných 

vzťahov: 

a) podnik má väčšinu hlasovacích práv akcionárov alebo členov v inom podniku; 

b) podnik má právo vymenovať alebo odvolať väčšinu členov správneho, 

riadiaceho alebo dozorného orgánu iného podniku; 

c) podnik má právo uplatňovať rozhodujúci vplyv v inom podniku na základe 

zmluvy uzatvorenej s týmto podnikom alebo na základe ustanovenia v jeho 

spoločenskej zmluve alebo stanovách; 

d) podnik, ktorý je akcionárom alebo členom iného podniku, sám kontroluje na 

základe zmluvy s inými akcionármi alebo členmi tohto podniku väčšinu 

hlasovacích práv akcionárov alebo členov v tomto podniku. 

Ak sa investori uvedení v bode 5.4 nepodieľajú priamo ani nepriamo na riadení príslušného 

podniku bez toho, aby boli dotknuté ich akcionárske práva, predpokladá sa, že rozhodujúci 

vplyv sa neuplatňuje. 
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5.5.1. Podniky, ktoré sa nachádzajú v niektorom zo vzťahov uvedených v bode 5.5 

prostredníctvom jedného alebo viacerých iných podnikov alebo prostredníctvom 

niektorého z investorov uvedených v bode 5.4, sa takisto považujú za prepojené. 

5.5.2. Podniky, ktoré sa nachádzajú v niektorom zo vzťahov uvedených v bode 5.5 

prostredníctvom fyzickej osoby alebo skupiny fyzických osôb konajúcich spoločne, 

sa tiež považujú za prepojené podniky, ak svoju činnosť alebo časť svojej činnosti 

vykonávajú na rovnakom relevantnom trhu alebo na priľahlých trhoch. Na účely 

tohto bodu sa za „priľahlý trh“ považuje trh pre výrobok alebo službu, ktorý 

bezprostredne predchádza relevantnému trhu alebo naň nadväzuje. 

Podniky môžu poskytnúť vyhlásenie o svojom postavení samostatného podniku, 

partnerského podniku alebo prepojeného podniku s uvedením údajov týkajúcich sa 

maximálnych hodnôt stanovených v bodoch 2, 3 a 4. 

5.5.3. Ak alternatívny investičný fond v zmysle vymedzenia v článku 4 ods. 1 písm. a) 

smernice 2011/61/EÚ2 investuje do podniku, za „prepojené podniky“ na účely bodu 

5.5 tejto prílohy by sa nemali považovať: 

a) tento podnik a tento alternatívny investičný fond; 

b) tento podnik a správca tohto alternatívneho investičného fondu; 

c) tento podnik a iný podnik, do ktorého tento alternatívny investičný fond 

investoval. 

Prvý pododsek tohto bodu sa uplatňuje za predpokladu, že sú splnené všetky tieto podmienky: 

a) alternatívny investičný fond a jeho správca a príslušné podniky vedú oddelené 

účtovné záznamy; 

b) alternatívny investičný fond a jeho správca majú vopred stanovenú investičnú 

stratégiu pre odchod z dotknutého podniku alebo podnikov, a to aj 

prostredníctvom realizácie ich hodnoty predajom podniku alebo inými 

prostriedkami. 

Vyhlásenie sa môže poskytnúť aj vtedy, keď je kapitál rozptýlený tak, že nie je možné presne 

určiť, kto ho vlastní; v takom prípade môže podnik poskytnúť vyhlásenie v dobrej viere, že 

môže odôvodnene predpokladať, že v ňom 25 % alebo väčší podiel nevlastní jeden podnik 

alebo spoločne viacero vzájomne prepojených podnikov. Také vyhlásenia sa poskytujú bez 

toho, aby boli dotknuté kontroly alebo vyšetrovania stanovené podľa vnútroštátnych pravidiel 

alebo pravidiel Únie.  

 

                                                 
2 Odporúčanie Komisie (EÚ) 2025/1099 z 21. mája 2025 o definícii malých podnikov so strednou 

trhovou kapitalizáciou (Ú. v. EÚ L, 2025/1099, 28.5.2025, ELI: 

http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1099/oj).  

http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1099/oj
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6. Údaje používané pri výpočte počtu pracovníkov a finančných objemov 

a referenčné obdobie 

 

6.1. Údajmi používanými pri výpočte počtu pracovníkov a finančných objemov sú údaje 

týkajúce sa posledného schváleného účtovného obdobia a vypočítané na ročnom 

základe. Zohľadňujú sa odo dňa účtovnej závierky. Suma zvolená ako obrat sa 

vypočíta bez dane z pridanej hodnoty a iných nepriamych daní. 

6.2. Ak podnik v deň účtovnej závierky zistí, že na ročnom základe prekročil maximálnu 

výšku počtu pracovníkov alebo finančných ukazovateľov stanovenú v bode 2 alebo 

klesol pod túto hodnotu, nebude to mať za následok stratu alebo nadobudnutie 

postavenia inovačného podniku, pokiaľ sa tieto hodnoty neprekročia v dvoch po sebe 

nasledujúcich účtovných obdobiach. 

6.3. V prípade novozaložených podnikov, ktorých účtovné závierky zatiaľ neboli 

schválené, sa uplatnia údaje získané odhadom v dobrej viere vykonaným počas 

rozpočtového roka. 

 

7. Počet pracovníkov 

 

7.1. Počet pracovníkov zodpovedá počtu osôb, ktoré v príslušnom podniku alebo v jeho 

mene pracovali na plný pracovný čas počas celého posudzovaného referenčného 

roku („ročné pracovné jednotky“). Práca osôb, ktoré nepracovali celý rok, práca 

osôb, ktoré pracovali na kratší pracovný čas bez ohľadu na jeho trvanie, a práca 

sezónnych pracovníkov sa započítava ako podiely ročných pracovných jednotiek. 

Pracovníkmi sú: 

a) zamestnanci; 

b) osoby pracujúce pre podnik v podriadenom postavení, ktoré sa podľa 

vnútroštátneho práva považujú za zamestnancov; 

c) vlastníci-manažéri; 

d) spoločníci zapojení do bežnej činnosti podniku, ktorí majú finančný prospech 

z podniku. 

7.2. Učni alebo študenti, ktorí sa zúčastňujú na odbornej príprave na základe zmluvy 

o učňovskej alebo odbornej príprave, sa nepovažujú za pracovníkov. Čas trvania 

materskej alebo rodičovskej dovolenky sa nezapočítava. 

  

8. Vyhotovenie údajov o podniku 

 

8.1. V prípade samostatného podniku sa údaje vrátane počtu pracovníkov určujú výlučne 

na základe účtovných výkazov tohto podniku. 

8.2. Údaje o podniku, ktorý má partnerské podniky alebo prepojené podniky, ako sa 

uvádza v bode 5, vrátane údajov o počte pracovníkov sa určia na základe účtovnej 

závierky a iných údajov o podniku alebo, ak existuje, na základe konsolidovanej 

účtovnej závierky podniku alebo konsolidovanej účtovnej závierky, do ktorej je 

podnik zahrnutý v rámci konsolidácie. 



 

SK 6  SK 

K údajom uvedeným v prvom pododseku tohto bodu sa pripočítajú údaje každého 

partnerského podniku príslušného podniku, ktorý sa nachádza bezprostredne vo 

vyššom alebo nižšom postavení vo vzťahu k nemu. Pripočítané údaje sú úmerné 

percentuálnemu podielu na imaní alebo hlasovacích právach podľa toho, ktorá 

z hodnôt je vyššia. V prípade krížových podielov sa použije vyšší percentuálny 

podiel. 

K údajom uvedeným v prvom a druhom pododseku tohto bodu sa pripočíta 100 % 

údajov každého podniku, ktorý je priamo alebo nepriamo prepojený s príslušným 

podnikom, ak už tieto údaje neboli zahrnuté do účtovnej závierky prostredníctvom 

konsolidácie. 

8.3. Na uplatnenie bodu 8.2 sa údaje partnerských podnikov príslušného podniku určia 

z ich účtovných závierok a ostatných údajov, a to v konsolidovanej verzii, ak 

existuje. K týmto údajom sa pripočíta 100 % údajov podnikov, ktoré sú prepojené 

s týmito partnerskými podnikmi, pokiaľ ich účtovné údaje už nie sú zahrnuté 

prostredníctvom konsolidácie. 

Na uplatnenie bodu 8.2 sa údaje podnikov, ktoré sú prepojené s príslušným 

podnikom, určia z ich účtovných uzávierok a ostatných údajov, a to v konsolidovanej 

verzii, ak existuje. K týmto údajom sa pomerne pripočítajú údaje každého 

prípadného partnerského podniku daného prepojeného podniku, ktorý sa vo vzťahu 

k nemu nachádza bezprostredne vo vyššom alebo nižšom postavení, pokiaľ už tieto 

údaje neboli zahrnuté v konsolidovanej účtovnej závierke v pomernej výške 

zodpovedajúcej aspoň percentuálnemu podielu určenému podľa bodu 8.2 druhého 

odseku. 

8.4. Ak sa v konsolidovanej účtovnej závierke neuvádzajú údaje o pracovníkoch za daný 

podnik, tieto údaje sa vypočítajú pomernou agregáciou údajov z jeho partnerských 

podnikov a pripočítaním údajov z podnikov, s ktorými je príslušný podnik prepojený. 
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