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Sanémejs: delegacijas

Temats: Eiropas Darba iestades mitnes vietas izraudziSanas procedira

Pastavigo parstavju komiteja (I) 20. februart apstiprinaja vienoSanos, kas bija panakta par
priekslikumu izveidot Eiropas Darba iestadi (EDI). Paredzéts, ka regula oficiali tiks pienemta
aprili. Noteikumi par EDI mitnes vietu $aja regula nebija ieklauti, un tagad biitu jasak

procediira mitnes vietas Iemuma pienemsanai.

EP, Padomes un Komisijas 2012. gada kopigajam pazinojumam pievienotaja Vienotaja pieeja
par decentralizétam agentiiram ! ir atzits, ka lémums par agentiiras mitnes vietu ir japienem,

dalibvalstu valdibu parstavjiem savstarp&ji vienojoties.

Pastavigo parstavju komiteja (II) 2019. gada 27. februari notika 1sas diskusijas, pec kuram
Pastavigo parstavju komiteja (I) 2019. gada 6. marta tika padzilinati analizéta procediira un
kriteriji. Lidztekus Pastavigo parstavju komitejas sanaksmei (I), kas notika 2019. gada

13. marta, dalibvalstu valdibu parstavji, savstarpgji vienojoties, apstiprindja pielikuma

1zklastito procediiru un kritérijus.

1 Dok. 11450/12.
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PIELIKUMS
PROCEDURA LEMSANAI PAR EDI MITNES VIETU

Lémumam par EDI mitnes vietu ir vajadziga dalibvalstu kopiga vienoSanas 2. Ieprieks, lemjot
par agentiliru mitnes vietu, ir izmantotas dazadas procediiras. Procediira to agentiiru
parvietosanai, kuras atradas Londona, liels uzsvars tika likts uz parredzamibu un krit€riju

izmantoSanu saskana ar kopigo pieeju, kas pievienota 2012. gada kopigajam pazinojumam.

Saja dokumenta ir ietverti elementi vieno$anas panaksanai par EDI procediiru, tostarp
celvedis un kriteriju kopums, balstoties uz izpratni, ka visas dalibvalstis apnemtos ieverot

minétas procediiras rezultatu.
1. Pienakumi

Nemot véra agentiiru mitnes vietu pieskirSanas vispargjo politisko raksturu, §is jautajums
jarisina dalibvalstu parstavjiem. Sim jautajumam pievérsisies lidztekus Pastavigo parstaviu
komitejas sanaksmei (I). Ka ierasts, procesu vadis ta dalibvalsts, kas ir Padomes

prezidentvalsts, un to atbalstis Padomes Generalsekretariats.
2. Procesa laika grafiks

Merkis ir lJaut EDI uzsakt darbibu cik iesp&jams driz péc regulas staSanas speka.

"Kopiga vienoS$anas" un "savstarp&ja vienosanas" ir formul&jumi, kuriem ir lidzvertigas
sekas, proti, tiek prasits, ka visiem valstu parstavjiem ir jasp€j paust atbalstu izv€l€tajam
risinajumam (nevienam neatturoties).
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3. Kriteriji

Agentiiras mitnes vietas kritériji ir balstiti uz 2012. gada kopigajam pazinojumam pievienotas

kopigas pieejas 6. punktu.

Lidztekus objektivajiem kritérijiem kopigaja pazinojuma ir minéta ar1 vélme nodroSinat
geografisko sadalijumu un mérkis, par kuru lideri vienojas 2003. gada un ko apstiprinaja
2008. gada, proti — sadalot nakotné izveidojamo citu agenttiru mitnes vietas, prioritati dot

valstim, kuras pievienojas. Tas ir nemts vera 1. kriterija.

Tiks nemti véra $adi kritériji. Informacijas nolikos EDI tehniskas un operativas vajadzibas ir

izklastitas 1. pielikuma.

1. Geografiskais lidzsvars

Saskana ar secinajumiem, kurus sniedza valsts vai valdibu vaditaju Iimeni sanakusie
dalibvalstu parstavji 2003. gada 13. decembrT Brisele un kas tika atkartoti Eiropadomes

2008. gada 19. un 20. jiinija sanaksmes secinajumos 3, sadalot nakotné izveidojamo Kopienas
biroju vai agentiiru mitnes vietas, prioritati dod valstim, kuras pievienojas. Turpmak izveidotu
biroju vai agentiiru mitnes galvenokart biitu jaizvieto tajas dalibvalstis, kas Eiropas Savienibai
pievienojas 2004. gada vai p&c tam, un atbilstigi prieksroka jadod tam dalibvalstim, kuras v&l

neatrodas neviens ES birojs vai agentiira.

2. Datums, kura agentiira var izvietoties mitné péc tam, kad stajas spéka tiesibu akts par tas

dibinasanu

Sis kriterijs jo Tpasi attiecas uz piemérotu biroju telpu savlaicigu pieejamibu, lai agentiira
varétu sakt darboties, ievérojot EDI regulas projekta 45. panta 1. punktu. Tam biitu jaietver
nepiecieSama logistika un pietieckama telpa birojiem, sanaksmju telpam un argjam arhivam,
augstas veiktsp€jas telekomunikacijas un datu glabasanas tikli, ka ar1 atbilstigi fiziskas un IT

droSibas standarti.

3 Dok. 11018/1/08
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3. Vietas pieejamiba

Sis kriterijs attiecas uz sabiedriska transporta savienojumu pieejamibu, biezumu un ilgumu no
tuvakas lidostas uz mitnes vietu, ka arT izmitinasanas iesp&ju kvalitati un kvantitati. Jo 1pasi

krit€rijs ietver sp&ju nodrosinat agentiiras gaidamos sanaksmju pasakumus.

4. Piemeérotu izglitibas iestazu esamiba agenturas darbinieku bérniem

Sis kritérijs attiecas uz daudzvalodu un uz Eiropu orientétas izglitibas pieejamibu, kas var

apmierinat agentiiras darbinieku bérnu vajadzibas péc izglitibas iestadem.

5. Bérnu un laulato atbilstiga piekluve darba tircum, socialajam nodro$§inajumam un veselibas

aprapei

Sis kritérijs attiecas uz sp&ju apmierinat darbinieku bérnu un laulato vajadzibas péc sociala

nodrosinajuma un veselibas apripes, ka arT uz iesp&ju pieejamibu piedavat viniem darbu.
4. UznemsSanas piedavajumi

Lai nodroSinatu godigu un parredzamu procesu, piedavajumiem pieméro $adus noteikumus un

prasibas:

Vispar€éji noteikumi

Katra dalibvalsts var iesniegt vienu piedavajumu uznemt agentiiru.
Dalibvalstij piedavajuma biitu jaatspogulo ieprieks minétie Kriteriji un saistiba ar katru
krit€riju japrecizeé piedavatie nosactjumi.

Visos piedavajumos biitu janorada, ka dalibvalsts apnemas mingtos nosacijumus apstiprinat
mitnes noliguma * ar attiecigo agentiiru. Min&tais noligums biitu japaraksta, pirms agentiira

tiek izvietota jaunaja mitnes vieta.

4 Sk. Komisijas pamatnostadnes, kuras izklastiti standarta noteikumi ES decentralizéto

agentiiru mitnes vietu noligumiem: https://europa.eu/european-
union/sites/europaeu/files/docs/body/2013-12-10_guidelines_hq_agreements_en.pdf
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Visi piedavajumi uznemt agentiiru biitu jaiesniedz rakstiski Padomes generalsekretaram, un to
kopijas — Komisijas generalsekretaram. Piedavajumu iesniegsanas termins ir 2019. gada

6. maijs (Iidz darbdienas beigam).

Visus piedavajumus, kuri lidz min€tajam terminam bis sanemti no dalibvalstim, publices
Padomes timekla vietng, iznemot komercnoslépumus un citu konfidencialu informaciju — péc

apsprieSanas ar attiecigajam dalibvalstim.

Kopa ar piedavajumu dalibvalstis var iesniegt ierakstitu isu videomaterialu, noradot saiti uz
dalibvalsts timekla vietni. Sadas saites lidztekus piedavajumiem publicés Padomes timekla

vietné.
Publicésana notiktu 13. maija.

Konkréti aspekti, kas jaatspogulo piedavajuma

Piedavajuma biitu detalizeti janorada, ka tiek atspoguloti ming&tie pieci kritériji, un biitu

japrecize piedavatie nosacijumi.
Konkréti — piedavajuma biitu janorada turpmak mingtais:

telpas, kas tiktu piedavatas nomasanai vai nodotas agentiiras riciba, un ka §is telpas

atbilstu konkrétajam agentiras vajadzibam, kas noraditas 1. pielikuma;

finanSu noteikumi par to, ka agentiira §is telpas izmanto, jo Tpasi precizgjot to, vai

dalibvalsts nomu apmaksatu noteiktu vai nenoteiktu laiku;

noteikumi par ekas apsaimniekoSanu, tostarp uzlabosanu un turpmakiem

paplasinajumiem, ja vajadzigs;

jebkadi speciali nosacijumi, kas piedavati attieciba uz visam izmaksam un

meérkorientetam infrastruktiram; un

jebkadi pabalsti, ko agentiirai un/vai tas darbiniekiem piesSkirtu papildus tiem, kuri izriet

no 7. protokola par Eiropas Savienibas privilégijam un imunitati.
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5. Piedavajumu izskatiSana Komisija

Komisija sagatavos visu lidz min€tajam terminam sanemto piedavajumu vispargju
novertejumu, pamatojoties uz 3. punkta minétajiem kriterijiem. Komisija aprakstis, ka katrs
piedavajums atbilst kriterijiem un ka taja atspoguloti noteiktie konkrétie aspekti. Pirms
2019. gada 3. junija Komisija iesniegs piedavajumu novertejumu Padomes

Generalsekretariatam, kurs to izplatis dalibvalstim un publiskos.
6. Lemuma pienemSanas un balsoSanas process

Lémuma pienemsanas procesa pamata ir 5. punkta minétais novert€jums. Pirms ta notiks
politiska diskusija, ko rikos starp dalibvalstu parstavjiem, pamatojoties uz Komisijas
Komisija mutiski iepazistinas ar piedavajumu novert§jumu. Dalibvalstim, kas ir iesniegusas
EDI mitnes vietas uznemsanas piedavajumu, tiks dota iespgja 1si izklastit savu piedavajumu

(maksimali trTs miniites).

jasastav no secigam balsosanas kartam. BalsoSana notiek aizklati, un katrai dalibvalstij ir
viena balss. Balsosanai iesniegs visus piedavajumus, iznemot tos, kurus attiecigas valstis biis

atsaukusSas. BalsoSanas process par mitnes vietu neietver lozéSanu.
Pirma balsosanas karta

Saja karta katrai dalibvalstij ir viena balss, ko ta pieskir piedavajumam, kuram ta dod

prieksroku.

Ja pirmaja balsoSanas karta viens piedavajums sanem vairak neka pusi saskaitito balsu un
tadejadi par to ir nobalsojis vairakumes, Sis piedavajums tiks uzskatits par izraudzito

piedavajumu.
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Ja neviens piedavajums nesanem vairak neka pusi saskaitito balsu, otraja balsoSanas karta tiks
balsots par tiem diviem piedavajumiem, kuri sanéma lielako balsu skaitu. Ja lielako balsu
skaitu ir sanémusi tr1s vai vairak piedavajumi, Sie piedavajumi piedalisies nakamaja balsosana
saskana ar nakamo dalu. Lidzigi — ja viens piedavajums ir sanémis lielako balsu skaitu, bet
divi vai vairak piedavajumi ir san€musi otru lielako balsu skaitu, visi Sie piedavajumi

piedalisies nakamaja balsoSana saskana ar nakamo dalu.

So pirmas balso3anas kartas procesu atkarto tik ilgi, lidz vai nu viens piedavajums ir sanémis
vairak neka pusi saskaitito balsu un tadgjadi tiek uzskatits par izraudzito piedavajumu, vai art
tikai divi piedavajumi ir saneémusi lielako balsu skaitu. Pe€dgja minétaja gadijuma Sie abi

piedavajumi piedalisies otraja balsoSanas karta.
Otra balsosanas karta

Otraja balsosanas karta katrai dalibvalstij ir viena balss, ko ta var atdot vienam no diviem

piedavajumiem, kuri izv€leti otrajai balsoSanas kartai.

Ja viens piedavajums sanem vairak neka pusi saskaitito balsu un tad€jadi par to ir nobalsojis

vairakums, $is piedavajums tiks uzskatits par izraudzito piedavajumu.

Vienada balsu skaita gadijuma jauns(-i) balsojums(-i) notiks p&c nogaidiSanas perioda, kas
ilgs vismaz vienu stundu. Ta precizu ilgumu nosaka prezidentvalsts. BalsoSana notiek, Iidz

kameér viens piedavajums sanem balsu vairakumu.
Lémums

Lémumu par agenttiras mitnes vietu, kura tiek atspogulots balso$anas iznakums, taja pasa

sanaksme apstiprinas ar dalibvalstu parstavju kopigu vienoSanos.
7. Eiropas Parlamenta un sabiedribas informeSana

Prezidentvalsts informés Eiropas Parlamentu par to, ka ir sakta procediira, par sanemtajiem

piedavajumiem un par galigo pienemto leémumu. ST informacija tiks ari publiskota.
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1. PIELIKUMS

Eiropas Darba iestades (EDI) tehniskas un operativas vajadzibas 3

EDI atbalstis taisnigu darbasp&ka mobilitati Eiropas Savieniba, laujot iedzivotajiem un
uznémumiem izmantot vienota tirgus sniegtas iesp&jas, vienlaikus nepielaujot un noversot krapsanu
sociala nodroS§inajuma joma un ta launpratigu izmantosanu. EDI darbibas joma aptver darbaspeka

parrobezu mobilitati un sociala nodroSinajuma sisteému koordinéSanu. EDI mérki ir §adi:

. nodrosinat instrumentus efektivai un atrai ES noteikumu parrobezu izpildes panaksanai,

pieméram, dalibvalstu kopigas un saskanotas inspekcijas;
. uznemties mediatora lomu parrobezu stridu gadijuma starp dalibvalstim;
. bt par centru informacijas apmainai un sniegSanai.

Iestadei tiks uztic€ti vairaki operativie uzdevumi, tostarp individu un darba dev&ju piekluves

informacijai atviegloSana, atbalsts dalibvalstim sadarbiba, informacijas apmaina, saskanotas un

Ta sniegs operativu atbalstu, nodroSinas resursus kopigiem pasakumiem un kalpos par forumu
informacijas apmainai un savstarp&jas uztic€Sanas un ciesakas administrativas kultiras veidosanai

dalibvalstu starpa.

EDI tiks izveidota, apvienojot vairaku pasreiz&jo komiteju un strukttiru specialas zinasanas un
darbu. Bis svarigi panakt, lai §ads darbs var turpinaties bez partraukuma un lai EDI sp&tu piesaistit

vajadzigos darbiniekus no attiecigajam nozarém.

Tiek 1€sts, ka 2019. gada laika EDI darbinieku skaits sasniegs 23, no tiem 7 biis ligumdarbinieki un
16 — pagaidu darbinieki (administratori (AD) un asistenti (AST)). Sagaidams, ka 2020. gada laika
EDI kopgjais darbinieku skaits sasniegs 65, no tiem 15 biis ligumdarbinieki, 20 — pagaidu darbinieki
un 30 — norikotie valstu eksperti. Tiek 1€sts, ka pilna nokomplektejuma, ko paredzets sasniegt

5 gadu laika kops$ EDI izveides, tas darbinieku skaits biis 144, no tiem 60 bis dalibvalstu norikoti
eksperti.

Pamatojoties uz Komisijas dienestu sniegto informaciju.
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Turpmakaja EDI mitnes vieta darbinieku vajadzibam bis janodro$ina nepiecieSama logistika un
pietickami daudz biroja telpu, ka ar1 nepiecieSamie telekomunikacijas un datu glabasanas tikli, kas

atbilst fiziskas un IT drosibas standartiem.

Attieciba uz telpam paredzams, ka iestadei biis vajadziga kopiga infrastruktiira un telpas, lai rikotu
valdes un ieintereséto personu grupas sanaksmes, ka art sanaksmes, kuras uz kopigiem pasakumiem
sanak dalibvalstis (piem&ram, kopigo un saskanoto inspekciju rikoSana, sp&ju veidoSana), un EDI
valdes izveidoto darba grupu (jo 1pasi Mediacijas padomes, Eiropas platformas sadarbibas
stiprinasanai noltika noverst nedeklarétu darbu un visu citu valdes izveidoto darba grupu)
sanaksmes. Sagaidams, ka dazas no §Tm sanaksmém var ilgt vairakas dienas, tapéc biis

nepiecieSams naksnot, un tade] ir jaspej pietiekami nodrosinat atbilstoSu izmitinasanu/viesnicu.

Biroja telpas biis vajadzigas aptuveni 144 darbiniekiem. EDI telpu platibai jabit pietiekamai, lai ta
varétu optimali veikt savus pasakumus. Indikativi — EDI telpu kopgjai platibai vajadzeétu but 5000—

7000 kvadratmetriem (ieskaitot sanaksmju telpas un kopigo infrastruktiiru) 6.

Sagaidams, ka EDI regulari rikos savu darbinieku misijas Eiropa (pieméram, EDI darbinieku
piedaliSanos kopigas vai saskanotas inspekcijas), tade] bus vajadzigs, lai ir &rti pieejams gaisa un

dzelzcela transports, kas savieno ar Eiropas valstu galvaspilsétam.

EDI darbinieki, tostarp 60 norikotie valstu eksperti, bus visu ES dalibvalstu, ka ar1 Eiropas
ekonomikas zonas un Sveices valstspiederigie. Tadél daudzvalodu un uz Eiropu orientétas izglitibas

pieejamiba ir biitiska, lai apmierinatu EDI darbinieku bérnu vajadzibas péc izglitibas iestadem.

6 Noraditie skaitli ir balstiti uz informaciju par citam ES agentiram un uz skaitli, kas ming&ts
Komisijas pazinojuma par ku politiku un infrastruktiiram Brisele, COM(2003)755 final.
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