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PRANESIMAS

nuo: Pirmininkaujancios valstybés narés

kam: Delegacijoms

Dalykas: Europos darbo institucijos bastinés vietos pasirinkimo procedira

Vasario 20 d. Nuolatiniy atstovy komitetas (COREPER 1) patvirtino susitarima, pasiekta dél
pasitlymo jsteigti Europos darbo institucijg (EDI). Oficialiai reglamentas turéty biiti priimtas
balandzio mén. Nuostatos dél EDI biistinés vietos j reglamentg jtrauktos nebuvo ir dabar

turéty prasidéti sprendimo dél institucijos bustinés vietos priémimo procedira.

Prie 2012 m. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos bendro pareiskimo dél
decentralizuoty agentiiry pridétame Bendrame pozitryje! pripaZjstama, kad sprendimas dél
agentiiros biistinés vietos turi biiti pritmamas valstybiy nariy vyriausybiy atstovy bendru

sutarimu.

2019 m. vasario 27 d. Nuolatiniy atstovy komiteto (COREPER II) posédyje jvyko trumpa
diskusija, véliau, 2019 m. kovo 6 d. Nuolatiniy atstovy komiteto (COREPER 1) posédyje,
procediira ir kriterijai buvo i8Sanalizuoti i§samiau. 2019 m. kovo 13 d. Nuolatiniy atstovy
komiteto (COREPER I) posé¢dzio metu valstybiy nariy vyriausybiy atstovai bendru sutarimu

patvirtino procedirg ir kriterijus, kaip iSdéstyta priede.

Dok. 11450/12.
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PRIEDAS

SPRENDIMO DEL EUROPOS DARBO INSTITUCIJOS (EDI) BUSTINES VIETOS
PRIEMIMO PROCEDURA

Sprendimas dél EDI buistinés vietos turi biti priimtas valstybiy nariy bendru sutarimu?.

Anksciau, pritmant sprendimus dél agentiiry biistiniy vietos, buvo laikomasi jvairiy
procedury. Atliekant agentiiry perkélimo 1§ Londono procediirg itin akcentuojamas
skaidrumas ir kriterijy, atitinkanciy prie 2012 m. Bendro pareiskimo pridéta Bendra poziiirj,

taikymas.

Siame dokumente pateikiami elementai, reikalingi pasiekti susitarima dél EDI skirtos
procediiros, jskaitant veiksmy gaires ir kriterijus, susitariant, kad visos valstybés narés

isipareigos laikytis tos proceduros rezultaty.
1. Atsakomybé

Kadangi agentiiry biistiniy vietos pasirinkimas yra i§ esmés politinio pobiidZio, $i klausima
turi svarstyti valstybiy nariy atstovai. Sis klausimas bus nagrinéjamas Nuolatiniy atstovy
komiteto (COREPER 1) posédziy metu. Kaip jprasta, Tarybai pirmininkaujanti valstybé naré

vadovaus procesui, jai padés Tarybos generalinis sekretoriatas.
2. Proceso trukmé

Siekiama sudaryti salygas, kad EDI pradéty veikti kuo greiciau po Sio reglamento

Jsigaliojimo.

Angliski terminai common agreement ir common accord (liet. bendras sutarimas) yra
lygiavertés sgvokos, kurios reiskia reikalavima, kad visi vyriausybiy atstovai galéty pritarti
pasirinktam sprendimui (balsuojant negali biiti susilaikiusiyjy).
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3. Kriterijai

Agentiiros biistinés vietos pasirinkimo kriterijai grindziami prie 2012 m. Bendro pareiskimo

pridéto Bendro poziiirio 6 punktu.

Bendrame pareiskime pateikiami objektyviis kriterijai, taip pat nurodoma, kad pageidaujama
atsizvelgti ] geografinj pasiskirstyma, ir nurodomas 2003 m. vadovy sutartas ir 2008 m.
patvirtintas tikslas renkantis biisimy agentiiry biistiniy vietg pirmenybe teikti stojan¢iosioms

valstybéms. | tai atsizvelgiama 1 kriterijuje.

Bus atsizvelgiama j toliau nurodytus kriterijus. Informavimo tikslais EDI techniniai ir veiklos

poreikiai i8déstyti 1 priede.

1. Geografiné pusiausvyra:

vadovaujantis 2003 m. gruodzio 13 d. Briuselyje valstybiy ar vyriausybiy vadovy lygmeniu
susitikusiy valstybiy nariy atstovy iSvadomis, kurios buvo pakartotos 2008 m. birzelio 19—

20 d. Europos Vadovy Tarybos i§vadose?, renkantis biisimy Bendrijos jstaigy ir agentiiry
bistiniy vietg prioritetas turi biiti teikiamas naujai jstojusioms valstybéms. Blisimy jstaigy ar
agentiiry bustinés turéty buti jkurtos pirmiausia valstybése narése, kurios jstojo i Sajunga
2004 m. ar véliau, deramai pirmenybe teikiant valstybéms naréms, kuriose dar néra jsikiirusiy

ES jstaigy ar agentury.

2. Data, kada agentiira gali buti jkurta vietoje jsigaliojus jos steigimo aktui:

Sis kriterijus visy pirma susijes su galimybe laiku suteikti tinkamas biuro patalpas, kad
agentiira galéty pradeéti veikti pagal Reglamento dél EDI projekto 45 straipsnio 1 dalj. Tai
turéty apimti reikiamg logistikos infrastruktiirg ir pakankama plota biurams, posédziy saléms
ir uz bistinés riby esancioms archyvy patalpoms, itin nasius telekomunikacijy ir duomeny

saugojimo tinklus, taip pat tinkamus fizinius ir IT saugumo standartus.

3 Dok 11018/1/08.
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3. Vietoveés pasiekiamumas:

Sis kriterijus susijes su vieSojo transporto jungciy tarp artimiausio oro uosto ir tos vietovés
galimybémis, susisiekimo daznumu ir trukme, taip pat apgyvendinimo infrastruktiiros kokybe
ir kiekybe. Sis kriterijus visy pirma reiskia pakankamus pajégumus, kad agentiira galéty

surengti visus numatytus susitikimus.

4. Tinkamy Svietimo jstaigy agenturos darbuotojuy vaikams buvimas:

Sis kriterijus susijes su daugiakalbio europinio mokyklinio ugdymo galimybémis, kad biity

galima patenkinti Svietimo jstaigy agenttiros darbuotojy vaikams poreikius.

5. Tinkamos galimybés isidarbinti ir naudotis socialinés apsaugos bei medicininés prieZitros

paslaugomis tiek vaikams, tiek sutuoktiniams:

Sis kriterijus susijes su gebéjimu patenkinti darbuotojy vaiky ir sutuoktiniy poreikius,
susijusius su socialine apsauga ir medicinine priezilra, taip pat galimybe pasiiilyti jiems

isidarbinimo galimybiy.
4. Pasiiilymai priimti agentiirq

Siekiant uztikrinti sgziningg ir skaidry procesa, pasiiilymams taikomos $ios taisyklés ir

reikalavimai:

Bendrosios taisyklés

Kiekviena valstybé naré gali pateikti vieng pasiiilyma priimti agentiira.

Savo pasiiilyme valstybé naré turéty nurodyti, kaip tenkinami pirmiau minéti Kriterijai, ir

kiekvieno kriterijaus atZvilgiu patikslinti, kokios salygos sitilomos.

Visuose pasiiilymuose turéty biiti nurodytas valstybés narés jsipareigojimas patvirtinti $ias
sglygas susitarime dél biistinés* su atitinkama agentiira. Tas susitarimas turéty bati

pasirasSytas prie§ agentirai jsikuriant naujoje vietoje esancioje biistinéje.

4 Zr. Komisijos gaires, kuriose pateikiamos standartinés nuostatos dél ES decentralizuoty
agentiiry susitarimy d¢l biistiniy: https://europa.eu/european-
union/sites/europaeu/files/docs/body/2013-12-10_guidelines_hq_agreements_en.pdf
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Visi pasitlymai priimti agentiirg turéty biiti teikiami rastu Tarybos generaliniam sekretoriui,
ju kopijas pateikiant ir Komisijos generaliniam sekretoriui. Pasitilymy pateikimo terminas

yra 2019 m. geguzés 6 d. (iki darbo dienos pabaigos).

Visi valstybiy nariy pasiiilymai, gauti iki nurodyto termino, bus paskelbti Tarybos svetainéje,
iSskyrus verslo paslaptis ir kitg konfidencialig informacija, pasikonsultavus su atitinkamomis

valstybémis narémis.

Valstybés narés gali kartu su pasitilymu pateikti nuoroda i trumpa pristatyma (vaizdo klipa)
valstybés narés svetainéje. Tokios nuorodos bus paskelbtos Tarybos svetainéje kartu su

pasitlymais.
Pasitilymus numatoma paskelbti geguzés 13 d.

Konkretis klausimai, kurie turi bati nurodyti pasialyme

Pasitilyme turéty biiti iSsamiai i8déstyta, kaip tenkinami visi penki kriterijai, ir turéty biti

nurodytos sitilomos salygos.
Visy pirma pasiiilyme turéty biiti nurodyta:

patalpos, kurias biity pasiiilyta iSnuomoti arba kurios biity perduotos agentiirai, ir kaip

Sios patalpos atitikty konkrecius agentiiros poreikius, kaip nurodyta 1 priede;

agentiiros naudojimosi Siomis patalpomis finansinés salygos, visy pirma nurodant, ar

valstybé naré apmokéty nuoma tam tikru laikotarpiu arba neribotg laika;
pastato priezituros salygos, prireikus jskaitant modernizavimg ir tolesnj iSplétima;

bet kokios specialios salygos, sitllomos visy sanaudy ir skirtos infrastruktiiros atzvilgiu,

ir

bet kokia nauda, kuri biity suteikta agentiirai ir (arba) jos darbuotojams papildant

nauda, kuri biity suteikta pagal Protokolg Nr. 7 dél Europos Sgjungos privilegijy ir imunitety.
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5. Komisijos atliekamas pasiiilymy nagrinéjimas

Komisija parengs bendrg visy pasitilymy, gauty laikantis nustatyto termino, vertinima
remdamasi 3 punkte nurodytais kriterijais. Komisija apibiidins, kaip kiekvienas pasitilymas
atitinka kriterijus ir kaip jame atsizvelgiama j nurodytus konkrecius klausimus. Iki 2019 m.
birzelio 3 d. Komisija pateiks pasitilymy vertinimg Tarybos generaliniam sekretoriatui, kuris

Jji iSplatins valstybéms naréms ir paskelbs viesai.
6. Sprendimy priémimo ir balsavimo procesas

Sprendimai priimami remiantis 5 punkte nurodytu vertinimu. Prie§ pradedant §j procesa bus
surengta valstybiy nariy atstovy politin¢ diskusija, remiantis Komisijos atliktu vertinimu. Ji
vyks Nuolatiniy atstovy komiteto (COREPER 1) posédzio metu birZelio 5 d. Komisija zodziu
pristatys pasitilymy vertinima. Valstybéms naréms, kurios pateiké pasitilyma priimti EDI

bustine, bus suteikta galimybé trumpai pristatyti savo pasitilyma (ne ilgiau kaip 3 minutes).

Balsavimas vyks EPSCO Tarybos posédyje birzelio 13 d. (Liuksemburge). Balsavimo
procesas turéty biiti vienas po kito einantys balsavimo turai. Balsuojama slaptai, kiekviena
valstybé naré turi po vieng balsa. Bus balsuojama dél visy pasitlymy, iSskyrus atitinkamy
valstybiy nariy atsiimtus pasitilymus. Balsavimo dél bustinés vietos proceso metu burtai

netraukiami.
Pirmas balsavimo turas

Siame ture kiekviena valstybé naré turi po vieng balsa, kuris turéty biti skiriamas pasitlymui,

kuriam ji teikia pirmenybeg.

Jei pirmojo balsavimo turo metu vienas i$ pasitilymy gauna daugiau nei pus¢ visy balsy, kitaip

tariant, dauguma, tas pasitilymas laikomas pasirinktu pasitlymu.
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Jeigu né vienas pasitilymas negauna daugiau nei puses visy balsy, du pasitilymai, gave
daugiausia balsy, patenka ] antrg balsavimo turg. Jei trys arba daugiau pasitilymy gauna
daugiausia balsy, Sie pasitilymai pateikiami kitam balsavimui, kaip nurodyta kitoje
pastraipoje. Panasiai tuo atveju, jei vienas pasitilymas gauna daugiausia balsy, o antroje
vietoje lieka du ar daugiau pasiiilymy, visi Sie pasiiilymai pateikiami kitam balsavimui, kaip

nurodyta kitoje pastraipoje.

Pirmajame ture balsavimo procesas kartojamas tol, kol vienas pasiiilymas gauna daugiau nei
puse visy balsy ir tokiu biidu yra laikomas pasirinktu pasitilymu, arba kol daugiausia balsy
gauna tik du pasitilymai. Pastaruoju atveju tie du pasiiilymai pateikiami antram balsavimo

turui.
Antras balsavimo turas

Antrame balsavimo ture kiekviena valstybé naré turi po vieng balsa, kurj ji gali skirti vienam

1§ dviejy ] antrg balsavimo turg patekusiy pasitlymy.

Jei vienas pasiiilymas gauna daugiau nei pus¢ visy balsy, kitaip tariant, dauguma, $is

pasitlymas laikomas pasirinktu pasitlymu.

Balsams pasiskirsc¢ius po lygiai, padarius bent vienos valandos pertrauka rengiamas naujas (-
ji) balsavimas (-ai). Konkrec€ig pertraukos trukme nustato pirmininkaujanti valstybé naré.

Balsavimai vyksta tol, kol vienas pasitilymas gauna daugiausia balsy.
Sprendimas

Sprendimg dél agentiiros biistinés vietos, kuriame atspindimas balsavimo procesas, valstybiy

nariy atstovai patvirtina bendru sutarimu tame paciame posédyje.
7. Informacija Europos Parlamentui ir visuomenei

Pirmininkaujanti valstybé nar¢ informuoja Europos Parlamentg apie tai, kad pradéta
procedira, apie gautus pasitilymus ir apie galutinj priimtg sprendimg. Ta informacija taip pat

paskelbiama viesai.
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1 PRIEDAS
Europos darbo institucijos (EDI) techniniai ir veiklos poreikiai®

EDI rems saziningg darbo jégos juduma ES, sudarydama salygas pilieCiams ir jmonéms pasinaudoti
bendrosios rinkos teikiamomis galimybémis ir kartu uzkirsdama kelig socialiniam suk¢iavimui bei
piktnaudziavimui ir kovodama su jais. EDI veiklos sritis apima tarpvalstybinj darbo jégos judumg ir

socialinés apsaugos sistemy koordinavimg. EDI tikslai yra:

. teikti veiksmingo ir greito ES taisykliy taikymo uztikrinimo tarpvalstybiniu mastu priemones,

pavyzdziui, rengti valstybiy nariy bendrus ir suderintus patikrinimus;
. tarpininkauti tarpvalstybiniy valstybiy nariy gincy atvejais;
. teikti centro, kuriame padedama keistis informacija ir jg teikti, paslaugas.

Agentiirai bus patikéti tam tikri operatyviniai uzdaviniai, be kita ko, padéti fiziniams asmenims ir
darbdaviams gauti informacijos, remti valstybiy nariy bendradarbiavima, keitimasi informacija,
suderintus ir bendrus patikrinimus, rizikos vertinimg, pajégumy stiprinima, tarpininkavima ir kova

su nedeklaruojamu darbu.

Ji teiks paramg veiklai ir iSteklius bendrai veiklai, taip pat bus forumas, skirtas keistis informacija ir

kurti tarpusavio pasitikéjimg bei glaudesne administravimo kultiirg valstybése narése.

EDI bus jsteigta suvienijus prakting patirtj bei jvairiy komitety darba ir §iuo metu turimas
struktiiras. Bus svarbu uztikrinti, kad Sis darbas vykty be sutrikimy ir kad EDI galéty pritraukti

reikiamy darbuotojy i§ atitinkamy sektoriy.

2019 m. EDI turéty dirbti 23 darbuotojai, 1§ jy — 7 sutartininkai ir 16 laikinyjy darbuotojy
(administratoriai (AD) ir asistentai (AST)). 2020 m. EDI turéty dirbti i$ viso 65 darbuotojai, 1S jy —
15 sutartininky, 20 laikinyjy darbuotojy ir 30 deleguotyjy nacionaliniy eksperty. Pradéjus veikti
visu pajégumu (tikimasi, po 5 mety po agentiiros jsteigimo) EDI turéty dirbti 144 darbuotojai, 18

Juy — 60 valstybiy nariy deleguoty eksperty.

Remiantis Komisijos tarnyby informacija.
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Biisimoje EDI biistinéje turés biiti uztikrinta butina logistikos infrastruktiira ir pakankamas plotas
biurams, kuriy reikés darbuotojams, taip pat biitini telekomunikacijy ir duomeny saugojimo tinklai,

atitinkantys fizinius ir IT saugumo standartus.

Kalbant apie patalpas, galima numatyti, kad agentiirai reikés bendros infrastrukttros ir saliy
Valdybos bei Suinteresuotyjy subjekty grupés posédziams, taip pat posédziams, kuriuose valstybés
narés kartu dalyvaus vykdydamos bendra veikla (pavyzdziui, rengdamos bendrus ir suderintus
patikrinimus, stiprindamos pajégumus), ir EDI Valdybos isteigty darbo grupiy (visy pirma
Tarpininkavimo komisijos, Europos platformos, skirtos bendradarbiavimui sprendziant
nedeklaruojamo darbo problema gerinti, ir kity Valdybos jsteigty darbo grupiy) posédziams.
Numatoma, kad kai kurie i$ Siy posédziy gali trukti kelias dienas, tod¢l reikés nakvynés viety, taigi,

pakankamy tinkamo apgyvendinimo / vieSbuciy pajégumy.

Biury patalpy reikés apytikriai 144 darbuotojams. EDI patalpos turéty biiti pakankamai didelés, kad
agentiira galéty optimaliai vykdyti savo veikla. EDI patalpy plotas i$ viso turéty buti apytikriai
50007000 kvadratiniy metry (tai turéty apimti posédziy sales ir bendrg infrastruktiirg)®.

EDI turéty rengti reguliarias savo darbuotojy komandiruotes Europoje (pavyzdziui, EDI darbuotojai
dalyvaus bendruose arba suderintuose patikrinimuose), todél reikalingas patogus susisiekimas su

Europos sostinémis oro ir traukiniy transportu.

EDI darbuotojai, jskaitant 60 deleguotyjy nacionaliniy eksperty, bus visy ES valstybiy nariy, taip
pat Europos ekonominés erdvés valstybiy ir Sveicarijos piliediai. Todél daugiakalbio europinio
mokyklinio ugdymo galimybés yra itin svarbios, kad biity patenkinti Svietimo jstaigy EDI

darbuotojy vaikams poreikiai.

6 Nurodyti skaiciai grindZiami informacija apie kitas ES agentiiras ir Komisijos komunikate

deél pastaty politikos ir infrastruktiiros Briuselyje nurodytais skaiciais (COM(2003)755
final).
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