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= pazinojumi

Ungarija ludz Padomes protokola ieklaut $adu pazinojumu
Ungarija atzinigi vérté prezidentvalsts centienus izveidot Talantu fondu.

Vienlaikus més uzskatam, ka darbaspéka trikums Eiropa galvenokart izriet no kontinenta

demografiskajam problémam, kuras Ungarija necensas risinat, veicinot migraciju.

Megs uzskatam, ka darbaspéka iesaistiSana no treSam valstim var kalpot vienigi ka pagaidu
risinajums. Ungarijas nodarbinatibas politika aizvien ir apnémibas pilna aizsargat Ungarijas darba

tirgu, parstavot vietgjo darba némeéju intereses un mérktiecigi risinot darbaspéka trukumu.
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Priekslikumam ir ierobezota pievienota veértiba attieciba uz darba tirgu ES Itmeni, tapéc Ungarija
nevélas piedalities §1s sistemas darbiba. Brivpratiga daliba ir priekSlikuma pamatelements. Ungarija

respekte to, ka citas dalibvalstis v€las risinat savas darba tirgus vajadzibas.

Lai gan Ungarija atzist prezidentvalsts centienus, ieprieks izklastito iemeslu dél ta attur€sies no

balsoSanas par regulas pienemsanu.
Niderlande ladz Padomes protokola ieklaut $adu pazinojumu

Niderlande atzist, ka ES Talantu fonds var palidz&ét mazinat darbasp€ka trukumu dalibvalstis. M&s
arT atzistam, ka tadi priekslikumi ka ES Talantu fonda regula var sniegt pozitivu ieguldijumu
migracijas dialoga ar izcelsmes un tranzita partnervalstim. lestaZzu sarunas més plasi pieveérsam
uzmanibu tam, lai tiktu noversta treSo valstu valstspiederigo launpratiga izmantoSana un
ekspluatacija. Niderlande uzskata, ka treso valstu valstspiederigo neatbilstiga norikosana darba ES
dalibvalstis biitu p&c iesp&jas janovers, tostarp ES talantu fonda konkr&taja konteksta. Sada prakse
nostada treSo valstu valstspiederigos neaizsargata situacija, kas noved pie lielaka darbaspeka
ekspluatacijas riska, rada negodigu konkurenci starp uznémumiem un zemaku standartu noteikSanu

darba apstaklu zina, ka arT apiet valstu migracijas politiku.

Mums biitu janodrosina, ka ES Talantu fonds nerada vél vairak iesp&ju treSo valstu valstspiederigo
neatbilstigai norikoSanai darba. Galu gala — ES Talantu fonds nepalidzés mazinat konkrétu
darbaspéka trikumu dalibvalstis, ja treSo valstu valstspiederigos vargs atri un uz ilgu laiku norikot
darba uz citam (pat neiesaistitajam) dalibvalstim. Tad€jadi norikosana darba ES Talantu fonda
konteksta ir nevélama ne tikai dalibvalstim, kuras censas risinat darbaspeka trukumu, bet ar1 darba

meklétajiem un uznémejam dalibvalstim.
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Tapéc mes uzskatam, ka ir vajadziga papildu ES riciba, lai veicinatu treSo valstu valstspiederigo
patiesu norikoSanu darba, un iestajamies par tiesiska regul&juma precizéSanu attieciba uz treso
valstu valstspiederigo norikoSanu darba. Juridiska skaidriba, piem&ram, ar jaunas ES direktivas
palidzibu, ir priekSnoteikums norikosanas darba noteikumu efektivai izpildei. Efektiva izpilde pec
tam nodroSina vienlidzigus konkurences apstaklus uznémumiem un taisnigu attieksmi pret treSo
valstu valstspiederigajiem. Visbeidzot, jautajumi, kas saistiti ar treSo valstu valstspiederigajiem, ir

stingri janostiprina Eiropas Darba iestades pilnvaras.
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