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Asia: Ehdotus EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUKSEKSI

EU:n osaajareservin perustamisesta (ensimmainen kasittely)
— Saadoksen hyvaksyminen
= Lausumat

Unkari on pyytinyt, etti neuvoston poytiikirjaan merkitiin seuraava lausuma:
Unkari arvostaa puheenjohtajavaltion pyrkimyksid perustaa osaamisreservi.

Samalla uskomme, ettd Euroopan tydvoimapula johtuu pdédasiassa maanosan viestohaasteista, joita

Unkari ei pyri ratkaisemaan kannustamalla muuttoliiketta.

Katsomme, ettd Euroopan unionin ulkopuolisen tydvoiman osallistuminen voi olla korkeintaan
véliaikainen ratkaisu. Unkarin ty6llisyyspolitiikassa on edelleen sitouduttu suojelemaan Unkarin
tyomarkkinoita, ajamaan kotitaloustyontekijoiden etuja ja ratkaisemaan tydvoimapulan

kohdennetusti.
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Ehdotus tuo vain védhan lisdarvoa EU:n tason tydmarkkinoille, minkd vuoksi Unkari ei halua
osallistua jarjestelmédn. Vapaaehtoisuus on olennainen osa ehdotusta. Unkari kunnioittaa sité,

miten muut jasenvaltiot késittelevit omia tydmarkkinatarpeitaan.

Unkari antaa tunnustusta puheenjohtajavaltion ponnisteluille, mutta piddttyy edelld esitetyistd syisti

ddnestamastd asetuksen hyvédksymisen puolesta.
Alankomaat on pyytinyt, etti neuvoston poytikirjaan merkitain seuraava lausuma:

Alankomaat katsoo, ettd EU:n osaajareservi voi auttaa lievittiméén tyovoimapulaa jasenvaltioissa.
Olemme my®os tietoisia siitd, ettd EU:n osaajareserviasetuksen kaltaisilla ehdotuksilla voidaan
edistdd muuttoliikettd koskevaa vuoropuhelua 14ht6- ja kauttakulkumaiden kanssa. Toimielinten
vilisissd neuvotteluissa kiinnitimme laajasti huomiota kolmansien maiden kansalaisten
hyviksikdyton ja riiston ehkdisemiseen. Alankomaat katsoo, ettid kolmansien maiden kansalaisten
epdasianmukaista lahettimistd EU:n jdsenvaltioihin olisi estettdvd mahdollisimman paljon, myos
EU:n osaajareservin erityisessd yhteydessd. Tallaiset kdytdnnot asettavat kolmansien maiden
kansalaiset haavoittuvaan asemaan, mika lisdd tydvoiman hyvéksikdyton riskid ja luo epédreilua ja
tydolojen kustannuksella tapahtuvaa kilpailua yritysten vilille, ja niilld kierretdén kansallisia

maahanmuuttopolitiikkoja.

Meidén olisi varmistettava, ettd EU:n osaajareservi ei lisdd kolmansien maiden kansalaisten
epdasianmukaista ldhettdmistd. EU:n osaajareservi ei auta lievittdmadn erityistd tydvoimapulaa
jasenvaltioissa, jos kolmansien maiden kansalaisia voidaan ldhettdd nopeasti ja pitkiksi ajoiksi
muihin (my0s osallistumattomiin) jasenvaltioihin. Talloin tyontekijéiden ldhettdminen EU:n
osaajareservin puitteissa olisi ei-toivottua paitsi tydvoimapulaa lievittimaan pyrkivien

jasenvaltioiden myos tyonhakijoiden ja vastaanottavien jdsenvaltioiden kannalta.
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Sen vuoksi katsomme, ettd tarvitaan lisdd EU:n toimia, joilla edistetdin kolmansien maiden
kansalaisten aitoa ldhettdmistd tyohon toiseen jasenvaltioon, ja kannatamme kolmansien maiden
kansalaisten ldhettdmiseen liittyvin oikeudellisen kehyksen selkeyttdmistd. Tyontekijoiden
lahettdmistd koskevien sdéntdjen tehokas taytdntdonpano edellyttdd oikeudellista selkeyttd, jota
voitaisiin saada aikaan esimerkiksi uudella EU-direktiivilld. Tehokkaan tdytantodnpanon avulla
voidaan luoda tasapuoliset toimintaedellytykset yrityksille ja kohdella kolmansien maiden
kansalaisia oikeudenmukaisesti. Liséksi kolmansien maiden kansalaisiin liittyvit haasteet on

siséllytettidva kiintedsti Euroopan tydviranomaisen toimeksiantoon.
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