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PRILOZI 

  

DELEGIRANOJ UREDBI KOMISIJE  (EU) .../...  

o dopuni Uredbe (EU) 2023/2631 Europskog parlamenta i Vijeća u pogledu regulatornih 

tehničkih standarda kojima se utvrđuju kriteriji za procjenu primjerenosti, 

adekvatnosti i učinkovitosti sustava, resursa i postupaka vanjskih ocjenjivača, njihove 

funkcije praćenja usklađenosti, internih politika i postupaka, metodologija procjene i 

informacija koje se koriste za ocjene te informacija koje sadržavaju zahtjevi za 

priznavanje vanjskih ocjenjivača iz trećih zemalja te njihova oblika i sadržaja  
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PRILOG I.  

UPUĆIVANJA NA DOKUMENTE 

Prilog ovoj 

Uredbi na 

koji se 

informacije 

odnose  

(II. – VIII.) 

Jedinstveni 

referentni 

broj 

dokumenta 

Naslov 

dokumenta 

Posebni zahtjev iz Uredbe (EU) 2023/2631 

na koji se informacije odnose 

Poglavlje, odjeljak ili stranica dokumenta gdje su 

informacije navedene ili razlog zbog kojeg informacije 

nisu navedene 
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PRILOG II.  

OPĆE INFORMACIJE O PODNOSITELJU ZAHTJEVA 

Puni naziv podnositelja zahtjeva iz treće zemlje   

Adresa registriranog sjedišta  [Država, grad, ulica i kućni broj, poštanski broj] 

Internetske stranice  

Identifikacijska oznaka pravnog subjekta (LEI) 

[Ako je dostupna] 
 

Osobe za kontakt 

Ime  

Funkcija  

Adresa 
[Država, grad, ulica i kućni broj, poštanski 

broj] 

E-adresa  

Telefonski broj  

Pravni oblik podnositelja zahtjeva iz treće 

zemlje  

 

Nadležno tijelo odgovorno za nadzor vanjskog 

ocjenjivača iz treće zemlje koji zahtijeva 

priznavanje u trećoj zemlji 

[Ako je primjenjivo] 
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PRILOG III. 

VLASNIČKA STRUKTURA PODNOSITELJA ZAHTJEVA 

Vlasnik 
Postotak 

kapitala 

Vrsta 

udjela 

Udio 

glasačkih 

prava 

[Navesti radi li se o pravnoj ili fizičkoj osobi]  
[Izravni ili 

neizravni] 
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PRILOG IV. 

ČLANOVI VIŠEG RUKOVODSTVA I ODBORA PODNOSITELJA ZAHTJEVA 

Ime 
Član 

odbora 

Član višeg 

rukovodstva 
Datum rođenja 

Mjesto 

rođenja 

Ulog

a 

Podneseni dokumenti 

Životopi

s 

Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 

postupak u vezi s pranjem novca, 

financiranjem terorizma, pružanjem 

financijskih usluga ili usluga dostave 

podataka, prijevarom ili pronevjerom, u 

obliku službene potvrde ili, ako takva potvrda 

nije dostupna u predmetnoj trećoj zemlji, 

vlastita izjava o dobrom ugledu i suglasnost 

ESMA-i da zatraži informacije od nadležnih 

tijela o tome je li član osuđivan za kazneno 

djelo u vezi s pranjem novca, financiranjem 

terorizma, pružanjem financijskih usluga ili 

usluga dostave podataka, prijevarom ili 

pronevjerom 

Izjava o 

sposobnosti, 

primjerenosti i 

sukobu interesa 

iz članka 1. 

stavka 2. 

točke (b) 

Delegirane 

uredbe 

(EU) 2025/2180
1 

[Ime] 

[Prezime

] 

[Da/ne] [Da/ne] 
[DD.MM.GGG

G.] 

 [Grad, 

država] 
  

[Jedinstv

eni 

referentn

i broj] 

[Jedinstveni referentni broj] 
[Jedinstveni 

referentni broj] 

               

  

                                                 
1 Delegirana uredba Komisije (EU) 2025/2180 od 12. rujna 2025. o dopuni Uredbe (EU) 2023/2631 Europskog parlamenta i Vijeća u pogledu regulatornih tehničkih 

standarda kojima se utvrđuju uvjeti za registraciju vanjskih ocjenjivača, kriteriji za procjenu dobrog i razboritog upravljanja vanjskim ocjenjivačima i primjerenosti znanja, 

iskustva i osposobljavanja zaposlenika vanjskih ocjenjivača te uvjeti pod kojima vanjski ocjenjivači mogu eksternalizirati svoje aktivnosti procjene (SL L, 2025/2180, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/2180/oj). 

http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/2180/oj


 

HR 5  HR 

PRILOG V. 

ANALITIČKI RESURSI PODNOSITELJA ZAHTJEVA 

1. Informacije o analitičarima, zaposlenicima i drugim osobama koji izravno sudjeluju u aktivnostima procjene 

Ime Uloga 

Odaberite odgovarajući stupac Broj 

godina 

obnašanja 

funkcije 

Broj godina u 

sektoru 
Životopis 

Na određeno 

vrijeme 

Na 

neodređeno 

vrijeme 

     [Na primjer, broj 

godina 

sudjelovanja u 

aktivnostima 

procjene sličnima 

poslovima 

vanjskog 

ocjenjivača 

propisanima 

Uredbom (EU) 

2023/2631] 

[Jedinstveni 

referentni broj 

dokumenta] 

       

       

Podaci o broju zaposlenika navode se u ekvivalentima punog radnog vremena (EPRV), što se izračunava kao ukupan broj odrađenih sati podijeljen 

maksimalnim brojem sati za koji se plaća naknada u radnoj godini u skladu s odgovarajućim nacionalnim propisima. 
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2. Informacije o aktivnostima procjene 

Procijenjeno trajanje vanjskog ocjenjivanja  [Broj dana] 

Očekivani broj procjena u sljedeća 24 mjeseca  [Broj] 

 

3. Informacije o ocjeni podnositelja zahtjeva 

Razlozi zbog kojih podnositelj zahtjeva 

smatra da su broj analitičara, zaposlenika 

i drugih osoba koje izravno sudjeluju u 

aktivnostima procjene te njihove dužnosti 

primjereni 

 

Razlozi zbog kojih podnositelj zahtjeva 

smatra da su broj i trajanje vanjskih 

ocjenjivanja primjereni    
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PRILOG VI. 

POLITIKE I POSTUPCI PODNOSITELJA ZAHTJEVA 

Točka Tema Referentni broj 

1 
Plan osposobljavanja i razvoja za analitičare, zaposlenike i druge osobe koje izravno sudjeluju u aktivnostima 

procjene 
 

2 

Politike i postupci uspostavljeni za: 

(a) kontinuiranu i redovitu provedbu aktivnosti procjene;  

(b) zaštitu povjerljivosti i sigurnosti evidencije i dokumenata o pruženim uslugama;  

(c) primjerene administrativne i računovodstvene postupke;  

(d) i primjerenost sustava za obradu informacija koji se upotrebljavaju kako bi se ispunile obveze vanjskog 

ocjenjivača. 

 

3 
Politike i postupci na kojima se temelji okvir interne kontrole 

[Ako postoji mnogo dokumenata, grupiraju se prema relevantnim područjima okvira interne kontrole.] 
 

4 
Politike i postupci kojima se osigurava usklađenost okvira interne kontrole s kriterijima iz članka 5. stavka 2. 

Delegirane uredbe (EU) 2025/21802 
 

5 Politika o zviždačima kojom se štiti anonimnost zviždača i zabranjuje odmazda    

                                                 
2 Delegirana uredba Komisije (EU) 2025/2180 оd 12. rujna 2025. o dopuni Uredbe (EU) 2023/2631 Europskog parlamenta i Vijeća u pogledu regulatornih tehničkih 

standarda kojima se utvrđuju uvjeti za registraciju vanjskih ocjenjivača, kriteriji za procjenu dobrog i razboritog upravljanja vanjskim ocjenjivačima i primjerenosti znanja, 

iskustva i osposobljavanja zaposlenika vanjskih ocjenjivača te uvjeti pod kojima vanjski ocjenjivači mogu eksternalizirati svoje aktivnosti procjene (SL L, 2025/2180, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/2180/oj). 

http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/2180/oj
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6 Politika o naknadi kojom se jamči neovisnost zaposlenika koji primaju promjenjivu naknadu  

7 Postupci i metodologije koji se primjenjuju za davanje ocjene  

8 Opis poslova upravljačkih tijela, uključujući odbor i, ako postoje, njegove pododbore  

9 Posljednji zapisnik sa sastanka odbora  

10 Organigram koji uključuje jasnu hijerarhijsku strukturu i radne funkcije  

11 Politika upravljanja sukobima interesa  

12 Popis stvarnih ili mogućih sukoba interesa i predložene mjere za smanjenje rizika  

13 

Informacije o tome kako se dosljedno preispituju i odobravaju situacije u kojima bi moglo doći do sukoba interesa, 

uključujući transakcije s povezanim strankama, trgovanje za osobni račun, vanjske poslovne aktivnosti te 

prihvaćanje darova i gostoprimstva 

 

14 

Dokumenti i informacije o postojećim ili planiranim aranžmanima podnositelja zahtjeva za eksternalizaciju 

djelatnosti vanjskog ocjenjivača obuhvaćenih Uredbom (EU) 2023/2631, uključujući informacije o subjektima koji 

preuzimaju eksternalizirane funkcije i ocjenu načina na koji će podnositelj zahtjeva osigurati usklađenost s 

člankom 33. stavkom 1. te uredbe 

 

PRILOG VII. 
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DRUGE DJELATNOSTI PODNOSITELJA ZAHTJEVA 

Djelatnost Opis 
Obavlja se preko društava 

kćeri 

[Oznaka djelatnosti NACE, ako je 

primjenjivo] 
 

[Da/ne: ako je odgovor 

potvrdan, navesti naziv 

subjekta] 
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PRILOG VIII. 

PRAVNI ZASTUPNIK S POSLOVNIM NASTANOM U UNIJI 

Puni naziv  

Adresa registriranog sjedišta u Uniji 
[Država članica EU-a, grad, ulica i kućni 

broj, poštanski broj] 

E-adresa  

Pravni status  

Dokument o osnivanju, statut ili drugi osnivački akti   

Internetske stranice  

Identifikacijska oznaka pravnog subjekta (LEI)  

[Ako je dostupna] 
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