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LÄGESRAPPORT 
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av den: 14 mars 2022 

till: Delegationerna 

Föreg. dok. nr: 6575/1/22 REV 1 

Ärende: Slutsatser om Europeiska revisionsrättens särskilda rapport om 
långtidsarbetslöshet (14 mars 2022) 

  

För delegationerna bifogas rådets slutsatser om Europeiska revisionsrättens särskilda rapport om 

långtidsarbetslöshet, som godkändes av rådet vid mötet den 14 mars 2022. 
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BILAGA 

Rådets slutsatser om Europeiska revisionsrättens särskilda rapport nr 25/21 om Europeiska 

socialfondens stöd för att bekämpa långtidsarbetslöshet 

EUROPEISKA UNIONENS RÅD 

1. NOTERAR den särskilda rapporten om Europeiska socialfondens stöd för att bekämpa 

långtidsarbetslöshet, som Europeiska revisionsrätten har lagt fram, 

2. ERINRAR om att nästan 2,7 % av alla personer i arbetsför ålder i unionen1 har varit 

arbetslösa i mer än tolv månader, vilket utgör en tredjedel av den totala arbetslösheten i 

unionen, 

3. ERINRAR om att covid-19-pandemin kan få negativa effekter på antalet långtidsarbetslösa 

och deras situation, 

4. ERINRAR om att det i den europeiska pelaren för sociala rättigheter (princip 4) slås fast att 

långtidsarbetslösa har rätt till en fördjupad, individuell bedömning senast vid 18 månaders 

arbetslöshet, 

5. ERINRAR om att avsaknaden av en formell anställning under en längre tid innebär ett 

inkomstbortfall för de berörda personerna och därför ökar risken för fattigdom, social 

utestängning och hälsoproblem; långtidsarbetslösheten bromsar EU-ekonomiernas potentiella 

tillväxt och ökar de kostnader som bärs av sociala tjänster och de offentliga finanserna, 

6. KONSTATERAR att personer som är arbetslösa under längre perioder kan ha svårare att 

hitta arbete, bland annat eftersom de förlorar kompetens och tappar motivation och 

självförtroende; dessutom kan arbetsgivarna känna tveksamhet inför att anställa någon som 

inte har arbetat på länge, 

                                                 
1 EUROSTAT - Long-term unemployment by sex (1992-2020) - quarterly data 

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/une_ltu_q_h/default/table?lang=en
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7. ERINRAR om att en individanpassad strategi – med tanke på de långtidsarbetslösas skiftande 

situation och behov – kan bidra till att undanröja såväl sociala som yrkesmässiga hinder, och 

UNDERSTRYKER hur viktigt det är att långtidsarbetslösa vid lämplig tidpunkt och via 

arbetsförmedlingarna, tillsammans med andra partner som stöder ett återinträde på 

arbetsmarknaden, ges en individanpassad utvärdering, såsom det föreslås i den 

rekommendation om långtidsarbetslösas återinträde på arbetsmarknaden som Europeiska 

unionens råd antog den 15 februari 20162, 

8. ÄR MEDVETET om det bidrag som lämnats av Europeiska socialfonden (ESF) – EU:s 

viktigaste finansieringsinstrument för stöd till medlemsstaternas aktiva 

arbetsmarknadsåtgärder – som fördelade nästan 11,4 miljarder euro till 

investeringsprioriteringen ”Tillgång till arbete för arbetssökande och inaktiva, inbegripet 

långtidsarbetslösa och personer som befinner sig långt från arbetsmarknaden, även genom 

lokala sysselsättningsinitiativ och stöd till arbetskraftens rörlighet”, 

9. ERINRAR om att ESF:s stöd till andra investeringsprioriteringar, såsom ”Aktiv inkludering, 

inklusive för att främja lika möjligheter, aktivt deltagande samt förbättra anställbarheten”, 

också bidrar till att bekämpa långtidsarbetslösheten, eftersom långtidsarbetslösa kan stöta på 

många olika hinder (såsom rörlighetsproblem, otillräcklig tillgång till barnomsorg, 

omsorgsansvar, social utestängning och hälsoproblem), som måste lösas innan de återgår till 

arbetsmarknaden, 

10. VÄLKOMNAR den gemensamma outputindikator som omfattar långtidsarbetslösa i 

förordningen om Europeiska socialfonden (ESF+)3, 

                                                 
2 14361/15 
3 EUT L 231, 30.6.2021, s. 21. 
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NOTERAR de avslutande rekommendationerna i den särskilda rapporten, där Europeiska 

revisionsrätten menar att kommissionen bör 

11. kräva att medlemsstaterna för programperioden 2021–2027 särskilt riktar in sig på 

långtidsarbetslösa och deras behov genom ESF+ där den nationella eller regionala 

långtidsarbetslösheten är hög, 

12. kräva att medlemsstaterna tillämpar en individanpassad strategi för alla långtidsarbetslösa när 

åtgärder för ”tillträde till arbetsmarknaden” ska genomföras inom ramen för nya ESF+ genom 

att ta hänsyn till de arbetssökandes profiler och bedöma deras behov, 

13. utvärdera ändamålsenligheten hos åtgärderna för ”tillträde till arbetsmarknaden” för de 

långtidsarbetslösa som en del av ex post-utvärderingen för perioden 2014–2020 och 

halvtidsöversynen av perioden 2021–2027, 

UPPMANAR EUROPEISKA KOMMISSIONEN, i samarbete med MEDLEMSSTATERNA, 

att mot bakgrund av rekommendationerna i den särskilda rapporten, och med särskild 

hänsyn till de nationella förhållandena, 

14. intensifiera ansträngningarna för att ytterligare genomföra en samordnad 

sysselsättningsstrategi genom att främja en kvalificerad, utbildad och anpassningsbar 

arbetskraft liksom strategier och verktyg som stöder tillgången till sysselsättning, särskilt för 

långtidsarbetslösa i enlighet med rådets rekommendation om långtidsarbetslösas återinträde 

på arbetsmarknaden, 

15. öka ansträngningarna för att med hjälp av lämpliga ramar och särskilda studier övervaka och 

utvärdera ändamålsenligheten hos alla insatser som stöds inom ramen för de mål för ESF+ 

som främjar aktiv integration, inbegripet bekämpning av långtidsarbetslöshet; använda de 

uppgifter som samlats in, uppdelade efter kön, för att förbättra åtgärder och verktyg för 

bekämpning av långtidsarbetslöshet, med särskild uppmärksamhet på de olika situationer som 

kvinnor och män ställs inför, 
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UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA, med stöd av EUROPEISKA KOMMISSIONEN, att 

mot bakgrund av rekommendationerna i den särskilda rapporten, och med särskild hänsyn 

till de nationella förhållandena, 

16. tillämpa en individanpassad strategi när aktiveringsåtgärder för långtidsarbetslösa genomförs 

och erbjuda de arbetssökande en fördjupad, individuell bedömning och vägledning med hjälp 

av alla tillgängliga resurser, inbegripet program för kompetenshöjning och omskolning, för att 

bidra till att undanröja sociala och psykologiska hinder, särskilt genom medlemsstaternas 

offentliga arbetsförmedlingar, sociala tjänster samt hälso- och sjukvårdstjänster och med 

arbetsmarknadsparternas medverkan, såsom föreslås i rådets rekommendation om 

långtidsarbetslösas återinträde på arbetsmarknaden, 

17. uppmuntra genomförandet av program och projekt som ska främja aktiv integration, 

inbegripet för långtidsarbetslösa, och så mycket som möjligt främja arbetsrelaterade 

erfarenheter i överensstämmelse med målen, prioriteringarna och de relevanta tematiska 

koncentrationerna för ESF+. 
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