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Zadeva: Sklepi o Posebnem porocilu Evropskega racunskega sodis¢a o dolgotrajni

brezposelnosti (14. marec 2022)

V prilogi vam posiljamo sklepe Sveta o Posebnem porocilu Evropskega racunskega sodisca o

dolgotrajni brezposelnosti, ki jih je Svet odobril na seji 14. marca 2022.

7275/22 to/fh 1
LIFE4 SL



PRILOGA

Sklepi Sveta o posebnem porocilu Evropskega racunskega sodis¢a 25/21 o podpori

Evropskega socialnega sklada za boj proti dolgotrajni brezposelnosti
SVET EVROPSKE UNILJE -

1. JE SEZNANJEN s posebnim poroc¢ilom o podpori Evropskega socialnega sklada (v
nadaljnjem besedilu: ESS) za boj proti dolgotrajni brezposelnosti, ki ga je predlozilo

Evropsko racunsko sodis¢e (v nadaljnjem besedilu: Racunsko sodisce);

2. OPOZARJA, da ostaja skoraj 2,7 % delovne sile Unije! brezposelne ve¢ kot dvanajst

mesecev, kar predstavlja tretjino vseh brezposelnih v Uniji;

3. OPOZARJA, da lahko pandemija COVID-19 skodljivo vpliva na $tevilo in polozaj

dolgotrajno brezposelnih;

4.  OPOZARJA, da je v evropskem stebru socialnih pravic (nacelo 4) priznana pravica
dolgotrajno brezposelnih do poglobljene individualne ocene najpozneje po 18 mesecih

brezposelnosti;

5. OPOZARIJA, da daljse obdobje brez formalne zaposlitve vodi v izgubo dohodka, s tem pa se
za zadevne osebe povecuje tveganje revscine, socialne izkljuéenosti in zdravstvenih tezav.
Dolgotrajna brezposelnost zmanjSuje potencialno rast gospodarstev Unije ter povecuje stroske

socialnih storitev in javnih financ;

6. PRIZNAVA, da se lahko ljudje, ki so dlje Casa brezposelni, srecujejo z ve€ tezavami pri
iskanju zaposlitve, med drugim zaradi erozije znanj in spretnosti ter izgube motivacije in
zaupanja. Poleg tega delodajalci morda niso naklonjeni zaposlitvi osebe, ki dolgo ¢asa ni

delala;

1 EUROSTAT — Dolgotrajna brezposelnost po spolu (1992—2020) — éetrtletni podatki.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/une_ltu_q_h/default/table?lang=en

10.

OPOZARJA, da lahko individualiziran pristop glede na razli¢en polozaj in potrebe
dolgotrajno brezposelnih pomaga pri obravnavanju socialnih in poklicnih ovir; in
POUDARJA, da je treba dolgotrajno brezposelnim zagotoviti pravocasne individualne ocene,
in sicer prek zavodov za zaposlovanje skupaj z drugimi partnerji, ki podpirajo vklju¢evanje na
trg dela, kot je predlagano v ,,priporoc€ilu o vkljuc¢evanju dolgotrajno brezposelnih na trg

dela®, ki ga je Svet Evropske unije sprejel 15. februarja 20162

PRIZNAVA prispevek Evropskega socialnega sklada (ESS), ki je glavni instrument financiranja EU za
podporo aktivnim ukrepom drzav ¢lanic na trgu dela, saj je bilo za prednostno nalozbo ,,Dostop do
delovnih mest za iskalce zaposlitve in neaktivne osebe, vklju¢no z dolgotrajno brezposelnimi in
osebami, ki so oddaljene od trga dela, tudi prek lokalnih pobud za zaposlovanje in spodbujanja

mobilnost delavcev” dodeljenih skoraj 11,4 milijarde EUR;

OPOZARJA, da podpora ESS za druge prednostne nalozbe, kot je ,,Dejavno vkljucevanje,
vkljuéno z namenom spodbujanja enakih moznosti in dejavnega sodelovanja ter izboljSanja
zaposljivosti, tudi prispeva k boju proti dolgotrajni brezposelnosti, saj se dolgotrajno
brezposelne osebe lahko soocajo z ve¢ ovirami (kot so tezave z mobilnostjo, nezadosten
dostop do nege in varstva otrok, obveznost oskrbe, socialna izkljucenost ter tezave z

zdravjem), ki se jim je treba posvetiti pred njihovo vrnitvijo na trg dela;

POZDRAVLJA skupni kazalnik izloZkov, ki zajema dolgotrajno brezposelne iz UREDBE o

Evropskem socialnem skladu plus (ESS+)3;

3

Dok. 14361/15.
UL L 231, 30.6.2021, str. 21-59.

7275/22 to/th 3
PRILOGA LIFE.4 SL



JE SEZNANJEN s sklepnimi priporoc¢ili iz tega posebnega porocila, v skladu s katerimi naj

Komisija po mnenju Evropskega ra¢unskega sodisca:

11. za programsko obdobje 2021-2027 vztraja, da morajo drzave Clanice, kjer je nacionalna ali
regionalna dolgotrajna brezposelnost visoka, ESS+ posebej usmeriti v dolgotrajno

brezposelne in njihove potrebe;

12.  wvztraja, da drzave ¢lanice pri izvajanju ukrepov ,,dostopa do zaposlitve* v okviru novega
ESS+ uporabijo individualiziran pristop pri vseh dolgotrajno brezposelnih, pri tem pa

upostevajo profile iskalcev zaposlitve in oceno njihovih potreb;

13. v okviru naknadnega vrednotenja za obdobje 2014-2020 in vmesnega vrednotenja za obdobje

2021-2027 oceni uspesnost ukrepov za ,,dostop do zaposlitve* za dolgotrajno brezposelne —

POZIVA EVROPSKO KOMISIJO, naj v sodelovanju s DRZAVAMI CLANICAMI in ob

upostevanju priporocil iz posebnega porocila in zlasti ob upostevanju nacionalnih okoliS¢in:

14. okrepi prizadevanja za nadaljnje izvajanje usklajene strategije zaposlovanja s spodbujanjem
kvalificirane, usposobljene in prilagodljive delovne sile ter politik in orodij za podporo
dostopu do zaposlitve, zlasti za dolgotrajne brezposelne, v skladu s ,,priporoc¢ilom Sveta o

vkljuc¢evanju dolgotrajno brezposelnih na trg dela®;

15.  zustreznimi okviri in namenskimi Studijami okrepi prizadevanja za spremljanje in
ocenjevanje ucinkovitosti vseh ukrepov, podprtih v okviru ciljev ESS+, povezanih s
spodbujanjem dejavnega vkljucevanja, vklju¢no z bojem proti dolgotrajni brezposelnosti;
uporabi zbrane podatke, raz¢lenjene po spolu, za izboljSanje ukrepov in orodij za boj proti
dolgotrajni brezposelnosti, pri ¢emer naj posebno pozornost nameni razliénemu poloZaju

zensk in moskih;
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POZIVA DRZAVE CLANICE, naj ob podpori EVROPSKE KOMISIJE in ob upostevanju

priporoc¢il iz posebnega porocila in zlasti ob upostevanju nacionalnih okolis¢in:

16. pri izvajanju aktivacijskih ukrepov za dolgotrajno brezposelne osebe uporabijo
individualiziran pristop ter iskalcem zaposlitve ponudijo poglobljene individualne ocene in
smernice z uporabo vseh razpolozljivih virov, vklju¢no s programi izpopolnjevanja in
preusposabljanja, da bi pomagale odpraviti socialne in psiholoske ovire, zlasti prek javnih
zavodov za zaposlovanje, socialnih in zdravstvenih sluzb drzav ¢lanic ob vkljucenosti
socialnih partnerjev, kot je predlagano v ,,priporo¢ilu Sveta o vkljucevanju dolgotrajno

brezposelnih na trg dela“;

17. spodbujajo izvajanje shem in projektov, namenjenih spodbujanju dejavnega vkljucevanja, tudi
za dolgotrajno brezposelne, ter v skladu s cilji, prednostnimi nalogami in relevantnimi
tematskimi osredotocenji ESS+ ¢im bolj spodbujajo izku$nje v kontekstih, povezanih z

delom.
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