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TORADH NA nIMEACHTAI

o: Ardrunaiocht na Combhairle

An: 14 Marta 2022

chuig: na toscaireachtai

Uimh. an doic. 6575/1/22 REV 1

roimhe seo:

Abhar: Concluidi i ndail leis an Tuarascail Speisialta 6 Chuirt Iniuchoiri na hEorpa

maidir leis an difhostaiocht fhadtéarmach (14 Marta 2022)

Gheobhaidh na toscaireachtai, san larscribhinn a ghabhann leis seo, na concluidi 6n gCombhairle
1 ndail leis an Tuarascail Speisialta 6 Chuirt Initich6iri na hEorpa maidir leis an dithostaiocht

thadtéarmach, a d’thormheas an Chombhairle ag an gcruinniu a bhi aici ar an 14 Marta 2022.
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IARSCRIBHINN

Concluidi 6n gComhairle i ndail le Tuarascail Speisialta Uimh. 25/21 6 Chuirt Iniuchoiri

na hEorpa maidir le tacaiocht CSE chun difhostaiocht fhadtéarmach a chomhrac
DEANANN COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH AN MEID A LEANAS:

1. TUGANN Si DA hAIRE an Tuarascéil Speisialta maidir le tacaiocht CSE chun difhostaiocht

thadtéarmach a chombhrac, a thiolaic Cuirt Initich6iri na hEorpa (CIE).

2. MEABHRAITEAR DI go bhfuil beagnach 2.7 % de lucht saothair an Aontais! fos
dithostaithe ar feadh tréimhse is faide na 12 mhi, arb ionann i agus aon trian den dithostaiocht

iomlan san Aontas.

3.  MEABHRAITEAR DI go bhféadfadh tionchar diobhalach a bheith ag paindéim COVID-19

ar lion agus ar chés na ndaoine at4 dithostaithe go fadtéarmach.

4.  MEABHRAITEAR DI go bhfograitear le Coltin Eorpach na gCeart Séisialta (prionsabal 4)
go bhfuil sé de cheart ag daoine ata difhostaithe go fadtéarmach measunu aonair cuimsitheach

a dhéanambh tar éis 18 mi den difthostaiocht ar a dhéanai.

5. MEABHRAITEAR DI gurb é caillteanas ioncaim an toradh a bhionn ar chas na ndaoine
a bhionn gan post foirmitil ar feadh tréimhse thada agus, d4 bhri sin, go gcuirtear leis
an mbaol bochtaineachta, eisiaimh shoisialta agus fadhbanna slainte. Laghdaionn
dithostaiocht thadtéarmach acmhainneacht fais gheilleagair an Aontais agus cuireann si leis

na costais a bhionn ar sheirbhisi soisialta agus ar airgeadas poibli.

6. ADMHAIONN Si go bhféadfadh nios mé deacrachtai a bheith ag daoine a fhanann as
fostaiocht ar feadh tréimhsi fada i ndail le hobair a thail mar gheall, inter alia, ar chreimeadh
scileanna agus mar gheall ar spreagadh agus muinin a chaillitiint. Ina theannta sin,
d’fhéadfadh drogall nios mo a bheith ar thostoiri duine nach bhfuil ag obair ar feadh i bhfad a
thosta.

1 EUROSTAT - Long-term unemployment by sex (1992-2020) - quarterly data [Difhostaiocht
thadtéarmach de réir inscne (1992-2020) — sonrai raithitla]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/une_ltu_q_h/default/table?lang=en

10.

MEABHRAITEAR DI, i bhfianaise staideanna éagsiila agus riachtanais éagsiila na ndaoine
ata difhostaithe go fadtéarmach, go bhfé¢adfar cabhru le haghaidh a thabhairt ar bhacainni
sdisialta agus gairmitla araon tri chur chuige indibhidiulaithe; agus CUIREANN Si

I dTREIS a thabhachtai atd sé meastnuithe trathtila aonair a chur ar fail do dhaoine ata
difhostaithe go fadtéarmach, tri sheirbhisi fostaiochta in éineacht le comhphdirtithe eile

a thacaionn le comhthathti i margadh an tsaothair, mar a mholtar sa Mholadh maidir le daoine
atd dithostaithe go fadtéarmach a chomhthathu i margadh an tsaothair a ghlac Combhairle

an Aontais Eorpaigh an 15 Feabhra 20162,

AITHNIONN Si an ranniocaiocht a rinne Ciste Séisialta na hEorpa (CSE), mar
phriomhionstraim chistiichain an Aontais chun tacu le bearta gniomhacha mhargadh saothair
na mBallstat, agus beagnach EUR 11.4 billitin 4 leithdhaileadh ar an tosaiocht infheistiochta:
‘Rochtain ar fhostaiocht do chuardaitheoiri poist agus do dhaoine neamhghniomhacha, lena
n-airitear daoine ata difhostaithe go fadtéarmach, agus daoine ata i bhfad 6 mhargadh

an tsaothair, tri thionscnaimh aititla fostaiochta agus tri thacaiocht do shoghluaisteacht lucht

saothair freisin’ (aistriachan neamhoifigiuil).

MEABHRAITEAR DI go gcuidionn tacaiocht CSE do thosaiochtai infheistiochta eile,
ambhail ‘cuimsit gniomhach, lena n-diritear d’thonn comhdheiseanna agus rannphairtiocht
ghniomhach a chur chun cinn, agus inthostaitheacht a theabhs(’, leis an dithostaiocht
thadtéarmach a chomhrac 6s rud ¢ go bhféadfadh s¢ go mbeadh ar dhaoine ata difhostaithe go
fadtéarmach aghaidh a thabhairt ar an iliomad bacainni (amhail fadhbanna soghluaisteachta,
rochtain neamhleor ar chiram leanai, freagrachtai cliraim, eisiamh soéisialta agus fadhbanna

slainte) sula bhfilleann siad ar mhargadh an tsaothair.

IS DIOL SASAIMH DI an tascaire aschuir coiteann lena gcumhdaitear daoine ata
difhostaithe go fadtéarmach sa Rialachan maidir le Ciste Soisialta na hEorpa Plus (CSE+)3.
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TUGANN SI DA hAIRE na moltai deiridh a leagtar amach sa Tuarascail Speisialta, faoinar
cheart don Choimisiun, i dtuairim Chuirt Initichéiri na hEorpa, an méid seo a leanas

a dhéanambh:

11. A ¢ileamh go ndireoidh na Ballstait don chlarthréimhse 6 2021 go 2027 go sonrach ar dhaoine
ata dithostaithe go fadtéarmach agus ar a riachtanais tri bhithin CSE+ i gcés ina bhfuil an

dithostaiocht thadtéarmach naisiiinta no6 réigitinach ard;

12. A ¢ileamh go gcuirfidh na Ballstait cur chuige indibhidiulaithe 1 bhfeidhm maidir le gach
duine ata dithostaithe go fadtéarmach nuair ata bearta ‘rochtain ar thostaiocht” 4 gcur chun
feidhme faoi CSE+ nua, tri phroifil na gcuardaitheoiri poist a chur san direamh agus

tri mheasunu a dhéanamh ar a gcuid riachtanas;

13. Meastoireacht a dhéanamh ar éifeachtacht oibriochtai ‘rochtain ar thostaiocht’ do dhaoine ata
dithostaithe go fadtéarmach mar chuid den mheastéireacht ex-post don tréimhse 6 2014

g0 2020 agus an mheastdireacht mheantéarma don tréimhse 6 2021 go 2027.

TARRANN Si AR AN gCOIMISIUN EORPACH, i gcomhar leis na BALLSTAIT, i bhfianaise
na moltai ata sa Tuarascail Speisialta agus ag féachaint go hairithe do na himthosca naisiunta,

an méid seo a leanas a dhéanambh:

14. Dlus a chur leis na hiarrachtai chun straitéis chomhordaithe maidir le fostaiocht a chur chun
feidhme a thuilleadh, tri lucht saothair ata oilte soltibtha a chur chun cinn chomh maith le
beartais agus uirlisi chun tact le rochtain ar thostaiocht do chuardaitheoiri poist fadtéarmacha,
1 gcomhréir leis an Moladh 6n gComhairle maidir le daoine ata dithostaithe go fadtéarmach

a chomhthatht 1 margadh an tsaothair.

15. Tarrachtai a threisiti chun faireachan agus meastoireacht a dhéanamh, tri chreatai iomchui agus
tri staidéir thiomnaithe, ar éifeachtacht na n-oibriochtai uile a thaigheann tacaiocht faoi
chuspoiri CSE+ a bhaineann le cuimsiti gniomhach a chur chun cinn, lena n-airitear
difhostaiocht fhadtéarmach a chomhrac. Usaid a bhaint as na sonrai a bhailitear, imdhealaithe
de réir inscne, chun feabhas a chur ar na bearta agus ar na huirlisi lena ndiritear ar an
dithostaiocht thadtéarmach a chomhrac agus aird ar leith 4 tabhairt ar na dalai éagsula

a bhionn ag mna agus ag fir.
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IARRANN Si AR NA BALLSTAIT, le tacaiocht 6n gCOIMISIUN, i bhfianaise na moltai ata
sa Tuarascail Speisialta agus ag féachaint go hairithe do na himthosca naisiunta, an méid seo

a leanas a dhéanambh:

16. Cur chuige indibhidiulaithe a ghlacadh agus bearta gniomhachtichain & gcur chun feidhme
do dhaoine ata difhostaithe go fadtéarmach agus measunuithe agus treoir dhomhain aonair
a thairiscint do chuardaitheoiri poist agus na hacmhainni ar fad atd ar fail 4 n-Gsaid acu, lena
n-airitear scéimeanna uas-scilithe agus athscilithe, chun cuidiu le bacainni soisialta agus
siceolaiocha a bhaint, go hairithe tri sheirbhisi fostaiochta poibli, seirbhisi soisialta agus
seirbhisi slainte na mBallstat, agus le rannphdirtiocht 6 chomhphairtithe soisialta, mar
a mholtar sa Mholadh 6n gComhairle maidir le daoine at4 difhostaithe go fadtéarmach

a chomhthéthtl i margadh an tsaothair.

17.  Cur chun feidhme na scéimeanna agus na dtionscadal lena ndiritear ar chuimsiti gniomhach
a chur chun cinn a spreagadh, lena n-diritear do dhaoine at4 dithostaithe go fadtéarmach, agus
tus aite a thabhairt, a mhéid is féidir, don taithi i gcomhthéacsanna a bhaineann leis an obair,

1 gcomhréir le cuspdiri, tosaiochtai agus dirithe téamacha abhartha CSE+.
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