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Neuvoston piitelmiit vuotuisesta kestiavin kasvun strategiasta 2020 ja yhteisesti

tyollisyysraportista
TODETEN SEURAAVAA:

1.  Vuotuisessa kestidvin kasvun strategiassa esitetddn EU:n ja sen jdsenvaltioiden talous-,
sosiaali- ja ty0llisyyspolitiikan prioriteetit vuodelle 2020 korostaen, ettd talouskasvu ei ole
itsetarkoitus vaan sen on toimittava thmisten ja maapallon hyvéksi. Ympériston, teknologian
ja véestorakenteen muutos edellyttdd siirtymistd ympéristoystivélliseen kasvuun ja
innovatiivisten digitaalisten ja kestdvien teknologioiden kéyttod laadukkaiden tydpaikkojen
varmistamiseksi ja tuottavuuden lisddmiseksi, jotta siirtymé olisi oikeudenmukainen ja
osallistava. Kun muutamme sosiaalista markkinatalouttamme meidén on varmistettava, etta

Euroopassa on edelleen maailman kehittyneimmat hyvinvointijarjestelmét.

2. Namd painopisteet ovat johdonmukaisia neuvoston strategisessa ohjelmassa médriteltyjen ja
komission médrittelemien painopisteiden kanssa. Jotta edistettdisiin siirtymistd kohti
ilmastoneutraalia, oikeudenmukaista, osallistavaa ja kilpailukykyisté taloutta ja jatkettaisiin
samalla sekd Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatteiden ettd kestdvin kehityksen
tavoitteiden taytantoonpanoa, olisi toteutettava tasapainoisia toimintapoliittisia toimia neljdssa
ulottuvuudessa, joita ovat ympadristo, tuottavuus, oikeudenmukaisuus ja makrotalouden
vakaus. Vihreilld siirtymalld voidaan luoda uusia tydpaikkoja ja edistdd suurempaa
hyvinvointia, mutta tarvitaan merkittivid julkisia ja yksityisid investointeja, jotta voidaan
selviytyd lyhyen aikavélin kompromisseista ja mahdollisista kielteisistd vaikutuksista ja

varmistaa, ettd ketddn ei jétetd jalkeen.
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3. Euroopan talous jatkaa kasvuaan ja tydllisyysaste on ennétyksellisen korkea, mutta jéljelld
oleviin sosiaalisiin eroihin ja eriarvoisuuteen puuttumiseksi olisi toteutettava lisétoimia.
Talouden ennustetusta hidastumisesta huolimatta EU:n ty6llisyysaste on todennékdisesti 75 %
vuonna 2020. Kdyhyyden ja sosiaalisen syrjaytymisen riski on pienentynyt huomattavasti
viime vuosina mutta jainee selvésti alle tavoitteen, joka on 20 miljoonan pienennys vuoteen
2020 mennessé. Tuloerot ovat myos edelleen suuret, ja ne ovat kasvaneet viime

vuosikymmenen aikana.

4.  EU:ssa edistytddn Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin toteuttamisessa. Jisenvaltioiden
vililld on tapahtunut l&hentymistd yhdeksdssa pilariin kuuluvan sosiaali-indikaattoreiden
tulostaulun 14 padindikaattorista. Lisdinvestoinnit osaamiseen, esteettomiin, riittdviin ja
kestdviin sosiaalisen suojelun jérjestelmiin sekéd kdyhyyden ja sosiaalisen syrjdytymisen
torjuntaan ovat ratkaisevan térkeitd oikeudenmukaisuuden ja ylospdin suuntautuvan
lahentymisen edistimiseksi. Aktiivisen tydomarkkinapolitiikan olisi oltava tiiviissd yhteydessi
sosiaalipolitiikkaan ja silld olisi edistettdva aktiivista osallisuutta tydmarkkinoilla ja

yhteiskunnassa.

5. Eurooppa 2020 -strategia on toiminut eurooppalaista ohjausjaksoa ja tyollisyyden
suuntaviivoja koskevaa padtoksentekoa ohjaavana pitkén aikavélin strategisena kehyksena.
Strategia on loppuvaiheessa, ja on tirkeéd jatkaa tyotd strategian lopputulosten pohjalta seké
siséllyttdd ohjausjaksoon Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatteet sekd YK:n
kestivin kehityksen tavoitteiden pddmaérat tarkoituksenmukaisella tavalla. Eurooppalaista

ohjausjaksoa ei saisi ylikuormittaa.
KOROSTAEN SEURAAVAA:

6.  Kunnianhimoisen ilmasto- ja ympéristopolititkan onnistuminen edellyttda, ettei ketddn jétetd
jédlkeen. Tdman vuoksi olisi varmistettava riittdva tuki niille ihmisille ja alueille, joihin
ilmastoneutraaliuteen siirtyminen saattaa vaikuttaa kielteisesti. My0s innovatiivisiin
digitaalisiin ja kestéviin teknologioihin ja taitoihin tehtivit investoinnit ovat avaintekijoité

uusien mahdollisuuksien hyddyntdmiseksi.
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Vaikka jatkuva talouskasvu on parantanut tydmarkkinatilannetta, palkkojen nousu on edelleen
maltillista. Ty0ssdkédyvien koyhyys on EU:ssa edelleen yleistd huolimatta siitd, ettd vuonna
2019 vahimmadispalkkaa nostettiin useimmissa jdsenvaltioissa, joissa on lakisddteinen
vihimmaispalkka. Ty0ssdkédyvien koyhyyteen puuttuminen edellyttid moniulotteista
lahestymistapaa, joka kattaa laajan kirjon politiikkoja. Ei-vapaaehtoinen osa-aikatyd on
edelleen yleisti useissa jdsenvaltioissa, ja epatyypillisten tydsuhteiden levidminen lisda
tyomarkkinoiden segmentoitumista. Hyvin suunnitellulla tyosuhdeturvalainsdddédnnolla olisi
suojeltava tyontekijoitd haittaamatta siirtymisté tyOpaikasta toiseen ja kannustamatta
ndenndisesti itsendiseen ammatinharjoittamiseen. Tydmarkkinaosapuolten osallistuminen on

taltd osin avainasemassa.

Kun otetaan huomioon véestdrakenteen ja teknologian muutokset, ympéristoresurssien
rajallisuus ja geopoliittiset epdvarmuustekijét, tuleva vauraus riippuu voimakkaasti
korkeammasta tuottavuudesta ja innovoinnista, miké voi kompensoida tydikdisen vieston
mairin vahenemistd. Téhdn ei paéstd ilman pitkdaikaisia investointeja koulutukseen ja
osaamiseen, jotka vaikuttavat merkittdvésti ihmisten tyollistymismahdollisuuksiin. Erityisesti
heikosti koulutettujen osallistuminen aikuiskoulutukseen on kuitenkin lisdéntynyt vain vdhin
viime vuosikymmenen aikana, ja vain muutamat jasenvaltiot ovat onnistuneet saamaan aikaan
merkittdvad parannusta. Lisdksi paremmat mahdollisuudet paastd laadukkaiden
koulutusjérjestelmien piiriin ja koulunkdynnin keskeyttdvien médrén vihentdminen ovat

edelleen ratkaisevan térkeitd, jotta kaikkien osallisuus yhteiskuntaan voidaan varmistaa.
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10.

11.

Sukupuolten tasa-arvon saavuttaminen on edelleen haaste. Kohtuuhintaisten ja laadukkaiden
varhaiskasvatus- ja pitkdaikaishoitopalvelujen laajemmalla saatavuudella seka riittavilld tyo-
ja yksityiseldmén tasapainottamista koskevilla politiikoilla voidaan tukea erityisesti naisten
padsya tydeldméén tai pysymistd tydeldméassd myonteisin tuloksin, myds lasten kdyhyyden
lievittdmiseksi. Sukupuolten palkkaerojen torjumiseen tarkoitettuja konkreettisia
toimenpiteitd, kuten palkkojen avoimuuden vahvistaminen, on kdytdssd vain muutamassa
jasenvaltiossa. 15-24-vuotiaiden nuorten tydmarkkinatilanne on edelleen parantunut, mutta
joissakin jasenvaltioissa huomattava osa heistd on edelleen ty6ttomia tai tydmarkkinoiden
ulkopuolella. Lisdksi aliedustettujen ryhmien, kuten maahanmuuttajataustaisten, romanien ja
vammaisten integroitumista tydmarkkinoille olisi vahvistettava. Julkiset tydvoimapalvelut
voivat paremmin tarjota kohdennettua aktiivista tydvoimapolitiikkaa eri tyonhakijaryhmille,
mutta haasteita on edelleen, erityisesti tydmarkkinoilta kauimpana olevien tavoittamisessa
sekd sosiaali- ja terveydenhuoltopalvelujen integroitumisen ja niiden kanssa tehtdvin

yhteistyon parantamisessa.

Suotuisa taloudellinen ilmapiiri ja tydmarkkinoiden kehitys ovat johtaneet huomattavaan
yleiseen parannukseen sosiaalisessa tilanteessa, mikd nékyy kotitalouksien kdytettdvissi
olevien tulojen yleiskasvuna, vakavan aineellisen puutteen vihenemisena ja vahemméssa
madrin vajaatyollisissd kotitalouksissa eldvien thmisten osuutena. Sekd koyhyysriskiaste ettd

tyossdkdyvien kdoyhyysaste pysyivit kuitenkin yleisesti ottaen samalla tasolla, ja joissakin

maissa kotitalouksien kéytettidvissé olevat tulot eivét ole palanneet kriisid edelténeelle tasolle.

Liséksi sosiaalisten tulonsiirtojen (muiden kuin elékkeiden) vaikutus koyhyyden
vihentdmiseen on vdhentynyt vuonna 2018, ja vajaatyollisissd kotitalouksissa eldvien

koyhyysriski ja kdyhyyden syvyys ovat edelleen kasvaneet.

Joillakin haavoittuvassa asemassa olevilla ryhmilld, kuten lapsilla, vammaisilla,
maahanmuuttajataustaisilla ja romanitaustaisilla, on yleenséd huomattavasti suurempi
koyhyyden tai sosiaalisen syrjaytymisen riski. Asunnottomuus, joka on darimmainen
koyhyyden ilmentyma, on lisddntynyt viime vuosikymmenen aikana, ja joissakin

Jjdsenvaltioissa huomattavalla osalla kotitalouksista on huonot asuinolot.
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13.

14.

15.

Tyoikiisen véeston osuus on jo keskimairin pienenemissd EU:n jésenvaltioissa, ja sen
odotetaan supistuvan edelleen, kun taas vanhushuoltosuhteen odotetaan kasvavan
merkittdvasti, miké aiheuttaa paineita sosiaalisen suojelun jarjestelmille (mukaan lukien
elakkeet ja pitkdaikaishoidon palvelut). Tdmén vuoksi on ratkaisevan tirkedi toteuttaa
asianmukaisia toimenpiteitd (esimerkiksi pidemman tyduran edistiminen), joilla edistetéén

elidkejirjestelmien kestivyytti ja riittdvyyttd sekd puututaan tydvoiman vdhenemiseen.

Kestdvien terveysjarjestelmien tarjoama laadukkaiden terveyspalvelujen riittdva saatavuus
kaikille, pitkdaikaishoito, terveyden edistiminen ja sairauksien ennaltachkéisy ovat keskeisia
hyvinvointia edistdvii tekijoitd ja hyodyttavit taloutta ja yhteiskuntaa. Viestorakenteen
muutoksen vuoksi investoiminen terveydenhuoltoon, pitkdaikaishoitoon seké tydterveyden ja
-turvallisuuden parantamiseen on yhi tirkedmpid. Téhén ja muihin haasteisiin vastaaminen
edellyttdd terveydenhuolto- ja pitkdaikaishoitojédrjestelmien nykyaikaistamista, jossa kuitenkin

kunnioitetaan tinkiméttd kansallista toimivaltaa.

Useissa jasenvaltioissa ollaan uusien tyon muotojen syntymisen myota nykyaikaistamassa
sosiaalisen suojelun jdrjestelmid laajentamalla niiden kattavuutta ja parantamalla riittdvyytta.
Sosiaalisen suojelun saatavuus olisi kansalliset olosuhteet huomioon ottaen varmistettava

kaikille riippumatta heidén tydasemastaan.

Jasenvaltioiden véliseen ja niiden sisdiseen sosiaaliseen yhteenkuuluvuuteen kohdistuvat
haasteet ovat lisddntyneet. Tuloerot sekd peruspalvelujen saatavuuden ja mahdollisuuksien
epdtasainen jakautuminen ovat viime vuosikymmenen aikana kasvaneet jdsenvaltioissa.
Koyhien ja rikkaiden alueiden vilinen kuilu kasvaa Euroopassa. Vaikka teknologinen muutos
ja vihred siirtymé luovat uusia mahdollisuuksia, ne saattavat myds kasvattaa eroja entisestdin
ja edellyttdd asianmukaisia investointeja sekd jatkuvia pyrkimyksid ylospdin tapahtuvaan

lahentymiseen jésenvaltioiden vililld ja niiden sisélla.
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16. Hyvin toimiva tydmarkkinaosapuolten vuoropuhelu on edelleen keskeinen tekijé
eurooppalaisessa sosiaalisessa markkinataloudessa, vaikka siihen osallistumisen aste vaihtelee
suuresti jadsenvaltioiden keskuudessa. Tyomarkkinaosapuolten osallistuminen uudistusten
valmisteluun voi parantaa niiden suunnittelua ja toteutusta ja taata lopulta paremmat
sosioekonomiset tulokset. Olisi pyrittdvd varmistamaan, ettd tydmarkkinaosapuolilla on
riittdvat valmiudet osallistua periaatekeskusteluun. Myds kansalaisjirjestéjen saaminen
mukaan on tirkedd sen varmistamiseksi, ettd uudistukset suunnitellaan ja toteutetaan

tehokkaasti.
EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO
KEHOTTAA JASENVALTIOITA

- Ottamaan kansallisissa uudistusohjelmissaan huomioon vuotuisen kestdvén kasvun strategian

painopisteet ja ottamaan huomioon yhteisen ty6llisyysraportin tulokset.

- Tehostamaan pyrkimyksidén panna tdytdntoon Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin
periaatteet ja osallistumaan pilarin toteuttamista koskevan EU:n toimintasuunnitelman

laatimiseen.

- Panemaan tiytdntdon vuoden 2019 maakohtaiset suositukset ja tarvittaessa euroaluetta

koskevat vuoden 2019 suositukset.

- Hyo6dyntdmain sosiaali-indikaattoreiden tulostaulua, ty6llisyyskehityksen seurantavilinettd ja

sosiaalisen suojelun kehityksen seurantavélinettd 1ahentymistoimiensa ohjaamiseksi.

- Ottamaan kestédvén kehityksen tavoitteet huomioon niissi kansallisissa uudistusohjelmissaan,

jotka ovat merkityksellisid talouspolitiikan eurooppalaisen ohjausjakson yhteydessa.
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KEHOTTAA KOMISSIOTA

- Kehittdmaén ensisijaisena tavoitteena vuoden 2020 jélkeisen strategian, joka sisdltdd selkeét
ja kunnianhimoiset tyollisyys- ja sosiaalitavoitteet ja joka perustuu Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilariin ja Eurooppa 2020 -strategian tuloksiin, ottaen huomioon
tyollisyyskomitean ja sosiaalisen suojelun komitean vuonna 2019 laatiman yhteisen
lausunnon, seki ottamaan tyodllisyyskomitean ja sosiaalisen suojelun komitean mukaan

kehyksen kehittdmiseen.

- Varmistamaan, ettd tyollisyys- ja sosiaalikysymykset otetaan asianmukaisesti huomioon EU:n
ja jasenvaltioiden politiikkojen arvioinnissa, erityisesti vihredn ja digitaalisen siirtymén

yhteydessa.

- Osallistumaan tyollisyyskomitean ja sosiaalisen suojelun komitean tuleviin toimiin, joilla
pyritddn rakentamaan vahvempaa sosiaalista Eurooppaa ja toteuttamaan Euroopan sosiaalisten

oikeuksien pilari.

- Tukemaan ty6llisyyskomiteaa ja sosiaalisen suojelun komiteaa niiden toimissa, joilla
virtaviivaistetaan ohjausjakson yhteydessa kéytettdvid seurantavilineitd, ottaen samalla

huomioon asiaankuuluvat kestdvén kehityksen tavoitteet.

- Julkaisemaan maakohtaiset suositukset, jotta kansallisella tasolla sekd EU:n tasolla

neuvostossa ja sen valmisteluelimissi kdytaville keskusteluille jai riittdvésti aikaa.
KEHOTTAA TYOLLISYYSKOMITEAA JA SOSIAALISEN SUOJELUN KOMITEAA

— Tekemédédn komission kanssa tiivistd yhteistyotd sen tulevissa aloitteissa, joilla tuetaan
erityisesti Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin ja Euroopan vihreén kehityksen ohjelman
periaatteiden tdytdntoonpanoa, sekd vuoden 2020 jélkeistd aikaa koskevan strategian
kehittimisessd sen varmistamiseksi, ettd tyollisyys- ja sosiaalivaikutukset otetaan

asianmukaisesti huomioon."

— Jatkamaan monenvilistd ja aihekohtaista valvontaa ja vertailua, seuraamaan jasenvaltioiden
tyollisyys- ja sosiaalista tilannetta sekd toimittamaan neuvostolle ndyttdd eurooppalaisen

ohjausjakson puitteissa kaytdvid keskusteluja varten.
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Virtaviivaistamaan seurantavélineitdén, joita kdytetddn ohjaamaan jasenvaltioiden toimia
kohti ylospdin tapahtuvaa lihentymisté, ottaen samalla huomioon Yhdistyneiden

kansakuntien kestdvin kehityksen Agenda 2030 -toimintaohjelman.

Tekemaéén tiivistd yhteisty6td muiden neuvoa-antavien komiteoiden ja osapuolten, erityisesti
talous- ja rahoituskomitean, talouspoliittisen komitean, koulutuskomitean, johtavien
virkamiesten tasolla kokoontuvan kansanterveystyoryhmén sekd Euroopan laajuisen julkisten
tyovoimapalvelujen verkoston kanssa varmistaen néin, ettd taloudelliset, tyollisyys- ja
sosiaaliset kysymykset otetaan tasapainoisella tavalla huomioon eurooppalaisessa

ohjausjaksossa.

Jatkamaan tiivistd yhteistyotd tydomarkkinaosapuolten ja kansalaisyhteiskunnan kanssa

tuloksellisen sosiaalisen ja kansalaisvuoropuhelun edistimiseksi EU:ssa ja jdsenvaltioissa.
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