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TEACHTAIREACHTAI RITHABHACHTACHA

Sa Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht (TCF) de chuid an Choimisitiin Eorpaigh
agus na Comhairle, déantar faireachan, ar bhonn bliantiil, agus i gcomhréir

le hAirteagal 148 CFAE, ar an staid fostaiochta san Aontas agus ar chur chun feidhme

na dTreoirlinte Fostaiochta. Solathraitear forbhreathn(l bliantuil sa Tuarascéil

ar phriomhthorbairti fostaiochta agus soisialta san Aontas Eorpach, agus ar bhearta beartais

na mBallstat le déanai, i gcomhréir leis na Treoirlinte do Bheartais Fostaiochta na mBallstat'.
Sainaithnitear réimsi tosaiochta gaolmhara i gcomhair gniomhaiochta beartais sa tuarascail freisin.
Is cuid de phacaiste Sheimeastar Eorpach an Fhomhair ¢ togra an Choimisitiin i gcomhair na
tuarascala; tar éis malairti idir an Coimisitn agus a chomhlachtai ullmhuchdin glacfaidh

an Chombhairle Fostaiochta, Beartais Shoisialta, Slainte agus Gndthai Tomhaltoiri (EPSCO) leis an

téacs criochnaitheach.

Diritear nios laidre in eagran 2022 den Tuarascail ar chur chun feidhme Cholin Eorpach

na gCeart Soisialta, i gcomhréir le Plean Gniomhaiochta mhi an Mharta 2021 agus na
gealltanais a thug Ceannairi an Aontais i nDearbhu Porto an 8 Bealtaine. Ach ¢ a chur chun
feidhme neartofar iarracht an Aontais i dtreo aistrit glas, digiteach agus coir agus rannchuideoidh sé¢
chun coineasu soisialta agus eacnamaioch in airde a bhaint amach, lena dtabharfar aghaidh ar na
dushlain déimeagrafacha. Rannchuideoidh sé freisin leis na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe a
bhaint amach. Atreisitear sa tuarascail seo an faireachan ar an gColun Séisialta, go hairithe boscai
téamacha lena gcumhdaitear priomh-dhtshlain sna tri réimse, is iad sin comhdheiseanna agus
rochtain ar an margadh saothair, dalai cora oibre agus cosaint shdisialta agus cuimsiu soisialta.
Comhthathaitear freisin sa tuarascail na tri phriomhsprioc nua de chuid an Aontais le haghaidh 2030
maidir le fostaiocht, scileanna agus laghdu na bochtaineachta de Phlean Gniomhaiochta an Choluin,
rudai ar chuir ceannairi an Aontais failte rompu ag Cruinnit Mullaigh Séisialta Porto agus ag
cruinnitt mhi an Mheithimh den Chomhairle Eorpach. Thug an tAontas Eorpach tiomantas maidir

leis na priomhspriocanna a leanas a bhaint amach faoi 2030:
e gur cheart do 78 % ar a laghad den daonra idir 20-64 bliana d’aois a bheith fostaithe;

e gur cheart do 60 % ar a laghad de dhaoine idir 25-64 bliana d’aois a bheith rannphairteach

1 ngniomhaiochtai foghlama gach bliain; agus

e gur cheart laghdu 15 mhillitn ar a laghad a chur ar an lion daoine atd i mbaol bochtaineachta
no eisiaimh shoisialta i gcomparaid le 2019.

Ghlac Combhairle an Aontais Eorpaigh leis an nuashonrt deireanach ar na Treoirlinte
Fostaiochta i mi Dheireadh Fémhair 2021 (IO L 379, 26.10.2021, 1gh. 1-5).
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In éineacht leis na cisti comhthathaithe, fagfaidh cur chun feidhme na n-athchoéirithe agus na
n-infheistiochtai a leagtar sios i bpleananna téarnaimh agus athléimneachta (PTAanna) na
mBallstat, go gcuirfear téarnamh coir, cuimsitheach agus inbhuanaithe chun cinn. Cuirfidh an
tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta comhthéathta eacnamaioch, soisialta agus criochach an
Aontais chun cinn tri athléimneacht, ullmhacht i gcomhair géarchéimeanna, acmhainn
choigeartaithe agus acmhainneacht fais na mBallstat a theabhst. Ar an mbealach sin, rannchuidionn
an tSaordid freisin le cur chun feidhme Cholun Eorpach na gCeart Soéisialta, agus aird ar leith ar
aghaidh a thabhairt ar na dushlain a aithnitear sna moltai tirshonracha.? T4 ceithre cinn de na sé
cholun lena sainmhinitear raon feidhme na Saoraide abhartha chuige sin, eadhon: (i) fas cliste,
inbhuanaithe agus cuimsitheach; (ii) comhthathu soisialta agus criochach; (iii) slainte, agus
athléimneacht eacnamaioch, séisialta agus instititiide, agus (iv) beartais don chéad ghluin eile, do
leanai agus don 6ige. Mar chuid den anailis ar an bhfreagairt bheartais, airitear leis an Tuarascail
Chombhphairteach ar Fhostaiocht freisin rogha beart a bhfuil tacaiocht acu 6n tSaoraid Téarnaimh
agus Athléimneachta agus 6 fhoinsi cistitchdin eile de chuid an Aontais, lena n-airitear Ciste

Séisialta na hEorpa Plus, Ciste Forbraiochta Réigitnai na hEorpa agus an Ciste um Aistrit Coir.

T4 an Scorchlar Soisialta athbhreithnithe mar bhonn taca faoin anailis sa Chiste um Aistriu
Caéir 2022, agus é ag cumhdach na bprionsabal sa Cholin ar bhealach nios cuimsithi. Mar
chuid de Phlean Gniomhaiochta an Choluin Shéisialta 6 mhi an Mharta 2021, mhol an Coimisiun
go ndéanfai athbhreithnit ar an Scoérchléar Sdisialta, ionas go mbeifi in ann faireachan nios fearr a
dhéanamh ar an gColun le tacar athbhreithnithe tascairi nualaiochta, a d’fhormhuinigh EPSCO i mi
an Mheithimh 2021. Déantar meastintl d4 bhri sin 1 dTuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht
2022 ar theidhmiocht na mBallstat maidir leis an tacar athbhreithnithe de thascairi nualaiochta?.
Airitear leo sin anois tascairi lena mbitear in ann gnéithe tdbhachtacha a ghabh4il amhail foghlaim
aosach, comhthatht1 daoine faoi mhichumas sa mhargadh saothair, riosca na bochtaineachta agus an
eisiaimh shoisialta do leanai, agus r6-ualach an chostais tithiochta. Leis an bhfianaise én Scorchlar
Séisialta athbhreithnithe, in éineacht le hanailis tirshonrach ar chomhthéacs na fianaise agus an
bheartais, bitear in ann priomhdhushléin fostaiochta, scileanna agus soisialta a shainaithint ar
bhealach nios cruinne san Aontas Eorpach agus sna Ballstait (féach Fior 1). Leis sin, bheifi in ann

faireachan nios dluithe a dhéanamh ar fhorbairti agus ar éagsulachtai soisialta.

2 Airteagal 4 de Rialachan (AE) 2021/241 lena mbunaitear an tSaoraid Téarnaimh agus
Athléimneachta, IO L 57, 18.2.2021, Ich. 17.

Moladh i bPlean Gniomhaiochta an Choluin Shoisialta freisin tascairi tdnaisteacha 6n
Scorchlar Soisialta freisin, agus ta an plé ag leanuint go f6ill maidir leo sin.
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Fior 1: Fostaiocht, scileanna agus dushlain shoisialta ar fud Bhallstait an Aontais de réir
priomhthascairi sa Scorchlar Soisialta athbhreithnithe

) Early leavers from education and training (5% of population aged 15-24) - | ]

_ Individualzs’ level of digital skills NN . |

;n'_ Youth NEET |96 of total population aged 15-23] . | ]

w Gender employment gap I [

Income quintile ratio [S52/520)  EEE_—— I

o Employment rate %0 population aged 2054 . I

= _E Unemployment rate [%5 active population aged 15-74] 1 |

v o Lzng-term unemploym ent rate |9 active populaticn aged 15-74) 1l [ |

3 GOHI per capita index |GG [ |

= At risk of poverty or social exclusion rate | - .

2 At risk of poverty or social exclusion rate for children 10-171  E——— I

:T; E Impact of zacial transfers [other than penzions |on poverty reduction IR u I

,ru,: El Disability employment gap NN | L ]
5 E Housing cost cverburden [l

T Children aged less than I years in formal childcare |G [ I
;1 Self-reparted unmet need for medical care

mlriticalzituations To watch Weak but improving ® Good but ta manitar Orm sverage Better than average m Beztperformers

Notai: 1) nil sonrai le haghaidh an tascaire maidir le rannphdirtiocht daoine fasta san fhoghlaim ar fail go foill; 2)
tagraionn an tascaire maidir le scileanna digiteacha do shonrai 2019; 3) T4 sonrai ar iarraidh le haghaidh roinnt tiortha
iroinnt tascairi: cuirtear na heochracha le haghaidh gach tascaire i lathair san Iarscribhinn a ghabhann leis
an Tuarascail.
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Bhi cosaint ag an tionchar a bhi ag COVID-19 ar an margadh saothair 6 ghniomh beartais
thapa agus chinntitheach ar leibhéal Ballstait agus ar leibhéal an Aontais. T4 téarnamh

an mhargaidh saothair ag teacht i dtreis, ach ni hionann an leibhéal fostaiochta agus lion iomlan na
n-uaireanta a oibriodh agus iad sin a bhi ann roimh an ngéarchéim go f6ill.* Tar éis pointe

iseal 71.5 % a shroicheadh in R2-2020, thdinig téarnamh ar an rata fostaiochta go 73.5 % doéibh siad
idir 20-64 bliana d’aois in R2-2021, rud beag os cionn na buaice 73.3 % a sroicheadh in R4-2019.
Cé go geothofar crutht post leis an téarnamh eacnamaioch, meastar go leanfar le téarnamh an
mhargaidh saothair i rith 2022. Mar a I¢éiritear le priomhsprioc an Aontais maidir leis an rata
fostaiochta, is priomhthosaiocht le haghaidh 2030 ¢ ardleibhéal fostaiochta chun a airithia

go mbeidh gach duine in ann a bheith rannphairteach go hiomlan sa gheilleagar agus sa tsochai,
agus chun an lion daoine atd i mbaol bochtaineachta a laghd. D’than an méadu sa dithostaiocht
trid is trid, faoin méid a d’théadfai a bheith ag stil leis de bharr mhéid thionchar COVID-19 ar

an ngeilleagar. T4 sé sin amhlaidh i ngeall ar na bearta beartais a thug na Ballstait isteach, agus le
tacaiocht freisin ¢ chistit 6n Aontas (go hairithe an Ionstraim Eorpach le haghaidh tacaiocht
shealadach chun rioscai difhostaiochta a mhaolt i gcés éigeandala, SURE’, agus an Ctinamh
Téarnaimh don Chomhthatht agus do Chriocha na hEorpa, REACT-EU®), agus ar bhealach nios 1
na sin toisc go raibh roinnt daoine neamhghniomhach nuair a d'¢irigh sé nios deacra dul ar lorg

oibre.

Léirionn sé seo go bhfuil rdl tabhachtach i gconai ag obair ghearr-ama agus ag scéimeanna
leagan as sealadach foirne le haghaidh go leor oibrithe, in éineacht le srianta dithostaithe
arna bhforchur ag roinnt Ballstat chun cuidiu le fostaiocht a chaomhn.

> Rialachan (AE) 2020/672 6n gComhairle an 19 Bealtaine 2020.

6 Rialachén (AE) 2020/2221 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 23 Nollaig 2020.
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Ta téarnamh an mhargaidh saothair ag teacht i dtreis

73.5 %
an rata fostaiochta in
R3-2021 (1.3 ccc nios

airde na aon bhliain
amhain roimhe)

6.4 %

an rata
difhostaiochta i mi na
Nollag 2021 (1.1 ccc

nios isle na aon bhliain
amhain roimhe)

15.9 %
rata difhostaiochta
an aosa 0ig in R3-2021

(2.5 ccc nios isle né in
R3-2020)

+12.3 %

uaireanta an chloig
oibrithe in aghaidh
an oibriiR3-2021

i gcomparaid le
R2-2020 (ach, 1 % nios
isle na in R4-2019)

Ratai gniomhaiochta, dithostaiochta agus an sciar daoine 6ga nach
bhfuil fostaithe na in oideachas na faoi oilitiint in AE-27, %

30 r 80
27 t77
24 r74
21 t71
18 68
15 L 65
12 b 62
9 t 59
6 t s6
3 ts3
0 F so

I Employment rate (20-64) (rhs) Activity rate (20-64) (rhs) @mmmJnemployment rate (15-74) (lhs)

=== | ong-term unemployment (15-74) (lhs; e===Youth unemployment (15-24) (lhs e==NEET rate (15-24) (lhs]
g ploy ploy

Lion iomlan na n-uaireanta a oibriodh in aghaidh an oibri agus
neamhlaithreachtai 6n obair, AE-27

105 4 60
100 50
95 - 40
90 - 30
85 20
80 - 10
75 A e L L R L L L L L L L R L e L L 0

Total hours worked per worker (index, 2009=100) (lhs)

== Absences from work as % of employment (20-64), total (rhs)

Suirbhé ar an bhFoérsa Saothair [Ifsi_emp q], [Ifsq_argan], [Ifsi neet q]. Coigeartaithe de réir an tsé€asuir, nil na sonrai

Nota: Briseadh sa tsraith i ratai difhostaiochta raithiula in R1-2021. Foinse: Bunachar sonrai Eurostat [une rt q], [une ltu q] agus
coigeartaithe de réir na féilire.
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Chuir géarchéim COVID-19 stop leis an treocht dhearfach a chonacthas sa rata
gniomhaiochta le blianta beaga anuas. Thainig laghdu de bheagan ar an rata gniomhaiochta in
AE-27 don aoisghrupa 20-64 bliana d’aois de thoradh na paindéime, ach t4 téarnamh déanta aige
cheana féin go dti an luach a bhi aige roimh an ngéarchéim, i1 dtéarmai raithiula. Tharla sé sin den
chuid is mo6 mar gheall ar rannphairtiocht ban agus an aoisghripa 55-64 bliana d’aois sa mhargadh
saothair. I dtéarmai absaldideacha, ta daonra in aois oibre an Aontais ag laghdu d'ainneoin sin le
deacéid anuas, rud nach bhfuil ag cuidiu in aon chor le ganntanais saothair ata ag dul i méid. Sa
chomhthéacs seo, ta tabhacht le beartais lena dtugtar nios mo6 daoine isteach sa mhargadh saothair,
agus a fhagann go mbitear in ann saol oibre nios faide agus nios folldine a chaitheamh agus bitear in
ann leis sin feabhas a chur ar thairgitilacht go meéntéarmach agus go fadtéarmach. Ach délai oibre a
theabhsu agus iad a chur in oiritint nios fearr do riachtanais oibrithe a bhionn ag athru ar feadh a
saoil oibre, d'thagfadh sé sin go mbeadh tionchar dearfach aige ar an solathar saothair agus go

bhféadfadh sé tacu da bhri sin le ratai fostaiochta nios airde.

Bhi tionchar difriuil ag COVID-19 thar earnalacha agus cinealacha oibrithe

Iomlan an n-athruithe fostaiochta de réir na gniomhaiochta

Na ratai fais eacnamaiche (coincheap intire, athruithe 6 raithe amhain go raithe
fostaiochta is airde 6 eile, sonrai arna gcoigeartu de réir an tséasuir agus de réir na féilire),
R2-2020 i ngniomhaiochtai ~AE-27

foirgniochta, gairmitla, 80 1

eolaiochta, teicnitla agus 60 |

TFC

4,0

Na ratai fais 207
fostaiochta is isle 6 R2-
2020 sa tionsclaiocht (cé is

moite d'fhoirgniocht) agus

0,0 -

Percentage change

22,0 4

Foinse: Bunachar sonrai Eurostat [tec00109]. Nota: *Gniomhaiochtai

NACE Rev. 2.

talmhaiocht 0
6,0 1
1.4 milliin 80
nios lu fostaithe (20-64)
, -10,0 + .
ar chonarthai
. 12,0 -
sealadacha i R3-2021 201901 201902 201903 201904 202001 202002 202003 202004  2021Q1  2021Q2 202103
i gcomparéid le R2'2019 W Agriculture, forestry and fishing (A) Industry (except construction) (B-E)
m Construction (F) Trade, transport and accommodation (G-1)
M Public administration, education and health (0-Q)
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De réir mar a théarnaionn an geilleagar 6 shuaitheadh COVID-19, ni déigh go bhfaighidh
gach duine a bpoist ar ais, agus ta sé thar a bheith tabhachtach tacu le daoine chun aistriu
gairmiuil a dhéanamh. O R2 2020, ta na ratai fais fostaiochta is airde i ngniomhaiochtai
foirgniochta, gairmiula, eolaiocha, teicnitila agus TFC, agus t4 na ratai fais is isle sa tionsclaiocht
(cé is moite d'fhoirgniocht) agus talmhaiocht. I gcas roinnt de na cuideachtai da ndearnadh difear, ni
bheidh i geeist leis an bpaindéim ach suaitheadh sealadach. I gcés daoine eile, d’théadfadh athruithe
troma a bheith da toradh, athruithe ar shamhlacha gno, & spreagadh i bpdirt ag aistrit1 i sainroghanna
tomhaltoiri (1séid nios leithne as riomhthrachtail, mar shampla) agus eagra agus cleachtais oibre
gnolachtai (lena n-airitear an digitit agus an bru i dtreo modhanna tairgeachta nios inbhuanaithe).
Chuige sin, d’fhéadfadh sé¢ nach mbeidh roinnt craimi ag teastail nios mo, rud lena n-¢éilitear
athstruchtart a dhéanamh i dtéarmai modhanna oibre agus ionchuir saothair, agus d’théadfadh ga
nios mo a bheith ann do lucht déanta beartas agus do ghnothai tacaiocht a thabhairt d'aistrithe
gairmitila, leithéid an Mholta 6n gCoimisitin maidir le Tacaiocht Eifeachtach Ghniomhach don
Fhostaiocht (EASE). Faightear deis freisin leis an téarnamh bogadh i dtreo coras socheacnamaioch
nios inbhuanaithe ina mbeadh samhlacha nua gnoé agus impleachtai fairsinge do na cinealacha post a
thairgtear agus na scileanna a bheidh de dhith. Le beartais éifeachtacha ghniomhacha don mhargadh
saothair lena ngabhann bearta uas-scilithe agus athscilithe, féadfar tact le hath-leithdhaileadh mear
an tsaothair, rud at4 riachtanach chun aghaidh a thabhairt ar ghanntanais saothair, chun cuidiu le
borradh a chur faoi thairgiulacht, pa agus comhthathu soisialta, agus an t-aistriu glas agus an
t-aistria digiteach a éascu. I ndail leis sin, le scéimeanna oibre gearr-ama a bhféadfadh bearta
forbartha scileanna a bheith mar chuid diobh agus nach gcuirfeadh moill ar choigeartaithe
struchtarach, d’théadfai proisis athstruchturtichdin a €asct agus tacu leo agus ba cheart, 1 gcas inarb

abhartha, doibh a bheith mar chuid den bhosca uirlisi beartais tar éis na géarchéime.
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Chuir an ghéarchéim i dtabhacht staid an mhargaidh saothair ata nios
corrai i measc na ndaoine 6ga

Daoine 6ga nach bhfuil i mbun fostaiochta n4 i mbun oideachais na
13.7 % oiliima (%, 15-29 mbliana d’aois, 2020)
NEET og (15-29

. L [15.7-95
mbliana d’aois) in % 9.5-11.0
11.0 - 14.0
AL @ M 14.0-153
I 15.3-23.3

+1.8 ccc rata
difhostaiochta an
aosa 0ig idir 2019
agus 2020 (15-24
bhliain d’aois)

Dha oiread nios
mo daoine 0ga

i bhfostaiocht
shealadach
ainneonach

1 gcomparaid le daoine < a 7
ata 25-64 bliana d’aois ) v

Foinse: Eurostat, Suirbhé ar an bhFoérsa Saothair [edat Ifse 35]. © EuroGeographics do

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachdin ar oiledin na sna réigitin is forimeallai.
na linte teorann riarachdin.
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Bhi tionchar nios laidre ag géarchéim COVID-19 ar na daoine 6ga, go hairithe daoine 6ga a
bhi ag tosu i bpost, rud lena n-éilitear gniomhaiocht bheartais thapa agus chinntitheach.
Thaispeain rata dithostaiochta an aosa 6ig (15-24 bliana d’aois) san Aontas Eorpach go raibh
comharthai ann go raibh an téarnamh ag tosu faoi lar 2021 ach go raibh s¢é fos ag 15.9 % in
R3-2021, nios mo na dha oiread nios airde na rata difhostaiochta an daonra idir 25-74 bliana d’aois.
Nuair a thainig paindéim COVID-19 gan choinne, aisiompaiodh treocht na 6 bliana roimhe maidir
le laghd a bheith ag teacht ar lion na ndaoine 6ga nach bhfuil i mbun fostaiochta, oideachais na
oilitina (NEET), agus ¢ sin de bharr an drochbhail a bhi ar staid mhargadh saothair na ndaoine 6ga.
Eilionn sé seo gniomhaiocht bheartais chinntitheach ionas nach mbeidh éifeachtai diultacha
fadtéarmacha aige seo ar tholladine na ndaoine 6ga né ar a n-ionchais ghairme. Go deimhin, an lion
daoine 6ga nach bhfuil i mbun fostaiochta, oideachais na oilitna a laghdu, ta sé sin ar cheann de na
huaillmhianta comhlantacha de chuid an Aontais arna gcur sios ag an gCoimisiun Eorpach

i bPlean Gniomhajochta an Choltiin Shoisialta. Neartajonn an Rathaiocht treisithe don Aos Og an
ghniomhaiocht maidir le tairiscint ardchaighdedin ar thostaiocht, oideachas leantinach, printiseacht
no6 cursa oilitina a sholathar laistigh de thréimhse 4 mhi 6 chailleann duine a phost né ¢ thagann sé
oideachas foirmitil’. Cuideoidh an tionscnamh ALMA (Beartaigh, Foghlaim, Maistrigh,
Gnoéthaigh)® le daoine 6ga ata faoi mhibhuntéiste agus nach bhfuil i mbun fostaiochta, oideachais na
oilitina taithi ghairmiuil a thail thar lear, lena n-airitear an tacaiocht shoisialta is ga freisin, agus ¢€
mar chuspoir iad a chomhthétht in oideachas, 1 ngairmoilitiint n6 1 bhfostaiocht ar ardchaighdeén.

Ag glacadh leis an tionchar michothrom a bhi ag an ngéarchéim ar ghrupai difridla oibrithe,
ta beartais saincheaptha ghniomhacha tabhachtach chun téarnamh cuimsitheach
inbhuanaithe a airithii. Bhi na hoibrithe a bhi ag gabhail d'thostaiocht neamhchaighdeanach siar
go mor leis, go hairithe iad sin a bhi ar chonarthai ar théarma seasta 1 mBallstait ina bhfuil sciar nios
mé d'thostaiocht shealadach®. D'fhulaing daoine nar rugadh san Aontas nios mo 6n difhostaiocht

1 gcomparaid leis an daonra diichasach. Ina theannta sin, d’théadfai an thostaiocht 1 measc daoine
faoi mhichumas a mhéadu go suntasach: bhi an bhearna idir rata fostaiochta daoine faoi mhichumas
agus daoine eile ag 24.5 ccc san Aontas in 2020.

7 Moladh 6n gCombhairle an 30 Deireadh Fomhair 2020 dar teideal A Bridge to
Jobs - Reinforcing the Youth Guarantee and replacing the Council Recommendation of
22 April 2013 on establishing a Youth Guarantee [Nasc leis an bhFostaiocht — An Rathaiocht

don Aos Og a Threisit agus a thagann in ionad Mholadh an 22 Aibrean 2013 6n gComhairle
maidir le Rathaiocht don Aos Og a bhunu] 2020/C 372/01, 10 C 372, 4.11.2020, Ich. 1.

Ta breis faisnéise ar fail agitALMA (Aim, Learn, Master, Achieve) - Employment, Social
Affairs & Inclusion - European Commission (europa.eu) [ALMA (Beartaigh, Foghlaim,
Maistrigh, Gnothaigh) - Fostaiocht, Gnothai Soisialta agus Cuimsit - An Coimisitin Eorpach
(europa.eu)]

Is minic nach mbionn ag na fostaithe sin ach sochair shuaracha chun a n-ioncam a ionadu, cé
go raibh s¢ mar aidhm ag go leor rialtais na bearnai sin a laghdu n6 a dhunadh le bearta
¢igeandala. T4 s¢ mar aidhm ag Moladh 2019/C 387/01 6n gCombhairle an 8 Samhain 2019
maidir le rochtain ar chosaint shoéisialta d’oibrithe agus do dhaoine féinthostaithe chun a
seasamh a neartq, 10 C 387, 15.11.2019, Ich. 1.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.372.01.0001.01.ENG&toc=OJ:C:2020:372:TOC
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1549&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1549&langId=en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.387.01.0001.01.ENG

Chuir an phaindéim i dtabhacht in éineacht leis sin na duashliain ata ann le fada a bhaineann le
rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair. Cé nach dtaispednann an thianaise tionchar
diultach nios laidre ar fhostaiocht i measc na mban i gcompardid leis na fir, thit uaireanta oibre

na mban i bhfad nios tréine nd uaireanta oibre na bhfear le linn na dtréimhsi gaibhnituchain, agus
ualach ctiraim méadaithe orthu freisin. Laistiar de na forbairti sin t4 difriochtai in ionadaiocht

na mban agus na bhfear in earnalacha agus i ngairmeacha a bhi thios leis an ngéarchéim, difriochtai
idir na hinscni maidir le husaid teilea-oibre, agus toisc gur ghlac na mné an sciar is mo
d'threagrachtai curaim orthu féin. Thairis sin, bhi caillteanas fostaiochta nios mo6 1 measc ban singil
a raibh leanai acu nd mar a bhi ina measc siad nach raibh aon leanbh acu le linn na géarchéime.
Cuirtear i dtabhacht leis sin an tdbhacht até4 le hoideachas agus ciram luath-6ige agus le seirbhisi
cturaim fadtéarmacha chun rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair a mhéadt. Chuige sin

1'%, nach moér do na Ballstait a thrasuiomh

freisin, sa Treoir maidir le Cothromaiocht Oibre is Saoi
faoin 2 Lunasa 2022, t4 s¢ mar aidhm rochtain chothrom agus uséid chothromaithe a sholathar
maidir le socruithe saoire fear agus ban. Tabharfaidh sé deis do thuismitheoiri a bhfuil leanai acu n6
d’oibrithe a bhfuil gaolta cleithiunacha acu cothromaiocht nios fearr a fhail idir freagrachtai ciraim
agus gairmitla. An trath céanna, fagann leagan amach na gcoras canach nach mbionn fonn ar an

dara duine sa teaghlach dul amach ag obair (na mnéa go minic) agus a bheith rannphdirteach

sa mhargadh saothair i roinnt Ballstat.

10" Treoir (AE) 2019/1158 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 20 Meitheamh 2019
maidir le cothromaiocht oibre is saoil do thuismitheoiri agus do chiraméiri agus lena
n-aisghairtear Treoir 2010/18/AE 6n gCombhairle.
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Ta difriochtai leathana fos idir na hinscni sa mhargadh saothair

Difriochtai sa rata fostaiochta idir daoine a bhfuil leanai acu agus nach bhfuil leanai acu faoi 6 bliana
d’aois in 2020 (in ccc, de réir inscne, idir 25-49 mbliana d’aois)
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Ta an rata fostaiochta Thit na huaireanta Difriochtai mora i °
. . r re r e
i measc ban a bhfuil leanai chloig a oibriodh nios rannphairtiocht £
6ga acu san Aontas 11.8 cc¢ 16§ measc na mban 1 seirbhisi oideachais ¢
nios isle na an rata i measc go minic de thoradh agus curaim £
ban nach bhfuil leanaf acu oibleagiidi ciraim luath-éige i measc :
(6.1 phointe do mhna vs 4.3 na mBallstat 8
do na fir) 2

Cé go bhféadfai fostaiocht a mhéadu i measc grupai airithe, cuireann ganntanais saothair ata
ag dul i méid i moran Ballstat an bhéim ar an tabhacht mhor a bhaineann leis an nga ata

le huas-scilia agus le hathscilid i gcoitinne. D’fhag an laghdu ar ghniomhaiocht eacnamaioch

de bharr COVID gur thainig laghd d4 bharr sin ar ghanntanais saothair 1 mbeagnach gach Ballstat.
In 2021, tar éis na bearta dianghlasala a mhaolu agus tar éis an téarnaimh eacnamaioch de réir

a chéile, thosaigh méadu ag teacht ar fholintais aris 1 bhformhor na mBallstat. Thuairiscigh
earnalacha amhail an thoirgniocht, an tsldinte, agus an caram fadtéarmach, chomh maith le
teicneolaiochtai faisnéise agus cumarsaide, na ganntanais saothair ba mho, 4 ngriosu, ag ganntanais
scileanna seanbhunaithe, gan tracht ar chiiiseanna eile. Mar thoradh ar na haistrithe glasa agus
digiteacha freisin, féadfar a bheith ag stil le héileamh méadaithe ar shaothar in earndlacha

a bhaineann leis an bhfuinneamh inathnuaite, le foirgniocht, leis an talmhaiocht agus leis

an bhforaoiseacht, agus beidh na héilimh sin sa ghripa meanscileanna den chuid is mo.
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Ta ganntanais saothair ag dul i méid leis an téarnamh eacnamaioch

2.4 %
bhi an rata

folintais in

R3-2021, An rata foluntais poist agus an rata difhostaiochta (15-74 bliana
0.7 ccc nios d’aois) in AE-27

airde na mar ’s s
a bhi sé in
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Ni hionann post agus ioncam maireachtala céir i gconai. Thainig méadl ar bhochtaineacht an
lucht oibre 6 8.5 % in 2010 go 9 % in 2019 in AE-27. I gcoitinne, bionn baol i bhfad nios airde
maidir le bochtaineacht lucht oibre roimh oibrithe atd ar chonarthai sealadacha, 1 gcomparaid leo sin
ar chonarthai buana (16.2 % vs 5.9 %), rud is amhlaidh freisin i gcas oibrithe nach bhfuil méran
scileanna acu i1 gcomparaid le hoibrithe ardoilte (19 % vs 4.9 %). Ina theannta sin, is m6é go moér an
seans go mbainfidh bochtaineacht lucht oibre d’oibrithe nar rugadh san Aontas na d’oibrithe a
rugadh san Aontas. D’ainneoin méaduithe le déanai ar an bp4 iosta i méran Ballstat, is minic

a bhionn an pa iosta reachtuil iseal fos 1 gcomparaid le pa eile sa gheilleagar. T4 rol larnach ag

an gcomhargail maidir le cosaint pa iosta leordhdthanach a bhaint amach ar fud an Aontais.
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Ta fostaiocht ar théarma seasta ag dul i laghad 6 this na paindéime, ag 1éiria caillteanais nios
airde post ar théarma seasta i gcomparaid leis na caillteanais i measc fostaithe buana, cé go
bhfuil fostaiocht den chineal sin fos suntasach i roinnt Ballstat. Ta conarthai sealadacha
forleathan fos go hairithe i measc na mban, an aosa 6ig agus 1 measc fostaithe nar rugadh

san Aontas. T4 conarthai sealadacha a thonann mar ‘chéimeanna beaga’ i dtreo poist nios buaine, ta
siad larnach 6 thaobh céiliocht thoriomlan post a theabhsu. I roinnt Ballstat, is ¢ an deacracht post
buan a aimsiu an chéad chtiis f6s go bhfuil conradh ar théarma seasta ag oibrithe. Tuairiscionn
oibrithe ar chonarthai sealadacha ainneonacha leibhéil sastachta poist nios isle go minic, rud lenar
féidir dochar a dhéanamh da bhfeidhmiocht agus da bhfail scileanna. Thainig laghdu ar an sciar
fostaiochta pairtaimseartha san Aontas in 2020 i gcomparaid leis an mbliain roimhe, ach baineann

obair phairtaimseartha ainneonach do chéatadan fostaithe nach beag fos.

Léirigh an méadu tobann suntasach ar an teilea-obair na buntaisti agus na dashlain araon ata
bainteach leis an teilea-oibriu. I rith na héigeandala slainte, bhi an teilea-obair tabhachtach do go
leor gnoélachtai chun leantinachas gno a airithit agus chun sldinte a bhfostaithe a airithia. De ghnath,
tugann s¢ deis freisin laghdai a dhéanamh ar an achar comaitéireachta, cruthaitear solibthacht nios
mo leis agus solathraitear deiseanna cothromaiochta oibre is saoil d'thostaithe, agus éifeachtulacht
agus tairgiulacht fheabhsaithe do ghnélachtai. Mar sin féin, uaireanta is féidir leis an teilea-obair
doiléire a chruthu sna linte atd cheana féin idir an obair agus an saol priobhaideach, rud lena dtugtar
tréine oibre nios airde le fios agus deacrachtai maidir le hionadaiocht choiteann agus
rannphairtiocht i gcinnteoireacht agus in oilitiint san ionad oibre a airithit 1 gcdsanna airithe.
Fagann teicneolaiochtai digiteacha go bhfuiltear in ann cur leis an teilea-obair agus go dtacaitear
leis an €ileamh agus an solathar saothair chun teacht le chéile nios fearr, cé go gcruthaionn sé
dushlain do ghrapai airithe, go hairithe daoine ar bheagan scileanna n6 daoine aosta, chun a bheith
rannphairteach go hiomlan sa mhargadh saothair agus sa tsochai. D’fthéadfadh sé sin da thoradh sin
na rioscai a bhaineann le bearnai digiteacha agus leis an margadh saothair agus leis an eisiamh
soisialta a mhéadu, agus dé bhri sin an tdbhacht a bhaineann leis na scileanna digiteacha is ga

a thabhairt do gach duine chun tairbhit den aistriu digiteach.
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Chuir an phaindéim dlis faoi threochtai leantinacha i ndigitia, lena n-airitear tri bhorradh

a chur faoi obair tri ardain, ina n-€ilitear gniomhaiocht beartais chun claochluithe gaolmhara
a bhainistiu - go hairithe maidir le dalai oibre agus rochtain ar chosaint shdisialta. Cruthaionn
teicneolaiochtai digiteacha bealai nua i gcomhair na foghlama agus na hoibre, chomh maith le
deiseanna nua do ghnéthai agus do thomhaltoiri. Sa mhargadh saothair, cruthaitear deiseanna
fostaiochta leo agus ta siad in ann rannchuidiu le meaitseéil nios fearr a dhéanamh idir fostoiri agus
fostaithe. D’fhéadfadh baol a bheith i gceist leis na teicneolaiochtai sin freisin 4fach do phoist ata
ann cheana agus do chailiocht na fostaiochta, go hairithe déibh siud ata i mbun gniomhaiochtai
lena ndéantar na rudai céanna aris is aris eile go fiormhinic agus doibh siud ar bheagéan oilitina.

I gcomhthreo leis an leithdhéileadh saothair i1 dtreo gairmeacha beatha ina n-¢éilitear scileanna
digiteacha, d’fhéadfadh athleithdhaileadh a bheith i gceist leo sitid at4 nasctha le geilleagar an
arddin saothair dhigitigh. Thainig fas tobann ar an €éileamh ar shaothar ar line le linn na paindéime
(agus méadu faoi chuig ar ioncaim le 5 bliana anuas), rud a thugann chun cinn nios mo an tabhacht

ata leis an stadas dlithiuil a shoiléiriti agus dalai a theabhst d’oibrithe ardain.
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Ta comhphairt ainneonach thabhachtach ag baint leis an usaid
a bhaintear as cinealacha pairtaimseartha agus neamhchaighdeanacha
fostaiochta i roinnt Ballstat

Conarthai sealadacha mar chéatadan d'thostaiocht iomlan (15-64 bliana

13.3 % d’aois) in 2020. Fostaiocht shealadach ainneonach (15-64 bliana d’aois)
fostaithe ar in 2020, AE-27

chonarthai ] i
sealadacha san 1

Aontas in 2020 w0 2

(1.5 ccc nios isle na
in 2019; 15-64
bliana d’aois)
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Léirionn an t-aistriu chuig an ngeilleagar glas agus an tiomantas chun aeraidneodracht

a bhaint amach faoi 2050 deis uathuil chun geilleagar an Aontais a athsheoladh ar bhealach
inbhuanaithe, cuimsitheach agus athléimneach. Ach na beartais chearta a ghabhann leis sin

a chur i1 bhfeidhm, d’fhéadfadh an t-aistrit i dtreo na haeraidneodrachta suas le aon mhilliin post
breise a chrutht faoi 2030, cé go bhfuil coinne leis go mbeidh tionchair éagsula i gceist leis na
tionchar idir gairmeacha, earndlacha agus réigitiin. Sa ghrupa meanleibhéal scileanna is mo6 a
chruthéfar poist agus féadfaidh sé da bhri sin cuiditi chun treochtai polaruchain sa mhargadh
saothair a mhaola. Ni dhéanfaidh an t-aistriu glas difear do gach Eorpach go cothrom afach agus
beidh tionchar ditltach aige ar roinnt daoine, rud lena dtugtar le tuiscint go gcaillfear poist agus

go ndéanfar athstruchtiru in earndlacha airithe (go hairithe earndlacha acmhainni eastéscacha agus
earnalacha ata dian 6 thaobh fuinnimh de), chomh maith leis na briinna ar ioncaim teaghlaigh

a mhéadu. Chomh maith leis sin, caithfear scileanna comhlantacha a thoghlaim i bpoist ata

ann cheana i gcuid mhaith earnélacha, chun tacu leis an aistria glas. Is féidir leis na hathruithe sin
a bheith dashlanach, go hairithe do na daoine is leochaili, agus i gcés roinnt réigiiin, go hairithe iad
sin a raibh tionchar ag an aistrit tionsclaioch n6 ag athruithe i bpatrain tomhaltais orthu, agus na
réigitin mianadoireachta guail. An trath céanna, t4 go leor gniomhaiochtai a bhaineann leis an
aistriil chuig geilleagar nios ciorclai a bheidh in ann rannchuiditi go suntasach leis an ngeilleagar
soisialta agus le cruthu post go haititil. Beidh uas-scilit, athscilit agus tacaiocht d'aistrithe
gairmiula fior-riachtanach chun na dushléin sin a shart. Is féidir leo na scileanna cearta a sholathar
do dhaoine agus ath-leithdhaileadh mear an tsaothair a chothu a rannchuidionn le breis
¢éifeachtulachta, le tairgitilacht agus le pa. Mar a fograiodh sa Chlar Oibre Scileanna don Eoraip,
déanfar an faireachan ar ghlasu gairmeacha agus ar shainaithint an chineail oiritinaithe scileanna is

ga 1 ngairmeacha agus in earnalacha sonracha a neartu.
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Cineal bochtaineachta i an bhochtaineacht fuinnimh ata ag dul i méid, rud lena n-éilitear
bearta spriocdhirithe. Bionn tionchar ag an mbochtaineacht fuinnimh ar suas le 34 millitn duine
san Aontas gach 14, agus thart ar duine as gach ctiigear a bhfuil ioncam faoi bhun na tairsi
bochtaineachta acu ag tuairisciti nach bhfuil sé ar a gcumas a dteach a choimead sach te.

I mi Dheireadh Foémhair 2021, ghlac an Coimisiun Teachtaireacht dar teideal Tackling rising energy
prices [Ag dul i ngleic le praghsanna fuinnimh ata ag dul in airde]’’, rud a chuir cérais chanach
agus sochair, bearta tacaiochta ioncaim spriocdhirithe agus beartais athchoirithe chuimsitheacha

1 dtdbhacht mar phriomhghnéithe de shraith straitéisi chun bochtaineacht fuinnimh a mhaolu agus
chun aghaidh a thabhairt ar an tionchar laithreach a bhi ag na méaduithe le déanai ar phraghsanna.
Le haistriu glas a bheidh coir ar bhonn soéisialta teastoidh bearta fostaiochta, scileanna agus beartais
shoisialta a bheith ag gabhail leis a thugann aghaidh ar an dushlan. T4 sé beartaithe ag

an gCoimisiin Moladh 6n gCombhairle a mholadh maidir le haghaidh a thabhairt ar na gnéithe

soisialta agus saothair a bhaineann leis an aistril aerdide i mi na Nollag 2021.

Is réamhriachtanas do dhea-fheidhmiu gheilleagar mhargadh soisialta na hEorpa é an
t-idirphlé soisialta ardchailiochta agus éifeachtach, chun torthai beartais nios inbhuanaithe
agus nios cuimsithi a airithiu. Rinne eagraiochtai na gcomhphairtithe soéisialta nios mé na leath de
na bearta uile i bhfearainn na mbeartas gniomhach agus na cosanta ioncaim arna nglacadh 6 tharla
rdig na paindéime a chomhaontt no6 rinneadh iad a chaibidil leis na heagraiochtai sin. Leis

na Treoirline Fostaiochta iarrtar ar na Ballstait rannphairtiocht thrathuil agus bhriomhar

na gcomhphairtithe soisialta a airithiu i ndearadh agus i gcur chun feidhme na n-athchoéirithe agus
na mbeartas fostaiochta, séisialta agus, 1 gcds inarb abhartha, na n-athchoirithe agus na mbeartas
eacnamaioch, lena n-airitear tri thacaiocht a thabhairt d4 n-acmhainneacht mhéadaithe. I gcomhréir
le cleachtais ndisiinta agus le creatai institilideacha, is ¢ is aidhm leis an rannphairtiocht le
comhphairtithe soisialta ar gach leibhéal feabhas a chur ar an dearadh agus tinéireacht na
n-athchoirithe a airithia. Ar an iomlan, ta cailiocht rannphéirtiocht na gcomhphairtithe soisialta sna
beartais naisiunta fostaiochta agus sdisialta tar éis fanacht seasmhach no6 té siad dbhairin feabhsaithe
le blianta beaga anuas, ach ta difear suntasach i gceist ag an am céanna ar fud na mBallstat. Ta
rannphdirtiocht eagraiochtai na sochai sibhialta tdbhachtach freisin agus rithdbhachtach maidir leis
sin. T4 sé sin tdbhachtach go hairithe trath a dteastaionn comhthoil laidir chun téarnamh laidir a
airithiti agus chun tacaiocht a airithit do na haistrithe glasa agus digiteacha. Amach anseo, bainfidh
tabhacht le rannphairtiocht leormhaith na gcomhphairtithe soisialta agus eagraiochtai na sochai
sibhialta maidir le cur chun feidhme an Phlean Téarnaimh agus Athléimneachta chun a airithia

go mbeifear in ann na bearta at4 beartaithe a bhaint amach.

i Teachtaireacht 6n gCoimisiun dar teideal Tackling rising energy prices: a toolbox for action

and support [Dul 1 ngleic le praghsanna fuinnimh ata ag dul in airde: sraith straitéisi
1 gcomhair gniomhaiochta agus tacaiochta], COM (2021) 660 final
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https://ec.europa.eu/energy/sites/default/files/tackling_rising_energy_prices_a_toolbox_for_action_and_support.pdf

Bhi rol larnach ag na comhphairtithe soisialta sa straitéis téarnaimh as
géarchéim COVID-19

An cinedl rannphairtiochta a bhi ag na comhphairtithe soéisialta i ndearadh na mbeart beartais
arna nglacadh in 2021
100% -
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80% - .
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60% -

50% -

40% -

30% - I

20% -
0% — - .
Business Employment Income Prevent social Promoting Protection of Support Support
continuity and  protection and protection hardship economic, labour workers, businesses to get businesses to stay
support for retention beyond short- market and social adaptation of  back to normal afloat

essential services time work recovery workplace

M Agreed (outcome) incl. social partners' initiative Consulted/ Negotiated

M Informed M No involvement as case not in social partners' domain

Unknown

Rinne na comhphairtithe soisialta nios mo

na leath de na bearta uile i réimsi

a bhaineann le leaninachas gno, cosaint Ta difriochtai suntasacha 1 geailiocht
agus coinneail na fostaiochta, oiritinu na rannphairtiochta ar fud na mBallstat
aiteanna oibre agus cosaint ioncaim

arna nglacadh in 2021 a chomhaontt né rinneadh

iad a chaibidliu leis na comhphairtithe sin

Notai: Taispeantar san fhior 184 chas de reachtaiocht n6 de mholtai agus comhaontuithe tri phairti idir an 1 Eanair 2021 agus
13 Meéan Fomhair 2021. Foinse: Eurofound (2021), bunachar sonrai COVID-19 EU PolicyWatch [Suil ar Bheartais
COVID-19 an Aontais].
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Ta comhghaol laidir fés idir torthai oideachais agus an culra socheacnamaioch. Chuir
COVID-19 brt mor ar choérais oideachais agus oiliina na mBallstat. Lean an sciar luaththagélaithe
6n oideachas agus 6n oilitint ag laghdu le linn na paindéime, cé go raibh an laghda nios moille,
agus ta difriochtai suntasacha fos idir na tiortha. Tugtar le fios 6 na chéad staidéir agus suirbhéanna
go raibh caillteanas substaintiuil foghlama i roinnt Ballstat le linn na paindéime, agus ba iad na
scolairi ¢ chulra socheacnamaioch nios isle n6 scolairi ag a raibh culra imirceach nach as an Aontas
doibh na daoine is mé da ndearnadh difear. Seachas rochtain mhichothrom ar oideachas digiteach ar
line, d’thag timpeallacht foghlama sa bhaile nach raibh an oiread sin tacaiochta le fail ann,

mar shampla, gur cuireadh bac ar a gcuid foghlama. Rud nach mbaineann leis an bpaindéim, ach ta
ctlra socheacnamaioch nd imirceach na scoldiri fos ina réamhthascaire laidir maidir lena leibhéal
scileanna digiteacha. I dtéarmai bunscileanna, tar éis roinnt dul chun cinn a dhéanamh roimhe seo,
t4 an sciar de dhaltai 15 bliana déag nach bhfuil ag gnéthachtail san oideachas ag dul 1 méid aris.
Cuireann sé sin 1 dtabhacht an tdbhacht ata le hoideachas ar ardchaighdean a sholathar 6 na
luathbhlianta. D’ainneoin an mhéadaithe ar an rata gnéthachtéla san oideachas treasach, i dtromlach
na mBallstat is minic le difriochtai soisialta maidir leis an rannphdirtiocht in oideachas treasach
leantiint ar aghaidh ar feadh na nglinta. Cuirtear 1 dtdbhacht freisin leis na mimheaitsealacha
scileanna atd ann cheana an ga ata le habharthacht an oideachais don mhargadh saothair a neartt
agus rannphairtiocht a mhéadu a thuilleadh san oideachas treasach, go hairithe in earnalacha

ina bhfuil an t-éileamh ag méadu, amhail teicneolaiocht na faisnéise agus na cumarsaide (TFC),
agus eolaiocht, teicneolaiocht, innealtoireacht agus matamaitic (STEM). Is rud larnach ¢
neamhionannais i1 dtorthai oideachais ata nasctha le culra socheacnamaioch n6 imirceach a chosc
agus a laghdu chun comhdheiseanna a chur ar fail do chéch, agus d’théadfadh ¢€ifeachtai
tairbheacha a bheith 1 gceist ar leibhéil scileanna daoine aonair agus ar phoitéinseal fais

an gheilleagair.
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Bionn tionchar ag neamhionannas oideachais ar na roil tosaigh
éagsula a bhionn ag an duine sa mhargadh saothair agus ar

26.6 cc de

bhearna

i scileanna
léitheoireachta
idir daltai sa
cheathri ag bun
agus sa cheathra
ar barr innéacs an
stadais
eacnamaioch,
shoisialta agus
chultair

Réambhthascaire
laidir maidir lena
leibhéal
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digiteacha é
culra
socheacnamaio
ch né imirceach
na ndaltai

Ta beagnach
tri huaire
nios mo seans
ann go
bhfagfaidh
daoine 6ga a
rugadh
lasmuigh

den Aontas
Eorpach an
scoil sula
gcriochnéidh siad
1

ionchais ghairme freisin

Luathfhagail oideachais agus oilitna (18-24 bliana d’aois, 2020)

[12.2-56
[156-7.6
076-82
Es82-12.1
M 12.1-16.0

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachain ar oileain na sna réigiuin is forimeallai. Foinse: Eurostat LFS EDAT LFSE 02. © EuroGeographics

do na linte teorann riarachain.
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Ni hé an gnathchleachtas ar chor ar bith é, san Aontas tri chéile, forbairt na scileanna ata ag
daoine fasta, baineann difriochtai mora leis 6 thir go tir agus bhi tionchar tromchuiseach ag
an bpaindéim air; le priomhsprioc an Aontais faoi 2030, tacofar le hiarrachtai breise ata ag
teastail i leith an diminsin sin. Dushlan mor f6s is ea a airithiu go mbeidh na scileanna ag an lucht
saothair le haghaidh mhargai saothair na todhchai. Dirionn réamhaisnéisi scileanna ar aistrit1 i
bpraifili scileanna an mhargaidh saothair 1 bhfianaise athra teicneolaiochta gasta, lena n-airitear 1
ngeall ar na haistrithe glasa agus digiteacha, agus meath eile ar na gairmeacha ar bheagéan scileanna.
Cruthaitear leis sin riachtanas prainneach maidir le huas-sciliti agus athscilit. Ina fhianaise sin,
leagadh priomhsprioc an Aontais maidir le foghlaim aosach amach (le linn na bliana roimhe) ag

60 %, 1 gcomparaid le rata 2016 ag 37.4 %. T4 rannphairtiocht san thoghlaim aosach i measc daoine
gan moran cailiochtai agus imirceach fos cuid mhaith faoi bhun an mheanleibhéil. Cheanglofai cur
chuige lanphairtithe da bhri sin, lena dtéitear i ngleic leis na bacainni éagsula ar bhealach
comhleantinach, lena n-airitear tri thaisnéis scileanna agus réamhaisnéisitl i gcomhphairtiochtai le
geallsealbhoiri dbhartha chun an rannphairtiocht san fhoghlaim aosach a mhéadt. Tuigtear as sin go
gcomhcheangléfai tacaiocht airgeadais le haghaidh costais dhireacha, amhail teidliochtai ar oilitint
aonair, agus saoire oiliuna ioctha in éineacht le seirbhisi gairmthreorach, chomh maith le
forbhreathnu ar dheiseanna oilitna a bhfuil a gcéiliocht dearbhaithe agus faisnéis ar bhailiochtt

agus ar dheimhniu scileanna.

Ta uas-sciliu agus athsciliu an lucht saothair rithabhachtach chun
aistrithe gairmiula a éascu agus chun tacu leis an gclaochlu glas agus

digiteach
9.2 %
de dhaoine fasta Réta rannphairtiochta i bhfoghlaim aosach den daonra iomlan
rannphairteach agus 1 measc daoine difhostaithe in 2020 (in % , 25-64 bliana

i bhfoghlaim (le linn d’aois, le 4 seachtaine anuas)

na 4 seachtaine e
roimhe sin) 400 a
san Aontas Eorpach
in 2020

35.0

30.0

Nach raibh ach 3.4 %

de dhaoine fasta ar aa g
bheagan cailiochtai
ina measc o “

aontaionn 89 % ' 8

de dhaoine fasta 50 EEBEREE | |
san Aontas go
spreagfadh dalai EBAEITBO UL REEELLEIIBZE =Y
airgeadais nios fearr =

rannphairtiocht in
oilitint

Total A Unemployed persons

>
>
Foinse: Eurostat LFS [trng_Ifse 02]
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Ta dul chun cinn teoranta taifeadta ag Ballstait an Aontais maidir le bunscileanna digiteacha
a chur ar fail do dhaoine fasta, agus is ga iarrachtai breise suntasacha maidir le hardscileanna
digiteacha. T4 an t-¢ileamh ar scileanna digiteacha ar gach leibhéal méadaithe go suntasach leis

an bpaindéim mar cheanglas idirdhisciplineach ar fud go leor gairmeacha agus earnalacha. Léirionn
na sonrai is déanai até ar fail le haghaidh phriomh-thascaire an Scorchlair Shoisialta, 6 2019, nach
raibh bunscileanna digiteacha ar a laghad ach ag 56 % de dhaoine fasta. Tugtar le fios freisin leis an
tascaire go bhfuil easpa coineasaithe ann ar fud na mBallstat, agus gur mall ar fad ¢ an dul chun
cinn a tharla 6 2014 1 leith. T4 scileanna digiteacha (ar an leibhéal iomchui) de dhith i mbreis agus
90 % de phoist atd ann faoi lathair agus i mbeagnach gach earndil den gheilleagar. T4 dul chun cinn
sa réimse sin fior-riachtanach mas rud ¢ go bhfreastaloidh an tAontas ar an ngd méadaithe ata le
scileanna digiteacha le haghaidh rannphairtiocht laethuil sa tsochai, chomh maith le riachtanas

sonrach an gheilleagair ar speisialtoiri TFC.

In ainneoin ghéarchéim COVID-19, bhi ioncaim chomhiomlin teaghlaigh fos cuibheasach
cobhsai ar an mean ar fud Bhallstait an Aontais in 2020, a bhui leis an bhfreagairt bheartais
thapa eisceachtiil ar leibhéal an Bhallstiit agus an Aontais. De réir mar a bhuail an phaindéim,
thainig titim ghéar ar ioncam teaghlaigh sa dara raithe de 2020, ach théarnaigh sé faoi dheireadh
na bliana agus d'than cobhsai trid is trid idir 2019 agus 2020. Bhi an titim ba mho ar chuitimh
fostaithe, agus daoine féinthostaithe agus thainig titim mhor freisin ar ghlanioncam maoine. Le
linn 2020, chuir sochair shoisialta glan 6 chain go mor leis an ioncam foriomlan, agus bhi rol
tabhachtach acu maidir leis an laghdt foriomlan ar ioncaim teaghlaigh a mhaoll sa dara réithe,
arna dtacu leo go pointe airithe le coigeartuithe ar chanacha ar ioncam agus ar mhaoin. I bhfianaise
laghdt 6 % ar an bhfior-OTI in aghaidh na bliana, 1€iritear leis an gcobhsaiocht seo in ioncaim
chomhiomléana teaghlaigh in 2020 éifeachtacht na mbeartas lanroghnach eisceachtuil a cuireadh

1 bhfeidhm chun tionchar soéisialta na géarchéime agus tionchar cobhsaitheach uvathoibrioch na
cosanta sdisialta agus na gcoras canach a mhaolu. In R2-2021, théinig fas tobann ar an bhfior-OTI
agus ar chuiteamh fostaithe araon, ag thart ar an rata céanna ar chrap siad bliain roimhe sin. Ar an
iomlan, thainig fas nios mo ar fior-ollioncaim inditiscartha teaghlaigh sa raithe seo nd mar a chrap
siad bliain roimhe sin, agus a bhui freisin le glansochair shoéisialta a bhi ag laghdu ar luas nios

moille né foinsi eile ioncaim.
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In ainneoin ghéarchéim COVID-19, bhi ioncaim chomhiomlana

teaghlaigh fos cuibheasach cobhsai ar an mean i mBallstait an Aontais in
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/26da6fe0-c6b8-4e59-9ee5-123b475ad73e?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/26da6fe0-c6b8-4e59-9ee5-123b475ad73e?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/cc061f42-4c71-414d-a4fc-26aeabf14522?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/cc061f42-4c71-414d-a4fc-26aeabf14522?lang=en

Chuidigh na cérais cosanta sdisialta chun an ghéarchéim COVID-19 a sheasamh gan
méaduithe substaintitla a chur ar rioscai bochtaineachta n6 ar neamhionannas ioncaim. Bhi
an rata riosca bochtaineachta n6 eisiaimh shoisialta (AROPE) agus gach ceann

da chomhphairteanna chomh maith leis an neamhionannas ioncaim foriomlan cobhsai a bheag n6
a mhor idir 2019 agus 2020 i bhformhor na mBallstat'?. Léirionn sé sin tionchar na gcoras canach
agus sochar, chomh maith leis an tacaiocht mhor 6n bpobal, lena n-airitear tri scéimeanna oibre
gearr-ama agus bearta eile coinnedla poist, a tugadh isteach n6 a leathnaiodh le linn ghéarchéim
COVID-19, go hairithe do ghrupai leochaileacha. Léirionn luath-mheastachain ar chaiteachais
cosanta soisialta in 2020 le haghaidh 20 mBallstat!? leibhéil nach bhfacthas a leithéid riamh agus
méaduithe mora, i gcomparaid le 2019. D’ainneoin roinnt bearta sealadacha chun rochtain

ar chosaint shoisialta (leordhdthanach) a theabhsu, ta bearnai ann fos i gcuid mhaith tiortha,

go hairithe d’oibrithe neamhchaighdednacha agus do dhaoine féinthostaithe. Fograitear roinnt
athchoirithe struchtiracha sna pleananna ndisiinta arna gcur isteach ag na Ballstait chun

Moladh 2019 6n gCombhairle maidir le rochtain ar chosaint shoisialta d’oibrithe agus do dhaoine

féinfhostaithe a chur chun feidhme!'“.

Ag léiriu freisin meastachdin shealadacha Eurostat le haghaidh 2020 maidir le treochtai i ratai
1 mbaol bochtaineachta agus 1 neamhionannas ioncaim.

Eurostat, Luath-mheastachdin - Cosaint shoisialta - Eurostat. (europa.eu) ag cumhdach BE,
BG, CY, CZ, DE, DK, EE, IE, FR, HR, IT, LV, LT, HU, MT, AT, PL, PT, SI agus SE
4 Moladh 2019/C 387/01 é6n gCombhairle an 8 Samhain 2019.
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https://ec.europa.eu/eurostat/web/social-protection/data/early-estimates
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.387.01.0001.01.ENG

Ta na rioscai bochtaineachta agus eisiaimh shdisialta f6s ard mar sin féin le haghaidh grapai
daonra airithe, agus go mor mor teaghlaigh a bhfuil leanai acu (go hairithe tuismitheoiri
aonair), daoine faoi mhichumas, daoine nar rugadh san Aontas Eorpach agus Romaigh.
Théinig méadu ar bhochtaineacht i measc teaghlaigh a bhfuil déine oibre an-iseal acu le deacaid
anuas. Bionn leanai nios neamhchosanta ar bhochtaineacht (lena n-airitear bochtaineacht sheasta) na
an daonra daoine fasta i bhformhdr na mBallstat. Is I seans go n-éireoidh go maith le leanai,

a thasann anios leis an mbochtaineacht n6 eisiamh séisialta, ar scoil, go mbeidh sldinte mhaith acu
agus go mbainfidh siad l4n a gcumais amach nios deireanai sa saol. Sa Phlean Gniomhaiochta ar
Cholun Eorpach na gCeart Séisialta cuireadh uaillmhian chomhlantach chun tosaigh maidir le
priomhsprioc an Aontais 2030 maidir le laghdu na bochtaineachta, rud lena laghdé6far faoi

5 mhillitn ar a laghad an lion leanai a bheidh 1 mbaol bochtaineachta n6 eisiaimh shoisialta

faoi 2030. T4 an rata AROPE do leanai, arna dtdgail ag tuismitheoir aonair no i dteaghlaigh

ina bhfuil breis agus 3 leanbh no teaghlach ag a bhfuil ctlra imirceach n6 Romach, suas le tri oiread
nios airde na an rata do leanai eile. Leis an Moladh 6n gCombhairle an 14 Meitheamh 2021 bunaiodh
Réthaiocht Eorpach i dtaobh Leanai go direach chun eisiamh soisialta leanai a chosc agus

a chomhrac tri rochtain ar thacar priomhsheirbhisi a rathu. Ina theannta sin is mé an baol
bochtaineachta no eisiaimh shoisialta do dhaoine nér rugadh san Aontas. Maireann tromlach mor de
na Romaigh faoin tairseach naisitinta bochtaineachta. Lean an meath ar an rata ro-ualaigh maidir le
costas tithiochta ar fud an Aontais roimh an ngéarchéim, ach t4 an cés fos criticitil maidir le daoine
ata faoi bhun thairseach na bochtaineachta. In 2020, bhi thart ar aon deichiti de dhaonra an Aontais
ina geonai 1 dteaghlaigh a chaith 40 % n6 nios mé dé n-ioncam inditscartha (coibhéisithe)

ar thithiocht. Laistigh den daonra a bhi 1 mbaol na bochtaineachta, bhi an rata r6-ualaigh maidir le

costas tithiochta i bhfad ni b'airde, agus bhi go leor difriochtai idir na Ballstait.

Bhi tionchar na n-aistrithe soisialta ar laghdu bochtaineachta cobhsai in AE-27 6 bhi 2015
ann ach bhi éagsulacht le feiceail direach roimh an ngéarchéim. Laghdaigh aistrithe soisialta
(gan pinsin san direamh) ar an mean san Aontas an rata i mbaol bochtaineachta faoi thart ar aon
trian. T4 éagsulachtai suntasacha ar fud na mBallstat, afach, idir thart ar 16 % go dti nios m6 na

50 %. Leathnaigh na héagsulachtai idir na Ballstat idir 2019 agus 2020. T4 éagstlacht nach beag

1 dtéarmai chumhdach na cosanta soisialta, 1 measc oibrithe neamhchaighdeanacha agus daoine
féinfhostaithe go hdirithe, trath ar thit sochair ioncaim iosta don daonra in aois oibre mar chéatadan
den tairseach bochtaineachta i mbeagnach gach Ballstat in 2019. Ta na leibhéil ioncaim iosta go
mor faoi bhun 60 % den line bhochtaineachta le haghaidh 12 Bhallstat. T4 sé beartaithe ag

an gCoimisitin Moladh 6n gComhairle a mholadh in 2022 maidir le hioncam iosta chun tact go

héifeachtach le beartais na mBallstat agus iad a chomhlant.
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Ta difear i leordhothanacht na mbeart sabhailteachta soisialta ar fud
na mBallstat
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D’ainneoin na paindéime, tugtar le fios leis an bhfianaise tosaigh go raibh an ga le ciram
leighis nar sasaiodh, arna fhéintuairiscia, fos cobhsai, a bheag n6 a mhér, i bhformhér
na mBallstat in 2020, ach ta ciarsai an-éagsuil eatarthu. Is mo seans go mbeidh roinnt gripai,
amhail daoine a mhaireann 1 dteaghlaigh ar ioncam iseal n6 daoine a bhfuil ctlra imirceach acu,
leochaileach i ngeall ar riachtanais leighis nar sasaiodh, cé go bhfuil difriochtai thar Bhallstait
1 méid na mbearnai leis an daonra foriomlan. D’théadfadh dushléin a bheith ag baint fos
le gnathaimh mhiochaine a chur ar athla agus cur isteach suntasach ar ghnathchuram othar, rud ata
nasctha freisin le riachtanais leighis nar sasaiodh a bhi nios tréine ag tis ghéarch¢im COVID-19.
Tarraingiodh aird leis an bpaindéim ar an nga a bhi le hathléimneacht, cailiocht agus
inrochtaineacht an chdraim slainte.
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Ta coinne leis go dtiocfaidh méadi moér ar an éileamh ar sheirbhisi ciraim fadtéarmacha
mar gheall ar an daonra ata ag dul in aois. Ar an mean, bhi cliram fadtéarmach de dhith

ar 26.6 % de dhaoine a bhi 65 bliana d’aois n6 os a choinn a bhi ina gcoénai i dteaghlaigh
phriobhaideacha in 2019 san Aontas Eorpach. T4 sé tabhachtach rochtain ar churam fadtéarmach a
nearttl chun cothroime soisialta agus comhionannas inscne a airithia, agus solathraionn sé deis
freisin chun poist a chruthti. T4 curam baile ar ardchaighdean agus seirbhisi ctiraim fadtéarmacha
pobalbhunaithe tabhachtach chun rogha mhalartach inrochtana a sholathar ar chiram conaitheach
do chach. Is minc nach mbionn ach rochtain theoranta ag teaghlaigh a mbionn curam fadtéarmach
de dhith orthu ar sheirbhisi foirmitla curaim baile toisc nach bhfuil siad inacmhainne d6ibh n6
direach nach bhfuil fail orthu. In 2019, thuairiscigh 46.5 % de dhaoine ata 65 bliana d’aois nd os

a chionn a bhfuil deacrachtai tromchuiseacha acu i gcliram pearsanta n6 gniomhaiochtai ti

san Aontas go raibh riachtanas ar chuidit acu nér sdsaiodh 1 ngniomhaiochtai den sort sin. Bhi an
easpa cuidithe sin 1 bhfad nios suntasai doibh sin sa chuigil ioncaim is isle. Is féidir leis an easpa
rochtana ar chiram foirmiuil riachtanais chiraim gan shasamh n6 ualach a chur ar churamoiri
neamhfhoirmitla (mné den chuid is m6), na daoine a sholathraionn an sciar is mé ctraim. Go
ginearalta, t4 éagstlacht mhor 1 leordhothanacht na cosanta soisialta maidir le riachtanais chiraim
thadtéarmacha ar fud na mBallstat, agus is féidir le hiocaiochtai neamh-in-aisioctha an-ard a bheith

roimh dhaoine i ngatar ar churam foirmiuil fadtéarmach, fit tar éis doibh sochair shdisialta a fhail.

Leanann athru déimeagrafach ag cruthu dashlain fhadtéarmacha do chérais phinsin. Bhi
leorgacht pinsin fo6s cobhsai go ginearalta in 2020. T4 bearna mhor inscne i bpinsin f6s, d’ainneoin
laghdu de réir a chéile le 10 mbliana anuas. Eilitear réimse leathan bearta beartais, lena gcuimsitear
beartais maidir le pinsin, leis an margadh saothair agus le slainte chun dul 1 ngleic leis na dushlain
ata os comhair corais pinsean agus chun leordhdthanacht a neartti. Ba cheart d'athchoirithe diria ar
chorais phinsin chuimsitheacha a thogail, rochtain leordhothanach a sholathar d'thir agus do mhna
araon agus do dhaoine 1 gcinealacha éagsula conarthai agus gniomhaiochtai eacnamaiocha, agus
ioncam seanaoise leordhothanach 4 airithit, agus inbhuanaitheacht an airgeadais phoibli

a chaomhnu an trath céanna.

sk sk sk sk sk skeoske sk skosk sk
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Ba cheart do na Ballstait beart a dhéanamh chun aghaidh a thabhairt ar na dashlain
fostaiochta, scileanna agus beartais shoisialta a sainaithniodh sa Tuarascail Chomhphairteach
seo ar Fhostaiocht. Cuireann an anailis a chuirtear i lathair sa tuarascail roinnt réimsi tosaiochta

1 dtabhacht maidir le gniomhaiochtai beartais. Ba cheart d6ibh sin dirit ar théarnamh cuimsitheach
a chur chun cinn tri chrutha post a chotht, aistrithe 6n dithostaiocht go dti an fhostaiocht agus thar
earndlacha a €asct, ag cur feabhas ar athléimneacht eacnamaioch agus soéisialta agus a airithiti

go mbeidh na haistrithe glasa agus digiteacha coir, agus iad ag déanamh dul chun cinn i dtreo

phriomhspriocanna 2030 an Aontais maidir le fostaiocht, scileanna agus laghdu na bochtaineachta.
I gcomhréir leis na Treoirlinte Fostaiochta, tugtar cuireadh do na Ballstait:

o Aistria 6 bhearta ¢igeandala go bearta téarnaimh 1 margai saothair de réir a chéile, agus bearta
a ghlacadh chun rannphairtiocht nios airde sa mhargadh saothair agus aththeidhmit oibrithe

a ndearnadh an méid is mo6 dochair d6ibh de bharr na paindéime a chur chun cinn;

o Pacdisti beartais comhleantinacha maidir le dreasachtai fostaiochta agus aistrithe, bearta
uas-scilithe agus athscilithe agus tacaiocht nios fearr 6 sheirbhisi fostaiochta le haghaidh

aistrithe poist a thorbairt, i gcomhréir le Moladh EASE;

. Na nithe a leanas a nearta: éifeachtilacht agus éifeachtacht bheartais ghniomhacha
an mhargaidh saothair agus na seirbhisi fostaiochta poibli, lena n-airitear tri hintheisti
1 mbonneagar agus seirbhisi digiteacha (agus inrochtaineacht a airithia san am céanna);
réamhaisnéisiu scileanna agus faisnéise (a bhaineann leis an aistri glas agus leis an aistria

digiteach freisin); corais proifilithe; agus oilitint leordh6thanach foirne amach anseo;

o Féidearthachtai daoine 6ga sa mhargadh saothair a fheabhst tri ghairmoideachas agus
gairmoilitint agus oideachas treasach cuimsitheach agus ardchaighdedin a chur chun cinn;
tacaiocht maidir le seirbhisi fostaiochta spriocdhirithe a sholathar (lena n-airitear
meantdireacht, treoraiocht agus comhairleoireacht), féinfhostaiocht a chur chun cinn, agus
tact le printiseachtai agus cursai oilitina ardchaighdedin (go hairithe in FBManna),

i gcomhréir le Rathaiocht don Aos Og treisithe;
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o Comhionannas inscne a airithit agus rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair a neartu,
lena n-airitear tri bheartais a bhaineann le cothromaiocht oibre is saoil, rochtain ar chiiram
fadtéarmach agus seirbhisi oideachais agus ctraim luath-6ige inacmhainne agus
ardchaighdedin a airithit; agus a airithiu go mbionn rochtain ag tuismitheoiri agus daoine eile
a mbionn freagrachtai ciiraim orthu ar shaoire teaghlaigh agus socruithe solubtha oibre, agus

usaid chothrom na dteidliochtai sin idir mna agus fir a chur chun cinn;

J Feabhas a chur ar thorthai foghlama agus neamh-chomhionannais san oideachas agus san
oilitint a laghdu; rochtain ar an oideachas treasach a mhéadu (go hairithe le haghaidh grapai
faoi mhibhuntaiste); luaththagail na scoile a chosc; rannphdirtiocht san oideachas treasach
agus abharthacht an oideachais threasaigh sa mhargadh saothair a mhéadu a thuilleadh, agus

aird ar leith a dhiriu ar earnalacha amhail TFC agus ETIM;

o Infheistiu in athscilitl agus uas-sciliu daoine fasta, go hdirithe sna scileanna is ga don aistriu
glas agus don aistriu digiteach, tri na fordlacha maidir le teidliochtai oiliina aonair a neartu,
rud a sholathraitear go hairithe, 1 gcés inarb iomchuli, tri chuntais foghlama aonair, agus saoire
oideachais agus oilitina ioctha, tact le comhphadirtiochtai il-gheallsealbhoiri moérscala poibli
agus priobhaideacha faoin gComhaonti um Scileanna agus faoin gComhghuailliocht
Scileanna Digiteacha agus Post, dreasachtai nios fearr a sholathar do ghnothai agus oibrithe
chun uas-scilit agus athsciliti a dhéanamh, intheistia 1 mbonneagar agus trealamh, lena n-

airitear bonneagar agus trealamh digiteach;

o Inniulachtai digiteacha daltai agus daoine fasta a neartt agus an linn tallainne digiti sa
mhargadh saothair a mhéadu tri éiceachodrais oideachais agus oilitna digiti arna dtacu leo le
priomhchumas6iri amhail nascacht ardluais le haghaidh scoileanna, trealamh, agus oilitint
muinteoiri; tacu le hinstitiaidi a bhfuil fios gnd acu maidir le digititi agus aird ar leith a dhiria

ar chuimsiu agus ar an mbearna dhigiteach a laghdu;

o Rialachéin a bhaineann leis an margadh saothair agus corais canach agus sochair a leasu, chun
a airithia go laghdaitear deighilt an mhargaidh saothair agus go gcothaitear cruthu post
ardchaighdedin; a airithii go mbionn rochtain ag oibrithe i gcineélacha oibre
neamhchaighdeanacha agus ag daoine féinthostaithe ar chosaint shoisialta leordhdthanach i

gcombhréir leis an Moladh 6n gComhairle maidir le Rochtain ar Chosaint Shoisialta;
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o A éairithit go mbionn timpeallachtai oibre sabhailte folldine agus dea-oiritnaithe do na

ceanglais iarphaindéime, agus go mbionn socruithe solibtha oibre ar fail;

o Proiseas aistrithe ata cothrom ar bhonn soisialta a airithiu;

o Comhargail, idirphlé séisialta agus rannphdirtiocht na gcomhphdirtithe séisialta a chur chun

cinn, lena n-diritear i ndail le cur chun feidhme na bpleananna téarnaimh agus athléimneachta;

o Rochtain shaor in aisce agus ¢éifeachtach ar chiram slainte, oideachas agus curam luathoige,
gniomhaiochtai oideachais agus scoil-bhunaithe, rochtain éifeachtach ar chothu slaintitil agus
tithiocht leordhothanach a sholathar do gach leanbh atd i mbaol bochtaineachta n6 eisiaimh

shoisialta, i gcomhréir leis an Moladh lena leagtar sios Réathaiocht do Leanai;

o Infheistitl 1 gcorais cosanta soisialta leordhothanacha agus inbhuanaithe do gach duine, lena n-
airitear scéimeanna iosioncaim, tacu le leasuithe chun leibhéil cosanta a choinneail ar bun
agus a neartl, agus feabhas a chur ar chosaint na ndaoine sin nach gcumhdaitear iad n6
nach gcumhdaitear go leordhothanach iad; feabhas a chur ar leordh6thanacht sochar,
inaistritheacht cearta, rochtain ar sheirbhisi ardchaighdeain agus tacaiocht chun na daoine sin
a bhfuil cumas oibre iontu a lanphairtia sa mhargadh saothair; soldthar seirbhisi ciram
fadtéarmach ardchaighdedin, inacmhainne agus inbhuanaithe a neart; measint a dhéanamh

ar na tionchair dhaileachain ar bheartais;

o Corais phinsin chuimsitheacha agus inbhuanaithe a airithia, rochtain leordhdthanach
a sholathar d'thir agus do mhna araon agus do dhaoine 1 gcinealacha éagsula conarthai agus

gniomhaiochtai eacnamaiocha, agus ioncam seanaoise leordhdthanach a airithia.

o Aghaidh a thabhairt ar an easpa didine mar an gcineal bochtaineachta is tromchuisi; an
infheistiocht in athchoirit tithiocht chonaithe agus shoisialta a chur chun cinn; chomh maith
le seirbhisi soisialta comhthaite; rochtain ar thithiocht ardchaighdedin agus inacmhainne,

tithiocht shoisialta nd cinamh tithiochta a éasct, 1 gcas inarb iomchui;

o Infheistitl in acmhainneacht an chorais curaim slainte lena n-airitear cram priomhuil,
comhordu caraim, foireann curam sldinte agus riomhShlainte. locaiochtai neamh-in-aisioctha
a laghdq, feabhas a chur ar chumhdach ctiram slainte agus uas-scilit agus athscilit oibrithe

slainte a chur chun cinn.
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Le cistit 6n Aontas, lena n-airitear tri Chiste Soisialta na hEorpa Plus, Ciste Forbraiochta Réigiunai
na hEorpa agus an tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta, tacaitear leis na Ballstait

gniomhaiocht beartais sna réimsi sin a mhéadu.

T4 cur chun feidhme foriomlan agus uaillmhianach na leasuithe agus na n-infheistiochtai sna
pleananna téarnaimh agus athléimneachta naisiunta rithdbhachtach maidir le tacaiocht éifeachtach
don téarnamh agus don aistrit glas cothrom agus don aistriti digiteach cothrom a airithit. Cuirfidh
s¢ le fostaiocht, scileanna agus dashlain beartais shoisialta a shainaithnitear sna moltai tirshonracha
1 gcomhthéacs an tSeimeastair Eorpaigh ar bhealach tabhachtach. Is ionann bearta ata nasctha leis
na réimsi beartais seo, sna pleananna naisiunta arna bhformheas ag an gCombhairle cheana,

agus thart ar EUR 135 billitn, thart ar 30 % de leithdhailti airgeadais foriomldna na bpleananna
formheasta sin, lena rannchuideofar go mor le cur chun feidhme phrionsabail Cholun Eorpach

na gCeart Soisialta.
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ACHOIMRE AR AN MARGADH SAOTHAIR AGUS AR THREOCHTAI
SOISIALTA SAN AONTAS EORPACH

1.1 Treochtai an mhargaidh saothair

T4 téarnamh an mhargaidh saothair ag teacht i dtreis, agus an leibhéal fostaiochta raithiuil ar
ais ag na leibhéil fostaiochta a bhi ann roimh an ngéarchéim. Sa trit raithe de 2021, b'ionann
lion foriomlan na ndaoine a bhi fostaithe san Aontas agus 209.9 milliun'. Is ionann an lion sin

agus 4.3 milliin nios mé na an lion in R3-2020, ach 0.1 mhillitin nios 11 né buaic R4-2019 {6s. Tar
¢is pointe iseal 71.5 % a bhaint amach in R2-2020, thainig téarnamh pdirteach ar an rata fostaiochta
(20-64 bliana d'aois), go 73.5 % in R3-2021, méid ata rud beag os cionn buaic 73.4 % in R4-2019.
Ar bhonn bliantuil, b'ionann an réta fostaiochta agus 72.4 % in 2020 san Aontas, 0.8 ccc nios 14 na
luach 2019 (73.2 %). I roinnt gniomhaiochtai eacnamaiocha t4 na leibhéil fostaiochta fos 1 bhfad
nios isle nd mar a bhi siad roimh an ngéarchéim. Go hairithe, ta 1.2 millitn nios I duine fostaithe
sa tradail mhordhiola agus mhiondiola, san iompar, i ngniomhaiochtai coiriochta agus seirbhisi bia
f6s in R3-2021 1 gcomparaid le R4-2019 (laghdu 2.4 %), agus ta 0.8 nios 10 millitn duine fostaithe

1 monaraiocht (laghdu 2.6 %). Ina ainneoin sin, t4 na leibhéil fostaiochta roimh an bpaindéim in
earnlacha amhail an fhoirgniocht agus an fhaisnéis agus an chumarsdid téarnaithe cheana'®. Ar an
iomlan, tathar ag réamh-mheas go dtiocfaidh méadu 0.8 % ar an bhfostaiocht in 2021 agus 1 %

in 2022, sula dtiocfaidh maold beag uirthi go 0.6 % in 2023'7. Léiritear le sprioc an Aontais 78 % ar
a laghad den daonra idir 20 agus 64 bliana d'aois a bheith fostaithe faoi 2030 tiomantas
comhphairteach do théarnamh cuimsitheach agus ina mbeidh poist ar fail go fluirseach (féach

roinn 1.4).

Is 6 na Cuntais Naisitinta (coincheap intire) agus cod ar line Eurostat [namq 10 _pe] a thagann
na figitiri fostaiochta foriomlana; figitiri eile 6 shonrai an tSuirbhé ar an bhForsa Saothair.
Usaidtear figitiiri raithiula a bhfuil coigeartu de réir séastir déanta orthu sa tuarascail seo.
Féach An Coimisiun Eorpach (2021), Labour Market and Wage Developments in Europe
Annual Review 2021 [Forbairti an Mhargaidh Saothair agus an Phé san Eoraip, Athbhreithnita
Bliantail 2021] (Uimhir Chataldige. KE-BN-21-001-EN-N).

An Coimisitn Eorpach (2021), European Economic Forecast, Autumn 2021 [Réamhaisnéis
Eacnamaioch na hEorpa, Fomhar 2021], Paipéar Institiuideach 160.
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An trath céanna, tar éis laghdu a theacht air ar dtuas i gcomhthéacs ghéarchéim COVID-19, ta
méadu tagtha ar an rata foluntais poist faoin trath seo, beagnach go leibhéil nach bhfacthas
go dti seo!8. Roimh an ngéarchéim, in R4-2019, ba é 2.1 % an rata foluntais i dtionsclaiocht,

1 bhfoirgniocht agus i seirbhisi in AE-27. Ba iad bearta imshrianta chun dul i1 ngleic leis

an bpaindéim agus an stop né an moillit 1 ngniomhaiochtai eacnamaiocha lena mbaineann ba chuis
le laghdu ar an rata foluntais poist. Thainig laghdu ar an rata go 1.6 % in AE-27 in R2-2020, arb ¢
an rata is isle ¢ 6 R1-2016. O shin i leith, t4 an rata ag ardu, agus bhi sé ag 2.4 % in R3-2021. Cé
gurb ionduil go bhfreagraionn foluntais d’athruithe timthriallacha ar bhonn nios tapa na an
dithostaiocht, 1€iritear san thaisnéis ¢ na treochtai agus 6n suirbhé (i.e. Eurofound) gur ga
faireachan ciiramach a dhéanamh ar ghanntanais saothair théideartha (féach Roinn 2.1).

Chuidigh an fhreagairt bheartais thapa le srian a choinneail ar an tionchar ar an margadh
saothair i gcomhthéacs ghéarchéim COVID-19." Tharla géarchéim sldinte poibli de bharr na
paindéime agus bhi tionchair thorleathana aici ar ghniomhaiocht eacnamaioch, ar mhargai saothair
agus ar an tsochai. Thainig méadu ar an rata difhostaiochta (15-74 bliana d'aois) 6 6.6 % in R4-2019
(an leibhéal ab isle riamh a taifeadadh in AE-27) suas go 7.7 % in R3-2020. Sa limistéar euro, bhi
an rata difhostaiochta beagéan ni b’airde ag 8.6 % in R3-2020 (1.1 ccc os cionn a luacha in
Q4-2019). Le déanai anuas, chuidigh maoli na mbeart imshrianta agus theidhmit céimneach na
bhfeachtas vacsainithe le bonn a chur faoi gheilleagair an Aontais aris agus chuir sé leis an rata
dithostaiochta a laghdt go 6.9 % in R3-2021 (7.6 % sa limistéar euro). Ar an iomlan, d'than an
méadu sa difhostaiocht faoin méid a d’théadfai a bheith ag stil leis de bharr mhéid an tionchair

a bhi ag COVID-19 ar an ngeilleagar. Ta sé sin a bhui leis na bearta beartais a thug na Ballstait
isteach, lena n-diritear le tacaiocht ¢ chistit 6n Aontas (go hairithe Tacaiocht shealadach chun
Rioscai Difhostajochta a mhaolu i geas Eigeandala (SURE), REACT-EU agus Tionscnamh
Infheistiochta mar Fhreagairt ar an gCordinvireas (CRII) agus CRII Plus), agus an toradh ar dhaoine
ag fagail an mhargaidh saothair agus ag ¢iri neamhghniomhach freisin de réir mar a d'éirigh sé ni
ba dheacra obair a fhail. Léiritear le sonrai miosula le déanai gur thainig laghdl breise ar an rata
dithostaiochta, sios go 6.5 % san Aontas in mi na Samhna 2021 (7.2 % sa limistéar euro), rud

a thagann go bhfuil sé ag éiri nios gaire do na leibhéil a bhi ann roimh an ngéarchéim. Ta
ilchinedlacht shuntasach ar fud na mBallstat, afach (féach Roinn 2.1). Chomh maith leis sin, bhain
an rata dithostaiochta fadtéarmai 2.8 % den daonra gniomhach amach in R3-2021 san Aontas, lena
1éiritear méadu measartha ach seasta 1 gcomparaid leis an rata ab isle a taifeadadh riamh in R2-2020
(2 %).

Tugtar an rata folintais poist leis na poist thoriomldna ata folamh ina gcéatadan de na poist
ata lionta agus folamh. Cod ar line Eurostat: [ei_Imjv_q 12]

Chun mionsonrai a thail, féach Employment and Social Developments in Europe, Annual
Review 2021 [Forbairti Fostaiochta agus Soisialta san Eoraip, Athbhreithniu Bliantuil 2021]
(ata le fail ag: https://op.europa.eu/s/tYkn) agus Labour Market and Wage Developments in
Europe, Annual Review 2021 [Forbairti an Mhargaidh Saothair agus an Phé san Eoraip,
Athbhreithnit Bliantail 2021] (Uimhir Chataléige. KE-BN-21-001-EN-N).
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https://op.europa.eu/s/tYkn

Thainig téarnamh pairteach ar an lion foriomlan uair an chloig a oibriodh tar éis laghdu géar
a theacht orthu tar éis gur thosaigh an phaindéim, ach ta siad fos nios isle na na leibhéil a bhi
ann roimh an ngéarchéim. In R3-2021, b'ionann an lion sin agus 84.2 billiun. Is ionann ¢ sin

agus 11.4 billitn uair an chloig nios mo6 né an lion uvaireanta an chloig ab isle riamh a taifeadadh in
R2-2020 (72.8 billiun), a bhui go moér le dalai feabhsaithe an mhargaidh saothair, nios mo6 deiseanna
chun tabhairt faoin gcianobair agus an laghda ar na neamhldithreachtai raithitla 6n obair (6 19.3 %
den thostaiocht thoriomlan in R2-2020 go 10 % in R3-2021). Is ionann ¢ sin f6s agus beagnach

1.1 billitin vair an chloig nios It n4 an bhuaic a baineadh amach in R1-2019, afach, rud a chuireann
1 dtabhacht an r6l a bhionn ag scéimeanna oibre gearr-ama agus scéimeanna leagan sealadach as
foirne fos le haghaidh go leor oibrithe, in éineacht le srianta dithostaithe arna bhforchur ag roinnt
Ballstat chun cur le fostaiocht a chaomhnt (féach Roinn 2.1). Bhi laghdi mall ach seasta ag teacht
ar lion na n-uaireanta an chloig a oibriodh in aghaidh an duine thostaithe le 10 mbliana anuas

san Aontas, agus leathnl na hoibre pairtaimseartha agus socruithe solubtha oibre eile (i.e. conarthai
gan iosmhéid uaireanta nd obair ar €ileamh i gcomhthéacs na hoibre ardéin)

ina bpriomhchinntithigh.

Chuir tas phaindéim COVID-19 deireadh leis an treocht dhearfach sa rata gniomhaiochta

a bhi ann le blianta beaga anuas. B'ionann rata gniomhaiochta an Aontais maidir leo siud ata

idir 20 agus 64 bliana d’aois agus 77.8 % in 2020, 0.5 ccc ni b'isle n4 mar a bhi an rata sin in 2019.
Mar sin féin, thainig téarnamh air in R3-2021 go 78.8 %, 1 gcomhréir leis na luachanna a bhi ann
roimh an ngéarchéim. Taobh thiar den chomhiomlén, t& méadu ann 1 gcés ban (go 73.3 %, 0.8 ccc
nios m6 na mar a bhi sé¢ in R4-2019) agus taifeadtar an luach céanna i gcés fear agus a taifeadadh in
R4-2019 (84.3 %). Leis an aoischohort idir 55 agus 64 bliana d'aois, léiriodh an theidhmiocht

ba dhearfai agus gan ach laghdl beag a bheith ag buaic na géarchéime agus figitiri R3-2021 os

cionn na leibhéal a bhi ann roimh an bpaindéim.
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Cé gur thainig laghdu ar rata fostaiochta na mban, faoi thionchar ghéarchéim COVID-19,
beagan nios lu na rata fostaiochta na bhfear, ta difriochtai inscne suntasacha fos ann. In 2020,
thainig laghdu ar rata fostaiochta na mban (20-64 bliana d’aois) go 66.9 %, 0.6 ccc nios isle nd mar
a bhi sé¢ in 2019, agus maidir leis na fir, thainig laghdu air go 77.9 %, 1 ccc nios isle n4 an luach

a bhi ann sa bhliain roimhe sin. I dtéarmai raithiula, thainig laghdu ar rata fostaiochta na mban

6 67.6 % in R4-2019 go 66.0 % in R2-2020, ach thainig téarnamh air go 68.1 % faoi R3-2021.
B'ionann an rata fostaiochta maidir le fir agus 78.9 % in R3-2021, 0.2 ccc nios isle nad R4-2019.
B'ionann na forbairti sin agus laghdu beag sa bhearna fostaiochta idir na hinscni, ag 10.8 ccc in
R3-2021 i1 gcomparaid le 11.7 ccc in R4-2019 (i dtéarmai bliantula, 11 ccc agus 11.4 ccc in 2020
agus in 2019 faoi seach). In ainneoin na bhfigiuiri sin, d’fhéadfadh gur chuir géarchéim COVID-19
leis na deighilti inscne a bhi ann cheana, agus mna ag glacadh an sciar is mé d'threagrachtai ciraim
orthu féin agus a uaireanta oibre ag titim i bhfad nios tréine n4 uaireanta oibre na bhfear le linn

na dtréimhsi gaibhniuchain.

Leis an ngéarchéim, rinneadh dochar mor do thorthai margaidh saothair daoine 6ga, cé

go bhfuil feabhas ag teacht ar a staid 6 dheireadh 2020. Bhain rata fostaiochta an aosa 0ig
(15-24) 17.1 % amach in 2020 san Aontas, 1.8 ccc nios airde nd mar a bhi sé in 2019. In R3-2021,
b'ionann rata dithostaiochta an aosa 6ig agus 15.9 %, i.e. 1.1 ccc nios airde nad mar a bhi s¢ in
R4-2019, ach 2.5 cc nios isle na an bhuaic a baineadh amach sa trit raithe de 2020. Ar an iomlan,
bhi thart ar 3 millitn duine 6ga (15-24) dithostaithe san Aontas in R3-2021, agus 4.7 millitin nuair
a chuirtear na daoine sin uile nach bhfuil fostaithe, nd san oideachas né faoi oilitiint (NEET) san
aireamh, agus 9 millitn 1 gcas an aoisghriipa nios mo de dhaoine idir 15 agus 29 bliana d'aois.
B'ionann rata NEET raithiail an aoisghripa sin agus 12.7 % san Aontas in R3-2021 (0.2 ccc nios

airde n4d mar a bhi sé in R4-2019, ach 1.9 ccc nios isle n4 buaic R2-2020).

Is iad na hoibrithe scothaosta is mé a thainig slan 6 thionchar margaidh saothair ghéarchéim
COVID-19 i gcomparaid le grupai eile. T4 rata fostaiochta na n-oibrithe scothaosta (55-64) fos
cuibheasach cobhsai 6 thosaigh COVID-19. Bhain sé 61 % amach in R3-2021, 1.1 ccc os cionn an
leibhéil a bhi ann in R4-2019 agus t4 an treocht a bhaineann leis ag dul i méid go seasta

le 10 mbliana anuas. B'ionann rata fostaiochta na ndaoine fasta idir 25 agus 54 bliana d'aois

agus 80.8 % in R3-2021, agus ¢ ag an leibhéal céanna a bhi ann in R4-2019. Thainig méadu
measartha ar rata difthostaiochta na ndaoine sin idir 55 agus 74 bliana d'aois san Aontas, 6 5 %

in R4-2019 go 5.4 % in R3-2021.
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Fior 1: Ba dhifriuil tionchar fostaiochta na géarchéime ar fud na n-aoisghrupai

Ratai fostaiochta de réir inscne agus aoisghriipa in AE-27, sonrai arna gcoigeartu go séasurach, seachas arna gcoigeartu
de réir an fhéilire (in %)
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Nota: Briseadh san amshraith in R1-2021.
Foinse: Eurostat, an Suirbhé ar an bhForsa Saothair [Ifsi emp q].
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Rinneadh dochar d’oibrithe i gcinealacha fostaiochta neamhchaighdeanacha agus do dhaoine
féinfhostaithe go hairithe de bharr na géarchéime. Ar fud lion foriomlan na bhfostaithe (20-64
bliana d'aois) san Aontas in 2020 (161.6 millitin), bhi conradh fostaiochta sealadach ag thart

ar 19.9 millitn acu (12.4 %) (1.3 ccc nios isle nd an figitr a bhi ann in 2019). Bhi conarthai
sealadacha ag thart ar 21.3 millitn oibrithe (20-64 bliana d’aois, a bhfuil coigearta de réir séastir
déanta orthu) in R3-2021, f6s 0.8 milliun nios 11 daoine i gcomparaid le R4-2019. T4 an sciar

1 bhfad nios airde i measc na n-6g (15-24) na mar atd maidir leis an gcuid eile den daonra, agus ta sé
nios airde, go suntasach, maidir le daoine ar bheagan oilitina i gcomparaid leis na daoine meanoilte
agus ardoilte. Bhi sciar na fostaiochta ainneonai sealadai fos ag dul i laghad (faoi 1.1 ccc)

1 gcomparaid le 2019, agus 6.8 % a bhaint amach aige in 2020. Thainig méadu ar sciar

na gconarthai sealadacha san thostaiocht fhoriomlan (20-64 bliana d'aois) 6n bpointe ab isle in
R2-2020 (10.1 %), suas go 11.2 % in R3-2021. Thainig méadu seasta ar lion na ndaoine a bhi ag
obair go pairtaimseartha le linn 2020. Mar thoradh air sin, bhain sciar na n-oibrithe pairtaimseartha
(20-64 bliana d’aois) a bhi i bhfostaiocht fhoriomlan 17.2 % in R3-2021 (0.6 ccc nios isle na luach
R4-2019). Laghdaiodh sciar na n-oibrithe ainneonacha sealadacha sios go 25 % in 2020 (1.5 ccc
nios isle i gcomparaid le 2019). O thosaigh an phaindéim in R1-2020, thainig laghd 0.3 millitin
duine ar lion na ndaoine féinfhostaithe (20-64 bliana d'aois) (6 thart ar 25.7 millitin go 25.4 millitin

in R3-2021).
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Fior 2: Ta rata difriail a bhaineann le conarthai sealadacha de réir aoisghripa agus leibhéal
cailiochta
Sciar na bhfostaithe a bhfuil conarthai sealadacha de réir aoise agus leibhéal oideachais acu in AE-27 (2020)

50 -
40 1
30

20 A

0' T T T l T T T 1

Share temporary 15-24 25-49 50-64 Lower education Medium Higher
(15-64) (ISCED 0-2) education education
(ISCED 3-4) (ISCED 5-8)

B Women Men

Foinse: Eurostat, an Suirbhé ar an bhForsa Saothair [Ifsa_etgar], [Ifsa_etpgan] agus [Ifst r_e2tgaedcu].

Leis an ngéarchéim, rinneadh dochar mor do thorthai margaidh saothair daoine nar rugadh
san Aontas. In 2020, b'ionann rata fostaiochta (20-64 bliana d'aois) na ndaoine a rugadh lasmuigh
den Aontas agus 65.3 %, 2.4 ccc nios 14 na luach 2019, agus 8.2 ccc nios 1 na rata fostaiochta
dhaoine duchasacha an Aontais. B'ionann rata dithostaiochta (15-74 bliana d’aois) na ndaoine nar
rugadh san Aontas agus 12.3 % in 2020, suas ¢ 10.8 % sa bhliain roimhe sin. Léiritear le figitiri

dithostaiochta laghdu 6 14.8 % in R2-2020 go 11.7 % in R3-2021.
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1.2 Treochtai soisialta

D’ainneoin ghéarchéim COVID-19, bhi ioncaim teaghlaigh f6s cuibheasach cobhsai ar an
mean ar fud Bhallstait an Aontais in 2020, a bhui leis an bhfreagairt bheartais thapa. Mar a
tharla an phaindéim, thainig laghdu géar ar an bhfior-ollioncam indiuscartha teaghlaigh (GDHI),
faoi 3.3 % (in aghaidh na bliana) in R2-2020, ach théinig téarnamh air faoi dheireadh na bliana agus
bhi s¢ fos cobhsai idir 2019 agus 2020 ar an iomlan (agus laghda 0.25 % ann). Ba mho an laghdu ar
chuitimh fostaithe (-5.5 %), ach thainig laghduithe moéra ar chtiteamh na ndaoine féinthostaithe
(-1.4 %) agus ar ioncam maoine glan 6 chdin (-3.3 %) freisin — féach Fior 3. Le linn 2020, chuir
sochair shéisialta glan 6 chdin go mor leis an ioncam foriomlan, agus bhi rol tdbhachtach acu maidir
leis an laghdt foriomlan ar ioncaim teaghlaigh a mhaolu sa dara raithe, arna dtacu leo go pointe
airithe le coigeartuithe ar chdnacha ar ioncam agus ar mhaoin. Leanadh leis an treocht sin in R2
agus R3-2020 agus in R1-2021, agus na laghduithe ar chuiteamh daoine fostaithe agus daoine
féinfhostaithe (t4 laghdi mor tagtha orthu i gcomparaid leis an laghdu sa dara raithe) agus an laghdu
ar ioncam glan 6 chdin 6 mhaoin 4 bhfrithdireamh, agus nios mé na sin fiQ, le fas ar ioncam

6 shochair shoisialta. I bhfianaise laghdu 6 % ar ioncam margaidh agus ar an bhfior-OTI in aghaidh
na bliana, 1€iritear leis an gcobhsaiocht seo in ioncaim teaghlaigh chomhiomlana an tacaiocht a
solathraiodh leis na beartais lanroghnacha eisceachtila a cuireadh i bhfeidhm chun tionchar soéisialta
na géarchéime agus tionchair chobhsaitheacha na cosanta séisialta agus na gcoras canach a mhaola.
Ba chor cinnitinach na hathruithe in R2-2021: thainig méadu tapa ar an bhfior-OTI agus

ar chuiiteamh fostaithe, thart ar an rata céanna a crapadh iad an bhliain roimhe sin, in R2-2020. Ar
an iomlan, méadaiodh an fior-Ollioncam Indiuscartha Teaghlaigh nios mo6 n4a mar a crapadh ¢

an bhliain roimhe sin, a bhui le sochair shoéisialta glan ¢ chdin ag dul i1 laghad ar luas nios moille na

foinsi ioncaim eile.
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Fior 3: Bhi cobhsaiocht leathan in ioncam teaghlach comhiomlan ar an mean san Aontas
i gcomhthéacs COVID-19 mar thoradh ar an bhfreagairt bheartais gan fasach

Fés OTI, fas ar an bhfior-ollioncam indiuscartha teaghlaigh agus ar na priomh-chomhphéirteanna a bhaineann leis
(AE-27)
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#238 Taxes on income, wealth (negative) mmm Net social benefits
mmm Net other current transfers Net property income
Compensation of self-employed = Compensation of employees
——Real GDHI - - -Real GDP

Notai: Riomhanna DG EMPL. Rinneadh dibhoilsciti ar an Ollioncam Inditiscartha Teaghlaigh ainmniuil tri usaid
a bhaint as innéacs praghsanna an chaiteachais teaghlaigh ar thomhaltas criochnaitheach. Déantar an fior-Ollioncam
Inditscartha Teaghlaigh le haghaidh an Aontais a mheas mar mhedn ualaithe luachanna na mBallstat le haghaidh
na mBallstat sin a bhfuil sonrai raithitla bunaithe ar ESA2010 ar fail acu (95 % d’Ollioncam Indiuscartha Teaghlaigh
an Aontais ar an iomlan).

Foinse: Eurostat, Cuntais Ndisiuinta [nasq 10 nf tr] agus [namg 10 _gdp]. Ni dhéantar coigearta de réir séasuir ar
na sonrai sin.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/26da6fe0-c6b8-4e59-9ee5-123b475ad73e?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/cc061f42-4c71-414d-a4fc-26aeabf14522?lang=en

Ar an iomlan, bhi neamhionannas ioncaim fés cobhsai, a bheag n6 a mhér, i bhformhor

na mBallstat. De réir mheastachain shealadacha Eurostat®’, bhi an meanchéimheas idir cuigili
ioncaim (S80/S20) san Aontas f6s cobhsai n6 claraiodh laghdl beag ina leith in 2020. Ba i an
tacaiocht phoibli mhor a cuireadh i bhfeidhm agus an chobhsaiocht uathoibrioch laidir lena
maolaiodh iarmhairti na géarchéime, go hairithe le haghaidh grapai leochaileacha, a chuir leis sin
aris. Cé go meastar gur thainig laghdu 10 % ar ioncaim fostaiochta maidir leis na chéad chuaintili
ioncaim agus laghdt 2 % maidir leis an gcuigit cuaintil ioncaim, bhi an tionchar foriomlan ar
ioncaim dhituscartha imshrianta den chuid is mo ar fud an dailte ioncaim fthoriomlain, a bhui le
tionchar réitithe na gcoras canach agus sochair, agus le feidhmia scéimeanna oibre gearr-ama agus

scéimeanna coinneéla post eile.

Bhi sciar na ndaoine a bhi i mbaol bochtaineachta né eisiaimh shoisialta fos cuibheasach
cobhsai sa chéad bhliain de phaindéim COVID-19. In 2020, bhi thart ar dhuine amhadin as
ctiigear i mbaol bochtaineachta né eisiaimh shéisialta’! (AROPE) san Aontas (21.9 %). Bhi na tri
chomhphdirt uile den tdscaire AROPE cobhsai n6 measadh iad a bheith cobhsai maidir le formhor
na mBallstat in aghaidh na bliana. De réir mheastachain shealadacha Eurostat, nior thainig athrua ar
an rata riosca bochtaineachta (AROP) 1 leathchuid na mBallstat ar a laghad 1 gcomparaid le 2019.
Léiritear leis na meastachdin sin gur maolaiodh tionchar ghéarchéim COVID-19, gur cobhsaiodh
ioncaim, agus gur cuireadh go moér le méadu ar na rioscai bochtaineachta a chosc leis na bearta
beartais a tugadh isteach le déanai, i gcomhar leis na corais canach agus sochair. Leis sin, cuireadh
le cobhsaiocht leathan sa rata diothachta abhartha agus soisialta (6.8 %, nil ann ach méadu 0.2 ccc).
Bhi sciar na ndaoine a chonaionn i dteaghlaigh nach bhfuil nach mér aon duine fostaithe iontu fos
cobhsai freisin (ag 8.2 %, nil ann ach méadu 0.1 ccc), rud a 1¢éirigh an tionchar imshrianta 6 thaobh
caillteanais post, a chuir bearta oibre gearr-ama agus bearta coinneala post eile leis freisin. Is cineél
bochtaineachta atd ag dul 1 dtabhacht i an bhochtaineacht fuinnimh. An 13 Deireadh Fomhair 2021,
ghlac an Coimisitin Teachtaireacht dar teideal Tackling rising energy prices [Ag dul i ngleic le
praghsanna fuinnimh ata ag dul in airde]*?, rud a chuir cérais canach agus sochair, bearta tacaiochta
ioncaim spriocdhirithe agus beartais athchoirithe cuimsitheacha i dtabhacht mar phriomhghnéithe
bosca uirlisi chun bochtaineacht fuinnimh a mhaolt agus chun dul i ngleic le tionchar laithreach na

méaduithe ar phraghsanna.

20 Arna bhfoilsiti i mi Iuil 2021, ar fail ar shuiomh gréasain Eurostat. Beidh na sonrai foriomlana

le haghaidh 2020 ar fail in 2022.

Féach Caibidil 1.3 chun mionsonrai a thail faoi na comhphairteanna agus na blianta tagartha
faoi seach.

Teachtaireacht 6n gCoimisiun dar teideal Tackling rising energy prices: a toolbox for action
and support [Dul 1 ngleic le praghsanna fuinnimh ata ag dul in airde: sraith straitéisi

1 gcomhair gniomhaiochta agus tacaiochta], COM (2021) 660 final

21

22
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https://ec.europa.eu/eurostat/cache/experimental_statistics/income-inequality-and-poverty-indicators/Flash-estimates-2020-Country-profiles.html
https://ec.europa.eu/energy/sites/default/files/tackling_rising_energy_prices_a_toolbox_for_action_and_support.pdf

Bhi an rata riosca bochtaineachta no6 an rata eisiaimh shoisialta (AROPE) i gcas leanai
cobhsai freisin ach ba mho na difriochtai idir tiortha agus bhi méadu ar an mbochtaineacht
airgeadaiochta ann. Bhi nios mo ¢agsulachta sa rita AROPE maidir le leanai ar fud na mBallstat:
chlaraigh ceithre Bhallstat luachanna os cionn 30 %, agus chlaraigh ceithre Bhallstat eile luachanna
faoi 15 %. Ina theannta sin, ba 10 an srian leis an mbochtaineacht airgeadaiochta, toisc gur thainig
méadu substaintitil uirthi in aon trian de na Ballstéit in 2020. Bhi tuismitheoiri aonair agus
teaghlaigh mhora 1 bhfad nios mo i mbaol bochtaineachta n6 eisiaimh shoisialta na teaghlaigh

a bhfuil 1-2 leanbh iontu (42.1 % agus 29.6 % ar an mean san Aontas, faoi seach).

Is dushlan é an bhochtaineacht i measc daoine fostaithe f6s. Thainig méada 0.5 ccc

ar bhochtaineacht an lucht oibre in AE-27 (6 8.5 % go 9 %) idir 2010 agus 2019 (nil na sonrai

le haghaidh an mhedin Eorpaigh in 2020 ar fail go f6ill). I gcoitinne, bionn oibrithe leochaileacha

1 gctinsi nios deacra: bionn baol nios airde maidir le bochtaineacht an lucht oibre ann doibh siud ata
ar chonarthai sealadacha, seachas doibh siud ata ar chonarthai buana (16.2 % vs 5.9 %), rud is
amhlaidh freisin i gcés oibrithe ar bheagan oilitina i gcomparaid le hoibrithe ardoilte (19 %

vs 4.9 %), agus 1 gcas daoine nar rugadh san Aontas i1 gcomparaid le daoine a rugadh san Aontas

(20.1 % vs 8.1 %).

D’ainneoin athléimneacht shoisialta ar an leibhéal comhiomlan, rinneadh dochar nios moé

do ghrupai leochaileacha de bharr ghéarchéim COVID-19. Bhi tionchar diréireach ag bearta
gaibhnitchain ar dhaoine faoi mhichumas®, mar shampla, go héirithe 6 thaobh rochtain ar chiiram
slainte, ar an oideachas agus ar sheirbhisi tacaiochta eile ar line, rud a chuir le srianta a bhi ann
roimhe sin maidir le rochtain ar an bhfostaiocht. Maidir le daoine a bhfuil culra imirceach acu,
baineann ratai AROPE leo arb ionann iad agus ratai a bhionn a dha oiread nios airde uaireanta na na
ratai a bhaineann leis na daoine diichasacha.>* De bharr dhianghlasalacha na paindéime, ni raibh go
leor Romach a chonaionn 1 lonnaiochtai leithscartha aon fhoinse ioncaim né gniomhaiocht
eacnamaioch (foirmitil nd6 neamhthoirmitil) a fhail, rud a chuir leis na ratai bochtaineachta

a bhaineann leo a bheith ag dul in olc nios m6.%

2 An Coimisitn Eorpach, Employment and Social Developments in Europe 2021, June 2021

[Forbairti Fostaiochta agus Séisialta san Eoraip 2021, mi an Mheithimh 2021]

Mar a léiritear leis na tascairi Eurostat [ilc_peps06] AROPE le haghaidh daoine a rugadh ar
an gcoigrioch agus daoine a rugadh san Aontas.

De réir suirbhéanna arna ndéanamh ag Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um

Chearta Buntsacha (FRA) in 2016 (tiortha AE 9) agus in 2019 (tiortha AE 5). Féach
SWD(2020) 530 final.
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https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=24223&langId=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/52cc13ec-fccf-41b0-a7e1-0210081f47dc?lang=en
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/commission_staff_working_document_analytical_document_accompanying_the_eu_roma_strategic_framework_for_equality_inclusion_and_participation_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/commission_staff_working_document_analytical_document_accompanying_the_eu_roma_strategic_framework_for_equality_inclusion_and_participation_en.pdf

1.3 An Scorchlar Soéisialta Athbhreithnithe: achoimre ar na dushlain
a bhaineann le prionsabail an Choldin

Bionn an anailis sa Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2022 ag brath ar shraith

athbhreithnithe priomhthascairi an Scorchlair Shdéisialta arna bhformhuiniu ag

an gCombhairle?. Le Plean Gniomhaiochta Cholun Eorpach na gCeart Soisialta, arna fhoilsit i mi

an Mharta 2021, cuireadh togra le haghaidh an Scorchlair Shoisialta athbhreithnithe i1 lathair agus

ina dhiaidh sin, rinne an Coiste Fostaiochta (EMCO) agus an Coiste um Chosaint Shoéisialta (SPC)

plé air agus d’thormhuinigh an Chombhairle Fostaiochta, Beartais Shoisialta, Slainte agus Gnéthai

Tombhaltoiri (EPSCO) ¢ an 14 Meitheamh 2021. Is ¢ is aidhm don athbhreithnit Prionsabail

an Choluin a chumhdach ar bhealach nios cuimsithi, rud a neartaionn rél an Scorchlair Shoisialta

mar an bpriomh-uirlis chainniochtuil chun faireachan a dhéanamh ar dhul chun cinn i dtreo

an Choluin a chur chun feidhme i gcomhthéacs an tSeimeastair Eorpaigh. Leis an Scérchlar

athbhreithnithe, cuirfear leis na huirlisi faireachéin ata ann cheana freisin, go hairithe an Monatoir

ar Fheidhmiocht na Fostaiochta agus an Monatoir ar Fheidhmiocht na Cosanta Séisialta®’,

26 Tharla pléiti leis na Ballstait i nGripa T4scaire an Choiste Fostaiochta (EMCO) agus

1 bhFoghrupa Tascaire an Choiste um Chosaint Shéisialta (SPC). D’thormhuinigh

an Chomhairle Fostaiochta, Beartais Shoisialta, Slainte agus Gndthai Tomhaltoiri tuairim

an Choiste Fostaiochta agus an Choiste um Chosaint Shoisialta 4 tuairiscit ar chomhaontu ar

thangthas maidir le priomhthdascairi an Scorchlair Shoisialta an 14 Meitheamh.
Is tuarascélacha bliantala iad an Monato6ir ar Fheidhmiocht na Fostaiochta (EPM) agus
an Monatoir ar Fheidhmiocht na Cosanta Soéisialta (SPPM) arna n-ullmht faoi seach ag

27

an gCoiste Fostaiochta agus ag an gCoiste um Chosaint Shdisialta. Sainaithnitear leo treochtai

ar cheart breathnt orthu, priomhdhtshlain fostaiochta agus shoéisialta sna Ballstait, agus

déantar faireachan leo ar dhul chun cinn i dtreo spriocanna fostaiochta agus soisialta dbhartha

ar fud an Aontais a bhaint amach.
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9314-2021-INIT/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9314-2021-INIT/en/pdf

Leis na priomhthascairi sa Scorchlar Séisialta, tacaitear le faireachan a dhéanamh ar 18 as
na 20 prionsabal Coliin?® (ceithre phrionsabal Colain nios mé na faoin leagan roimhe seo),
rud a chuireann le measunu a dhéanamh ar phriomhdhushlain fostaiochta agus shoisialta
sna Ballstait. Rinneadh athbhreithnit ar na priomhthascairi de réir phrionsabail na barainne,

na hinfhaighteachta, na hinchomparaideachta, agus na stdinseachta staidrimh. Is mar a leanas ata na
tascairi, nasctha le gach ceann de na tri chaibidil Coluin (léiritear tascairi nua le **, agus léiritear

tascairi athbhreithnithe le *)*°:

o Comhdheiseanna
o Rannphairtiocht daoine fasta san fhoghlaim le 12 mhi anuas (25-64 bliana d’aois)**
o Sciar na luathfhagalaithe 6n oideachas agus 6n oilitint (18-24 bliana d’aois)

o Sciar an daonra a bhfuil bun-scileanna digiteacha ar an iomlan né scileanna

digiteacha nios airde nd bunscileanna digiteacha acu (16-74 bliana d’aois)

o Daoine 6ga nach bhfuil fostaithe n4 san oideachas na faoi oilitint (rata NEET),

(15-29 bliana d’aois)
o Bearna inscne sa rata fostaiochta (20-64 bliana d’aois)

o Neamhionannas ioncaim arna thomhas mar chéimheas idir caigili (S80/S20)

28 Is iad prionsabail 7 agus 8, ‘Faisnéis faoi choinniollacha fostaiochta agus cosaint i gcas

dithostaithe’ agus ‘Idirphlé sodisialta agus rannphairtiocht oibrithe’ faoi seach an

dé phrionsabal nach gcumhdaitear go f6ill. Baineann ceanglais chailiochta dhochta le
priomhthdscairi, ar g4 bri shoiléir, normatach a bheith leo freisin. Go dti seo, niorbh théidir
tascaire den sort sin a aimsiu le haghaidh na bprionsabal sin, ach déanfaidh an Coimisitn
tuilleadh oibre air sin.

Mar chuid den athbhreithnit, scriosadh an priomhthascaire ‘Tuilleamh glan ¢ chéin oibri
lanaimseartha aonair a thuilleann an meanpha’.

29
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Dalai cora oibre
o Rata fostaiochta (20-64 bliana d’aois)*°
o Rata dithostaiochta (15-74 bliana d’aois)
o Rata dithostaiochta fadtéarmai (15-74 bliana d’aois)
o An fior-ollioncam inditiscartha teaghlach, per capita’!
Cosaint shoisialta agus cuimsiu soisialta

o An rata riosca bochtaineachta n6 an rata eisiaimh shdisialta (0+ bliana d’aois)

(AROPE 0+)*

30

31

32

0 2021 i leith, i gcombhréir leis na Rialachdin dbhartha, bailionn Eurostat, tri

Instititidi Staidrimh Naisiunta na mBallstat agus de réir modheolaiocht athbhreithnithe,
sonrai le haghaidh Shuirbhé an Aontais Eorpaigh ar an bhForsa Saothair. Is ¢ is aidhm don
athrt seo feabhas a chur ar shonrai an mhargaidh saothair, ach ni moér cloi leis agus bri

a bhaint as na hathruithe sna tdscairi gar do thrath an athraithe, an 1 Eandir 2021. Ina theannta
sin, bionn tionchar aige seo ar rata NEET na n-6g, ar an rata difhostaiochta, ar an rata
difhostaiochta fadtéarmai, ar an mbearna idir na hinscni sa rata fostaiochta, ar na
priomhthéscairi AROPE le haghaidh leanai.

De réir mar a d'¢iligh an Coiste um Chosaint Shoisialta €, déantar an tascaire sin a thomhas tri
usaid a bhaint as ‘ioncam neamhchoigeartaithe’ (i.e. gan aistrithe soisialta comhchineil a
aireamh) agus tri thagairt d’séid aonaid caighdean cumhachta ceannaigh (CCC) a fhagail ar
lar ar mhaithe le comhsheasmhacht leis na tascairi bunaithe ar EU-SILC.

In éineacht leis na tri chomhphairt a bhaineann leis: I mbaol bochtaineachta, an daonra iomlan
(ARQOP 0+), géardhiothacht dbhartha agus shoisialta, an daonra iomlan (SMSD 0+), agus sciar
na ndaoine a chonaionn i dteaghlaigh ina bhfuil déine na hoibre an-iseal (teaghlaigh

nach bhfuil nach mor aon duine fostaithe iontu), 0-64 bliana d’aois (VLWI 0-64 bliana
d'aois). Leasaiodh an tascaire AROPE in 2021 i bhfianaise sprioc nua 2030 an Aontais maidir
leis an mbochtaineacht agus leis an eisiamh sdéisialta. Sa chomhthéacs sin, rinneadh
athbhreithnit ar dha chomhphairt a bhaineann leis an tascaire (an diothacht agus teaghlaigh
nach bhfuil nach mor aon duine fostaithe iontu). Tagann comhphéirt na géardhiothachta
abhartha agus soisialta in ionad chomhphairt na géardhiothachta dbhartha. I gcés na dtascairi
uile a bhraitheann ar ioncam in EU-SILC, sainmhinitear an tréimhse thagartha ioncaim mar
thréimhse 12 mi, ar nos bliain féilire né canach roimhe sin. D4 bhri sin, tagraionn na hathréga
ioncaim a bhaineann le riomh na dtascairi AROP agus VLWI don bhliain féilire roimh

an mbliain a ndearnadh an suirbhé cé is moite d’Eirinn (12 mi roimh an suirbhé). Nil aon
athrég ioncaim sa riomh a dhéantar 1 ndail le tascaire na géardhiothachta dbhartha agus
soisialta; da bhri sin, tagraionn na hathréga EU-SILC uile a usdidtear chun an tascaire sin a
riomh don bhliain suirbhé iarbhir.
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o An rata riosca bochtaineachta no6 an rata eisiaimh shaisialta (0-17 mbliana d’aois)
(AROPE 0-17)*%*33

o Tionchar na n-aistrithe sdisialta (seachas pinsin) ar laghdf na bochtaineachta®*
o An bhearna fostaiochta maidir le daoine faoi mhichumas (20-64 bliana d’aois)**>

o An rata ré-ualaigh maidir le costas tithiochta**36

33

34

35

36

In éineacht leis na tri fhothascaire a bhaineann leis: I mbaol bochtaineachta, leanai (AROP 0-17
mbliana d'aois), Géardhiothacht abhartha agus shdisialta, leanai (SMSD 0-17 mbliana d'aois), agus
Sciar na ndaoine a chonaionn i dteaghlaigh ina bhfuil déine na hoibre an-iseal (teaghlaigh nach bhfuil
nach mor aon duine fostaithe iontu), leanai (QJ 0-17 mbliana). Is leagan modhnaithe de SMSD maidir
leis an daonra foriomlan ¢ SMSD maidir le leanai, ina dtugtar ualach nios isle d'earrai daoine fasta,
chun nach mbeidh tiscaire na leanai r6-iogair maidir le diothachtai daoine fasta. Is ionann na blianta
tagartha agus blianta tagartha na dtascairi le haghaidh an daonra iomlain.

Déantar ¢ sin a thomhas mar an laghdu céatadan, i measc an daonra fhoriomlain, de sciar na ndaoine
atd i mbaol bochtaineachta (ioncaim) roimh agus tar €is aistrithe sdisialta.

Riombhtar tascaire na bearna fostaiochta maidir le daoine faoi mhichumas le Staidreamh

an Aontais Eorpaigh ar loncam agus Délai Maireachtala faoi lathair agus ta sé bunaithe ar an stadas
michumais mar a thugtar leis an Innéacs ar Shrian le Gniomhaiocht lomlan (GALI). Freagroidh
freagroiri an tsuirbhé na ceisteanna a leanas: 1) ‘An bhfuil ti teoranta mar gheall ar fhadhb slainte

i ngniomhaiochtai a dhéanann daoine de ghnath? An ndéarfa go bhfuil tu ... thar a bheith teoranta;
teoranta, ach gan a bheith thar a bheith teoranta; n6 gan a bheith teoranta ar chor ar bith?” Mas ¢ ‘thar
a bheith teoranta’ no ‘teoranta, ach gan a bheith thar a bheith teoranta’ freagra cheist 1), freagroidh
freagroiri an tsuirbhé ceist 2) ‘An bhfuil tu teoranta le 6 mhi anuas ar a laghad? T4 n6 Nil?’. Meastar
go bhfuil duine faoi mhichumas mas é ‘T4’ freagra na dara ceiste. Mar a riomhtar le Staidreamh

an Aontais Eorpaigh ar loncam agus Dalai Maireachtala, feictear comhghaol idir leitheadulacht

an mhichumais bunaithe ar choincheap an Innéacs ar Shrian le Gniomhaiocht lomlan agus ar

an mbeartas fostaiochta maidir le daoine faoi mhichumas ata bunaithe air in 2020 ar fud Bhallstait
AE27 (comhéifeacht chomhghaoltichain Pearson = -0.6).

Leis an tascaire, déantar sciar an daonra a chonaionn i dteaghlaigh inarb ionann na costais tithiochta
thoriomlana agus nios mé6 na 40 % d'ioncam diuscartha (iad araon glan 6 lamhaltais tithiochta). De réir
na tuairisce a thugtar in Methodological Guidelines and Description of EU-SILC variables [Treoirlinte
agus Tuairisc Mhodheolaioch ar athroga Staidreamh an Aontais Eorpaigh maidir le hloncam agus
Dalai Maireachtala] (leagan mhi Aibreain 2020) airitear sochair ciosa agus sochair a fhaigheann
uinéiri lonnaitheacha, ach seachas sochair canach agus aistrithe caipitil, le lamhaltais (ni airitear ach
lamhaltais a mbaineann tastail acmhainne leo). Leis an doiciméad, sainmhinitear costais tithiochta
mar chostais mhiosula agus costais arna n-ioc iarbhir, a bhaineann le ceart an teaghlaigh a bheith

ina chonai sa choéiriocht. Ta arachas struchturach (le haghaidh tionontai: ma ioctar é), seirbhisi agus
muirir (baint camrais, baint bruscair, etc. san aireamh iontu; sainordaitheach le haghaidh tinéiri,

le haghaidh tionéntai: ma ioctar iad), cothabhail agus deisitchain thrathrialta, canacha (le haghaidh an
tiononta: ar an teaghais, mas infheidhme) agus costas na bhféntas (uisce, leictreachas, gas agus
téamh). Le haghaidh tinéiri a bhfuil morgaiste a ioc acu, ta iocaiochtai uis gaolmhara (aon fhaoiseamh
canach a asbhaintear, seachas sochair tithiochta nach n-asbhaintear) san direamh. Le haghaidh
tionontai ar phraghas an mhargaidh n6 ar phraghas laghdaithe, ta iocaiocht ciosa san aireamh.

Le haghaidh tionéntai ata saor 6 chios, nior cheart sochair tithiochta a asbhaint 6n gcostas tithiochta
foriomlan.
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https://circabc.europa.eu/ui/group/853b48e6-a00f-4d22-87db-c40bafd0161d/library/2927c935-895f-4d4d-95a0-0ef747f6347e/details

o Leanai nios 6ige na 3 bliana d'aois at4 i gcuram leanai foirmiuil
o Gale caram leighis nér riaradh arna fhéintuairiscia (16+ bliana d’aois)*’.

Leis an priomhthascaire ‘An bhearna fostaiochta maidir le daoine faoi mhichumas’, baintear tisaid
as Staidreamh an Aontais Eorpaigh ar [oncam agus Dalai Maireachtala mar an bhfoinse staidrimh
ar bhonn sealadach, ach athréidh sé go Suirbhé an Aontais Eorpaigh ar an bhForsa Saothair chun
cruinneas feabhsaithe a bhaint amach amhail 6 2022, agus chun sonrai a sholathar in 2023.
Leanfaidh seirbhisi an Choimisitin, lena n-airitear Eurostat, d'thaireachan a dhéanamh ar

a chailiocht agus déanfaidh sé athbhreithniu ar an tascaire sa mheantéarma, trath a bheidh sonrai ata
bunaithe ar an Suirbhé ar an bhForsa Saothair ar fail (2023), agus tacéidh sé le tuilleadh céimeanna
chun feabhas a chur ar an inchomparéideacht trastire agus chun forbairt tascairi breise sa réimse sin
a thiosru. Leis an priomhthéscaire ‘Rannphdirtiocht daoine fasta san thoghlaim le 12 mhi anuas’,
bainfear usaid as Suirbhé an Aontais Eorpaigh ar an bhForsa Saothair 6 2022 i leith freisin.
Déanfaidh an Coimisiun faireachdn ar an tascaire i gcomhar le Eurostat agus déanfaidh sé anailis
chuimsitheach ar na sonrai 6n da fhoinse suirbhé nuair a bheidh siad ar fail (2023) chun cailiocht
agus inchomparéideacht na sonrai a dirithid. Chun an faireachan ar Threoirlinte Fostaiochta 6

agus 7 a airithia, lena n-airitear maidir le beartais ghniomhacha an mhargaidh saothair, bainfear
usaid eisceachtuil as an tdscaire maidir le rannphdirtiocht daoine fasta san thoghlaim le 4 seachtaine

anuas (25-64 bliana d’aois) sa Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2022.

37 Baineann an ga le ciram leighis nar riaradh arna fhéintuairiscia leis an meastinti suibiachtuil

a dhéanann duine ar an gceist an raibh scrada né coéiredil de dhith air i leith cinedl sonrach
cturaim slainte ach nach ndearnadh sin n6 nar lorg sé sin ar cheann de na tri chuis a leanas:
‘Cuiseanna airgeadais’, ‘Liosta Feithimh’ agus ‘Achar rothada le taisteal’. Is éard is cliram
leighis ann na seirbhisi sldinte aonair (scradi n6 coiredil leighis seachas curam fiacla)

a sholathraionn dochtuiri leighis n6 gairmithe até coibhéiseach leo de réir na gcoras slainte
naisiunta n6 a dhéantar faoi mhaoirseacht na ndaoine sin (sainmhinitt Eurostat). Maidir leis na
fadhbanna a thuairiscionn daoine maidir curam a thail nuair até siad tinn, is féidir gur 1éiria
iad ar bhacainni ar churam.
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Déantar faireachan ar phriomhthascairi tri Gsaid a bhaint as an modheolaiocht choiteann
arna comhaontui ag an gCoiste Fostaiochta agus ag an gCoiste um Chosaint Shéisialta (féach
Iarscribhinn 4 chun tuilleadh mionsonrai a thail). Leis an modheolaiocht sin, déantar meastdireacht
ar an staid agus ar na forbairti sna Ballstait tri dhirit ar leibhéil agus ar athruithe i ndail leis

an mbliain a thainig roimh?® gach ceann de na priomhthéscairi a airitear sa Scorchlar Soisialta.
Aicmitear leibhéil agus athruithe de réir a bhfaid 6 mheéanratai neamhualaithe an Aontais faoi seach.
Cuirtear feidhmiocht na mBallstat ar leibhéil agus ar athruithe le chéile ansin tri Gisaid a bhaint as
riail chomhaontaithe ionas go sanntar gach Ballstat do chatagdir amhain as seacht gcatagoir

(‘na gniomhaithe is fearr’, ‘nios fearr na an mean’, ‘ar an mean/neodrach’, ‘go maith ach le
faireachan a dhéanamh orthu’, ‘lag ach ag feabhsu’, ‘le breathnti orthu’ agus ‘césanna criticiula’).
Ar an mbonn sin, solathraitear i dTabla 1 achoimre ar [éamha an scorchléir de réir na bhfigitiri is
déanai ata ar fail le haghaidh gach tascaire.

Léiritear le priomhthascairi an Scorchlair Shéisialta priomhdhushlain i mBallstait an Aontais
sna tri réimse, is iad sin comhdheiseanna agus rochtain ar an margadh saothair, dalai cora
oibre agus cosaint shéisialta agus cuimsit séisialta. O thaobh ‘casanna criticitla’ (dearg

i bhFior 4), bionn dishldin shuntasacha roimh lion cuibheasach moér Ballstat fos 1 ndail le staid
mhargadh saothair na mban agus rannphdirtiocht leanai atd i gcuram leanai foirmitil

(lena mbaineann cuig fholdireamh maidir leis an d4 thascaire araon). Tagann 4bhair imni chun cinn
1 lion cuibheasach mor Ballstat de bharr torthai margaidh saothair grupai eile, agus an bhearna
fostaiochta maidir le daoine faoi mhichumas agus rata NEETanna na hoige ina bhfolairimh maidir
le sé thir agus ceithre thir faoi seach. T4 luathfhagalaithe 6n oideachas agus on oilitiint fos criticiuil
maidir le ceithre Bhallstat. Ar deireadh thiar thall, i réimse na cosanta sdisialta agus an chuimsithe
shaisialta, t4 tionchar na n-aistrithe séisialta (seachas pinsin) ar laghdl na bochtaineachta
rithabhachtach 1 lion ard Ballstat (6), agus bionn dushlain chriticitla 1 ndail le rioscai
bochtaineachta go ginearalta agus bochtaineacht leanai go hairithe roimh suas le ceithre Bhallstat.
T4 coéimheasa idir cuigili ioncaim ‘criticitil’ freisin i gceithre Bhallstat. Agus an raon feidhme a
leathnu chun na casanna ar cheart ‘le breathnii’ a chumhdach freisin, anuas ar na casanna
‘criticiula’, leis na tri thascaire a bhaineann le NEETanna na hoige, tionchar na n-aistrithe soisialta
ar laghda na bochtaineachta, agus leanai nios 6ige na 3 bliana d'aois atd 1 gciram leanai foirmitil,
cuirtear na casanna is casta 1 dtdbhacht le deich dtir maidir leis an gcéad da thascaire agus le haon
tir déag maidir leis an tascaire deireanach. Cuirtear anailis mhionsonraithe ar na sé thascaire dhéag,
lena n-airitear treochtai atd nios fadtéarmai, agus tascairi breise i1 gcas inarb abhartha, 1 lathair

i gCaibidil 2.

38 (Cé is moite d’Ollioncam Indiuscartha Teaghlaigh, a dhéantar a thomhas mar innéacsuimbhir

(2008=100, rud a léirionn athra 1 gcomparaid leis an rata a bhi ann roimh an ngéarchéim),
1 gcombhréir leis an gCoiste Fostaiochta agus leis an gCoiste um Chosaint Shoisialta.
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Tacaiocht airgeadais agus theicniuil d'fhostaiocht, scileanna agus bearta beartais shdisialta

Solathraitear cistit suntasach 6n Aontas tri uirlisi airgeadais éagsila chun tacu le cur chun
feidhme Cholin Eorpach na gCeart Séisialta. Le thart ar EUR 500 billitn (lena n-airitear
comhaoinia naisiunta) le haghaidh na tréimhse 2021-2027, is ¢ is aidhm do chisti beartais
comhthathaithe an Aontais Eorpaigh (go hairithe Ciste Soéisialta na hEorpa Plus, CSE+, agus
Ciste Forbraiochta Réigiunai na hEorpa, (CFRE)) ¢éagothromaiochtai socheacnamaiocha a laghdu,
tact le coineasu eacnamaioch agus soisialta in airde agus athra struchturach a chothu. I mi na
Bealtaine 2020 mhol an Coimisitin NextGenerationEU (EUR 807 billitn i bpraghsanna reatha,
leabaithe i gCreat Airgeadais Ilbhliantuil an Aontais Eorpaigh 2021-2027) chun tionchar
eacnamaioch agus soisialta na géarchéime a mhaolq, athléimneacht eacnamaioch agus shoisialta a
neartu agus geilleagair agus sochaithe an Aontais a ullmhu ar bhealach nios fearr le haghaidh
dhushlain agus dheiseanna na n-aistrithe glasa agus digiteacha, lena n-diritear 1 ndail le diminsean
an chothroim. T4 an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta (RRF) nua i gcroilar
NextGenerationEU (tuilleadh mionsonrai thios). Treisitear tionchar cistithe 6n Aontas a thuilleadh
tri chunamh teicnitiil a mhaoinitear trid an lonstraim um Thacaiocht Theicniuil. Is € is aidhm don
Ionstraim um Thacaiocht Theicniuil — nuair a éilitear € — tact le hiidarais néisitinta maidir le
combhairle beartais cheannrédaioch agus forbairt acmhainne shaincheaptha i réimsi tosaiochta
maidir le hathchoirid, lena n-airitear i réimsi an mhargaidh saothair, na scileanna agus an bheartais

shoisialta. Féadfar tacaiocht theicniil a thairiscint ar bhonn déthaobhach no iltire.

Leis an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta (a bhfuil luach EUR 723.8 billiun

i bpraghsanna reatha uirthi), solathraitear tacaiocht airgeadais ar mhorscala d'athchéirithe
agus d’infheistiochtai sna Ballstait a chuireann le fas agus cruthu post inbhuanaithe agus
cuimsitheach, agus aird ar leith a dhirit ar na hathchoirithe agus ar na hinfheistiochtai sin

lena dtéitear 1 ngleic leis na dshldin a shainaithnitear sna Moltai Tirshonracha i gcomhthéacs

an tSeimeastair Eorpaigh. T4 suas le ceithre cholun as na sé choliin lena sainmhinitear sainchiram
na Saordide abhartha maidir le cur chun feidhme Cholun Eorpach na gCeart Soisialta: fas cliste,
inbhuanaithe agus cuimsitheach; comhthathu soisialta agus criochach; an tslainte, agus
athléimneacht eacnamaioch, shoisialta agus instititideach, agus beartais le haghaidh na

chéad ghluine eile, na leanai agus na hoige. Mar thoradh air sin, tabharfar aird chui ar thostaiocht,
ar scileanna agus ar réimsi an bheartais shoisialta atd sna pleananna athshlanaithe agus
athléimneachta arna gcur sios ag na Ballstait, arna bhformhuinit ag an gCoimisitn agus

arna bhformheas ag an gCombhairle.
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Le buiséad de bheagnach EUR 99.3 billiun le haghaidh na tréimhse 2021-27, maidir le
beartais na mBallstat i réimsi na fostaiochta, na scileanna agus an bheartais shoisialta,
tacéidh CSE+ leo, comhlanoidh sé iad agus cuirfidh sé luach leo. Leis an gCiste, maoineofar
bearta lena n-airitheofar comhdheiseanna, rochtain chomhionann ar an margadh saothair, dalai oibre
cora agus ardchaighdedin, cosaint shoisialta agus cuimsit séisialta, agus aird ar leith a dhirit ar
oideachas agus oilitint ardchaighdeain agus cuimsitheach, foghlaim ar feadh an tsaoil, intheistiocht
1 leanai agus i ndaoine 6ga agus rochtain ar bhunseirbhisi. Ag tus ghéarchéim COVID-19, le cisti
comhthathaithe solathraiodh freagairt thapa faoin Tionscnamh Infheistiochta mar Fhreagairt ar

an gCordinvireas agus faoin Tionscnamh Infheistiochta mar Fhreagairt ar an gCordinvireas Plus
(CRII agus CRII+), rud a chuir le méadu glan 6 chain os cionn EUR 11 billiun le haghaidh bearta
fostaiochta agus bearta curaim slainte faoi mhi na Samhna 2021. Le Clinamh Téarnaimh

don Chomhthathu agus do Chriocha na hEorpa (REACT-EU) a bhfuil luach EUR 50.6 billitn breise
air, cuireadh leis na hinniulachtai chun leigheas dhiobhdil na géarchéime a neartu sna Ballstait. Ar
deireadh thiar thall, solathraiodh EUR 100 billiin in iasachtai trid an Tacaiocht Shealadach chun
Rioscai Difhostaiochta i gcas Eigeandala (SURE) a mhaolt de rogha ar scéimeanna oibre gearr-ama

agus bearta coinneéla post, go hairithe le haghaidh daoine féinthostaithe.

Mar chuid de Phlean Infheistiochta an Chomhaontaithe Ghlais don Eoraip, bunaiodh an
Sasra um Aistria Céir (JMT) chun tacu le haistria céir i dtreo na haeraidneodrachta. Is ¢ an
Ciste um Aistritt Coir (JTF)* an chéad choliin, a leagtar sios i gcreat an bheartais chomhthathaithe,
lena solathraitear EUR 19.3 billitn chun tionchair dhochracha phroiseas an aistrithe chuig

geilleagar aerdidneodrach a mhaolu tri thact leis na criocha is mo6 a ndéantar dochar doibh.

39 Rialachan (AE) 2021/1056 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an

24 Meitheamh 2021 lena mbunaitear an Ciste um Aistriu Coir;
EUR-Lex - 32021R1056 - EN - EUR-Lex (europa.eu)
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:32019L1158

Fior 4: Fostaiocht, scileanna agus dtshlain shoisialta ar fud Bhallstait an Aontais de réir

priomhthéscaire sa Scorchlar Soéisialta athbhreithnithe

Equal

conditions opportunities

Social protection and Fair working
inclusion

m Critical situations

Early leavers from education and training (% of population aged 18-...|

Individuals' level of digital skills

Youth NEET (% of total population aged 15-29)

Gender employment gap
Income quintile ratio (S80/S20)

Employment rate (% population aged 20-64)

Unemployment rate (% active population aged 15-74)
Long-term unemployment rate (% active population aged 15-74)

GDHI per capita index

At risk of poverty or social exclusion rate

At risk of poverty or social exclusion rate for children (0-17)
Impact of social transfers (other than pensions) on poverty reduction

Disability employment gap
Housing cost overburden

Children aged less than 3 years in formal childcare

Self-reported unmet need for medical care

m To watch

Weak but improving

0%

u Good but to monitor

10%

20% 30%

On average

40% 50% 60%

Better than average

70% 80% 90%

m Best performers

100%

Notai: 1) nil sonrai le haghaidh an tascaire maidir le rannphdirtiocht daoine fasta san thoghlaim ar fail go foill; 2)
tagraionn an tdscaire maidir le scileanna digiteacha do shonrai 2019; 3) T4 sonrai ar iarraidh le haghaidh roinnt tiortha
i roinnt tascairi: cuirtear na heochracha le haghaidh gach tascaire i lathair san larscribhinn.
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Tabla 1. Priomhthascairi an Scorchlair Shoisialta: achoimre ar dhushlain ar fud na mBallstat

Bliai Nios fearr na Ar an mean / | Lag ach ag
n an mean neodrach feabhsu

Luathfhagalaithe 6n oideachas agus 6n SE gEK
.oi.liliint . ) 2020 FR,’ NL,,
(% den daonra idir 18-24 bliana d’aois) SK ES, MT
BE, ES,
Leibhéal scil digiteacha na nd FR, LT,
- aonair 2019 MT, PT,
= SI, SK
5 Rata NEET an aosa 6ig 2020
= (% den daonra idir 15-29 mbliana d'aois) CZ, EE,
E FR,LV.PL | RO
S AT, BE,
; - . . BG, CY,
An bhearna fostaiochta idir na hinscni 2020 ES. HU,
IE, NL EL, MT
CY, EE,
. S . EL, FR,
Céimbheas idir ciigili ioncaim (S80/S20) 2020 HR, HU,
LU, PT RO
Rata fostaiochta 2020 CY, FR,
(% den daonra idir 20-64 bliana d’aois) LU, PT, SI,
SK HR
AT, BE,
Rata difhostaiochta CY, DK,
E (% den daonra gniomhach idir 15-74 bliana 2020 FI, HR, IE,
3 d’aois) LU, PT,
s SE, SK EL, IT
S
:%' Rata difhostaiochta fadtéarmai BE, BG,
a (% den daonra gniomhach idir 15-74 bliana 2020 CY, FR,
d’aois) HR, IE,
LV,RO,SI | EL,IT
Fior-Ollioncam Indlusc'artha Teaghlaigh per DE, DK,
capita 2020 FL FR, IR,
(2008=100) NL, PT, SE
An rata riosca bochtaineachta n6 an rata 2020 EE, FR,
eisiaimh shéisialta HR, HU,
LU, MT EL, LV
BE, CY,
An rata riosca bochtaineachta né an rata 2020 FR, IE, LU,
eisiaimh shéisialta maidir le leanai (0-17) LV, MT,
3 PT
X Tionchar na n-aistrithe séisialta (seachas ¢y, cz,
R pinsin) ar laghdi na bochtaineachta 2020 EE, NL,
; PL, SK
An bhearna fostaiochta maidir le daoine faoi 2020 CY, CZ,
@ mhichumas EL, NL,
;, SK IE
= AT, BE,
3 CZ, ES,
R Roé-ualach costais tithiochta 2020 HU, LU,
- LV, NL,
E PL,RO, SE | EL
b
(3 Leanai nios éige na 3 bliana d'aois ata i

2020

gearam leanai foirmiuil EE, FI, LV,

MT HR

BE, BG,
DK, FR,
HR, IE,
LT, PT,
SE, SL SK | EE,EL

Ga le ciram leighis nar riaradh arna

fhéintuairiscit 2020

Nota: nuashonrti an 13 Eanair 2021. An céimheas idir cuigili ioncaim, An rata riosca bochtaineachta no an rata eisiaimh
shoisialta, An rata riosca bochtaineachta nd an rata eisiaimh shoisialta, maidir le leanai, Tionchar na n-aistrithe soisialta
ar laghda na bochtaineachta, An bhearna fostaiochta maidir le daoine faoi mhichumas, An ré-ualach maidir le costas
tithiochta, Leanai nios 6ige nd 3 bliana d'aois atd i gcuram leanai foirmiuil agus An g4 le curam leighis nach
solathraitear in Eirinn nd san lodail nar riaradh arna fhéintuairiscit. Nil fas an Ollioncaim lgndlﬁscartha Teaghlaigh ar
fail maidir leis an mBulgair, an Eastoin agus an Romain. Tuairiscitear bristeacha i sraitheanna agus i bhfolairimh in
larscribhinni 1 agus 2.
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1.4 Priomhspriocanna an Aontais faoi 2030

Leag an tAontas tri phriomhsprioc le haghaidh 2030 amach maidir le fostaiocht, scileanna
agus laghdu na bochtaineachta, mar a chuirtear i lathair i bPlean Gniomhaiochta

Choliin Eorpach na gCeart Séisialta. Maidir leis na priomhspriocanna, ba dhiol sadsaimh iad

do cheannairi an Aontais i nDearbhu Porto an 8 Bealtaine agus do Chomhairle Eorpach mhi

an Mheithimh agus formhuiniodh iad ag Comhairle Fostaiochta, Beartais Shoéisialta, Slainte agus
Gnéthai Tomhaltoiri mhi an Mheithimh.*° In éineacht leis na spriocanna comhlantacha a chuirtear

1 lathair thios, 1éiritear na tri chaibidil den Cholun leo, i.e. comhdheiseanna agus rochtain ar an
margadh saothair, dalai cora oibre agus cosaint shéisialta agus cuimsiu séisialta*!. Leis na tri sprioc,
cuideofar le gniomhaiocht a stiaradh i dtreo samhail téarnaimh agus fais ina mbeidh poist ar fail go
flairseach, ina dtacoidh foghlaim ar feadh an tsaoil le hoibrithe leas a bhaint as athruithe ¢ bhonn ar
an ngeilleagar agus ar an tsochai, agus lena rachfar i ngleic leis an mbochtaineacht agus leis an
eisiamh soisialta san Aontas agus lena gcuirfear leis na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe a bhaint
amach. Leagtar amach ar leibhéil uaillmhianacha ach réadula iad, agus an comhthéacs
socheacnamaioch, treochtai nios leithne agus na hathchoirithe agus na hinfheistiochtai pleanailte

a geur san aireamh, lena n-airitear faoin tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta. Bunaithe ar

spriocanna comhaontaithe, faoi 2030 san Aontas:
e Bacheart 78 % ar a laghad den daonra idir 20 agus 64 bliana d'aois a bheith fostaithe.*?

e Ba cheart 60 % ar a laghad de dhaoine fasta (25-64) a bheith ag tabhairt faoi chtrsa oilitna
gach bliain.

e Ba cheart laghdll 15 mhillitn ar a laghad a chur ar an lion daoine 1 mbaol bochtaineachta n6

eisiaimh shoisialta.

40 Dearbhii Porto agus na Concltidi 6 chruinniti na Comhairle Eorpai (an 24 agus an

25 Meitheamh 2021) .

Combhlénaitear leo sin creatacha amhail an Comhaontt Glas don Eoraip,

an Clar Oibre Eorpach do Scileanna, an Limistéar Eorpach Oideachais, Creat straitéiseach

an Aontais le haghaidh chomhionannas, chuimsit agus rannphairtiocht na Romach, agus

an Deacdid Dhigiteach.

Leagadh an sprioc maidir leis an rata fostaiochta amach 1 bhfianaise cdsanna arna n-ionsamhlu
ar bhonn ratai fais OTI féideartha agus réamh-mheastachdin daonra Eurostat go dti 2030 agus
ar bhonn na fostaiochta — an caidreamh OTTI le linn théarnamh 2013-2019.

41

42
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https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2021/05/08/the-porto-declaration/
https://www.consilium.europa.eu/media/50763/2425-06-21-euco-conclusions-en.pdf

Ta na Ballstait i mbun a spriocanna naisiiinta féin a leagan amach anois i gcomhréir leis

na huaillmhianta a leabaitear i bpriomhspriocanna an Aontais. Le Gealltanas Soisialta Porto an
7 Bealtaine 2021 (arna sinit ag Uachtardin Pharlaimint na hEorpa agus an Choimisitiin Eorpaigh,
ag Priomh-Aire na Portaingéile, ag comhphadirtithe séisialta an Aontais agus ag an Ardan Séisialta),
iarradh ar na Ballstait spriocanna naisiunta uaillmhianacha a leagan amach, arb ionann iad, agus
aird chui a thabhairt ar phointe tosaigh gach tire, agus rannchuidiu leordhdthanach do bhaint amach
na spriocanna Eorpacha. I mi Itil 2021, d’iarr an Coimisitin ar na Ballstait a dtograi tosaigh maidir
le spriocanna naisiunta 2030 a sheoladh. Déanfar faireachan ar phriomhspriocanna an Aontais agus

ar spriocanna naisiunta i gcomhthéacs an tSeimeastair Eorpaigh.

Mar a léiritear leis an bpriomhsprioc maidir leis an rata fostaiochta, is priomhthosaiocht

le haghaidh 2030 é ardleibhéal fostaiochta chun a irithia go bhféadfaidh gach duine rol
foriomlan a ghlacadh sa gheilleagar agus sa tsochai. T4 rannphdirtiocht sa mhargadh saothair
tabhachtach chun tacu le hacmhainn fais inbhuanaithe agus cuimsitheach, chun rannphéirtiocht
ghniomhach sa tsochai a chothti agus chun cur le leordhéthanacht agus le hinbhuanaitheacht

na gcoras cosanta sdisialta, i bhfianaise aosu an daonra freisin. Beidh dul chun cinn in aistrithe glasa
agus in aistrithe an mhargaidh saothair dhigitigh tdbhachtach maidir leis an sprioc sin a bhaint
amach. Bhi rata fostaiochta 72.4 % ar fud an Aontais in 2020, 5.6 ccc nios 14 na an uaillmhian

de 78 % a bhaint amach faoi 2030 a leabaitear sa phriomhsprioc (féach Fior 5).

Leagadh spriocanna comhlantacha amach le Plean Gniomhaiochta Cholun Eorpach

na gCeart Soisialta chun rannphairtiocht ban agus daoine 6ga sa mhargadh saothair

a mhéadu, rud a thacédh leis an sprioc foriomlan maidir leis an rata fostaiochta da réir sin. Is
¢ is aidhm do na spriocanna comhlantacha an bhearna fostaiochta idir na hinscni a laghdt faoina
leath, rud a mhéadodh solathar oideachas foirmiuil agus curam foirmiuil na luath-6ige (ECEC),
agus a laghdodh sciar na ndaoine 6ga (15-29) nach bhfuil fostaithe né san oideachas na faoi oilitint
(NEETanna) go 9 %. T4 sé tabhachtach rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair a mhéada
chun acmhainn fais théideartha a mhéadu, agus chun dul i ngleic leis an dashlan a bhaineann

le haosu an daonra agus le lucht saothair atd ag dul i laghad. Le tacaiocht 6 oideachas foirmitil agus
ctram foirmitil na luath-6ige, féadfaidh rannphdirtiocht nios laidre na mban sa mhargadh saothair
cur le laghdu na bochtaineachta agus an eisiaimh shdisialta, lena n-airitear i measc leanai, trid an
tionchar dearfach ar ioncaim teaghlach. Ar an gcaoi chéanna, chun an rata NEET a laghd, ta sé
rithdbhachtach acmhainneacht neamhshaothraithe daoine 6ga a ghniomhachtti chun a

rannphairtiocht fhoriomlan sa tsochai a airithiq.
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Fior 5. Rata fostaiochta na ndaoine idir 20 agus 64 bliana d’aois in 2020
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/b063fae8-48c3-4443-a404-59e86a115d77?lang=en

Le priomhthascaire 2030 maidir le rannphairtiocht daoine fasta san fhoghlaim, léiritear an
ga chun oiriunu agus cumas a airithia chun leas a bhaint as tairbhi i gcomhthéacs riachtanais
an mhargaidh saothair ata ag athru go tapa, tar éis phaindéim gan choinne COVID-19 agus

i bhfianaise na n-aistrithe glasa agus digiteacha. Le tionchar na paindéime ar an ngeilleagar agus
ar an tsochai agus le hathruithe struchtiiracha amach anseo, cuirtear an ga le hathchailia ar feadh na
gairme agus le forbairt scileanna ar feadh an tsaoil i dtdbhacht. T4 sé sin nios tdbhachtai na riamh,
6s rud € go bhfuiltear ag suil go n-athrofar ceanglais go leor post 6 bhonn agus go gcruthofar poist
nua leis na haistrithe glasa agus digiteacha. Ina thianaise sin, leagadh an priomhsprioc maidir le
foghlaim daoine fasta amach ag 60 %, i gcomparaid le rata 2016 ag 37.4 %* (féach Fior 6).
Leagadh sprioc 2030 amach ar leibhéal vaillmhianach da réir sin, agus spreagadh iarrachtai treisithe
an Aontais agus na mBallstat leis an gClar Oibre Eorpach do Scileanna, agus solathraiodh cistit
suntasach breise 6n Aontas le haghaidh oilitina, lena n-airitear faoin tSaordid Téarnaimh agus

Athléimneachta (féach Caibidil 2.2).

Ni féidir an sprioc maidir le foghlaim daoine fasta a bhaint amach ach le bunis maith

i gcorais oideachais agus oiliina, agus ni mor go freastalofar ar riachtanais an mhargaidh
saothair amach anseo tri fhail scileanna. Is priomhghné an ghnéthachtéil oideachais maidir

le hionchais fostaiochta daoine 6ga a chinneadh, agus lena leagtar amach bunus don thoghlaim ar
feadh an tsaoil freisin. D’ainneoin sin, nior ghnothaigh suas le 15.7 % de dhaoine 6ga idir 20-24
bliana d'aois san Aontas ar a laghad oideachas meanscoile uachtarai in 2020. Ar an gctis sin, le
Plean Gniomhaiochta an Choluin, leagadh spriocanna comhlantacha amach maidir le luathfhagail
na scoile a laghdu a thuilleadh agus rannphairtiocht san oideachas meanscoile uachtarai a mhéadu.
Thairis sin, leis an sprioc comhlantach maidir le bunscileanna digiteacha ar a laghad a bheith

ag 80 % ar a laghad de na daoine sin idir 16 agus 74 bliana d’aois, aithnitear go bhfuil priomhrol ag
na scileanna digiteacha sin maidir le rannphairtiocht fhoriomlan sna margai saothair agus sna
sochaithe amach anseo a airithid. Ta gniomhaiocht sa réimse seo go hairithe prainneach de bharr an

dul chun cinn mhall a ndearnadh ar fud an Aontais 6 2015 1 leith (6 54 % in 2015 go 56 % in 2019).

= Mar a chuirtear i lathair in 1.2, is 6 2016 ata na sonrai is déanai le fail. Déanfaidh

an Coimisiun faireachan ar an tascaire i gcomhar le Eurostat agus déanfaidh sé anailis
chuimsitheach ar na sonrai 6n da fhoinse suirbhé nuair a bheidh siad ar fail (2023) chun
cailiocht agus inchomparaideacht na sonrai a airithiu.
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Fior 6. Rannphairtiocht daoine fasta san fhoghlaim le 12 mhi anuas (%, 2016)
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Ta sé fior-riachtanach laghdu uaillmhianach ar an mbochtaineacht agus ar an eisiamh
soisialta a bhaint amach chun fas cuimsitheach agus cdineasu soisialta agus eacnamaioch in
airde a airithiu san Aontas. Le sprioc 2030, leagtar amach go mbeidh laghdu 15 millitn nios It
duine i mbaol bochtaineachta né eisiaimh shoisialta (AROPE) faoi 2030.* In 2020, bhi rata
AROPE ar fud an Aontais cothrom le 21.9 % (féach Fior 7). Chun an uaillmhian a leabaitear

1 sprioc an Aontais maidir le laghda na bochtaineachta a bhaint amach, is ga go ndéanfaidh

na Ballstéit beart maidir le tri dhiminsean, is iad sin tacaiocht ioncaim, rochtain ar earrai agus

ar sheirbhisi agus lanphairtiti sa mhargadh saothair.

Le Plean Gniomhaiochta Choliin Eorpach na gCeart Soisialta, leagadh sprioc comhlantach
amach maidir le lion na leanai ata i mbaol bochtaineachta no eisiaimh shoisialta a laghdu. Ta
sé rithabhachtach dirit ar leanai chun timthriall idirghltiine na bochtaineachta a bhriseadh agus chun
cur le comhdheiseanna san Aontas. Chun a bheith tiomanta don uaillmhian sin, beartaitear

le Plean Gniomhaiochta Cholun Eorpach na gCeart Soisialta lion na leanai ata i mbaol na

bochtaineachta n6 an eisiaimh shoisialta a laghdu faoi 5 mhillitn ar a laghad faoi 2030.

4 Agus cis déimeagrafach larnach Eurostat le haghaidh dheacaid 2020 4 chur san 4ireamh.
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Fior 7: An rata AROPE le haghaidh an daonra fhoriomlain in 2020 (%)
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Foinse: Tascaire Eurostat [tepsr Im410]. B'ionann sprioc 2030 maidir le laghdi 15 mhillitn duine faoi 2030 agus rata
AROPE 17.6 % de réir an bhunluacha in 2019 agus chas déimeagrafach larnach Eurostat le haghaidh dheacaid 2020.

Creatacha tagarmharcala lena dtacaitear le hanailisii agus ceapadh beartas

Le Teachtaireacht 2017 maidir le Colin Eorpach na gCeart Soéisialta a leagan amach, beartaiodh an
tagarmharcail mar uirlis chun tact le hathchoirithe struchtaracha agus chun coéineasu in airde sna réimsi
fostaiochta agus soéisialta a chothll. Mar bheart iltaobhach, le creatacha tagarmharcéla, tugtar le chéile tascairi
cainniochtula (maidir le feidhmiocht agus torthai) agus an anailis chailiochtuil ar ghnéithe a bhaineann le
dearadh beartais agus seifteanna beartais a dhéanann dochar don dea-cheapadh beartas. Chomh maith le tacu
le ceapadh beartas, leis na creatacha tagarmharcala, in éineacht le tascairi an Scorchlair Shoisialta, cuiditear
le heolas a chur ar fail don anailis sa Seimeastar Eorpach agus sa Tuarascail Chomhphairteach

ar Fhostaiocht.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/0341b7eb-5589-4e64-ba4b-564506a878b0?lang=en

0 2017 i leith, d’fhorbair an Coimisiun creatacha tagarmharcala agus rinneadh plé orthu leis na Ballstait

i roinnt réimsi, i gcomhréir le cur chuige comhionann arna chomhaontt ag an gCoiste Fostaiochta (EMCO)
agus ag an gCoiste um Chosaint Shoisialta (SPC). Leis na creatacha, tugadh aghaidh ar na réimsi a leanas:
1) sochair dhifhostaiochta agus beartais ghniomhacha an mhargaidh saothair, 2) scileanna agus foghlaim
daoine fasta, agus 3) iosioncam. Tuairisciodh priomhthorthai na mbeart seo i dTuarascalacha
Comhphairteacha ar Fhostaiocht roimhe seo. Thosaigh an Coimisiun ag obair ar chreatacha breise a
d’fhéadfai a Gis4id i dtimthriallacha Seimeastair amach anseo, go hdirithe i gcomhar leis an gCoiste
Fostaiochta maidir leis an bpa iosta a thagarmharcail agus maidir leis an gcomhargail a mhapail, agus leis
an gCoiste um Chosaint Shoisialta maidir le leordhdthanacht pinsin agus maidir le ciiram leanai agus

tacaiocht do leanai.

Chomhaontaigh an Coiste um Chosaint Shdisialta an creat maidir le ctiram leanai agus tacaiocht do leanai

i mi Dheireadh Fomhair 2021. Sainaithnitear tascairi torthai (maidir le freastal ar oideachas na luathoige agus
ar chiram na luathoige, an bhochtaineacht leanai agus diotht a bhaineann le leanai go sonrach) agus tascairi
feidhmiochta (an bhearna sa fthreastal ar churam leanai maidir le leanai ar fud na gctiigili ioncaim, tionchar
na n-aistrithe soisialta ar an mbochtaineacht leanai, bearnai sa rata r6-ualaigh maidir le costas tithiochta agus
sa rata diothachta tithiochta maidir le leanai, tionchar na tuismitheoireachta ar an bhfostaiocht san
aoisghrupa 25-49 agus sciar an daonra, idir 25 agus 49 bliana d’aois, atd neamhghniomhach né ata ag obair
go pairtaimseartha de bharr freagrachtai ciraim, de réir inscne) ann. Chun measint a dhéanamh ar
leordhothanacht na tacaiochta ioncaim, comhaontaiodh dha thascaire a bhaineann le hioncam lantine

nach bhfuil ag obair a bhfuil beirt leanai acu agus a bhaineann le hioncam lantine ina bhfuil saothrai aonair
ar pha iseal a bhfuil beirt leanai acu, agus an da thascaire ina sciar den tairseach bochtaineachta. Solathraitear
raon faisnéis chomhthéacstiil chun casanna na mBallstat maidir le treochtai faireachain a chur san aireamh

ar bhealach nios fearr. Cuirtear roinnt réimsi i dtdbhacht maidir le tuilleadh oibre a dhéanamh orthu,

go hairithe maidir le seifteanna beartais.

Trid an gcomhthuiscint ar na tascairi 4bhartha agus ar na seifteanna beartais abhartha i réimse beartais a
neart, rannchuiditear go laidir le cur chun feidhme Cholun Eorpach na gCeart Sdisialta le creatacha
tagarmharcala. Tar ¢éis Phlean Gniomhaiochta Cholun Eorpach na gCeart Sdisialta a ghlacadh, cuirfear
an Scorchlar Soéisialta athbhreithnithe san aireamh sna creatai tagarmharcéla amach anseo. Tuairiscitear

priomhthorthai na mbeart seo sa Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht.
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FOSTAIOCHT AGUS LEASUITHE SOISIALTA — FEIDHMIOCHT AGUS
GNIOMHAIOCHT NA mBALLSTAT

2.1. Treoirline 5: Borradh a chur faoin éileamh ar shaothar

Leis an roinn seo, tathar ag breathnu ar chur chun feidhme threoirline uimh. 5 maidir le fostaiocht,
lena moltar do na Ballstait na dalai a chruthu chun an t-éileamh saothair agus cruthu post a chur
chun cinn, i gcomhréir le prionsabail 4 (tacaiocht ghniomhach don fhostaiocht) agus 6 (pa) den
Cholun. Le foroinn 2.1.1, diritear ar phriomhfhorbairti sa mhargadh saothair, lena l€iritear tionchar
ghéarchéim COVID-19 freisin. Le foroinn 2.1.2, tuairiscitear ar na bearta a chuir na Ballstait chun
feidhme sna réimsi sin, agus aird ar leith a thabhairt ar na réimsi sin lena gcothaiodh fostaiocht le

linn ghéarchéim COVID-19 agus lena dtacaitear le cruthu post.
2.1.1 Priomhthascairi

Tar éis gur tosaiodh géarchéim COVID-19 gan choinne, cobhsaiodh torthai an mhargaidh
saothair in 2021. D’ainneoin laghdt 6 % in aghaidh na bliana ar OTI an Aontais in 2020, nior
thainig méadu ach 0.4 ccc ar an rata difthostaiochta, 6 6.7 % ar an mean go 7.1 % le linn na tréimhse
céanna (agus méadu 1.4 ccc ar thigitiri miosula 6n bpointe iseal de 6.3 % roimh an ngéarchéim 1 mi
an Mharta 2020 go dti an bhuaic de 7.7 % i mi Mhean Fombhair 2020). Le bearta tacaiochta

1 bhfoirm oibre gearr-ama agus le scéimeanna coinneala poist eile, cuireadh leis an méadiu
cuibheasach teoranta ar an difhostaiocht. Le rannphairtiocht nios isle sa mhargadh saothair, go
priomha de bharr imni maidir le togail agus deiseanna laghdaithe maidir le post a fhail mar gheall
ar ghniomhaiocht eacnamaioch maolaithe, maolaiodh an méadu sa rata difhostaiochta freisin. Cé

go gcothofar crutha post leis an téarnamh eacnamaioch, niltear ag suil go sroichfear na leibhéil
fostaiochta a bhi ann roimh an ngéarchéim roimh 2022. Is mar sin at4 an scéal d'ainneoin go bhfuil
an rata difhostaiochta ag teannadh leis an leibhéal a bhi ann roimh an ngéarchéim (6.7 %)

1 mi Mhean Fémhair 2021.
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Bhi lion na n-oibrithe a bhi ag tairbhiu de scéimeanna oibre gearr-ama agus scéimeanna
coinneala poist comhchineiil fos ard go dti lar-2021. Thug gach Ballstat den Aontas scéimeanna
oibre gearr-ama agus/n6 scéimeanna coinnedala poist comhchineail isteach n6 rinne siad iad a nearta
linn ghéarchéim COVID-19. Le linn an chéad bhabhta den phaindéim (mi Aibredin-mi na
Bealtaine 2020), baineadh leibhéil nach bhfacthas a leithéid riamh amach maidir le husaid
scéimeanna den sort sin (suas le 40 % de na fostaithe foriomlana i suas le 60 % de na cuideachtai
uile sna Ballstait amhail an Fhrainc agus an lodail, féach Fior 2.1.1). Baineadh tisaid shuntasach as
na scéimeanna sin sa dara leath de 2020 agus sa chéad leath de 2021 freisin, biodh is gur baineadh
usaid astu ar leibhéil nios isle. Chuir na bearta tacaiochta sin go mor le srian a chur le tionchar na
paindéime ar an margadh saothair, go hairithe 6 thaobh ratai fostaiochta agus go mor moér

le haghaidh oibrithe ar ioncaim nios isle (Eurostat, 2021%°). Cuireadh deireadh leis na scéimeanna

i roinnt Ballstat (e.g. an East6in agus an Laitvia) agus tugadh isteach aris iad da éis sin chun dul

i ngleic le borradh na paindéime. Mar chuid de threagairt an Aontais ar an bpaindéim,

fuair 19 mBallstat, is ¢ sin thart ar 31 milliun duine agus thart ar 2.5 milliun gnolacht ar an iomlan,
tacaiocht 6n Tacaiocht Shealadach chun Rioscai Difhostaiochta i gcas Eigeandala (SURE)

in 2020*. Beidh sé tabhachtach a dirithi go n-éascofar proisis athstruchtiiraithe tacaiochta le
scéimeanna oibre gearr-ama agus nach gcuirfear moill ar choigeartaithe struchtiiracha mar gheall
orthu. Chuige seo, ba cheart bearta ¢igeandala eisceachttila a chéimniti amach nuair is mithid € sin

a dhéanambh.

4 Impact of COVID-19 on employment income - advanced estimates - Statistics Explained

(europa.eu) [ Tionchar Covid-19 ar ioncam fostaiochta - meastachdin thorbartha - Staidreamh
arna Mhinit].

An dara tuarascail maidir leis an Tacaiocht chun Rioscai Difhostaiochta a Mhaolu 1 gcés
Eigeandala (SURE) a chur chun feidhme (COM/2021/596).
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https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Impact_of_COVID-19_on_employment_income_-_advanced_estimates#cite_note-2
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Impact_of_COVID-19_on_employment_income_-_advanced_estimates#cite_note-2

Fior 2.1.1: Thainig laghdu de réir a chéile ar sciar na bhfostaithe agus na gcuideachtai

arna dtacu leo ag bearta oibre gearr-ama agus ag scéimeanna coinneala poist eile

Bhi ¢éagstlachtai i gcumhdach na mbeart coinnedla poist i measc na mBallstat (in %, R1-2020
go R3-2021)
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Noéta: Nil aon sonrai ar fail maidir leis an tSeicia n4 an Romain.
Foinse: Eurostat, staidreamh COVID-19%

47 Society and Work [An tsochai agus an obair] - COVID-19 - Eurostat (europa.cu).
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https://ec.europa.eu/eurostat/web/covid-19/society-work

Chuaigh an difhostaiocht i bhformhor na mBallstat in olcas in 2020 i gcomparaid le 2019.

In 2020 thainig méad ar an rata dithostaiochta i ngach Ballstat seachas ceithre Bhallstat

i gcomparaid le 2019 (féach Fior 2.1.2), agus baineadh buaic an Aontais (7.7 %) amach i mi
Mhean Fémhair 2020. Ta staid an Scoérchlair Shoéisialta fos “criticitil’ sa Spainn, inar taifeadadh
méadu in 2020 ar an rata difhostaiochta a bhi ard cheana, agus ta an Ghréig agus an lodail ‘lag ach
ag feabhsu’. Chuaigh staid na difhostaiochta sna Stait Bhaltacha go moér in olcas le linn 2020, cé go
I¢iritear le sonrai le déanai gur tharla téarnamh in 2021. Sa chéad 9 mi de 2021, taifeadadh na
laghduithe ba laidre sa rata difthostaiochta sa Ghréig (-2.9 ccc), sa Liotudin (-2.2 ccc) agus

san Eastoin agus sa Chipir (-1.6 ccc). Taifeadadh feabhsuithe nios 10, ach nios airde na 1 cc {6s,

sa Spainn agus sa Phortainggil le linn na tréimhse céanna.

Fior 2.1.2: Thainig méadu ar an difhostaiocht i bhformhér na mBallstat in 2020

An rata dithostaiochta (idir 15 agus 74 bliana d’aois) agus an t-athru bliantuil idir 2019 agus 2020 (priomhthascaire
an Scorchlair Shoisialta)

Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais 1 lathair san
Tarscribhinn.
Foinse: Eurostat, [une_rt_a] LFS.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/bdef400b-6d01-473e-be00-72bfe820a826?lang=en

De réir thascaire an Scorchlair Shéisialta, thainig laghda ar an bhfostaiocht i mbeagnach
gach tir san Aontas in 2020 i gcomparaid le 2019. Mar a I¢éiritear i bhFior 2.1.3, ta an Ghréig,

an lodail agus an Spdinn f6s i ‘gcésanna criticiula’ de réir mhodheolaiocht an Scorchléir Shoisialta,
de bharr laghdl breise san fhostaiocht, rud a d’thag go raibh ratai thart ar nd nios isle nd 65 %. Ar
an taobh eile, is iad an tSualainn, an Ghearmain, an tSeicia agus an [siltir na ‘gniomhaithe is fearr’
(le ratai a bhi gar do n6 os cionn 80 % in 2020). Ar an iomlén, thdinig laghdu ar rata fostaiochta

an Aontais (aoisghripa 20-64 bliana d’aois) go 72.4 in 2020 (-0.7 ccc i gcompardid le 2019).
Thosaigh na ratai fostaiochta a dtéarnamh in R3-2020 agus shroich siad an leibhéal céanna a bhi
ann sa raithe dheireanach de 2019 in R3-2021. Ni dhearnadh difear don bhearna 1 rata fostaiochta
an Aontais idir cathracha agus ceantair tuaithe le géarchéim COVID-19 agus b'ionann i agus 0.9 ccc
in 2020 maidir leis an daonra idir 20 agus 64 bliana d’aois (laghdt 0.1 ccc 6 2019 i leith). Le sonrai
na gecuntas naisilnta, 1éiritear gur dhearfach an fas fostaiochta i ngach Ballstat 6 R1 go R2-2021. I
naoi gcinn déaga de na Ballstait, shdraigh an rata fostaiochta in R3-2021 na leibhéil a bhi ann roimh
an ngéarchéim (R4-2019).

Fior 2.1.3: Thainig laghdu ar an rata fostaiochta i mbeagnach gach Ballstat in 2020

An rata fostaiochta (idir 20 agus 64 bliana d’aois) agus a athru bliantuil idir 2019 agus 2020 (priomhthascaire an
Scorchlair Shoisialta)

Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais 1 lathair san
Tarscribhinn.
Foinse: Eurostat [Ifsi_emp_a], LFS.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/b063fae8-48c3-4443-a404-59e86a115d77?lang=en

Bhi laghdu ar na huaireanta a oibriodh in aghaidh an duine i ngach mBallstat seachas dha
Bhallstat 6 thosaigh géarchéim COVID-19. Mar thoradh ar na bearta chun srian a choinneail

ar thionchar laithreach na géarchéime ar an bhfostaiocht, leis an laghdu ar an lion foriomlan uair

an chloig a oibriodh, I¢éiritear laghdu nios géire nd mar a d’théadfai a bheith curtha in iul

le hathruithe ar ratai fostaiochta comhiomlana (Fior 2.1.4). Bhi an méid a d’fhéadfai caillteanais
fostaiochta a sheachaint ag brath ar thréithe gairme freisin, lena n-airitear cinedl criticiuil na
ngairmeacha agus a mhéid agus is féidir teilea-obair a dhéanamh sna gairmeacha sin agus ar

an gcaidreambh soisialta is ga. Tar éis gur thainig méadu tobann ar an lion oibrithe a bhi as lathair 6n
obair in R2-2020, thainig laghdu ar an lion sin go dti na leibhéil a bhi ann roimh an bpaindéim

i bhformhér na mBallstat. O thosaigh an téarnamh, ta na huaireanta an chloig a oibriodh fos nios
isle na na leibhéil a bhi ann roimh an bpaindéim i ngach tir seachas an Pholainn, an [siltir, an Chroit
agus an Eastoin. Le leibhéil isle uaireanta an chloig a oibriodh, féadfar sdid obair ghearr-ama a
1¢irit 1 bhfianaise na gniomhaiochta até fos laghdaithe; ach, ta sé mishoiléir freisin cathain a bheidh
uaireanta an chloig a oibriodh in aghaidh an fhostai cothrom leis na leibhéil a bhi ann roimh

an ngéarchéim aris*®. Cuirtear miondealt de réir inscne ar na forbairti maidir le huaireanta an chloig

a oibriodh 1 lathair i roinn 2.2.

4 An Coimisitin Eorpach (2021), Labour Market and Wage Developments in Europe, Annual

review 2021 [Forbairti an Mhargaidh Saothair agus an Phé san Eoraip, Athbhreithnit bliantuil
2021]. Lucsamburg: Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh
(Uimhir Chataloige KE-BN-21-001-EN-N).
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Fior 2.1.4: Taifeadadh laghda suntasach san fhostaiocht agus sa lion foriomlan uair an chloig

a oibriodh i bhformhor na mBallstat

Athru ar an bhfostaiocht thoriomlan agus ar an lion foriomlan uair an chloig a oibriodh idir R4-2019 agus R3-2021
(in %)
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Nota: sonrai arna gcoigeartu go séasurach agus de réir an fhéilire, seachas arna gcoigearti go séasturach amhain maidir
le CZ, EL, FR, MT, PL, PT, SK (fostaiocht) agus MT, SK (uaireanta an chloig a oibriodh). Nil sonrai maidir leis
na huaireanta an chloig a oibriodh le haghaidh BE ar fail. Baineann na sonrai maidir le DK le R2-2021.

Foinse: Eurostat [namq 10 _al0_e] Cuntais naisitinta

Is moé an laghdu a thainig ar an bhfostaiocht in earnalacha a ndéantar dochar nios mé doibh
de bharr na ndianghlasalacha agus de bharr na mbeart imshrianta ba gha a tugadh isteach
chun dul i ngleic leis an bpaindéim. Claraiodh na laghduithe ba mho ar an bhfostaiocht

sna hearndlacha a ndéantar an dochar is mo6 do6ibh de bharr na ndianghlasdlacha, amhail coiriocht,
bia, gniomhaiochtai gniomhaireachtai taistil, cultir agus seirbhisi teaghlaigh®’. I gcodarsnacht leis
sin, t& monaraiocht buntairgi cogaisiochta, arachas, riomhchlarichan agus teileachumarsaid i measc
na ngniomhaiochtai ar thainig na méaduithe fostaiochta ba mho orthu in 2020 (i gcomparaid leis

an mbliain roimhe sin.> Bhi an chuid is mé de na hearnalacha a ndearnadh dochar déibh

1 measc na bpriomhthairbhithe de shocruithe oibre gearr-ama.

4 Eurofound (2021), COVID-19: Implications for employment and working life, COVID-19
series [Impleachtai a bhaineann leis an saol fostaiochta agus leis an saol oibre, sraith
COVID-19], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.

An Coimisitin Eorpach (2021) Employment and Social Developments in Europe 2021
[Forbairti Fostaiochta agus Séisialta san Eoraip 2021].
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Thainig laghda nios moé ar an bhféinfhostaiocht na mar a thainig ar an bhfostaiocht
fhoriomlan, agus bhi roinnt éagsulachtai ar fud na mBallstat. In 2020, thdinig laghda 1.5 % ar
lion na ndaoine féinfhostaithe san Aontas, rud arb ionann agus sciar 14 %; ba shuntasai an laghdu
sin 1 measc na ndaoine féinfhostaithe a bhfuil fostaithe acu (-4.7 %). Rinneadh dochar do dhaoine
féinthostaithe sa Ghearmain agus san Iodail go hairithe. Taifeadadh fas ar lion na ndaoine
féinfhostaithe in aon Bhallstat déag, afach, go hairithe sa Pholainn, sa Fhrainc, san Isiltir agus

san Ungair. Sa dara réithe de 2021, thainig laghdt 2.6 % ar lion na ndaoine féinfhostaithe

san Aontas 1 gcompardaid le réithe chéanna na bliana roimhe, agus thainig laghda 5 % ar lion

na ndaoine féinthostaithe aonair agus ardu 3 % ar lion na bhfostoéiri. Taifeadadh na laghduithe is mo
in 2021 sa Rémadin, san lodail, san lodail agus sa Phortaingéil. Idir R1-2021 agus R2-2021, cé

go bhfuil téarnamh ag teacht ar an bhfostaiocht fhoriomlén san Aontas, nil téarnamh ag teacht ar

an bhféinfhostaiocht’'.

> Figiuiri a bhaineann leis na Cuntais Ndisitinta, a bhfuil coigeartu de réir séasuir déanta orthu.
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Le géarchéim COVID-19, thainig laghdu sealadach ar ardleibhéil ganntanas saothair go
stairiuil a baineadh amach roimhe seo, ach ta méadu ag teacht orthu aris i bhformhor

na mBallstat. Tarlaionn ganntanais saothair nuair nach féidir le fostoiri na hoibrithe is g& doibh a
aimsiu chun na foluntais oscailte a lionadh. Roimh an ngéarchéim, in R2-2019, ba ¢ 2.4 % an rata
foluntais in AE-27. Théinig laghdl ar an rata folintais poist go 1.6 % in R2-2020, agus t4 sé ag dul
i méad 6 shin i leith go mbainfidh sé 2.3 % amach in R2-2021, agus tionchar phaindéim COVID-19
gan choinne 4 athmhaolt nach mor ina iomldine aige. De réir na Suirbhéanna Gné agus
Tombhaltora Eorpacha (EU-BCS), bhain ganntanais saothair a mbuaic amach go stairiuil

1 16 Bhallstat roimh an bpaindéim (an Bheilg, an Bhulgair, an tSeicia, an Eastoin, Eire, an Ghréig,
an Fhrainc, an lodail, an Laitvia, an Liotudin, an Ungair, an Ostair, an Pholainn, an Phortaingéil,
an Romain, an tSlovaic — féach Fior 2.1.5)°2. D’fhag an laghdu ar ghniomhaiocht eacnamaioch

de bharr COVID-19 gur thainig laghdt dé bharr sin ar ghanntanais saothair i mbeagnach gach
Ballstat™. In 2021, tar éis na mbeart dianghlasala a mhaola agus tar éis an téarnaimh eacnamaioch
de réir a chéile, td méadu ag teacht ar ghanntanais saothair aris i bhformhoér na mBallstat. In
earndlacha amhail an fhoirgniocht, an tslainte agus an curam fadtéarmach, agus an teicneolaiochta
faisnéis agus cumarsdide, spreagtar an proiseas seo le ganntanais thadmharthanacha scileanna. Bhi
ganntanais nios gaire do na leibhéil a bhi ann roimh an bpaindéim sa dara raithe de 2021, agus
nior thainig ach laghdu beag ar an dithostaiocht. Bhi méadu nios géire ar ghanntanais saothair

i roinnt Ballstat nd mar a bhi i mBallstait eile. B’airde sciartha na bhfostaithe a thuairiscigh

gur phriomhghné ganntanais saothair maidir le srian a chur leis an tairgeacht sa chéad tri rithe

de 2021 (os cionn 20 %) sa Pholainn, sa Romain, sa Liotudin, sa Chrdit, sa Ghréig agus

sa Ghearmain.

2. T4 comhghaol leathan idir na torthai sin agus na torthai 6 Shuirbhé Infheistiochta Ghrapa

an Bhainc Eorpaigh Infheistiochta 2019.
Ba dhdcha go raibh sé sin teoranta le tabhairt isteach bearta oibre gearr-ama agus bearta
tacaiochta fostaiochta eile, afach.
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7252/22 dm 69
LIFE.4 GA



Fior 2.1.5: Thainig laghdua ar ghanntanais saothair tuairiscithe de bharr na paindéime
i bhformhor na mBallstat, ach ta méadu ag teacht orthu aris agus an téarnamh ag teacht
i dtreis

Innéacs an ghanntanais saothair - Sciar na bhfostdiri sa mhonaraiocht, sna seirbhisi agus san fhoirgniocht
a thuairiscionn gur priomhghné ganntanais saothair a chuireann teorainn lena dtairgeacht (in %, 2013-2021).

Notai: Rangaitear tiortha de réir ord na nganntanas saothair anuas in 2021. Riomhtar sonrai le haghaidh 2021
mar mhean na chéad tri raithe.
Foinse: EU-BCS.

Thainig laghdd mér ar an rata fais ainmniuil ar pha de bharr ghéarchéim COVID-19,

agus tharla téarnamh ina dhiaidh sin sa chéad leath de 2021. I gcomparaid le 2019, nuair a
leathnaiodh pa>* ar rata 3.6 % maidir le AE-27, ba dhiultach an fis pa in 2020, ar -1.8 %. Is féidir an
laghdtl a mhinit go pairteach ar a laghad le tionchar na hoibre gearr-ama, agus éagsulachtai ag brath
ar dhearadh bearta naisiinta®. Leis an gcomhiomlén ditltach, déantar ilchinealacht shubstaintitil

1 measc tiortha eile a cheilt, afach. In 2020, taifeadadh ardfhas ainmnitil ar pha ar 3 % n6 os a
chionn sa Liotudin, sa Romain, sa Pholainn, san Isiltir agus sa Bhulgair. Thainig luasmhoilliti ar pha
1 dtiortha Dheisceart na hEorpa, chomh maith leis an mBeilg, an Ostair agus an Fhionlainn.
Taifeadadh na ratai luasmhoillithe ba mho san lodail (-6.9 %), sa Spainn (-5.4 %),

sa Fhrainc (-3.9 %) agus sa Chipir (-3.6 %) (Fior 2.1.6). Ta s¢ sin de bharr an laghdaithe ar
uaireanta an chloig a oibriodh ata bainteach le huisaid thorleathan scéimeanna oibre gearr-ama.

In R3-2021, 1 gcomparaid le haon bhliain amhéin roimhe sin, bhi f4s dearfach ar pha ainmniuil

i ngach Ballstat seachas an Ghréig.

54
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Arna thomhas leis an gcuiteamh ainmnitil in aghaidh an fhostai.
I dtiortha ina n-ioctar sochair go direach do na fostaithe agus ina dtaifeadtar mar aistrithe
soisialta iad, le scéimeanna oibre gearr-ama, cuireadh le laghdu breathnaithe ar chostais pa.
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Fior 2.1.6: Thainig an fas ainmniudil ar pha chun a bheith didltach le linn na géarchéime

i roinnt Ballstat ach thainig téarnamh air in 2021
Cuiteamh ainmniuil in aghaidh an fhostai, (% bliantuil d'athra, 2019-2020 agus R3-2021)
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Notai: (1) Déantar pa a thomhas leis an tascaire ‘Cuiteamh ainmnitil in aghaidh an fhostai’, a riomhtar mar chtiiteamh
foriomlan na bhfostaithe roinnte ar lion foriomlan na bhfostaithe. Sainmhinitear an cuiteamh foriomlan mar an luach
saothair foriomlan, in airgead tirim nd in abhar comhchinedil, ata le hioc ag fostoir le fostai as obair a dhéanann an
fostai le linn na tréimhse cuntasaiochta agus ta dhad chomhphairt i geeist leis: i) Féadfar pa agus tuarastail a ioc
le hairgead tirim né le habhar comhchinedil; agus ii) Ranniocaiochtai séisialta is inioctha ag fostdiri. (2) Is ionann
sonrai na gcuntas naisilinta agus gach sonra a tsaidtear. Ta na tascairi bunaithe ar luachanna airgeadra naisiunta. (3)
Rangaitear tiortha de réir ord an thiorfhais ar pha anios in 2020.

Foinse: An Coimisiun Eorpach, bunachar sonrai AMECO.
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Thainig laghdu ar an bhfiorpha i roinnt Ballstat agus ar bhonn comhiomlian san Aontas

in 2020, ach bhi sé ag dul i méad aris in 2021. Thainig laghdu in aghaidh na bliana ar

an bhfiorfhas ar pha sa Bheilg, sa tSeicia, sa Danmhairg, sa Ghearmadin, sa Fhrainc, sa Chipir,

1 Lucsamburg, san Ungair, 1 Malta, san Ostair agus san Fhionlainn in 2020 (féach Fior 2.1.7). Bhi
na laghduithe ba mho sa Fhrainc (-5.2 %) agus 1 Lucsamburg) (-3.0 %). I gcodarsnacht leis sin,
thainig an méadl ba mho ar thiorphd in 2020 sa Liotuain, (7.0 %) sa Laitvia (5.3 %) agus

sa Romain (3.4 %). Tar €is gur thainig fas dialtach ar an bhfior-mheanpha in 2020 (-0.9 %), thainig
méadu 1.1 % ar an bhfiorphd san Aontas sa chéad leath de 2021. Is sa Laitvia (6.2 %),

Malta (4.7 %) agus san lodail (3.3 %) a taifeadadh an fiorfhas ab airde ar ph4 (comparéid 6 bhliain
go bliain) in R3-2021. As seo amach, féadfaidh neamhchinnteacht faoina bhféadfadh teacht

6 thaobh cursai boilscithe dul i bhfeidhm ar fhorbairti maidir leis an bhfiorph4.>¢

Fior 2.1.7: In 2020 chuaigh an fiorpha i laghad ar an mean san Aontas ach bhi sé ag dul

i méad aris sa chéad tri raithe de 2021
Fiorchuiteamh in aghaidh an thostai, dibhoilsceoir OTI (% bliantuil d’athrti; 2018, 2019, 2020 agus R3-2021)
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Foinse: AMECO

56 Le réamhaisnéis samhraidh 2021 de chuid an Choimisitiin Eorpaigh réamh-mheastar

go dtiocfaidh méadli measartha ar an mboilsciti in 2021 agus in 2022, ach tugtar faoi deara
leis an réamhaisnéis go bhféadfaidh sé tarli go mbeidh an boilscili nios airde ar deireadh na
mar a réamhaisnéisiodh mas amhlaidh go mbeidh srianta ar chursai solathair nios marthanai
agus go gcuirfear an bru praghsanna ar aghaidh chuig praghsanna do thomhaltoiri ar bhealach
nios laidre. Féach Paipéar Instititideach 156 de chuid an Choimisiuin Eorpaigh, mi Iuil 2021
(réamhaisnéis an tsamhraidh).
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Chuaigh an pa san uair i méad go suntasach in 2020 i ngeall ar an gcoigearti ollmhor sios ar
lion na n-uaireanta a oibriodh, a bhain le hobair ghearr-ama agus le bearta comhchosula
chun poist a choinneail. Thainig arda thart faoi 4.6 % agus 5.2 % ar an bpa san uvair le haghaidh
an Aontais agus sa limistéar euro faoi seach (na ratai ab airde 6 2001), anios 6 2.7 % agus 6 2.2 %
in 2019. Ar bhonn raithiuil, leis na hathruithe siméadracha a breathnaiodh ar an gctiiteamh san uair
agus ar an gctiteamh in aghaidh an fhostai, tugtar le fios gur i ngeall ar an laghdu ar lion na
n-uaireanta a oibriodh a tharla an laghdu ar an gctiiteamh in aghaidh an fhostai go priomha, rud

a bhain le hobair ghearr-ama go priomha. I roinnt Ballstat (an Ghréig, an Fhrainc, Malta, an Ostair,
agus an tS16ivéin) bhi na méaduithe ar an gctiiteamh san uair breis agus a cheithre hoiread nios
airde na na méaduithe a breathnaiodh ar an gcuiteamh ainmniuil in aghaidh an fhostai. Sa chéad
raithe de 2021, leathnaiodh an ctiteamh san uair san Aontas ar rata a bhi beagan nios airde na mar

a bhi 1 gceist sa raithe deiridh de 2020 (0.3 %).

Ni hionann post agus ioncam maireachtala céir i gconai. Thainig méadi ar bhochtaineacht an
lucht oibre 6 8.5 % in 2010 go 9.0 % in 2019 in AE-27°7 (mar a léiritear i bhFior 2.1.8). I gcoitinne,
bionn baol nios airde maidir le bochtaineacht lucht oibre roimh oibrithe ata ar chonarthai
sealadacha, seachas rompu siud at4 ar chonarthai buana (16.2 % vs 5.9 %), rud is amhlaidh freisin

1 gcés oibrithe nach bhfuil moéran scileanna acu i gcomparaid le hoibrithe ardoilte (19 % vs 4.9 %).
Ina theannta sin, is m6 go mor an seans go mbainfidh bochtaineacht lucht oibre d’oibrithe nar
rugadh san Aontas né d’oibrithe a rugadh san Aontas (20.1 % 1 gcomparaid le 8.1 %). Léiritear le
Fior 2.1.8 go raibh breis is 10 % d’oibrithe in 2020 i mbaol bochtaineachta sa Romain,

1 Lucsamburg agus sa Ghearmain. Laistigh den ghripa sin, thainig méadt ar rata bochtaineachta an

luchta oibre in 2020 i1 gcomparaid le 2010 sa Spainn, sa Ghearmain agus i Lucsamburg.

7 Ni raibh sonrai AE-27 ar f4il trath spriocdhdta an 13 Eanair 2022. Is éard is bochtaineacht
lucht oibre ann an sciar de na daoine atd ag obair agus ag a bhfuil ioncam inditscartha
coibhéisithe faoi bhun na tairsi ‘1 mbaol na bochtaineachta’, ata socraithe ag 60 % den ioncam
indiuscartha naisitinta airmheanach (tar €is na n-aistrithe soisialta). Le haghaidh 2007,
ni thagraionn na sonrai ach do shonrai inchompardide comhioml4na an Aontais ata ar fail
le haghaidh na bliana sin, eadhon AE-27 lena n-airitear an Riocht Aontaithe ach an Chroit as
an aireamh. | gcas shonrai na 27 mBallstat reatha ar an meén (i.e. an Chroéit san aireamh agus
an Riocht Aontaithe as an direamh) thdinig méadu ar bhochtaineacht lucht oibre 6 8.5 %
in 2010 (na sonrai is luaithe d4 raibh ar fail) go 9 % in 2019.
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Fior 2.1.8: Ta méadu tagtha ar bhochtaineacht lucht oibre san Aontas le 10 mbliana anuas.
Rata na n-oibrithe atd i mbaol bochtaineachta, 2020, 2019 agus 2010 (in %)
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Nota: Sonrai 2019 i gcas IT agus AE 27, 6s rud nach raibh sonrai le haghaidh IT ar fail trath a dunadh an anailis.
Foinse: Eurostat [ilc_iw01]

D’ainneoin méaduithe le déanai ar an bpa iosta i moran Ballstat, ta an pa iosta reachtiil iseal
fés i roinnt tiortha iseal i gcomparaid le pa airmheanach agus meanpha. I mbeagnach gach
Ballstat, bhi an pa iosta reachtuil faoi bhun 60 % den pha airmheénach agus faoi bhun 50 % den
mheédnpha (féach Fior 2.1.9). Thairis sin, sa bhliain chéanna, i dtiortha lena n-diritear an Liotudin,
Eire, an {siltir, an Ungair, an Eastoin, an Laitvia agus an tSeicia, bhi an p4 iosta faoi bhun 50 %
den pha airmheanach agus faoi bhun 40 % den mheanph4®® (i dtiortha 4irithe, d'fhéadfadh sé

gur ndearna na harduithe a rinneadh le déanai difear don chas).

8 Bunaithe ar Shuirbhé ar Struchtar Tuillimh (SES). Cludaitear gndlachtai ina bhfuil ar a
laghad 10 fostai sa SES, rud a d’théadfadh ard ar mheastachdin tuillimh a spreagadh
1 mBallstait inar cuid mhor den gheilleagar iad fiontair bheaga. Ba cheart ¢ sin a chur san
aireamh sna comparaidi idir gnélachtai comhchostla agus comparaidi idir gndlachtai trastire.
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Fior 2.1.9: 1 mbeagnach gach Ballstat, tA an pa iosta reachtiil faoi bhun 60 % den pha

airmheanach agus faoi bhun 50 % den mheanpha.
P4 iosta reachtuil mar chéatadan den ollphd airmhednach agus de mheanphé na n-oibrithe lanaimseartha (in %, 2019)
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Eminimum wage / median wage 4 minimum wage / average wage

Nota: Ni airitear na tiortha AT, CY, DK, FI, IT na SE sa ghraif, ar tiortha iad nach bhfuil pa iosta reachtuil acu. Sna
tiortha sin, solathraitear cosaint pa iosta le comhaontuithe comhchoiteanna.

Foinse: Eurostat [earn_mw_cur], OECD
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Ta rol larnach ag an gcomhargail maidir le cosaint pa iosta leordhéthanach a bhaint amach
san Aontas. Le fiche bliain anuas, t4 treocht ann lena bhfagtar go bhfuil laghdt ag teacht

ar chumhdach na coémhargéla i moéran Ballstat. Ba laidre an treocht islitheach sin sa Ghréig,

sa Romadin, sa Bhulgair, sa tSlovaic, sa Chipir agus sa tSldivéin (féach Fior 2.1.10). I roinnt Ballstat,
d’fhéadfai an laghda ar chumhdach na comhargala a mhiniu le laghd ar an margail ilfhostoiri ar an
leibhéal earnalach n6 naisitnta de thoradh athruithe rialaitheacha, coigeartuithe ar na modulachtai
a bhain le leathnii na comhargéla n6 athruithe ar thosca eile amhail dlus eagrichdin na bhfostéiri>’
agus ballraiocht i gceardchumann®. Freisin, spreagadh an treocht leis na haistrithe struchtaracha
sa gheilleagar 1 dtreo earnalacha ina mbionn lion nios 11 d’oibrithe 1 gceardchumann, go hairithe
seirbhisi, agus leis an laghdt ar an mballraiocht i gceardchumann a bhaineann leis an méadu

ar thoirmeacha oibre neamhchaighdeanacha, amhail obair arddin. I dtiortha mar a socraitear an pa
fosta leis an gcomhargail go heisiach, is os cionn 80 % a bhionn an leibhéal cumhdaigh. Is é

an Chipir an t-aon eisceacht amhdin mar ar thainig laghdt suntasach le fiche bliain anuas (6 65 %
g0 43 %), agus aistria fogartha i dtreo pa iosta reachtaigh faoi 2022. Sa Danmbhairg, sa Spainn,
san lodail agus san Fhionlainn, thainig méadu ar an gcumhdach 6 2000, agus san Ostair, d'fhan
cumhdach na comhargéla ar an ardleibhéal céanna (agus 98 % de na fostaithe cumhdaithe). Is € is
aidhm do thogra an Choimisitn le haghaidh treorach maidir le pé iosta leordhéthanach®! feabhas a
chur ar leordhothanacht an pha iosta sin agus trid an gcomhargail maidir le pa a chur chun cinn
freisin. T4 tacaiocht & solathar ag an gCoimisiun chun innitlachtai na gcomhphairtithe sdisialta a
laidrit, faoi na glaonna sainphribhléide le haghaidh idirphlé séisialta, Clar an Aontais Eorpaigh
um Fhostaiocht agus um Nudlaiocht Shoisialta (EaSI) agus CSE+.

% Sainmhinitear dlus eagrichain fostoiri mar bhallraiocht i dtéarmai na bhfostaithe uile

arna bhfostu ag gnolachtai ar baill iad mar sciar d'iomlén na bhfostaithe i bhfearann
eagruchdin na n-eagraiochtai

An Coimisitn Eorpach (2021), Employment and Social Developments in Europe, Annual
Review [Forbairti Fostaiochta agus Soisialta san Eoraip, Athbhreithnit Bliantuil].

Togra le haghaidh treorach 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle maidir le pé iosta
leordhéthanach san Aontas Eorpach, COM (2020) 682

60

61
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Fior 2.1.10: T4 laghdu tagtha ar rata cumhdaigh na céomhargila i measc na bhfostaithe
i mbeagnach gach Ballstat le linn na tréimhse 2000-2019

Lion na bhfostaithe a chumhdaitear leis an gcomhaontii comhchoiteann, arna roinnt ar lion iomlan na saothraithe pa
agus tuarastail (in %, 2000 agus 2019).
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m Latest available data & 2000 (or closest to 2000)

Nota: (1) Is 6 na tiortha seo a leanas ata na sonrai is déanai le fail: 2019 (AT, BE, CZ, HU, IT, LT, NL, PL, PT), 2018
(BG, DE, DK, ES, FR, LU, LV, SE), 2017 (EL, FL, IE, SI, RO), 2016 (CY, MT), 2015 (SK) agus 2014 (HR). (2)
Le haghaidh IT, ta athbhreithnit déanta ar an gcumhdach agus is ¢ 100 % anois ¢, rud lena léiritear an fioras go
n-usdideann na cuirteanna oibreachais an bunphd a shocraitear i gcomhaontuithe comhchoiteanna (minimi tabellari)
mar thagairt chun prionsabal bunreachtuil an luach saothair chomhréirigh agus leordhdthanaigh a chur i bhfeidhm
Foinse: Bunachar sonrai ECFE/AIAS (2021)
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Ta coinne leis go mbeidh tionchar suntasach ag an aistriu glas agus ag an aistria digiteach

ar fhorbairti sa mhargadh saothair amach anseo. T4 an phaindéim tar éis dlus a chur le treochtai
leantinacha maidir le digitiu gheilleagair agus shochaithe an Aontais. Leis na teicneolaiochtai
digiteacha tagann bealai nua chun foghlaim, oibrit, uaillmhianta a chomhlionadh, agus feabhas a
chur ar an rochtain ar dheiseanna oideachais agus fostaiochta. Sa mhargadh saothair, cruthaitear
deiseanna fostaiochta nua leo agus rannchuidionn siad le meaitsedil nios fearr idir fostoiri agus
oibrithe. Mar sin féin, ta baol i gceist leis na teicneolaiochtai sin do phoist atd ann cheana freisin,
go hairithe doibh siud atd i mbun gniomhaiochtai lena ndéantar na rudai céanna aris is aris eile go
fiormhinic agus doéibh siud nach bhfuil an oiread oideachais acu. Féadfaidh polarti nios mo eascairt
as sin, lena bhfagfar go rachaidh fostaiocht i ngairmeacha ar mheénpha i laghad agus gairmeacha
ar pha iseal agus ar ardph4 ag dul i méad go comhuaineach®®. An trath céanna, agus na beartais
chearta i bhfeidhm ag gabhail leis sin, d’théadfadh an t-aistrit i dtreo na haerdidneodrachta suas

le millitn post glas breise a chrutht faoi 2030 san Aontas, cé go bhfuil coinne leis go mbeidh
tionchair éagsula i geeist aris idir gairmeacha, earnalacha agus réigitin.®® Rud at4 ina abhar inspéise
is ea go meastar leis an anailis go gcruthofar poist in earndlacha a bhaineann leis an bhfuinneamh
in-athnuaite, foirgniocht, talmhaiocht agus foraoiseacht agus 1 ngripa na ndaoine ar mheénleibhéal
scileanna go priomha agus gur rud ¢ sin lenar féidir cuidiu dé bhri sin leis an treocht réamhluaite,

6 thaobh pholart an mhargaidh saothair de, a mhaoli. Mar sin féin, sa chas sin freisin, ta oibrithe
ann a chaillfidh poist (go hdirithe sna hearndlacha eastdsctha acmhainni agus in earndlacha ata dian
6 thaobh fuinnimh de) agus, thairis sin, beidh oibrithe ann a mbeidh athruithe ar churaimi agus ar
riachtanais scileanna i ndan doibh. Le haistrithe réidhe sa mhargadh saothair, féadfar rannchuidiu le
gnothachan 6 thaobh éifeachtiilachta de, cuir le borradh faoin tairgiulacht agus faoin bpa,

go hairithe in earndlacha até dirithe ar an todhchai. Chun gur féidir aistrithe mar sin a dhéanambh,
beidh sé tdbhachtach réamh-mheas a dhéanamh ar riachtanais don athrt agus ar riachtanais

scileanna, chomh maith le bearta chun uas-sciliti agus athscilit a dhéanambh ar an lucht saothair.

62 An Coimisitin Eorpach (2019): Annual Review 2019 Report, Directorate-General for

Employment, Social Affairs and Inclusion [Tuarascail ar Athbhreithnit Bliantuil 2019,

an Ard-Stiurthéireacht um Fhostaiocht, Gnéthai Soisialta agus Cuimsit].

Meastnu tionchair a ghabhann leis an Teachtaireacht 6n gCoimisitn chuig Parlaimint

na hEorpa, chuig an gCombhairle, chuig Coiste Eacnamaioch agus Soisialta na hEorpa

agus chuig Coiste na Réigitn an 14 Iail 2021 dar teideal ‘Fit for 55: delivering the EU’s 2030
Climate Target on the way to climate neutrality’ [ ‘Oiriunach do 55°: ag comhlionadh

Sprioc Aerdide 2030 an Aontais ar an tsli i dtreo na haerdidneodrachta’],

COM/2021/550 final.

63
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52021DC0550

Féadfaidh ard-ding chanach ar shaothar dochar a dhéanamh don éileamh ar shaothar agus
don solithar saothair araon. Leis an ding chanach ar shaothar, déantar an difriocht a thomhas idir
costais saothair na bhfostoiri agus glanpha na bhfostaithe, arna sloinneadh mar chéimheas

a bhaineann leis an gcostas saothair iomldn. Maidir leis an meanding chanach in AE-27 le haghaidh
duine aonair ar mheanpha, ta sé tar éis dul 1 laghad de réir a chéile 6 2010 1 leith, go 39.9 % in 2020.
0 2010 i leith, taifeadadh laghduithe suntasacha (breis is 2 ccc) ar a nding chanach ar leibhéal

an mheéanpha i seacht mBallstat de chuid an Aontais, agus théinig na laghduithe ba laidre sa Romain
(-6.3 ccc), sa Bheilg (- 4.4 ccc) agus sa Liotuain (- 3.7 ccc). Os a choinne sin, 6 2010 i leith, tharla
méaduithe suntasacha 1 Malta (4.6 ccc), sa Phortaingéil (4.4 ccc) agus 1 Lucsamburg (4.2 ccc)

(féach Fior 2.1.11).

Fior 2.1.11. T4 an ding chanach ar an meanpha tar éis dul i laghad i bhformhor na mBallstat
de chuid an Aontais le 10 mbliana anuas
An ding chanach le haghaidh duine aonair a shaothraionn meanph4, athruithe idir 2010 agus 2020 (in %)
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Notai: Nil sonrai 2010 le fail le haghaidh na Croéite na na Cipire.
Foinse: An Coimisiun Eorpach, Bunachar canach agus sochar, bunaithe ar shamhail chanach/sochair ECFE
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Bionn an ding chanach le haghaidh saothraithe ar ioncam iseal nios isle de ghnath na an ding
chanach ddéibh sitid ag a bhfuil ioncaim nios airde. Baineann impleachtai tdbhachtacha leis

an gcain a ghearrtar ar shaothraithe ar ioncam iseal le haghaidh an mhargaidh saothair (aistrithe
chuig an obair, an scathgheilleagar; féach roinn 2.3), agus maidir leis an gcuimsiu soisialta (féach
roinn 2.4). T4 an-chuid ¢agstlachta i measc Bhallstait an Aontais ina leith sin. In 2020 bhi an ding
chanach le haghaidh daoine a shaothraionn 50 % den mheanpha os cionn 40 % san Eastoin,

sa Liotudin, ach bhi an ding faoi bhun 20 % sa Chipir agus sa Danmhairg. T4 an ding chanach

le haghaidh oibrithe ag bun dhaileadh an ioncaim tar €is dul i laghad i moéran tiortha de chuid

an Aontais le 10 mbliana anuas. Maidir leis an meanding Eorpach, breathnaiodh laghda 2.3 ccc ar
an ding chanach idir 2010 agus 2020 le haghaidh saothraithe ar 50 % den mheanpha. I sé thir

(an Bheilg, an Eastéin, an Fhrainc, an Isiltir, an Laitvia, an Liotudin), bhi an laghdu os cionn 5 ccc

(féach Fior 2.1.12).

Fior 02/01/2012. I dtromlach Bhallstait an Aontais, ta canacha le haghaidh na n-oibrithe ag

bun dhaileadh an ioncaim ag dul i laghad

Eabhléid na dinge canach le haghaidh saothraithe ar ioncam iseal (50 % agus 67 % den mheanpha), duine aonair
(cce, 2010-2020)
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(**) *)
50% of average wage M 67% of average wage

Notai: (*) sonrai le haghaidh na Croite 6 2013 agus (**) sonrai le haghaidh na Cipire 6 2014.
Foinse: An Coimisiun Eorpach, Bunachar canach agus sochar, bunaithe ar shamhail chdnach/sochair ECFE.
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Ta comhdhéanamh na dinge canach ar shaothar iontach éagsiil ar fud na mBallstat.
Féadfaidh comhphairteanna na dinge (i.e. cain ioncaim phearsanta, ranniocaiochtai slandala
soisialta fostaithe agus fostoiri), agus go hairithe méid na dinge, tionchar difrealach a imirt ar an
solathar saothair n6 ar an éileambh air, ar bhonn gearrthéarmach ar a laghad. Léiritear le Fior 2.1.13
miondealuithe na dinge canach le haghaidh oibri aonair a bhi ag fail an mheanpha in 2020. Is

sa tSeicia, san Eastoin agus sa Fhrainc is airde na ranniocaiochtai slandéla sdisialta 6 thostoiri, arb
iad na ranniocaiochtai sin 25 % de chostais fostaiochta. Is san Ostair (35.9 %) agus sa Fhrainc,

sa tSlovaic agus sa tSeicia ina diaidh is mo na ranniocaiochtai slandala soisialta uile le chéile

(6 fhostoiri agus 6 thostaithe), mar chion de chostais fostaiochta. Seachas an Danmbhairg, ag

nach bhfuil eiliminti ranniocaiochtai slandala soisialta sa ding chanach, is in Eirinn (13.6 %) agus
1 Mélta (17.8 %) is isle na ranniocaiochtai slandéla soisialta go foriomlan mar chion de chostais
saothair. Is sa Romadin (29.2 %) agus sa Liotudin (19.2 %) na ranniocaiochtai slandéla sdisialta is
airde a iocann na fostaithe. Is 11 na 5 % ranniocaiochtai slandéla séisialta 6 thostoiri sa Liotudin

agus sa Romain.
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Fior 02/01/2013. T4 an-chuid difriochtai i gcomhdhéanamh an ualaigh chanach ar an saothar

ar fud na dtiortha
Comhdhéanamh na dinge canach le haghaidh saothrai aonair ar an meanpha (in %, 2020)

in percentages B Social Security contributions by employer
o5 W Social Security contributions by employee

Personal income tax
50
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Nota: Rangaitear na Ballstait in ord islitheach de réir leibhéal na dinge céanach iomldine; Ni théann litntais teaghlaigh
i bhfeidhm ar na sonrai toisc gur le haghaidh saothrai aonair gan chéile gan leanai ata na sonrai.
Foinse: An Coimisiun Eorpach, Bunachar canach agus sochar, bunaithe ar shamhail chanach/sochair ECFE.
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Ta scoip ann i roinnt casanna chun an cianachas a aistrii 6n saothar, go hairithe trid an ding
chanach a laghdu do ghrupai oibrithe ar ioncam iseal agus ar mheanioncam, chuig boinn
chanach is mé ar docha go dtiocfaidh fas orthu, ach tionchair fhéideartha maidir le daileadh a
chur san direamh go cui mar aon le cosaint shoéisialta shasiil a airithia. Maidir leis na tograi
reachtaiochta a cuireadh i lathair sa phacaiste ‘Oiritinach do 55°%* an 14 Iuil 2021, lena n-iritear an
t-athbhreithniu a bheartaitear ar Choras Tradala Astaiochtai an Aontais agus ar an Treoir maidir le
Cénachas Fuinneambh, ta siad deartha chun aistriti costéifeachtach coir chuig an bhfuinneamh glan a
chumasu tri thionscnaimh eacnamaiocha a ailinia le spriocanna méadaithe an Aontais maidir leis an
aeraid, ar spriocanna iad at4 ceangailteach ¢ thaobh dli de. Léiritear le fianaise gurb ar na teaghlaigh
ar an ioncam is isle a chuirtear an t-ualach is troime le cdnacha ar bhreoslai agus ar thairgi fuinnimh
eile, mar chion den ioncam indiuscartha.%® T4 g4 d4 bhri sin le beartas a dhearadh go caramach chun
aghaidh a thabhairt ar na tionchair maidir le daileadh go hairithe le haghaidh na ngrapai ar an
ioncam is isle.®® In 2019, ni raibh thart faoi 7 % de dhaonra AE-27, i.e. 31 millitn duine, in ann a
n-aiteanna conaithe a choinnedil te go leor, agus bhi difriochtai suntasacha idir na Ballstait agus

gripai ioncaim, agus bhain an c4s sin do ghripai ar iseal-mhe4nioncam go héirithe freisin®’ %,

64 Teachtaireacht 6n gCoimisitin chuig Parlaimint na hEorpa, chuig an gCombhairle, chuig

Coiste Eacnamaioch agus Soisialta na hEorpa agus chuig Coiste na Réigitin an 14 Il 2021
dar teideal Fit for 55: delivering the EU’s 2030 Climate Target on the way to climate
neutrality [‘Oiriinach do 55°: ag comhlionadh Sprioc Aerdide 2030 an Aontais ar an tsli

1 dtreo na haeraidneodrachta’],COM/2021/550 final.

An Coimisitn Eorpach (2020). Employment and Social Developments in Europe

[Forbairti Fostaiochta agus Soéisialta san Eoraip]. Athbhreithnia Bliantail 2020. Lucsamburg:
Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh. Ar fail ar line.

Fuarthas amach le staidéar a rinneadh le déanai go bhféadfai OTI an Aontais a ardu

EUR 35 billitin (0.2 %) faoi 2030 le punann ionsamhlaithe de EUR 30 billiun de chanacha
glasa a chur in 1onad ioncam canach, rud lena ndéanfai arda 140 000 FTE (0.1 %) ar

an bhfostaiocht. Leis an ionsamhlu sa staidéar léiriodh tionchair dhearfacha né nach raibh
tionchair ar bith ar an ioncam 1 ngach cuid den daileadh sna Ballstait uile.

In 2019, maidir le sciar na dteaghlach ar iseal-mheanioncam (idir 60 % den ioncam
airmheédnach agus an t-ioncam airmhednach féin) a bhi ag tuairiscit nach raibh siad in ann a
n-diteanna conaithe a choinnedil te go leor, shroich an sciar sin leibhéal os cionn 20 % den
ghrtipa ioncaim sin in 5 Bhallstat (BG, CY, LT, PT, EL).

Mar sin féin, déanann guaiseacha slainte comhshaoil nios mo6 dochair de ghnath do ghrupai ag
a bhfuil stddas socheacnamaioch nios isle, de thoradh na ngrupai sin a bheith nochta do na
guaiseacha sin nios minice agus de thoradh leochaileacht nios airde na ngrupai sin:
https://www.eea.europa.eu/publications/unequal-exposure-and-unequal-impacts/.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52021DC0550
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8342&furtherPubs=yes
https://www.eea.europa.eu/publications/unequal-exposure-and-unequal-impacts/

2.1.2 Freagairt bheartais

Bhi ro6l tabhachtach ag an Ionstraim Eorpach le haghaidh Tacaiocht shealadach chun
Rioscai Difhostaiochta a mhaoli i gcas Eigeandala (SURE) chun ardu ar an difhostaiocht a
chosc in 2020 agus 2021. Le SURE solathraiodh iasachtai comhuaineacha ag a raibh imchlidach
EUR 100 billian chun tact leis na Ballstéit poist agus ioncaim oibrithe a chosaint i gcomhthéacs
phaindéim COVID-19. T4 beagnach 95 % eisioctha ag an gCoimisiun go dti seo cheana féin de
chunambh airgeadais iomlan SURE a dheonaigh an Chomhairle. Le linn an chéad rabharta den
phaindéim in 2020, meastar gur thacaigh SURE le thart faoi 31 millitin duine agus le thart

faoi 2.5 millian gnolacht i 19 mBallstat. Léiriodh le haiseolas ¢ thairbhithe go raibh rol tdbhachtach
ag tacaiocht SURE i gcruthu a scéimeanna oibre gearr-ama, agus le cumhdach agus le lion na

scéimeanna sin a mhéada.®”

8 An dara tuarascéil maidir leis an Tacaiocht chun Rioscai Difhostaiochta a Mhaolu i gcéas

Eigeandala (SURE) a chur chun feidhme (COM 2021/596)
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Idir mi an Mharta agus mi Mhean Fomhair 2020 agus sa tréimhse sin amhain, meastar gur
caitheadh gar do EUR 100 billiun ar obair ghearr-ama agus ar scéimeanna coinneala post
comhchosila san Aontas. Bhi cinedl sonrach, critéir inchailitheachta, leibhéal agus fad na
tacaiochta mar aon le foinse an chistitichdin agus aireamh na gceanglas oilitina agus na cosanta ar
dhifhostt éagsuil 6 thir go tir. Bhi foralacha difritila i geeist freisin le ceanglais maidir leis an
laghdu iosta ar ldimhdeachas. Shonraigh 14 Bhallstat laghdu iosta idir 10 % agus 50 % ar an
laimhdeachas, rud a d’fthéadfadh sciar na ngnolachtai agus na n-oibrithe inchéilithe a theorannu go
suntasach. Bhi difriochtai substaintitila idir na Ballstait maidir le leibhéal an ioncaim a fuarthas le
linn na n-uaireanta nar oibriodh. Bhi ratai athsholathar an ioncaim idir 60 % agus 100 % agus
cuireadh uasteorainneacha i bhfeidhm i bhformhor na dtiortha.’® Chuir gach Ballstat seachas sé
Bhallstat cineal ¢éigin de chosaint ar dhithostt ar fail le haghaidh oibrithe ar obair ghearr-ama. Chuir
an Ostair, an Ghréig, an Iodail, an isiltir agus an Phortaingéil difhostt lucht oibre iomlan de
chuid gno, a d'éiligh tacaiocht rialtais ar feadh tréimhse, as an aireamh!. D'airigh ar a laghad cuig
thir ceanglas chun oilitint a chur ar fail le linn aga neamhthénaimh ina bhforalacha maidir le hobair
ghearr-ama (an Ostair, an Ungair, an Ghearmain, an Phortaingéil agus an Fhrainc), agus chuir
an Ghearmain, an Phortaingéil agus an Fhrainc dreasachtai airgeadais ar fail freisin chun
déanamh amhlaidh, agus san Ungair, bhi sin éigeantach i gcés ina raibh laghdu airithe san am

oibre, agus sa chas sin amhain.”

0 D’fhag na huasteorainneacha sin gur ghnach gur mé tairbhe a bhain le hobair ghearr-ama agus

le scéimeanna comhchosula maidir le hioncam oibrithe ar ioncam nios isle a chaomhnu.
Sa Ghréig, ta cuideachtai a bhaineann Uisdid as sasra na scéime oibre gearr-ama
SYN-ERGASIA faoi oibleagaid gan conarthai na bhfostaithe sin a diritear sa sasra a
thoirceannadh.

2 Eurofound (2021), COVID-19: Implications for employment and working life, COVID-19
series [Impleachtai a bhaineann leis an saol fostaiochta agus leis an saol oibre, sraith
COVID-19], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.
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Thug breis is tri cheathria de na Ballstait bearta sonracha tacaiochta ioncaim isteach

le haghaidh daoine féinfhostaithe le linn na paindéime. Bhi na bearta sin iomlan nua agus
teoranta 6 thaobh ama de i ngach tir seachas tri Bhallstat. I dtéarmai grupai inchailithe, dhirigh
roinnt tiortha formhor na tacaiochta ar na hoibrithe féinthostaithe sna hearnalacha ba mho a bhi
thios leis an bpaindéim (e.g. an Bheilg’’, an Fhrainc agus an Ungair), dhirigh tiortha eile an
tacaiocht ar oibrithe féinfhostaithe aonair go priomha né orthu sitid amhain (an Isiltir agus

an Pholainn) n6 ar struchtuir shonracha dhlithitla go priomha n6 orthu sitid amhain”*. Nior
cheadaigh an tSeicia, an Ghréig na an Phortaingéil tacaiocht ioncaim théinfhostaithe a
chomhcheangal le tacaiocht eile on rialtas. Bhi iostairseacha n6 uastairseacha tuillimh

on bhféinfthostaiocht i bhfeidhm i roinnt tiortha freisin chun grapai inchailithe a theorannt.

I dtéarmai na n-ioschaillteanas laimhdeachais, chuir an Rémain teorainn leis an rochtain ar a gcuid
scéimeanna d’oibrithe féinfhostaithe a bhi thios le dinadh iomlan roinnt earnalacha, agus bhi
tairseacha 1 roinnt tiortha eile idir 10 % agus 5 % den chaillteanas ldimhdeachais. Go foriomlan, thit
leibhéal na tacaiochta ioncaim a soldthraiodh do dhaoine féinthostaithe faoi bhun na tacaiochta a
cuireadh ar fail d'thostaithe faoi scéimeanna oibre gearr-ama agus faoi scéimeanna difthostaiochta

sealadacha.”

I gcaitheamh 2021, thosaigh formhor na mBallstat ar a scéimeanna tacaiochta éigeandala

a tharraingt n6 a ghearradh siar. Sa tSeicia, san Eastoin, sa Laitvia, sa Liotuin agus

sa Pholainn, rinneadh na scéimeanna sealadacha speisialta a tugadh isteach mar threagairt ar

an ngéarchéim a chéimniti amach idir mi na Bealtaine agus mi Linasa 2021; agus san Isiltir 7® agus
sa tSualainn i mi Mhean Fémhair 2021; sa Chipir, i mi Dheireadh Fomhair 2021 agus san Ungair
i mi na Samhna 2021. Sa Bhulgair, sa Ghréig, sa Chroit, i Malta, in Eirinn, sa tSlévaic agus

sa Romain ta coinne leis go mbeidh na scéimeanna éigeandala faoi seach fos 1 bhfeidhm go dti
deireadh 2021 (ar a laghad)’’. Maidir leis na Ballstit ag a raibh scéimeanna buana i bhfeidhm
cheana féin roimh ghéarchéim COVID-19, thosaigh siad ar dheireadh a chur leis na ndsanna

imeachta éigeandala lenar éascaiodh rochtain ar thacaiocht d’obair ghearr-ama.

73
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Sa Bheilg, cuireadh sineadh le linn phaindéim COVID-19 le tacaiocht a bhi ann cheana féin.
Tagraitear leis sin do bhealai difritila do dhaoine chun iad féin a bhunti mar oibrithe
féinthostaithe (chun criocha dleathacha agus canach), e.g. tradalai aonair, cuideachta
theoranta, comhphairtiocht, etc. Go hairithe 1 dtiortha costil leis an Iodail, ag a bhfuil an
iliomad struchtar difritil chun gnothas féinfthostaithe a bhunt, ni raibh siad ar fad 1 dteideal
sochair a éileamh faoin scéim.

> Eurofound (2021), COVID-19: Implications for employment and working life, COVID-19
series [Impleachtai a bhaineann leis an saol fostaiochta agus leis an saol oibre, sraith
COVID-19], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.

San [siltir, cuireadh deireadh leis an pacaiste tacaiochta an 1 Deireadh Fomhair 2021. Mar sin
féin, tugadh cuid den phacdiste isteach 6n 26 Samhain i leith, le héifeacht chulghabhélach 6n
1 Samhain 2021.

Thug an Bhulgdir critéir nios déine isteach lena gcuirtear tacaiocht ioncaim ar fail i mi

an Mheithimh 2021.
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D'oiritinaigh agus chomhlanaigh roinnt Ballstat a gcuid scéimeanna oibre gearr-ama chun
freagairt nios fearr do dhushlain sa mhargadh saothair le linn an téarnaimh, i gcomhréir le
prionsabal Cholun 4 (tacaiocht ghniomhach don thostaiocht). Cuireann an Ostair, an Ghearmain,
an Fhrainc, an Iodadil, an Phortaingéil, an Spdinn agus an tSualainn dreasachtai ar fail chun
oilitint a chur ar oibrithe ar obair ghearr-ama. Sa Phortaingéil, comhlanaiodh tacaiocht
ghearr-ama le scéim lenar tugadh dreasacht d’thostoéiri atosu ar ghniomhaiochtai. I roinnt tiortha,
mar shampla, san lodail agus sa Fhraine, ni hamhdin go n-sdidtear scéimeanna oibre gearr-ama
chun déileail le tréimhsi lena gcuirtear isteach ar ghniomhaiocht go sealadach, ach usaidtear iad
chun aghaidh a thabhairt ar laghduithe buana ar ghniomhaiochtai freisin i gcomhthéacs proiseas
athstruchturaithe gno. San lodail airitear leis an mbeart sin tacaiocht chun aistriti chuig post nua,
agus sa Fhrainc ta scéim ar leithligh ann chun na criche sin (Transco). T4 roinnt Ballstat (amhail
an tSlévaic, an tSeicia agus an Spainn) ag athchoiriu a gcuid scéimeanna oibre gearr-ama

ar bhonn buan

T4 na Ballstait tar éis roinnt beart a chur chun feidhme chun an fhostaiocht a chur chun cinn
tar éis an tsuaite a bhain le COVID-19 (féach Fior 2.1.14). Baineadh usaid go forleathan as
dreasachtai fostaiochta, amhail foirdheontais shealadacha n6 aonuaire a chuireann an Rialtas ar fail
do ghnolachtai a thostaionn fostaithe ar choinniollacha éirithe (e.g. ar feadh tréimhse irithe, ar
chonradh ar leith, ag diriu ar chatag6iri airithe) 1 bhformhor na mBallstat chun téarnamh a chur
chun cinn ina mbeidh poist ar fail go flairseach. Bhi leathchuid na scéimeanna dreasachta
fostaiochta sin curtha i bhfeidhm in 2020 cheana féin, agus tugadh scéimeanna eile isteach in 2021.
Bhi datai deiridh éagsula i gceist leis na bearta sin ar fud na mBallstat, bhi formhor na ndatai

deiridh in 2021 agus 2022.
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Bhi spriocghrupai difritla i gceist leis na bearta tacaiochta fostaiochta a glacadh, ach diritear
formho6r na mbeart ar dhaoine difhostaithe, ar an dige, ar dhaoine faoi mhichumas agus

ar dhaoine scothaosta. Mar a I¢éiritear le Fior 2.1.14, is iad daoine dithostaithe an chatagdir daoine
is mo ar ar tugadh aghaidh, agus i roinnt casanna (an Bheilg, an Danmhairg, an Eastoin,

an Ghréig, an Spainn, an Chroéit, an Ungair, an Ostair, an Phortaingéil agus an tSlovaic)
airiodh foralacha spriocdhirithe le haghaidh na ndaoine a bhi difhostaithe go fadtéarmach (LTU).
Thacaigh bearta le daoine 6ga no le lucht NEET go mion minic (i lion chomh mér le 16 Bhallstat).
Bhain go leor scéimeanna dreasachta le clair phrintiseachta né intéirneachta, cosuil le clair mar
shampla, san Ostair, mar a n-ioctar bonas suas le EUR 2 000 in aghaidh gach printiseach

dé bhfostaitear (agus EUR 1 000 eile més cuideachta bheag a bhi i gceist). Sa Phortainggéil, tugtar
bonas suas le EUR 3 290 d’thostoiri a thostaionn oilitinaithe ar chonarthai neamhiata taobh istigh
de 20 14 oibre 6 dheireadh an chursa oilitina (go hidirthréimhseach suas le EUR 4 600

1 gcomhthéacs ghéarchéim na paindéime). [ measc na gcatagoiri eile ar ar tugadh aghaidh orthu bhi
mna (an Bhulgair, an Ghréig, an Iodail, Lucsamburg agus an Ostair) agus daoine faoi
mhichumas (an tSeicia, an Danmhairg, an Ghréig, an Spainn, an Fhrainc, an Iodail,
Lucsamburg, Malta, an Ostair, an Phortaingéil agus an tSlovaic). Chuir an Bheilg lacaisti
slandéla soisialta sealadacha 1 bhfeidhm le haghaidh cuideachtai sna hearnalacha imeachtai, 0stdn
agus taistil, mar aon le cuideachtai a bhi ag fostt fostaithe as an nua n6 ag tabhairt fostaithe ar ais
tar ¢éis dithostaiocht shealadach. Chuir an Eastéin dreasachtai sonracha ar fail le haghaidh

na hearndla talmhaiochta agus threisigh an Iodail na bearta a glacadh le haghaidh an Deiscirt
(Decontribuzione Sud), i measc Ballstat eile. Ar deireadh, thug an Ghréig agus an tSléivéin
foirdheontais isteach le haghaidh gnolachtai a chruthaigh ‘poist ghlasa’ n6 a bhi ag oibrit in
earnalacha astaiochtai isle. In éineacht le chéile, thug 23 Bhallstat foirdheontais fostaiochta isteach

1 bhfabhar griipai sonracha.

7252/22 dm 88
LIFE.4 GA



Fior 02/01/2014: Thug na Ballstait uile seachas dha Bhallstat cinedlacha éigin de dhreasachtai

fostaiochta isteach mar fhreagairt ar ghéarchéim COVID-19

Bearta dreasachtai fostaiochta a ghlac na Ballstdit mar fhreagairt ar phaindéim gan choinne
COVID-19, de réir an spriocdhaonra (2020-2021) Daoine dithostaithe

BE
BG
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DK
DE
EE
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EL
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HR
IT
CY
LV
LT
LU
HU
MT
NL
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PT
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X
X
X X

Printiseacheacht
ai/
intéirneachtai

X

Earnalacha
airithe

X
X

X
X
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Noéta: Nior braitheadh aon bheart le haghaidh na hisiltire na na Polainne. Sa Spainn, baineann an tabla le bearta de chuid
roinnt réigiun, i dteannta na ndreasachtai ndisiunta fostaiochta a bhi ann roimhe. Foinse: Anailis arna déanamh ag
an gCoimisitin Eorpach féin; Eurofound COVID-19 EU PolicyWatch [Suil ar Bheartais COVID-19 an Aontais];
Tuarascalacha Prainneacha an Choimisitiin Eacnamaioch don Eoraip maidir le Dlithe an tSaothair agus PTAnna a ghlac
na Ballstait de chuid an Aontais.
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Ta bearta fogartha ag roinnt Ballstat chun an fhiontraiocht agus an fhéinfhostaiocht

a ghriosu. T4 sé d’aidhm ag an Spainn lionra de larionaid um threoshuiombh, fiontraiocht agus
nualaiocht a chrutht mar chuid de bhearta chun feabhas a chur ar chomhordu na seirbhisi
fostaiochta poibli (SPF) ar fud na réigiun, agus té oilitint le haghaidh fhoireann SPF & beartu ag
an Spainn. Faoi scath chrutht na bpost mar thacaiocht leis an aistriu glas agus leis an aistrit
digiteach, treor6idh an Chréit cisti agus acmhainni SPF chun tus dite a thabhairt
d’athghniomhachta agus d’(fhéin)thostii daoine neamhghniomhacha, daoine ata difhostaithe go
fadtéarmach agus NEETanna. Ar an mbealach céanna, cuirfidh an Liotudin treoirthionscadal ar
bun chun tacu leis an bhfiontraiocht agus le cruthu na bpost le haghaidh an aistrithe déigh agus
an gheilleagair chiorclaigh, in éineacht le huas-sciliu thostaithe SPF chun na criche sin. T4 sé
beartaithe ag an bPortaingéil dreasacht nua maidir leis an bhfiontraiocht a sheoladh, a bheidh
bunaithe ar mheascan de dhreasachtai airgeadais agus ar ghniomhaiochtai forbartha acmhainni
a bheidh le cur chun feidhme sa chomhphairtiocht idir SPF agus Startup Portugal. Faigheann bearta
na dtiortha sin tacaiocht faoin tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta agus/n6 faoi

Chiste Soisialta na hEorpa Plus.

Té bearta 4 ndéanamh ag cupla Ballstat chun tacu leis an ngeilleagar séisialta. Go héirithe,
forbroidh an Spainn 30 tionscadal ar a laghad a bhaineann leis an ngeilleagar soéisialta

lena ndireofar ar thiontraiocht daoine 6ga, agus ar ardain dhigiteacha le haghaidh an daonra

1 gceantair thuaithe. T4 sé 1 gceist ag an bPolainn the Social Economy Act [an Gniomh um

an nGeilleagar Soéisialta] a ghlacadh in 2022, lena dtabharfar sainmhinithe, inter alia, ar thiontar
soisialta isteach 1 ndlichoras na Polainne, lena leagfar sios rialacha maidir le feidhmiu earnail

an gheilleagair shoisialta agus lena solathrofar creat maidir le comhar na Polainne le gniomhaithe
poibli agus priobhdideacha eile. Leis an nGniomh tacofar le fostu agus le lanphairtiu séisialta
daoine at4 1 mbaol eisiaimh shoisialta, cruthéfar poist nua 1 bhfiontair shdisialta agus éascofar le

solathar seirbhisi soisialta don phobal aititil ag gniomhaithe sa gheilleagar soisialta.
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Bosca Cholun 1: Tacaiocht ghniomhach don fhostaiocht (EASE)

Mar a leagadh amach sa Mholadh 6n gCoimisiiin maidir le tacaiocht ghniomhach éifeachtach don
fhostaiocht (EASE)’3, is g4 pacaisti beartais comhleaninacha chun taci le haistrithe sa mhargadh
saothair chun téarnamh a chur chun cinn ina mbeidh poist ar fail go fldirseach i ndiaidh phaindéim
gan choinne COVID-19, i gcomhréir le prionsabal 4 de Choltin Eorpach na gCeart Séisialta (tacaiocht
ghniomhach don thostaiocht). Ba cheart fécas na mbeartas fostaiochta a aistrit de réir a chéile go dti
tacaiocht chun poist a chrutht agus go dti aistrithe 6 phost go post eile a dhéanamh nios éasca. Sa chiall sin,
iarrtar le Moladh EASE ar na Ballstait pacaisti beartais comhleantinacha a thorbairt chun aghaidh a thabhairt
ar na dushlain don mhargadh saothair a spreagadh leis an bpaindéim, bearnai na nganntanas scileanna ata

a gcarnadh le linn an téarnaimh a dhunadh, agus cuidit le gach duine go n-éireoidh leo dul trid an aistria glas
agus trid an aistria digiteach. Ba cheart na nithe seo a leanas a aireamh leis na pacaisti sin (i) dreasachtai
fostaiochta agus um aistria chun cruthu post ardchaighdeain a chur chun cinn agus tacu le hinfhostaitheacht
oibrithe, (ii) uas-scilia agus athsciliu agus (iii) tacaiocht fheabhsaithe 6 sheirbhisi fostaiochta. Baineann
tabhacht ar leith leis na bearta sin chun tact leis bpriomhsprioc go mbeidh 78 % ar a laghad den daonra 6 20

g0 64 bliana d'aois fostaithe san Aontas faoi 2030.

Is féidir le dreasachtai fostaiochta cuidiu le borradh a chur faoin éileamh saothair sa chéim thosaigh
den téarnamh. Le linn phaindéim COVID-19, bhi cnapaireacht saothair ar sitil ag gnolachtai, le cuidia
tacaiochta poibli freisin. Is Iu dochtlachta go n-infheisteoidh cuideachtai ina lucht saothair agus € a leathna
agus cursai fos neamhchinnte. Sa chomhthéacs sin, is féidir le dreasachtai fostaiochta deiseanna fostaiochta
a chrutht do dhaoine ata ag lorg poist agus ata‘faoi mhibhuntaiste’ (amhail daoine 6ga difhostaithe ag

nach bhfuil aon taithi oibre acu, no6 taithi oibre ar bith). Ina theannta sin, is féidir leo tact le
hath-leithdhaileadh na n-oibrithe at4 4 ndéanamh iomarcach, ag éasct leo aistriu i dtreo earnalacha n6
gairmeacha nua. Mar a phléitear i roinn 2.1.2, t4 foirdheontais fostaiochta tugtha isteach ag formhor

na mBallstat i bhfabhar grupai sonracha amhail daoine 6ga agus NEETanna (19 dtir, lena n-airitear
printiseachtai agus intéirneachtai), agus daoine difhostaithe (20 tir, lena n-airitear daoine ata difhostaithe go

fadtéarmach).

78 Moladh 6n gCoimisitin an 4 Marta 2021 maidir le tacaiocht ghniomhach éifeachtach

don fhostaiocht tar éis ghéarchéim COVID-19 (EASE), C(2021)1372 final.
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Rannphairtiocht daoine fista san fhoghlaim (4 seachtaine roimhe), daoine difhostaithe idir 25-64
bliana d’aois
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Notai: Nil sonrai ar fail le haghaidh BG, RO na SK, da bhfuil na ratai rannphairtiochta faoi bhun 3 %. Briseadh san
amshraith agus sonrai sealadacha le haghaidh DE in 2020. Nil na sonrai iontaofa le haghaidh HU, HR, CY, MT, PL, SI
in 2020 na le haghaidh CY, HR, HU, LT, SI in 2019.

Foinse: Eurostat LFS [trng_Ifse 02]

Chun samhail fais a bheidh inbhuanaithe agus cuimsitheach a airithiu, is ga infheistia in uas-scilia
agus in athscilii na ndaoine fasta. Ta oilitint agus sealbht1 scileanna ina nithe fiorthdbhachtacha chun
aistrithe poist a €asctl. Ta uas-scilii agus athsciliti tagtha chun bheith nios fior-riachtanai fos i bhfianaise na
n-athruithe atd ag teacht leis an aistriti glas agus leis an aistrit digiteach. Maidir le deiseanna oiliuna

a sholathar lena dtacofar le daoine aistriu chuig post nua agus lena (n-ath-)lanphairtiu sa mhargadh saothair
go héifeachtach, ceanglaitear coras oiritinach gairmoilitina do dhaoine fasta agus coras leanunach den sort
sin, lena solathrofar scileanna a bheidh abhartha don mhargadh saothair. T4 difriochtai suntasacha le feiceail
d'ainneoin sin ar fud na mBallstat maidir le rannphairtiocht san thoghlaim aosach (féach roinn 2.2.),

go hairithe le haghaidh daoine dithostaithe (féach cairt). In 2020, bhi bearna 38.5 ccc ann idir an gniomhai ab
airde agus ab isle i dtéarmai na rannphairtiochta san fhoghlaim i measc daoine fasta difhostaithe, agus ni
raibh an rata rannphairtiochta foriomlan le haghaidh na catagoéire sin ach 1.3 ccc nios airde na an rata

le haghaidh an daonra iomlain idir 25-64 bliana d'aois (10.5 % i gcomparaid le 9.2 %).
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Rannphairtiocht i mbearta maidir le luathghniomhachta” na ndaoine difhostaithe a claraiodh le SPF (2019)
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Nota: Is éard is daoine ata dithostaithe go gearrthéarmach ann daoine ata difhostaithe ar feadh tréimhse is giorra na 12
mhi. Nil sonrai ar fail le haghaidh EL, IT na CY. Sonrai 2018 le haghaidh BE, BG, IE, FR, NL agus RO. Nil faisnéis ar
fail ar dhaoine ata difhostaithe go gearrthéarmach le haghaidh BE, DK, ES, FR, LT na LU.

Foinse: An Coimisiun Eorpach, Bunachar Sonrai Beartas maidir leis an Margadh Saothair.

Ta seirbhisi poibli fostaiochta a fheidhmionn go maith criticiiil le haghaidh
ath-lanphairtiw/lanphairtiu éifeachtach sa mhargadh saothair agus le haghaidh tacaiochta do dhaoine
chun aistrid idir poist. I gcomhar le beartais ghniomhacha eile maidir leis an margadh saothair, nuair ata
tacaiocht spriocdhirithe ar fail go luath ¢ sheirbhisi fostaiochta mar aon le comhairleoireacht ar bhonn aonair,
is féidir an dochulacht, go n-athfhostofar cuardaitheoiri poist, a mhéadu agus dithostaiocht thadtéarmach a
chosc, ag rannchuiditl le margai saothair nios dinimiciula agus le leibhéal fostaiochta nios airde. Ta
¢agsulacht mhor idir tiortha afach, maidir leis an rannphdirtiocht i mbearta maidir le luathghniomhachta
(féach an chairt). San Ungéir, t4 beagnach 50 % de na daoine até difhostaithe go gearrthéarmach agus ata
claraithe le SPF tar éis pairt a ghlacadh i mbearta den sort sin®, ach sa tSeicia, is 1t nd 6 % lion na ndaoine

ata tar éis déanamh amhlaidh.

7 Le luathghniomhachtu tagraitear do bhearta lena dtugtar aghaidh orthu sitd ata difhostaithe ar

feadh tréimhse is giorra né bliain agus lena gcuimsitear, mar shampla, oilitint, fostaiocht agus
athshlanu le tacaiocht nd poist & gcruthu go direach mar aon le comhairleoireacht 6 na
seirbhisi ndisiunta poibli fostaiochta (SPF).

Cé¢ go bhfuil rata gniomhachtaithe na gcuardaitheoiri poist cuibheasach ard san Ungair, is iad
oibreacha poibli agus dreasachtai fostaiochta eile ata & spreagadh sin go priomha, agus ni
tugtar an tacaiocht chéanna d’athscilit na d’uas-scilitl na gcuardaitheoiri poist ar chor ar bith.

80
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T4 an digitiu fiorluath agus an t-aistria glas 4 thagail gur rud criticiuil é meaitseail nios fearr

a dhéanambh idir solathar scileanna tire agus riachtanais mhargai saothair na todhchai. Chun
mimheaitsealacha agus ganntanais scileanna a mhaolu, ceanglaitear cur chuige lanphairtithe i leith rialachas
scileanna, lena n-airitear faisnéis faoi scileanna agus réamhaisnéisit scileanna tri chomhphairtiochtai idir
pairtithe leasmhara abhartha®'. Usaideann Ballstait uile an Aontais modh amhain ar a laghad chun faisnéis
faoi scileanna a thorbairt chun go mbeidh a thios acu céard a bheidh rompu 6 thaobh scileanna de, agus
usaideann ceithre as gach ctig Bhallstat réamhaisnéisi scileanna, cé go bhfuil leibhéil na forbartha ina leith
sin difriil®?. T4 iarrachtai leantnacha ar sitil ar bhonn nios leithne freisin chun seirbhisi poibli fostaiochta

a dhigitin agus a gcumas a laidria chun cianchinamh agus ctinamh ar line a sholathar®®. Chun riachtanais
scileanna a thuiscint nios fearr, agus chun faisnéis nios fearr faoi scileanna an mhargaidh saothair a thorbairt,
ta Cedefop tar éis tairseach Skills-OVATE a sheoladh faoi éileamh na bhfostoiri ar phoist agus ar scileanna,

bunaithe ar fhograi poist ar line in 28 dtir Eorpacha®*.

Le pleananna Téarnaimh agus Athléimneachta (RRPanna) airitear bearta de chineil EASE maidir le
dreasachtai fostaiochta agus um aistriu agus tacaiocht fiontraiochta, uas-scilii agus athsciliu, agus
tacaiocht 6 sheirbhisi fostaiochta. Maidir le dreasachtai fostaiochta, mar shampla, d’airigh an Phortaingéil
straitéis chun feabhas a chur ar chailiocht na bpost sa chomhphdirt um Chadiliochtai agus Scileanna da plean
naisiunta. Tri bhithin dreasachtai fostaiochta difritla, ta sé d’aidhm ag an bPortaingéil cruthu post buan
cailithe a chur chun cinn, an fhostaiocht 6ige a ardi agus an bhearna fostaiochta idir na hinscni a dhtinadh ar
fud na n-earnalacha difriala. Ar an mbealach céanna, le Plean na hEireann éiritear an Clar Socrichain
Taithi Oibre, ar cuireadh tas leis go hoifigiuil i mi Iil 2021. Faoin gclar deiridh sin, t4 aon duine ata
difhostaithe ar feadh 6 mhi ar a laghad inchailithe d’oilitint a bhaineann le hearnail go sonrach (ar feadh 6
mhi ar a mhéad) agus € n6 i ag obair le haghaidh cuideachtai 6stai, atd diolmhaithe 6 chostais shonracha pha
le linn na tréimhse sin. D’airigh an Ghréig foirdheontais fostaiochta le haghaidh breis is 70 000 post nua
lenar diriodh ar dhaoine 6ga, daoine at4 dithostaithe go fadtéarmach agus grapai a bhfuil bacainni sonracha
rompu maidir lena lanphairtia sa mhargadh saothair. Bheartaigh an Fhrainc sraith féirdheontas fostaiochta,
lena ndiritear go hairithe ar ghnolachtai a thostaionn printisigh agus daoine nios 6ige. Ta faoin gCipir
scéimeanna fostaiochta a Roinne Saothair a athchoiriu agus a dhigitit, i dteannta foirdheontais fostaiochta

a sholathar do ghnolachtai a fhostaionn NEETanna.

81 T4 na priomhthorthai 6 réamhaisnéisi agus 6 staidéir fadbhreathnaitheachta ata ann cheana

maidir le poist ghlasa agus scileanna ar fail i lionra SPF (2021).Greening of the labour market

— impacts for the Public Employment Services[Glasi an mhargaidh saothair — tionchair

le haghaidh na Seirbhisi Poibli Fostaiochta].

Tairseach faisnéise scileanna Cedefop.

Lionra SPF (2020).7he role of PES in modernising the labour market and managing

structural change [R61 SPF maidir leis an margadh saothair a nuachéiriu agus le hathra

struchturtha a bhainistiu].

84 Skills-OVATE:Skills Online Vacancy Analysis Tool for Europe | Cedefop (europa.eu) [Uirlis
Anailise Ar Line le haghaidh na hEorpa maidir le Foluntais Scileanna].

82
83
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https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=24504&langId=en
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=24504&langId=en
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-intelligence
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=23234&langId=en
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=23234&langId=en
https://www.cedefop.europa.eu/en/data-visualisations/skills-online-vacancies
https://www.cedefop.europa.eu/en/data-visualisations/skills-online-vacancies

Méadaiodh an pa iosta reachtiil i bhformhor na mBallstat in 2021 i gcomparaid lena raibh
ann sa bhliain roimhe3’ i gcomhréir le Prionsabal 6 den Choltin (maidir le pa). Tharla an méadu
ba mho de réir céatadain ar an bpa iosta sa Laitvia (16.3 %), cé gurb iseal ¢ fos 1 gcompardaid leis an
meanphd. Maidir le tiortha eile i Lar agus in Oirthear na hEorpa, ar tiortha iad ag a bhfuil pa iosta
réasunta iseal de ghnath, rinne siad méadl cuibheasach suntasach orthu freisin (mar shampla,

an tSléivéin méada 8.9 %, an Pholainn méadu 7.7 %, an tSlovaic méada 7.4 %, an Liotuain
méadu 5.8 %, an Chréit méadu 4.6 %). Sa tSlévaic, socraiodh an pa iosta ag 57 % den mheanpha
le haghaidh 2021.%¢ I mBallstait mar a mbunaitear an pa iosta a shocraitear ar thoirmli (lena
n-airitear an Fhrainc, Lucsamburg, Malta agus an Isiltir), bhi méadu sach measartha ann
(Lucsamburg méadu 2.8 %, méadu faoi bhun 2 % ag na tiortha eile a liostaitear thios) agus nior
imiodh 6n bhfoirmle ar bhealach mor ar bith eile a bhain le géarchéim. Nior chinn ach an Eastéin
agus an Ghréig a ratai pa iosta a reo le aghaidh 2021. Méadodidh an Bheilg a pa iosta reachtuil

in 2022, 2024 agus 2026. I mi Mi Mhean Fomhair 2021, rinne an Spainn méadu 1.6% ar a pa iosta,
agus ¢ de chuspoir ag an tir € a arda go dti gur 60 % den mheanpha a bheidh ann roimh dheireadh

théarma an rialtais ata ann faoi lathair.

8 Féach Eurofound (2021): Minimum wages in 2021: Annual Report [P4 iosta in 2021:
Tuarascail Bhliantuil].

Gach bliain, mura dtiocfaidh na comhphairtithe séisialta ar aon chomhaontu, socréfar méid

an pha iosta miosuil le haghaidh na bliana féilire da éis sin ag 57 % de mheanpha ainmniuil ag
fostai 1 ngeilleagar na Slovaice le haghaidh na bliana féilire atd ann 2 bhliain roimh an mbliain
feéilire sin.

86
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Cuireadh roinnt beart i bhfeidhm chun an ding chanach ar shaothar a laghdi chun borradh
a chur faoi ghlanioncaim oibrithe agus na dteaghlach ata ar ioncam nios isle, agus i roinnt
casanna, chun solathar saothair a spreagadh. Mar shampla, rinne an Ghréig athbhreithnit ar

an mbonn chun dliteanais chanach ioncaim phearsanta a riomh agus rinne si laghda 0.9 ccc ar na
ranniocaiochtai slandala soisialta le haghaidh fostaithe ldnaimseartha le héifeacht 6 mhi

an Mheithimh 2020 agus laghdu 3 ccc eile le héifeacht 6 mhi Eanair 2021. Laghdaigh an Iodail
an ding chanach le haghaidh oibrithe spleiacha: le haghaidh ioncam chomh hard le EUR 28 000
in aghaidh na bliana, tugadh litintas EUR 600 le haghaidh na 6 mhi dheiridh de 2020, a thainig
chun bheith ina ding bhliantiil EUR 1 200 6 2021. Sambhlaitear litntais nios isle le haghaidh ioncam
nios airde, chomh hard le EUR 40 000. Sa Bheilg (réigiun Fhlondras), 6 2021 déanfar méadu

EUR 50 in aghaidh na miosa ar a mhéad le ‘bonas fostaiochta’ ar ghlantuarastail saothraithe ar pha
iseal doibh siud ag a bhfuil (oll)phd miosuil lanaimseartha EUR 1 700 in aghaidh na miosa. T4 an
bonas beartaithe chun aghaidh a thabhairt ar an difhostaiocht agus ar ghaisti neamhghniomhaiochta
agus rachaidh an bonas i laghad de réir a chéile chuig nialas le haghaidh daoine ag a bhfuil
olltuarastal miosuil EUR 2 500 ar a laghad. Laghdaigh an Fhrainc an rata canach ioncaim
phearsanta sa chéad réim chanach ¢ 14 % go 11 % agus choigeartaigh an sasra faoisimh chanach
(‘décote’) chun cur 1 bhfeidhm na cédnach ioncaim phearsanta a dhéanamh nios réidhe. Mhéadaighan
Ostair aisiocaiocht uasta na ranniocaiochtai slandéla soisialta le haghaidh saothraithe ar ioncam
iseal 6 EUR 400 go EUR 700 agus, 6 mhi Eanair 2020 amach, laghdaigh an Ostair ratai ioncaim
chanach sa chéad réim chéanach 6 25 % go 20 %, agus airitear ina PTA gealltanas bearta breise

a dhéanamh chun rétai ioncaim chanach a laghdt. Chuir an Chréit laghdt 100 % chun feidhme ar
an dliteanas ioncaim chénach phearsanta le haghaidh daoine faoi bhun 25 bliana d’aois agus laghda
50 % le haghaidh daoine idir 26 go 30 bliain d’aois le haghaidh tuarastail bhliantla faoi bhun
HRK 360 000 (thart faoi EUR 50 000). O 2022 amach, diolmhaionn an Ungair daoine 6ga faoi
bhun 25 bliana d’aois 6 chain ioncaim phearsanta a ioc chomh hard le méid an oll-mheénioncaim
sa bhliain roimhe, agus ¢ d’aidhm acu gniomhaiocht agus fostaiocht daoine 6ga a mhéada. Thug
an Bhulgair faoiseamh cénach isteach le haghaidh daoine at4 ag togail leanai. D’thoilsigh

an Coimisiun Foireann Uirlisi le haghaidh geallsealbhdiri chun tact leis an aistritt 6 chanachas

saothair chuig cdnacha comhshaoil®’.

87 https://ec.europa.eu/environment/news/environmental-pollution-new-study-finds-polluters-

do-not-pay-damage-they-cause-2021-11-12_en
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2.2 Treoirline 6: An solathar saothair a fheabhsu agus feabhas a chur ar an
rochtain ar fhostaiocht, scileanna agus inniulachtai

Leis an roinn seo, tathar ag breathnu ar chur chun feidhme threoirline uimh. 6 maidir le fostaiocht,
lena moltar do na Ballstdit na dalai a chrutht chun an solathar saothair, scileanna agus innitilachtai
a theabhst, 1 gcomhréir le prionsabail Cholin Eorpach na gCeart Sdisialta 1 (oideachas, oilitint
agus foghlaim ar feadh an tsaoil), 2 (comhionannas inscne), 3 (comhdheiseanna), 4 (tacaiocht
ghniomhach don fhostaiocht), 9 (cothromaiocht oibre is saoil), 11 (curam leanai agus tacaiocht do
leanai) agus 17 (cuimsiu daoine faoi mhichumas). Tuairiscitear i roinn 2.2.1 faoi phriomhfhorbairti
1 réimse an oideachais agus scileanna, mar aon leis an gcas 6 thaobh an mhargaidh saothair de

go hairithe maidir le grupai leochaileacha agus tearcionadaithe. Tuairiscitear i roinn 2.2.2

faoi bhearta beartais ata déanta ag na Ballstait sna réimsi beartais sin.
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2.2.1 Priomhthascairi

Leanadh den mhéadu ar an rannphairtiocht in oideachas agus i gciram luathdige (ECEC) le
blianta beaga anuas, cé go bhfuil difriochtai suntasacha fés ann ar fud na mBallstat

i dtéarmai na hinrochtaineachta agus na cailiochta de. Baineann impleachtai tdbhachtacha leis
an gclart in ECEC le haghaidh conairi oideachais leanai ina dtodhchai, agus le haghaidh a
n-ionchas fostaiochta agus a rannphéirtiochta gniomhai sa tsochai mar aon le méadi rannphairtiocht
a dtuismitheoiri sa mhargadh saothair. In 2021, chomhaontaigh na Ballstait sprioc ar leibhéal

an Aontais, gur cheart, faoi 2030, do 96 % de leanai idir 3 bliana d’aois agus aois a dtosaithe ar an
oideachas bunscoile éigeantach, pdirt a ghlacadh in ECEC®®. In 2019, ba 92.8 % ar fud an Aontais
sciar na rannphairtiochta in ECEC san aoisghrupa sin, ar méada 1.6 ccc € i gcomparaid le 2014.
Comhlanaionn an sprioc sin sprioc Barcelona maidir le ciram leanai, a socraiodh chun tacu le
rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair agus a Gsaidtear sa Scorchlar Soéisialta
athbhreithnithe®’. Mar a 1éiritear i bhFior 2.2.1, claraiodh na ratai rannphairtiochta ab isle

sa Bhulgair (79.9 %), sa Ghréig (68.8 %), sa Chréit (79.4 %), sa Rémain (78.6 %) agus

sa tSlovaic (77.8 %) ach bhi rannphéirtiocht uilioch ann in Eirinn agus sa Fhrainc. Ar an mean,
bionn ratai rannphairtiochta i bhfad nios isle ag leanai at4 i mbaol bochtaineachta né eisiaimh
shoisialta na ratai a bpiarai 6 theaghlaigh nios saibhre”'. Chun cailiocht ECEC a airithiu, faoin
scoilbhliain 2019-20, bhi critéir socraithe ag formhor na dtiortha maidir le cailia foirne n6 maidir

lena bhforbairt ghairmitil leantinach??.

88 Ruan 6n g¢Combhairle maidir le creat straitéiseach le haghaidh comhar Eorpach san oideachas

agus san oilitint i dtreo an Limistéir Eorpaigh Oideachais agus nios faide anonn (2021-2030)
2021/C 66/01. Leis an tascaire le haghaidh an Limistéir Eorpaigh Oideachais, déantar
tinreamh chlair ECEC a thagann faoi chatagéir 0 ISCED (cdd sonrai Eurostat
educ_uoe_enra2l) a thomhas.
Féach Roinn 1.3. Is ¢ Combhairle Eorpach Barcelona a chomhaontaigh spriocanna Barcelona
in 2002. Luaitear leis na spriocanna gur cheart do 33 % de leanai faoi bhun 3 bliana d’aois,
agus do 90 % de leanai idir 3 bliana d’aois agus an aois scoile éigeantach a bheith claraithe
1 gcuram leanai.
Ta an rata 1 bhfad nios airde i gcas leanai ata 4 bliana d’aois agus os a chionn agus bhi sé
ag 85.6 % in 2019.
Té& bearna 11.3 ccc 1 rannphdirtiocht ECEC le haghaidh leanai at4 i mbaol bochtaineachta né
eisiaimh shoisialta bunaithe ar na sonrai is déanai ata ar fail (2016). Féach JER 2021
le haghaidh tuilleadh sonrai.
92 An Coimisitn Eorpach/EACEA/Eurydice (2021) Structural Indicators for Monitoring
Education and Training Systems in Europe [Tascairi Struchtiracha maidir le Faireachan
a dhéanamh ar Chorais Oideachais agus Oilitina san Eoraip].
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https://op.europa.eu/s/sUof
https://op.europa.eu/s/sUof
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/76b0a9b3-f81b-4157-a06b-2457058f2304?lang=en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/structural-indicators-monitoring-education-and-training-systems-europe-2021_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/structural-indicators-monitoring-education-and-training-systems-europe-2021_en

Fior 2.2.1: Ta direach os cionn leathchuid na mBallstat tar éis feabhas a chur ar an rochtain

ar ECEC 6 aois 3 bliana go dti tis an oideachais éigeantaigh

Rannphairtiocht in ECEC ag leanai idir 3 bliana d’aois agus an aois a dtosaitear ar an oideachas éigeantach bunscoile
(2014 agus 2019), agus sprioc EEA le haghaidh 2030 (in %)
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Noéta: Sonrai measta atd ann le haghaidh IE, PL; sonrai sealadacha atd ann le haghaidh FR, t4 an sainmhiniu difriail
le haghaidh AE-27, BE, MT.
Foinse: Eurostat (UOE) [educ_uoe_enra21].
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Ta laghdu suntasach tagtha ar sciar na luathfhagalaithe 6n oideachas agus 6n oilitint, cé

go bhfuil an treocht dhearfach tar éis moillii agus go bhfuil difriochtai fos ann idir tiortha.
Thit ratai luaththagdil na scoile san Aontas ¢ 13.8 % in 2010 go 9.9 % in 2020, ach nior taifeadadh
ach feabhas beag 1.1 cc idir 2015 agus 2020. Is doécha go mbeidh tionchar diultach breise ag

an bpaindéim, go hairithe maidir le teaghlaigh leochaileacha®. Le tascaire cheannline an
Scoérchlair Shoisialta, 1éiritear go bhfuil sé Bhallstat (an Chipir, an Liotuain, an tSualainn,
Lucsamburg, an tSeicia agus an Fhionlainn) tar éis méadu de thart ar 1 ccc n6 os a chionn sin

a thaifeadadh maidir le luathfthagail na scoile idir 2019 agus 2020. Go foriomlén, ta difriochtai
suntasacha fos ann idir tiortha (Fior 2.2.2). Ta coinne leis go laghddfar an rata sin go rata faoi
bhun 9 % faoi 2030 le sprioc an Limistéir Eorpaigh Oideachais maidir le luathfhagail na scoile.
T4 18 mBallstat tar ¢éis an sprioc sin a bhaint amach cheana féin, agus tuairiscionn sé¢ Bhallstat eile
fos figitiri os cionn 12 % (an Spainn, Rémdin, an lodail, an Bhulgdir, Malta agus an Ungair)’*. T4
sciar na luaththagalaithe 6n oideachas agus 6n oilitint os cionn 15 % 1 roinnt réigiun 1 ndeisceart
na Spainne agus san lodail (féach Iarscribhinn 3). Cé gur 8 % de mhnd 6ga ar an mean a bhi ag
fagail oideachas agus oilitint go luath san Aontas in 2020, ba ¢ 11.8 % an rata d’thir 6ga. Ta

an bhearna sin iontach suntasach (breis is 5 ccc) sa Spdinn, sa Phortaingéil, sa Chipir agus

san lodail. Nil an rata nios isle d’thir na mar at4 s¢ do mhna ach i mBallstdit na Roémadine agus

na Seicia.

% Rud is abhar inspéise a airitear leis sin is ea daltai agus scoldiri nach bhfuil an bonneagar acu

chun teacht ar an gcianfhoghlaim, amhail gceantair thuaithe agus iargualta. Féach JER 2021
agus an Tuarascail Faireachdin ar Oideachas agus Oilitint 2020 chun cumhdach nios
cuimsithi a thail.

Taifeadadh laghda suntasach sna ratai luathfhagail scoile idir 2015 agus 2020, idir 3 ccc nd
nios mo, sa Spainn, 1 Mélta agus sa RoOmain.
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Fior 2.2.2: In ainneoin na bhfeabhsuithe, is dishlan fos é luathfhagail oideachais agus oilitina
Daoine a d'thag an t-oideachas agus an oilitint go luath, daonra idir 18-24 bliana d’aois (in %, 2020 agus athra ¢ 2019,
tascaire cheannline an Scorchlair Shoisialta)
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Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn. Briseadh sa tsraith le haghaidh DE in 2020 agus NL in 2019. Sonrai neamh-iontaofa le haghaidh HR
in 2019 agus 2020. Sonrai sealadacha le haghaidh DE in 2020.

Foinse: Eurostat (edat_lfse_14).
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Ta sciar na luathfhagalaithe 6n oideachas agus 6n oilitiint i bhfad nios airde i measc scolairi
nar rugadh san Aontas. In 2020, ba ¢ 8.7 % an meansciar i measc na ndaoine a rugadh san Aontas
idir 18-24 bliana d’aois, ach le haghaidh daoine 6ga a rugadh lasmuigh den Aontas Eorpach, bhi an
rata beagnach tri oiread nios airde (23.2 %). Bhi luathfhagdil an oideachais agus na hoilitina nios
suntasai fos 1 measc na bhfear 6g nar rugadh san Aontas i gcomparaid lena bpiarai a rugadh

san Aontas (25.2 % vs 10.5 %). In 2020, luathfhagalaithe 6n oideachas agus 6n oilitiint ab ea breis
is an ceathru cuid de dhaoine 6ga nar rugadh san Aontas agus a bhi san lodail, sa Ghearmain,

sa Spainn, i Malta, sa Chipir agus sa Ghréig”. Taifeadadh dea-thorthai le haghaidh scolairi a rugadh
lasmuigh den Aontas Eorpach sa tS16ivéin (7.4 %) agus sa tSeicia (8 %), torthai a bhi faoi bhun

spriocluach an 9 %, ach a bhi nios airde f6s n4 an rata le haghaidh daoine a rugadh san Aontas.

Tar éis na mblianta ina ndearnadh dul chun cinn leantinach, ta arda ag teacht an athuair ar
sciar na scolairi ata 15 bliana d’aois agus ag a bhfuil tearcghnothachtail a 1€iriu i leith

na mbunscileanna, agus ta imthosca iontach deacair ag baint do scolairi as culra
socheacnamaioch nios isle. Le Clar 2018 ECFE le haghaidh Meastnuithe Idirnaisiunta ar Scolairi
(PISA) léiritear go bhfuil obair mhor fos le déanamh chun sprioc an Limistéir Eorpaigh Oideachais
ar leibhéal an Aontais a bhaint amach (i.e. rata tearcghndthachtéla nios Ii nd 15 %) in aon cheann
de na tri réimse a dhéantar a thastail le PISA (féach Fior 2.2.3). I gcomparaid le 2015, t4 an scéal tar
¢is dul 1 ndonacht sna tri réimse uile:: faoi 2.5 ccc sa léitheoireacht, 0.5 ccc sa mhatamaitic,

agus 1.1 ccc san eolaiocht. Déantar an iomarca ionadaiochta ar scolairi ag a bhfuil stadas
socheacnamaioch nios isle agus/nd cllra imirceach i measc na scoldiri lagchumasacha agus bionn
deacrachtai acu innitlacht bhonnline a fhail sna tri réimse uile. Léiritear bearna 23 ccc sa
l¢éitheoireacht, sa mhatamaitic agus san eolaiocht leis an gcomparaid idir sciar na scolairi
lagchumasacha sa cheathru ag bun agus sa cheathru ag barr innéacs an stadais eacnamaioch,
shoisialta agus chultiir (ESCS)’°. I mbabhta deiridh PISA a tharla in 2018, claraiodh difriochtai
substaintiula in innéacs ESCS 1 scileanna l¢éitheoireachta sa Bhulgair, sa Romain, san Ungair,

sa tSlovaic agus 1 Lucsamburg (ag n6 os cionn 37.5 ccc). Bhi an bhearna feidhmiochta faoi

bhun 15 ccc san Eastoin agus san Fhionlainn. T4 neamh-chomhionannas 1 dtorthai oideachais ata
nasctha le ctlra socheacnamaioch né imirceach ina mbacainn mhor roimh chomhdheiseanna a chur
ar fail do chach, agus d’théadfadh ¢€ifeachtai breise a bheith 1 gceist ar leibhéil scileanna daoine

aonair agus ar phoitéinseal fais an gheilleagair.

%5 Chun riomhanna a sheachaint a bheadh bunaithe ar mhéideanna samplai an-bheag, ni 1éiritear

sa tuarascail seo ach torthai le haghaidh na mBallstat de chuid an Aontais inarb € 5 % ar a
laghad céatadan na scoldiri ag a bhfuil culra imirceach agus t4 na sonrai iontaofa.
Tomhaiseann ECFE innéacs ESCS agus oideachas na dtuismitheoiri 4 gcur san aireamh mar
aon le gairm na dtuismitheoiri, sealichas sa bhaile, lion na leabhar agus na n-acmhainni
oideachais at4 sa bhaile.
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Fior 2.2.3: Ta rata na lagchumasachta sna bunscileanna fos ard i dtromlach na mBallstat
Réta na scoldiri lagchumhasacha i réimsi 1éitheoireachta, matamaitice agus eolaiochta PISA (in %, 2018)
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Nota: Léiritear sa chairt céatadan na scoldiri ar tearcghnothachtalaithe iad sna tri réimse uile an trath céanna.
Foinse: PISA 2018, OECD, cuid de na sonrai 6n Aontas ar fiil anseo.
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Is ga iarrachtai suntasacha a dhéanamh chun borradh a chur faoi scileanna digiteacha
scolairi ar fud an Aontais. Chun déanamh amhlaidh, shocraigh na Ballstait sprioc

Limistéir Eorpaigh Oideachais ar leibhéal an Aontais chun laghdtl a dhéanamh ar sciar na scolairi

1 ngrad a hocht (déagoiri 13 n6 14 bliana d’aois) ar tearcghnothachtalaithe iad sa litearthacht
riomhaire agus faisnéise go mbeidh sé faoi bhun 15 % faoi 2030. Léiritear le timthrialla 2013

agus 2018 den International Computer and Information Literacy Study (ICILS)®’

[Staidéir Idirndisiunta ar Litearthacht Riomhaireachta agus Faisnéise (ICILS)] nar shroich ach dha
cheann de na Ballstait rannphairteacha ait gar don sprioc ar leibhéal an Aontais: An tSeicia in 2013
(15 %) agus an Danmbhairg in 2018 (16.2 %). Nochtadh freisin leis an staidéar go bhfuil culra
socheacnamaioch n6 imirceach na scolairi fos ina réamhthascaire laidir maidir lena leibhéal
scileanna digiteacha. Ceanglaitear éiceachorais oideachais dhigitigh ardtheidhmiochta a fhorbairt
chun borradh a chur faoi scileanna digiteacha scoldiri, agus priomhchumasoiri ag tacu leo amhail
nascacht, trealamh, tacaiocht theicniuil d’instititidi, agus teicneolaiochtai cuntacha
d’thoghlaimeoiri faoi mhichumas. Is gd miiinteoiri dea-oilte lena aghaidh freisin, a bheidh
ullmhaithe 6 thaobh cursai digiteacha de, nuair a théann siad isteach sa ghairm agus ag a mbeidh an
deis a n-innitlacht shonrach dhigiteach a fhorbairt agus a threisiu a thuilleadh ar feadh a ngairme
beatha”®. Mar chuid den Phlean Gniomhaiochta don Oideachas Digiteach, ta obair ar sial go

leantinach, ar leibhéal an Aontais agus na mBallstat, chun na spriocanna sin a bhaint amach.

97 Tomhaiseann ICILS gnéthachtail na scolairi tri mheastinti riomhaire in dha réimse

innitlachtai digiteacha. Tathar tar éis dh4 thimthriall a chur 1 gerich go dti seo, an chéad
cheann in 2013 agus an dara ceann in 2018. T4 an trit timthriall sceidealaithe

le haghaidh 2023. Ghlac naoi mBallstat pairt sa chéad timthriall agus seacht mBallstat sa dara
timthriall. Nior ghlac ach Ballstait na Danmhairge agus na Gearmadine pairt sa d& thimthriall.
Mar sin féin, nior chomhlion an Danmhairg an rata rannphairtiochta samplach in 2013, agus
nil torthai 2013 inchomparaide le torthai 2018 dé bhri sin.

Chun anailis mhionsonraithe a fhail ar scileanna digiteacha na scolairi, agus ar rol na
muinteoiri maidir le torthai oideachais a laidrit, féach JER 2021.
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Rud bunusach is ea aghaidh a thabhairt ar neamh-chomhionannas i scoileanna chun an seans
a thabhairt do gach scolaire na scileanna agus an t-eolas a fhorbairt chun pairt ghniomhach
a ghlacadh sa gheilleagar agus sa tsochai. I gcuid mhaith tiortha den Aontais, bionn dishldin ag
scoileanna maidir le daileadh nios cothroime a airithiu 6 thaobh deiseanna agus torthai foghlama
de”, rud lena bhféadfar patriin (mhi)bhuntaiste socheacnamaioch at4 ann cheana a atairgeadh.

Mar shampla, maidir leo siud ag a bhfuil gnothachtéil oideachais nios isle (leibhéal nios isle na
meanscoil uachtarach), is 1t dochulachta go n-aimseoidh siad obair, né go n-aistreoidh siad

6 chonradh ar théarma seasta chuig conradh neamhiata'?’. Ina theannta sin, déanann an t-idirdhealt
dochar do ratai coinneala scoile, go hairithe le haghaidh leanai ag a bhfuil ctilra mionlaigh eitnigh
no leanai a bhfuil teorainneacha lena ngnéath-ghniomhaiochtai ag baint doibh i ngeall ar mhichumais
né ar thadhbanna slainte fadtéarmacha'®!. T4 bearta déanta ag roinnt tiortha chun aistriti

1 gcinedlacha cur chuige oideolaiochta a 4irithil chun an cuimsiu a 1aidritl i seomrai ranga, in
éineacht le bearta gniomhacha um dhidheighilt agus le milinteoireacht faoin éagstilacht!®? (féach
roinn 2.2.2). Mar sin féin, ceanglaitear tuilleadh iarrachtai chun go solathréidh na scoileanna uile

san Aontas comhdheiseanna do chach.

% 1 dteannta na bearna leithne san fheidhmiocht idir an ceathri ag bun agus an ceathrti ag barr

innéacs an stadais eacnamaioch, shoéisialta agus chultair (ESCS), pléadh an nasc idir stadas
socheacnamaioch agus torthai foghlama ar bhealach nios mionsonraithe in JER 2021. T4
sonrai ar fail 6 PISA 2018, ECFE.

Féach Employment and Social Developments in Europe Annual Review 2020 [Forbairti
Fostaiochta agus Soisialta san Eoraip, Athbhreithnit Bliantuil 2020], caibidil 2.5 maidir leis
an tsoghluaisteacht shaisialta).

Chun anailis mhionsonraithe a thail ar tharchur an (mhi)bhuntaiste oideachais 6 ghltin
amhdin chuig an chéad ghltin eile, féach Employment and Social Developments in Europe
Annual Review 2018 [Forbairti Fostaiochta agus Sdisialta san Eoraip, Athbhreithnia
Bliantuil 2018], Caibidil 3.

Ta tuilleadh faisnéise ar fail in sa mholadh 6n gCoimisiun Eorpach (2019) dar teideal
Assessment of the implementation of the 2011 Council recommendation on policies to reduce
early school leaving [Measunu ar chur chun feidhme mholadh 2011 6n gComhairle maidir le
beartais chun luaththagail na scoile a laghdu].

FRA, Fundamental rights report 2021 [Tuarascail maidir le cearta buntisacha, 2021].
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Bionn bacainni suntasacha fés roimh dhaltai agus roimh scoldiri Romacha, agus is é is aidhm
do ghealltanais nua ar leibhéal an Aontais feabhas a chur ar a gcas. D’ainneoin roinnt dul chun
cinn teoranta le 10 mbliana anuas, t4 an bhearna oideachasuil idir Romaigh agus an daonra

1 gcoitinne fos suntasach. Bunaithe ar shuirbhéanna de chuid na Gniomhaireachta um Chearta

Buntsacha'®

, ni threastalaionn ach 42-55 % de leanai Romacha ar oideachas agus ar churam
luathéige, agus ni chuireann ach 26-28 % de Romaigh 6ga idir 20-24 bliana d’aois oideachas
meanscoile uachtarai i gerich ar a laghad. Ina theannta sin, freastalaionn leanbh as gach tritir leanai
Romacha ar ranganna inar Romaigh iad formhér a gcomhghleacaithe sa rang. Le tuarascalacha de
chuid Chombhairle na hEorpa a foilsiodh in 2020 maidir leis an mBulgair, an tSeicia, an Ungair agus
an tSlovaic, l€iritear go bhfuil dushlain f6s ann maidir le taithi scoile ar leithligh ag leanai
Romacha'®. Fagadh an fhadhb nios measa fos i ngeall ar phaindéim COVID-19, go hairithe maidir
le rochtain ar an idirlion, trealamh TF agus tacaiocht foghlama sa bhaile!'®®. Thug tiortha bearta
isteach do scoldiri faoi mhibhuntaiste, lena n-airitear tacaiocht 6n tSaoraid Téarnaimh agus
Athléimneachta, chun ¢éifeachtai COVID-19 a mhaolu (féach roinn 2.2.2). Chun aghaidh a thabhairt
ar na hudair imni sin, chuir an tAontas spriocanna nua sios i gcreat straitéiseach an Aontais

le haghaidh chomhionannas, chuimsit agus rannphéirtiocht na Romach 2030'° agus sa Mholadh

6n gComhairle le haghaidh chomhionannas, chuimsit agus rannphdirtiocht na Romach!%’,

105 Ni thugtar sonrai mar luach aonair toisc go dtagann siad as dha rabharta de na suirbhéanna,

lenar cumhdaiodh BE, BG, CZ, EL, ES, FR, HR, HU, IE, NL, PT, RO, SE, SK. Féach in
SWD(2020) 530 final a ghabhann leis an Teachtaireacht dar teideal: 4 Union of Equality: EU
Roma strategic framework for equality, inclusion and participation [ Aontas an
Chombhionannais: Creat straitéiseach an Aontais le haghaidh chomhionannas, chuimsit agus
rannphdirtiocht na Romach], COM(2020) 620 final, bunaithe ar FRA, EU-MIDIS II 2016;
FRA, RTS 2019; Eurostat [edat Ifse 03] 2019 (Daonra Ginearalta).

Coiste Comhairleach FCNM le haghaidh na Bulgéire agus na hUngaire, agus tuarascail

an Choimisitiin Eorpaigh i gcoinne an Chiniochais agus na hEadulaingthe (ECRI) le haghaidh
na Seicia agus na Slovaice, a tuairisciodh i dtuarascdil de chuid FRA dar teideal Fundamental
rights report 2021, [Tuarascéil maidir le cearta buntisacha 2021].

FRA, Coronavirus pandemic in the EU-impact on Roma and Travellers

[Paindéim Chordinviris san Aontas-tionchar ar na Romaigh agus ar an Lucht Siuil], 2020.

106 Arna ghlacadh i mi Dheireadh Fémhair 2020.

107" Arna ghlacadh i mi an Mharta 2021, 10 C 93, 19.3.2021, Ich. 1-14
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https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/commission_staff_working_document_analytical_document_accompanying_the_eu_roma_strategic_framework_for_equality_inclusion_and_participation_en.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:52020DC0620&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:JOC_2021_093_R_0001&qid=1616142185824

Bionn ionchais dheacracha sa mhargadh saothair f6s ann roimh dhaoine 6ga faoi mhichumas
de thoradh leibhéil luathfhagail na scoile nios airde agus leibhéil ghnothachtala oideachais
threasaigh nios isle. In 2019, ar leibhéal an Aontais Eorpaigh, daoine a d’fhag an scoil go luath ab
ea thart faoi 21.8 % de dhaoine 6ga faoi mhichumas (idir 18-24 bliana d’aois) 1 gcomparaid le 9.7 %
doibh siad nach bhfuil faoi mhichumas.!®® 1% Bhi na ratai nios isle do mhna 6ga faoi mhichumas
(16.7 %) nd mar a bhi amhlaidh d'thir 6ga (27 %). Feictear patrtin cosuil leis sin le haghaidh an
daonra imircigh, agus 34.6 % d’imircigh 6ga faoi mhichumas (a rugadh san Aontas agus nar rugadh
san Aontas) ag fagail na scoile go luath i gcomparaid le 19.8 % d’imircigh 6ga nach bhfuil

faoi mhichumas!'!”. Freisin, san Aontas Eorpach, chuir 32.5 % de dhaoine faoi mhichumas
oideachas treasach nd a choibhéis i gecrich in 2019 i gcompariid le 43.6 % de dhaoine

gan mhichumas. Nuair a infheistitear san oideachas do dhaoine faoi mhichumas, laghdaitear

a mbuntdiste coibhneasta toisc gurb isle bearna fostaiochta na ndaoine faoi mhichumas le haghaidh
daoine ag a bhfuil ardoideachas (14 ccc) nd mar ata amhlaidh do6ibh sitid ag nach bhfuil ach

oideachas bunscoile amhain (28 ccc)'!! (féach roinn 2.3.1).

108 Chun minithe a fhail ar an modheolaiocht staitistitil a saidtear a mhéid a bhaineann le

michumas, féach: Eurostat, Disability statistics introduced - Statistics Explained (europa.eu)
[Réamheolas faoi staidreamh michumais - Staidreamh Minithe]. Mura sonraitear a mhalairt,
tarraingitear staidreamh faoi mhichumas as micrea-shonrai EU-SILC (EU-SILC 2019) n6 as
staidreamh a foilsiodh 1 mbunachar sonrai slainte Eurostat. Le sampla EU-SILC, airitear
daoine a chonaionn i dteaghlaigh phriobhdideacha agus ni airitear daoine a chonaionn in
instititidi. Is € an coincheap a saidtear chun daoine faoi mhichumas (laguithe) a shainaithint
cibé acu a thuairiscionn an freagroir ‘gur teorannaiodh iad i ngeall ar thadhb sldinte 6 thaobh
na ngniomhaiochtai a dhéanann daoine de ghnath’ ‘le 6 mhi anuas ar a laghad’ n6

nach dtuairiscionn. Ni chumhdaitear tréimhse ghéarchéim COVID-19 leis na sonrai.
European Disability Expertise (EDE), 2021 [Saineolas Eorpach maidir le Daoine faoi
Mhichumas] (ar na bacdin ag an leathanach seo). T4 na sonrai bunaithe ar EU-SILC 2019,
agus d’fhéadfadh miondifriochtai a bheith ann idir sonrai an tSuirbhé ar an bhForsa Saothair
faoin dbhar céanna.

Ta na ratai sin bunaithe ar lion beag barulacha.

Tagann na sonrai 6 EU-SILC 2019 a ndearna European Disability Expertise (EDE) anailis
orthu.

109
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https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Disability_statistics_introduced#Definitions_used
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?pager.offset=0&catId=1532&langId=en&moreDocuments=yes

Cé gur aistrigh corais Ghairmoideachais agus Ghairmoilitina (VET) i dtreo foghlaim nios
solubtha a chur ar fail le linn na paindéime, lena n-airitear a bheith ag brath ar uirlisi
digiteacha, ta roinnt dushlan rompu a bhaineann lena n-earnail go sonrach. Sa
Ghairmoideachas agus sa Ghairmoiliuint, bhi an phaindéim ina gcuis le dushldin chomhchosula

a bhain leis an mbearna dhigiteach mar ab amhlaidh san oideachas i gcoitinne!'?, ach bhi dashlain
shonracha roimh scoileanna agus roimh sholathraithe Gairmoideachais agus Gairmoilitina sa bhreis
orthu sitid!'®. Cé go dtuairiscionn 37 % d’fhreagroiri suirbhé ar thacaiocht do phrintiseachtai''* gur
aistrigh siad cuid d4 ngniomhaiochtai ar line le linn na paindéime, thug 86 % d’threagroiri shuirbhé
domhanda ILO ar thionchar COVID-19 ar fhorbairt agus ar oilitiint foirne!'* le fios gur cuireadh
isteach go hiomlan né go pairteach ar oilitint na bprintiseach. Ba iad na dushlain ba mhinice a
luadh: (i) deacrachtai maidir le hoilitiint phraiticitil a sholathar (ii) saincheisteanna maidir le
bonneagar no le trealamh agus (ii1) easpa clar agus acmhainni oililina inoiritinaithe. Chun tact

le haistriu digiteach na scoileanna agus na gcuideachtai oilitna Gairmoideachais agus Gairmoilitna,
leathnaiodh uirlis SELFIE a d’fhorbair an tAontas le haghaidh scoileanna i bhfomhar 2021 agus
modul nua ina chuid di le haghaidh na foghlama obairbhunaithe. Cuidionn sé sin le solathraithe
agus le cuideachtai oilitina gairmoideachais agus gairmoiliina meastntl a dhéanamh ar a

n-ullmhacht dhigiteach agus réimsi praiticitila le haghaidh feabhais a shainaithint.

112 Arna chur i lathair ar bhealach nios mionsonraithe sna tuarascalacha dar teideal Joint

Employment Report 2021 [Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2021] agus Education
and Training Monitor 2020 [Tuarascail Faireachain ar Oideachas agus Oilitiint 2020].
113 Féach mar shampla:OECD (2021).Implications of the COVID-19 pandemic for Vocational
Education and Training [ ECFE (2020) Impleachtai phaindéim COVID-19 le haghaidh
an Ghairmoideachais agus na Gairmoilitina].
Apprenticeship Support Services [Seirbhisi Tacaiochta do Phrintiseachtai] (2021).European
Alliance for Apprenticeship Monitoring Survey 2019-2020 [Suirbhé
an Chomhaontais Eorpaigh do Phrintiseachtai 2019-2020].
ILO (2021).Skilling, upskilling and reskilling of employees, apprentices and interns during
the COVID-19 pandemic: Findings from a global survey of enterprises [EIS (2021) Sciliu,
uas-sciliu agus athscilit fostaithe, printiseach agus intéirneach le linn phaindéim
COVID19:Torthai 6 shuirbhé domhanda ar fhiontair].
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https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/55afea00-en.pdf?expires=1627627805&id=id&accname=oid031827&checksum=6C0DBABA4C78B967FD46C053A0D01FE4
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/55afea00-en.pdf?expires=1627627805&id=id&accname=oid031827&checksum=6C0DBABA4C78B967FD46C053A0D01FE4
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/55afea00-en.pdf?expires=1627627805&id=id&accname=oid031827&checksum=6C0DBABA4C78B967FD46C053A0D01FE4
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/71f88687-e85c-11eb-93a8-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/71f88687-e85c-11eb-93a8-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/71f88687-e85c-11eb-93a8-01aa75ed71a1/language-en
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/documents/publication/wcms_794569.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/documents/publication/wcms_794569.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/documents/publication/wcms_794569.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/documents/publication/wcms_794569.pdf

Ta méadu ag teacht go leantinach ar an ngndthachtail san oideachas treasach san Aontas; ach
is gannionadaiocht leanunach fos 4 déanamh ar fhir 6ga agus ar scolairi nar rugadh

san Aontas. T4 priomhrol ag oideachas treasach ardchaighdedin in ionchais daoine sa mhargadh
saothair agus da soghluaisteacht shoisialta'!é. T4 sprioc comhaontaithe ar leibhéal an Aontais ag

na Ballstait le haghaidh an Limistéir Eorpaigh Oideachais gur 45 % ar a laghad sciar na ndaoine
idir 25-34 bliana d’aois ag a mbeidh gndthachtail oideachais treasaigh faoi 2030. In 2020, ba

¢ 40.5 % an sciar sin san Aontas, 8.3 ccc nios airde nd mar a bhi amhlaidh in 2010 agus tharla
feabhsuithe sna Ballstait uile (Fior 2.2.4). Ta difriochtai suntasacha ann idir tiortha d’ainneoin sin.
Ta an sprioc ar leibhéal an Aontais sroichte ag aon Bhallstat déag cheana féin agus, i measc ghriupa
na dtiortha ag a bhfuil ratai gnéthachtéla oideachais threasaigh faoi bhun 45 %, nil ann ach

an Romain agus an lodail nar shroich 30 % in 2020. T4 bearna shuntasach ann idir na hinscni afach:
is € 46 % medansciar na mban idir 25-34 bliana d'aois ag a bhfuil gnothachtail oideachais threasaigh
agus da bhri sin, ta an sciar sin 10.8 ccc nios airde nd sciar sin na bhfear (35.2 %). Thairis sin,
taifeadtar torthai nios measa maidir le daoine a rugadh lasmuigh den Aontas Eorpach. In 2020, ba

¢ 41.3 % meanrata gnothachtala oideachais threasaigh an Aontais le haghaidh daoine idir 25-34
bliana d’aois maidir le daoine a rugadh san Aontas agus ba ¢ 34.4 % an meénrata doibh siad a
rugadh lasmuigh den Aontas Eorpach.!!” Ar deireadh, déantar tearcionadaiocht ar mhic 1éinn

a dtagann a dtuismitheoiri as ctlrai oideachais nios isle in 19 mBallstat de 20 Ballstat a ghlacann
pairt i suirbhé Eurostudent ar dhalai soisialta agus eacnamaiocha shaol an mhic 1¢inn san Eoraip (is

)118

i Eire an t-aon eisceacht amhdin)''°. A gcur san aireambh le chéile, 1éirionn na tosca sin go bhfuil

dushldin bhuana ann i dtéarmai cothromais agus rochtana.

116 Vandeplas, A. (2021) Education, Income, and Inequality in the European Union, in Fischer,

G. agus Strauss, R. (eag.) Europe’s Income, Wealth, Consumption, and Inequality, Oxford

University Press.

Airitear le heisceachtai suntasacha an Pholainn, an Eastoin, an Ungair, Eire agus Lucsamburg,

mar arb amhlaidh 1 dtreo mhalartach atd an bhearna.

18 Hauschildt, Gwosé, Schirmer, Wartenbergh-Cras (2021) EUROSTUDENT VII Synopsis of
Indicators 2018-2021, wbv Media.
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https://www.eurostudent.eu/download_files/documents/EUROSTUDENT_VII_Synopsis_of_Indicators.pdf
https://www.eurostudent.eu/download_files/documents/EUROSTUDENT_VII_Synopsis_of_Indicators.pdf

Fior 2.2.4: Ta ardu tagtha ar an ngnothachtail oideachais threasaigh ar fud an Aontais, ach ta
difriochtai leathana ann idir na Ballstait agus na hinscni

Gnothachtéil oideachais threasaigh de réir tire, inscne agus saoranachta, 2010 agus 2020, agus sprioc 2030
an Limistéir Eorpaigh Oideachais (in %, 25-34 bliana d'aois)
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Nota: DE: briseadh san amshraith agus sonrai sealadacha in 2020. BE, RO, SK: nil sonrai ann do dhaoine nar rugadh
san Aontas i dtaca le 2020. LT: nil sonrai iontaofa ann do dhaoine nar rugadh san Aontas i dtaca le 2020.

Eurostat, EU Labour Force Survey [Suirbhé an Aontais ar an bhForsa Saothair]. Cod sonrai ar line [edat_Ifs_9912].
Nuair atathar ag breathnu ar ratai fostaiochta grapai daonra ag a bhfuil gnéthachtalacha
difridla oideachais, is féidir laghduithe comhchosila a fheiceadil go fiorfhorleathan in 2020.
San Aontas in 2020, thainig laghdt 0.8 ccc ar rata fostaiochta na ndaoine idir 20-64 bliana d’aois
le haghaidh daoine gan moran céiliochtai, laghda 1.2 ccc le haghaidh daoine ag a raibh
medanleibhéal céiliochtai agus laghdt 0.9 ccc le haghaidh daoine ardchailithe (go 54.9 %, 72.2 %
agus 83.9 % faoi seach, féach Fior 2.2.5). Taifeadadh laghda nios m¢ ar ratai fostaiochta céimithe
nua idir 20-34 bliana d’aois, ratai a thit 4.7 ccc le haghaidh daoine gan moéran cailiochtai agus

4.5 ccc doibh siud ag a raibh oideachas meanscoile ginearalta. Thit rata fostaiochta céimithe nua
Gairmoideachais agus Gairmoilitina idir 20-34 bliana d’aois 3 ccc 6 79.1 % in 2019 go 76.1 %

in 2020, agus thaifead tri thir laghdt ba mhé na 10 ccc (an Spainn, an Chipir agus an Liotudin).
Maidir leo siud a bhain céim san oideachas treasach amach le déanai, nior taifeadadh ach

laghdt 1.3 ccc, rud a thacaionn leis an treocht thadtéarmach gur fearr na torthai fostaiochta a bhionn

ag daoine ag a bhfuil oideachas treasach.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/EDAT_LFS_9912__custom_1414197/default/table

Fior 2.2.5: Rinne an phaindéim dochar do na ratai fostaiochta ar fud leibhéil uile an
oideachais
Ratai fostaiochta de réir leibhéal an oideachais (% daoine idir 20 — 64 bliana d'aois in 2020)
e |OW-(Ualified === medium-qualified === highly-qualified
AT
SK 100 BE
%0 BG
cz
DE
DK
EE
EL
ES
EU27
I FR
IE HR
HU
Nota: briseadh san amshraith agus sonrai sealadacha le haghaidh DE.
Foinse: Eurostat [Ifsa_ergaed]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/474ffb64-1f7b-4c05-8c9b-d1957e6c546d?lang=en

Is docha go bhfanfaidh na ganntanais scileanna ata ann cheana i margai saothair

an Aontais'!® agus go rachaidh siad i méad i roinnt earndlacha agus gairmeacha. I suirbhé
infheistiochta 2020 6n mBanc Eorpach Intheistiochta, thainig ardt ar sciar thostoiri an Aontais

a mheas gur bacainn roimh infheistiocht iad na deacrachtai oibrithe leis na scileanna cearta a
aimsit, 6 66 % in 2016 go 76 % in 2019, gan ach laghdu beag ar an gcéatadéan sin go 73 %

in 2020'%°. Thuairiscigh Eurofound go raibh ratai na bhfoltntas poist ag dul i méid sna hearndlacha
foirgniochta, curaim sldinte agus faisnéise agus cumarsaide, mar a raibh ganntanais scileanna

ina bhfadhb struchtrach roimh an bpaindéim cheana féin'?!. B’théidir gur chuir géarchéim
COVID-19 dlus leis an aistrit leaninach maidir le proifil scileanna fostaithe (féach fior 2.2.6) agus
le haistriu na fostaiochta 6 phoist lena mbaineann leibhéal iseal cailiochtai chuig poist

lena mbaineann leibhéal cailiochtai nios airde!??. Baineann an treocht ar bhonn nios leithne leis an

digitiu, le hathruithe ata ag teacht ar phatrain éilimh na dtomhaltdiri agus le hathruithe

struchtiracha gaolmhara sa gheilleagar'?>.

119 Féach Roinn 2.1. Pléadh ganntanais scileanna ar bhealach nios mionsonraithe in JER 2021.

120 EIB Investment Report 2020/2021: [Tuarascéil Infheistiochta BEI 2020/2021:] Building a
smart and green Europe in the COVID-19 era and EIB data portal [ Tuarascéil Infheistiochta
BEI2020/2021: Eoraip chliste ghlas a thogail 1 ré COVID-19 agus tairseach sonrai BEI].

2 Eurofound (2021), Tackling labour shortages in EU Member States [Ag dul i ngleic le

ganntanais saothair i mBallstait an Aontais].

Cedefop (2021). Digital, greener and more resilient.Insights from Cedefop’s European skills

forecast. [Digiteach, nios glaise agus nios athléimni. Léargais 6 réamhaisnéis Cedefop maidir

le scileanna na hEorpa].

Féach an foilseachan 6n gCoimisiun Eorpach (2021) dar teideal Employment and social

developments in Europe 2021 [Fostaiocht agus forbairti soisialta san Eoraip 2021],

Oifig Foilseachdn an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg agus - Briefing note - Trends, transitions

and transformation | Cedefop (europa.eu) [néta eolais dar teideal Treochtai, aistrithe agus an

claochlu].
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https://www.eib.org/en/publications/investment-report-2020
https://www.eib.org/en/publications/investment-report-2020
https://www.eib.org/en/publications/investment-report-2020
https://data.eib.org/eibis/graph
https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2021/tackling-labour-shortages-in-eu-member-states
https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2021/tackling-labour-shortages-in-eu-member-states
https://www.cedefop.europa.eu/files/4201_en.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/4201_en.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/4201_en.pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8402&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8402&furtherPubs=yes
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/9157
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/9157

Fior 2.2.6 — Ta sciar na bhfostaithe ag a bhfuil leibhéal iseal agus meanleibhéal cailiochtai ag

dul i laghad le 10 mbliana anuas.
Sciar an rata fostaiochta iomlain de réir leibhéal cailiochta in AE-27 (%, 2011 — 2020)
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Less than primary, primary and lower = Upper secondary and post-secondary Tertiary education (levels 5-8)
secondary education (levels 0-2) non-tertiary education (levels 3 and 4)

Foinse: Eurostat [Ifsi_educ a]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/a5b30564-38d1-4376-89ce-ce4b8fb4fe0b?lang=en

Ni hé an gnathchleachtas ar chor ar bith é, san Aontas tri chéile, forbairt na scileanna ata ag
daoine fasta; le priomhsprioc an Aontais faoi 2030, tacofar le hiarrachtai breise i leith an
diminsin sin. Rud at4 ina dhashldn mor fos is ea a dirithia go mbeidh na scileanna ag an lucht
saothair le haghaidh mhargai saothair na todhchai agus t4 difriochtai leathana ann idir tiortha agus
diantionchar i1 gceist leis an bpaindéim. In 2019, shroich rata rannphairtiochta na ndaoine fasta
(idir 25-64 bliana d’aois) i ngniomhaiochtai foghlama (le linn na 4 seachtaine roimhe) 10.8 %.

I gcomhthéacs na paindéime, in 2020, thit an rata sin go 9.2 %, narbh ionann ¢ ar chor ar bith agus
sprioc an 15 % a socraiodh le Creat Straitéiseach 2020 um Oideachas agus Oilitint'?*. Taifeadadh
laghduithe de bhreis is 5 ccc idir 2019 agus 2020 sa Danmhairg, sa Fhrainc agus sa tSualainn. Is
mor an €agsulacht ata ann go foriomlan, agus is beag coineasu atd ann idir na Ballstait. Ni raibh an
rata os cionn na sprice in 2020 ach ag sé thir (an Danmhairg, an Eastoin, Lucsamburg, an [siltir,
an Fhionlainn agus an tSualainn). Ar an taobh eile, d'than seacht dtir faoi bhun 5 % (an Chipir,

an Ghréig, an Pholainn, an Chréit, an tSldvaic, an Bhulgair agus an Roémadin). Ghlac nios mo6 ban
pairt san fhoghlaim n4 fir san Aontas in 2020: 10 % de mhna in aghaidh 8.2 % d'thir (Fior 2.2.7),
agus difriocht an-suntasach sa tSualainn (35.5 % de mhna agus 21.9 % d’thir) agus san Fhionlainn
(31.7 % i gcomparidid le 23 %)'%. Chun iarrachtai maidir le foghlaim aosach a laidria, chuir

an Chombhairle failte roimh thogra an Choimisiutin le haghaidh priomhsprioc go mbeidh 60 %

de dhaoine fasta ag glacadh pairte san thoghlaim (le linn na 12 mhi roimhe) faoi 2030'?°. Leis an
sprioc tacaionn Rin na Comhairle maidir le clar oibre Eorpach nua le haghaidh na foghlama
aosaigh 2021-2030'%" agus tacaionn An Clar Oibre Eorpach do Scileanna leis an sprioc freisin, mar

aon le CSE+ agus an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta (RRF) ar bhonn airgeadais.

124 Tomhaiseadh an rannphdirtiocht san thoghlaim aosach le 4 seachtaine anuas le sprioc 2020

um Oideachas agus Oilitint (c6d Eurostat [trng_Ifs_01]). Chun gur fearr a dhéanfar

an fhoghlaim aosach de gach cinedl a rianu, chinn an Chomhairle i mi an Mheithimh 2021,
athr a dhéanamh ar an tascaire chun rannphairtiocht san thoghlaim aosach le 12 mhi anuas
a thomhas (féach Roinn 1.3).

Ni raibh tionchar suntasach ag an bpaindéim ar phatriin na rannphdirtiochta san fhoghlaim
aosach de réir inscne.

126 Concltiidi 6n gCombhairle an 25 Meitheamh 2021.

127 Ran 2021/C 504/02 6n gCombhairle.
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http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=trng_lfs_01&lang=en
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2021/06/25/european-council-conclusions-24-25-june-2021/#:~:text=On%2024%20and%2025%20June%202021%2C%20the%20European,and%20cybersecurity.%20European%20Council%20conclusions%2C%2024-25%20June%202021
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021G1214(01)

Fior 2.2.7: Bhi an phaindéim ina cuis le céim ar gcul maidir leis an rannphairtiocht san fhoghlaim
aosach i mbeagnach gach Ballstat

Rannphairtiocht daoine fasta san thoghlaim (le 4 seachtaine anuas, daoine idir 25-64 bliana d’aois) in 2019 agus 2020,
de réir tire agus inscne
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Foinse: Suirbhé an Aontais ar an bhForsa Saothair, Eurostat [trng_Ifs_01]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/trng_lfs_01/default/table?lang=en

Ta rannphairtiocht san fhoghlaim aosach i measc na ndaoine gan moran cailiochtai fos

cuid mhaith faoi bhun an mheanleibhéil. In 2020, ba ¢ thart faoin trit cuid den thigiur comhlan
foriomlan mean-rannphdirtiocht daoine fasta gan moéran céiliochtai san thoghlaim san Aontas

(3.4 %), agus taifeadadh laghdt 0.9 ccc 6 2019 i leith freisin'?®. Thuairiscigh deich dtir torthai a bhi
faoi bhun mheénleibhéal an Aontais (agus ni raibh sonrai ar fail le haghaidh sé thir lena gcois
sid!??). Mar ab amhlaidh in 2019, thaifead an Danmhairg, an Fhionlainn agus an tSualainn an sciar
ab airde de dhaoine fasta gan moran cdiliochtai a bhi ag glacadh pdirte san thoghlaim (14 % agus
nios airde). Ba bheag ar fad an difriocht 6 thaobh inscne de, cé go bhfuil na figitiri naisiinta
iontach éagstil. Taifeadadh an difriocht ba mho¢ a bhi 1 bhfabhar na bhfear i Lucsamburg (6.3 %
versus 5.1 %), i Malta (4.0 % versus 2.9 %) agus san Ostair (4.4 % versus 3.5 %), agus i bhfabhar
na mban sa tSualainn (27.7 % de mhna agus 17.2 % d’thir), san Fhionlainn (20.8 % 1 gcomparaid
le 11.3 %) agus sa Danmbhairg (16.2 % i gcomparaid le 12.6 %)'*°. San Aontas Eorpach in 2020,

ba mho de bheagan an dochtilacht go mbeadh daoine nar rugadh san Aontas idir 25-64 bliana d’aois
(ar daoine gan moéran cailiochtai 38 % diobh 1 gcomparaid le 18.8 % de dhaoine a rugadh

san Aontas'!), ag glacadh pdirte san fhoghlaim aosach na na daoine a rugadh san Aontas (9.9 %
versus 9.1 % faoi seach). Ni ghlacann daoine nar rugadh san Aontas pairt san thoghlaim chomh
minic céanna, afach, sa tSléivéin (bearna 4.6 ccc), san lodail (4.3 ccc), san Eastdin (4 ccc),

sa Fhrainc (3.8 ccc) nd sa Laitvia (3.8 ccc)!®.

128 Eurostat, an Suirbhé ar an bhFérsa Saothair, [trng_1fse 03]. Nil sonrai ar fiil le haghaidh

na Bulgdire, na Crdite, na Cipire, na Laitvia, na Romaine, nd na Slovaice. Nil miondealu de
réir inscne ar fail le haghaidh na Liotudine na na Polainne.

Ni fhoilsionn Eurostat ratai rannphairtiochta le haghaidh grapa sonrach més rud ¢ nach bhfuil
go leor ‘foghlaimeoiri’ sa sampla.

Thaifead an Eastdin bearna shuntasach freisin, ach nil na sonrai iontaofa le haghaidh

na bhfear.

Tagraionn na figiuiri ar fad d’Eurostat, [edat_lfs 9912]

Eurostat, [trng_1fs 13]
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https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?query=BOOKMARK_DS-383440_QID_-4F3FB315_UID_-3F171EB0&layout=C_BIRTH,L,X,0;TIME,C,X,1;ISCED11,L,Y,0;UNIT,L,Z,0;SEX,L,Z,1;AGE,L,Z,2;GEO,L,Z,3;INDICATORS,C,Z,4;&zSelection=DS-383440GEO,EU27_2020;DS-383440SEX,T;DS-383440INDICATORS,OBS_FLAG;DS-383440AGE,Y25-64;DS-383440UNIT,PC;&rankName1=UNIT_1_2_-1_2&rankName2=AGE_1_2_-1_2&rankName3=INDICATORS_1_2_-1_2&rankName4=SEX_1_2_-1_2&rankName5=GEO_1_2_1_1&rankName6=C-BIRTH_1_2_0_0&rankName7=TIME_1_0_1_0&rankName8=ISCED11_1_2_0_1&rStp=&cStp=&rDCh=&cDCh=&rDM=true&cDM=true&footnes=false&empty=false&wai=false&time_mode=ROLLING&time_most_recent=true&lang=EN&cfo=%23%23%23,%23%23%23.%23%23%23
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/71390738-bfdb-4150-ba6e-141710bd2d05?lang=en

Méadaiodh sciar ar line na foghlama aosaigh go suntasach leis an bpaindéim, sciar a chuaigh
in airde de 1éim 6 8 % in 2019 go 13 % in 2020, tar éis méadu direach 1 ccc 6 2017 i leith!,
Léiritear difriochtai moéra idir tiortha leis na sonrai 6 thaobh sciar ar line na foghlama aosaigh de,
agus ta bearnai mora ann idir mna agus fir go hairithe sa Chipir agus san Eastoin (mar a raibh an
méadu ar rata rannphdirtiochta na mban a cheithre hoiread nios airde na rata na bhfear), san Ostair,
sa Liotudin agus i Malta (tri hoiread nios airde), i Lucsamburg agus sa Ghréig (breis is dha oiread
nios airde). Leis na forbairti sin, cuirtear i dtabhacht a thuilleadh a thabhachtai ata sé rochtain ar

scileanna digiteacha a airithia do chach.

133 Tagann na sonrai uile ar rannphdirtiocht daoine fasta san fhoghlaim ar line 6 riomhanna

an Choimisitiin (JRC) bunaithe ar Eurostat, Survey on ICT usage in households and by
individuals [Suirbhé ar usaid TFC 1 dteaghlaigh agus ag daoine aonair] [TIN00103], 2017,
2019, 2020. Toisc nach ndéantar miondealt le Tabla Eurostat TINO0103 ar an rannphairtiocht
de réir aoise, cuirtear meastachain JRC le haghaidh chomhphairt na ndaoine fésta 1 lathair leis
na sonrai. T4 sonrai 2020 ar iarraidh le haghaidh na Fraince. Chun breis faisnéise a fhail faoi
athruithe ar an rannphairtiocht san thoghlaim aosach ar line in 2020, féach: Di Pietro, G agus
Karpinski, Z. (2021), Covid-19 and online adult learning [COVID-19 agus an thoghlaim
aosach ar line], An Coimisiun Eorpach, JRC.
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https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC126993

Ta dul chun cinn teoranta taifeadta ag Ballstait an Aontais maidir le bunscileanna digiteacha
a chur ar fail do dhaoine fasta, agus is ga iarrachtai breise suntasacha maidir le hardscileanna
digiteacha. T4 an t-¢ileamh ar scileanna digiteacha ar gach leibhéal méadaithe go suntasach leis

an bpaindéim mar cheanglas idirdhisciplineach ar fud go leor gairmeacha agus earnalacha'*.
D’ainneoin sin, 1éiritear le tascaire cheannline an Scorchlair Shoisialta nach raibh bunscileanna
digiteacha ar a laghad ach ag 56 % de dhaoine fasta (idir 16-74 bliana d’aois) san Aontas in 2019
(na sonrai is déanai da bhfuil ar fail). Tugtar le fios freisin leis an tascaire go bhfuil easpa
coineasaithe ann ar fud na mBallstat (Fior 2.2.8) agus gur mall ar fad ¢ an dul chun cinn a tharla

6 2014 1 leith. Chun dlus a chur leis an dul chun cinn, le togra an Choimisituin le haghaidh

Chlar Beartais 2030 ‘An Bealach chuig na Deich mBliana Digiteacha’, airitear sprioc go mbeidh
bunscileanna digiteacha ag 80 % ar a laghad de dhaoine idir 16-74 bliana d’aois faoi 2030'°°.
Taifeadadh méadu san Aontas, ar mho an t-udar spreagtha €, ar chéatadan na ndaoine ag a bhfuil
scileanna digiteacha os cionn an bhunleibhéil, 6 29 % in 2017 go 31 % in 2019, ach bhi bearnai
suntasacha i gcuid mhaith tiortha. T4 scileanna digiteacha (ar an leibhéal iomchui) ina gceanglas

i mbreis agus 90 % de phoist faoin am seo agus i mbeagnach gach earndil den gheilleagar. T4 dul
chun cinn sa réimse sin, mar shampla, fior-riachtanach més rud ¢ go bhfreastaldidh an tAontas ar an
riachtanas l4idir le speisialtoiri TFC'*®, Chun a 4irithiti go n-éireoidh leis an Aontas san aistriti
digiteach, leis ‘an mBealach chuig na Deich mBliana Digiteacha’ beartaiodh an cuspoir freisin

go mbeadh 20 milliun speisialtdir TFC fostaithe faoi 2030 (agus d’thocas ann ar lion na mban ata
ina speisialtoiri TFC a mhéadu, nach bhfuil 1 geeist leo ach 18 % den lion iomlan san Eoraip faoi

lathair).

134 Morandini, M. C., Thum-Thysen, A., & Vandeplas A. (2020). Aghaidh a thabhairt ar

an gclaochlu digiteach: An leor iad scileanna digiteacha? An Geilleagar Eorpach. Noétai
Faisnéise Eacnamaiocha, 054

Cuireadh an sprioc sios sa Phlean Gniomhaiochta maidir le Colin Eorpach

na gCeart Soisialta, sa Teachtaireacht 6n gCoimisiun an 9. 3. 2021, dar teideal 2030 Digital
Compass: the European way for the Digital Decade [Compas Digiteach 2030: Bealach chuig
Deich mBliana Digiteacha na hEorpa] COM(2021) 118 final, agus sa Togra le haghaidh
Cinneadh 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 15. 9. 2021 lena mbunaitear

an Clar Beartais 2030 ‘Conair 1 dtreo na Deacaide Digiti’, COM/2021/574 final.

Pléite sa Tuarascail Chomhphdirteach ar Fhostaiocht, 2021, agus nios mionsonraithe sa
tuarascail 6 Cedefop dar teideal Digital skills: challenges and opportunities during the
pandemic | Cedefop (europa.eu) [Scileanna digiteacha: dushlain agus deiseanna le linn na
paindéime].

135
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https://www.cedefop.europa.eu/en/news-and-press/news/digital-skills-challenges-and-opportunities-during-pandemic
https://www.cedefop.europa.eu/en/news-and-press/news/digital-skills-challenges-and-opportunities-during-pandemic

Fior 2.2.8: Is mor iad na difriochtai idir tiortha agus is mall é an dul chun cinn maidir le

scileanna digiteacha daoine fasta

Sciar an daonra ag a bhfuil bunscileanna digiteacha go foriomldn né scileanna digiteacha ar leibhéal nios airde agus
an t-athra blianttil (in %, 2019 agus na hathruithe i leith 2017, tascaire cheannline an Scorchlair Shoisialta)
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Noéta: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhedn neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn. Briseadh sa tsraith le haghaidh CZ, IT, LV agus LU in 2019. Nil sonrai 2017 ar fail le haghaidh
na hlodaile (2019: 42 %).

Foinse: Eurostat, c6d sonrai ar line [tepsr_sp410].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/40ecd88d-1514-4d6b-8260-3c4f5b8f4d0a?lang=en

Ta coinne leis go gcruthofar poist nua leis an aistriu glas agus go n-athréfar caraimi i gcuid
mhaith gairmeacha, agus go neartéfai a thuilleadh an riachtanas leis an lucht saothair a
uas-scilia agus a athscilii. Mas rud ¢ go mbeidh tacaiocht leordhothanach agus thrathuil ag
gabhail leis sin chun athscilit agus uas-scilit a dhéanamh, is féidir leis na poist a chruthéfar, de
thoradh na mbeartas maidir leis an athra aerdide, poist ar mheanleibhéal scileanna a chur leis agus
cuidiu le treochtai, lena ndéantar polart maidir le poist, a mhaolt. Léiritear le réamhaisnéis 2021 6
Cedefop maidir le scileanna'®’ go bhfuil difriochtai méra idir earnalacha i geeist leis an tionchar
measta ar bheartais an Chomhaontaithe Ghlais don Eoraip. D’ainneoin sin, meastar go dtiocfaidh
athra ar thormhor na geuraimi san earndil, seachas méadu n6 laghdt foriomlan ar an bhfostaiocht
(e.g. métarfheithicli). Cé nach ann d’aon sainmhinit atd comhaontaithe i gcoitinne ar na scileanna a
cheanglofar le haghaidh an aistrithe glais, is féidir tri chatagoiri de scileanna dbhartha a shainaithint
a bheag n6 a mhoér, mar chatagdiri scileanna a bheidh abhartha don todhchai: scileanna teicnitila

a bhaineann le gairmeacha sonracha, scileanna gairmitla idirdhisciplineacha (amhail scileanna
digiteacha), agus innitilachtai le haghaidh na saordnach uile (e.g. feasacht chomhshaoil)!*®. Mar
chuid de Chlar Oibre an Aontais do Scileanna agus den Phlean Gniomhaiochta don Oideachas
Digiteach, ta obair ar sitll go leantinach, ar leibhéal an Aontais agus na mBallstat, maidir

le hoideachas agus le scileanna le haghaidh an aistrithe glais (mar aon le hobair maidir le scileanna

digiteacha).

Bosca Cholun 2: An fhoghlaim aosach a laidriu ar mhaithe le fas cuimsitheach agus

inbhuanaithe

T4 sealbhu scileanna ar feadh an tsaoil ina dhluthchuid d’inbhuanaitheacht iomaioch gheilleagar

an Aontais, i gcomhréir le prionsabail 1 agus 4 de Cholin Eorpach na gCeart Séisialta (maidir

le hoideachas, oiliuint agus foghlaim ar feadh an tsaoil, agus maidir le tacaiocht ghniomhach don thostaiocht,
faoi seach). Ceanglaitear ardleibhéal scileanna a bheith ag an lucht saothair agus ag an daonra i gcoitinne
lena aghaidh sin, lena gcuirfear € ar a chumas don gheilleagar nualaiocht a dhéanamh agus fanacht iontach
iomaioch, agus lena ligfear do chach deiseanna an aistrithe glais agus an aistrithe digitigh a thapt chun

go mbeidh na haistrithe sin coir freisin. I bhfianaise na mearchlaochluithe, is minice a bhraitheann
ardleibhéal scileanna ar an bhfoghlaim leantinach tar éis do dhuine an t-oideachas tosaigh a fthagail.
Aithnitear ¢ sin le priomhsprioc nua an Aontais freisin go mbeidh 60 % ar a laghad de dhaoine fasta ag
glacadh pairte san thoghlaim (le linn an 12 mhi roimhe) faoi 2030. Chun tact leis an uaillmhian sin,

sa Phlean Gniomhaiochta maidir le Coliin Eorpach na gCeart Soisialta, gheall an Coimisitn go gcuirfeadh sé

tograi sios maidir le cuntais foghlama aonair agus maidir le cur chuige Eorpach i leith micridhintitr.

137 Cedefop (2021). Digital, greener and more resilient.Insights from Cedefop’s European skills

forecast. [Digiteach, nios glaise agus nios athléimni. Léargais 6 réamhaisnéis Cedefop maidir
le scileanna na hEorpa].

Chun féachaint ar phlé faoin riachtanas le bonn leathan scileanna, féach Morandini, M. C.,
Thum-Thysen, A., & Vandeplas A. (2020). Aghaidh a thabhairt ar an gclaochlu digiteach:

An leor iad scileanna digiteacha? An Geilleagar Eorpach. Notai Faisnéise Eacnamaiocha, 054.
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https://www.cedefop.europa.eu/files/4201_en.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/4201_en.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/4201_en.pdf

T4 rannphairtiocht san fhoghlaim aosach san Aontas fos iseal (féach roinn 2.2.1). [ suirbhé de chuid
Cedefop le déanai, chomhaontaigh 84 % d’threagroiri gur rud tairbheach é an fhoghlaim aosach chun dul
chun cinn a dhéanamh i ngairm bheatha duine agus cheap 96 % go bhfuil an fhoghlaim ar feadh an tsaoil
tabhachtach don fhorbairt phearsanta'*. Mar sin féin, in 2020, nior ghlac ach 9.2 % de dhaoine fésta pairt

san thoghlaim san Aontas, agus bhi éagstilacht mhor idir tiortha.

Combhghaol na rannphairtiochta san fhoghlaim aosach agus sciar OTI
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Foinse: Suirbhé 2016 ar an Oideachas Aosach le haghaidh figiuiri rannphairtiochta, meastachain airgeadais bunaithe ar
an gCoimisitin Eorpach (2020), lena meastar caiteachais daoine aonair agus teaghlach ar an bhfoghlaim fhoirmitil agus
sheachfhoirmitil (Adult Education Survey 2016 [Suirbhé ar an Oideachas Aosach 2016]), caiteachas ar oilitint
fostaithe ag fostéiri poibli agus priobhaideacha (Continuing Vocational Training Survey 2016 [Suirbhé ar Leantint den
Ghairmoilitint Leaninach 2016]), intheistiochtai poibli bunaithe ar chaiteachais san oilitiint mar chuid de bheartais
ghniomhacha maidir leis an margadh saothair (Bunachar sonrai na mBeartas maidir leis an Margadh Saothair).'*°

139" Cedefop (2020). Perceptions on adult learning and continuing vocational education and

training in Europe.Second Opinion survey —Volume I [Braistinti maidir leis an bhfoghlaim
aosach agus ar leanuint den ghairmoideachas agus den ghairmoilitint san Eoraip. An Dara
suirbhé ar Thuairimi — Imleabhar 1].

An Coimisian Eorpach (2020), Workforce skills and innovation diffusion: trends and policy
implications [Scileanna an lucht saothair agus scaipeadh na nualaiochta: treochtai agus
impleachtai 6 thaobh beartas de]. Iarscribhinn 8. Féach freisin An Coimisiun Eorpach (2020),
Adult Learning Statistical Synthesis Report [Tuarasciil Sintéise Staitistiuil maidir leis

an bhFoghlaim Aosach], Igh. 22-34.
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https://ec.europa.eu/eurostat/web/microdata/adult-education-survey
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Continuing_vocational_training_survey_(CVTS)
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1143&intPageId=3227&langId=en
http://data.europa.eu/doi/10.2801/717676
http://data.europa.eu/doi/10.2801/717676
http://data.europa.eu/doi/10.2801/717676
http://data.europa.eu/doi/10.2801/717676
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5d231304-a9f6-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5d231304-a9f6-11ea-bb7a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/6d732970-5c68-11eb-b487-01aa75ed71a1/language-en

Is ga tacaiocht airgeadais agus neamhairgeadais lanphairtithe mar dhreasachtai chun go nglacfaidh
tuilleadh daoine fasta pairt san fhoghlaim. T4 comhghaol laidir ann idir sciar OTI a infheistitear

san thoghlaim aosach agus an rata rannphairtiochta san thoghlaim aosach (féach an chairt). De réir suirbhé
ionadaioch de chuid Cedefop in 2020, chomhaontaigh 89 % de dhaoine fasta de chuid an Aontais go mbeadh
dreasachtai no tacaiocht airgeadais nios fearr mar udar spreagtha chun pairt a ghlacadh san oilinint'!, agus
d’eascair toradh costil leis sin as comhairliuchan 2021 maidir le tionscnamh na gCuntas Foghlama Aonair'#,
Mar sin féin, luaigh 41 % eile coinbhleachtai maidir le sceidealt, amhail deacrachtai le ham a fhail saor 6n
obair. I dteannta bacainni maidir le costas agus le ham, éiriodh le srianta eile feasacht theoranta ar a
riachtanais féin 6 thaobh scileanna de agus ar an oilitlint ata 4 tairiscint, neamhchinnteachtai faoi chailiocht
agus faoi aitheantas clair oilitina, mar aon le saindearadh neamh-leordhdthanach na hoilitina ata 4 tairiscint
chun oiritint do riachtanais daoine aonair.!'** Cheanglofai cur chuige lanphairtithe da bhri sin, lena dtéitear

i ngleic leis na bacainni éagsula ar bhealach comhleaninach chun an rannphairtiocht san fhoghlaim aosach

a mhéadu. Tuigtear as sin go gcomhcheanglofai tacaiocht airgeadais le haghaidh costais dhireacha agus
saoire oilitina ioctha in éineacht le seirbhisi gairmthreorach, forbhreathnu ar dheiseanna oilitna a bhfuil

a gcailiocht dearbhaithe agus faisnéis ar bhailiochtt agus ar dheimhniu scileanna.

T4 scéimeanna curtha i bhfeidhm ag na Ballstait arb é is aidhm déibh aghaidh a thabhairt ar na
bacainni difriula. San Fhionlainn, rinneadh athchoéiriti ar an litintas foghlama aosaigh le déanai, rud lena
solathraitear athsholathar ioncaim le linn tréimhsi oilitina agus ta sé oscailte do dhaoine féinthostaithe.

In Eirinn, is maith mar a ghlactar sa mhargadh saothair le dintitir bheaga lena ndeimhnitear an fhoghlaim
bhreise. Sa Fhrainc, ta cuntais oilitna aonair (‘compte personnel de formation’) ar fail le haghaidh gach
duine fésta atd ag obair agus 16 bliana d’aois agus os a chionn. Is féidir le daoine a dteidliochtai oilitina
carntha a chaitheamh ar oilitint n6 ar mheasunu scileanna 6 liosta deiseanna deimhnithe. T4 cuntais oilitina
nasctha le gairmthreoir agus le tairiscinti maidir le saoire oideachais ioctha. T4 an Isiltir i mbun an phréisis
chun buiséad foghlama aonair chomh moér le EUR 1 000 (‘Stimulans ArbeidsmarktPositie’ n6 buiséad
STAP) a bheidh infheidhme 6 mi an Mharta, 2022 amach, a chur in ionad a hasbhainte canach ioncaim

le haghaidh caiteachais oiliina. Ta sé d’aidhm ag an athchoéirit an rochtain ar thacaiocht airgeadais a leathni
agus a hinfheictheacht a mhéadu, agus an trath céanna, an trédhearcacht faoi thairiscinti oiliina a mhéadu tri

liosta deiseanna oilitna deimhnithe ata inchailithe le haghaidh a gcistithe 6 STAP.

141 Cedefop (2020) Perceptions on adult learning and continuing vocational education and

training in Europe. Second opinion survey — Volume 1 (europa.eu) [Braistinti maidir leis

an bhfoghlaim aosach agus ar leanuint den ghairmoideachas agus den ghairmoilitiint

san Eoraip. An Dara suirbhé ar thuairimi — Imleabhar 1] (europa.eu), Fior 30.

Féach an tuarascdil tionscnaimh maidir leis an meastnl tionchair ar na Cuntais Foghlama

Aonair.

143 Féach an suirbhé de chuid Cedefop (2020), agus ECFE (2021), Skills Outlook - Learning for
Life. Chapter 4:Promoting interest and participation in adult learning[Forbhreathna
Scileanna - An Fhoghlaim ar feadh an tSaoil.Caibidil 4: Spéis agus rannphairtiocht san
thoghlaim aosach a chur chun cinn] le haghaidh tuilleadh plé.
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https://www.cedefop.europa.eu/files/3086_en.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/3086_en.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/3086_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/12876-Adult-skills-Individual-Learning-Accounts-a-tool-to-improve-access-to-training_en
https://www.oecd-ilibrary.org/education/oecd-skills-outlook-2021_0ae365b4-en;jsessionid=XEYNt9I2gnf8fiW49fu0qhPL.ip-10-240-5-74
https://www.oecd-ilibrary.org/education/oecd-skills-outlook-2021_0ae365b4-en;jsessionid=XEYNt9I2gnf8fiW49fu0qhPL.ip-10-240-5-74

Bhi tionchar nios laidre ag géarchéim COVID-19 ar dhaoine 6ga, go hairithe orthu siad

ar gha déibh dul isteach sa mhargadh saothair den chéad uair. D'ardaigh rata dithostaiochta an
aosa 0ig (aoisghrapa 15-24 bliana d’aois) go 15.9 % in R2-2021 san Aontas, 1 ccc nios airde

1 gcomparaid le R3-2019, agus 2.5 ccc nios nios isle na mar a bhi in R3-2020). In ainneoin

na bhfeabhsuithe, is beag nach ionann ¢ sin fos agus rata difhostaiochta a thri oiread nios airde na
rata an daonra idir 25-74 bliana d’aois, afach, ar 5.8 % a bhi ann ina gcés sitid in R3-2021. Bhain
méaduithe moéra do roinnt Ballstat 6 thaobh rata difhostaiochta an aosa 6ig idir R3-2019

agus R3-2021 (7.7 ccc sa Bhulgair, 6 ccc sa Bheilg, agus 4.7 ccc sa Phortaingéil), ach laghdaiodh
rata dithostaiochta an aosa 6ig sa tréimhse chéanna (An Ghréig, an Fhionlainn, Lucsamburg, Malta,
Eire, an Chipir agus an Spainn, Fior 2.2.9). Bhi an tréimhse ag tiis na géarchéime iontach deacair ar
fad do dhaoine 6ga a bhi ag aistrii 6n gcoras oideachais chuig an margadh saothair. Chuaigh lion
iomlén na ndaoine a thosaigh ar phost le déanai idir 20-64 bliana d’aois i laghad in 2020 go 6.5
millitin ar an meén in aghaidh na raithe, i gcomparaid le thart faoi 7.5 millitin duine ar an meéan

i mblianta roimhe. Bhi ratai dithostaiochta sealadai ainneonai na ndaoine 6ga idir 15 agus 24 bliana
d’aois in 2020 ard freisin, agus 13.2 % diobh i mbun fostaiochta sealadai toisc narbh théidir leo post
buan a aimsiu (in aghaidh 6.3 % d’oibrithe idir 25-64 bliana d’aois). Ba ¢ breis is duine amhdin as
gach ceathrar an cion sa Spainn, sa Phortaingéil, san Iod4il agus sa Chréit'**. Léiritear go bhfuiltear
ag téarnamh leis na sonrai maidir le dithostaiocht agus le fostaiocht daoine 6ga, chomh maith leis
na dushlain struchtiracha atd os comhair daoine 6ga sa mhargadh saothair, rud lena n-iarrtar
gniomhaiocht chinntitheach le beartais chun rioscai, go mbainfidh diobhail nios fadtéarmai do

scileanna daoine 6ga agus d4 n-ionchais sa mhargadh saothair, a chosc.

144 Foinse: Eurostat (c6d sonrai ar line: 1fsa_etgar])

7252/22 dm 123
LIFE.4 GA


https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/lfsa_etgar/default/table?lang=en

Fior 2.2.9: Chuaigh ratai difhostaiochta an aosa 6ig in airde le linn ghéarchéim COVID-19
Rata difhostaiochta an aosa 6ig (15-24 bliana d’aois), comparaid idir R1-2020 agus R3-2021
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le haghaidh DE in R1-2020. Briseadh san amshraith le haghaidh na mBallstat uile in R1-2021. Iontaofacht iseal i gceist
le sonrai le haghaidh CZ, EE, HR, SI in R3-2021. T4 an sainmhiniu difriail le haghaidh ES, FR le haghaidh R3-2021.
Foinse: Eurostat, LFS [LFSQ _URGAED]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/20e0ddf8-01cf-41ac-a3df-9ae60fff07e0?lang=en

Leis an suaitheadh a thainig le COVID-19, aisiompaiodh treocht na 6 bliana roimhe maidir le
laghdu a bheith ag teacht ar lion na ndaoine 6ga nach bhfuil i mbun fostaiochta, oideachais na
oiliina (NEET). Maidir le laghdll a dhéanamh ar sciar NEETanna idir 15-29 bliana d’aois 6 12.6 %
in 2019 go 9 % 2030 is ceann de spriocanna comhlantacha an Aontais ¢ a chuir

an Coimisiun Eorpach ar aghaidh ina Phlean Gniomhaiochta le haghaidh Cholun Eorpach

na gCeart Soisialta. I ngeall ar an ngéarchéim, chuaigh sciar na NEETanna san aoisghrupa sin in
airde 1.1 ccc de 1éim, go 13.7 %, idir 2019 agus 2020. Roimh an ngéarchéim, bhi dul chun cinn
leantinach a4 dhéanamh ag na Ballstait maidir le laghdi a dhéanamh ar rata na NEETanna

(6n bpointe ab airde riamh de 16.1 % go dti an pointe ab isle riamh de 12.6 % san Aontas idir 2013
agus 2019)'%°, Léiritear le tdscaire cheannline an Scérchlair Shoisialta (Fior) go ndeachaigh rétai
NEET i méad idir 2019 agus 2020 i ngach ceann de na Ballstait ach amhéin dh& Bhallstat

(sa Romain agus laghdu 0.2 ccc ann; san [siltir agus gan aon athri ar bith air). T4 cés “criticiail’

1 geeist 1 geeithre thir 6 thaobh an Scérchlair Shoisialta de, agus ratai NEET ard ann cheana féin
agus méadu de 1 ccc n6 nios mo f6s 6 2019 i leith (an Spainn, an Bhulgair, an lodail, an Ghréig).
Thaifead ceithre Bhallstat méadu i bhfad nios airde na an meanmhéadu, de 1.8 ccc nd nios mo (Eire,
an Spainn, an Liotudin agus an Phortaingéil), cé le haghaidh na Portaingéile (11 %) agus

na Liotudine (13 %), bhi rita NEET faoi bhun mheanréta ualaithe an Aontais'#6. Thaifead tromlach
na mBallstat difriochtai réigitinacha i ratai NEET, difriochtai suntasacha i roinnt cdsanna (féach
Tarscribhinn 3). Leis an Rathaiocht threisithe don Aos Og, laidritear gniomhaiochtai chun dul

i ngleic le luathfhagail na scoile, agus solathraitear deiseanna le haghaidh printiseachtai agus ctrsai
oilitina, agus airithitear tacaiocht 6 sheirbhisi fostaiochta, go héirithe i dtéarmai comhairleoireachta,

treoraiochta agus meantoireachta!®’.

145 Tar éis an athbhreithnithe ar an Scorchlar Soisialta, le tascaire cheannline NEET, déantar

daonra na ndaoine idir 15-29 mbliana d’aois a thomhas anois, seachas daoine idir 15-24 bliana

d'aois. Déantar ratai NEET nios airde a thaifeadadh leis an aoisghrupa nios leithne, ach t4 na

treochtai fos inchomparaide a bheag né a mhor.

Bhi rata NEET na Liotuaine os cionn mheanrata neamhualaithe an Aontais, rud a dhéantar

a thomhas le haghaidh an Scorchlair Shaisialta.

147" Moladh 6n gComhairle an 30 Deireadh Fémhair 2020 maidir le Nasc leis an bhFostaiocht —
An Réthaiocht don Aos Og a Threisiti agus lena ndéantar ionadii ar an Moladh 6n gCombhairle
an 22 Aibrean 2013 maidir le Rathaiocht don Aos Og a bhuna 2020/C 372/01
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.372.01.0001.01.ENG&toc=OJ:C:2020:372:TOC

Fior 2.2.2010: Ta ratai NEET dulta in airde i ngach Ballstiat ach amhain dha Bhallstat agus ta

siad ina n-abhar imni i roinnt tiortha
Rata NEET (15-29 bliana d’aois) (in % agus athru idir 2019 agus 2020, tascaire cheannline an Scorchlair Shoisialta)
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Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san

Tarscribhinn.

Foinse: Eurostat [edat_Ifse_35].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/ed983ff9-4b38-4906-bac0-99d6e5481329?lang=en

Tharla athruithe ar rata NEET le linn an tsleabhctha eacnamaioch i ngeall ar mhéaduithe ar
an difhostaiocht agus ar an neamhghniomhaiocht araon. Idir 2019 agus 2020 chuaigh rata
NEET na ndaoine neamhghniomhacha in airde 0.8 ccc (6 7.8 % go 8.6 %) agus rata NEET

na ndaoine difhostaithe in airde 0.4 ccc (6 4.8 % go 5.2 %). In 2020, bhi rata NEET na ndaoine
neamhghniomhacha iontach ard san lodail (15.7 %), sa Bhulgair (14.7 %), sa Romain (11.5 %) agus
san Ungair (10.5 %) (Fior 2.2.11). Bhi rata NEET na ndaoine neamhghniomhacha cuibheasach iseal
i Lucsamburg (3.7 %), sa tSualainn (3.9 %) agus san Isiltir (4.1 %). I measc na mban, bionn
neamhghniomhaiocht NEET 1 gceist 1 bhfad nios minice na an dithostaiocht (10.8 % versus 4.6 %),
agus is beag nach ionann an da rata sin d'thir. Le haghaidh na mban agus NEET, bionn freagrachtai
ctiraim ina gctiis le neamhghniomhaiocht a chuig hoiread nios minice nd mar is amhlaidh d'thir!#®.
Déantar an dashlan a bhaineann le bheith ag tacu le NEETanna neamhghniomhacha nios deacra fos
i ngeall ar ilghnéitheacht na gcasanna pearsanta a bhionn i gceist leo!*. B’fhéidir gurb amhlaidh,
mar shampla, gur scaoileadh leo go sealadach, agus go bhfuil siad ag fanacht le glao chun filleadh
ar an obair, rud atd ina abhar dispreagtha maidir le poist a lorg, b’théidir go mbeidh siad ag tabhairt
aire do dhuine den teaghlach, go mbeidh drochshlainte ag cur as déibh, né go mbeidh siad faoi
mhichumas. Césanna is ea iad sin ar fad lena bhfagtar udar ¢éilimh le haghaidh idirghabhalacha

difriula faoi leith 6 thaobh beartais de.

148 Doiciméad Inmheanach Oibre a ghabhann leis an Teachtaireacht maidir leis an Rathaiocht

don Aos Og (COM SWD(2020) 124 final).

149 T4 rogha anailisi ar fail ar https://www.eurofound.europa.eu/topic/neets.
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https://www.eurofound.europa.eu/topic/neets

Fior 2.2.2011: Ta tromlach NEETanna i dtiortha an Aontais neamhghniomhach, ach bionn an

cion iontach éagsiil idir na Ballstait
Rata NEET na ndaoine neamhghniomhacha agus difhostaithe (15-29 mbliana d’aois) i mBallstait an Aontais
(in %, 2020)
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Nota: Ta tiortha rangaithe de réir sciar islitheach NEETanna neamhghniomhacha. DE: Briseadh san amshraith, go

sealadach.
Foinse: Eurostat, LFS [edat_Ifse 20].
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Ar an iomlan, in 2020, bhi rata NEET nios airde i measc daoine 6ga a rugadh lasmuigh den
Aontas Eorpach, agus bhi cias na mban iontach criticitiil. Ar an mean san Aontas, ba ¢ 24.6 %

in 2020 rata NEET na ndaoine 6ga idir 15-29 mbliana d’aois nar rugadh san Aontas, i gcomparaid
le 12.7 % i measc daoine a rugadh san Aontas'*’. Chonacthas 1éim de bhreis agus 3 ccc bliain

ar bhliain ar ratai NEET na ndaoine nar rugadh san Aontas i sé thir (an Spainn, an lodail, an Ostair,
Lucsamburg, Eire agus an Fhionlainn), agus taifeadadh feabhsuithe nach beag sa tSl6ivéin agus

1 Malta (-6.6 ccc agus -3.9 ccc faoi seach). Ar leibhéal an Aontais in 2020, bhi rata NEET nios airde
1 measc na mban nd mar a bhi i measc na bhfear (2.9 ccc nios airde). I gcomparaid lena piarai mna a
rugadh san Aontas, taifeadadh rata NEET 31.3 % ar an mean le haghaidh na mban a rugadh
lasmuigh den Aontas Eorpach, rata a chomhthreagraionn do bhearna 17.5 ccc. Ar an leibhéal tire,
taifeadadh bearna mhor NEET de bhreis agus 20 ccc le haghaidh na mban a rugadh lasmuigh

den Aontas Eorpach i gcomparaid lena bpiarai a rugadh san Aontas sa Bheilg, sa Ghearmain,

sa Ghréig, sa Fhrainc, san loddil agus san Ostair. Sa Bheilg, sa Ghearmadin, i Lucsamburg,

sa tSloivéin agus san Ostair, bhi rata NEET le haghaidh na mban nar rugadh san Aontas a

thri hoiread nios airde ar a laghad.

Ta coigeartuithe ar chomhdhéanamh an lucht saothair ag eascairt as athru déimeagrafach,
agus ta ratai fostaiochta oibrithe scothaosta ag dul in airde. In 2010, bhi 24.3 millitn oibri

san Aontas idir 55-64 bliana d’aois i gcompardid le 143.4 milliin duine idir 25-54 bliana d’aois.

10 mbliana da éis sin, in 2020, bhi laghda 1.7 millitn tagtha ar lion na n-oibrithe idir 25-54 bliana
d’aois, agus thainig méadua 11.5 millitn ar lion na n-oibrithe scothaosta. Chuaigh rata fostaiochta na
n-oibrithe scothaosta in airde le linn na paindéime, 6 59.1 % in 2019 go 59.6 % in 2020. Tagann an
méadu sin ag deireadh 10 mbliana d’fheabhsuithe (6 44.7 % in 2010). Bhi an méadu sin nios géire
1 measc na mban, 6 37 % in 2010 go 53.4 % in 2020, rud a bhi ina tdar laghdu thart faoi 3 ccc ar
an mbearna fostaiochta idir na hinscni le haghaidh an aoisghrupa sin. Bhi difriochtai f6s ann

1 measc na mBallstat, cé go bhfacthas feabhsuithe substaintitla i roinnt tiortha mar a raibh ratai
fostaiochta iseal in 2010, amhail Malta, an Iodail, an Pholainn agus go hdirithe an Ungair. An trath
céanna, chuaigh lion na n-uaireanta oibre ag oibrithe scothaosta 1 laghad a thuilleadh le linn na

paindéime'>!.

150 15 6 Eurostat a thainig na sonrai uile sa mhir seo [edat_Ifse 28].
151 Sonrai comhthiomsaithe 6n gcéad dha bhabhta de LWC nuair a cuireadh an cheist: earradh
agus samhradh na bliana 2020.

7252/22 dm 129
LIFE.4 GA


https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?query=BOOKMARK_DS-383436_QID_26411C9E_UID_-3F171EB0&layout=C_BIRTH,L,X,0;TIME,C,X,1;GEO,L,Y,0;SEX,L,Z,0;AGE,L,Z,1;WSTATUS,L,Z,2;TRAINING,L,Z,3;UNIT,L,Z,4;INDICATORS,C,Z,5;&zSelection=DS-383436UNIT,PC;DS-383436WSTATUS,NEMP;DS-383436TRAINING,NO_FE_NO_NFE;DS-383436INDICATORS,OBS_FLAG;DS-383436SEX,F;DS-383436AGE,Y15-29;&rankName1=UNIT_1_2_-1_2&rankName2=INDICATORS_1_2_-1_2&rankName3=SEX_1_2_-1_2&rankName4=WSTATUS_1_2_-1_2&rankName5=AGE_1_2_-1_2&rankName6=TRAINING_1_2_-1_2&rankName7=C-BIRTH_1_2_0_0&rankName8=TIME_1_0_1_0&rankName9=GEO_1_2_0_1&rStp=&cStp=&rDCh=&cDCh=&rDM=true&cDM=true&footnes=false&empty=false&wai=false&time_mode=ROLLING&time_most_recent=true&lang=EN&cfo=%23%23%23,%23%23%23.%23%23%23

Bhi an laghdu ar ratai fostaiochta nios suntasai d’fhir na mar a bhi do mhna, rud lena
minitear an laghdu beag ar an mbearna fostaiochta idir na hinscni, a bhi fos leathan
d'ainneoin sin. Idir 2019 agus 2020, thit rata fostaiochta na mban (idir 20-64 bliana d’aois) 0.6 ccc
ar an meén san Aontas'>? agus shroich an rata 66.9 % in 2020. I ngeall ar laghd( beagan nios mé ar
ratai fostaiochta na bhfear (1 ccc), taifeadadh laghdi beag (6 11.4 ccc go 11 ccc) le tascaire
cheannline an Scorchlair Shoisialta maidir leis an mbearna fostaiochta idir na hinscni. Ta

an bhearna f6s mor d’ainneoin sin agus an-chuid éagsulachta idir tiortha. Taifeadadh na bearnai
fostaiochta ab isle idir na hinscni in 2020 sa Liotudin (1.7 ccc), san Fhionlainn (2.9 ccc), sa Laitvia
(3.8 ccc) agus sa tSualainn (4.9 ccc), a rangaitear iad uile mar ‘na gniomhaithe ab fhearr’

(Fior 2.2.12). Ar thaobh eile an speictrim, mar ar meastnaiodh na ratai ann ina ‘gcésanna criticiula’
sa Scorchlar Soisialta, ta an lodail (19.9 ccc), an Ghréig (19.4 ccc), an Romain (19.3 ccc), Malta
(17.8 ccc) agus an Pholainn (15.7 ccc). Thaifead roinnt tiortha an-chuid éagsulachtai ina réigitiin
maidir leis an mbearna fostaiochta idir na hinscni féach larscribhinn 3). D’ainneoin feabhst beag ar
an mbearna fostaiochta idir na hinscni, tharla an dara bliain as a chéile nach bhfacthas c6inéast in
AE-27, toisc gur thaifead go leor Ballstat ina raibh bearnai fostaiochta arda idir na hinscni meathla

in 2020.

152 Claraiodh méadu i Malta, sa Ghréig, sa Pholainn, i Lucsamburg, agus sa Ghearmadin, agus

d'fhan an fhostaiocht cobhsai san Isiltir.
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Fior 02/02/2012: Ta an bhearna fostaiochta idir na hinscni fos mor, agus ta difriochtai

suntasacha i measc na mBallstat
An bhearna fostaiochta idir na hinscni (idir 20-64 bliana d’aois) (in % agus an t-athrt bliantil idir 2019-2020, tascaire
ceannline an Scoérchlair Shoéisialta)

Gender employment gap - change
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Gender employment gap

Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Briseadh sa tsraith agus sonrai sealadacha
le haghaidh DE in 2020. Cuirtear an eochair eolais i lathair san Iarscribhinn.
Foinse: Eurostat, [tespm060].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/aefb3ecf-3dcc-4009-b77e-9a7c76e73159?lang=en

Ta an bhearna fostaiochta idir na hinscni nios leithne agus fostaiocht de choibhéis
lanaimseartha (FTE) a breithnid. In 2020 chuaigh an bhearna fostaiochta FTE idir na hinscni

le haghaidh daoine idir 20-64 bliana d’aois'** i laghad de bheagan i gcomparaid le 2019 (0.3 ccc)
agus ba ¢ 17.1 % an rata a bhi ann. Is éard a I¢iritear a bheag nd a mhor leis sin an fioras

gur mhinice a d'oibrigh mna ar bhonn pairtaimseartha (29.1 % de mhna fostaithe i gcomparaid

le 7.8 % d’thir in 2020). Bhi an laghdt sin sa bhearna fostaiochta FTE idir na hinscni beagan nios 1
na mar a bhi 6 thaobh na fostaiochta de i gcoitinne, agus laghdu a thainig de thoradh, go pairteach,
an laghdaithe nios géire ar uaireanta a oibriodh i gcas na mban fostaithe le linn na géarchéime.

In 2020, bhi na bearnai inscne FTE ab isle sa Liotuain, san Fhionlainn agus sa Laitvia, agus bhi na
rataf ab airde i Malta (21.8 ccc), san Isiltir (23 ccc) agus san Iodail (24.5 ccc). Ar chul na bhforbairti
sin ta difriochtai in ionadaiocht na mban agus na bhfear in earnalacha agus i ngairmeacha

a bhi thios leis an ngéarchéim!'*, difriochtai idir na hinscni maidir le husaid teilea-oibre, agus
impleachtai na méaduithe tobanna ar obair chiraim neamhioctha (rud a d’thag go raibh sé deacair

do mhna go hairithe chun obair a chothromt le freagrachtai ctiraim).

133 Le rata fostaiochta FTE, cuirtear difriochtai idir gripai i gcomparaid le chéile maidir le lion

na n-uaireanta a oibriodh ar an meén. Riomhtar rata fostaiochta FTE tri iomlan na n-uaireanta
a oibriodh sa gheilleagar (an chéad phost, an dara post, etc.) a roinnt ar mheanlion na
n-uaireanta i sceideal ldnaimseartha (thart faoi 40) agus ar lion na ndaoine idir 20-64 bliana
d’aois. Foinse: Joint Assessment Framework (JAF) [Comhchreat Measuntchain], riomh
bunaithe ar shonrai Eurostat.

Féachtar air sin uile le staidéar leis an Instititid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE)
Gender equality and the socio-economic impact of the COVID-19 pandemic [ An
comhionannas inscne agus tionchar socheacnamaioch phaindéim COVID-19]. Rinneadh an
staidéar ar iarraidh Uachtardnacht na Portaingéile agus diritear leis ar

thionchair shocheacnamaiocha na paindéime 6 thaobh ctrsai inscne de.

154
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https://eige.europa.eu/sites/default/files/documents/20211734_mh0921078enn_pdf.pdf

Cé go raibh an laghdu ar an bhfostaiocht le linn na paindéime beagan nios suntasai d’fthir, bhi
an laghdu ar lion iomldn na n-uaireanta a oibriodh!>® nios suntasai do mhn4. Is minic gurbh
¢agsuil cion na mban agus na bhfear a bhi ag obair i ngairmeacha mar arbh théidir cailleadh
fostaiochta a sheachaint, rud ata ina chuidiu leis na difriochtai idir na hinscni a thuiscint, difriochtai
a breathnaiodh sna caillteanais fostaiochta agus sna laghduithe ar uaireanta oibre'*°. Idir R4-2019
agus R4-2020, thainig laghdu 6.1 pointe ar lion iomldn na n-uaireanta a oibriodh sa phriomhphost
do mhna san Aontas, i gcomparaid le laghdu 4.3 pointe d’thir. Bhain laghduithe ar vaireanta a
oibriodh do mhna i ngach Ballstat seachas dha Bhallstat (Malta agus Lucsamburg), cé go raibh
an-chuid éagsulachta de réir tire maidir le méid na laghduithe sin (Fior 2.2.13). San Ostair, sa
Ghréig, in Eirinn agus san Iodail, chonacthas titim de bhreis agus 8 bpointe do mhna in innéacs na
n-uaireanta iomlana a oibriodh. O dheireadh 2020, chonacthas téarnamh beag ar lion iomlan na
n-uaireanta a oibriodh do mhna agus d'fhir araon san Aontas, cé nar sroicheadh fos na leibhéil

in R2-2021 a bhi ann roimh an ngéarchéim.

Fior 2.2.2013: Ta an t-uafas éagsulachta idir tiortha maidir leis an laghdd ar lion na

n-uaireanta a oibriodh de réir inscne
Athr ar innéacs lion iomlan iarbhir na n-uaireanta a oibriodh de réir inscne (in %, athru idir R4-2019 agus 2020).
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Nota: Innéacs lion iomlan iarbhir na n-uaireanta a oibriodh sa phriomh-phost inarb é an bhliain 2006 (mean bliantuil)
ian tagairt (100). Léiritear leis an innéacs an t-athr( ar lion iomlan iarbhir na n-uaireanta oibre i raithe na bliana ata a
breithniu i gcomparaid leis na huaireanta oibre iarbhir in 2006. Téann lion na ndaoine fostaithe i raithe na bliana ata a
breithniu i bhfeidhm ar luach an innéacs, mar aon le lion na n-uaireanta a d'oibrigh gach duine de na daoine fostaithe
sin; braitheann sé ar shonrai a bhfuil coigearta de réir séasuir déanta orthu. Nil sonrai le haghaidh DE ar fail.

Foinse: Eurostat (Ifsi_ahw_q).

155 Tagraitear leis sin do lion ioml4n iarbhir na n-uaireanta a d'oibrigh gach fostai agus duine
féinfhostaithe ina bpriomh-ghairm le linn na raithi dbhartha.

156 An Coimisitin Eorpach (2021) Employment and Social Developments in Europe 2021
[Forbairti Fostaiochta agus Séisialta san Eoraip 2021].
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https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=lfsi_ahw_q&lang=en

T4 tionchar na tuismitheoireachta ar an bhfostaiocht fos nios mé do mhna na mar ata d'fhir.
I ngach Ballstat in 2020, bhi an rata fostaiochta d’thir idir 25-49 mbliana d’aois ag a raibh leanbh
amhain ar a laghad faoi bhun 6 bliana d’aois nios airde nd mar a bhi da bpiarai ag nach raibh leanai
beaga (10.4 ccc). Bhi an éifeacht chéanna diultach do mhna (de 11.8 ccc ar leibhéal

an Aontais Eorpaigh) i ngach Ballstat ach dha Bhallstat (an Phortaingéil agus an Chroit), rud

a thagann gurb ¢ 32.2 ccc an mheénbhearna fostaiochta idir na hinscni san Aontas do dhaoine ag

a bhfuil leanbh beag amhain ar a laghad (Fior 2.2.14). Sa tSeicia, san Ungair agus sa tSlovaic, ta
tionchar ditiltach na tuismitheoireachta do mhna sa ghrapa sin an-ard (breis is 40 ccc)'®’. Is féidir an
toradh sin a nascadh go pdirteach le déileadh na bhfreagrachtai curaim leanai: bhi breis is 85 %

de mhaithreacha ag tabhairt aire do leanai ar bhonn laethtil i gcomparéid le lion is 14 né 65 % d'thir
in 2016 (sonrai is déanai da bhfuil ar f4il)!>®. T4 leibhéil oideachais nasctha go dluth le tionchar

an mhaithreachais ar an obair: in 2020, ba ¢ 35.3 % rata fostaiochta na mban ag a bhfuil leibhéal
iseal scileanna agus leanbh amhadin ar a laghad faoi bhun 6 bliana d’aois, 1 gcodarsnacht le 61.9 %
do mhna ag a raibh cailiocht mheanscoile uachtarai, agus 79.5 % do mhna ag a raibh cailiocht

oideachais threasaigh.

Fior 2.2.2014: Nil ratai fostaiochta do mhna ag a bhfuil leanai beaga nios airde na na ratai

do mhna nach bhfuil leanai acu ach in dha Bhallstat de chuid an Aontais
Tionchar na tuismitheoireachta ar an bhfostaiocht d’thir agus do mhna (idir 25-49 mbliana d’aois) in 2020
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Nota: is ¢ difriocht ccc i rata fostaiochta na maithreacha (aithreacha) ag a bhfuil leanbh amhdin ar a laghad faoi
bhun 6 bliana d’aois agus mna (fir) gan leanai tionchar na tuismitheoireachta ar an bhfostaiocht.
Foinse: Eurostat [Ifst_hheredch].

157 Pléadh an tsaincheist go mion in an Coimisiun Eorpach, Employment and Social

Developments in Europe, Annual Review [Forbairti Fostaiochta agus Soisialta san Eoraip,
Athbhreithnit Bliantuil], 2019, Ich. 130.

158 Bunaithe ar shonrai 6 Bhunachar Sonrai Staidrimh Inscne EIGE.
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http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=lfst_hheredch

Thainig sé chun bheith nios deacra, go coibhneasta, do mhna an obair agus oibleagaidi
tuismitheoireachta a chothromu le linn phaindéim COVID-19. Tugtar le fios le sonrai a bailiodh
go luath maidir leis an gcothromaiocht oibre agus saoil ag aithreacha agus ag maithreacha le linn na
paindéime gur docha go raibh nios mé deacrachtai roimh mhn4 an obair a chomhcheangal lena saol
priobhéideach. Mar shampla, in earrach 2020, thuairiscigh 20 % de mhna a bhi ag obair,

1 gcomparaid le 13 % d'aithreacha a bhi ag obair, go raibh sé deacair d6ibh i gconai n6 an chuid is
mo6 den am a n-aire a dhiriu ar a gcuid oibre i1 ngeall ar threagrachtai teaghlaigh. I gcodarsnacht leis
sin, ba ¢ direach 4 % de mhaithreacha a bhi ag obair ¢ an figitr ud, agus 3 % d'aithreacha a bhi ag
obair, in 2015'%°. I roinnt Ballstat (an Bheilg, an Ghearmadin, an Eastoin, an Fhrainc, Lucsamburg,
an [siltir), thuairiscigh breis is an ctigiti cuid de thuismitheoiri a bhi ag obair go raibh
saincheisteanna maidir leis sin ag baint doibh. Chuaigh an scéal i bhfeabhas le linn chirsa na

paindéime, ach is mé na deacrachtai a bhionn roimh mhna f6s.

Téann an rochtain ar oideachas agus ar chiram luathéige ardchaighdedin inacmhainne

i bhfeidhm go liidir ar fhostaiocht na mban. Meastar le tascaire cheannline

an Scorchlair Shoisialta maidir le ciiram leanai go raibh rannphairtiocht na leanai faoi bhun 3 bliana
d’aois in oideachas agus i gcuram luathoige (ECED) foirmiuil ag 35.3 % ar leibhéal AE-27

in 2019'%° rud lena ndeachthas os cionn sprioc 33 % Barcelona. T4 difriochtai i measc na mBallstat
f6s ann afach agus nil an sprioc bainte amach ag 17 de na Ballstait f6s. Taifeadtar cés ‘criticitil’

le haghaidh ctiig Bhallstat — an tSeicia, an Ungdir, an tSlovaic, an Pholainn agus an Romain — le
hanailis an Scorchldir Shoéisialta'®' (Fior 2.2.15). Ar thaobh eile an speictrim, sa Danmhairg,

i Lucsamburg agus san Isiltir ta breis is 60 % de leanai faoi bhun 3 bliana d’aois claraithe in ECEC.
Mar sin féin, freastalaionn tromlach na leanai sin san Isiltir ar ECEC ar feadh tréimhse is giorra

na 30 vair an chloig in aghaidh na seachtaine. Chun an bhearna fostaiochta idir na hinscni a laghdu,
ta sé rithabhachtach go mbeidh solathar curaim leanai thoirmiail comhoiriinach le hobair
lanaimseartha. Leis sin, seachnaitear iallach a bheith a chur ar thuismitheoir amhain, an mhathair

de ghnath, oibrit go pairtaimseartha, agus iarmhairti ditiltacha ar thorthai an mhargaidh saothair,
agus ar leordhdthanacht tuillimh agus pinsean, ag gabhail leis sin. Bionn rol tabhachtach ag beartais
oiriunacha maidir leis an gcothromaiocht oibre is saoil, amhail socruithe solibtha oibre agus saoiri
a bhaineann le teaghlaigh, freisin chun laghdu a dhéanambh ar lion na mbacainni roimh
rannphairtiocht sa mhargadh saothair ag daoine ar a bhfuil freagrachtai ciraim. Ma isdideann mna
agus fir na socruithe agus na saoiri sin ar bhealach cothrom, is féidir leo rannchuidiu le bearnai idir

na hinscni a laghdua san thostaiocht freisin.

159" Is ¢ bhabhtai 1, 2 agus 3 de chuid riomhshuirbhé dar teideal Living, working and COVID-19
[Maireachtail, Obair agus COVID-19] (AE-27) iad sonrai 2020 agus is 6 European Working
Conditions [Dalai Oibre Maireachtala] (AE-27) de chuid Eurofound iad sonrai 2015.

Is 1ad sin na sonrai is déanai da bhfuil ar fail le haghaidh mhean AE-27.

Cuirtear rata rannphairtiochta an-iseal 1 lathair i gcas na Sloivéine freisin (1.4 %) bunaithe
ar shonrai 2018 (ni raibh sonrai le haghaidh 2019 ar fail trath an dréachtaithe).

160
161
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Fior 2.2.15: Ta difriochtai mora fés i rannphairtiocht i seirbhisi ciraim leanai i measc

na mBallstat
Leanai nios 6ige né 3 bliana d’aois i gcuram leanai foirmiuil agus an t-athrt blianttil (in %, 2020 agus na hathruithe
blianttla i leith 2019, tascaire cheannline an Scorchlair Shoisialta)
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Nota: T4 lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Sonrai le haghaidh BE, DE, IE, LU in 2020 agus
le haghaidh BE in 2019. Sonrai sealadacha le haghaidh FR, LV agus PL in 2020. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn.

Foinse: Eurostat [tepsr_sp210].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/f9a3a6a0-1398-4a64-a74e-8f104303a83c?lang=en

De réir mar a théann daonra an Aontais in aois, is docha go mbeidh impleachtai nios laidre
ann 0 thaobh cursai fostaiochta agus soisialta de, i gceist le neamh-chomhionannas laidir
inscne i bhfreagrachtai ciraim. In 2020 bhi thart faoi 5.7 milliin bean san Aontas, idir 15-64
bliana d’aois, a bhi neamhghniomhach 1 ngeall ar fhreagrachtai curaim (thart faoi 16 % de na mna
neamhghniomhacha uile), 1 gcompardid le direach 0.3 milliun fear (no thart faoi 1 % d'thir
neamhghniomhacha). T4 sciar na mban, i measc ciramo6iri neamhfhoirmiula ar 18 mbliana d’aois
nd os a chionn, ard freisin, 59 % diobh, a thugann aire do dhaoine fésta sa teaghlach n6

i dtimpeallacht shéisialta (amhail daoine faoi mhichumas né a bhfuil an tslainte go dona acu)'%2. Is
in aoisghripa na ndaoine idir 45-64 bliana d’aois at4 an difriocht is m¢ idir fir agus mna, 8 ccc ar an
mean. Ina theannta sin, caitheann mna nios mé ama agus curam neamhthoirmitil 4 sholathar acu
(17 n-uair an chloig i gcomparaid le 14 uair an chloig d'thir)!%. I bhfianaise na difriochta sin, bionn
1ol tabhachtach ag solathar seirbhisi curaim oiriinacha agus inacmhainne, idir ECEC agus chiram
fadtéarmach (LTC) maidir le rannphdirtiocht na mban sa mhargadh saothair a laidrit (féach bosca 6

maidir le LTC).

162 An Coimisiun Eorpach, Ard-Stitirthoireacht um Fhostaiocht, Gnothai Soisialta agus Cuimsit

(2021), Study on exploring the incidence and costs of informal long-term care in the EU
[Staidéar ar iniichadh a dhéanamh ar mhiniciocht agus costais ciram fadtéarmach
neamhthoirmitil san Aontas Eorpach].

163 Bunaithe ar rabharta 7 de chuid EHIS (2013-2015) agus EQLS (2016).
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bafbb918-2197-11ec-bd8e-01aa75ed71a1/language-en

Rannchuidionn an cinachas go suntasach le gaisti neamhghniomhaiochta an dara saothrai

i bhformhor na mBallstat, agus baineann impleachtai tabhachtacha leis sin maidir leis

an gcomhionannas inscne. Is airde an gaiste neamhghniomhaiochta'® le haghaidh an dara
saothrai'® (i dteaghlach ag a bhfuil beirt leanai) sa Bheilg, sa Danmhairg, sa Ghearmain,

sa Liotuain, sa Romain agus sa tSldivéin (féach Fior 2.2.16). Mar shampla, mé ghlacann céile
neamhghniomhach ag a bhfuil beirt leanai post ar 67 % den mheénpha sa Liotuain, togtar breis

is 70 % da cuid (n6 d4 chuid) tuilleamh tri chanacha breise agus tri shochair aistarraingthe.

I gcodarsnacht leis sin, is [ nd 20 % an gaiste sin san Eastoin agus san [siltir, agus is lu na 10 %

i sa Chipir. Is suntasai ranniocaiocht an chanachais sa Bheilg, sa Ghearmain agus sa Romain, agus
caillteanas féideartha de bhreis agus 40 % d'ioncam le haghaidh an dara saothrai ag 67 %

den mheanphd nuair a théann sé né si i mbun fostaiocht ioctha. Mna is ea breis is tri cheathra de na
daoine arb iad an dara saothrai iad (78 %) san Aontas. Le méid chomhchénachas an ioncaim
chomhcheangailte ag lanuin (lena n-airitear creidmheasanna inaistrithe cdnach) agus le dearadh
choras na sochar (e.g. aistarraingt sochar faoi théastail acmhainni) déantar dochar dé bhri sin do
rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair. Is féidir le comhchoérais chanachais
thorchéimnitheacha na ratai imeallacha canacha a bhoilscitl le haghaidh saothraithe gan ioncam n6
saothraithe ar ioncam nios isle, toisc go ngearrtar cdin ar rata imeallach nios airde go héifeachtach
1 gcomhréir lena gcéile a shaothraionn ioncam nios airde. Is féidir le corais den sort sin rannchuidia
dé bhri sin le bearnai fostaiochta idir na hinscni agus le bearnai pa neamhchoigeartaithe idir na

hinscni.

164 Léiritear éifeachtai cdnachais na ngaisti neamhghniomhaiochta le gach euro breise

d’ollioncam. T4 na sonrai le haghaidh an dara saothrai ar 67 % den mheanpha 1 dteaghlach
beirte saothrai ag a bhfuil beirt leanai; ta an priomhshaothrai ar an meanpha.

Is ¢ an dara saothrai duine nach € an saothrai is airde € n6 i ina t(h)eaghlach (n6 narbh € n6
i an saothrai ab airde ma t4 siad ag cuimhneamh ar dhul i mbun oibre). I bhformhoér

na gcéasanna, ach ni hamhlaidh sna casanna uile, is ¢ an bhean an dara saothrai.

165
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Fior 2.2.2016. Is ionann ¢é agus breis is 30 % den tuilleamh san Aontas é an rata canach

éifeachtach le haghaidh an dara saothrai agus duine ag dul i mbun fostaiochta
Gaiste neamhghniomhaiochta le haghaidh an dara saothrai (in %, 2020)
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Nota: (1) T4 na sonrai le haghaidh an dara saothrai ar 67 % den mheanpha i dteaghlach beirte saothrai ag a bhfuil beirt
leanai; ta an priomhshaothrai ar an meanpha. (2) Tagraitear le ‘Ranniocaiocht an chanachais (lena n-airitear
ranniocaiochtai slandala soisialta)’ do chéatadan an ollioncaim bhreise as a mbaintear cdin de bharr an chanachais agus
ranniocaiochtai slandéala soéisialta (gnéithe eile a rannchuidionn le sdinn an pha isil is ea sochair dhifhostaiochta
tarraingthe siar, cinamh sdisialta agus sochair thithiochta).

Foinse: An Coimisitn Eorpach, DG ECFIN, Bunachar sonrai canach agus sochar, bunaithe ar shamhail chanach/sochair
ECFE (arna nuashonru i mi an Mharta 2021).

Is féidir dul i bhfeidhm go diultach ar rannphairteachas lanaimseartha na mban sa mhargadh
saothair freisin nuair a mhéadaitear canacha agus nuair a tharraingitear siar sochair go
rothapa agus uaireanta oibre méadaitheacha ann da réir. D’fhéadfadh sé sin (ar a dtugtar ‘sainn
an pha isil’) dul 1 bhfeidhm ar dhaoine at4 gniomhach agus a oibrionn ar bhonn pdirtaimseartha.

Le haghaidh an dara saothrai, bionn priomhrol ag canachas chun déine shainn an pha isil a
chinneadh i bhformhor Ballstat. Léiritear 1 bhFior 2.2.17 an céatadan tuilleamh breise ‘a bhaintear
de bharr canachais’ nuair a mhéadaionn an dara saothrai a uaireanta oibre agus da bhri sin a
tuilleamh 6 aon trian chuig dha thrian den meénpha. Is féidir leis an dara saothrai trian da
thuilleamh incriminteach ar an mean a chailleadh, ag arda os cionn 100 % sa Liotudin (mar gheall
ar ardluach na sochar tithiochta a chailltear) agus suas le 60 % sa Bheilg. T4 an ranniocaiocht

canachais is airde chuige sin ann sa Bheilg, agus ansin sa Ghearmain.
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Fior 2.2.2017. I moran Ballstat baintear sciar mor de thuilleamh an dara saothrai de bharr

canachais nuair a mhéadaionn a pha

Céatadan na dtuilleamh breise ‘a bhaintear de bharr canachais’ nuair a mhéadaionn pa an dara duine sa teaghlach ata ag
tuilleamh 6 33 % go 66 % agus nuair a bhionn an phriomhshaothrai ar 100 % den mheanpha, a bhfuil beirt leanai aige
(in %, 2020)

In %
M Low-wage trap, wage increase from 33% to 66% AW # Contribution of taxation (incl. SSC)
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Foinse: An Coimisiun Eorpach, DG ECFIN, Bunachar sonrai canach agus sochar, bunaithe ar shamhail canach sochair
ECFE (arna nuashonra i mi an Mharta 2021).
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Ta an bhearna pha idir na hinscni fés ard gan beann ar fheabhstchain bheaga. Cé go bhfuil
céimeanna treasacha ag nios moé ban nd fear!®, nior athraigh an bhearna ph4 idir na hinscni ar fud
an Aontais'®” ach de bheagan 6 bhliain go bliain (14.1 % in 2019 le laghd 0.3 ccc 6 2018).
Leanann s¢ seo de threocht d'fheabhsuchain bheaga ina bhfacthas laghdu 1.9 ccc idir 2013

agus 2019. T4 an bhearna pha neamhchoigeartaithe idir na hinscni fos os cionn 20 % san Eastoin
agus sa Laitvia, leis na luachanna is 1a (idir 1 % agus 5 %) claraithe san lodail, i Lucsamburg agus

18 (2013 i leith, ta feabhas mor tagtha ar an gcas san Eastoin, sa Spainn, i Lucsamburg

sa Romain
agus sa Chipir (faoi 8.1 ccc, 5.9 ccc, 4.9 ccc agus 4.8 ccc faoi seach), agus ta ardu nios mo na 2 ccc
tagtha ar an mbearna pha idir na hinscni sa Chroit agus sa Laitvia (Fior 2.2.18). Bionn tionchar
suntasach ag leithscaradh inscne earnalach agus gairme, agus ag difriochtai i ngno6thachtail san
oideachas ar bhearnai pa'®. T4 sé dochuil go mbeadh rél ag roinnt tosca eile freisin, lena n-aireofai
steiréitiopai inscne, deacrachtai chun obair a réiteach le freagrachtai curaim (a mbionn sosanna
gairme mar thoradh air freisin), idirdhealt agus struchttiir pha nach bhfuil trédhearcach!”®. Carnann
bearnai pa thar shaolré agus bionn pinsin ina bhfuil bearnai pa mar thoradh orthu, rud a sheas

ag 29.5 % do dhaoine idir 65-74 bliana d’aois san AE-27 in 2019, le héagsulacht ard i measc
Ballstat (an Eastoin ag nios [t na 1 % in 2019, 1 gcomparaid le Lucsamburg ag 46 %). Mar chuid
d’iarrachtai chun dul i ngleic leis an dshlan, chuir an Coimisitn i lathair i mi an Mharta 2021 togra
le haghaidh Treorach chun cur i bhfeidhm phrionsabal an pha chomhionainn ar obair chomhionann

a neartu tri shasrai trédhearcachta pa agus fortheidhmithe'’!.

166 Bhi oideachas treasach ar 46.1 % de mhna4 idir 30-34 bliana d’aois san AE-27 in 2020,

i gcomparaid le 36 % d’thir.

Tomhaistear an Bhearna Pha idir na hlnscni (GPG) neamhchoigeartaithe mar an difriocht idir
an mean-olltuilleamh a thaigheann fostaithe ioctha fireanna agus fostaithe ioctha baineanna in
aghaidh na huaire mar chéatadan den mheéan-olltuilleamh a fthaigheann fostaithe ioctha
fireanna in aghaidh na huaire. Cod Eurostat [TESEM180].

Uaireanta baineann bearnai p4 isle idir na hinscni le hardbhearnai fostaiochta idir na hinscni
(e.g. don lodail agus don Rémain) — sna cdsanna sin, d’théadfadh bearnai pa isle a bheith
mar thoradh, den chuid is mo, ar iarmhairti roghntchdin, i gcés ina mbionn mna leis

an gcumas tuillimh is airde rannphairteach sa mhargadh saothair.

Leythienne, D., Ronkowski, P., (2018) A4 decomposition of the unadjusted gender pay gap
using Structure of Earnings Survey data, Statistical Working Papers, Eurostat.

T4 lion teoranta sonrai ann 6 AE-27, ach rinneadh anailis ar an dbhar in EIGE (2020) Beijing
+ 25: an cuigit hathbhreithnit ar chur chun feidhme Chlar Oibre Gniomhaiochta Bhéising

1 mBallstait de chuid an Aontais Eorpaigh.

Togra le haghaidh Threoir 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle chun cur i bhfeidhm
phrionsabal an pha chomhionainn ar obair chomhionann né obair ar comhionann a luach idir
fir agus mn4é a neartq tri shasrai trédhearcachta pa agus forfheidhmithe.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021PC0093&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021PC0093&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021PC0093&from=EN

Fior 2.2.18: D'ainneoin feabhstichain bheaga 6 2013, i roinnt Ballstat ta an bhearna pha idir

na hinscni fés ard

Athru sa bhearna pha idir na hinscni i bhfoirm neamhchoigeartaithe; tionscal, foirgniocht agus seirbhisi (2013-2019)
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Noéta: Tagraionn luachanna le haghaidh IE do 2018; le haghaidh EL féach 2014 agus 2018.

Foinse: Eurostat [tesem180].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tesem180/default/table?lang=en

D’fhéadfadh rannphairtiocht sa mhargadh saothair a bheith nios laidre i measc daoine

faoi mhichumas. I bPrionsabal 17 de Cholin Eorpach na gCeart Sdisialta éilitear go gcuimsitear
daoine faoi mhichumas, go hairithe tri rannphairtiocht nios laidre sa mhargadh saothair. Airitear ar
an Scorchlar Soéisialta athbhreithnithe tascaire ceannline chun faireachan a dhéanamh ar

a gcomhthathu leis an margadh saothair mar bhealach chun neamhionannais a laghdu agus le cabhra
chun na huaillmhianta fostaiochta a leagtar amach sa Straitéis maidir le Cearta Daoine faoi
Mhichumas a bhaint amach!”?>. Bhi bearna fostaiochta na ndaoine faoi mhichumas'”?, idir daoine
faoi mhichumas agus daoine eile, ag 24.5 ccc san Aontas in 2020. Léiritear ar thascaire

an Scorchlair Shoisialta éagsulacht leathan 1 bhfeidhmiocht Ballstat (féach Fior 2.2.19). Bhi

an bhearna ba mho in Eirinn agus sa Bheilg (os cionn 35 ccc), sa Bhulgéir, sa Chroit, sa Ghearmain,
sa Pholainn, san Ungair agus sa Romain (os cionn 30 ccc) agus bhi an bhearna ab isle i Laitvia,

sa Danmhairg, sa Phortaingéil agus san Fhionlainn (faoi 20 ccc). D'¢éirigh na teorainneacha rochtana
fostaiochta a bhi ann roimh phaindéim COVID-19 nios measa da barr!’*. Bhi difriochtai le feiceil
idir tiortha i dtéarmai éabhloidit bhearna fostaiochta na ndaoine faoi mhichumas idir 2019

agus 2020. Thaifead an Ghearmain cés ‘criticitil’ le méadu 5.9 ccc, agus ta tri thir sa chatagodir
‘faire’ (an tSualainn, an Pholainn, Mélta, an Romadin agus an Ungadir). T4 bearna dhithostaiochta

na ndaoine faoi mhichumas san Aontas Eorpach leathnaithe fiu (faoi 1.8 ccc) 6 cuireadh tus leis an
tomhas thiar in 2014. In 2019, bhi an rata difhostaiochta san AE-27 i bhfad nios airde do dhaoine

)175

faoi mhichumas (17.3 % i gcomparaid le 8.3 %) "°, rud a thugann le fios go bhfuil g4 prainneach le

gniomhaiocht beartais sa réimse sin.

172 Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European

Economic and Social Committee and the Committee of the Regions of 3.3.2021 on ‘Union of

Equality: Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030’, [ Teachtaireacht

6n gCoimisiun chuig Parlaimint na hEorpa, chuig an gCombhairle, chuig Coiste Eacnamaioch

agus Soisialta na hEorpa agus chuig Coiste na Réigiun an 3.3.2021 maidir le “hAontas

an Chomhionannais: Straitéis maidir le Cearta Daoine faoi Mhichumas 2021-2030’]

COM/2021/101 final.

Féach Caibidil 1.3 le haghaidh sainmhinit ar an tascaire.

An Coimisian Eorpach (2021), Employment and social developments in Europe 2021

[Fostaiocht agus forbairti soisialta san Eoraip 2021], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh,

Lucsamburg.

175 Foinse: Eurostat, EU-SILC 2020, arna nuashonrt an 21 Deireadh Fomhair 2021; ni raibh
sonrai maidir le hEirinn ar fail.
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8402&furtherPubs=yes

Fior 2.2.19: Ta bearna dhifhostaiochta na ndaoine faoi mhichumas fos ard, agus ta éagsulacht

leathan i measc Ballstat

An bhearna fostaiochta idir daoine faoi mhichumas agus daoine nach bhfuil faoi mhichumas in 2020, i gcomparaid
le 2019 (20-64 bliana d’aois) (Téscaire ceannline an Scorchlair Shoéisialta)
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Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais 1 lathair san
larscribhinn. Briseadh sa tsraith sonrai le haghaidh BE, DE, LU in 2020. Sonrai sealadacha le haghaidh FR, LV, PL

in 2020. T4 luach AE-27 measta.

Foinse: EU-SILC 2020, Eurostat, [htlh_dlm200]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/TEPSR_SP200__custom_1287224/bookmark/table?lang=en&bookmarkId=dfeb2c1e-cb89-499c-bb65-8930e078e31f

Nil torthai an mhargaidh saothair do dhaoine nar rugadh san Aontas chomh sastil

i gcomparaid le saoranaigh dhichais agus shoghluaiste an Aontais. Bhi ratai fostaiochta

do dhaoine nar rugadh san Aontas idir 20-64 bliana d’aois in 2020 chun deiridh ar ratai daoine
duchais (62 % in aghaidh 73.5 %), agus d’¢éirigh sé nios measa i gcoibhneas leis an mbearna roimh
an ngéarchéim. O 2019 go 2020, 1éim an rata difhostaiochta do dhaoine néar rugadh san Aontas
(aoisghrupa 15-74) 2.1 ccc chuig 16.9 %, in aghaidh méadu 0.3 ccc chuig 6.5 % sa rata
difhostaiochta do dhaoine duchais, rud a léirionn tionchar neamhréireach COVID-19'76 ar an gcéad
ghrupa. Is ionduil go ndéantar r6-ionadaiocht ar imircigh nach den Aontas Eorpach iad (t4 nios mé
na post amhain as gach ceithre phost lena ngabhann beagan oilitina acu) agus ag an am céanna, ta s¢
nios dochtila go mbeidh ré-oilitiint orthu na mar a bheidh daoine a rugadh san Aontas'”’. Sula tharla
géarchéim COVID-19, bhi os cionn 40 % de phoist lenar bhain beagan scileanna ag imiricigh

san Ostair, sa Ghearmdin agus sa tSualainn agus bhi os cionn 60 % i Lucsamburg'’®. T4 cés

na mban de chulra imircigh an-chriticitil, mar gur mhéadaigh a mbearna gniomhaiochta

chuig 10.8 ccc in 2020, le ratai gniomhaiochta isle go hairithe (faoi 60 %) sa Fhrainc, sa Bheilg
agus san lodail. Agus iad mar chion suntasach de na ‘hoibrithe fior-riachtanacha’ mar a thugtar
orthu, chuir imircigh nach 6n Aontas Eorpach iad mar aon le hoibrithe soghluaiste an Aontais le
feidhmit an gheilleagair 6 this na paindéime!”. Fiu i gcatagoir ‘an oibri riachtanach’, afach, ta baol
nios mo ann go gcaillfidh imircigh a bpost néd mar ata go gcaillfidh daoine a rugadh san Aontas

a bpost!®°,

176 Taifeadadh titim rata fostaiochta nios mé i measc naisitinaigh an Aontais a oibrionn

1 mBallstat eile nd i measc naisitinaigh na dtiortha 6sta, ach ta a ratai 6 2020 inchomparaide

den chuid is mo le ratai daoine duchais (73.4 % vs 73.5 % faoi seach).

Eurostat, Ad Hoc Extraction by LF'S, Migrants more likely over-qualified than nationals -

Products Eurostat News 2020 [Sliocht Ad Hoc 6 LFS, Is déichi imircigh a bheith réchdilithe

na ndisiunaigh - Tairgi Nuachta Eurostat 2020]

178 ECFE/an tAontas Eorpach (2018), Settling in 2018: Indicators of Immigrant Integration,
[Ag lonnu in 2018: Téscairi ar Lanphairtiti Inimirceach] Foilsitheoireacht ECFE,
Péras,/An tAontas Eorpach, An Bhruiséil

179 Reid A. et al (2021), ‘Migrant Workers, Essential Work, and COVID-19°, American Journal
of Industrial Medicine, iml. 64, uimh. 2, 1gh. 73-77

180 Fasani and Mazza (2020), A Vulnerable Workforce: Migrant Workers in the COVID-19
Pandemic

177
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https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/ddn-20210721-1
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/ddn-20210721-1
https://doi.org/10.1787/9789264307216-en
https://doi.org/10.1787/9789264307216-en
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC120730
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC120730
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC120730

2.2.2 Freagairt bheartais

T4 bearta 4 nglacadh ag Ballstait chun rannphairtiocht agus cailiocht oideachas agus curam
na luath-6ige (ECEC) a fheabhsi. I Malta, tairgtear cliram leanai saor in aisce do thuismitheoiri
atd ag obair no ag staidéar, agus bunaitear tuiscint chomhroinnte ar ECEC ar ardchaighdean leis
an gcreat beartais naisiunta le haghaidh oideachas agus churam na luath-6ige (2021). Sa Liotuain,
6 Mhean Fomhair 2021, faigheann teaghlaigh ata i mbaol bochtaineachta rathaiocht go bhfaighidh
siad rochtain ar oideachas réamhscoile do leanai faoi bhun 6 bliana d’aois. Cuirfear sineadh de réir
a chéile leis an teidliocht dli ar oideachas réamhscoile: ba cheart do bhardais ECEC a sholathar do
gach leanbh 4 bliana d’aois a dteastaionn ait 6na dtuismitheoiri in 2023, do gach leanbh 3 bliana
d’aois in 2024, agus do gach leanbh 2 bhliain d’aois in 2025. {sleofar an fhéidearthacht le tost ar
oideachas réamh-bhunscoile 6 6 go 5 bliana i Mean Fomhair 2023. San Eastéin, ta leasuithe
beartaithe leis an Acht um Oideachas Réamh-bhunscoile chun torthai foghlama struchttrtha a
shainiu le diriti ar mheastini a dhéanamh ar thorbairt leanai seachas ar a dtinreamh. Ba cheart

go gcabhrodh sé sin chun cailiocht oideachas agus ciram na luath-6ige a theabhsu. Mar chuid da
plean téarnaimh agus athléimneachta (PTA), td an Chipir ag pleandil oideachas réamh-bhunscoile
¢igeantach saor in aisce a sholathar 6 4 bliana d’aois 6 R4-2022, lena n-diritear togail agus
athshlant ionad leanai 1 mbardais, chomh maith le tacaiocht deontais le haghaidh ECEC saor in
aisce sa phobal agus i naiscoileanna priobhdideacha, arna gcomhlanu le gniomhaiochtai arna dtact
ag CSE+. In 2020, sheol an Bhulgair cléar 3 bliana, arna thact ag an mbuiséad ndisitinta, chun 67
naiscoil nua a thogail. Sa Spainn, cuirfear maoiniu ar fail faoin PTA do 60 000 ait nua d'oideachas

agus curam na luath-o6ige.
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Ta straitéisi cuimsitheacha a dhirionn ar bhunchuiseanna le luathfhagail na scoile ag teastail
chun na ratai a laghdu agus cabhru leis an aistrii chuig an margadh saothair. T4 sé fos

ina thosaiocht ag an Aontas an cion daoine 6ga a thagann oideachas agus oilitint sula bhfuil
gnothachtail dara leibhéal uasta curtha i gerich acu, 1 gcomhréir le prionsabal 1 den Cholin maidir
le hoideachas, oilitiint agus foghlaim ar feadh an tsaoil. I gcuir chuige bheartais rathila measctar
gniomhaiochtai maidir le cosc, idirghabhail agus ctiiteamh ar gach leibhéal. Sa Bhulgair, tacaionn
REACT-EU le tionscadal chun cur isteach ar an bproiseas oideachais a chosc agus chun tacu le
cuimsiu trid an riosca luathfhagéla a bhaineann le cianfhoghlaim a mhaolt. Tacaitear leis an dul

i ngleic le luathfhagail na scoile sa Rémain tri athchoiria agus intheistiochtai tiomanta 1 PTA
naisiunta, ag diritl ar leanai atd i mbaol fagéla scoile a shainaithint agus bearta spriocdhirithe a chur
i bhfeidhm, lena n-airitear deontais do scoileanna. Cuireann athchoirit le déanai ar an gcoras
oideachais san Fhionlainn sineadh le haois éigeantach an oideachais 6 16 go 18 mbliana d’aois,
d’thonn go geriochnddh daoine dga siollabas na meanscoile agus scridil maithrednach, no cailiocht
dara leibhéal uasta. Ina theannta sin, neart6idh an t-athchoiriu, darb aidhm diria ar mhéadu

na hinthostaitheachta, treoir agus comhairleoireacht agus seirbhisi leasa mac Iéinn. Sa Chipir, ta
Plean Gniomhaiochta 4 ullmh le tacaiocht 6n lonstraim Tacaiochta Teicniula chun réitigh a
shainaithint le scoldiri ata i mbaol luaththdgala scoile a choinnedil agus iad a bheith rannphairteach.
T4 sé mar aidhm ag PTA na Beilge luathfhagail na scoile a laghdu i gComhphobal Fraincise

na Beilge, lena n-diritear tri threoir phearsantaithe a laidritt do dhaoine 6ga leochaileacha, ag dul

i ngleic le hiarmhairti ditltacha ghéarchéim COVID-19, agus struchtlir eagraiochtula a athchoiriu.
T4 sé mar aidhm le PTA Mhalta dul 1 ngleic le luathfhagail na scoile agus idirghabhail thrathuil
agus ¢ifeachtach a sholathar tri shonrai gach scoléire 1 scoileanna poibli a riant 6 chtiram leanai

chuig an gcéim deiridh den chonair oideachais.
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I ndiaidh ghéarchéim COVID-19, is tosaiocht iad beartais feabhais uaillmhianacha agus
¢ifeachtacha chun caillteanais foghlama a chuiteamh, oideachas digiteach a chur chun cinn
agus borradh a chur faoi ionchuimsitheacht agus faoi chothroime san oideachas agus oiliuint.
Tac6idh an Rémain le bearta feabhais oideachais chun caillteanais foghlama mar gheall ar dhunadh
scoileanna a chtiiteamh, faoi REACT-EU. Leithdhailfear EUR 30 milliuin chun gniomhaiochtai
iarscoile agus ceachtanna feabhais a chistiti le haghaidh 168 000 scolaire atd faoi mhibhuntdiste,
lena n-airitear daltai Romacha agus daltai a chonaionn i gceantair thuaithe. Sa Bhulgair, cuireadh
BGN 109.5 millian (EUR 57 millian) i leataobh 6 REACT-EU chun tact le hoideachas scoile tar
¢is na paindéime tri acmhainni teicnitla agus sainoilitinti a sholathar don chianfhoghlaim

i dtimpeallacht leictreonach. Diritear sna bearta ar scoldiri, ar mhuinteoiri, ar idirghabhalaithe scoile
chomh maith le tuismitheoiri. I mi Feabhra 2021, d’fhégair an Isiltir infheistiocht urghnach san
oideachas chun caillteanais foghlama nasctha leis an bpaindéim a chtiiteamh. Cuimsionn

an Clar Oideachais Naisitnta gach leibhéal oideachais agus t4 buiséad EUR 8.5 billitn aige.
Gheobhaidh scoileanna ina bhfuil sciar nios airde scolairi faoi mhibhuntaiste nios mé cistithe go
comhréireach. Leis an gClar Digitithe Scoile, cuireann an Phortaingéil aistriu digiteach san
oideachas agus san oilitiint chun cinn. Arna thacu le Tionscnaimh Intheistiochta mar Fhreagairt ar
an gCordinvireas (CRII agus CRII+), sholathair an Phortaingéil trealamh TF do scoldiri faoi
mhibhuntaiste agus oilitint in innitlachtai digiteacha do mhuinteoiri. Ta s¢ beartaithe ag an tSeicia,
an Ghréig, Eirinn agus an tSlévaic cisti na Saoraide Téarnaimh agus Athléimneachta (RRF) a
usaid chun trealamh TFC a sholathar do dhaltai agus scoldiri scoile 6 theaghlaigh ag a bhfuil
ioncam iseal, agus airitear infheistiochtai suntasacha i mbonneagar digiteach 1 scoileanna

in PTAnna na Beilge agus na Sléivéine. Airitear infheistiochtai in aonaid uathachais agus seomrai
ilchéadfacha 1 scoileanna in PTA Mhalta. T4 sé ar aidhm ag an tSlévaic an tSaordid Téarnaimh
agus Athléimneachta (RRF) a tisaid chun tacu le leanai le riachtanais speisialta oideachais agus
leanai 6 chtllrai socheacnamaiocha faoi mhibhuntdiste, lena n-airitear Romaigh a chuimsit san

oideachas.
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Mar gheall ar luasghéaru an chlaochlaithe dhigitigh arna thiomaint ag an bpaindéim,
laidriodh iarrachtai na mBallstat maidir le scileanna digiteacha don mhargadh saothair,

1 gcomhréir le prionsabal 1 den Cholin (oideachas, oilitint agus foghlaim ar feadh an tsaoil). Ta
iarrachtai maidir le scileanna digiteacha 4 gcomhordu agus a dtacu ag an Aontas Eorpach trid

an gComhghuailliocht Scileanna Digiteacha agus Post, an tArdan maidir le Scileanna Digiteacha

agus Poist Dhigiteacha'®!

agus an Plean Gniomhaiochta don Oideachas Digiteach. Mar chuid

den tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta (RRF), phleanail go leor Ballstat bearta a bhaineann
le scileanna digiteacha. In Eirinn, déanann ‘Scileanna Teicneolaiochta 2022: Trit

Plean Gniomhaiochta TFC na hFEireann tosaiochtai do scileanna digiteacha san oideachas agus do
speisialtoiri TFC a shainifi. Airitear i ‘bPlean Gniomhaiochta r-Scileanna’ na Cipire at ag teacht
mar chuid de PTA gniomhaiochtai chun scileanna digiteacha a chomhthatht sa choras oideachais
agus na curaclaim oideachais a ailinit le riachtanais an mhargaidh saothair. T4 sé beartaithe ag

an Romain infheistiochtai RRF a dhéanambh 1 scileanna digiteacha do scoléiri in oideachas réamh-
ollscoile, san ardoideachas, d’aosaigh, agus sa riarachan poibli. Shainigh an Iodail i mi Tuil 2020
an Straitéis Naisiunta so Scileanna Digiteacha, le ceithre line d’idirghabhail do scoldiri, don lucht
saothair gniomhach, do speisialtoiri TFC agus do shaoranaigh. I méran Ballstat, comhthathaitear na
spriocanna forbartha do scileanna digiteacha i straitéisi oideachais ndisiunta ginearalta, digiti
tionscail no straitéisi agus beartais fostaiochta, amhail an Clar Lucht Saothair Digiteach don Ungair,
Treochlar Digitithe 2019-2030 na Liotudine, agus an Straitéis Digitithe Naisiunta don choras scoile
sa tSualainn. San Fhionlainn, cuirtear chun feidhme straitéisi agus tionscadail intleachta saorga ar
an leibhéal naisiinta agus sa Laitvia t4 spriocanna sonracha sa Straitéis Cibearshlandala 2019-2022
chun oideachas a chur ar an bpobal agus ar thoireann riarachain aititil maidir le sdbhailteacht TFC,
chomh maith le scileanna cibearshlandala a sholathar do FBManna agus do shaoranaigh. Chuir

an Spainn i lathair an Plean Innitilachtai Digiteacha Naisiunta, ina mbeartaitear oilitint ar scileanna
digiteacha don daonra i gcoitinne agus d’oibrithe, arna dtact tri RRF. D’thormheas os cion trian de
na Ballstait straitéis digitithe tire ghinearalta freisin. Chomh maith leo sin atd 4 gcur chun feidhme
cheana féin, ghlac an Laitvia agus an Spainn straitéis nua Dhigiteach in 2021. Thug

an Phortaingéil an Tionscnamh Naisiunta um Innitilachtai Digiteacha cothrom le data €.2030
(Portugal INCoDe.2030), at4 1 bhfeidhm 6 2018 1 leith, lena n-airitear Rathaiocht Dhigiteach chun a
airithia go mbeidh rochtain ag gach dithostai ar thairiscint oiliina 1 scileanna digiteacha, chomh

maith le hoilitint dhigiteach shonrach a dhiritear ar thostaithe agus ar an 6ige.

181 Tugtar le chéile san ardan pairtithe leasmhara poibli agus priobhdideacha chun aghaidh

a thabhairt ar an easpa scileanna digiteacha agus inthostaitheacht a theabhst san Eoraip.
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https://assets.gov.ie/24698/50fcbc8f80ab4a828ab7f44e2114aa7b.pdf
https://assets.gov.ie/24698/50fcbc8f80ab4a828ab7f44e2114aa7b.pdf
https://assets.gov.ie/24698/50fcbc8f80ab4a828ab7f44e2114aa7b.pdf
https://repubblicadigitale.innovazione.gov.it/it/le-azioni/#documenti
https://digitalisjoletprogram.hu/en/content/dwp-digital-workforce-program
https://industrie40.lt/wp-content/uploads/2019/03/Lithuanian-Industry-Digitisation-Roadmap-2019-2030_final.pdf
https://www.regeringen.se/4a9d9a/contentassets/00b3d9118b0144f6bb95302f3e08d11c/nationell-digitaliseringsstrategi-for-skolvasendet.pdf
https://www.tekoalyaika.fi/en/
https://www.mod.gov.lv/en/news/latvia-approves-new-cyber-security-strategy-2019-2022

D’fhreagair Ballstait go tapa chun tionchar diultach COVID-19 a mhaolu ar

an ngairmoideachas agus ar an ngairmoiliint (VET). Sholathair roinnt tiortha, amhail

an Ghearmain, an Ostair, an Danmhairg, Lucsamburg agus an Fhrainc, dreasachtai airgeadais
do chuideachtai chun printisigh a thosti. San Ostair, mar shampla, fuair cuideachtai bonas
printiseachta dar luach EUR 2 000 as gach conradh oilitina a cuireadh i gcrich idir Marta 2020 agus
Deireadh Fémhair 2020 (Mérta 2021 i gcas printisigh a aistriodh ¢ scéim printiseachta idir-
chuideachtai; Fuair FBManna EUR 1,000 sa bhreis air sin). Solathraitear tacaiocht bhreise

ma ghlacann cuideachta le printisigh 6 chuideachta a éirionn décmhainneach. Neartaigh an Fhrainc
an tacaiocht phoibli chun printisigh faoi 18 mbliana d’aois a fhostt (a d’ardaigh 6 EUR 4 125 go
EUR 5 000), agus do phrintisigh 18 mbliana d’aois n6 nios sine (6 EUR 5 125 go EUR 8 000),

le haghaidh conarthai printiseachta a cuireadh i gcrich idir an 1 Iuil 2020 agus an 31 Nollaig 2021.
Mar chuid de phlean téarnaimh naisitinta COVID-19, d’infheistigh Malta EUR 2.75 millitin

6n mbuiséad naisiunta go dti deireadh 2022 chun cuideachtai a spreagadh chun mic 1éinn

1 gconarthai printiseachta a earcu, agus chun urraitheoiri a raibh conradh gniomhach acu

an 15 Meitheamh 2021 a bhronnadh'®?. San Fhionlainn, leasaiodh dli an ghairmoideachais agus na
gairmoilitina go sealadach maidir le meastinl ar scileanna agus innitlachtai foghlaimeora

1 gcasanna oibre barantula don tréimhse o6n 1 Tuil 2020 go dti an 31 Ttil 2021. Murar théad
foghlaimeoiri a scileanna a 1éirit1 i gcdsanna oibre bharantula, rinneadh socruithe déibh chun
tascanna praiticiula eile a dhéanambh a bhi cosuil le cdsanna agus praisis oibre barantula.

Sa Rémain, d’fhoilsigh an Larionad Naisitinta um Fhorbairt Theicnitil an Ghairmoideachais agus
na Gairmoilitna tagarmharcanna modheolaiochta chun teagasc agus foghlaim sa ghairmoideachas
agus gairmoilitiint tosaigh a neartu mar threoir do mhtinteoiri gairmoideachais agus

gairmoilitina'®?.

182
183

https://www.mcast.edu.mt/covid19-apprenticeship/
Repere metodologice pentru consolidarea achizitiilor din anul scolar 2019-2020-EDP

(edu.ro).
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https://www.mcast.edu.mt/covid19-apprenticeship/
https://educatiacontinua.edu.ro/upload/1601371048_consolidarea%20achizitiilor%20din%20anul%20scolar%202019-2020_Invatamant%20profesional%20si%20tehnic.pdf
https://educatiacontinua.edu.ro/upload/1601371048_consolidarea%20achizitiilor%20din%20anul%20scolar%202019-2020_Invatamant%20profesional%20si%20tehnic.pdf

Lean roinnt Ballstat ag cur athchéirithe struchtiracha chun feidhme ar an gcéras
gairmoideachais agus gairmoilitina. I mi Mhean Fomhair 2020, ghlac airi i gceannas

ar ghairmoideachas agus gairmoilitint sna Ballstait, Tiortha is larrthéiri an Aontais agus tiortha
LEE, comhphairtithe soisialta na hEorpa agus an Coimisitin Eorpach i gcomhar le chéile ‘Dearbhu
Osnabriick maidir le gairmoideachas agus gairmoiliiint mar chumasoir téarnaimh agus aistrithe
cora chuig geilleagar digiteach agus geilleagar glas’!%4. Le dli mhi na Nollag 2020, thug an Ghréig
isteach creat dlithitil nua don ghairmoideachas agus gairmoilitint agus don thoghlaim ar feadh

an tsaoil. Airiodh sa dli nua athchéirit substaintitil ar rialachas gairmoideachais agus gairmoiliuna
tri chomhlacht comhairleach naisiinta a bhuna (Ard-Chomhairle VET), lena n-airitear ionadaithe 6
na haireachtai oideachais agus aireachtai eile 4bhartha, cumainn agus comhlachais na bhfostoiri
agus na bhfostaithe. Glacadh céimeanna suntasacha chun forlui a sheachaint, chun aghaidh nios
fearr a thabhairt ar riachtanais an mhargaidh saothair agus tacu le huathriail ar leibhéal solathrai
gairmoideachais agus gairmoilitina. In 2020, d’fhormheas an Liotudin n6s imeachta nua chun
measunu a dhéanamh ar na hinnitlachtai a shealbhaitear tri phrintiseachtai, tri thaithi oibre,

tri théinstaidéar no6 tri chinedlacha eile foghlama. T4 feidhm leis an n6s imeachta meastiniichain nua
amhail Mean FoOmhair 2021 agus cumhdaionn sé scileanna praiticitila chomh maith le tastail
chaighdednaithe trina ndéantar meastinu ar bhuneolas (teoiriciuil). Déanann coimisitin
mheasunuichain inniulachta maoirsiu air lena n-airitear cleachtoiri gairmiula arna dtarmligean

6 chuideachtai. Sa Spainn, glacadh an Plean um Nuachoirit an Ghairmoideachais agus na
Gairmoilitna 1 mi [til 2020. Chomh maith leis sin, ta dli chun déchoéras gairmoiliina comhthaite a
chruthq, le haghaidh cailiochtai tosaigh agus leantinacha gairmoideachais agus gairmoilitina agus
teastais ghairmiula araon, & chur trid an bproiseas reachtach sa Pharlaimint faoi lathair.
Cumhdaionn an togra 11 réimse straitéiseacha d’fhonn an tairiscint gairmoideachais agus
gairmoilitina a nuachdirit, tact le printiseachtai agus le FBManna. In 2021, ghlac an Pholainn
gniomh reachtach ar chéras rianaithe céime gairmoideachais agus gairmoiliina. Leagtar amach ann
freagrachtai aireachta nua chun faireachan a dhéanamh ar fhorbairt gairme céimithe meanscoile. Ta
s¢ mar aidhm leis an bhfaireachan aiseolas a sholathar ar chonairi gairme céimithe 1 réimse
meanscoileanna tionscail, teicnitila agus ginearalta, chomh maith le hiar-mheanscoileanna. Airitear
1 PTA na Romaine athchoiriu ar an déchodras oideachais chun riachtanais an mhargaidh saothair

a shasamh, go hairithe tri lion na gcailiochtai agus na gcéimithe a mhéadu, agus tri rochtain a

airithit ar ardoideachas teicniuil do scolairi dé-oideachais.

184 Dearbhii Osnabriick
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https://www.cedefop.europa.eu/files/osnabrueck_declaration_eu2020.pdf

Tugann Ballstait tis dite do na scileanna is ga chun tacu leis an aistriu glas. Ghlac roinnt
Ballstat agus chuir siad chun feidhme bearta naisitnta chun tact le sealbhu scileanna don aistria
glas. Mar shampla, in 2020, thug idarais na Gearmaine, mar aon le taighdeoiri agus
comhphairtithe soéisialta, cothrom le data an ‘post caighdeanach’ maidir le cosaint an chomhshaoil
agus inbhuanaitheacht sa ghairmoideachas agus gairmoilitint, le cur i bhfeidhm i ngach curaclam
printiseachta nua agus lena mholadh do gach curaclam atd ann faoi lathair. Cuimsionn an post nua
sraith de shé chroi-scil agus croi-inniulacht don aistriu glas, ar cheart do gach printiseach ar fud
gach earnail iad a shealbht i rith a phrintiseachta. In 2020, rinne Oifig Staidrimh Naisiinta Mhalta
an dara Suirbh¢ ar Phoist Ghlasa. Ba i an phriomhsprioc a bhi leis na sonrai a bailiodh sa chéad
Suirbhé ar Phoist Ghlasa 2016 a thabhairt cothrom le déata agus cur le hanailis nios cuimsithi ar na
scileanna is ga don aistria glas ag an gCombhairle Scileanna Naisiunta. D’thoilsigh Malta freisin

1 mi Dheireadh Fomhair 2021 Beartas Naisiunta Fostaiochta 2021-2030 a bhfuil s¢ mar aidhm leis
scileanna ardéilimh a thabhairt d’thostaithe (lena n-airitear scileanna glasa), tact le fas gné agus
cruthu post, agus a institiuidi mhargaidh saothair a neartu. Sa tSualainn, diriodh i dtionscnamh
na bPost Glas 2020 ar dhaoine difhostaithe le haghaidh oilitina i ngairmeacha a bhfuil ganntanas
oibrithe iontu san earnail ghlas. Faoin tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta (RRF), phleanail
roinnt Ballstat de chuid an Aontais bearta a bhaineann le scileanna don aistrii glas. Mar shampla,
tacaionn Plean Téarnaimh agus Athléimneachta na Créite le cistit do dhearbhéin le haghaidh
oideachas aosaigh creidiunaithe, agus bhfuil coinne leis go nascfar 70 % de sin leis na scileanna

a bheidh de dhith ar an aistriti glas. T4 pleananna infheistiochtai RRF beartaithe ag an Rémain
chun innitlacht ghairmitil gairmithe agus oibrithe san earndil athchoirithe a laidriu tri oilitinti

a thorbairt ar thoirgniocht até tiosach ar thuinneamh. San Eastoin, tacaionn RRF le haistria glas
fiontar, mar shampla tri infheistitl 1 bhforbairt moduil uas-scilithe agus athscilithe, lena n-airitear
inneachar oiliina mionsonraithe, struchtr agus abhair oilitna, chun oilitiint a chur ar fail

a bhaineann le scileanna don aistria glas.
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In 2020, ghlac Ballstait bearta chun freagairt do thionchar phaindéim COVID-19 ar

an bhfoghlaim aosach. Thug an Laitvia isteach an “Tionscnamh Scileanna Todhchai” lena
maoinitear oilitiint a chuirtear ar fail tri arddin charsa foghlama ollmhéra ar line. Seachas dlus a
chur le forbairt an tsolathair foghlama aosach ar line, ta bearta sonracha glactha ag roinnt tiortha le
freagairt d’iarmhairti na paindéime. Sa tSléivéin, bhi tacaiocht do sholathraithe na foghlama
aosaigh mar chuid de dhli (an ‘50 pacdiste cordinviris) le freagairt don phaindéim. In 2020, chistigh
stat na Sualainne an t-oideachas aosach ar fad (freagracht bhardasach), an inchailitheacht 4 leathnu
agus an cistii & mhéadu chun nios mo6 néa 25 000 foghlaimeoir breise a ostail. Sa Danmhairg,
¢ascaiodh rochtain daoine difhostaithe ar an scéim phrintiseachta aosaigh ata ann agus deonaiodh
sochair nios airde do dhaoine dithostaithe faoi ghairmoilitint, ag dirit ar scileanna do phoist ghlasa
agus san earnail curaim. Mhéadaigh na hudarais Feidearalacha sa Ghearmain an tacaiocht d’ionaid
foghlama aosaigh, ag dirit ar scileanna digiteacha freisin tri chistit RRF a Gsaid. Mar chuid da
PTA, thairg Lucsamburg dearbhdin chun scileanna digiteacha a thorbairt do gach oibri a bhain leas
as an scéim oibre gearr-ama. Mar chuid den phacaiste soisialta EUR 1.4 bn nios leithne, tacaionn
an Isiltir le huas-scilit agus le hathscilii na ndaoine sin ba mheasa a bhi buailte ag an bpaindéim
(amhail daoine 6ga, daoine le scileanna nios isle, daoine de chilra imircigh agus/né faoi

mhichumas, chomh maith le daoine féinfhostaithe gan fostaithe).
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Sheol lion suntasach Ballstat tionscnaimh reachtacha agus pleananna straitéiseacha chun tacua
le rannphairtiocht aosach san fhoghlaim, go minic le tacaiocht RRF, i gcomhréir le

prionsabail 1 agus 4 den Cholun (oideachas, oilitint agus foghlaim ar feadh an tsaoil agus tacaiocht
ghniomhach don thostaiocht, faoi seach). Bunaiodh Ionad Seirbhise don Fhoghlaim Leanutnach le
dli Fionlannach le déanai, ina gcomhordofar agus ina bhforbrofar seirbhisi oiliina do dhaoine in
aois oibre, ina ndéanfar anailis ar fhorbairt scileanna, ina dtacofar le lionrai réigiunacha agus ina
gcistitear gniomhaiochtai oilitina. Sa Ghréig, airiodh uasghradu ionaid foghlama ar feadh an tsaoil
1 ndli nua maidir le coras naisitinta gairmoideachais, oilitina agus foghlama ar feadh an tsaoil.
Bhunaigh an Iodail ‘Ciste Scileanna Nua’, inar fograiodh Plean Straitéiseach Naisiunta do
scileanna aosach chun aghaidh a thabhairt ar ardrata daoine ag a bhfuil scileanna isle até sa tir.
Sheol Eire straitéis Bealai chun Oibre do na 5 bliana amach romhainn. Bheartaigh roinnt tiortha
chun tacaiocht airgeadais a thabhairt d’fthoghlaimeoiri aonair laistigh d4 PTAnna. Phleanail

an Chroit scéim dearbhdin d’aosaigh ata rannphairteach 1 gclair foghlama aosaigh le dearbhu
cailiochta, ailinithe le Creat Céiliochta na Crdéite. Mar chuid den athchoiriu ar an bhfoghlaim ar
feadh an tsaoil lenar tugadh isteach ionaid foghlama ar feadh an tsaoil (K.D.V.M.), bheartaigh

an Ghréig Cuntais Scileanna Fadsaoil chun tact le rannphdirtiocht daoine fasta san thoghlaim.
D’thogair an Liotudin ina PTA, go gcruth6fai ardan foghlama ar feadh an tsaoil ilfhreastail
bunaithe ar phrionsabal na gcuntas foghlama aonair, a bhi mar chuid freisin de PTA na Laitvia
chomh maith le foghlaim obairbhunaithe agus bailiochtu scileanna neartaithe. D’thogair Malta ina
PTA, cur chun feidhme phriomhbhearta na Straitéise Bunscileanna nuashonraithe, agus tacéidh sé
freisin le seoladh ardan foghlama digiti d’thoghlaimeoiri fasta. Ghlac Malta freisin lena Scéim
Forbartha Scileanna, a thacaionn le FBManna a sholathraionn oilitiint da lucht saothair. Cuirfidh
an Fhrainc lena scéim reatha de chuntais foghlama aonair chun forbairt scileanna digiteacha a chur
chun cinn. Mar chuid de phlean na Seicia chun athbhreithnit a dhéanambh ar an gcoras oiliina agus
athchailithe, cuirfear scileanna digiteacha i dtabhacht faoi leith. Ta sé d’aidhm ag an bplean,

arna thactl ag RRF agus CSE+, 14 ionad oilitina réigitinacha a bhunt arna n-oibrit ag seirbhisi
poibli fostaiochta. Ta sé beartaithe ag an tSualainn cursai gairme do scolairi fasta faoi mhichumas

intleachttil a thabhairt isteach 1 mi na Nollag 2021.
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Sa Bheilg, glacadh roinnt beart — roinnt diobh i gcomhthéacs PTA — chun tact le scileanna daoine
fasta: creidmheas breise ama d’oibrithe ata i mbun foghlama agus bunu scéime cuntas foghlama
aonair i bhFlondras, agus sa Valluin, na tionscadail ‘Start Digital” agus ‘Upskills Wallonia’.
Neartaigh an Ghearmain an maoiniu le haghaidh lionrai oiliina a bhunt chun rannphairtiocht
FBManna san oiliint a mhéadu, agus béim ar leith a leagan ar chlaochlu thionscal na ngluaistean.
Bhunaigh an Isiltir ciste foghlama agus forbartha aonair poibli.'®> D’4irigh Lucsamburg sa PTA
straitéis scileanna nua chun anailis a dhéanamh ar na riachtanais scileanna reatha agus chun plean

gniomhaiochta a dhearadh agus a chur chun feidhme don oilitint amach anseo.

Ta sé rithabhachtach borradh a chur faoi chailiocht an ardoideachais, go hairithe

i gcomhthéacs na ratai gnéthachtala oideachais threasaigh ata ag ardd. D’thogair roinnt
Ballstat n6 thug siad isteach athchdirithe da réir sin. Ta athchoiriti ardoideachais cuimsitheach a
chur chun feidhme ag an Laitvia ina mbeartaitear athruithe struchturacha ar fud na dtri cholun:
rialu, cistit agus acmhainni daonna. Roinneann an dli nua institiuidi ardoideachais ina n-
ollscoileanna eolaiochta, ealaion agus cultirtha, ollscoileanna d’eolaiochtai feidhmeacha, agus
colaisti ollscoile d’eolaiochtai feidhmeacha, le critéir chailiochta shonracha le haghaidh gach
cinedil. I mi Dheireadh Fomhair 2020, sheol Lucsamburg clar nua i1 dtimthriall gearr chun daoine
6ga a chosaint 6n dithostaiocht. Clar solubtha dha sheimeastar atd san oilitlint nua iar-mheanscoile
‘Diplom+’, a dhiritear ar dhaoine 6ga nach bhfuil, tar ¢is doibh oideachas meanscoile a chriochnt,
claraithe san ardoideachas n4 1 bpost go f6ill. Is féidir cur isteach ar an gclar trath ar bith chun
moduil ata tugtha chun criche a dheimhniti, agus bionn rannphairtithe ann i dteideal tairbhiu de
liintais staidéir. Ar deireadh, ta an Ciste um Chur Chun Cinn an Ardoideachais déar thug an Bheilg
(Flondras) formheas le déanai comhdhéanta de phacaiste athchoirithe agus infheistiochta a bhfuil
tri phriomhchuspoir aige: an tairiscint oilitina san ardoideachas a chuichoiriu, lena n-airitear trina
déanamh nios abhartha do mhargadh an tsaothair agus nios solibtha; tact le foghlaim ar feadh

an tsaoil san ardoideachas; agus an Gsaid is fearr is féidir a bhaint as conairi foghlama digiti.

185 Trath dréachtaithe an doiciméid seo, ni raibh an beart sin nasctha le PTA na tire.
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Chuaigh an cuila eacnamaioch a spreagadh leis an bpaindéim i bhfeidhm go mor ar dhaoine
oga agus d’fhag gur ghrupa tosaiochta iad 6 thaobh na tacaiochta de, go hairithe tri bhithin
printiseachtai treisithe. Mar shampla, sa Bheilg (Flondras) chuir an rialtas ardd EUR 1,000 ar

an bpréimh a thairgtear do sholathraithe printiseachtai agus cisti ar fail faoi REACT-EU. Sa Bheilg
(an Valluain), is EUR 390 sa mhi sna chéad 4 mhi den phrintiseacht i an phréimh d’thostoiri a
thairgeann 4iteanna printiseachta in earnalacha faoi leith. Ghlac Eire le scéim dreasaithe
printiseachta lena gcuirtear iocaiocht EUR 2,000 ar fail d’fhostoiri a thairgeann printiseachtai nua.
Thairg an Ostair bonas printiseachta do chuideachtai (Lehrlingsbonus), agus cuirfear cistiu ar fail
chun printisigh a ghlacadh ar ldimh sa chéad bhliain oilitina 6 scéim printiseachta idir-chuideachtai
go dti Deireadh Fomhair 2020 (go dti an 31 Marta 2021 i gcés printiseach a aistriodh 6 phrintiseacht
idir-chuideachta). Mhéadaigh an Phortaingéil na deontais arna mbronnadh ar oilitnaithe 6 7 %

g0 30 %, ag brath ar leibhéal gnothachtala oideachais an oilitinai.

Threisigh Ballstait foirdheontais fostaithe a bhi spriocdhirithe ar dhaoine 6ga, i gcomhréir le
prionsabail 1 agus 3 den Cholun (maidir le hoideachas, oilitiint agus foghlaim ar feadh an tsaoil,
agus comhdheiseanna, faoi seach). Thairg Eire foirdheontais earcaiochta bhreise faoin scéim
JobsPlus, lenar cuireadh méid chomh hard le EUR 7,500 i gcaitheamh 2 bhliain ar fail chun duine
faoi bhun 30 bliain d’aois a bhi difhostaithe a fhost. Thairg an Chipir dreasachtai fostaithe chun
daoine 6ga 15-29 mbliana d’aois a thostl. T4 an scéim chomhdhéanta d’théirdheontais phd chomh
hard le EUR 8,600 le haghaidh gach earcaiochta nua ar feadh thréimhse 10 mi. Le cuidiu ¢ chistia
CSE, ta sé d'aidhm aici 1,200 duine 6g dithostaithe a earcu i gcaitheamh 1 bhliana amhdin. Idir
deireadh 2020 agus mi Mhean Fomhair 2021, reachtail an Rémain foirdheontas fostaithe

do dhaoine 16-29 mbliana d’aois a bhi claraithe leis na seirbhisi poibli fostaiochta. Sa Bheilg, thug
rialtais na Bruiséile foirdheontas fostaithe isteach le haghaidh daoine 6ga faoi bhun 30 bliain d’aois,
arbh ionann ¢ agus EUR 500 sa mhi ar feadh 6 mhi. D’fhogair an Ghréig clar nua do dhaoine

6ga 18-29 mbliana d’aois nach bhfuil aon taithi oibre acu, clar a at le tosu 1 mi Eanair 2022.
Cuirfear an féirdheontas ar fail ar feadh 6 mhi agus beidh s¢ comhdhéanta de EUR 600 don duine
6g agus EUR 600 don chuideachta earcaiochta.
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Mhéadaigh an Phortaingéil foirdheontais fruilithe 33 %. Mar a leagadh amach i Moladh EASE
(féach bosca 1) féadfaidh rol tdbhachtach a bheith ag dreasachtai fostaiochta chomh maith le bearta
uas-scilithe agus ath-scilithe agus tacaiocht nios fearr 6 sheirbhisi fostaiochta maidir le tact le

crutha post agus aistrithe 6 phost go post a éascu.

Ghlac Ballstait bearta tacaiochta nua um poist agus oiliuint do dhaoine 6ga le Seirbhisi Poibli
Fostaiochta (SPF) nios fearr, i gcomhréir leis an Rathajocht don Aos Og treisithe agus le
prionsabal 4 den cholun (tacaiocht ghniomhach don thostaiocht). T4 r6l larnach i gconai ag SPF
maidir le cur chun feidhme na Rathaiochta don Aos Og, agus ta go leor acu i mbun seirbhisi nua né
feabhsaithe ata dirithe ar an aos 6g a fhorbairt. Thug roinnt Ballstat bearta oiliina nua do dhaoine
oga isteach. Bhunaigh an Phortaingéil clar chursa oilitina sa riarachan poibli (EstagiAP XXI)

do dhaoine 6ga a bhfuil ardoideachas acu. D’achtaigh Ballstéit roinnt athchéirithe struchtiracha
ina georais PES agus oideachais agus oiliuna freisin, n6 ta sé de riin acu iad a achttl, athchoirithe

a thacoidh le hinfhostaitheacht an aosa 6ig. Mar shampla, t4 pleananna chun an tacaiocht

a thairgtear do dhaoine 6ga a threisit le pacaiste beart chun for-rochtain chuig NEET a mhéadu
agus chun an SPF a nuachoiriu, san direamh i bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta na Cipire.
Sa tSeicia, beidh daoine 6ga i measc priomhthairbhithe d’uaillmhian mheantéarmach (go dti 2025),
le tacaiocht 6n bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta agus CSE+, chun an coras oilitna agus
athchadilithe a athchoiriu. Is € a bheidh 1 geeist leis an athchoiriu, coiste triphdirteach a bhunti chun
forbairt na foghlama ar feadh an tsaoil a chomhordu, agus chun 14 larionad oiliuna réigiunacha a
chruthu faoi threagracht na SPF. Chuir an East6in san direamh ina Plean Téarnaimh agus
Athléimneachta go nglacfai scéim threisithe um Rathajocht don Aos Og, lena n-airitear scéim

‘Mo Chéad Phost’ feabhsaithe, lena spreagtar daoine 6ga gan mhoran taithi oibre a earcu tri oilitint
agus foirdheontas pa a chur le chéile. Ghlac an Spainn plean Rathaiochta don Aos Og Plus
2021-2027 chun comhordu idirinstititideach a dhoimhnit, chun comhar leis an earnail
phriobhaideach agus le hiidarais aititila a neartt, agus chun na seirbhisi oideachais, oilitina agus
margadh an tsaothair a theabhsu. T4 infheistiochtai breise beartaithe ag an tir, le tacaiocht

on bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta, chun fostaiocht an aosa 6ig a spreagadh. Chun cuidia
le himircigh 6ga, thug an Ghearmain breis agus 470 ‘seirbhis imirce don aos 6g’
(Jugendmigrationsdienste) isteach, seirbhisi a dhiritear ar ldnphdirtit san oilitiint agus sa mhargadh
saothair. Tugann siad tacaiocht don aos 6g ar imircigh a dtuismitheoiri, lena n-airitear dideanaithe,
le raon seirbhisi, lena n-airitear oilitiint 1 geur isteach ar phoist, oilitiint in Gséaid a bhaint as na meain
nua agus seirbhis chomhairleach ar line (jmd4you), ata saor in aisce agus ar fail i dteangacha

¢agsula.
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Ta tionscnaimh a thacaionn le staid oibreoiri scothaosta i margadh an tsaothair seolta ag
Ballstait freisin. Le clar na hlodaile, Garanzia Occupabilita Lavoratori , cuirtear beartais
ghniomhacha i bhfeidhm at4 bunaithe ar riachtanais shonracha chun tairbhithe ioncam saoranach

a chuimsiu 1 gcursai oibre, chomh maith le hoibrithe i scéim oibre gearr-ama agus daoine scothaosta
a lanphairtit. T4 sé beartaithe ag an tSlévaic tacaiocht 6n bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta a
usaid chun oilitint i scileanna digiteacha agus trealamh do 172,800 seanduine agus duine faoi
mhibhuntaiste a sholathar. T4 oibrithe nios sine ar cheann de roinnt spriocghripa i mbeart

na Sloivéine a bhaineann leis an bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta, maidir le huas-sciliu agus
athsciliu 1 scileanna digiteacha do dhaoine dithostaithe agus do dhaoine féinthostaithe. Ta oilitint

i scileanna digiteacha do dhaoine os cionn 55 bliana d’aois curtha san direamh i1 bPlean Téarnaimh
agus Athléimneachta na Cipire freisin. T4 daoine scothaosta ar cheann de na spriocghrapai

1 Straitéis Fostaiochta nuashonraithe Mhalta, le tacaiocht 6n bPlean Téarnaimh agus

Athléimneachta.

Thug Ballstait bearta sealadacha isteach chun taci le tuismitheoiri a bhfuil leanai acu

i bpaindéim COVID-19, i gcomhréir le prionsabal 9 (maidir le cothromaiocht oibre agus saoil)
agus le prionsabal 11 (maidir le ciiram leanai agus tacaiocht do leanai) den Cholin. San Iedail,
tugtar bonas EUR 1,000 6 mhi Dheireadh Fomhair 2020 go dti deireadh 2021 chun seirbhisi
feighliochta leanai a cheannach n6é mar rogha ar an méid sin, chun leanai a chlara le campai
samhraidh le htisaid i rith na tréimhse ina bhfuil gniomhaiochtai teagaisc ar scoil curtha ar fionrai.
Chuir Lucsamburg sineadh go dti an 17 Itil 2021 le ceart ar shaoire ar chliseanna teaghlaigh ar
thorais scoileanna né saoraidi ciraim leanai a bheith dunta go hiomlan n6 go pairteach. Chuir sé
sineadh go dti mi na Samhna 2021 le saoire tacaiochta teaghlaigh do dhaoine arbh éigean doibh éiri
as an obair chun ctiram a thabhairt d’aosach faoi mhichumas né do dhuine scothaosta a chaill a
neamhspleachas ar bhealach tromchtiiseach. Sa Rémain, tugtar laethanta saoire d’fhostaithe ar
tuismitheoiri iad chun maoirseacht a dhéanamh ar a gcuid leanai, ar thaitios nach féidir leo freastal
ar ranganna a thuilleadh, i1 ndiaidh thorthai -imscrudu eipidéimeolaioch COVID 19 a thail a bhfuil
teorainn ar ghniomhaiocht oideachais n6 a cur ar fionrai mar thoradh air. Sa Spainn, threisigh an
‘Plean M’Aire’ (Plan Mecuida) solibthacht na bhfostaithe chun freagrachtai teaghlaigh maidir le
mionaoisigh né daoine scothaosta de thoradh na pacaideirme a ghlacadh ar laimh. Bhi ar

an bhfostoir agus ar an oibri bearta sonracha a chomhaontt lena n-airitear, mas ga, laghdu ar
uaireanta oibre fostai chomh hard le 100 % (i gcomparaid le 50 % roimhe seo), agus laghda

combhréireach ar pha.
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Sa Danmhairg, féadfaidh tuismitheoiri leanai a chuirtear abhaile 6n scoil iad mar gheall ar
COVID-19 no atd ionthabhtaithe le COVID-19 fanacht sa bhaile leis na leanai agus sochair shaoire
thuismitheoireachta a fhail. On 1 Deireadh Fémhair 2020 go dti an 30 Meitheamh 2021 a mhair an
tionscnamh agus cuireadh ar ais ¢ 6n 23 Samhain go dti an 28 Feabhra 2022 tar éis comhaontu
triphairteach a rinneadh le déanai. Sa Bheilg, thug an rialtas saoire thuismitheoireachta COVID-19
isteach, saoire atd sa bhreis ar an dteidliocht saoire tuismitheoireachta atd ann agus lena mbaineann
sochair nios airde na an scéim at4 ann. Chuir an Ghearmain athruithe agus leasuithe sealadacha
chun feidhme ar an reachtaiocht maidir le liuntas tuismitheora agus saoire do thuismitheoiri

lena gcuirtear siar na mionna a bhaineann le liintas tuismitheora agus lena n-eisiatar na mionna

ina gcailltear ioncam tar éis, mar shampla, liuntas oibre gearr-ama agus sochair dhifhostaiochta

a thail. Leis an nuashonru sin, seachnaitear méid an liuntais tuismitheora a laghdu agus ceadaitear
usaid nios solubtha a bhaint as bonais na comhphairtiochta. Sa Phortaingéil, chinn an rialtas go
measfai udar maith a bheith le neamhlaithreachtai 6n obair, gan aon chearta a chailleadh ach amhain
maidir le luach saothair, da mba rud é, de dheasca curaim dhosheachanta linbh noé cleithitinai eile
faoi bhun 12 bliana d’aois n6, gan beann ar aois, a bhfuil michumas né tinneas ainsealach air n6
uirthi, a eascraionn as gniomhaiochtai scoile agus neamhtheagaisc a thionrai sa scoil n6 sa trealamh
tacaiochta soisialta. Sna himthosca sin, ta oibrithe 1 dteideal tacaiocht eisceachtuil mhiosuil, a
chomhfhreagraionn do dha thrian d4 mbuntuarastal, le hiosphd i gcomhréir leis an iospha naisiunta
agus uasmhéid de thri oiread an iospha, arna ioc ag an bhfostéir agus an tSlandail Shoisialta

ina gcodanna comhionanna
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Ta nios mé bearta buana um shaoire a bhaineann leis an teaghlach a nglacadh né a neartua
sna Ballstait. I mi an Mheithimh 2021, ghlac an Ghréig dli ina n-ionchorpraitear foralacha na
treorach maidir le cothromaiocht oibre agus saoil 2019/115836 tri shaoire thuismitheoireachta

a sholathar, sineadh a chur le saoire atharthachta agus le saoire mhaithreachais agus tri shocruithe
solubtha oibre a thabhairt isteach. Sa bhreis ar ioscheanglais na Treorach, déantar forail sa dli
maidir le saoiri a comhaontaiodh le comhphairtithe séisialta i gComhaontuithe Comhchoiteanna
Naisitinta Ginearalta Saothair roimhe seo (e.g. saoire curaim leanai, saoire chun bearta leantacha

a dhéanamh maidir le feidhmiocht scoile, saoire do thuismitheoiri leanai breoite n6 leanai faoi
mhichumas, n6 teaghlaigh aontuismitheora). San Iodail, cuireadh sineadh leis an lion lacthanta
saoire atharthachta éigeantacha 6 7 14 go 10 14. O mhi Eanair 2021, chuir an Spainn saoire bhreithe
neamh-inaistrithe 16 seachtaine, a ioctar pa iomlan ina leith, in ionad shaoire atharthachta agus
shaoire mhaithreachais. O mhi na Bealtaine 2021, chuir an Fhrainc méadi le fad na saoire
atharthachta 6 11 14 go 25 14. Is éigeantach iad 4 14 as 25 14 saoire, agus ta siad sa bhreis ar na 3 14
saoire ag trath breithe an linbh. San siltir, faigheann pairtithe na mban a shaolaionn péiste

5 seachtaine saoire bhreise amhail an 1 Iuil 2020. Is féidir an tsaoire bhreithe bhreise sin a thogail
sna chéad 6 mhi de shaol an linbh, ar 70 % den ph4, arb i an SPF a iocann é. Ta tacaiocht ioncaim
bhreise (‘préimh spreagtha’) d’oibrithe a thogann creidmheas ama chun curam a thabhairt do ghaol,
tugtha isteach i réigiun Fhlondras sa Bheilg. T4 an phréimh sa bhreis ar an leithdhaileadh
feidearalach agus braitheann an méid ar an earnail. Amhail an 1 Deireadh Foémhair 2021, chuir

an Bhulgair méadu substaintiuil leis an gctiiteamh don dara bliain saoire maithreachais 6 BGN 380

g0 BGN 650 (6 EUR 195 go EUR 330).

186 Treoir (AE) 2019/1158 6 Pharlaimint na hEorpa agus én gCombhairle an 20 Meitheamh 2019
maidir le cothromaiocht oibre is saoil do thuismitheoiri agus do chiiraméiri agus lena n-
aisghairtear Treoir 2010/18/AE 6n gComhairle.
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Ta bearta spriocdhirithe curtha i bhfeidhm chun gniomhachta a chur chun cinn, chun
scileanna a nearti agus chun tacu le fostaiocht na mban, i gcomhréir le prionsabal 2 (maidir le
comhionannas inscne) agus le prionsabal 4 (tacaiocht ghniomhach don thostaiocht) den Cholun.
Chun tact le mdithreacha a bhionn ag obair filleadh ar an obair agus chun fabhar a thabhairt do
réiteach idir am oibre agus am curaim teaghlaigh, chuir an Iodail méadu EUR 50 milliun (go

EUR 732 milliun) ar an gCiste do Bheartais Teaghlaigh, a bheidh le leithdhéileadh chun tacu leis na
bearta eagruchain a ghlacann gnolachtai chun fabhar a thabhairt do mhaithreacha a bhionn ag obair
filleadh ar an obair i ndiaidh paiste a shaolt, agus chun na bearta sin a theabhst. Dirionn Plean
Téarnaimh agus Athléimneachta na hlodaile ar mhna maidir le bearta tacaiochta fiontraiochta agus
beartas gniomhach maidir leis an margadh saothair. O mhi Dheireadh Fémhair 2020 i leith, tacaionn
clar san Ungair le huas-scilit agus athscilia tuismitheoiri 6ga, go hairithe mna, chun a n-iontrail

i margadh an tsaothair, n6 filleadh ar mhargadh an tsaothair, a éascu. T4 scoldireacht HUF 100,000
(thart ar EUR 275) ar fail do thuismitheoiri nach bhfuil méréan scileanna acu, ata os cionn

18 mbliana d’aois agus a bhfuil sochar tacaiochta teaghlaigh & thail acu, agus ar mian leo pairt

a ghlacadh in oilitint arb ¢ is aidhm di ranganna 5 go 8 den bhunscoil, oideachas meénscoile, nd
gairmscoile, n6 oilitint aosach a thabhairt chun criche. Féadfaidh an buis¢éad HUF 3 bhillitin
(tuairim is EUR 8.3 milliun) tact le hoilitint a chur ar 2,500 duine. I bPlean Téarnaimh agus
Athléimneachta na Spdinne, ta beart ann chun tacu le fostaiocht na mban i dtri phriomhréimse: a)
oilitint sa gheilleagar soisialta, san thiontraiocht, i gciram fadtéarmach, sa gheilleagar glas agus
sa gheilleagar digiteach; b) bealai lanphairtithe d’iospartaigh an thoréigin né na gainneala ar mna
iad; ¢) priomhshrutht inscne 1 ngach gné de phleananna fostaiochta bliantala SPFanna.

San Fhionlainn, cuireann an least ar an DIi maidir le Tailli um Oideachas agus Ciram Luathdige
méadu ar dhreasachtai chun glacadh le hobair, go hairithe do thuismitheoiri a thanann sa bhaile (ar
mna iad, den chuid is mo) 1 dteaghlaigh ar ioncam iseal n6 meanach. Leis an least reachtach

(i bhfeidhm amhail an 1 Lunasa 2021), laghdaitear na tdilli um oideachas agus ciiram luathéige

1 ngach réim ioncaim tri mhéadt 31 % a chur ar an tairseach ioncaim. Leis sin, solathrofar
oideachas agus ciram luathoige do thart ar 20,000 teaghlach. Bainfidh teaghlaigh a bhfuil roinnt
leanai iontu tairbhe as an laghdu ar thailli do shiblini, mar beidh an téille don dara leanbh 40 %

(1 gcomparaid leis an 50 % at4 ann faoi lathair). Tacaionn Plean Téarnaimh agus Athléimneachta
na Sléivéine le hardan ar line ina bhfuil uirlisi d’fhostaithe agus d’oibreoiri chun bealai oibre
solubtha a chur chun cinn, agus 135 thionscadal chun dalai oibre sa bhaile a bhunt n6 a uasghradu,
lena n-airitear cinamh 6 shaineolaithe chun meastnt a dhéanambh ar riachtanais shonracha
cuideachta agus iad a shainaithint. Forailtear i RRP na Portaingéile don chlar “Impulso Jovens
STEAM?” (eolaiocht, teicneolaiocht, innealtdireacht, ealaion, matamaitic) chun tacu le hinstitiaidi
ardoideachais tionscnaimh a fhorbairt chun lion na mac 1¢éinn i réimsi STEAM a mhéadt agus béim

ar leith 4 leagan ar mhna.
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Sheol Ballstait roinnt beart chun fostaiocht daoine faoi mhichumas a chur chun cinn, lena
n-airitear bearta sealadacha chun tionchar na géarchéime COVID-19 a mhaolu. In 2020, d’athraigh
an Romain an creat dlithitil maidir le cearta daoine faoi mhichumas agus maidir le cosaint ar
idirdhealt, chun rathaiocht a thabhairt maidir le comhionannas seansanna, inrochtaineacht na
laithreach oibre agus oiritint dualgas i gcomhréir leis an bpoitéinseal feidhmitil. Airitear i bPlean
na Laitvia do Dhaoine Faoi Mhichumas 2021-2023 beart chun coigeartu a dhéanamh ar na rialacha
chun stadas mar dhuine faoi mhichumas a fhail, bearta a thabhairt isteach chun daoine faoi
mhichumas a chuimsit i margadh an tsaothair, agus chun feabhas a chur ar an rochtain ar
bhonneagair. Sa Bheilg (an Valluin), gheobhaidh na cuardaitheoiri post is leochaili treoraiocht
phearsantaithe nios cuimsithi. Forbrofar larionaid eolais freisin chun tacaiocht a sholathar maidir le
topaici sonracha (e.g. meabhairshldinte, daoine faoi mhichumas). T4 bearta beartaithe ag

an bhFrainc chun rochtain ar oilitiint agus ar threoraiocht fostaiochta a threisitt do ghniomhairi
poibli faoi mhichumais agus do ghniomhairi poibli a bhfuil nios lu cailiochtai acu, lena n-airitear
iocaiochtai agus laethanta saoire speisialta. Ligfidh an beart seo do sheirbhisigh phoibli ata nios
leochaili rochtain a dhéanambh ar oilitint agus ar dheiseanna aistrithe gairme. Le déanai,
d’thormheas an Phortaingéil an Straitéis Naisiinta um Chuimsiti Daoine faoi Mhichumas
2021-2025, lena n-airitear réimse straitéiseach ar leith at4 dirithe ar obair, fostaiocht agus oilitiint

ghairmitil.

T4 bearta glactha ag roinnt Ballstat chun cruthu post a chur chun cinn i measc daoine faoi
mhichumais tri dhreasachtai fostaithe spriocdhirithe, i gcomhréir le prionsabal 3 agus le
prionsabal 17 (maidir le comhdheiseanna agus cuimsitl na ndaoine faoi mhichumas) den Cholun.

I bhfianaise phaindéim COVID-19, chuir an Ostair méadu 50 % ar na féirdheontais pha a bhi ann
roimhe seo do dhaoine faoi mhichumas ar feadh tréimhse 3 mhi. Chuir si méadu 50 % ar a litintas
slandéla poist ar bhonn sealadach (go dti mi Mheédn Fémhair 2021) freisin. T4 oibleagaid ar
chuideachtai duine claraithe amhain faoi mhichumas a fhostt in aghaidh gach 25 fhostai a
thostaionn siad; mura ndéanann siad amhlaidh, tabhaionn siad oibleagaid chun cdin chuiteach
mhiosuil a ioc in aghaidh gach fostai nach bhfostaitear é/i. T4 an chéin chtiiteach curtha in airithe
chun tacu le daoine faoi mhichumas a lanphairtii i margadh an tsaothair. Baineann an Bheilg
(Réigitn na Bruiséile) uséid as an bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta chun coras bonais

a sholathar chun tacu le fostéiri daoine faoi mhichumas a lanphairtiti. Sa tSeicia, t& méadu

CZK 800 (tuairim agus EUR 30), go dti CZK 13 600 (tuairim agus EUR 525) curtha ar an uasmhéid

ranniocaiochta chun tacu le fostaiocht daoine faoi mhichumas.
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Mhéadaigh an Isiltir an t-uasleibhéal sochair do dhaoine 6ga faoi mhichumas 6 25 % go 70 %
agus 75 % den pha iosta do dhaoine a bhfuil agus nach bhfuil cumas saothair acu faoi seach.
Gheobhaidh daoine 6ga até i dteideal sochair mhichumais agus a thosaionn ag obair ioncam nios
airde. Féadfaidh siad a sochair a choimead ma chlaraionn siad le hoideachas agus féadfaidh siad

sochair shoisialta a thail an athuair 1 gcas go dtagann deireadh lena bpost.

Thug roinnt Ballstat bearta isteach chun tacu le ciramoiri daoine faoi mhichumas. Ta ceart
comhionann ag daoine faoi mhichumas maireachtéil go neamhspleach agus a bheith cuimsithe
sa phobal, rud a éilionn réimse difreailte de sheirbhisi pobalbhunaithe agus teaghlach-bhunaithe!®’.
I bhfianaise na cailiochta éagsula a bhionn ar sheirbhisi, ganntanas lucht saothair agus dalai oibre
dushlanacha, rinne roinnt Ballstat iarrachtai treisithe sa réimse sin. I gcomhthéacs an di-
institinidithe, ta roinnt tionscadal & gcur chun feidhme ag an Laitvia tri sheirbhisi pobalbhunaithe
agus bonneagar a thorbairt chun seirbhisi a sholathar, tri theabhas a chur ar chailiochtai agus ar
scileanna oibrithe soéisialta, agus freisin tri sheirbhisi pobalbhunaithe a mhaoinit. T4 Straitéis
Naisiunta um Chearta Daoine Faoi Mhichumas 2021-2030 glactha ag Malta ina bhfuil gealltanais
chun scéimeanna cunaimh phearsanta a neartq, rud a chuirfidh ar chumas daoine faoi mhichumas
leantiint de mhaireachtail ina dtithe agus ina bpobail féin. I gcomhthéacs an Phlean Téarnaimh agus
Athléimneachta, forbroidh an Bheilg (an Valltin) straitéis um dhi-instititiditi agus infheisteoidh si
1 dtithiocht oiriunaithe do dhaoine scothaosta agus do dhaoine faoi mhichumas. Mhéadaigh

an tSlévaic an litintas le haghaidh ctraim do dhuine faoi mhichumas chun an glanpha iosta a bhaint
amach (6 EUR 476,74 go EUR 508.44 do churamdiri in aois oibre agus 6 EUR 238,37 go

EUR 254,22 do phinsinéiri). Tairbheoidh tuairim agus 40,890 ciramoir in aois oibre agus tuairim
agus 23,700 pinsinéir den mhéadu ar an liintas ciramora 1 mbliana. Tairbheoidh 11,820 tairbhi de

liintas cunaimh phearsanta nios airde (6 EUR 4.18 go EUR 4.82).

187 Sa Straitéis maidir le Cearta Daoine faoi Mhichumas, cuirtear béim ar an tabhacht

a bhaineann le cinamh ardchailiochta, inrochtana, duine-larnach agus le cinamh inacmhainne
ata comhdhéanta de chunamh pearsanta, curam leighis agus idirghabhalacha ag oibrithe
soisialta chun cuidiu le daoine faoi mhichumas agus lena dteaghlaigh.
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Sa Bhulgair, solathrofar ctiram baile do 53,000 duine scothaosta agus duine faoi mhichumas, agus
beidh 16,000 ciraméir i geeist leis sin, tri intheistiocht EUR 43.5 milliun (le tacaiocht 6
REACT-EU). Forbraiodh clar oilitina do speisialtéiri leighis agus do speisialtoiri i réimse na
seirbhisi sdisialta a sholathraionn curam patrinachta. Leathnaigh an Eastéin inchailitheacht an
liintais chuig tuismitheoiri leanai faoi mhichumas ionas go gcumhdofar tuismitheoir altrama né

caomhnoir atd ag togail linbh ina n-aonar leo.

Sheol roinnt Ballstat gniomhaiochtai chun tacu le naisiunaigh triua tir a lanphairtia i margadh
an tsaothair. San Fhionlainn, leasaiodh Acht na nEachtrannach, 6n 1 Deireadh Fomhair 2021,
chun cosc a chur ar dhashaothru lucht oibre coigriche, feabhas a chur ar stadas dlithiuil iospartaigh
an dushaothraithe oibre agus a chaineadh a chur chun cinn. Thug an tSualainn dianbhliain tosaigh
isteach, a bhi dirithe ar inimircigh nua a thainig isteach sa Chlar Réamhra in 2021. Cuireann sé ar
chumas na rannphairtithe pairt a ghlacadh i meascéan beart, bunaithe ar riachtanais an duine aonair
leis sin go bhfaighidh na rannphairtithe post taobh istigh de bhliain. Threisigh an tir foghlaim agus
oilitint ar leibhéal cathrach freisin do dhaoine fasta ar ga doibh feabhas a chur ar a staid i margadh
an tsaothair. Solathraitear tacaiocht neartaithe le bailiochtt scileanna, gairmoideachas agus
gairmoilitiint, agus don tSualainnis. Solathréfar seisiuin oilitina saincheaptha do dhaoine nuathagtha
agus d’iarrthoiri tearmainn a bhfuil taithi acu i gctiram sldinte n6 in oideachas curaim sldinte,
chomh maith le do bhaill foirne i gcuram do dhaoine scothaosta, amhail cintéiri caraim agus altrai

ctnta, chun crioch gairmiuil.

Ta bearta déanta ag roinnt Ballstat chun oibrithe imirceacha 6 thriu tiortha a ligean isteach,
go hairithe oibrithe ardoilte agus oibrithe a lionann bearnai i ngairmeacha a bhfuil ganntanas
oibrithe iontu. In 2021, ghlac an Chréit Acht Eachtrannach nua, lenar cuireadh deireadh le cuotai
bliantiila ceadanna oibre do ndisitinaigh tria tir agus lenar sonraiodh go gcaithfear tuairim dhearfach
6 Sheirbhis Fostaiochta na Croite a chur ar aghaidh le hiarratais ar chonaitheacht agus ar cheadanna
oibre (le roinnt eisceachtai, go hairithe do shealbhoiri Charta Gorm AE). Samhlaitear comhar nios
dluithe idir comhlachtai riarachdin agus cigireacht saothair, mar thoradh ar na hathruithe, chun

cosaint chearta fostaithe a neartu.
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In 2020, thug Ballstait bearta éagsila isteach, n6 lean siad de bhearta, chun an rochtain ata ag
leanai Romacha ar an oideachas agus a rannphairtiocht ann a fheabhsi. Thug an Bhulgair
oideachas ¢éigeantach ag 4 bliana d’aois isteach do gach leanbh, chun feabhas a chur ar fhreastal ar
an réamhscoil i measc leanai leochaileacha. San Ungair, ta an kindergarten éigeantach ¢ 3 bliana
d’aois, agus mar gheall ar an mbeart, shroich an sciar de leanai Romacha ata in aois réamhscoile a
bhi ag freastal ar naiscoileanna os cionn 90 %. San lodail, tugadh bearta spriocdhirithe nua isteach
le foraithne aireachta lena gcothaitear oideachas ionchuimsitheach leanai Romacha. Lean an Isiltir
lena scéim tacaiocht do scoileanna a chuireann oideachas ar dhaltai 6 ghrtpai leochaileacha, amhail
Romaigh agus Sintigh. Thug an Phortaingéil clair scolaireachtai isteach do scoléiri Romacha a
threastalaionn ar oideachas meanscoile agus ar ardoideachas. In 2020, thosaigh an Ghréig ar an
tionscadal ‘Scoileanna lonchuimsitheacha do Romaigh’ a chur chun feidhme agus thug si clar
scolaireachta isteach do scolairi ardoideachais. Sa Fhrainc, sonraitear an liosta doiciméad
tacaiochta le haghaidh clarua ar scoil 1 bhforaithne aireachta nua, ionas nach bhforchuirfidh
cathracha ceanglais mhiréasunta (e.g. billi leictreachais), nach féidir le daoine a chonaionn

i lonnaiochtai neamhthoirmiula a chomhlionadh. Ar deireadh, thug Ballstait, lena n-airitear

an Chréit, Eire agus an Spainn, bearta isteach chun stair, cultir n6 teanga na Romach agus

an Lucht Sitiil a ionchorprii ina geérais oideachais.'®® Mar a tuairisciodh sa Tuarascail
Chomhphairteach ar Fhostaiocht (JER) 2021, t4 straitéisi ndisiunta maidir le Romaigh ar mhaithe le
comhionannas, cuimsiu agus rannphairtiocht, glactha ag an gcuid is mé de na Ballstait. Le gairid,
ghlac an tSeicia an Straitéis nua maidir le Cuimsit na Romach 2021-2030, arb ¢ is aidhm di
feabhas a chur ar ghnothachtail oideachais na Romach tri oilitiint a chur ar mhuinteoiri ar an déigh
le hoibriu le seomrai ranga a bhfuil éagsulacht iontu, tri thacaiocht a sholathar don oideachas
réamhscoile agus tri sheirbhisi comhairleoireachta scoile a chur ar bun. Chuir aireacht oideachais
na Slovaice Roinn Oideachais Ionchuimsithigh ar bun agus cheap runai stait le freagracht as an
oideachas ionchuimsitheach, 1 bpdirt chun aghaidh a thabhairt ar an r6-ionadaiocht leanai Romacha

san oideachas speisialta.

188 FRA, Fundamental rights report [Tuarascail maidir le cearta buntisacha] 2021.

https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-202 1 -fundamental-rights-report-
2021 _en.pdf.
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2.3 Treoirline 7: Feabhas a chur ar fheidhmia mhargai an tsaothair agus ar

¢ifeachtacht an idirphlé shoisialta

Sa roinn seo, breathnaitear ar chur chun feidhme threoirline fostaiochta uimh. 7, ina moltar

do Bhallstait feabhas a chur ar theidhmiu mhargai an tsaothair agus ar éifeachtacht an idirphlé
shoisialta. Cumhdaitear inti, i measc nithe eile, cothromaiocht a bhaint amach idir solubthacht agus
slandail 1 mbeartais mhargai an tsaothair, cosc a chur ar dheighilt i margadh an tsaothair agus an
t-aistria chuig conarthai neamhiata a chothu, agus éifeachtacht na mbeartas gniomhach i margadh
an tsaothair a airithia. T4 na spriocanna sin i gcomhréir le prionsabal 4 (tacaiocht ghniomhach don
thostaiocht), prionsabal 5 (fostaiocht sheasmhach inoiritnaithe), prionsabal 7 (eolas faoi
choinniollacha fostaiochta agus cosaint i gcés dithostuithe), prionsabal 8 (idirphlé sdisialta agus
rannphadirtiocht oibrithe), prionsabal 10 (timpeallacht oibre shlaintitil shabhailte at4 curtha in
oiriuint i gceart don oibri) agus prionsabal 13 (sochair dhifhostaiochta) de Cholin Eorpach

na gCeart Soisialta. Pléitear togail ar chleachtais naisiinta ata ann, idirphlé sdisialta a chur chun
cinn agus caidreamh le heagraiochtai na sochai sibhialta freisin. Tuairiscitear i Roinn 2.3.2

ar bhearta beartais arna ndéanamh ag na Ballstait sna réimsi beartais sin.
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2.3.1 Priomhthascairi

Le blianta beaga anuas, thainig leathni tapa ar an éagsulacht cinealacha fostaiochta i margai
an tsaothair san Aontas. C¢é go bhfuil fostaiocht chaighdeanach ceannasach fos, ta leathnu tagtha
ar an ‘gclar’ de chinedlacha fostaiochta i mBallstait an Aontais le blianta beaga anuas agus is docha
go leanfar leis an treocht sin. Ag tarraingt ar an anailis ar chaidrimh fostaiochta at4 ag teacht chun
cinn ar feadh na mBallstat, t4 na cinealacha fostaiochta nua cruinnithe le chéile 1 naoi gcatagoir ag
Eurofound agus t4 achoimre tugtha aige ar a bpriomh-shaintréithe.'’ Léiritear 1 bhFior 2.3.1
an bealach a thainig cinealacha fostaiochta nua den sort sin chun cinn ar feadh na mBallstat 6 2014
i leith, a bhféadfadh impleachtai a bheith aige do chailiocht na bpost agus na ndalai oibre sna tiortha
sin (féach bosca 3). Cé go raibh obair shoghluaiste bunaithe ar theicneolaiochtai faisnéise agus
cumarsdide (TFC), mar shampla, i lathair in 16 Bhallstat in 2015, tuairiscitear go bhfuil si i ngach
Ballstat anois. In 2015, ba rud nua i obair 6céideach i ndeich mBallstat, agus faoi 2021 is forleathan
i in 23 thir san Aontas. Claraiodh an leathnti ba mho le hobair ardéin, a tuairisciodh i dtuairim agus
deich mBallstat in 2013-14 agus ar ann di 1 ngach Ballstat sa 14 ata inniu ann (ta tuilleadh

mionsonrai faoin obair ardain thios).'*

189 Chun tuilleadh mionsonrai a fhail, féach Eurofound (2020), New forms of
employment:[Cineédlacha nua fostaiochta: [Cineédlacha nua fostaiochta:] 2020 udpate
[nuashonra 2020], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.

Nota: Déantar tagairt, le hobair shoghluaiste bunaithe ar TFC, do shocruithe oibre a dhéantar
ar a laghad go pairteach lasmuigh de ‘phriomhoifig’ duine, agus sdid a baint as
teicneolaiochtai faisnéise agus cumarsdide. Is féidir obair 6caideach a thuiscint mar ‘obair
neambhrialta n6 uaineach, nach bhfuil aon choinne le fostaiocht leantinach 1 gceist 1é1°,

lena bhfuil an poitéinseal d’uaireanta n6 sceideal neamhrialta dothuartha. Chun tuilleadh
mionsonrai faoi na cinealacha eile fostaiochta a thail, féach Eurofound (2015), New forms of
employment [Cineédlacha nua fostaiochta], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh,
Lucsamburg.

190
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Fior 2.3.1: Ta cinealacha nua fostaiochta ag éiri nios coitianta san Aontas
Cinedlacha fostaiochta arna sainaithint mar chinn nua in 2013/2014 i gcomparaid le 2020 (lion Ballstat)

ICT-based work

Platform work
Collaborative employment
Casual work

Job sharing

Employee sharing

Interim management
Portfolio work

Voucher-based work

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26
m 2020 2015

Nota: Nil EE na MT san aireamh i sonrai 2015. Tugadh sonrai le haghaidh LU cothrom le data in 2021.

Foinse: Eurofound (2020), New forms of employment:[Cinealacha nua fostaiochta:] 2020 udpate [nuashonru 2020],

Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.
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Ta cinealacha fostaiochta éagsila ann i mBallstait éagsila, lena n-airitear obair rialailte agus
neamhrialailte araon. Airitear gach cineal fostaiochta bunaithe ar gach cineal conartha

1 gcleachtadh mapala Eurofound, gan beann ar cibé ach a thagann n6 nach dtagann siad faoi dhlithe
ginearalta an tsaothair n6 faoi na rialachain shonracha, lena n-airitear ar bhonn comhaontuithe
comhchoiteanna. Féadfaidh feidhm a bheith ag na cineélacha nua fostaiochta maidir le fostaithe
agus le daoine féinthostaithe, n6 le ceann amhain den da ghrapa sin go heisiach. Mar a I¢éiritear le
Fior 2.3.2, t4 athrt tagtha ar chas na Croite ait nach raibh ach ceann amhain de na naoi gcineal nua
fostaiochta a bhfuil anailis orthu thuas sainaitheanta mar ‘is ann do’ sa bhliain 2013-14, go dti gach
ceann diobh sainaitheanta mar ‘is ann d6’ in 2020. T4 seacht gcineal fostaiochta nd nios moé
sainaitheanta ag tri Bhallstat déag. I gcodarsnacht leis sin, bhi ceithre chineal nua fostaiochta den
sort sin n6 nios 11 tuairiscithe sa Chipir, i Lucsamburg agus sa Spainn, amhail 2020. Déanann an
lion méadaithe cinedlacha oibre difear don mhéid solubthachta i margadh an tsaothair chomh maith
le coinniollacha fostaiochta sna tiortha lena mbaineann.!*!'%? t4 uirlisi éagstla ar fail do Rialtais
agus do chomhphairtithe soéisialta, tri chomhaontuithe comhchoiteanna, chun dalai oibre fonta agus
cosaint shoisialta do na daoine atd rannphairteach sna cinealacha fostaiochta nua sin a airithiu
(féach Roinn 2.3.2). De bharr na héagsulachta moire sna cinedlacha nua fostaiochta, chomh maith
leis na héifeachtai difritila a bhionn acu ar fhostaiocht agus ar choinniollacha séisialta, ni mor

faireachan leaninach a dhéanamh orthu.

Y1 Eurofound (2021), Initiatives to improve conditions for platform workers: [Eurofound (2021),

Tionscnaimh chun coinniollacha a theabhst d’oibrithe arddin:] Aims, methods, strengths and
weaknesses, New forms of employment series [ Aidhmeanna, modhanna, laidreachtai agus
laigi, sraitheanna nua fostaiochta], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.

Na Naisiuin Aontaithe (2021), Digitally enabled new forms of work and policy implications
for labour regulation frameworks and social protection systems, [Cinealacha nua oibre ata
cumasaithe go digiteach agus impleachtai beartais do chreatai rialdla saothair agus corais
chosanta soisialta] an Roinn Gnéthai Eacnamaiocha agus Soisialta, Achoimre ar bheartas
uimh. 113.
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Fior 2.3.2: Scala agus raon feidhme rata tarlaithe chinedlacha fostaiochta nua sna Ballstait

Lion na gcinedlacha nua fostaiochta san AE-27. Comparaid idir an lion sin a sainaithniodh mar chinealacha nua
sa bhliain 2013/2014 agus iad siud a bhi forleathan in 2020.

Nota: Nil EE na MT san aireamh i sonrai 2015. Tugadh sonrai le haghaidh LU cothrom le data in 2021.
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Foinse: Eurofound (2015; 2020) chun tuilleadh mionsonrai a fhdil faoi chinedal na gcinedlacha nua fostaiochta agus
na himpleachtai a bhaineann leo.
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Ta fas mor ag teacht ar obair ardain agus thainig méadu cuigfhillte ar ioncam sna 5 bliana
dheireanacha, agus saincheisteanna maidir le stadas dlithiuil, dalai oibre agus rochtain ar
chosaint shéisialta chun tosaigh. Agus fianaise 6n dara suirbh¢ COLLEEM 4 huiséaid, thug an
Tuarascail Chomhphairtiocht ar Fhostaiocht (JER) 2021 forbhreathnt cheana féin ar rata tarlaithe
na hoibre arddin sna Ballstait. Cé go bhfuil si fos sich beag 6 thaobh méide de,'* t4 méadi tapa ag
teacht ar an isdid a bhaintear as obair arddin, agus t4 ardu tagtha ar ioncam na rannphairtithe 6
EUR 3 bhillitin measta in 2016 go dti thart ar EUR 14 bhillitn in 2020. Sa tréimhse chéanna, ta fas
dhé oiread go leith tagtha ar thuilleamh comhiomlan daoine a bhi ag obair tri arddin a bhi
gniomhach san Aontas, 6 EUR 2.6 billitin measta in 2016 go dti EUR 6.3 billiun in 2020. De
ghnath, is fir 6ga a bhfuil ardchailiochtai acu iad na daoine a oibrionn tri ardain, cé go mbionn
tionchar 1aidir ag an gcineal obair ardain a bhreithnitear ar phroéifil na ndaoine sin.!”* Mar shampla,
t4 ionadaiocht nios mé ag mna i seirbhisi pearsanta agus ti, chomh maith le san earnail charaim.
Tagann toradh tdbhachtach eile 6n anailis ar obair ardain de réir na gairme beatha, agus go héirithe
d’thostaithe a oibrionn i ngairmeacha tisline i rith na héigeandéla slainte.'”> C¢ gur aithniodh roinnt
diobh mar oibrithe riachtanacha i mBallstait airithe, agus mar sin go bhfuair siad rochtain ar

chosaint shoisialta, chuaigh deiseanna fostaiochta agus ioncaim dhaoine eile in olcas.

193 Maionn 1.4 % de dhaoine in aois oibre sna 16 thir a ndearnadh suirbhé orthu go n-oibrionn

siad nios mo6 né 20 uvair an chloig sa tseachtain, agus seirbhisi 4 solathar acu tri ardain saothair
dhigitigh, n6 go dtuilleann siad ar a laghad 50 % d& n-ioncam ar an gcaoi sin (laghda 0.9 ccc
1 gcomparaid le 2017). Meastar gur oibrithe ardain tdnaisteacha iad 4.1 % d’oibrithe (i.e.
oibrionn siad nios mo6 na 10 n-uair an chloig sa tseachtain agus tuilleann siad idir 25 % agus
50 % da n-ioncam 6 obair arddin), méadu 0.5 ccc 1 gcomparaid le 2017. Foinse: Urzi Brancati,
C., et al. (2020), New evidence on platform workers in Europe. Results from the second
COLLEEM survey, Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh.
194 An Lérionad Eorpach Saineolais (2021), Thematic Review 2021 on Platform work, Synthesis
Report commissioned by the Directorate-General for Employment, Social Affairs and
Inclusion (KE-02-21-914-EN-N) [Athbhreithniti Téamach 2021 ar obair Arddin, Tuarascail
Sintéise arna coimisiunu ag an Ard-Stiurthoireacht um Fhostaiocht, Gnothai Soisialta agus
Cuimsit].
An téarma a usaidtear de réir an liosta ‘gairmeacha beatha criticiula’ a chuirtear i lathair
1 dtreoirlinte an Choimisitin Eorpaigh maidir le feidhmit saorghluaiseachta oibrithe le linn
raig COVID-19 (2020).
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Ba shaincheist larnach i an inchailitheacht do thacaiocht, a bhraith go minic ar stadas fostaiochta
daoine a bhi ag obair tri arddin, ar na cinedlacha ctraimi a rinne siad agus ar na sasrai rialachais a
chuir an t-ardan i bhfeidhm. Ba i féinfhostaiocht an t-aicmiu staddas fostaiochta ba choitianta san
obair ardain in 2021. Tugann naoi n-ardan as gach deich n-ardan ata gniomhach san Aontas aicmiu

féinfhostaithe do na daoine a oibrionn triothu. !

De bharr an leathnaithe ar an teilea-obair i gcomhthéacs na géarchéime COVID-19, ta athru
mor tagtha ar shocruithe oibre do roinnt oibrithe, cé go bhfuil difriochtai iontu de réir aoise
agus inscne. Thainig ardl ar an gcéatadan fostaithe (15-64 bliana d’aois) san Aontas a thuairiscigh
gur oibrigh siad 6n mbaile ar bhonn tréathrialta, ¢ 3.2 % in 2019 go dti 10.8 % in 2020 (Fior 2.3.3).
D’than an sciar fostaithe a thuairiscigh nar oibrigh siad 6n mbaile go romhinic (i.e. ar bhonn
6caideach amhdin’) mar an gcéanna bliain ar bhliain (7.9 %). Cé gur thainig méadu ar an rata
tarlaithe de bheith ag obair 6n mbaile i ngach aoisghripa in 2020, ba sa phriomhdhaonra in aois
oibre ab airde ¢ (25-49; 11.6 %), agus oibrithe scothaosta ina dhiaidh sin (50-64; 10.4 %) agus
oibrithe nios 6ige ansin (15-24; 5.8 %). Bhi sé nios airde i measc fostaithe baineanna (11.7 %)

1 gcomparaid le fostaithe fireanna (9.9 %).

196 W. de Groen, Z. Kilhoffer, L. Westhoff, D. Postica agus F. Shamsfakhr (2021). Digital
Labour Platforms in the EU: [ Ardain Saothair Dhigiteacha san Aontas Eorpach] Mapping and

Business Models [Mapail agus Munlai Gno]. An Lérionad don Staidéar ar Bheartas na hEorpa
(CEPS).
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Fior 2.3.3: Brudh an teilea-obair chun cinn sna Ballstait uile de bharr na paindéime
Fostaithe ar ghnach leo a bheith ag obair 6n mbaile roimh an bpaindéim agus lena linn (in %, 2019 agus 2020, ais ar
chlé), i gcomparaid leis an sciar théideartha den chianobair (bunaithe ar anailis ar chtiraimi gairme, ais ar dheis).
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Nota: Céatadan d’thostaithe ar ghnach leo a bheith ag obair 6n mbaile in 2019 agus in 2020 de réir an Bhallstait; chomh
maith leis an sciar fostaiochta a d’fhéadfai a dhéanambh trid an teilea-obair, bunaithe ar anailis ar churaimi gairme.
Foinse: Eurostat, an Suirbhé ar an bhForsa Saothair [Ifsa_ehomp] agus Eurofound agus Airmhean Comhphairteach
Taighde an Choimisiuin Eorpaigh (2021), What just happened? COVID-19 lockdowns and change in the labour market,
[Céard go direach ata tar €is tarli? Dianghlasalacha COVID-19 agus athrii sa mhargadh saothair] Oifig Foilseachan an
Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.
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Bosca Cholun 3: Cailiocht poist agus ‘cailiocht saoil ag an obair’

Cuid larnach de chur chun feidhme Cholun Eorpach na gCeart Soéisialta is ea dul chun cinn

a dhéanamh ar na gnéithe iomadiila den chailiocht poist. Déantar breithnit agus measunt ar shé ghné
leathana sa bhosca seo, i.e. timpeallacht oibre, tuilleamh, déine na hoibre agus céiliocht an ama oibre, inscne,
scileanna agus ionchais ghairme. T4 6 phrionsabal as na 20 prionsabal sa Choliin tiomanta do dhalai céra
oibre, agus cuireann prionsabail eile go hindireach le fachtoiri cora oibre freisin (féach Fior 2.3.4). Mhol

an Coimisiiin tionscnaimh nithitla i bPlean Gniomhaiochta Choliin Eorpach na gCeart Soisialta chun
tuilleadh dul chun cinn a dhéanamh maidir leis sin.

Fior 2.3.4: Nasc idir na 20 prionsabal sa Cholin agus cailiocht poist

The European Pillar of Social Rights

Principle 1: Education, training . . Principle 3: Equal Principle 4: Active support to | Principle 5: Secure and adaptable
X i Principle 2: Gender equality ",
and life-long learning opportunities employment employment
Principle 7: Information about o L Principle 10: Healthy, safe and well
. L Principle 8: Social dialogue . " .
Principle 6: Wages employment conditions and : Principle 9: Work-life balance | adapted work environment and
s . and involvement of workers .
protection in case of dismissals data protection
Principle 11: Childcare and Principle 13: Unemployment Principle 14: Minimum Principle 15: Old age income and
P . Principle 12: Social protection P X ploy P X P X g
support to children benefits income pensions
L Principle 17: Inclusion of people L Principle 19: Housing and Principle 20: Access to essential
Principle 16: Health care ) s Principle 18: Long-term care . .
with disabilities assistance for the homeless services

Nota: Léirionn scathu i ndath gorm nios dorcha nasc nios laidre le gnéithe a bhaineann le cailiocht poist.
Foinse: Mionsaothri on gCoimisitin bunaithe ar thascairi Laeken de 2001'7 agus ar fhoinsi eile.

Ta tionchar imithe ag géarchéim COVID-19 ar ghnéithe iomadula de chailiocht poist, agus go hairithe
ar dhalai oibre, ar shldinte agus sabhailteacht ag an obair chomh maith le slandail poist.'*® Maidir
le hoibrithe a sholdthraionn seirbhisi go pearsanta ar an lathair, a oibrionn i ngairmeacha dianteagmhala n6

sna poist ar a dtugtar ‘tusline’!”®

, 1s minic a thainig méadu ar na rioscai slainte agus sabhailteachta ag an
obair agus ardu ar a n-uaireanta oibre uile. Is iad na daoine 6ga, na hoibrithe nach bhfuil moéran scileanna acu
né na daoine ata fostaithe faoi chonarthai ar théarma seasta no i ngairmeacha lena mbaineann ioncam iseal is
mo a buaileadh le leagan as foirne, nd gan conarthai saothair a athnuachan, agus intuarthacht nios isle maidir
lena ndalai oibre. Ar an gcaoi chéanna, bhi tionchar ag an bpaindéim ar chothromaiocht oibre agus saoil

na mban nios mo na mar a bhi ar chothromaiocht oibre agus saoil na bhfear (féach roinn 2.2.1 agus

roinn 2.3.1). Tharraing si aird freisin ar thabhacht na ngnéithe a bhaineann le cleachtais agus aiteanna oibre
ata sabhailte agus slan. Thaifead 17 mBallstat laghdu ar thimpisti ag an obair 6 2014 i leith, ach t4 an rata
feabhsaithe mall agus ta na ratai ard i gconai (Fior 2.3.5). Bionn impleachtai mora ag timpisti ag an obair
d’fhollaine na n-oibrithe agus a dteaghlach, mar go mbionn diobhail shuntasach thisiceach agus mheabhrach
i geeist leo go minic.

97 Rinneadh gné dbhartha de chailiocht poist 6 Chomhairle Eorpach Laeken in 2001.
COM (2001) 313.

198 An Coimisitin Eorpach (2020), Labour Market and Wage Developments in Europe [Forbairti
sa Mhargadh Saothar agus 1 bP4 san Eoraip]: Athbhreithnit Blianttil 2020; agus Eurofound
(2021), Living, working and COVID-19, e-survey [Conai, obair agus COVID-19, r-shuirbhé].

199 Sainionn an Larionad Eorpach um Ghalair a Chosc agus a Rialu oibri tisline mar dhuine
a bhfuil post aige no aici a thagann go bhfuil sé n6 si i mbaol ionfhabhtaithe COVID-19 nios
airde de bharr nach féidir leis no6 1¢i a bheith ag obair 6n mbaile né scaradh soisialta
a chleachtadh. Is minic a airitear orthu sin oibrithe in earnalacha an churaim slainte,
an churaim fhadtéarmaigh, na trddala miondiola, agus san earnail shoisialta.
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Fior 2.3.5: Timpisti ag an obair-rata tarlaithe (déine 4 la né nios moé)
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Nota: Is éard ata sa rata tarlaithe na an lion timpisti a tharla i rith na bliana in aghaidh an 100,000 duine i bhfostaiocht.
Maidir le tir ar bith, is tascaire ¢ an staitistic sin ar an tabhacht choibhneasta a bhaineann le timpisti ag an obair sa
daonra a bhionn ag obair. Nil luachanna 2019 ar fail do BE na FI.

Foinse: Accidents at work by severity [ Timpisti ag an obair de réir déine] [hsw_mi08].

Mhéadaigh an phaindéim éifeacht na meigithreochtai, go hairithe digitiichan, a fhéadfaidh athruithe
suntasacha a chur ar eagri na hoibre agus ar dhalai oibre. T4 digitiichan, domhandu, an t-aistriu glas,
agus athrii déimeagrafach i measc phriomhspreagthai an athraithe i margai an tsaothair san Aontas, agus ta
tionchar acu ar chainniocht agus ar chailiocht na bpost até ar fail, chomh maith leis an mbealach a dhéantar
iad agus na daoine a dhéanann iad. Cé go bhféadfaidh na deiseanna méadaitheacha don teilea-obair agus

do shocruithe solubtha oibre rannphairtiocht i margadh an tsaothair a éasc,?” is ann fos do na dashlain a bhi
ann cheana féin, i dtéarmai comhionannais inscne, agus ta dushlain nua tagtha chun cinn maidir le
freagrachtai cliraim agus teaghlaigh éagothroma. Cé go gcuireann ardéin dhigiteacha deiseanna nua
fostaiochta ar fail, d’théadfadh a samhail eagraithe oibre a bheith mar thoradh orthu freisin. Ar deireadh,
féadfaidh uathoibriu digiteach gnothachain éifeachtiilachta a thabhairt do ghnolachtai agus soliibthacht

a thabhairt d’oibrithe, ach féadfaidh athruithe ar na ctiraimi agus ar na sraitheanna scileanna a éilitear

a bheith mar thoradh leis freisin, rud ar cuid de neamhshlaine post agus ioncaim d’oibrithe i ngairmeacha

airithe.?"!

200 Féach Eurofound (2020), Telework and ICT-based mobile work:[An Teilea-Obair agus
Obair shoghluaiste bunaithe ar TFC] Flexible working in the digital age [ An obair sholubtha
sa ré dhigiteach], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.

201 OECD (2020), What happened to jobs at high risk of automation? [Céard a tharla do na poist
a bhi i mbaol mor a n-uathoibrithe?] Policy brief on the future of work. [Achoimre ar bheartas
maidir le todhchai na hoibre]
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Seans go n-éileofai forbairt bhreise ar roinnt priomhghnéithe den chailiocht poist mar gheall ar an
aistriu chuig geilleagar glas. T4 coinne leis go geruthéfar deiseanna poist nua in earnalacha difriala (amhail
tionscal glan, talmhaiocht organach, foirgniocht inbhuanaithe, foraoiseacht agus iompar, athchtirsail agus
fuinneamh in-athnuaite, i measc earnalacha eile) mar thoradh ar an aistrit chuig geilleagar isealcharboin.
Seans go mbeidh tionchar aige ar go leor post san Aontas freisin, afach, go hairithe i ngniomhaiochtai ata
dian ar charbdn. Is priomhspreagthai iad bearta chun feabhas a chur ar choinnedil poist agus ar thorbairt
gairme maidir le tacaiocht éifeachtach do na haistrithe is ga 6 phost go post agus chun teorainn a chur

ar ghanntanais shaothair no scileanna. An trath céanna, t4 bainistiocht éifeachtach ar thionchar daileachain an
aistrithe chuig glas geilleagar an-tdbhachtach chun oiritint saothair agus soéisialta a airithiu. Cuirtear
deiseanna ollmhora ar fail leis na tograi ‘Oiritinach do 55°2*? chun teicneolaiochtai isealcharbéin agus

poist ghlasa a fhorbairt agus a chur ar fail. Mar chuid den phacéiste, mhol an Coimisiun treoraiocht do

na Ballstéit maidir leis an tsli is fearr le dul i ngleic leis na gnéithe soisialta agus saothair den aistriu aeraide.

Is priomhfhachtéir spreagtha é d’oibrithe é pa leordhéthanach agus mar sin, feidhmionn sé rél
rithabhachtach maidir leis an gceangal a bhionn ag an duine leis an obair, tairgiilacht agus
comhthathu sdisialta. T4 rdl suntasach ag tuilleamh maidir le tact le rannphairtiocht an lucht saothair,
tairgiulacht agus feidhmiocht eacnamaioch (féach roinn 2.1.1) agus is priomhghné den chailiocht poist é.

Fuair suirbhé?®

a rinne Eurofound le déanai gur thainig méadu ar an gcion d’oibrithe a mheas go raibh a bpa
oiriunach, 6 43 % go 51 % idir 2005 agus 2015; cé gur than sciar na n-oibrithe nar aontaigh leis an maiomh
sin seasmhach, (ag thart ar 30 %). Ta difriochtai tbhachtacha ann i measc na mBallstat, afach. I roinnt
tiortha in Oirthear na hEorpa, thainig méadu ar shastacht oibrithe lena bpa idir 2005 agus 2015 (mar a
d’fhéadfai a bheith ag suil leis i ngeilleagair a bhi ag breith suas), ach chonacthas a mhalairt de threocht (i.e.
nios mo mishastachta) sa Spainn (+14 ccc), in Eirinn (+7 ccc) agus sa Fhrainc agus i Lucsamburg (+6 ccc
araon). Is san Fhionlainn a bhi an leibhéal sastachta ab airde (62 %) agus an feabhsu ba ghéire (faoi 26 ccc)

idir 2005 agus 2015.

202 Féach go hairithe an teachtaireacht 6n gCoimisiun ‘Fit for 55°: delivering the EU's 2030
Climate Target on the way to climate neutrality [Oiritinach do 55’: Sprioc 2030 an Aontais
maidir leis an Aeraid a bhaint amach ar an mbealach chuig aeraidneodracht] [COM/2021/550
final] agus Togra an Choimisitin maidir le Ciste Aeraide Sdisialta [COM/2021/568 final] agus
an togra maidir le Moladh 6n gCombhairle [2021/0421 (NLE)].

203 Eurofound (2021), Working conditions and sustainable work: An analysis using the job
quality framework [ Anailis agus an creat um chailiocht poist 4 uséid], Oifig Foilseachan
an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg. Noéta: Is € an tuiscint atd ar phéa n4 tuilleamh oibrithe —is é
sin, pa fostaithe spledcha agus ioncam oibrithe féinfhostaithe.
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Fior 2.3.6: Tionacht poist san Aontas, daoine fostaithe, 25 bliana d’aois n6 nios sine
(céatadan)

10 years or over
From 5 to 9 years
From 1 to 4 years

Less than 1 year

m 2020 2019 m 2014

Foinse: Eurostat, Suirbhé ar an bhForsa Saothair [1fsa_qoe 4a2].

Is priomhghné den chailiocht poist i cobhsaiocht poist, agus is gnach go mbionn éagobhsaiocht poist
(ard) bainteach le deiseanna nios teoranta d’fhorbairt caipitil dhaonna agus do rochtain laghdaithe ar
chosaint shoisialta. T4 treocht laghdaitheach ag teacht ar an tionacht poist mheanach san Aontas (i.e. an
méid ama a chaitheann duine ina phost reatha) idir 2014 agus 2019, agus thainig méadu 1 ccc ar thad ama
‘nios 11 na 1 bhliain amhdain’ i bpost, agus thainig laghdu 2.8 ccc ar fhad ama ‘idir 5 bliana agus 9 mbliana’
i bpost agus laghdu 1 ccc ar fhad ama ‘idir 10 mbliana n6 nios mé’ i bpost.?** D’fhéadfadh ¢ sin a bheith

de bharr, i measc nithe eile, athruithe ar dhaileadh an lucht saothair sna hearndlacha eacnamaiocha (féach
roinn 1) agus méadu ar chinealacha nua fostaiochta (féach roinn 2.3.1). Mar sin féin, ta difriochtai

suntasacha ann i measc na mBallstat agus stadas gairmiuil oibrithe.

204 Foinse: Eurostat, Suirbhé ar an bhForsa Saothair [Ifsa_qoe 4a2].
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T4 cailiocht na timpeallachta agus dalai oibre nasctha leis an obair a dhéantar, na socruithe 6 thaobh
ama oibre agus caidrimh san Ait oibre. T4 laghdt suntasach tagtha ar an lion ctraimi fisiceacha a dhéantar
i roinnt de na gairmeacha monaraiochta traidisiunta (amhail, mar shampla, oibreoiri sa tionscal céimeala
gluaistean agus i dtionscal na dtairgi ceimicean) mar gheall ar vathoibri®i; agus an trath céanna ta cliraimi
nios intleachtula (e.g. dearbhu agus riala cailiochta) ag éiri nios abhartha an t-am ar fad. D’théadfai tuiscint
a bhaint as sin go bhfuil feabhas ag teacht ar chailiocht poist le himeacht ama, chomh fada agus a thugtar na
scileanna cearta don lucht saothair chun tabhairt faoin seal oibre. Os a choinne sin, d’fhéadfadh poist ar
saintréith diobh ardleibhéal éilimh oibre, amhail bri ama n6 fachtoéiri rioscai don tsldinte thisicitil (i.e.
cinealacha dirithe oibre glao-dhualgais n6 ardain), chomh maith le tacaiocht shoéisialta theoranta ag an obair
chun na dualgais is g4 a chomhlionadh, d’fhéadfaidis tionchar ditltach a imirt ar tholldine na n-oibrithe san

fhadtéarma.?*

T4 gniomhartha déanta ag roinnt Bhallstat le déanai i roinnt de na réimsi réamhluaite. Mar shampla,
achtaiodh dli sa Spainn chun an toimhde dhlithiuil a thabhairt isteach gur faoi ghnathchaidreamh fostaiochta
a bhfuil seirbhisi a solathar ag rothaithe ardan seachadta agus ag tiomanaithe san earnail seachadta bia agus
beartan. Chuir sé sineadh leis na cearta a bhi ann cheana d’ionadaithe oibrithe ar thaisnéis a thail faoin tsaid
a bhaintear as algartaim i suiomh na hoibre. Féadfaidh na gniomhartha sin a bheith ina mbunts maith chun
laghdu a chur ar éiginnteacht maidir le hionchais phoist agus tuillimh, rudai a mheastar a bheith ina ngnéithe
tabhachtacha 6 thaobh na cailiochta poist. Sa Fhrainc, glacadh reachtaiocht arbh theidhm di idirphlé
soisialta i ngeilleagar an ardain (féach Roinn 2.3.2. chun tuilleadh mionsonrai a fhail). Thug an Bheilg ceart
aonair ar oilitiint isteach tri chomhaontuithe comhchoiteanna agus pleananna chun cuntas foghlama aonair

a bhunt. An trath céanna, laghdaigh an tir na riachtanais maidir le scéim speisialta um chreiditinti ama a
ligeann d’fhostaithe scothaosta ata ag obair ar feadh i bhfad agus a oibrionn i ngairmeacha deacra né

i gcuideachtai a bhfuil deacrachtai airgeadais acu no6 ata i mbun athstruchtiraithe, a bheith ag obair suas le

fad leath-ama, agus é d’aidhm ag an scéim timpeallacht oibre ata oiriinach da riachtanais a airithiu.

205 Eurofound (2018), New tasks in old jobs: [Clraimi nua i seanphoist:] Drivers of change and
implications for job quality, [ Spreagthai an athraithe agus impleachtai don chéiliocht poist]
Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.
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Is 1éir an poitéinseal agus na gaisti a bhaineann leis an aistriti suntasach chuig an teilea-obair,
rud a chruthaionn duishldin nua 6 thaobh ama agus dalai oibre. I rith na héigeandala slainte, bhi
an teilea-obair tdbhachtach do go leor gnolachtai chun leantinachas gno6 a airithit agus chun sldinte
a bhfostaithe a airithit agus caillteanas ioncaim a chosc i measc oibrithe. Nuair a bhionn
gnathdhalai ann, ligeann sé do laghdu ar am comaitéireachta, solathraionn s¢ deiseanna nios fearr

6 thaobh solubthachta agus cothromaiochta oibre agus saoil d’oibrithe, agus nios mo tairgiulachta
agus ¢éifeachtilachta do ghnélachtai. Mar sin féin, fAgann an teilea-obair doiléir ¢ an difear idir an
obair agus an saol priobhaideach, rud a tharraingionn aird ar dhtishlain thdbhachtacha d’fhostaithe
ata ag teilea-obair i rith na paindéime, i dtéarmai uaireanta oibre né leithlisia ag an obair.%

I gcomparaid leo siud a bhi ag obair sa bhaile go pairteach n6 ag aitreabh an fhostéra amhain,
thuairiscigh céatadan nios airde d’thostaithe a bhi ag obair sa bhaile amhain idir 41 agus 60 uair

an chloig oibre sa tseachtain (féach Fior 2.3.7, cairt ar chl¢). Dealraiodh difriochtai ann freisin idir
na hinscni freisin agus tuilleadh ban 1 gcés inar mhinice, a bheag n6 a mhor, arbh ¢igean doibh a
sceideal oibre a atheagru (lena n-diritear a bheith ag obair le linn ama fo6illiochta) chun ¢ a réiteach
le freagrachtai teaghlaigh. Ina measc sitid a bhi ag obair sa bhaile amhain, cibé acu a bhi post
pairtaimseartha né lanaimseartha acu n6 nach raibh, bhi tréimhse ab fhaide na vaireanta oibre
trathrialta 4 hoibrit ag cion nios airde de mhna (25 %) 1 gcomparaid le fir (19 %). Is m6 an difriocht
idir na hinscni nuair a bhreathnaitear ar thostaithe ag a bhfuil leanai (idir 0-11 bliana d’aois) a bhi
ag obair sa bhaile amhain (35 % de mhna i gcomparaid le 23 % d’thir). Léiritear leis an bhfianaise
freisin go ndeachaigh a mhinice agus a bhi leithlisit ag an obair ag baint d’thostaithe 1 méad in
éineacht le lion na n-uaireanta an chloig a oibriodh sa bhaile (féach Fior 2.3.7, cairt ar dheis).
Bhraith thart ar 20 % d’fhostaithe a raibh idir 41-60 uair an chloig 4 hoibrit sa bhaile acu
leithlisithe, 1 gcomparaid le 14 % diobh siad a raibh lion céanna uaireanta an chloig 4 oibriu acu ar
aitreabh an thostora. T4 difriochtai substaintitila idir earndlacha agus gairmeacha afach. Is féidir

le hiarrachtai an Choimisitiin chun tact le beartais na mBallstat agus iad a chomhlénu i réimse na

meabhairshlainte cuidit le cuid de na dushldin a thainig leis an bpaindéim a mhaolq.

206 Foinse: Eurofound (2021), Living, working and COVID-19, round 2 [Cénai, obair agus
COVID-19, babhta 2]. Noéta: Reachtaladh an riomhshuirbhé ina thri bhabhta, 1 mi
Aibredin 2020, 1 mi il 2020 agus 1 mi an Mhdrta 2021. T4 an coincheap maidir le ‘sciar
féideartha na fostaiochta is indéanta ar bhonn teilea-oibre’ de réir tire bunaithe ar thaighde a
rinne Sostero M., et al. le déanai, (2020), Teleworkability and the COVID-19 crisis: a new
digital divide? [Indéantacht na Teilea-Oibre agus géarchéim COVID-19: deighilt dhigiteach
nua?], an Coimisiun Eorpach, JRC121193.
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Fior 2.3.7: Ta didshlain cruthaithe le haghaidh roinnt fostaithe de thoradh an aistrithe chuig
an teilea-obair

Céatadan na bhfostaithe a oibrionn idir 41 agus 60 uvair an chloig sa tseachtain, de réir na laithreach oibre
(cairt ar chlé). Céatadan na bhfostaithe ldnaimseartha a bhraitheann leithlisithe ag an obair, de réir uaireanta
an chloig a oibriodh sa bhaile (AE-27, in %, cairt ar dheis)
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Foinse: Eurofound (2021) ‘Living, working and COVID-19° e-survey, round II. [‘Conai, obair agus COVID-19’
r-shuirbhé, babhta 1]

Nuair a thugtar aghaidh ar dheighilt an mhargaidh saothair?®’ rannchuiditear le feabhas a chur ar
chéiliocht na bpost. Le Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht (JER) 2021, cuireadh anailis
chuimsitheach i lathair ar dheighilt an mhargaidh saothair, lena n-airitear socruithe conarthacha (i.e.
conarthai oscailte 1 gcomparaid le conarthai ar théarma seasta), cinedl agus éagstlacht na
reachtaiochta cosanta fostaiochta sna Ballstait (i.e. rialacha lena rialaitear fostii aonair agus
comhchoiteann agus difhost aonair agus comhchoiteann fostaithe ar chonarthai ar théarma seasta),
mar aon leis na cinedlacha oibrithe lena mbaineann (e.g. oibrithe sealadacha ainneonacha agus
oibrithe pairtaimseartha ainneonacha, i measc oibrithe eile). Le feabhas a chur ar dheighilt an
mhargaidh saothair, rannchuiditear le prionsabail 5 (maidir le Fostaiocht sheasmhach inoiritnaithe)
agus 7 (maidir le Faisnéis faoi choinniollacha fostaiochta agus cosaint i gcas dithostuithe) de
Choliin Eorpach na gCeart Soéisialta a chur chun feidhme. Leis an anailis a chuirtear 1 lathair anseo

comhlénaitear agus tugtar an anailis a bhi ann roimhe cothrom le data.

207 De réir na hEagraiochta Idirnaisiunta Saothair (ILO), sainmhinitear é sin mar dheighilt
an mhargaidh saothair ina thomhargai no6 ina dheighleoga ar leith, a idirdhealaitear le
saintréithe difriala agus le rialacha iompair difritla amhail socruithe conarthacha, leibhéal
an fhorfheidhmitchain nd na cinealacha oibrithe lena mbaineann.
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T4 fostaiocht ar théarma seasta?®® tar éis dul i laghad 6 thiis na paindéime, ach ta fostaiocht
den chineadl sin fos suntasach i roinnt Ballstat. Ta sciar na gconarthai sealadacha i gcéimheas

le hiomlan na gconarthai i gcohdrt na ndaoine idir 20-64 bliana d’aois tar éis dul i laghad

san Aontas ¢ 13.7 % ar an meéan in 2019 go 12.4 % in 2020, rud lena léiritear scriosadh poist ar
leibhéal nios airde nd mar ab amhlaidh i measc fostaithe buana (a raibh cosaint nios mé acu de
thoradh na bhforalacha dli i gcomparaid leo sitid maidir le fosti agus difhost mar aon le
scéimeanna gearr-ama agus bearta eile chun poist a choinneail). T4 an bhearna idir an cion is airde
agus an cion is isle den fhostaiocht shealadach ar fud na mBallstat fos substaintiuil, ag 22.7 = ccc,
c¢ gur 14 an bhearna nd mar a bhi amhlaidh thiar in 2019 (24.6 ccc). Ag breathnt ar shonrai
raithiula, maidir le sciar na bhfostaithe sealadacha (20-64; a bhfuil coigearta de réir séastir déanta
air) ba ¢ 13.2 % an sciar sin 1 R2-2021, ag dul i méad 1.1 ccc 6n leibhéal iseal in R2-2020.
Féadfaidh sé go léiritear leis sin go bhfuil cuid thabhachtach den thostaiocht shealadach a cailleadh
le linn na paindéime tar €is teacht ar ais cheana féin. Ta difriochtai suntasacha idir na figitiri ar fud
na dtiortha 4fach.?” Thaifead na Ballstait cosuil leis an Spainn, an Pholainn, an Phortaingéil,

an lodail, an Chroit agus an [siltir laghduithe ar sciar na bhfostaithe sealadacha a bhi gar do né os
cionn 2 ccc idir 2019 agus 2020. T4 an sciar foriomlédn d’thormhoér na mBallstat sin cuid mhaith os
cionn mheéansciar an Aontais f0s afach, agus is diol suntais ¢ go bhfuil an sciar os cionn 15 % 1 gcés
na Spainne, na Polainne?!® agus na Portaingéile. Os a choinne sin, taifeadadh na sciartha ab isle,

faoi bhun 3 %, sa Liotudin, sa Romadin, san Eastdin agus sa Laitvia (féach Fior 2.3.8).

208 Leis an téarma seo tathar ag tagairt do shocruithe oibre neamhchaighdeanacha (amhail

conarthai sealadacha, ar théarma seasta, ar ghlao-dhualgas agus gan iosmhéid uaireanta) mar
aon le conarthai sealadacha le haghaidh obair ghniomhaireachta, agus obair phairtaimseartha
agus fhéinthostaithe gan fostaithe & fagail as an aireamh.

An Coimisitn Eorpach (2021), Labour Market and Wage Developments in Europe, Annual
review 2021 [Forbairti an Mhargaidh Saothair agus an Phé san Eoraip, Athbhreithnit
bliantil 2021]. Lucsamburg: Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh (Uimbhir

Chataldige. KE-BN-21-001-EN-N).

209

210" Tugtar aird i gcés na Polainne ar an laghdd seasmhach a thainig ar an luach sin (9.8 ccc)
idir 2014 agus 2020.
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Fior 2.3.8: Ta an fhostaiocht shealadach tar éis dul i laghad in 2020, ach ta méid shuntasach

fos i geeist 1€i i roinnt Ballstat
Sciar na bhfostaithe sealadacha i measc na bhfostaithe uile (20-64), sonrai bliantula
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Foinse: Eurostat, suirbhé ar an bhférsa saothair [Ifsi_pt a].
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Cé go ndeachaigh meansciar na gconarthai sealadacha i laghad in 2020, t4 siad fés iontach
forleathan i measc na mban, an aosa 6ig agus fostaithe nar rugadh san Aontas. In 2020, ba

¢ 13.4 % sciar na bhfostaithe baineanna (idir 20-64 bliana d’aois) i gconarthai sealadacha

san Aontas, 1 gcompardaid le 11.8 % d’thir, agus tharla titim 1.3 ccc (versus 1.5 ccc d’thir) idir 2019
agus 2020. Chuaigh an bhearna fostaiochta idir na hinscni san fhostaiocht shealadach i méad

de bheagan 6 1.3 ccc ar an mean in 2019 go 1.6 ccc in 2020, cé go bhfuil difriochtai suntasacha le
feicedil ina leith sin faoi lathair ar fud na dtiortha (féach Fior 2.3.9). In 2020, tugadh faoi deara na
difriochtai inscne is mo6 i gconarthai sealadacha sa Chipir (9.2 ccc), san Fhionlainn (5 ccc), 1 Malta
(3.9 ccc) agus sa Danmhairg (3.7 ccc). Os a choinne sin, ta na difriochtai inscne i gconarthai
fostaiochta sealadai faoi bhun 0.5 pointe céatadain sa Ghearmain, san Eastdin agus san Ostair; agus
difriochtai inscne aisiompaithe le feiceail (i.e. céatadan nios airde d’thir né d’thostaithe baineanna
ar chonarthai sealadacha) sa Bhulgair, sa Romain, sa Laitvia agus sa Liotudin. An bhliain chéanna,
bhi sciar na fostaiochta sealadai i measc daoine 6ga fostaithe idir 15-24 bliana d’aois 1 bhfad nios
airde, ag 46.3 %, na mar a bhi doibh siud idir 25-54 bliana d’aois (11.5 %), agus do6ibh siud

idir 55-64 (6.1 %). Taifeadadh freisin go raibh an sciar d’fhostaithe nar rugadh san Aontas agus a
bhi i mbun fostaiocht shealadach i bhfad nios mo in 2020 (20.9 %) i gcomparaid le muintir
dhtichasach an Aontais (15.5 %), agus bhi an bhearna iontach suntasach (breis is 10 ccc) sa Chipir,
sa tSualainn agus sa Phortaingéil, agus bhi an Fhrainc agus an Spainn ina ndiaidh agus figiuiri

idir 7 ccc agus 10 ccc acu.

7252/22 dm 183
LIFE.4 GA



Fior 2.3.9: Bionn conarthai sealadacha i gceist le haghaidh daoine 6ga i bhfad nios minice
(aoisghrupa 15-24) sna Ballstait uile, agus bionn na difriochtai idir na hinscni suntasach
de ghnath

Fostaithe sealadacha mar chéatadan de lion iomldn na bhfostaithe de réir aoise (in %, ais ar chlé) agus bearna idir
na hinscni (mar phointi céatadain, ar dheis), ar conarthai fostaiochta sealadacha (2020).
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W 15-24 25-54 & Gender difference (20-64) (rhs)

Foinse: Eurostat, Suirbhé ar an bhForsa Saothair [Ifsa_etpgan] agus [Ifsi_pt a].
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Conarthai sealadacha a bhionn ina ‘gcéimeanna aistir’ i dtreo poist nios buaine, baineann rél
fiorthabhachtach leo maidir le feabhas a chur ar chailiocht fhoriomlan poist. Is minic gur
saintréithe de dhéacht an mhargaidh saothair iad ardsciartha conarthai ar théarma seasta agus ratai
isle um aistriu a bheith ann idir na conarthai sin agus caidrimh fostaiochta neamhiata.?!! Bionn
dushlain shuntasacha roimh roinnt Ballstat ina leith sin. Léiritear le Fior 2.3.10 ratai an aistrithe 6
chonarthai sealadacha chuig conarthai neamhiata (arna meanu ar feadh thréimhse 3 bliana idir 2018
agus 2020, chun sonrai a riali chun nach bhféadfaidh claonadh a bheith ann ata bainteach leis an
timthriall eacnamaioch), arna mbreacadh 1 gcomparaid leis an lion fostaithe sealadacha mar
chéatadan den iomlan (aoisghrupa 20-64). T4 ratai isle maidir leis an aistrit idir conarthai ar
théarma seasta chuig conarthai neamhiata (faoi bhun 20 %) freisin ag na tri Bhallstat (an Spainn,
an lodail agus an Fhrainc) ag a bhfuil ardratai fostaiochta sealadai. Léiritear go bhfuil ratai nach
beag d’thostaiocht shealadach (thart faoi né os cionn 15 %) ag tiortha eile amhail an Chroit,

an [siltir agus an Phortaingéil fos, ach ta ratai aistrithe nios airde acu (os cionn 35 % le haghaidh
na Portaingéile agus os cionn 40 % le haghaidh na hisiltire agus na Croite). Os a choinne sin,

sa tSeicia, san Eastoin, san Ostair agus sa Romain, 1éiritear ratai aistrithe isle idir conarthai
sealadacha (faoi bhun 7 %) agus ratai aistrithe cuibheasach ard chuig conarthai buana (os

cionn 40 %).

21 Eurofound (2019), Labour market segmentation: [Deighilt an mhargaidh saothair] Piloting

new empirical and policy analyses [ Anailisi turgnamhacha agus beartais nua 4 reachtail
ar bhonn piolotach], Oifig Foilseachdn an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.
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Fior 2.3.10: Ta sciar na gconarthai sealadacha agus tiontd na gconarthai sin ina bpoist

bhuana iontach difriuil ar fud na mBallstat

Céatadan na bhfostaithe sealadacha mar chéatadan de lion iomlén na bhfostaithe (20-64) in 2020 agus an rata aistrithe
chuig poist bhuana (meanluach le haghaidh 2018, 2019 agus 2020).
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Nota: Nil ratai an aistrithe saothair in 2020 ar fail fos le haghaidh DE, IE, IT, LV na SK. Tagraionn an luach
le haghaidh L'V do 2017; tagraionn luach le haghaidh SK do 2016.
Foinse: Eurostat, Suirbhé ar an bhFoérsa Saothair [1fsq_etpga] agus EU-SILC [ilc_Ivhi32].
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Taifeadann roinnt Ballstat sciartha suntasacha d’fhostaiocht shealadach ainneonach f6s. Ta
céatadan na fostaiochta sealadai ainneonai (15-64 bliana d’aois) tar éis dul i laghad go mall ach go
seasta san AE-27 le blianta beaga anuas, 6 8.8 % in 2016 go 7.9 % in 2019 agus 6.8 in 2020.

I roinnt Ballstat, is ¢ an deacracht post buan a aimsit an phriomhchuis f6s go bhfuil conradh ar
théarma seasta ag oibrithe. Is minic a thuairiscionn oibrithe i gconarthai sealadacha ainneonacha
leibhéil sastachta poist nios isle, rud lenar féidir dochar a dhéanamh da bhfeidhmiocht, da sealbhu
scileanna agus da ndul chun cinn gairme. T4 difriochtai suntasacha (chomh moér le 19 ccc) idir
tiortha f6s. Sna Ballstdit amhail an Spainn, an Phortaingéil, an Chipir, an Chroéit agus san lodail,
tuairiscionn breis agus 12 % d’fhostaithe i1 gconarthai sealadacha gurb amhlaidh an cas sin acu toisc
narbh théidir leo post buan a aimsiu. San lodail agus sa Spainn, ta an figitr sin le feiceail

1 gcomhthrath le ratai aistrithe isle 6 fhostaiocht shealadach chuig fostaiocht bhuan (féach

Fior 2.3.10). I gcodarsnacht leis sin, taifeadtar na ratai is isle d’fhostaiocht shealadach ainneonach

san Eastoin, san Ostair, sa Liotudin agus sa Ghearmdin, agus na figitiri faoi bhun 1 % ann.?!?
212 Foinse: Bunachar sonrai Eurostat [tesem190].
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Cé go ndeachaigh sciar na fostaiochta pairtaimseartha i laghad san Aontas in 2020

i gcomparaid leis an mbliain roimhe, baineann obair phairtaimseartha ainneonach do
chéatadan fostaithe nach beag fés. Ba ¢ 17.2 % san Aontas in 2020 céatadan na n-oibrithe
pairtaimseartha (idir 15-64 bliana d’aois), 1.2 ccc nios isle nd mar a bhi sé¢ in 2019. C¢é gur thaifead
sé thir (eadhon an [siltir, an Ostair, an Bheilg, an Danmhairg, an Ghearmain agus an tSualainn)
figiuiri os cionn 20 % in 2020, ta ceithre thir (an Bhulgair, an tSlévaic, an Chrdit, an Ungdir) faoi
bhun 5 % (féach Fior 2.3.11). Thaifead an Ghearmain an laghdl ba mho6 ar chéatadan na hoibre
pairtaimseartha idir 2019 agus 2020 (4.7 ccc), agus chuaigh an céatadan i méad san Eastoin agus

1 Lucsamburg (thart faoi 1 ccc) ar feadh na tréimhse céanna. Is ag dul in isle a bhi an treocht a bhain
leis an sciar oibre pairtaimseartha ainneonai den thostaiocht phairtaimseartha iomlan

(aoisghrupa 15-64) san Aontas le roinnt blianta anuas agus chuaigh s¢ sios go 24.4 % in 2020

(1.4 ccc nios isle nd mar a bhi in 2019 agus thart faoi 8 ccc nios 1t nd mar a bhi in 2014). Cé go
dtuairiscionn s¢ Bhallstat (eadhon, an lodail, an Ghréig, an Chipir, an Romadin, an Bhulgéir agus

an Spainn) figitiri os cionn 50 %, tuairiscionn tiortha eile (i.e. an tSeicia, an Bheilg, an tSldivéin
agus an [siltir) figitiri ag né faoi bhun 6 %. T4 an sciar oibrithe pairtaimseartha ainneonai dulta

1 laghad go suntasach (7.1 ccc) sa tSlovaic idir 2019 agus 2020. Os a choinne sin, chuaigh sé i méad
sa Liotudin (5.9 ccc) agus sa Bhulgdir (3.4 ccc) ar feadh na tréimhse céanna. Ni raibh na

héagsulachtai chomh suntasach céanna sna Ballstait eile (i.e. faoi bhun 2.5 ccc).
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Fior 2.3.11: Ta difriochtai suntasacha idir an sciar oibre pairtaimseartha agus

an chomhphairt ainneonach de ar fud na mBallstat
An sciar fostaiochta pairtaimseartha den thostaiocht iomlan (15-64) agus an sciar fostaiochta pairtaimseartha ainneonai
mar chéatadan den thostaiocht phairtaimseartha iomlan (15-64), sonrai bliantula, céatadain.
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Nota: Briseadh sa tsraith sonrai le haghaidh DE in 2020.
Foinse: Eurostat, suirbhé ar an bhforsa saothair [Ifsi_pt a] agus [Ifsa_eppgai].

Ta an sciar oibrithe féinfhostaithe gan fhostaithe (‘oibrithe féinchuntais’ mar a thugtar
orthu’) fos ard. Féadfaidh caidreamh fostaiochta spleach n6 ‘bréag’-théinthostaiocht a bheith

1 bhfolach le hoibrithe féinchuntais, 1 roinnt comhthéacsanna. In 2020, bhi thart faoi 15.8 milliin
duine féinfhostaithe ann (idir 15-64 bliana d’aois) gan thostaithe. Cé gurb ionann an figidr sin agus
méadu 0.8 millitin 1 gcomparaid le 2019, ta sé thart faoi 1.2 millilin nios isle nd an bhuaicphointe
thiar in 2014. I dtéarmai coibhneasta, t4 an sciar daoine féinthostaithe (idir 15-64 bliana d’aois) gan
thostaithe tar éis dul i méad de bheagan (le 0.5 ccc) 1 gcomparaid leis an mbliain roimhe, ag
sroicheadh 8.2 % den fhostaiocht iomlan. Mar sin féin, ta difriochtai suntasacha ann ar fud

na mBallstat agus na n-earndlacha. Taifeadann ceithre Bhallstat (Malta, an Isiltir, an Bheilg agus

an Spdinn) na ratai is airde d’oibrithe féinchuntais (os cionn 13 %), agus san Ostair, sa tSualainn,
sa Ghearmain agus sa Danmhairg, bhi na ratai faoi bhun n6 gar do 5 %.%!> T4 sé fos fior-riachtanach
rochtain a airithiu ar an gcosaint shoisialta do chach, lena n-airitear daoine féinthostaithe, chun
laghdtl a dhéanamh ar an neamhchinnteacht freisin i gcomhthéacs inarb iad an phaindéim agus

na hiarmhairti socheacnamaiocha a ghabhann 1¢i is suntasai ata le tabhairt faoi deara ann.

213 Foinse: Bunachar sonrai Eurostat [tqoe4a3] agus suirbhé ar an bhférsa saothair [Ifsa_egaps].
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Ta géarchéim COVID-19 tar éis dul i bhfeidhm ar roinnt gniomhaiochtai ar gnach baol

na hoibre neamhdhearbhaithe a bheith i gceist nios mo leo, agus is ga dluthfhaireachan

a dhéanamh ar roinnt earndlacha agus catagéiri oibrithe. Bionn teagmhail shoisialta dhireach
agus dianteagmhail shoisialta 1 gceist le go leor gniomhaiochtai mar a mbionn r6l moér ag an obair
neamhdhearbhaithe (i.e. seirbhisi 16istin agus bia; na healaiona, siamsaiocht agus dineas; agus
seirbhisi teaghlaigh). An trath céanna, t4 an isaid thairsing até a baint as teicneolaiochtai faisnéise
agus cumarsdide (TFC) agus r6l méadaithe an gheilleagair ardéin tar éis tacu leis meaitseail

an tsolathair agus an ¢éilimh saothair sna hearnalacha sin. Léiritear le réamhthigitiri maidir le
cigireachtai saothair in 2020 laghduithe substaintiula a bheith tarlaithe i moéran Ballstat

1 gcomparaid le 2019. Déantar cigireacht ar lion is 14 nd 10 % de na fostoiri 6 cheann ceann na
bliana in 19 dtir.2!* Maidir le hinnitilacht na gcigireachtai saothair a atreisiti agus dreasachtai

a sholathar chun claochli oibre neamhdhearbhaithe ina hobair fhoirmiuil a chur chun cinn,
breathnaitear ar na nithe sin mar phriomhthosca chun aghaidh a thabhairt ar an bhfeiniméan sin
agus slainte agus sabhdilteacht leormhaith ag an obair a 4irithii mar aon le cosaint shoéisialta do
chach. O mhi na Bealtaine 2021, ta an t-ardan Eorpach lena dtéitear i ngleic leis an obair
neamhdhearbhaithe tar éis teacht chun bheith ina chuid den Udaras Eorpach Saothair (ELA), rud
lena bhfagtar go mbeifear in ann aghaidh a thabhairt ar ghnéithe a bhaineann leis an gcigireacht

agus leis an bhforfheidhmitichn ar bhealach nios lanphdirtithe.?'?

214 COM(2021) 592 final. Teachtaireacht maidir le cur i bhfeidhm Threoir 2009/52/CE an
18 Meitheamh 2009 lena ndéantar forail maidir le hioschaighdeain do smachtbhannai agus
bearta in aghaidh fostéiri naisitinach triu tiortha ata ag fanacht go neamhdhleathach.

215 Chun sonrai a fhéil, féach suiomh gréasdin an Udarais Eorpaigh Saothair.
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Tuairisciodh méadu beag ar an difhostaiocht fhadtéarmach in 2021, agus é mar bhriseadh ar
an dul chun cinn a rinneadh sna blianta roimhe seo. Is minic a bhionn leibhéal na difhostaiochta
fadtéarmai®'® agus na hathruithe a thagann air ina ionadach maith ar éifeachtacht na mbeartas
gniomhach maidir leis an margaidh saothair (ALMPanna) chun na daoine a mbionn siad de dhith
orthu a bhaint amach agus lena meaitseil le poist ar bhealach éifeachtach.?!” Sular tharla an
phaindéim, bhi laghdu seasta tar éis teacht ar an meanrata dithostaiochta fadtéarmach san Aontas

6 5.3 % thiar in 2014 chuig 2.4 % in 2020 (0.2 ccc faoi bhun an fhigiuir in 2019). T4 an rata tar €is
méada mar sin féin in R3-2021 i gcomparaid le R2-2020 i gcas thormhor na mBallstat, agus
chonacthas meathluithe suntasacha (os cionn 1 phointe céatadain) sa Spainn, san Iodail,

sa Phortaingéil, agus sa tSualainn. Is mér go f6ill iad na difriochtai idir Ballstait, agus raon na ratai
in 2020 idir 0.6 % sa tSeicia agus sa Pholainn, agus timpeall mhean an Aontais (2.4 %) sa Bhulgair,
sa Bheilg, sa Phortaingéil agus sa Liotudin, agus suas le 4.7 % san lodail, 5 % sa Spainn

agus 10.5 % sa Ghréig. T4 ‘géarchas’ le sonru i bpriomhthascaire an Scorchlair Shoéisialta maidir
leis an rata difhostaiochta fadtéarmach i leith na Spainne, ina bhfeictear meascan de leibhéal nios
airde na an mean (5 % in 2020), gan ach laghda beag (faoi 0.3 ccc) ag teacht air le bliain anuas
(Fior 2.3.12). T4 stadas ‘faire’ curtha leis an Ostair, an Liotudin, Lucsamburg agus an tSlovaic, de
bharr a meathlaithe n6 an theabhsaithe theoranta ata tagtha orthu le bliain anuas. T4 stddas ‘lag ach
biseach ag teacht orthu’ curtha leis an nGréig agus leis an lodail de bharr a bhfeidhmiochta dearfai
(0.8 ccc agus 0.9 ccc faoi seach, in 2020 i gcomparaid le 2019). I gcas na Seicia, na Gearmaine,

na Danmbhairge, na Fionlainne, na hUngdire, Mhalta, na hisiltire, na Polainne, agus na Sualainne,
d’than an rata dithostaiochta fadtéarmach iseal agus cuibheasach seasmhach in 2020. Feictear
¢agothromaiochtai réigiinacha mora sa rata difthostaiochta fadtéarmach freisin (Iarscribhinn 3).
Baineann iarmhairti ditiltacha ar an gcaipiteal daonna agus ar an bhfas féideartha leis an
difhostaiocht ard sheasmhach, agus éilionn si gniomhaiocht chun éifeachtacht na mbeartas
gniomhach maidir le margadh saothair agus na seirbhisi fostaiochta poibli a theabhsu (lena
n-airitear tri mheéan for-rochtain nios spriocdhirithe, tacaiocht phearsantaithe agus an dlathchomhair

le fostoiri agus le seirbhisi soisialta).?!8

216 Arna shainiti mar an méid daoine difhostaithe le nios mo na 1 bhliain mar chion den daonra

gniomhach.

Chomhaontaigh an Coiste Fostaiochta an rata difhostaiochta fadtéarmai a shocra mar
phriomhthascaire scorchlair shoisialta chun faireachan a dhéanamh ar an tacaiocht
ghniomhach don fthostaiocht.

Tugtar torthai a mbaineann tabhacht agus abharthacht fos leo ina leith sin sa mheasuna

ar mholadh 6n gCombhairle 6 2016 maidir le lanphairtit na ndaoine difhostaithe fadtéarmacha
a foilsiodh in 2019. Féach COM(2019) 169 final agus SWD(2019) 154 final.

217

218
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Fior 2.3.12: Thainig islii ar an rata difhostaiochta fadtéarmai in 2020 i roinnt Ballstat, cé

go mb’théidir nach bhfacthas iarmhairti iomlana na géarchéime COVID-19 go féill
Réta difhostaiochta fadtéarmai, leibhéil 2020 agus athruithe bliantala i dtaca le 2019 (Priomhthascaire
an Scorchlair Shoisialta)
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Nota: T4 lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san

Tarscribhinn.

Foinse: Eurostat, suirbhé ar an bhforsa saothair [tesem130].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/d94922a2-1fb4-4897-992e-384f2f942215?lang=en

Is éagsiil go mor é an rannphairteachas i mbearta beartais ghniomhaigh maidir leis an
margadh saothair thar na Ballstait, agus ni fheictear méid na ndushlan os a gcomhair sna
difriochtai sin i gcénai. Is leis an leibhéal rannphdirteachais sna gnathbhearta beartais?! maidir leis
an margadh saothair in aghaidh na 100 duine até ag lorg oibre a thugtar faisnéis dbhartha maidir le
hiarrachtai na mBallstat daoine éighniomhacha a lanphairtiu leis an margadh saothair an athuair
(féach Fior 2.3.13).22° Thainig méadu ar na figitiri sin idir 2014 agus 2018, agus leibhéil dhifritla
géire sna méaduithe sin, in 17 mBallstat (an Ostair, an Bheilg, an Bhulgair, an Chroit,

an Danmhairg, an Easto6in, an Fhionlainn, an lodail, an [siltir, Malta, an Pholainn, an Phortaingéil,
an Romain, an tS16ivéin, an tSlovaic, an Spainn agus an Ungair). Go sonrach, chonacthas
méaduithe suntasacha sa rannphdirteachas i mbearta gniomhachtaithe idir 2014 agus 2019

san Eastoin, sa Spainn agus sa Bheilg, agus chonacthas méaduithe nios i sa Pholainn agus

sa tSlovaic. I geeithre thir eile (an Ghréig, an Ghearmain, an Fhrainc agus Lucsamburg), thainig
laghdt ar na huimhreacha i rith na tréimhse céanna. Os a choinne sin, is beag athru até tagtha

le himeacht ama ar Bhallstait eile (eadhon, an Bhulgair, an Chipir, an Laitvia, an Liotudin,

an Chroit, Malta, an Romain agus an tSloivéin). Cé go bhfeictear idir leibhéil mheasartha arda
caiteachais agus dushlain difhostaiochta fhadtéarmacha thabhachtacha ar bhearta tacaiochta

don mhargadh saothair i dtiortha mar an Spainn agus an Bheilg; is cuibheasach iseal i an tacaiocht

a chuirtear ar fail do chuardaitheoiri poist i dtiortha amhail an Ghréig, an lodail, an tSldovaic,

an Bhulgair, agus an tSloivéin go pointe airithe (i.e. faoi bhun 0.2 % den OTI) 1 gcomparaid le méid
an dushlain thirshonraigh (féach Fior 2.3.14). Sna Ballstait ina bhfeictear ratai rannphairtiochta isle
1 mbearta gniomhacha sa mhargadh saothair, is bunriachtanas ¢ a solathar a nearti chun
‘diobhdlacha fadtéarmacha’ féideartha nios fadtéarmai a chosc agus chun rannchuidit le téarnamh
ionchuimsitheach. Anuas ar an maoiniu arna chur ar fail go traidisiunta ag Ciste Soisialta na hEorpa
agus maoiniu eile an bheartais chomhthathaithe, agus 1 gcomhlantacht leis (lena n-airitear
REACT-EU agus CRII agus CRII+), cuireann an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta®?!
maoinil tdbhachtach AE ar fail chun tact leis an gcineal beart sin, dala Mholadh 6n gCoimisiun
maidir le EASE.

219 De réir aicmitichdin bheartas margaidh an tsaothair (LMP), airitear le bearta beartais

mhargadh an tsaothair bearta gniomhachtaithe do dhaoine atd dithostaithe agus do

spriocghrupai eile lena n-airitear na catagoiri oilitina, rothlaithe poist agus postroinnte,

dreasachtai fostaiochta, fostaiochta arna tact agus athshlanaithe, agus dreasachtai

tionscnaimh.

Ba cheart go 1éirmhineofai an tascaire sin go ciramach mar sin féin, 6ir nach dtomhaistear

leis ach rannphairtiocht i mbeartais mhargadh an tsaothair (seachas an éifeachtach leis), agus

baineann fadhbanna iontaofachta staidrimh leis 1 ndail leis an bprdéiseas bailithe sonrai.

221 Rialachan (AE) 2021/241 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 12 Feabhra 2021
lena mbunaitear an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta.

220
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Fior 2.3.13: Ta difriochtai ann idir na Ballstait i dtéarmai rannphairteachais i mbearta

beartais ghniomhaigh maidir leis an margadh saothair

Rannphairtithe i ngnath-idirghabhéalacha sa mhargadh saothair (LMP) (catagdir 2-7) in aghaidh 100 duine difhostaithe

ata ag lorg oibre
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Nota: Nil sonrai ar fail le haghaidh CZ. T4 sonrai dar iontaofacht iseal ar fail le haghaidh FR agus LT in 2019.
Foinse: Eurostat, Bunachar sonrai maidir le beartas mhargadh an tsaothair (LMP) [lmp_ind actsup].
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Fior 2.3.14: Ta difriochtai méra ann sa chaiteachas ar bhearta mhargadh an tsaothair idir
Ballstat, agus ni bhionn ceangal ann i gcénai idir an caiteachas agus na duashlain os

a gcomhair
Caiteachas ar bhearta gniomhacha maidir leis an margadh saothair (catagéiri 2-7, mar chéatadan den OTI, 2019) agus
dithostaiocht thadtéarmach mar chéatadan den daonra sa bhforsa saothair (2020)
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B LTU as a percentage of the labour force (2020) (lhs)  # Spending on labour market measures (% GDP, 2019) (rhs)

Foinse: Bunachar sonrai maidir le beartas mhargadh an tsaothair (LMP) [lmp expsumm] agus suirbhé ar an bhforsa
saothair [une_Itu_a].
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Baineann rithabhacht le dearadh agus le cur chun feidhme na scéimeanna pearsantaithe um
lanphairtiu post chun dul i ngleic le dushlain thabhachtacha infhostaitheachta os comhair
daoine ata difhostaithe go fadtéarmach. Is le Comhaontuithe maidir le himeascadh i bpost
(JTAnna) a thugtar cinamh saincheaptha le daoine ata difhostaithe go fadtéarmach a thabhairt ar ais
sa mhargadh saothair. Cé go bhfuil éagsulachtai ann idir Comhaontuithe maidir le himeascadh

i bpost (JIAnna) i measc na mBallstat, is ionduil go n-airitear leo an mheantdireacht, tacaiocht
phearsantaithe le cuardach poist, breisoideachas agus breisoilitiint agus cineédlacha eile tacaiochta
soisialta (e.g. tithiocht, seirbhisi iompair n6 leanai agus ctiraim) i gcas inar ga do chuardaitheoiri
poist a bhfuil deacrachtai breise os a gcomhair. Is iad an comhairleoir poist agus an cuardaitheoir
poist a dhréachtaionn na gComhaontuithe maidir le himeascadh i bpost (JIAnna), agus faightear
plean gniomhaiochta agus bearta iontu chun cuidiu le daoine ata dithostaithe go fadtéarmach poist
oiritnacha a aimsiu. Is minic a thaigheann siad tacaiocht 6 ghrinnmheastnuithe chun €ilimh
shonracha agus théideartha gach duine ata difthostaithe go fadtéarmach a shainaithint ar a laghad
laistigh de 18 mi dithostaiochta. Feidhmionn na grinnmheasunuithe mar bhealach chun pleananna
gniomhaiochta pearsantaithe (IAPanna) a ullmhu le féilire agus sraith gniomhaiochtai chun na
cuspoiri beartaithe a bhaint amach. In 2019, d’thill 46.5 % de na daoine até difhostaithe go
fadtéarmach san Aontas Eorpach ar an margadh saothair ar tairgeadh Comhaonti maidir le
himeascadh i bpost (JIA) saintiomanta déibh. Méadaionn an figiur sin chuig 48.3 % le haghaidh
daoine até difhostaithe go fadtéarmach a ghlacann rannphairt i bpleananna gniomhaiochtai
pearsantaithe (IAPanna)(féach Fior 2.3.15). Ghlac chuid mhoér de na daoine ata dithostaithe go
fadtéarmach a raibh Comhaonti maidir le himeascadh i bpost (JIA) agus gnathphlean

gniomhaiochta pearsantaithe (IAP) acu pairt i gcinealacha éagsula bhearta uas-scilithe.???

222 An Coimisitin Eorpach (2019), Data collection for monitoring of the LTU Recommendation:

2017. [Bailiu sonrai le faireachan a dhéanamh ar Mholadh maidir le Daoine ata Difhostaithe
go Fadtéarmach: 2017].
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Fior 2.3.15: Cuidionn solathar pleananna gniomhachtaithe saincheaptha le hinfhostaitheacht

na ndaoine ata difhostaithe go fadtéarmach a mhéadua

Cion na sealanna difhostaiochta fadtéarmai a chriochnaionn le fostaiocht i gcas comhaontuithe difriula maidir
le himeascadh i bpost (JIA) ina chéatadan (cohodrt aoise 25-64; 2019)
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Nota: Nil sonrai ar fail le haghaidh CZ, EL agus RO.

Foinse: Bunachar sonrai maidir le beartas mhargadh an tsaothair (LMP) agus suirbhé ar an bhférsa saothair.

Feidhmionn Seirbhisi Poibli Fostaiochta priomhrdl chun taci le cuardaitheoiri poist agus
chun gniomhaiochtai a threoru chun aistrithe gairmiila réidhe a dirithid, lena n-diritear

i dtreo geilleagair nios glaise. T4 athru suntasach tagtha ar chés agus ar ionchais mhargadh
saothair go leor daoine aonair 1 gcomhthéacs na géarchéime COVID-19, ar bhain tionchar nios
laidre doibh siud a bhi 1 gcdsanna leochaileacha roimhe sin. Feidhmionn seirbhisi poibli fostaiochta
(SPFanna) ¢éifeachtacha agus éifeachttila priomhrol chun peirspictiocht gairmréime a thabhairt do
gach cuardaitheoir poist, agus chun iarmhairti ditiltacha (‘diobhail fhadtéarmach’) na dithostaiochta
n6 na neamhghniomhaiochta roimhe seo a chosc. Thairis sin, is féidir le SPF r6l rithdbhachtach

a theidhmit chun athruithe struchttiracha a shainaithint agus chun tacu leo sa mhargadh saothair

tri bhearta amhail ionchas, saineolas agus comhphairtiochtai.’’®> Acmhainneacht chruthaithe SPF

a sheachadadh seirbhise a chur in oiritint go héifeachtach, agus priomhrol a ghlacadh chun freagairt
d’imthosca sa mhargadh saothair; ba cheart tacaiocht bhreise a thabhairt di tri mheéan an digitithe,
an thothaithe acmhainneachta agus iarrachtai nuachoirithe, chomh maith le comhar treisithe le
pairtithe leasmhara abhartha an mhargaidh saothair, lena n-airitear solathréiri fostaiochta eile, na

seirbhisi soisialta agus na comhphairtithe soisialta.

223 Foinsi: An Coimisitun Eorpach (2021). European Network of Public Employment Services,

Work programme 2021 [Lionra Eorpach na Seirbhisi Poibli Fostaiochta, Clar oibre 2021].
Arna fhoilsit i mi an Mheithimh 2021. An Coimisiun Eorpach (2020). Annual Report,
January-December 2020 [Tuarascail Bhliantuil, Eanair-Nollaig 2020].
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Ta difriochtai suntasacha ann in Gsaid na seirbhisi poibli fostaiochta, agus difriochtai san
iompraiocht cuardaigh poist ann i measc na mBallstat. Léiritear san anailis do 2020 ar
chéatadan na gcuardaitheoiri poist a thuairiscigh gur bhain siad leas as oifigi poibli fostaiochta don
chuardach poist figitiiri 6 20 % san lodail agus sa Romain, chuig timpeall 60 % sa Bheilg,

sa tSualainn, san Ungdir, 1 Lucsamburg agus sa Ghearmain, chuig os cionn 75 % sa tSeicia agus

sa Liotudin (féach Fior 2.3.16). Feictear difriochtai beaga de réir inscne freisin i roinnt Ballstat, arbh
iad na cinn is suntasai na cinn sa Laitvia, sa Bhulgair, sa tS16ivéin, in Eirinn agus sa Chroit.
Chonacthas treocht laghdaitheach ar an iomldn um uséid na seirbhisi poibli fostaiochta (SPF) ag
cuardaitheoir poist san Aontas Eorpach le roinnt blianta anuas, ag titim 6 49.1 % in 2014

chuig 46.1 % in 2017 agus 42.5 % in 2020 (d’théadfai tisaid chompardideach nios airde modhanna
eile a 1éiriu leis sin freisin, go hairithe cinn dhigiteacha, le haghaidh chuardach poist). Is airde an
figir sin n4 Gsaid na seirbhisi priobhédideacha fostaiochta (21.3 %) na foilsit agus freagairt

na bhfograi (40.6 %), ar than an bheirt acu cuibheasach seasmhach 6 2017 1 leith. Cé nach rud
eisiach € usaid na malairti difriala, agus nach bhfuil patrun soiléir comhlantachta na ionadaithe le
sonru idir modhanna cuardaigh poist, t4 céatadan na ndaoine a mhaionn go n-usaideann siad SPF
faoi bhun 50 % in 12 Bhallstat. Idir 2017 agus 2020, taifeadadh méaduithe suntasacha i roinnt
Ballstat amhail an Eastoin, an Liotudin agus an Bhulgdir (faoi nios mé né 6 phointe céataddin) um
usaid SPF. I gcodarsnacht leis sin, t4 laghda substaintiuil tar éis teacht ar usaid SPF i measc
chuardaitheoiri poist (faoi thimpeall 10 ccc) sa Ghearmain, sa Chipir agus sa Romadin in imeacht na
tréimhse céanna. Ag an trath céanna, t4 laghdu suntasach tar éis teacht ar chion na bhfreagroéiri

san Aontas Eorpach a mhaionn go n-usdideann siad naisc shdisialta (e.g. cairde, gaolta, agus
ceardchumainn) ina gcuardach poist le blianta beaga anuas (6 71 % in 2017 chuig 66 % in 2020),
agus ta an rud céanna tar €is tarla leo siad a chinneann iarratas a dhéanamh go direach chuig fostoiri
(6 thimpeall 60 % chuig 53 % i rith na tréimhse céanna). T4 acmhainneacht theicnitil agus dhaonna
an SPF, a chomhthathu digiteach agus géire na comhphairtiochta at4 forbartha le fostoiri fos

ina bhfachtoir chun cailiocht agus tarraingteacht na seirbhisi SPF a chinneadh.
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Fior 2.3.16: Ta difriochtai suntasacha ann maidir le husaid na seirbhisi poibli fostaiochta de

;s re_ e

réir an Bhallstait, agus feictear idirdhealu airithe de réir inscne
Céatadan na ndaoine ata difhostaithe a usdideann an oifig phoibli fostaiochta le haghaidh chuardach poist in 2020,
luachanna de réir inscne
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Foinse: Eurostat, suirbhé ar an bhforsa saothair [Ifsa_ugmsw].
Fior 2.3.17: Usaideann cuardaitheoiri poist raon leathan modhanna cuardaigh ar bhealai

difriula agus ar bhealai neamheisiacha go minic
Céatadan na ndaoine ata difhostaithe a dhearbhaionn gur Gsaid siad modh cuardaigh poist ar leith (2020)
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Nota: cuirtear tiortha in ord na ratai teagmhala méadaitheacha leis an oifig phoibli fostaiochta.
Foinse: Eurostat, suirbhé ar an bhforsa saothair [Ifsa ugmsw].
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In 2020, thainig ardu ar chion na ndaoine ata difhostaithe go gearrthéarmach sa chuid is mé
de na Ballstait. Coimeddadh tionchar foriomlan na géarchéime COVID-19 ar an bhfostaiocht faoi
shrian a bhuiochas d’uséid thairsing na hoibre gearr-ama agus do bhearta coinneala poist
comhchosula (féach roinn 2.1). Ina ainneoin sin, bhain cruachas do dhaoine aonair a chaill a bpost
no a bhi difhostaithe cheana féin nuair a bhris an ghéarchéim.??** Léiriodh anailis mhionsonraithe sa
Tuarascdil Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2021 (JER) ar na priomhghnéithe a bhaineann leis na
corais sochair dhithostaiochta san Aontas Eorpach, ar bhonn thorthai an chleachtaidh tagarmharcala
ar shochair dhifhostaiochta agus ar bheartais ghniomhacha maidir leis an margadh saothair
(ALMPanna) a comhaontaiodh leis an gCoiste Fostaiochta (EMCO). Cé gur baili ina hiomlaine fos
i an anailis, ni mor a thabhairt d4 aire gur thainig méadt ar chumhdach na scéimeanna sochair
dithostaiochta sa chuid is m6 de na Ballstait, agus gur thainig méadl nios substaintiula air

sa Bhulgair, san Eastoin, sa Ghréig, sa Spdinn, i Mélta, sa Romain agus sa tSlovaic idir 2019

agus 2020 (féach Fior 2.3.18). I gcas na mBallstat a bhfuil sonrai nios nuashonraithe ar fail ina
leith,?? is suntasach moér é an t-arda coibhneasta ar lion na bhfaighteoiri sochair difhostaiochta

(40 % n6 nios mo 6 mhi Feabhra 2020 go dti earrach n6 samhradh luath 2021) san East6in, sa
Phortaingéil, sa Romain, sa tSlovaic agus sa tSualainn. Théainig meathla sa chuid is mo de

na Ballstait afach ar lion na bhfaighteoiri sochair difhostaiochta sna mionna is déanai, i gcomhréir
leis an bhfeabhsu ar dhalai an margaidh saothair, n6 go ndeachaigh tréimhse an tsochair
dithostaiochta in éag. In 2020, ni bhfuair 32.8 % de na daoine dithostaithe a bhi claraithe le nios lu
na 1 bhliain san Aontas Eorpach sochair, agus is airde an céatadan sin na 50 % sa Chrait agus

sa tSlovaic.?%0

224 Le haghaidh tuilleadh sonrai, féach An Coimisitin Eorpach (2020). Employment and Social

Developments in Europe [Forbairti Fostaiochta agus Sdisialta san Eoraip]. Athbhreithnit
raithitil, mi an Mheithimh 2020. Lucsamburg: Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh.
225 Féach Tuarascail Bhliantail an Choiste um Chostais Shoisialta (CCS) 2021.
226 Foinse: Eurostat, Suirbhé ar an bhFérsa Saothair [Ifsa_ugadra].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/fed2ddbc-bd89-40ae-855c-faf943bd2739?lang=en

Fior 2.3.18: T4 méada tagtha ar chion na ndaoine ata difhostaithe go gearrthéarmach
a chumhdaitear le sochair dhifhostaiochta sa chuid is mé de na Ballstait

Cumbhach na sochar difhostaiochta le haghaidh daoine atéd difhostaithe go gearrthéarmach (i.e. nios [ na 12 mhi), cohort
aoise 15-64
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Nota: nil sonrai ar fail le haghaidh IE agus NL. Tagraitear leis na sonrai le haghaidh DE do 2019 amhain.
Foinse: Eurostat, Suirbhé ar an bhForsa Saothair [Ifsa_ugadra].

I rith 2021, d’than fad na seala difhostaiochta chun cailiu le haghaidh sochair dhifhostaiochta
agus an tréimhse ar féidir na sochair a éileamh lena linn mérian mar an geéanna. Nior thainig
athra ar an tréimhse chailitheach ach amhain sa tS16ivéin 6 9 mi in 2020 go dti 10 mi

in 2021 - féach Fior 2.3.19. Is san lodail atd an tréimhse is gairide chun cailit don difhostaiocht,

ag 13 seachtaine de ranniocaiochtai 4rachais. Is ag an gceann eile atéd an tSlovaic, arb i an tir leis an
tréimhse chailitheach is faide, ag 104 seachtain. Mar a léiritear 1 bhFior 2.3.20, bionn oibrithe

a dhithostaitear tar éis 1 bhliain oibre 1 dteideal sochar le haghaidh tréimhsi fior-¢agsula ag brath ar
an mBallstat. Is féidir sochair a éileamh in 16 Bhallstat go ceann 6 mhi ar a mhéad (24 seachtaine).
Sa Danmhairg agus sa Bheilg, sineann tréimhse na teidliochta sin suas le 2 bhliain n6 nios mé
afach. I Lucsamburg agus sa Ghréig, is direach 1 bhliain ata sa tréimhse; agus is timpeall 8 mi i an

tréimhse sa Liotudin, sa Laitvia agus in Eirinn.
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Fior 2.3.19: Is éagsuil go moér i an tréimhse ranniocaiochtai chun cailia le haghaidh

sochair dhifhostaiochta i measc na mBallstat
Faid na tréimhse cailithi is g4, i lion seachtaini, sonrai le haghaidh 2015 agus 2020
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m 2021 #2015

Nota: I Malta (2016 agus 2021), ni mér gur iocadh 50 ranniocaiocht sheachtainitil ar a laghad 6 thosaigh an duine ag
obair ar dtas; in Eirinn (2016 agus 2021), ni mér gur iocadh 104 ranniocaiocht sheachtainiula ar a laghad 6 thosaigh
anduine ag obair ar dtas; san Ostair (2021), ni moér gur iocadh 52 ranniocaiocht sheachtainiula le haghaidh iarratais
chéaduaire, agus ni mér gur iocadh 28 ranniocaiocht sheachtainitila le haghaidh na n-iarratas ina dhiaidh sin.

Foinse: Bunachar sonrai MISSOC (mi Eanair 2015 agus mi Eanair 2021).
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Fior 2.3.20: Sa chuid is mo de na Ballstait, is féidir sochair dhifhostaiochta a éileamh go ceann
6 mhi ar a mhéad, ma ta stair oibre 1 bhliana ann

Uastréimhse na sochar i lion seachtaini ma ta taifead oibre 1 bhliana ann, 2021 agus 2015
120 ~
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m2021 ©2015

Nota: Sa Bheilg, nil aon teorainn le tréimhse na sochar. Sa Chipir, déantar seachtaini a riomh ar bhonn 6 14 oibre
in aghaidh na seachtaine. In Eirinn, ni foctar sochar go ceann 39 seachtaine (234 14) ach amhain i gcas daoine
a bhfuil 260 ranniocaiocht sheachtainitiil ASPC foctha acu. Sa tSlévaic, ni féidir le duine le taifead 1 bhliana cailia
le haghaidh sochair dhifthostaiochta (bionn ar a laghad 2 bhliain de ranniocaiochtai arachais difhostaiochta le 4 bliana
anuas de dhith). Sa Pholainn, ta éagsulacht sa tréimhse ag brath ar leibhéal an rata dithostaiochta sa réigiun i gcoibhneas
leis an mean naisitinta. I mi na Nollag 2020, chuir an Phortaingéil sineadh leis na teidliochtai le haghaidh sochair
dhithostaiochta a chriochnaigh in 2021 ar feadh 6 mhi.

Foinse: Bunachar sonrai MISSOC (mi Eandir 2015 agus mi Eanair 2021) agus an reachtaiocht naisiunta.

T4 éagsulacht ann le haghaidh athsholathar ioncaim do dhaoine difhostaithe i measc

na mBallstat, agus braitheann sé ar fhad na seala difhostaiochta. Cuirtear ratai athsholathair

1 gcomparaid a chéile 1 bhFior 2.3.21 1 gcas daoine a thuilleann pa iseal (67 % den mheanioncam
naisiunta) a bhfuil stair oibre ghairid acu (suas le 12 mhi de ranniocaiochtai slandala soisialta) ar
fud an Aontais Eorpaigh. Ritheann na glanratai athsholathair sa dara mi den raon dithostaiochta
idir 12.3 % den (ghlan)tuilleamh roimhe seo san Ungair n6 19 % sa Romain agus os cionn 90 %

i Lucsamburg n6 sa Bheilg. In Eirinn, ni thagann aon athru ar ratai athsholathair ar feadh an tseala
difhostaiochta. I méramh na mBallstat afach, laghdaionn na ratai athsholathar le himeachta ama. Is
ionduil go dtagann difriochtai mora idir an dara agus an 120 mi dithostaiochta ¢ aistria
cuardaitheoiri poist ¢ drachas dithostaiochta isteach sa difhostaiocht n6 sa chtinamh soisialta,

lena dtugtar leibhéil sochar nios isle de ghnath.
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Fior 2.3.21: T4 éagstilacht mhor ann idir sochair dhifhostaiochta ar fud an Aontais Eorpaigh
Glanrata athsholathair de shochair dhifhostaiochta ar 67 % den mheanpha, ag an 20 agus an 124 mi den difhostaiocht
(2020)
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B 2nd month @ 12th month

Nota: Déantar an tascaire a riomh i gcds duine aonair gan leanai ag a bhfuil stair oibre ghairid (1 bhliain) agus
ata 20 bliain d’aois. T4 comhphairteanna difriala d’ioncam, sochair dhifhostaiochta agus sochair eile (e.g. cunamh
soisialta agus sochair thithiochta) san aireamh.

Foinse: An Coimisiun Eorpach bunaithe ar Shamhail Chanach/Sochair ECFE.
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Is réamhriachtanas do dhea-fheidhmiu gheilleagar mhargadh séisialta na hEorpa é an
t-idirphlé soisialta ardchailiochta agus éifeachtach, chun torthai beartais nios inbhuanaithe
agus nios ionchuimsithi a airithiu. Le Treoirline Fostaiochta uimh. 7 agus le Colun Eorpach

na gCeart Soisialta. iarrtar ar na Ballstait rannphairtiocht thrathuil agus thiintach

na gcomhphairtithe soisialta a airithia 1 ndearadh agus 1 gcur chun feidhme na n-athchoirithe agus
na mbeartas fostaiochta, séisialta agus, 1 gcds inarb abhartha, na n-athchoirithe agus na mbeartas
eacnamaioch, lena n-diritear tri thacaiocht a thabhairt d4 n-acmhainneacht mhéadaithe. I gcomhréir
le beartais naisiunta agus le creatai instititideacha, is ¢ is aidhm don rannphairtiocht le
comhphairtithe séisialta ar gach leibhéal an dearadh a theabhst agus tiinéireacht na n-athchoirithe
molta a airithiu. Laghdaitear coinbhleachtai 1¢i freisin, agus cuidionn si leis an athrt struchtirach

a bhainistiti agus an comhthathu soisialta a nearti. Baineann tabhacht ar leith leis sin nuair a bhionn
comhaontt laidir de dhith chun téarnamh laidir 6n ngéarchéim a airithid, agus chun tacu leis

na haistrithe glasa agus digiteacha. T4 priomhrél tugtha ag na comhphdirtithe séisialta

i gcomhthéacs na géarchéime COVID-19, le nios mo na leath de na bearta uile le fail i bhfearainn
na mbeartas gniomhach maidir le margadh saothair agus na cosanta ioncaim a cuireadh i gcrich ¢
rdig na paindéime 4 gcomhaontt nd a n-idirbheartt le heagraiochtai na gcomhphdirtithe séisialta. Ar
an iomlan, ta rannphdirtiocht na gcomhphairtithe soisialta i ndearadh agus i gcur chun feidhme

na mbeartas fostaiochta agus soisialta tar éis fanacht seasmhach né abhairin feabhsaithe le blianta
beaga anuas. T4 difriochtai mora fos ann ar fud na mBallstat afach.??” Ag tost 6 2016 agus ar bhonn
bliantuil, chuaigh an Coiste Fostaiochta (EMCO) i mbun athbhreithnithe faireachais iltaobhacha ar
rannphairtiocht na gcomhphdirtithe soisialta i mBallstait AE le measiini a dhéanamh ar dhushlain

agus ar dhea-chleachtais ina leith sin.

227 Eurofound (2021), Involvement of social partners in policymaking during the COVID-19

outbreak, [Rannphairtiocht na gcomhphairtithe soisialta sa cheapadh beartais 1 rith na raige
COVID-19], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg. I gcomhair mionsonrai
faoin gcomhargail, féach roinn 2.1 den tuarascail seo agus de Employment and Social
Developments in Europe, Annual Review 2021[Forbairti Fostaiochta agus Séisialta san
Eoraip, Athbhreithniti Bliantail 2021].
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Ar bhonn an Rialachiin lena mbunaitear an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta??$,
iarradh ar Bhallstait achoimre ar an bproiseas comhairliichain a aireamh lena bpleananna
téarnaimh agus athléimneachta, lena n-airitear na comhphairtithe soisialta, agus an chaoi ar
léiriodh a n-ionchuir a tabhairt le fios. De réir Threoraiocht 6n gCoimisiun maidir le hullmht

na bPleananna Téarnaimh agus Athléimneachta®?’, ba cheart go gcumhdofai san achoimre freisin
raon feidhme, cinedl agus uainit na gcomhairliichan. Tugann na réamhthorthai ¢ staidéar a rinne
lionra Eurofound na gcomhfhreagraithe naisiunta?*® le fios go bhfuil leibhéil rannphdirtiochta
difriula ann 1 measc na mBallstat. I roinnt casanna, tuairiscionn eagraiochtai fostoiri agus
ceardchumainn araon go raibh déthain ama acu a bheith rannphairteach 1 mionléirit n6 i measunt ar
an bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta roimh a gcur isteach oifigiuil in 2021. I gcdsanna eile
afach, thug comhphairtithe soisialta le fios gur leithdhaileadh am teoranta don chomhairliuchan.
Maidir leis an deis chun rannchuidit le forbairt an Phlean Téarnaimh agus Athléimneachta,
thuairiscigh an chuid is m6 de na comhphairtithe soisialta sastacht iseal leis an aiseolas agus leis na
freagrai a fuarthas 6 ionadaithe an rialtais. Ba mar r6l faisnéiseach né mar chomhairliichén a
d’fhéach siad ar a rannphdirtiocht a bheag né a mhér. Amach anseo, bainfidh tdbhacht le
rannphdirtiocht leormhaith na gcomhphdirtithe soéisialta le cur chun feidhme an Phlean Téarnaimh

agus Athléimneachta chun solathar rathuil na mbeart beartaithe a airithit.

228 Rialachan (AE) 2021/241 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 12 Feabhra 2021
lena mbunaitear an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta.

229 An Coimisitin Eorpach SWD(2021), 12 final. Guidance to Member States, Recovery and

Resilience Plans.[Treoraiocht do Bhallstait, Pleananna Téarnaimh agus Athléimneachta]

Foinse: Eurofound (2022), Tripartite social dialogue and policy formation: [1dirphlé Soisialta

Trithaobhach agus foirmit beartas:] Measures to promote recovery in the aftermath of the

COVID-19 crisis [Bearta chun téarnamh a chur chun cinn tar éis na géarchéime COVID-19]

(le foilsit). Nota: Réamhthorthai 6 staidéar leanunach Eurofound maidir le rannphairtiocht

na gcomhphairtithe soisialta naisiinta in ullmhua na bPleananna Téarnaimh agus

Athléimneachta arna gcur isteach ag na Ballstait in 2021. T4 Lionra Eurofound

na gcomhfhreagraithe naisiunta tar éis 24 thuarascail a 1€iriti ar bhonn tuairimi

na gcomhphairtithe sdisialta agus na n-ionadaithe rialtais go pointe airithe. Nior cuireadh na

Pleananna Téarnaimh agus Athléimneachta 6 DK agus 6 MT san direamh leis an réamhanailis

seo. I gcas BG, ni thagraionn an t-aiseolas a fuarthas ach amhéin don dréachtleagan a cuireadh

ar fail go poibli roimh an gcur isteach oifigiuil.

230
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Beidh rannphairtiocht na n-eagraiochtai sochai sibhialta rithabhachtach freisin chun
uinéireacht naisiunta ar na hathchdirithe agus infheistiocht a thogail, agus chun a dtionchar
marthanach a dirithiu. Ag togail ar chleachtais naisitinta atd ann cheana agus i gcomhréir leis an
méid a tugadh le fios sa rialachan lenar bunaiodh an tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta,
chuaigh go leor Ballstat i gcomhairle le heagraiochtai na sochai sibhialta agus le pairtithe leasmhara
abhartha eile maidir le hullmhu a bPleananna Téarnaimh agus Athléimneachta. Tagann sé sin le
Treoirlinte Fostaiochta 20212*! agus le Treoraiocht an Choimisitin Eorpaigh do Bhallstait a eisiodh
1 mi Eanair 2021. De réir rain ag Coiste Eacnamaiochta agus Soisialta na hEorpa (bunaithe ar
chomhairlitichéin a rinneadh i measc a chomhaltai agus ionadaithe pairtithe leasmhara

sna Ballstéit), d’ftheidhmigh an méid ama teoranta a bhi ar fail do chomhairlitichain agus
idirmhalartuithe mar bhacainn os comhair rannphairtiocht éifeachtach agus bhriomhar eagraiochtai
na sochai sibhialta.?*? Beidh taithi na n-eagraiochtai sochai sibhialta maidir le beartais fostaiochta
agus shoisialta ina socmhainn thabhachtach amach anseo, lena n-airitear an taithi maidir le
tionscadail ar an talamh, chun dul chun cinn éifeachtach agus réidh a airithiu maidir le cur chun

feidhme na n-athchoirithe agus na n-intheistiochtai dbhartha.

231 Combhairle an Aontais Eorpaigh, Deireadh Fomhair 2021, I0 L 379, 26.10.2021, 1gh. 1-5.

232 (oiste Eacnamaiochta agus Séisialta na hEorpa (2021), Involvement of Organised Civil
Society in the National Recovery and Resilience Plans — What works and what does not?
[Rannphairtiocht na Sochai Sibhialta Eagraithe sna Pleananna Naisiunta Téarnaimh agus
Athléimneachta — Céard a oibrionn agus céard nach n-oibrionn?], Riun, Feabhra 2021.
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2.3.2 Freagairt bheartais

Thug forbairti le déanai spreagadh do roinnt Ballstat rialachdin naisiinta abhartha

do chinealacha nua fostaiochta agus do shocruithe oibre solibtha a leasu, lena n-adiritear an
teilea-obair. I mi Iuil 2020, sheol an Phortaingéil clar dreasachtai chun spreagadh a thabhairt do
statseirbhisigh fanacht i gcriocha isealdaonra, lena n-airitear an teilea-obair agus comhroinnt
spasanna oibre, mar aon le dreasachtai a sheoladh chun soghluaisteacht oibrithe chuig na criocha sin
a chur chun cinn. Idir an da linn, rinneadh rialachan nua nios leithne chun an teilea-obair a chur
chun cinn a thormheas. I mi na Samhna 2020, leasaigh an Rémain an creat dlithiuil reatha chun an
teilea-obair a rialdi, lena n-airitear na coinniollacha d’fhostoiri chun cianobair a bhunti mar an gnas,
agus an ga d’thostaithe gach faisnéis agus trealamh is gé a thail chun tabhairt faoin obair go cianda.
Rinne an tSlévaic least ar a cdd saothair chun bunt oifige baile agus an ranniocaiocht airgeadais le
solathar ag an bhfostoir a rialail, tar é¢is comhaonti déthaobhach né comhchoiteann. T4 na
hathruithe dlithitla sin i bhfeidhm amhail mi an Mharta 2021. Mar chuid d’athchoirit nios leithne,
thug an Spainn creat rialala nua isteach don teilea-obair sna hearnéalacha priobhaideacha agus
poibli. Eascaionn an creat dlithitil nua cinealacha measctha fostaiochta tri na délai oibre céanna a
airithiu leo siud at4 ag obair go cianda agus ar an lathair, a leasaiodh ina dhiaidh sin, i measc eile,
chun smachtbhannai cigireachtai saothair a fhorchur san earnail phriobhdideach i gcés neamh-
chomhliontachta. I mi Dheireadh Fémhair 2020, leasaigh an tSléivéin an tAcht um an tSeirbhis
Ionchuisimh Stait chun na socruithe ama oibre a shoiléirit maidir le dualgais ‘fuireachais’ agus
‘glao-dhualgais’ na bhfostaithe poibli in oifig an ionchuisitheora stait. Mar chuid da Plean
Téarnaimh agus Athléimneachta, td an Chipir ag bearta socruithe solubtha oibre a rialail agus an
coras slandala soisialta a athchoiria d’fthonn coras oibriochtai digiteacha nua a chomhthathu, chomh
maith leis reachtaiocht reatha a athbhreithnit leis an gcumhdach slandala soéisialta a leathn chuig
gach duine, lena n-airitear daoine féinfhostaithe ata i bhfeidhm faoi lathair oibrithe ar chonarthai
neamhchaighdeanacha (féach roinn 2.1.2 le haghaidh sonrai breise). I mi an Mheithimh 2021, thug
an Ghréig isteach sceideal ama soltibtha agus teilea-obair ina creat dlithitil mar chuid d’athchoiria

nios leithne ar an dli saothair.
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Ta roinnt Ballstat tar éis bearta a ghlacadh chun an geilleagar ardain a rialail i bhfianaise na
tabhachta méadaithi a bhaineann leis. I dteannta leis na bearta a cuireadh i lathair sa bhosca
maidir le Céiliocht Poist, amhail an 1 Iiil 2020, nuashonraigh an Isiltir an creat dlithifil ata ann
faoi lathair chun gniomhaiochtai seachadta bia a theorannt ar bhonn neamhspleach agus trachtala
do dhaoine aonair ata os cionn 16 bliana d’aois. I mi Dheireadh Fomhair 2020, ghlac an Fhrainc
beart spriocdhirithe chun gniomhaiocht na ndaoine 6ga faoi bhun 16 bliana d’aois a rialail ar

na hardéin ar line. I mi Aibredin 2021, ghlac si athchoiriu inar féachadh leis an ngeilleagar ardain

1 réimse an iompair a rialail. Mar chuid den athchoirit nios leithne sin, thug an Fhrainc beart
isteach chun ionadaiocht leormhaith na n-oibrithe féinfhostaithe ar ardain iompair a airithiu, agus
chun idirphlé séisialta a chothi, lena n-airitear tri Udaras poibli nuachruthaithe do Chaidreamh

Soisialta ar Arddin Fostaiochta (ARPE).

Rinne roinnt Ballstat athbhreithniu ar a gcuid rialachan chun slainte agus sabhailteacht
cheirde ag an obair leormhaith a airithiu, i gcomhréir le prionsabal de Choliin 10 (maidir le
timpeallacht oibre shlaintitil, shabhailte agus até curtha in oiritint i gceart). I mi Itil 2020, thainig
an least ar an dli um chosaint cearta oibrithe sa Laitvia i bhfeidhm. Ba ¢ an cuspdir leis an
chianobair a shainit agus cumhdach na rialacha sldinte agus sabhdilteachta at4 ann a leathnt chuig
an gcinedl oibre sin, agus chun an cur chuige a aontu maidir le fostaithe caighdeanacha agus
neamhchaighdeanacha araon. I mi na Nollag 2020, rinne an Fhrainc athbhreithnit ar dhalai oibre
na seirbhise curaim slainte d’thonn cosc ag an obair a neartt agus rannphairteachas a chur chun
cinn sa tastail agus sa vacsainit i measc a cuid foirne. T4 an Fhrainc ag beartl freisin ‘pas
coiscthe’ a chrutht lena n-aireofai gach oilitiint ata curtha 1 gerich ag na fostaithe 1 ndail le cosc na
rioscai ag an obair. I mi na Nollag 2020, nuashonraigh an Rémain an creat atd ann chun oibrithe a
chosaint i gcoinne na rioscai a bhaineann le neamhchosaint ar oibredin bhitheolaiochta ag an obair,

lena n-airitear COVID-19.
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Rinne roinnt Ballstat leasu ar a gcuid reachtaiochta maidir le difhostuithe chun tionchar na
géarchéime COVID-19 ar an margadh saothair a mhaoli. Tugadh isteach mar fhreagairt ar

an bpaindéim ar dtas ¢é, agus chuir an Spadinn sineadh leis an toirmeasc sealadach ar thoirceannadh
conarthach go dti mi Feabhra 2022 COVID-19 le haghaidh ‘force majeure’ agus difhosti bunaithe
ar thorais oibiachtula (cinn eacnamaiocha, theicniula, eagraiochttla agus thairgthe) 1 ndail le
COVID-19. Chuir an Iodail sineadh leis an toirmeasc sealadach ar dhithosta a glacadh i mi

an Mharta 2021 i gcas cuideachtai a thairbhionn de scéim oibre gearr-ama.

T4 roinnt Ballstat ag moladh rialachain nua no leasaithe maidir leis an obair téarma sheasta
chun freagairt do dhushlain sa mhargadh saothair ata ann agus ata ag teacht anios.

Ona ghlacadh i mi an Mharta 2020, chuir an Spainn sineadh le fionraiocht na ndifhostuithe i gcés
conarthai (idir chinn téarma sheasta agus bhuana) go dti deireadh mhi Mhean Fomhair 2021. I gcas
conarthai téarma sheasta, cuireadh sineadh breise leis an toirmeasc go dti mi Feabhra 2022. Ina
theannta sin, ina Plean Téarnaimh agus Athléimneachta, shamhlaigh an Spainn go simpleofai agus
go geuirfi athord ar roghchlar na gconarthai fostaiochta, lena n-diritear athbhreithnit ar Gisaid an
chonartha oilitina/printiseachta agus an chonartha shéastraigh, rud a threisionn an gé chun boinn
chirt a sholdthar maidir le hearct sealadach ionas go n-éireoidh conarthai neamhiata mar an riail
ghinearalta sa deireadh thiar. Nuashonraigh an Iodail an dli lenar ceadaiodh sinti n6 athnuachainti
breise a chur le conarthai téarma sheasta go ceann uastréimhse 12 mhi agus gan dochar
d’uastréimhse thoriomlan 24 mhi. I mi an Mheithimh 2020, ghlac an tSlévaic forail
idirthréimhseach chun ligean d’fhostoiri conarthai téarma sheasta a shineadh no a ath-idirbhearta ar
chonarthai iad a foirceannadh suas le 2 mhi tar €is dheireadh na staide ¢igeandala. Tiontofar an
caidreamh fostaiochta ina cheann éigriochta mura ndéantar amhlaidh. I mi Lunasa 2020, thug

an Liotuain isteach critéir nach foldir do ghniomhaireachtai fostaiochta sealadai iad a shasamh,

go hairithe maidir lena stadas agus a gcumas chun tabhairt faoin ngniomhaiocht fostaiochta
shealadach. I mi na Nollag 2020, leasaigh an Fhrainc an creat atd ann maidir le saoire ioctha agus
na rialacha nua atd molta maidir le hathnuachan conarthai sealadacha airithe 1 gcomhréir le
comhaontuithe comhchoiteanna. Ag éiri as na hathchdirithe a rinneadh in 2019 chun aghaidh a
thabhairt ar dheighilt i margadh an tsaothair agus chun cémhargail a chothu, féachtar i mbearta RRP
na Portaingéile le haghaidh a thabhairt ar fhéinthostaiocht ‘bhréagach’, Gisaid thorleathan conarthai
oibre téarma sheasta agus conarthai sealadacha gniomhaireachta, mar aon le hobair

neamhdhearbhaithe né ganndearbhaithe.
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Tugadh isteach bearta spriocdhirithe i roinnt Ballstat freisin chun aistrithe chuig

an bhfostaiocht neamhiata a chothi, i gcomhréir le Prionsabal 5 den Choltin (maidir le fostaiocht
sheasmhach inoiritinaithe). I mi Iail 2021, faoi chuimsia a Plean Téarnaimh agus Athléimneachta,
leasaigh an Spainn a bunreacht um an bhfostai poibli chun cion na gconarthai téarma sheasta san
earnail phoibli a laghdu, agus chun mi-isaid an chineail fostaiochta sin a chosc. Tathar ag tuar
ndsanna imeachta breise maidir le cobhst d’thoireann shealadach i mi na Nollag 2022 agus déanfar
reachta earndil-sonracha amhail an tsldinte agus an t-oideachas a mhodhnu dé réir. Leis an aidhm
tiontll na gconarthai sealadacha ina gcinn neamhiata a chur chun cinn, i mi Lunasa 2020, ghlac

an Phortaingéil bonas le haghaidh conartha ar fit dhé oiread an bhuntuarastail mhiosuil

da bhforailtear sa chonradh € (suas chuig teorainn thart ar EUR 2,200). I mi na Bealtaine 2021,
ghlac an lodail conradh nua réamhthostaiochta chun tacu le tionti na gconarthai sealadacha agus
chun aistrithe margadh saothair a chothd. Féachtar leis an mbeart fostaiocht neamhiata a chur chun

cinn tri dhioluine shealadach 6 ranniocaiochtai slandala séisialta d’thostoiri.

T4 na hiarrachtai chun dul i ngleic leis an obair neamhdhearbhaithe ag leaniint ar aghaidh i
roinnt Ballstat le bearta breise 4 nglacadh, lena n-diritear fothti acmhainneachta do
chigireachtai saothair. T4 an Ghréig ag beartu athruithe a dhéanamh ar an gcoras canach agus
slandala sdisialta san earnail chulturtha agus ealaion chun spreagadh a thabhairt d’obair
dhearbhaithe. I mi Feabhra 2021, ghlac an Spainn Plean Gniomhaiochta chun pa agus
ranniocaiochtai slandala séisialta d’oibrithe san earnail cliraim teaghlaigh a thabhairt chun rialtachta
tri mheén cigireachtai saothair, feachtais ardaithe feasachta agus cunambh teicnitiil. Faoi mhi an
Mharta 2021, sheol an chigireacht saothair sa Spainn nios m6 na 45,000 litir chuig fostéiri. Tugadh
chun rialtachta tuairim agus 30,000 oibri ti uaidh sin. Mar chuid d’athchoirit nios leithne, ghlac

an Chréit an plean naisitnta 2021-24 chun an obair neamhdhearbhaithe a chomhrac, lena n-airitear
roinnt bearta reachtach agus neamhreachtach chun mi-usaid chinealacha oibre neamhghnacha

a chosc, spreagadh a mhuscailt faoi thairbhi na hoibre dli, agus chun iomaiocht chothrom a chur
chun cinn. Ghlac an Liotuain beart spriocdhirithe nua chun an obair neamhdhearbhaithe a
chomhrac in earndil na foirgniochta. Leis an mbeart, a bhfuil coinne lena theacht i bhfeidhm ambhail
mi Eandir 2022, ceanglofar go mbionn ‘aitheantas togalai’ ag gach duine a oibrionn

san thoirgniocht, agus go seolann fostoiri gach sonra is ga chuig coras laraithe aitheantais.
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Leasaigh an Liotuain a dli saothair freisin chun trédhearcacht in ioc pa agus teidliochtai saothair
eile a airithit (i.e. litntais laethula agus caiteachais mhisin, i measc nithe eile) le haghaidh gach
fostai. Ta coinne leis go dtiocfaidh na leasuithe i bhfeidhm amhail mi Eanair 2022. Mar chuid
d’athchoirit nios leithne, t4 an Romain ag bearti bonn foirmiuil a chur faoin obair ti tri bhithin

dearbhain oibre a thabhairt isteach; ta coinne lena theacht i bhfeidhm go luath in 2022.

Rinne roinnt Ballstat mionathru ar a gcuid seirbhisi poibli fostaiochta chun freagairt nios
fearr d’fhorbairti le déanai sa mhargadh saothair. I mi na Samhna 2020, ghlac an Eastoin
Clar Fostaiochta nua 2021-23 arb ¢ is aidhm do tacaiocht nios fearr a thabhairt doibh sitid ar bhain
bacainni d& bhfostaiocht, go hairithe na daoine ata dithostaithe go fadtéarmach. I mi

na Nollag 2020, sheol an Ghréig an t-ardan ‘myOAEDIive’ trina solathraitear seirbhisi
comhairleoireachta ar line do dhaoine at4 dithostaithe agus do ghnothais, lena n-airitear
ateangaireacht ¢/chuig t(h)eangacha eachtracha i gcés inar ga. I mi na Nollag 2020, ghlac

an Fhionlainn treoirthionscadal chun solathar seirbhisi fostaiochta ar leibhéal 4itiuil a neartt. Le
rannphdirteachas na 25 threoirlimistéar lena mbaineann 118 mbardas, is ¢ is aidhm do na
treoirthionscadail rialtais aititil fostaiocht na gcuardaitheoiri poist a mhéadu, go hairithe na daoine
ata difhostaithe go fadtéarmach agus iad sitd 6 chulrai leochaileacha, agus chun oilitint a chur ar
fail do6ibh chun infhaighteacht saothair oilte a airithit. Cuireadh tas leis an tionscadal thiar i mi

an Mharta 2021, agus ta coinne leis go dtabharfar chun criche i mi an Mheithimh 2023 é. I mi

na Nollag 2020, thug an Ungair isteach tairseach meaitseéla poist nua darbh ainm ‘KarrierM’
(‘MoGhairmréim’) ar a dtugtar faisnéis do chuardaitheoiri poist agus d’thostoiri araon. Agus
buiséad iomlan HUF 2.8 billitin (EUR 7.6 millitn) 1 geeist 1€1, tugtar treoraiocht agus tacaiocht
phearsantaithe sa tairseach do chuardaitheoiri poist freisin. Mar chuid d’athchoiria nios leithne, 1 mi
Feabhra 2021, rinneadh coéras oilitna i margadh an tsaothair san Ungair a athstruchtura. Go dti

go nglacfar modheolaiocht, beidh tacaiocht chnapshuime de 70-150 % den iospha (EUR 383-822
in 2022) ar fail do chuardaitheoiri poist, agus ba cheart go gcludofai an taille oiliina, na costais
iompair agus an costas maireachtala, agus beidh féirdheontas pa lena ngabhann foralacha oilitina ar
fail d’fhostoiri. D’fhéadfai dreasachtai na gcuardaitheoiri poist chun clart leis an oilitint a laghda

leis an athra sin.
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Ghlac Ballstait bearta chun an tacaiocht a chuirtear ar fail do sheirbhisi poibli fostaiochta

a fheabhsi, agus chun freastal ar ghrupai nios leochaili sa daonra freisin. Sheol Lucsamburg
tionscadal darbh ainm ‘eADEM?’ chun a seirbhisi poibli fostaiochta a dhigititt agus chun
¢ifeachtulacht a theabhsu trina trealamh TF a uasghrada. Bhi an tionscadal sceidealaithe le tost i mi
Feabhra 2021, de réir Phlean Téarnaimh agus Athléimneachta Lucsamburg, agus le criochnt

faoi dheireadh 2024 no faoi thus 2025. Tugadh isteach beart ag féachaint leis an méid seirbhisi
digiteacha arna solathar ag SPF a mhéadu i mi Aibreain 2021, agus beidh tairiscinti poist ar oscailt
do gach cuardaitheoir poist anois, seachas iad gan bheith ar fail ach amhain do dhaoine claraithe.
Tagann s¢ sin 1 ndiaidh comhphairtiochtai athnuaite idir conaidhm na ngnéthas agus an SPF
(Nollaig 2020) agus thainig athchoirit an chérais aicmitchain ghairmiuil 1 bhfeidhm i mi na
Samhna 2020. I mi na Nollag 2020, sheol an Rémain tionscadal, arna mhaoinit ag Ciste Soisialta
na hEorpa, chun struchtuir na seirbhisi poibli fostaiochta a nuachoirit tri bhithin seirbhisi
bainistiochta casanna do chuardaitheoiri poist a thorbairt, lena n-airitear grapai leochaileacha. T4
an Roémain ag beartu freisin ardan nua a sheoladh chun seirbhisi poibli fostaiochta d’fhostoiri

a fheabhsu, lena n-diritear oilitint a chur ar 900 ball foirne agus gniomhaiocht leis an gcomhar le
gniomhaireachtai fostaiochta criochacha a chothu. I mi Itil 2020, ghlac Eire beart sealadach chun
acmhainneacht na seirbhisi poibli fostaiochta a mhéadt chun tacu le cuardaitheoiri poist le cinamh
cuardaigh poist, lena n-diritear le seirbhisi conraithe eile agus le gniomhaireachtai fostaiochta
aitiala. In 2019, thug an Bhulgair isteach seirbhis nua darbh ainm ‘Oifig saothair shoghluaiste’
chun seirbhisi fostaiochta a chur ar fail 1 gceantair iargalta nach bhfuil aon oifig saothair bhuan
iontu. Tar é€is a curtha ar fionrai de bharr na paindéime COVID-19, chuir na hOifigi saothair
soghluaiste tas an athuair lena ngniomhaiocht 1 mi Il 2021 ag tabhairt treorach agus tacaiochta

le haghaidh nios moé na 1,400 cuardaitheoir poist. Airitear bearta le Plean Téarnaimh agus
Athléimneachta na Beilge chun malarti sonrai maidir le daoine at4 dithostaithe go gearrthéarmach
a chur chun cinn idir na leibhéil dhifriala rialtais. Is € is aidhm d¢ tacaiocht nios fearr a thabhairt
don SPF freastal ar an ngrapa sonrach sin, le gniomhaiochtai comhlantacha arna bhforbairt ag
seirbhisi poibli fostaiochta réigitinacha (e.g. 1 réigitin Fhlondras). Cuirfidh réigiun Beilgeach

na Valltine chun feidhme i mi Eanair 2022 sraith beart chun treoraiocht nios pearsantaithe a chur ar
fail do chuardaitheoiri poist. Airitear leis sin rolladh amach na n-uirlisi digiteacha agus

na ngniomhaiochtai comhoiritnaithe poist a dhiritear ar na cuardaitheoiri poist is leochaili. In mi
Mheén fomhair 2021, reachtaigh an Ghréig creat rialachais r da seirbhis phoibli fostaiochta, agus
ta si ag beartu infheistiochtai a dhéanamh i1 nuachéiriti a brainsi aititila, lena n-airitear

gniomhaiochtai chun brandail, cumarsaid agus comhairleoireacht a theabhst.
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Thug roinnt Ballstat isteach bearta ar bhearta sealadacha a bhformhor chun éifeachtacht

a gcuid creat um beartais ghniomhacha maidir leis an margadh saothair (ALMP) a mhéadu,
go hairithe chun dul i ngleic leis an difhostaiocht fhadtéarmach, i gcomhréir le Prionsabal 4
den Cholun (tacajocht ghniomhach don fhostaiocht). I mi Iail 2020, thug Eire formheas do bheart
sealadach chun 10,000 post breise maidir le socruchan oibre agus scéim taithi gairmitla do dhaoine
ata dithostaithe le 6 mhi n6 nios mo. I mi Dheireadh Fémhair 2020, ghlac an Ghréig clar
foirdheontais fostaiochta nua le haghaidh 100,000 post ur san earndil phriobhédideach. Cludaionn an
stat ranniocaiochtai slandala soisialta na bhfostaithe nuathostaithe ar feadh sé mhi agus tugann sé
foirdheontas breise EUR 200 in aghaidh na miosa do dhaoine a bhi difhostaithe go fadtéarmach
roimhe sin, agus d’oibrithe s€astiracha san earndil turaséireachta agus bia 6 Mheitheamh 2021 agus
faoi choinniollacha airithe. Ag tosu 6 mhi Eandir 2022 is amhlaidh a leathnéfar an clar le 50,000
ionad nua air. I mi na Nollag 2020, thug réigiun Beilgeach na Valluine foirdheontas sealadach nua
isteach d’earctl daoine ata difhostaithe go fadtéarmach in earnalacha ata buailte go mor leis

an ngéarchéim COVID-19. Is fia EUR 1,000 in aghaidh na miosa i an scéim nua le linn uastréimhse
24 mhi, agus tugtar i sa bhreis ar shochar earcaithe eile le méid laghdaitheach le himeacht ama. I mi
na Nollag 2020, chuir an Fhraine sineadh leis an treoirthionscadal territoires zéro chomeurs chun
daoine até dithostaithe go fadtéarmach a chomhthétht a thuilleadh. Mar chuid den tionscadal sin,
diritear beart ‘Cuimsia CDI’ go sonrach ar oibrithe os cionn 57 mbliana d’aois tri mhean

na gconarthai neamhiata oiriunaithe. Leathnaiodh an tionscadal chuig 50 crios nua ar feadh
thréimhse 5 bliana breise. Thug an Ostair formheas do leithdhaileadh airgeadais nua chun tact le
lanphairtit na ndaoine ata difhostaithe go fadtéarmach sa mhargadh saothair, agus do threoraiocht
agus tacaiocht nios fearr on tseirbhis fostaiochta phoibli, lena n-airitear bearta chun scileanna

a theabhst arna maoiniu trid an bPlean Téarnaimh agus Athléimneachta. I mi na Bealtaine 2021,
thainig an Danmhairg ar chomhaonti chun DKK 159 millitn (tuairim agus EUR 21 mhillitn) a
leithdhaileadh chun dul 1 ngleic leis an difhostaiocht thadtéarmach agus chun tacu le lanphairtia

na ndaoine at4 buailte leis an margadh saothair, go hairithe cuardaitheoiri poist os cionn 50 bliain

d’aois.
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Thug na Ballstait isteach bearta nua (cinn shealadacha den chuid is mo6) né chuir siad sineadh
le cinn reatha lena gcoérais sochair dhifhostaiochta a threisiu, i gcomhréir le prionsabal 13

den Cholun maidir le sochair dhifthostaiochta. Amhail mi Lunasa 2020, chuir an Danmhairg chun
feidhme beart sealadach chun sochair dhifhostaiochta nios airde a chur ar fail (suas le 110 %) do
chuardaitheoiri ar bheagan oilitna a théann i mbun cursa gairmoiliuna. Mar chuid de shraith beart
sealadach chun tionchar ditltach na paindéime a mhaolu, i mi na Samhna 2020, choigeartaigh

an Phortaingéil an fhoirmle riomha le haghaidh sochair dhithostaiochta i gcasanna ina laghdaitear
an tréimhse rathaiochta do mheasunu na sochar, agus chuir si ar fionrai go sealadach an dualgas
eisiachais (is indéanta da réir cruthu na féinthostaiochta agus sochair dhithostaiochta a bhfail). I mi
na Nollag 2020, chuir an Phortaingéil sineadh leis na teidliochtai le haghaidh sochair
dhithostaiochta a chriochnaigh in 2021 ar feadh 6 mhi. Chuir an Bheilg céimlaghdaitheacht na
sochar difhostaiochta ar fionrai go dti deircadh mhi Mhedn Foémhair 2021, agus reoigh si ag an
leibhéal i a raibh an tairbhi 1 dteideal do 1 mi Aibredin 2020. I mi na Bealtaine 2021, ghlac

an Spainn scéim shealadach sochar difhostaiochta go dti mi Mhean Fémhair 2021 (arbh thia

EUR 776 ¢) le haghaidh ealaiontdiri a thug ranniocaiocht leis an scéim dithostaiochta roimhe seo
(go ceann idir 4 agus 6 mhi i gcas ranniocaiochta idir 20 agus 55 14 ar a laghad in 2019, faoi seach).
Thug an Eastéin formheas d’athchéirii lenar mhéadaigh go substaintiuil leibhéal an liuntais
sochair dhifhostaiochta 6 2021 ar aghaidh. O 1 Linasa 2020 i leith, thainig méadu ar an nglanrata
athsholathair leis an sochar arachais difhostaiochta 6 50 % go 60 % de thuilleamh roimhe seo i rith
na chéad 100 14 den seal dithostaiochta. Thairis sin, samhlaitear sa Phlean Téarnaimh agus
Athléimneachta sasra chun uastréimhse na sochar difthostaiochta a mhéadu i gcés dithostaiocht ard.
Sa Liotuain, na hoibrithe nach bhfaigheann sochair a thuilleadh tar éis a bhfillte chun na
fostaiochta; is féidir leo sochair dhifhostaiochta a athéileamh ar bhonn nios furasta ma éirionn siad
dithostaithe an athuair. Chuir an tSlévaic sineadh dh4 uvair leis an tréimhse uasta chun sochair
dhithostaiochta a fhail, 6n 4 Aibrean go dti an 31 Lunasa 2020 agus 6n 19 Marta go dti

an 31 Bealtaine 2021.
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Dearadh roinnt de na bearta a glacadh i leith chérais sochar difhostaiochta chun cas

na ngrupai sonracha den daonra a fheabhsi. Rith Lucsamburg beart sealadach chun an scéim
ghearr-ama shonrach go dti Meitheamh 2021 i gcomhthéacs na géarchéime COVID-19. Ni féidir an
leibhéal cuitimh a ioctar ar phairt-dhithostaiocht de réir an Chéid Saothair a bheith nios ile na an
méid a socraiodh le haghaidh an pha shoisialta iosta le fostaithe neambhoilte. I rith 2020 agus 2021,
thug an Iodail formheas d’thoralacha sealadacha chun laghdu de réir a chéile ar shochair
dhithostaiochta a chur ar fionrai, agus catagoéiri na dtairbhithe féideartha a leathnua. I mi

na Nollag 2020, thug si formhuiniu freisin do thacaiocht ioncaim shealadach arbh thiat EUR 500
glan in aghaidh na miosa i le haghaidh mna ata dithostaithe n6 at4 ar ioncam singil ag a bhfuil
leanai cleithiinacha. Beidh an beart baili go dti 2023, agus beidh caiteachas uasta iomlan

EUR 5 mhillitin euro in aghaidh na bliana i gceist leis. I mi Aibredin 2021, chuir an Laitvia sineadh
leis an tacaiocht shealadach arbh thiat EUR 180 i le haghaidh faighteoiri a bhfuil a sochair
dhithostaiochta idithe acu 6 4 mhi go 6 mhi, a tugadh isteach 1 mi an Mharta 2020. Sa bhreise air
sin, i mi na Nollag 2020, ghlac an Laitvia sochar difhostaiochta sealadach (EUR 500 le haghaidh
an chéad 2 mhi agus EUR 375 le haghaidh an 2 mhi dheireanacha) i gcas céimithe 6ga até claraithe
mar dhaoine dithostaithe. Théinig deireadh leis an dé4 bheart sin an 30 Meitheamh 2021.

Ina theannta sin, comhlanaitear an sochar sealadach le beart buan chun ioc sochar difhostaiochta
agus cumhdach iomlan na sochar eile (i.e. easldine) a athnuachan suas le dhé uvair. B’¢igean don

da ghrtpa tairbhithe a bheith claraithe ag an SPF agus rannphadirt a ghlacadh i mbeartais
ghniomhacha maidir leis an margadh saothair (ALMPanna). Leasaigh an Ostair an t-acht um
arachas dithostaiochta chun tacaiocht shealadach a sholathar do thuismitheoiri ata ag obair ag

a bhfuil leanai suas le 14 bliana d’aois né a bhfuil michumais orthu (gan teorainn aoise).
Cumhdaitear ciramoéiri do dhaoine scothaosta leis an mbeart freisin, ar cuireadh sineadh leis go dti
mi [uil 2021. Ghlac an Ostair bearta sealadacha freisin chun tacu le hoibrithe san earnéil chulturtha
agus chruthaitheach a chonaic caillitint ioncaim i1 bhfoirm foéirdheontais aonuaire idir EUR 1,000
agus EUR 3,500 ag brath ar an gcas. I mi Lunasa 2020, leasaigh Eire an creat rialéla ata ann chun
sochair dhifthostaiochta shealadacha a chur ar fail doibh sitid a chaill a bpoist de bharr na paindéime,

agus athchalabrtichan i dtonnta déanta ar na leibhéil sochar.
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Rinne Ballstait a gcreatai rialala a choigearti le leordhéthanacht agus cumhdach na sochar
difhostaiochta a airithiu, agus ceanglais choinniollachta a gcur san aireamh freisin. I mi

an Aibreain 2020, thug an Fhionlainn isteach beart chun na coinniollacha inchailitheachta

le haghaidh sochair dhifhostaiochta a éascu, go hairithe le haghaidh cuardaitheoiri poist san
oideachas gearrthéarmach. T4 coinne leis go mbeidh an beart seo ina mhaolu ar ualach oibre an SPF
freisin, agus go n-airitheofar leis go leithdhailtear acmhainni do na daoine is moé a bhfuil siad

de dhith orthu. Chuaigh cuid mhoér de na maoluithe sin in éag in Eandir 2021, ach cuireadh sineadh
le tréimhse roinnt eisceachtai i rith 2021, lena n-airitear 1 gcasanna airithe suas go dti deireadh 2022.
Thug an Iodail cistiu do liuntais ioncaim shealadacha le haghaidh oibrithe séasuracha, oibrithe
eadrannacha agus oibrithe atd féinthostaithe. Leasaigh an Eastéin an rialachan at4d ann chun
leibhéal na sochar dithostaiochta a mhéadu 6 mhi Eanair 2021 6 35 % go 50 % den phéd miosuil
iosta. T4 an Ghréig, tar éis di deireadh a chur le sineadh sealadach leis na sochair dhithostaiochta
thrathrialta i mi na Bealtaine 2021, ag beartu athchéiritl nios leithne a chur 1 gerich ar na
scéimeanna sochar dithostaiochta ata ann. Is € is aidhm d6 feabhas a chur ar leordho6thanacht agus
cumhdach, filleadh nios sciobtha ar an margadh saothair a spreagadh agus didhreasachtai

le haghaidh forbairt scileanna a bhaint. T4 Malta ag céimeanna deiridh an tsolathair phoibli chun
staidéar naisiunta a dhéanamh ina measfar leordh6thanacht agus cumhdach na sochar

dithostaiochta, a bhfuiltear ag suil go gcuirfear bailchrioch air faoi R2-2022.

Rith roinnt Ballstat rialachain nua no leasaigh siad cinn a bhi ann cheana chun
saorghluaiseacht oibrithe a spreagadh, agus cosaint chearta oibrithe a airithia. I mi

Aibredin 2021, thug an Rémain formheas d’thoralacha dlithitla nua chun an leibhéal cosanta

a mhéadu do shaordnaigh Réménacha ag obair ar an gcoigrioch tri oibleagaidi nua a leagan sios do
ghniomhaireachtai fostaiochta, gan beann ar a mbunts (bidis de bhunadh na Rémaine n6 Ballstait
éigin eile). I mi Aibredin 2021, leasaigh an Fhionlainn an creat dlithiuil atd ann maidir le
coinniollacha iontrala agus conaithe de chuid naisiunaigh trit tiortha chun criche na hoibre séasurai.
Is ¢ 1s aidhm don bheart an t-ualach riarachain d’thostoéiri agus d’oibrithe séastracha eachtracha a
laghdt, agus ta leasuithe breise mar chomhlanu leis a thiocfaidh i bhfeidhm i1 mi

Dheireadh Fomhair 2021, agus féachtar leis cleachtais saothair éagora a bhrath. I mi

an Mheithimh 2021, chuir Lucsamburg sineadh leis na socruithe canach leis an mBeilg agus leis
an bhFrainc le haghaidh oibrithe trasteorann a fhostaitear sa tir agus ata ag teilea-obair faoi lathair,
ar cuireadh sineadh breise leo go dti 31 Nollaig agus 15 Samhain, faoi seach. T4 an comhshocrt idir

Lucsamburg agus an Ghearmain ina chonradh in-athnuaite ar bhonn miostil.
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Chuir roinnt Ballstat a gcreatai in oiritint do rannphairtiocht agus comhargail

na gcomhphairtithe sdisialta, i gcomhréir le Prionsabal 8 den Choliin maidir le hidirphlé séisialta
agus rannphairtiocht oibrithe. I mi Feabhra 2021, ghlac an Fhrainc creat dlithitil nua don
chémhargdil san earnail phoibli, lena n-airitear sainii ar na clasail ata in-idirbheartaithe, amhail
printiseachtai, agus cur chun feidhme na mbeartas ctitimh. I mi Aibredin 2021, ghlac an Fhrainc
athchdiriu arb ¢ is aidhm do an t-idirphlé soisialta sa gheilleagar ardéin a threisiu tri thoghchdin a
chur ar bun agus ionadaithe a ainmnit agus tri chomhlacht ndisiiinta a chur ar bun a bheidh

1 gceannas ar eagru na dtoghchan. I mi Tail 2021, d’eagraigh an Chipir tionol

den Bhord Comhairleach Saothair chun roinnt athchoirithe mora sa tir a phlé le comhphairtithe
soisialta chun feidhmiu éifeachtach sasrai don chdmhargail, comhaontuithe frithphairteacha a
airithiu, agus chun diospo6idi tionsclaiocha a chosc agus a shocri. Nuashonraigh an Ghréig

creat dhli an chomhshaothair, lenar cuireadh clar digiteach ceardchumann ar bun, lenar rialaiodh an
ceart chun stailce agus lena méadaitear suas chuig 33 % oibril seirbhisi iosta le linn stailceanna

le haghaidh fiontair seirbhise poibli. Mar chuid da Plean Téarnaimh agus Athléimneachta, ta

an Spainn ag beartu feabhas a chur le feidhmit na comhargala tri na rialacha dlithiula dbhartha a
least agus tri athruithe a direamh leis an struchtur idirbheartaiochta, arb i is aidhm déibh
ionadaiochas na bpairtithe idirbheartaiochta a neartt, rud a shaibhrionn inneachar an idirphlé, agus
a fheabhsaionn an chinnteacht dhlithitil maidir lena chur chun feidhme agus lena iarmhairti. Mar
chuid de na hathchéirithe a mholtar ina Plean Téarnaimh agus Athléimneachta freisin, ta

an Romain ag beartt an creat reachtach a least d’thonn feabhas a chur ar theidhmiu an idirphlé
shoisialta. Sa Phortaingéil, cuireadh comhaireamh na spriocdhétai maidir le dul in éag

na gcomhaontuithe comhchoiteanna ar fionrai go sealadach agus go heisceachtuil ar feadh

dha bhliain, chun bearnai i gcumhdach comhargala a sheachaint. Thairis sin, mar chuid de RRP na
tire, forailtear do roinnt beart chun comhargail a chur chun cinn faoi raon feidhme an chlair oibre

maidir le hobair chuibhiuil.
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2.4 Treoirline 8: Comhdheiseanna do chach a chur chun cinn, cuimsiu sdisialta

a chothu agus an bhochtaineacht a chomhrac

Féachtar sa roinn seo ar chur chun feidhme threoirline fostaiochta uimh. 8, ina moltar do Bhallstait
comhdheiseanna do chach a chur chun cinn, an cuimsit sdisialta a chotht agus an bhochtaineacht

a chomhrac, 1 gcomhréir le Prionsabail 2 (maidir le comhionannas inscne), 3 (maidir le
comhdheiseanna), 11 (maidir le ciram leanai agus tacaiocht do leanai), 12 (maidir le cosaint
shoisialta), 14 (maidir le hioncam iosta), 15 (maidir le hioncam seanaoise agus pinsin), 16 (maidir le
ctiram slainte), 17 (maidir le cuimsiu daoine faoi mhichumas), 18 (maidir le ciram fadtéarmach), 19
(maidir le tithiocht agus cinamh do dhaoine gan didean) agus 20 (maidir le rochtain ar sheirbhisi
fior-riachtanacha) den Cholun. Tugtar anailis ar phriomhthéscairi i Roinn 2.4.1, agus tuairiscitear
iroinn 2.4.2 ar bhearta beartais 6 Bhallstait i limistéar na gcoras cosanta séisialta agus an

chuimsithe shoisialta.
2.4.1 Priomhthascairi

In ainneoin na géarchéime COVID-19, bhi ollioncaim indiuscartha teaghlaigh (GDHI) per
capita fos cuibheasach seasmhach ar an iomlan i measc na mBallstat in 2020. Ba sa Liotuain

a chonacthas an méadu i bhfad is mo, agus Eire agus an Pholainn ina diaidh sin — féach Fior 2.4.1.
Ba sa Spainn a chonacthas an laghda ba mho, agus sa Chipir agus sa tSualainn ina diaidh sin.
Chonacthas athruithe 1 bhfad nios 10 ar thormhor na dtiortha AE. Mar a pléadh 1 roinn 2.1.1,
léiritear difriochtai earnalacha sna difriochtai i measc na mBallstat faoin méadracht seo, 1 measc
nithe eile, maidir le tionchar na géarchéime COVID-19, chomh maith le raon feidhme difritil na
scéimeanna tacaiochta ioncaim agus feidhmit na gcobhsaitheoiri uathoibriocha. I roinnt Ballstat ta
an t-ollioncam inditiscartha réadach per capita f6s faoi bhun na luachanna a chonacthas in 2008, rud
lena sonraitear iad a bheith ina dtiortha ‘faire’ (an Ostair?**) n6 ina dtiortha ‘i ngéarchas’

(an Ghréig, an lodail, an Spainn agus an Chipir).

233 T4 “faire’ curtha leis an mBeilg freisin, ach leis an ollioncam inditiscartha teaghlaigh (GDHI)

per capita os cionn an leibhéil in 2008.

7252/22 dm 219
LIFE.4 GA



Fior 2.4.1: In ainneoin na géarchéime COVID-19, bhi ollioncaim indiascartha teaghlaigh

(GDHI) per capita fos cuibheasach seasmhach ar an iomlan i measc na mBallstat in 2020

Fas san ollioncam indiuscartha teaghlaigh réadach per capita (2008=100) in 2020 agus an t-athrii 6n mbliain roimhe seo
(priomhthascaire an Scorchlair Shoisialta)

GDHI per capita index - change

10%

8%

6%

4%

2%

0%

-2%

-4%

-6%

-8%

2020

y=0.0011x - 0.1157

R?=0.323
W
IE
LU St M PL
Vv, o
O NL
&+ BE
. (UDE
RS ¢ ,
80 90 100 Fi”115'R QDK 120 SK 130 140 150
M HU
HEL OPT mT
HiT FAr O sE
My
W ES

GDHI per capita index

Noéta: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhedn neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
Iarscribhinn. Nil sonrai ar fail le haghaidh BE, EE, na RO.
Foinse: Eurostat, [tepsr_wc310].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/db91473b-7823-4bd9-8112-e4ab26468efd?lang=en

D’fhan cion na ndaoine i mbaol na bochtaineachta n6 an eisiaimh shéisialta (AROPE)
cuibheasach seasmhach né thainig laghdu air sa chuid is mé de na Ballstait in 2020, ach ta
difriochtai suntasacha fés ann. Sa Phlean Gniomhaiochta maidir le Colin Eorpach

na gCeart Soisialta, shocraigh an Coimisitin an méid daoine in AROPE a laghdu faoi 15 mhillitin
mar phriomhsprioc do 2030. In 2020, chonacthas na ratai AROPE is airde sa Romadin, sa Bhulgair,
sa Ghréig agus sa Spainn (ag 35.8 %, 33.6 %, 27.5 % agus 27 %), agus chonacthas na ratai is isle
sa tSeicia, sa tSlovaic, sa tSloivéin agus san Fhionlainn (ag 11.5 %, 13.8 %, 14.3 % agus 15.9 %).

I measc na dtiortha a bhfacthas leibhéil arda iontu, chlaraigh an Romain laghda beag (0.5 ccc)
chuig 35.8 %, agus chlaraigh an Bhulgdir agus an Spainn méadu beag (0.4 ccc agus 0.8 ccc, faoi
seach), ach ta ‘géarchés’ fos le sonru iontu uile , i gcomhréir le modheolaiocht

an Scorchlair Shoisialta. Is iad seo na tiortha nach mor ‘a thaire’: an Liotudin da leibhéal
coibhneasta ard, agus an Ghearmain, an Bheilg agus Eire mar gheall ar na hathruithe measartha moér
ata déanta acu ar an tascaire (féach Figitr 2.4.2).%** Sa Laitvia a tuairisciodh an laghd is mé sa rata
AROPE (1.6 ccc chuig 25.1 %), ata mar threocht laghdaitheach leantinach ¢ leibhéal ata fos ard.

I measc na dtiortha leis na ratai AROPE is isle, thainig feabhas breise ar an tSldvaic, faoi 1.1. ccc
chuig 13.8 %, agus thainig feabhsu ar an tSeicia faoi 0.6 ccc chuig 11.5 %. Is moér iad na difriochtai
D’théadfadh éagothromaiochtai mar sin teacht anios laistigh de Bhallstat amhdin, amhail an Spainn

agus an lodail — féach Fior 8 in larscribhinn 3.

2% (52020 i leith, tarchuireann an Ghearméin sonrai maidir leis an tiscaire AROPE chuig

EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ata difritiil 6n gceann roimhe seo, chun feabhas

a chur ar chailiocht na sonrai is bunus leis tar €is an athraithe sa tascaire bhaol na
bochtaineachta n6 an eisiaimh shoisialta (AROPE) in 2021. Cuireadh i dtdbhacht leis an athrii
sin freisin go ndearnadh gannmheastachan ar AROPE nuair a rinneadh tomhas air leis an
modheolaiocht roimhe seo, agus gur briseadh atd ann sin in amshraitheanna na sonrai. Os rud
¢ gur briseadh sna hamshraitheanna atd mar thoradh ar an athra sin, d’thoilsigh Eurostat luach
measta 2019 AROPE don Ghearmadin, atd inchomparaide leis an gceann do 2020 ar a bhfuil
an anailis reatha ag brath.
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Fior 2.4.2: D’fhan cion na ndaoine ata i mbaol na bochtaineachta no an eisiaimh shéisialta
seasmhach no thainig laghdu air i bhformho6r na mBallstat, ach ta difriochtai leathana f6s ann

Cion an daonra atd i mbaol na bochtaineachta né an eisiaimh shoisialta (%), leibhéil 2020 agus athruithe én mbliain
roimhe seo (priomhthéscaire an Scorchlair Shoisialta)

At risk of poverty or social exclusion rate - change
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Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn. Nil sonrai ar fail le haghaidh IT, agus is sealadach iad le haghaidh FR, LV, agus PL. Ta briseadh ann
sa tsraith le haghaidh BE, IE agus LU. O 2020 ar aghaidh, tarchuireann an Ghearmain sonrai maidir le tiscaire AROPE
chuig an EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ar difriGiil 6n gceann roimhe seo é. Os rud é gur briseadh
sna hamshraitheanna atd mar thoradh ar an athra sin, d’fhoilsigh Eurostat luach measta 2019 AROPE don Ghearmain,
ata inchomparaide leis an gceann do 2020 ar a bhfuil an anailis reatha ag brath. T4 sainiti ag an bpriomhthascaire ata
cuibheasach difritil 6 shainit an phriomhthascaire a bhi ann direach roimhe [ilc_peps01] tar éis na leasuithe a rinneadh
air in 2021.23° Déantar athruithe atd suntasach 6 thaobh staidrimh de a mharciil le réalta (*).

Foinse: Eurostat, [tepsr_1m410].

235 Ta sé sin amhlaidh de bharr an ‘rata géardhiothachta abhartha agus sdisialta’ ag teacht in
ionad na hiar-chomhphairte ‘rata diandiothachta abhartha’. Féach mionsonrai ar an suiomh
gréasain gaolmhar le Eurostat. Bhog an tascaire ‘Daoine a chonaionn i dteaghlaigh ina bhfuil
déine oibre fhioriseal’ 6n aoisghrupa 0-59 chuig 0-64 idir 2019 agus 2020.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/e6f5018a-8f76-4ed1-99ef-0011ab8e3286?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/0341b7eb-5589-4e64-ba4b-564506a878b0?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:At_risk_of_poverty_or_social_exclusion_(AROPE)
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:At_risk_of_poverty_or_social_exclusion_(AROPE)

Chuidigh idirghabhalacha meara na rialtas le tionchar na paindéime ar rioscai
bochtaineachta ioncaim, ar ghéardhiothacht abhartha agus shdisialta, agus ar chion

na ndaoine a chénaionn i dteaghlaigh ghar-dhifhostaiochta a mhaola. D’than tascaire rata
riosca na bochtaineachta (AROP) do 2020 (bunaithe ar EU-SILC, agus a thagraionn do leibhéil
ioncaim in 2019) cuibheasach seasmhach le haghaidh gach Ballstat (féach painéal uachtair

d’Fhior 2.4.3). De réir thobmheastachain Eurostat (a thagraionn d’ioncaim 2020)>¢, bhi a mhéadu
srianta ina leath de na Ballstdit ar a laghad i gcomparéid le 2019 (agus thainig meath beag air

san Eastoin, sa Liotudin, san Fhionlainn, sa ROmain agus sa tSeicia). Meastar méadu beag a bheith
ann mar sin féin sa Ghréig, sa Spainn, sa Chroit, sa tSI6ivéin agus chonacthas méadua nios 11

san loddil. D’fhan an rita géardhiothachta dbhartha agus soisialta??” f6s seasmhach ar an iomlan

in 2020, cé gur bheag cdineasaithe a chonacthas ann. Cé gur taifeadadh laghduithe teoranta

1 roinnt bheag tiortha (an Liotudin, an tSlovaic, an Pholainn agus an Ghréig), chonacthas
seasmhacht n6 méaduithe beaga i roinnt eile (an Spainn, an Bhulgair agus an Romain). D’fhan cion
na ndaoine a chénaionn i dteaghlaigh ghar-dhifhostaithe (de réir staid na fostaiochta in 2019)>*8
seasmhach freisin, agus feictear na hiarrachtai beartais céanna chun srian a chur le caillteanais poist.
Is eisceachtai dearfacha suntasacha iad an tSlovaic, an Chipir, agus an Phortaing¢il (le meathlu 2,

1.3 agus 1.2 ccc iontu faoi seach), agus chonacthas méaduithe sa Fhrainc agus sa Ghearmain (1.7

agus 1.2 ccc iontu faoi seach).

236 Arna bhfoilsit i mi Iuil 2021, ar fail ar shuiomh gréasain Eurostat. Rinneadh rochtain air an

16 Mean Fomhair 2021. Ni phléitear ach amhdin athruithe suntasacha ¢ thaobh staitistice de.
Nil meastachain ar fail do Mhalta agus td miondealuithe ar iarraidh 1 gcas na Fraince agus
na Romaine.

Tagann an tascaire ‘géardhiothachta dbhartha agus soisialta’ in ionad an tascaire ‘rata
géardhiothachta dbhartha’ mar chomhphairt den rata AROPE, lena dtugtar isteach sraith
leathnaithe mireanna diothachta — féach an tsraith mireanna nua ar an Leathanach Gluaise
gaolmhar le Eurostat agus tuilleadh sonrai sa néta a ghabhann leis an bhFoghrupa Téscairi de
chuid an Choiste um Chosaint Shoisialta.

Na teaghlaigh inar oibrigh aosaigh (iad siud idir 18-64 bliana d’aois, seachas mic 1éinn

idir 18-24 bliana d’aois agus daoine ata ar scor de réir a stddais eacnamaioch fhéinsainithe
reatha no a thaigheann aon phinsean (seachas pinsean marthandiri), chomh maith le daoine
san aoisraon 60-64 atd neamhghniomhach agus a chénaionn i dteaghlach arb iad pinsin an
priomhioncam iontu) nios 14 na 20 % da gcomhacmhainneacht ama oibre le 12 mhi anuas.

237

238
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https://ec.europa.eu/eurostat/cache/experimental_statistics/income-inequality-and-poverty-indicators/Flash-estimates-2020-Country-profiles.html
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Severe_material_and_social_deprivation_rate_(SMSD)#:~:text=The%20severe%20material%20and%20social%20deprivation%20rate%20%28SMSD%29,and%20desirable%20items%20to%20lead%20an%20adequate%20life.
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Severe_material_and_social_deprivation_rate_(SMSD)#:~:text=The%20severe%20material%20and%20social%20deprivation%20rate%20%28SMSD%29,and%20desirable%20items%20to%20lead%20an%20adequate%20life.
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=19228&langId=en
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=19228&langId=en

Fior 2.4.3: Chonacthas buanu ar na feabhsuithe 6 2015 sna comhphairteanna AROPE freisin
i rith na géarchéime le haghaidh beagnach gach Ballstat a bhui d’idirghabhalacha beartais a
glacadh

Combhphairteanna den phriomhthéascaire i mbaol na bochtaineachta n6 an eisiaimh shéisialta (%, 2015, 2019, 2020)
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Nota: rangaitear na tdscairi de réir ratai AROPE in 2020. Nil sonrai le haghaidh IT ar fail. Tagann an tascaire
‘géardhiothachta abhartha agus sdisialta’ in ionad an tascaire ‘rata géardhiothachta abhartha’. Bhog an tascaire ‘Daoine
a chonaionn i dteaghlaigh ina bhfuil déine oibre fhioriseal’ 6n aoisghrupa 0-59 chuig 0-64 idir 2019 agus 2020. O 2020
i leith, tarchuireann an Ghearmadin sonrai maidir le tascaire AROPE chuig an EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’)
ar difriail on gceann roimhe seo é. Os rud ¢ gur briseadh sna hamshraitheanna ata mar thoradh ar an athra sin,
d’fhoilsigh Eurostat luach measta 2019 AROP don Ghearmain, ata inchomparaide leis an gceann do 2020 ar a bhfuil an
anailis reatha ag brath.

Foinse: Eurostat, [tessi010, tepsr_1m420, tepsr_1m430].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/4e3eaae9-439f-4468-b64d-f50cc1690e44?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/fe6bdd7e-c328-4089-be5f-b528f1743005?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/9050edac-2401-4864-818b-13ec19b2d8fd?lang=en

Bhi an rata riosca bochtaineachta no6 an rata eisiaimh shoisialta i gcas leanai (0-17) fos
cobhsai, a bheag n6 a mhor, ar an mean in 2020, ach bhi éagsualachtai mora ann idir tiortha.
Tugann sonrai an tsuirbhé agus meastachain shealadacha Eurostat le fios go raibh an raita AROPE
do leanai agus a chomhphairteanna cobhsai, a bheag n6 a mhor, in 2020. Laghdaigh AROPE do
leanai faoi bhreis agus 0.5 ccc in 11 Bhallstat idir 2019 agus 2020, agus bhi na laghduithe ba
shuntasai le feicedil sa tSlovaic, an tSualainn agus sa Liotudin (ag thart ar 3 ccc). Os a choinne sin,
d’ardaigh sé in 11 Bhallstat, leis na méaduithe is m6 sa Ghearmadin, san Ostair agus sa Romain
(6.5 ccc, 1.8 pointe céatadain agus 1.5 ccc, faoi seach). Cuirtear bratach leis an Romain, leis an
nGreéig, leis an Spainn agus leis an mBulgair le tabhairt le fios go bhfuil siad 1 ‘gcasanna criticiala’
sa Scorchlar Soisialta. Ina theannta sin, ta leibhéil bhochtaineachta sa Romain, san Ostair agus

sa Spainn ata i bhfad nios airde do leanai na don daonra foriomlan (faoi 5.7, 5.2 agus 4.8 ccc faoi
seach). Is 1t seans go n-éireoidh go maith le leanai, a thasann anios leis an mbochtaineacht no
eisiamh sdisialta, ar scoil, go mbeidh slainte mhaith acu agus go mbainfidh siad lan a gcumais
amach nios deireanai sa saol. Mar a leagtar béim air sa chreat tagarmharcala ar chiram leanai agus
tacaiocht do leanali, ta an rata bochtaineachta nios airde i measc leanai na an chuid eile den daonra
agus ta tionchar na n-aistrithe sdisialta ar bhochtaineacht leanai i bhfad nios isle nd meén an Aontais
i roinnt Ballstat (amhail an Spainn, an Roémain, Malta, an lodail, an Bhulgair agus

an Phortaingéil).?*° T4 an rata AROPE do leanat, arna dtogail ag tuismitheoir aonair nd

1 dteaghlaigh ina bhfuil breis agus 3 leanbh n6 teaghlach ag a bhfuil ctlra imirceach n6 Romach,

suas le tri oiread nios airde na an rata do leanali eile.

239 Ni mheastar aistrithe soisialta comhchineil san anailis seo, lena n-airitear oideachas agus

curam luath-0ige in aisce, oideachas in aisce, agus cliram slinte in aisce i measc nithe eile.
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Fior 2.4.4: Bhi sciar na leanai a bhi i mbaol na bochtaineachta no an eisiaimh shoisialta fos

cobhsai ach bhi éagsilachtai mora ann idir tiortha an Aontais
Sciar na leanai (daoine faoi bhonn 17 mbliana d’aois) atd i mbaol na bochtaineachta nd an eisiaimh shéisialta (%),
leibhéil 2020 agus athruithe 6n mbliain roimhe sin (tascaire ceannline an Scorchlair Shoisialta)

At risk of poverty or social exclusion rate for children (0-17) - change
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At risk of poverty or social exclusion rate for children (0-17)

Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn. Nil sonrai ar fail le haghaidh IT, agus is sealadach iad le haghaidh FR, LV, agus PL. Ta briseadh ann
sa tsraith le haghaidh BE, IE agus LU. O 2020 ar aghaidh, tarchuireann an Ghearmain sonrai maidir le tiscaire AROPE
chuig an EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ar difriGiil 6n gceann roimhe seo é. Os rud é gur briseadh
sna hamshraitheanna atd mar thoradh ar an athra sin, d’fhoilsigh Eurostat luach measta 2019 AROPE don Ghearmain,
ata inchomparaide leis an gceann do 2020 ar a bhfuil an anailis reatha ag brath. Déantar athruithe ata suntasach 6 thaobh
staidrimh de a mharcail le réalta (*).
Foinse: Eurostat, [tepsr_1m412].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/df17694a-4506-4b5e-971f-5272f203574f?lang=en

Bosca Cholun 4: Comhrac an eisiaimh shoisialta agus tacaiocht a thabhairt do leanai

Socraionn Colin Eorpach na gCeart Séisialta roinnt prionsabail abhartha le haghaidh folldine agus
forbartha leanai. Deir Prionsabal 11 (curam leanai agus tacaiocht do leanai) go bhfuil an ceart ag leanai
oideachas luathoige inacmhainne agus ciram ardchaighdedin a thail, chomh maith le cosaint

ar bhochtaineacht. T4 leanai 6 chulrai faoi mhibhuntaiste i dteideal bearta sainitla chun comhdheiseanna

a fheabhsu. Dearbhaionn Prionsabal 1 (oideachas, oiliuint agus foghlaim ar feadh an tsaoil) an ceart ar
oideachas ardchaighdeain ionchuimsitheach, agus Prionsabal 3 (comhdheiseanna) ar choir chomhionann
agus comhdheiseanna maidir le cosaint shoisialta, oideachas agus rochtain ar earrai agus seirbhisi ata ar fail

don phobal.

T4 lion na leanai ata i mbaol na bochtaineachta né an eisiaimh shoisialta san Aontais ard go f6ill,
afach. Bhi 19.6 milliun leanbh (24.2 %) san Aontas sa chés seo in 2020. Bionn leanai nios neamhchosanta
ar bhochtaineacht nd daoine fasta i bhformhor na mBallstat (féach an chairt). Bheartaigh an Plean
Gniomhaiochta ar Cholin Eorpach na gCeart Sdisialta go laghdofai lion na leanai ata i mbaol na

bochtaineachta n6 an eisiaimh shoisialta faoi 5 mhillitin ar a laghad faoi 2030.

Sciar na leanai (0-17) ata i mbaol na bochtaineachta né an eisiaimh shoisialta (AROPE) i gcomparaid le daoine
fasta (18+), (%, 2020)
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Nota: Nil sonrai ar fail le haghaidh IT. O 2020 ar aghaidh, tarchuireann an Ghearmain sonrai maidir le tascaire AROPE
chuig an EU-SILC ¢ shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ar difritil 6n gceann roimhe seo ¢. Os rud é gur briseadh
sna hamshraitheanna ata mar thoradh ar an athrt sin, d’fhoilsigh Eurostat luach measta 2019 AROPE don Ghearmain,
ata inchomparaide leis an gceann do 2020 ar a bhfuil an anailis reatha ag brath.

Foinse: Eurostat, tascaire [ilc_pepsOln].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/83321d3a-e8f3-4b3b-8593-4aefa569e587?lang=en&page=time:2020

T4 tabhacht ar leith ag baint le hoideachas agus ctiiram luathoige ardchaighdedin chun an bearna

i ngnéthachain oideachais saolré na leanai 6 chulrai faoi mhibhuntaiste a dhunadh agus chun
rannphairtiocht a dtuismitheoiri sa mhargadh saothair a chumast, ag méadl ioncaim na dteaghlach da
réir sin. Ar an mean san Aontas, bhi 35.3 % de leanai faoi bhonn 3 bliana d’aois agus 89.6 % de leanai ar
aois idir 3 agus an ios-aois éigeantach scoile claraithe i gciram leanai institiiideach in 2019. I roinnt Ballstat,

afach, bhi na figitir faoi seach faoi 10 % agus 60 % don dé ghrupa seo, faoi seach (féach Caibidil 2.2.1).

Bhunaigh moladh na Comhairle 6n 14 Meitheamh 2021 Rathaiocht Eorpach i dtaobh Leanai chun
eisiamh soisialta leanai a chosc agus a chomhrac agus rochtain ar thacar priomhsheirbhisi

a ghealladh. larrann sé ar Bhallstait rochtain shaor in aisce agus éifeachtach ar chiiram slainte, oideachas
agus curam luathoige (féach roinn 2.2.1), gniomhaiochtai oideachais agus scoil-bhunaithe, agus béile
shlaintinil amhain ar a laghad gach 14 scoile, chomh maith le rochtain éifeachtach ar chothu sléintitil agus
tithiocht leordhéthanach, a sholathar do leanai AROPE. Is priomhghné de Straitéis chuimsitheach an Aontais
maidir le Cearta an Linbh é an Rathaiocht Eorpach i dtaobh Leanai.?*® Cuirfidh na Ballstdit a bpleananna
gniomhaiochta naisiunta maidir leis an mbealach an moladh a chur chun feidhme faoi bhraid an Choimisitin
faoin 15 Marta 2022, ag cuimsiu na tréimhse go dti 2030. Samhlaionn an moladh proisis laidre rialachais
agus faireachdin, lena n-airitear tuarascalacha débhliantula 6 na Ballstait agus tuarascail 6n gCoimisiun

don Chomhairle 5 bliana tar éis a ghlactha. Shocraigh an Coiste um Chosaint Shoisialta creat tagarmharcala
i mi Dheireadh Fomhair 2021 i réimse an chtraim leanai agus tacaiocht do leanai, ag sainaithint tascairi
torthai agus feidhmiochta chomh maith le réimse faisnéis chomhthéacsuil — féach roinn 1.4 le haghaidh

sonrai.

240 Arna ghlacadh ar an 24 Mérta 2021, ar fail ar line. I dteannta ghné an eisiaimh

shocheacnamaioch, na slainte agus an oideachais, arna gcludach ag an Rathaiocht Eorpach
1 dtaobh Leanai, ta 5 réimse théamacha eile ag an Straitéis: rannphairtiocht leanai sa saol
polaitiuil agus daonlathach; foréigean in aghaidh leanai a chomhrac agus cosaint leanai,
ceartas a thacaionn le leanai, sochai dhigiteach agus faisnéise, agus an ghné dhomhanda

a chinntiu.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52021DC0142&qid=1631551026768

D’eascair idirghabhalacha piolotacha beartais 6 UNICEF as Céim III an réamhbhirt le haghaidh na
Rathaiochta i dtaobh Leanai i gceithre Bhallstat. Sa Bhulgair, mar chuid de chlér na cuairte ti, fuair breis
agus 2 600 teaghlach ag a raibh leanai 6ga tacaiocht idir Deireadh Fémhair 2020 agus Itil 2021. An aidhm
a bhi aige na curam cothaitheach a chinntiti do leanai faoi bhonn 3 bliana d’aois agus do mhna ata torrach.
Bhi foireann na cuairte ti oilte maidir le forbairt na luathoige agus rannphairteachas aithreacha. Cuireadh
comhairliuchan le pairtithe leasmhara éagstla, lena n-airitear leanai, le forbairt an Phlean Ghniomhaiochta
Naisitinta ar athchdéiriti curaim leanai sa Ghréig. Tacoidh tionscadal piolotach i réigiun Attica le leanai

1 gcuig instititid athmheascadh lena dteaghlaigh bhreithe n6 iad a chur faoi chtiram teaghlach eile agus
seirbhisi ctiraim pobalbhunaithe. Cuireadh 13 Champa Nuélaiochta agus Cruthaitheachta digitithe chun
feidhme ar line i me4nscoileanna uachtaracha san Iodail, clar lenar bhain breis agus 1 400 scolaire. Fuair
larionad um leas soisialta sa Chroit tacaiocht chun a chlar tacaiochta tuismitheoireacht a leathnu, clar

a shroich breis agus 100 tairbhi.
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Mhéadaigh leithead na bochtaineachta beagan in 2019 i gcomparaid le 2018. Nior theabhsaigh

an bhearna bochtaineachta®*!

agus mhéadaigh sé beagan uaireanta (SILC 2020). Bhi an bearna ba
leithne (thar 25 %) san Ungdir, sa Romain, sa Ghearmain, sa Spainn, sa Laitvia, sa Bhulgair,

sa Chroit agus sa Ghréig. Mhéadaigh s¢ don dara bliain as a chéile sa Ungair agus mhéadaigh sé go
suntasach (7.4 ccc). Taifeadadh méaduithe i dtiortha ina bhfuil na leibhéil nios isle na an mean
(faoi 5 ccc sa Fhrainc; faoi 2 ccc sa Phortaingéil). Bhi sé cobhsai fos, a bheag n6 a mhor,

1 mBallstait eile in ainneoin na bhfeabhsuithe foriomldna sa chas socheacnamaioch roimh

an bpaindéim (seachas Lucsamburg agus an Liotudin ina raibh laghda 6.9 ccc agus 2.8 ccc faoi
seach). T4 bochtaineacht nios doimhne 1 measc daoine a chonaionn i1 dteaghlaigh
gar-dhifhostaithe?*, ag thart ar 40 % den Aontas in 2019 don daonra 18-64. T4 na bearnai is leithne
bochtaineachta don ghriipa seo le fail sa Romain, san loddil, sa Bhulgair, sa Laitvia agus sa tSlovaic
(iad ar fad thar 50 %), agus roinnt dear6ilitichdin 1 ngach ceann acu. T4 an tascaire nios isle na 20 %

san Isiltir, san Fhionlainn agus in Eirinn. Feictear an méadu is moé san Ungair (+14.9 ccc). Tugann

ratai arda dushlain le leordhothanacht agus clidach an tsochair le fios.

241 Is ionann sin agus an fad atd ioncam airmhedin na ndaoine at4 i mbaoil bochtaineachta 6n

tairseach bochtaineachta. Eurostat, tascaire [ilc_lil1]. Aoisghrupa: lomlén. Usaideann an
tascaire faisnéis ioncaim 6n mbliain roimhe sin, agus tugann luachanna 2020 tuairisc ar

an gcas in 2019 da réir sin.

Riomhann Eurostat (gan thoilsill) an tdscaire mar an bhfad idir glanioncam foriomlan
airmhedin choibhéisithe na ndaoine - ag a bhfuil an t-ioncam inditscartha coibhéisithe

faoi bhun na tairsi, a fhagfadh go bhfuiltear 1 mbaol bochtaineachta, agus a chonaionn

1 dteaghlach ina bhfuil an déine oibre an-iseal - agus an tairseach, a fhagfadh go bhfuiltear

1 mbaol bochtaineachta, arna chur in ial mar chéatadan den tairseach, a thagfadh go bhfuiltear
1 mbaol bochtaineachta. T4 an tairseach seo socraithe ag 60 % d’ioncam inditiscartha
airmheain naisiiinta gach duine 1 dtir agus ni don Aontas ina iomlaine.

242
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/ilc_li11/default/table?lang=en

Is m6 seans go mbeadh daoine faoi mhichumas, mna agus daoine in aois oibre go hairithe,

i mbaol na bochtaineachta agus an eisiaimh shdisialta in 2020. Bhi 28.9 % de dhaoine faoi
mhichumas san Aontas i mbaol na bochtaineachta né an eisiaimh shoisialta i gcomparaid le 19 %
nach raibh in 2020, lena dtaifeadtar méadti 6 28.4 % in 2019.%** Bhi an réta ab airde sa Bhulgair
(52.3 %), san Eastoin (40.4 %), sa Laitvia (39.3 %), sa Liotudin (38.7 %), sa Chroit (38.2 %) agus
bhi an rata ab isle sa tSlovaic, sa Danmhairg, san Fhionlainn agus san Ostair (idir 20.3 %

agus 22.3 %). I measc na ndaoine faoi mhichumas, bhi mné i mbaol ni ba mho (29.9 %,

1 gcomparaid le 27.7 % d’fhir), mar a bhi daoine idir 16-64 (34.3 %, 1 gcomparaid le 23.2 % do6ibh
siud a bhi ni ba shine na 65 bliana). Bhi tionchar diréireach ag géarchéim COVID-19 ar dhaoine
faoi mhichumas agus rinneadh na rioscai eisiaimh?** a bhi ann cheana ni ba mheasa, go hdirithe

6 thaobh rochtain ar churam sléinte, ar an oideachas, ar an bhfostaiocht agus ar sheirbhisi tacaiochta
ar line, go hairithe déibh sitd a bhi ina gconai in institinidi*.

Ta sciar na daoine ag a bhfuil cilra imirceach agus Romach, agus ata i mbaol na
bochtaineachta agus an eisiaimh shéisialta i bhfad nios airde na an mean. T4 ratai AROPE
doibh siud a rugadh lasmuigh den Aontas 1 bhfad nios airde (thart ar dhé oiread nios m¢é) in 2020

i gcomparaid leo siud a rugadh®*® sna Ballstait ag a bhfuil na leibhéil is airde (53 % vs 26.9 %

sa Ghreéig, 52.6 % vs 21.3 % sa Spainn, 45.2 % vs 20.4 % sa Ghearmain, agus 44.6 % vs 15 %

sa Bheilg). Maireann idir 72 % agus 80 % de Romaigh ar fud an Aontais le hioncam nios isle na an
tairseach ndisitinta faoi seach, a thagfadh go bhfuiltear i mbaol na bochtaineachta - cas a d’¢éirigh ni

ba mheasa de bharr chailleadh na bpost sa phaindéim. T4 cursai nios measa do leanai Romacha.?*’

243 Téscaire Eurostat [hith_dpe010], bunaithe ar EU-SILC, a chumhdaionn daoine in aois 16 agus

nios sine. Bunaithe ar choincheap thascaire srianta na gniomhaiochta domhanda, meastar

go bhfuil daoine faoi mhichumas ma ta roinnt srianta, no srianta diana, gniomhaiocht acu.

An Coimisian Eorpach, Employment and Social Developments in Europe 2021, June 2021
[Forbairti Fostaiochta agus Soéisialta san Eoraip 2021, mi an Mheithimh 2021]

An Eagraiocht Dhomhanda Slainte, Policy Brief:A Disability-Inclusive Response to
COVID-19 [Achoimre ar Bheartas: Freagairt, a Chuimsionn Michumais, ar COVID-19],
Bealtaine 2020

246 Arna thaispedint ag tascairi Eurostat [ilc_peps06], [ilc_li33] agus [ilc_iw16], AROPE, AROP
agus AROP ag a bhfuil post.

Féach na mionsonrai agus na tagairti i gcreat straitéiseach an Aontais do na Romaigh maidir
le comhionannas, cuimsiu agus rannphairtiocht na Romach, SWD(2020) 530 final.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/c8d7f0ca-fbbd-4906-bce5-78f62e06a9ca?lang=en
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=24223&langId=en
https://www.un.org/sites/un2.un.org/files/sg_policy_brief_on_persons_with_disabilities_final.pdf
https://www.un.org/sites/un2.un.org/files/sg_policy_brief_on_persons_with_disabilities_final.pdf
https://www.un.org/sites/un2.un.org/files/sg_policy_brief_on_persons_with_disabilities_final.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/bbc97950-d2b6-4928-93c4-bdb6bc086fc7?lang=en&page=time:2020
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/8bc229dd-c343-428e-9bc3-e1ce574b26a4?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/37f01530-9f4d-4cb7-bbf6-7b986dbba64e?lang=en
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/commission_staff_working_document_analytical_document_accompanying_the_eu_roma_strategic_framework_for_equality_inclusion_and_participation_en.pdf

Lean bochtaineacht fuinnimh air ag laghdu ar fud an Aontais, ach ta cirsai criticiuil

do dhaoine ata faoi thairseach na bochtaineachta. Shroich sciar na ndaoine nach raibh in ann

a dtithe a théamh go leordhédthanach 8.2 % in 2020.24% Shroich an sciar seo 20.1 % in 2020

do dhaoine ag a bhfuil ioncam faoi thairseach na bochtaineachta, i gcomparaid ghéar le 5.8 %

de dhaoine thar an tairseach. Is fadhb i an inacmhainneacht, go hairithe i roinnt Ballstat i nDeisceart
agus Oirthear na hEorpa, go hairithe an Bhulgair, an Liotudin, an Chipir, an Phortaingéil agus

an Ghréig. Baineann praghsanna fuinnimh nios isle le baol bochtaineachta fuinnimh méadaithe.

An 13 Deireadh Fomhair 2021, ghlac an Coimisiun Teachtaireacht maidir le Tackling rising energy

%9 [ Ag dul i ngleic le praghsanna fuinnimh at ag dul in airde], lenar cuireadh bosca uirlisi

prices
i lathair chun dul i ngleic le tionchar laithreach na méaduithe (reatha) ar phraghsanna tobanna, agus
athléimneacht a neartt in aghaidh suaite amach anseo. Mar a fograiodh sa phacaiste

‘Oiritnach do 55°, agus d’thonn aistrit choir 1 dtreo aerdidneodrachta a airithiq, ta sé beartaithe ag
an gCoimisiun togra a chur sios le haghaidh Moladh 6n gComhairle faoi dheireadh 2021 chun
tuilleadh treoraiochta a sholathar do na Ballstait maidir leis an mbealach dul i ngleic le gnéithe
soisialta agus saothair an aistrithe ghlais.?> Ni mor faireachan a dhéanamh go cturamach

ar phraghsanna fuinnimh ata ag athrti agus na tionchair daileachdin, agus ta ga le corais chtitimh

a chur 1 bhfeidhm amach anseo.

248 De réir an tascaire Eurostat [ilc_mdes01]. Néta: tugtar briseadh sa tsraith le fios do mhedn

an Aontais agus don Bheilg, don Ghearmain, d’Eirinn agus do Lucsamburg in 2020 chomh

maith.

Teachtaireacht 6n gCoimisiun dar teideal Tackling rising energy prices: a toolbox for action

and support [Dul 1 ngleic le praghsanna fuinnimh ata ag dul in airde: sraith straitéisi

1 gcomhair gniomhaiochta agus tacaiochta], COM/2021/660 final

230 Fograiodh an togra i dTeachtaireacht Chapeau ‘Oiritinach do 55° (COM/2021/550 final) agus
in aithris 18 den togra chun Ciste Aerdide Soisialta a bhuntt (COM/2021/568 final)

249
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/51341e71-ac31-4dec-953e-e4577b5c09de?lang=en

Bhi neamh-ionannas ioncaim cobhsai né ag laghdi fit i bhformhoér na mBallstat roimh
ghéarchéim COVID-19. Tugann sonrai suirbhé le fios go raibh sciar ioncaim an 20 % ab airde den
daileadh ioncaim, ar an medan, clig oiread nios mo na sciar an 20 % ab isle in 2019 san Aontas
(bliain tagartha ioncaim an tascaire) — féach Fior 2.4.5. Chonacthas na laghduithe ba mho sa
neamh-ionannas ioncaim roimh an bpaindé¢im sa Rémain, i Lucsamburg, sa tSldvaic, sa Pholainn,
sa Liotudin, sa Chipir agus sa Laitvia. Tugadh méaduithe laidre sa neamh-ionannas foriomlan faoi
deara i Mélta, sa Fhrainc agus sa Ghearmain (baineann an ceann deireanach le briseadh sa tsraith
d’ainneoin sin). Ta an Ghearmain, an Bhulgdir, an Laitvia agus an Liotuain i ‘gcasanna criticiala’
toisc gur chlaraigh siad leibhéil arda agus méaduithe, n6 laghduithe sach beag, sa neamh-ionannas.
Is mor iad na éagothromaiochtai réigitinacha i measc na réigiun Eorpach agus, mar ata i gcas na
ratai AROPE, féadfaidh siad bheith leathan laistigh de Bhallstat amhain — féach Fior 4 in
larscribhinn 3. Mar a pléadh 1 gCaibidil 1, léirionn meastachain shealadacha Eurostat go raibh
c6imheas idir ctigili ioncaim (S80/S20) cobhsai**! san Aontas ina iomldine in 2020, cé go meastar
gur laghdaigh ioncam fostaiochta (margaidh) faoi 10 % do na chéad chuigili ioncaim agus faoi 2 %
don chuigit cuigil ioncaim. Bhi pairt mhor ag an tacaiocht phoibli a cuireadh i bhfeidhm, lena
n-airitear obair ghearr-ama agus scéimeanna coinnedla post eile (féach Caibidil 2.1.1), chomh maith
le feidhmit na gcobhsaitheoiri uathoibriocha leis na corais chdnach agus sochair, chun an toradh
seo a bhaint amach. Treisiodh na séasrai seo in go leor cdsanna chun iarmhairti ghéarchéim
COVID-19 a laghdu, go hairithe do ghrupai leochaileacha. Mar thoradh air sin, meastar go bhfuil an
tionchar, 1 dtéarmai ioncam indiuscartha, nach mor mar an gcéanna ar fud dhaileadh an ioncaim
thoriomlain, lena bhfuil méadu measta ar ioncaim inditscartha faoi 2 % don chéad chuigil agus

thart ar athra ar bith don chuigit cuigil.

251 Chonacthas nach raibh an t-athrt measta suntasach, 6 thaobh staidrimh de, i bhformhor

na mBallstat.
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Fior 2.4.5: Laghdaigh neamh-ionannas ioncaim n6 bhi sé fés cobhsai i bhformhor
na mBallstat a bhui leis an tacaiocht phoibli ollmhér agus feidhmii na gcobhsaitheoiri

uathoibriocha

Coéimheas idir cuigili ioncaim (S80/S20), leibhéil 2020 agus athruithe 6n mbliain roimhe (tascaire ceannline

an Scorchlair Shoisialta)
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Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhedn neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
Tarscribhinn. Nil sonrai ar fail le haghaidh IT, agus is sealadach iad le haghaidh FR, LV, NL, PL agus SK. T4 briseadh
ann sa tsraith le haghaidh BE, DK, DE, IE agus LU. O 2020 ar aghaidh, tarchuireann an Ghearmain sonrai ar an téscaire
chuig EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ata difriail leis an gceann roimhe sin. Nil na sonrai 6 bhlianta difriula
inchomparaide a thuilleadh da thoradh sin. Déantar athruithe ata suntasach 6 thaobh staidrimh de a mharcail le réalta

(*).

Foinse: Eurostat, [tessil80].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/0841b683-2a56-40b9-a57b-3a8acffa97d2?lang=en

Ta cruth na neamh-chomhionannas ioncam thar an daileadh ioncaim an-éagsuil ar

fud Bhallstait an Aontais. Spreag méaduithe ag ceann iochtair an daileachdin ioncaim, ar an meén,
méaduithe i neamh-chomhionannais le deich mbliana anuas (féach an Ciste um Aistrit Coir 2021).
Bionn neamh-ionannais ioncaim nios airde ag ceann iochtair agus ceann uachtair an daileachain
ioncaim de ghnath i mBallstait ina bhfuil neamh-ionannas ioncaim nios airde ar an iomlan
(S80/520) nd mean an Aontais, mar a thugtar le fios sna céimheasa idir cuigili ioncaim faoi seach
(S50/520 agus S80/S50) — féach Fior 2.4.6. T4 sé seo nios soiléire ag an gceann iochtair (S50/S20),
afach, mar ata i gcas na Romaine, na Laitvia, na Gearmaine, na hlodaile agus na Spainne.
Spreagann neamh-chomhionannas nios airde ag an gceann iochtar neamh-ionannas foriomlan

i dtiortha faoi mheén an Aontais chomh maith, amhail an Chroéit, an Eastdin, an tSlovaic agus

an tSualainn. I mBallstait eile (an Bhulgair, an Chipir, Eire, an Liotuain, Malta agus

an Phortaingéil), eascraionn an neamh-ionannas foriomlédn as neamh-chomhionannas nios airde

S80/S50 nios mo.
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Fior 2.4.6. Ta cruth na neamh-chomhionannas ioncaim thar an daileadh ioncaim an-éagsiil

ar fud na mBallstat
Céimbheasa idir cuigili S80/S20, S80/S50 agus S50/S20 (2020)

6.0 8.5
5.0 7.5
4.0 6.5
3.0 i 5.5
o + + + 4 +
+ S +
+ 4 * ¥
z.o++++++++++ — @ 2 4.5
1.0 3.5
0.0 2.5
S0 BT rzaknTEEE28L 8582223
2
$80/S20 (right scale) S80/S50 (left scale)  + S50/S20 (left scale)
Noéta: Nil sonraf ar fail le haghaidh IT i gcomhair 2020. Usaidtear luachanna 2019,
Foinse: Eurostat [tessil80], [ilc_dil1d], [ilc_dille]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tessi180/default/table?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/ilc_di11d/default/table?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/ilc_di11e/default/table?lang=en

I ngeall ar an bpaindéim COVID-19, léirionn luath-mheastachain ar chaiteachais cosanta
soisialta in 2020 le haghaidh 20 mBallstat*? leibhéil nach bhfacthas a leithéid riamh agus
méaduithe mora, i gcomparaid le 2019. Ar an iomlan, mhéadaigh caiteachas ar chosaint shoisialta
faoi EUR 237 billiun (thart ar +8 %) thar 2019. Cuimsionn na méaduithe ar fud na mBallstat 6 nios
14 na 5 % sa tSualainn, sa Danmhairg agus sa Chroit go breis agus 20 % in Eirinn agus i Malta.
Spreag nios mo caiteachais ar shochair dhithostaiochta, lena n-airitear sochair arna n-iocadh faoi
scéimeanna oibre gearr-ama (EUR +101 billiun, né +75 %) na méaduithe thar 2019-20. Chonacthas
méaduithe freisin ar chaiteachas a bhain le heisiamh soéisialta (+14 %), tithiocht (+7 %), sochair

a bhain le teaghlaigh/leanai (+6 %), breoiteacht/ciram slainte (+6 %), agus sochair seanaoise

(+3 %). I dtéarmai coibhneasta, i measc na 20 mBallstat a thuairiscigh, chonacthas méaduithe

ar chaiteachas ar shochair dhifhostaiochta®?

ni ba mhoé na 100 % san Ostair, sa tSeicia,

sa Phortaingéil, in Eirinn, san Eastoin agus i Malta. Mhéadaigh caiteachas ar bhreoiteacht/chtiram
slainte faoi bhreis agus 10 % sa Bheilg, sa Bhulgair, sa tSeicia, sa Danmhairg, in Eirinn, sa Chipir,
sa Laitvia, san Ungair, i Malta agus sa Phortaingéil. Mhéadaigh caiteachas ar chosaint shéisialta go
laidir mar sciar de OTIL, 6 27.6 % in 2019 go 31.1 % in 2020 (+3.5 ccc), mar thoradh i bpairt freisin

ar an titim 1 leibhéal foriomlan OTI in 2020.

252 Foinse: Eurostat, Luath-mheastachain - Cosaint shoisialta - Eurostat. (europa.eu) ag
cumhdach BE, BG, CY, CZ, DE, DK, EE, IE, FR, HR, IT, LV, LT, HU, MT, AT, PL, PT, SI
agus SE B’ionann na 20 mBallstat seo agus timpeall 79 % de OTI AE-27 in 2019 (agus 82 %
de chaiteachas ar chosaint shoisialta).

253 Lena n-airitear ctiteamh as socruithe oibre gearr-ama.
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https://ec.europa.eu/eurostat/web/social-protection/data/early-estimates

Bhi tionchar na n-aistrithe soisialta ar laghda bochtaineachta cobhsai in AE-27 6 bhi 2015
ann ach ta éagsulacht le feicedil i measc na mBallstat. Laghdaigh aistrithe soisialta (seachas
pinsin) an rata i mbaol na bochtaineachta faoi thart ar thrian (32.7 %) in 2020 (ag tagairt
d’ioncaim 2019). Bhi éagstlachtai suntasacha ar fud na mBallstét, 4fach, idir thart ar 16 %

sa Romain agus nios mé na 50 % sa Danmhairg, san Fhionlainn, agus in Eirinn. In 2020 (ag tagairt
d’ioncaim 2019), bhi luachanna nib airde agus méaduithe i gcuig Bhallstat: an Fhrainc agus

an Danmhairg (na gniomhaithe ab fhearr), chomh maith leis an mBeilg, an Ungair agus
Lucsamburg (a bhfuil briseadh sa tsraith, afach). Bhi ¢ifeacht an laghdaithe bochtaineachta faoi
bhonn an mhedin thar an tréimhse chéanna agus bhi sé cobhsai, a bheag n6é a mhor, sa Romain,

sa Spainn agus an Laitvia, ach laghdaigh s¢ go substaintiuil sa Bhulgdir, i Malta agus sa Chroit, ag
fagail go bhfuil na sé cinn acu i ‘gcas criticitil’. Léirionn an tascaire claonadh i leith

na héagsulachta thar na Ballstait. T4 na héagsulachtai mor thar réigituin san Aontas, ach taifeadadh
luachanna an-iseal 1 réigitin i ndeisceart na hlodaile, 1 bhformhor na réigitin sa Romain agus

i réigiuin airithe sa Ghréig agus sa Chrait — féach Fior 9 in Iarscribhinn 3.
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Fior 2.4.7: Ta tionchar laghdaithe bochtaineachta na n-aistrithe sdéisialta éagsuil ar fud

na mBallstat
Tionchar na n-aistrithe séisialta (seachas pinsin) ar laghdu na bochtaineachta, leibhéil 2020 agus athruithe 6n mbliain
roimhe (tascaire ceannline an Scorchlair Shoisialta)
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10.0 Impact of social transfers (other than pensions) on poverty reduction

Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn. Nil sonrai ar fail le haghaidh IT, agus is sealadach iad le haghaidh FR, LV, agus PL. T4 briseadh ann
sa tsraith le haghaidh BE, DK, DE, IE agus LU. O 2020 ar aghaidh, tarchuireann an Ghearmain sonrai ar an tascaire
chuig EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ata difrigil leis an gceann roimhe sin. Os rud é gur briseadh
sna hamshraitheanna atd mar thoradh ar an athrt sin, d’thoilsigh Eurostat luach measta 2019 AROP don Ghearmain, ata
inchomparaide leis an gceann do 2020 ar a bhfuil an anailis reatha ag brath.

Foinse: Eurostat, [tespm050].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/b001ae62-ce34-4b49-9741-28a3ef99477f?lang=en

Ta éagsulacht nach beag i dtéarmai chumhdach na cosanta soisialta, imeasc oibrithe
neamhchaighdedanacha go hairithe. Ar an mean, ta sciar na ndaoine in aois oibre (16-64) ata

i mbaol bochtaineachta agus a thaigheann cosaint shéisialta (ar leibhéal duine aonair?**) nios airde
1 measc fostaithe ag a bhfuil conradh sealadach (41 %) nd mar ata i measc iad sitd a bhfuil conradh
buan acu (26 %). Ach is mor idir na Ballstait: faoi 25 % at4 an cumhdach sa Chréit, sa Pholainn,

sa Phortainggéil, i Malta, san Ungair, sa tSlovaic agus sa Ghréig — tuairiscionn roinnt de na tiortha
seo (amhail an Pholainn, an Phortainggil agus an Chroit) leibhéal ard conarthai sealadacha freisin.
Ta sé iseal freisin 1 measc daoine féinthostaithe (12.9 %) 1 gcomparaid le fostaithe (31 %), a
léirionn rochtain nios isle ar chosaint shoisialta do dhaoine féinfhostaithe. Ar deireadh, cé

go bhfuair leath (52 %) de na daoine neamhthostaithe sochair shoisialta san Aontas, bhi an sciar seo
faoi 15 % sa Chroit, sa Ghréig, sa Romain, sa Pholainn, sa tSlovaic agus sa Bhulgair.

I gcodarsnacht leis an méadi suntasach le déanai ar lion na bhfaighteoiri sochar difhostaiochta®,
nior thaifead formhdr na mBallstat méaduithe ar thaighteoiri sochair chunaimh shéisialta. I méran
Ballstat (an Bheilg, an tSeicia, an Ghréig, an Spainn, an Fhrainc, an Laitvia, an Liotudin,
Lucsamburg, an Phortaingéil agus an tSl6ivéin), afach, mhéadaigh lion thaighteoiri na sochar seo

go suntasach ag pointe éigin thar 2020.2

254 De réir an tascaire ar rochtain éifeachtach formhuinithe i gcomhthéacs an chreata faireachdin

ar rochtain ar chosaint shdisialta (rata faighte sochair don daonra atd i mbaol na
bochtaineachta roimh aistrithe soisialta).

255 Féach caibidil 2.3.1 ar fhail sochar dhifhostaiochta.

236 Féach Tabla 7, arna chur le chéile 6 bhailitichan sonrai CCS in Athbhreithnivu Bliantuil CCS ar
an Monatoir ar Fheidhmiocht na Cosanta Soisialta agus forbairti ar bheartais na cosanta
soisialta, 2021.
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-12174-2021-INIT/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-12174-2021-INIT/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-12174-2021-INIT/en/pdf

Bosca Cholin 5: Rochtain ar chosaint shéisialta leordhothanach

Ghlac an Chomhairle Moladh ar rochtain ar chosaint shéisialta le haghaidh oibrithe agus daoine
féinfhostaithe in 2019%, chun Prionsabal 12 de Choliin Eorpach na gCeart Séisialta (ar chosaint
shoisialta) a chur chun feidhme agus chun corais do chosaint shéisialta a chur in oiriuint

do mhargaidh saothair a athraionn go tapa. Gheall Ballstait chun na nithe a leanas a airithit: 1) rochtain
ar chosaint shdisialta; 2) cumhdach €ifeachtach do gach oibri agus gach duine féinfhostaithe gan beann ar
chinedl an chaidrimh fostaiochta?®; 3) leibhéal sasuil cosanta (dea-chaighdedn maireachtala, athsholathar
iomchui ioncaim); agus 4) trédhearcacht na ndalai agus na rialacha chomh maith le simpliu riarachain.
larradh ar Bhallstait plean a chur isteach a leagann amach na bearta comhthreagracha ata le glacadh ar an
leibhéal naisiunta faoin 15 Bealtaine 2021. Bhi a bpleananna naisitinta curtha isteach ag 25 Bhallstat faoi lar

mhi Dheireadh Fomhair 2021.2%°

257 Moladh 2019/C 387/01 6n ¢Combhairle an 8 Samhain 2019.

258 s é sin le r4 go seachn6fai casanna ina gcuirfeadh na rialacha bac ar dhaoine aonair sochair
a thabhrt no6 rochtain a thail orthu agus a chinntiti go gcosnaitear agus go genuasaitear
teidliochtai agus/n6 go bhfuil siad inaistrithe.

2% Ta pleananna le cur isteach ag Lucsamburg agus an tS16ivéin go foill. T4 na pleananna le fail
ar line.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.387.01.0001.01.ENG
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1312&langId=en

Cuimsionn formhér na bpleananna naisiinta bearta a théann i ngleic le ceann amhain, ar a laghad,

de cheithre réimse an Mholta, cé go bhfuil difriochtai suntasacha iontu idir raon, raon feidhme?*

agus
uainii.?! Cé go gcuimsionn 21 phlean (as 25) bearta chun rochtain ar chosaint shoisialta a fheabhs, nil sé
mar aidhm acu go ginearalta na bearnai ar fad a shainaithnitear sa chreat faireachain®*? a chumhdach né na
Moltai Tirshonracha arna n-eisitint i dtimthriall an tSeimeastair Eorpaigh, 2020°%*, Baineann formhor

na mbeart (arna gcur chun feidhme né arna mbeartr) le cumhdach foirmiuil oibrithe neamhchaighdeanacha
nd daoine féinfhostaithe (in 15 Bhallstat) agus oiritinacht a theabhst (in 13 Bhallstat), agus béim ar phinsin
agus sochair dhifthostaiochta agus bhreoiteachta. Samhlaitear nios 111 beart maidir le rochtain éifeachtach,

cosaint agus inaistritheacht teidliochtai agus trédhearcacht agus simpliu.

Thuairiscigh nach mér gach plean maidir le bearta beartais a rinneadh mar fhreagairt ar ghéarchéim
COVID-19. [ measc na mbeart seo ta maolu na rialacha, sineadh ama a chur leis an bhfad agus/n6 méadi

i méideanna na sochar (m.sh. sochair dhithostaiochta agus bhreoiteachta). Anuas air sin, tugadh tacaiocht
shonrach do roinnt grupai (oibrithe ag a bhfuil conarthai neamhchinnte, daoine féinfhostaithe) né
earnalacha/gairmeacha beatha (earnail an chultuir, oibrithe ctiraim slainte, oibrithe ti, srl.).?** Ar an iomlan,
chabhraigh na bearta eisceachtula le cosaint shoisialta a leathnii chun grapai nar cumhdaiodh roimhe seo n6
nar cumhdaiodh ach go pairteach a chumhdach. Feictear go bhfuil formhdr na mbeart a rinneadh in 2020
agus go luath in 2021 sealadach, afach, rud a chiallaionn gur lu seans go mbeidh siad ina ngné bhuan

de chorais chosanta soisialta.?®> Seo an fath gur mhol an Plean Gniomhaiochta, a chuireann Coltin Eorpach
na gCeart Saisialta chun feidhme, do Bhallstait rochtain ar chosaint shoisialta a leathnu a thuilleadh, ag tisaid
bearta eisceachtila COVID-19 mar thoinse inspioraide le haghaidh athchoirithe struchtiracha chun cosaint

na ndaoine neamhfhostaithe, na n-oibrithe neamhchaighdeanacha agus na ndaoine féinthostaithe a theabhsu.

260 Tyarann naoi bplean priomhbheart beartais (n6 reachtach) amhain (DK, ES, DE, EL, HR, IE,
LT, FI, LV), agus cuimsionn naoi bplean idir 3 agus 6 bheart chomh maith (CY, CZ, EE, FR,
IT, MT, NL, PT agus RO). Chuir an Bheilg breis agus 30 beart sios 1 bpacaiste cuimsitheach,
ag dul 1 ngleic ar ghnéithe éagsula an Mholta.

261 Déanann 14 Bhallstat tagairt do na bearta a rinneadh 6 glacadh an Moladh (i Samhain 2019),

fad is a chuimsitear bearta beartaithe don todhchai in 17 bplean naisiunta.

Monitoring framework on Access to social protection for workers and the self-employed

[Creat faireachain ar Rochtain ar chosaint shoisialta le haghaidh oibrithe agus daoine

féinthostaithe], ar fail ar line.

263 Eisiodh moladh tirshonrach do 16 Bhallstat (BG, CY, EE, ES, HU, HR, IT, LT, LV, MT, NL,

PL, PT, RO, ST agus SK) in 2020 ar chosaint shoisialta, agus focas soiléir ar rochtain

a fheabhsu le haghaidh oibrithe neamhchaighdeanacha agus daoine féinfhostaithe (CY, EE,

ES, IT, LT, NL, PL, PT agus SI) iontu go minic. O mhi Dheireadh Fomhair 2021 i leith,

airitear ar na PTAnna a glacadh le haghaidh 17 mBallstat bearta a bhaineann le cosaint

shoisialta, a raibh moltai tirshonracha ag 14 acu in 2019 n6 2020. Cumhdaionn formhor

na PTAnna seo na moltai tirshonracha gaolmhara ach is beag ceann acu a théann i ngleic leo

ina n-iomlaine.

Féach roinn 2.4.2 agus an Tuarascéil Chomhphairteach ar Fhostaiocht, 2021.
265 Féach freisin ESPN (2021).

262

264

7252/22 dm 242
LIFE.4 GA



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8358&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=24715&langId=en

Baineann bearta naisiunta le déanai chun dul i ngleic le bearnai i gcumhdach foirmiuil le daoine
féinfhostaithe agus daoine a bhfuil obair neamhchaighdeanach acu den chuid is mé. Rinne an Fhrainc
leathnl na sochar breoiteachta do gach duine féinthostaithe buan, lena n-airitear professions libérales

(i gcomhthéacs an dli um chosaint shoisialta a glacadh ag deireadh 2020). Mhol rialtas na hEireann pa
breoiteachta reachtuil nua chun cosaint le haghaidh fostaithe nach raibh i dteideal saoire breoiteachta

ina gconarthai fostaiochta a airithiu. T4 sé beartaithe ag an mBeilg cumhdach foirmitil a theabhsu

le haghaidh catago6iri faoi leith (ealaiontdiri, oibrithe ardin, ciramdiri neamhthoirmitla, oibrithe gnéis) agus
chun meastoireacht a dhéanamh ar na ‘cearta idirlinne’, mar a dtugtar orthu, a sholathraionn tacaiocht
ioncaim do dhaoine féinthostaithe, agus na cearta sin a oiritint. Ta sé beartaithe ag an Rémain sineadh ama
a chur le saoire atharthachta agus rochtain thoirmiuil ar gach craobh cosanta sdisialta a airithia le haghaidh
oibrithe séasuracha agus laethtla chomh maith le hoibrithe ardain. T4 sé beartaithe ag an tSeicia go gcuirfi
feabhas ar rochtain ar bhreoiteacht agus rioscai gaolmhara (lena n-airitear saoire mhaithreachais) le haghaidh
oibrithe neamhchaighdednacha. T4 sé beartaithe ag an gCipir cumhdach iomlén a airithiu le cosaint
shoisialta le haghaidh daoine féinfhostaithe, i.e. leathni chumhdach na sochar dithostaiochta agus
scéimeanna a bhaineann le timpisti ag an obair agus galair cheirde. Chuir an Pholainn tus le hathchoéiriu lena
sintear arachas éigeantach go hairithe tri bhithin scéimeanna pinsin do chonarthai dli shibhialta agus chuir si
tus le clart éigeantach na gconarthai ar leith lena airithiti nach féidir mi-isaid a bhaint as an gcineal sin
conartha. Ar deireadh, ta sé beartaithe ag an nGréig rochtain ar shochair dhifhostaiochta a leathnu chuig

daoine féinfhostaithe.

Maidir le leordhéthanacht, téann roinnt bearta naisitinta ata sna pleananna i ngleic le cas na bpinsean,
go hairithe do dhaoine féinfhostaithe. Mar shampla, chinn an Laitvia riomhanna na ranniocaiochtai

le haghaidh daoine féinfhostaithe a oiriint, go hairithe chun tact le leordhothanacht na bpinsean a bheidh
ann amach anseo agus ta sé beartaithe ag an mBeilg athluachail a dhéanambh ar phinsin reachtula na ndaoine
féinfhostaithe, agus ag an Spainn gniomhu ar an d4 réimse sin. Rinne an Ostair, an Ghearmain®® agus

an Eastoin bearta chun leordhdthanacht na bpinsean a theabhsti, go héirithe doibh siid a bhfuil teidliochtai
isle acu agus chuir an tSeicia least pinsean sios chun cothroime choras na bpinsean a theabhst (agus aird 4

tabhairt ar bhearnai inscne freisin).

266 Thug an Ghearmain isteach sochar forliontach pinsin arna riomh ina aonar do ranniocoiri
fadtéarmacha le harachas pinsin Reachtuil ar bhonn iseal-tuillimh (Grundrente).
7252/22 dm 243

LIFE.4 GA




Mheath leordh6thanacht scéimeanna iosioncaim i ngach Ballstat, nach mor, in 2019. Is féidir
faireachan®®’ a dhéanamh ar leordhéthanacht na sochair iosioncaim ach comparaid a dhéanamh idir
ioncam na dtairbhithe agus tairseach naisiinta na bochtaineachta agus ioncam saothraithe ar pha
iseal. Tugann na tagairti seo eolas maidir le tionchar maolaithe na bochtaineachta ioncaim, chomh
maith le gné ghniomhachtichain agus ¢ifeachtai féideartha didhreasachta na scéimeanna.

Don bhliain ioncaim is deireanai ata ar fail (2019), mhaolaigh leordh6thanacht na scéimeanna
iosioncaim ar an iomlan san Aontas, ag léirit an chaoi a raibh ioncam na dtairbhithe iosioncaim ag
titim chun deiridh ar thorbairti ioncaim foriomlana roimh ghéarchéim COVID-19. Bhi an maolu seo
ni ba shubstaintiula i roinnt tiortha, agus comparaid 4 déanamh le hioncam saothraithe ar pha iseal
(Malta -5.8 ccc, an Chroit -3.2 ccc, an Romain -2.9 ccc) no leis an tairseach bochtaineachta

(an Fhrainc -6.3 ccc, an Ghréig -6 ccc). Ar an taobh eile, mhéadaigh leordhothanacht go suntasach
san lodail tar éis leasu 2019 agus, ar bhonn nios 10, sa Liotudin (13.6 ccc) agus sa tSloivéin

(15.2 ccc). Té leordhdthanacht an iosioncaim gar don tairseach bochtaineachta i roinnt tiortha

(an [siltir, Eire agus an Iodail), fad is a d’fhan aon trian faoin tairseach bochtaineachta sa Romain,

sa Bhulgdir, san Ungdir, sa tSeicia agus sa tSlovaic — féach Fior 2.4.8.

267 De réir na modheolaiochta a socraiodh sa chreat tagarmharcéala ar iosioncam, féach

na Tuarascélacha Comhphairteacha ar Fhostaiocht, 2019, 2020 agus 2021.

7252/22 dm 244
LIFE.4 GA


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?advSearchKey=bench_fram_minincom&mode=advancedSubmit&catId=22&doc_submit=&policyArea=0&policyAreaSub=0&country=0&year=0#navItem-1

Fior 2.4.8: Ta leordhothanacht na tacaiochta iosioncaim an-éagsiil ar fud na mBallstat
Glanioncam faighteoiri ioncaim iosta mar chéatadan den tairseach i mbaol na bochtaineachta (leata thar 3 bliana) agus
d'ioncam fostai ar pha iseal (bliain ioncaim 2019)

As a share of the income of a low wage earner

120%
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80%

60%

40%

20%

20% 40% 60% 80% 100% 120%
As a share of the (smoothed over 3 years) poverty threshold

Nota: Baineann an chairt le daoine singile gan leanai. D’fhéadfai cinealacha eile sochar (e.g. sochair tithiochta) seachas
ioncam iosta a aireamh le glanioncam faighteora ioncaim iosta freisin. Saothraionn an fostai ar pha iseal 50 %
den mheanpha agus oibrionn sé go lanaimseartha.

Foinse: Riomh Ard-Stiarthéireacht na Fostaiochta, na nGnothai Soéisialta agus na gComhdheiseanna 6 mhicreashonrai

EU-SILC.
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Lean an rata ré-ualaigh’®® maidir le costas tithiochta air ag laghd beagan roimh

an ngéarchéim. In 2019 (an bhliain ioncaim a dtagraionn tascaire 2020 do), bhi thart ar aon deichit
de dhaonra an Aontais ina chonai i dteaghlaigh a chaith breis agus 40 % da ioncam inditscartha
(coibhéisithe) ar thithiocht. Bhi an rata ab airde le fail sa Ghréig (32.6 %), agus an Ghearmain,

an Bhulgdir agus an Danmbhairg ina dhiaidh sin (thart ar, n6 nios mé6 n4, 15 %) agus bhi an rata ab
isle sa tSlovaic, sa Chipir, sa Liotudin agus 1 Mélta (nios I nd 3 %) — féach Fior 2.4.9. T4 na
dearbhuimhreacha agus ord na dtiortha sach chosuil idir daoine faoi 30 agus an chuid eile den
daonra. Laistigh den daonra a bhi i mbaol na bochtaineachta, bhi an rata r6-ualaigh maidir le costas
tithiochta 1 bhfad nib airde (37.8 % in 2020), agus bhi go leor éagothromaiochtai idir Ballstait.

Bhi 82.5 % den daonra sa Ghréig a bhi i mbaol na bochtaineachta ro-ualaithe ag costais tithiochta,
agus bhi thart ar dha thrian ré-ualaithe sa Danmhairg agus sa Ghearmain. Bhi an sciar thart ar 10 %
nd ni ba 10 sa Liotudin, i Malta, sa Chipir agus sa tSlovaic. Déanann fadhbanna maidir

le hinacmhainneacht tithiochta nios moé difir do thionontai, sa mhargadh ciosa priobhdideach n6 sa

mhargadh a bhfuil an praghas islithe (25.2 %) n4 Ginéiri ag a bhfuil morgaiste (6.2 %) de ghnath.?®

268 Leis an tascaire, déantar sciar an daonra a chénaionn i dteaghlaigh inarb ionann na costais

tithiochta fhoriomlana agus nios mo na 40 % d'ioncam ditscartha (iad araon glan 6 lamhaltais
tithiochta). De réir na tuairisce a thugtar in Methodological Guidelines and Description of
EU-SILC variables [Treoirlinte agus Tuairisc Mhodheolaioch ar athroga Staidreamh

an Aontais Eorpaigh maidir le hloncam agus Dalai Maireachtdla] (leagan mhi Aibreain 2020)
airitear sochair ciosa agus sochair a fhaigheann uinéiri lonnaitheacha, ach seachas sochair
canach agus aistrithe caipitil, le lamhaltais (ni iritear ach lamhaltais a mbaineann téstail
acmhainne leo). Leis an doiciméad, sainmhinitear costais tithiochta mar chostais mhiosula
agus costais arna n-ioc iarbhir, a bhaineann le ceart an teaghlaigh a bheith ina chonai

sa choéiriocht. T4 arachas struchtarach (le haghaidh tiondntai: ma foctar ¢), seirbhisi agus
muirir (baint camrais, baint bruscair, etc. san aireamh iontu; sainordaitheach le haghaidh
uinéiri, le haghaidh tionontai: ma ioctar iad), cothabhail agus deisitchain thrathrialta, cdnacha
(le haghaidh an tiononta: ar an teaghais, mas infheidhme) agus costas na bhfontas (uisce,
leictreachas, gas agus téamh). Le haghaidh tinéiri a bhfuil morgdiste 4 ioc acu, ta iocaiochtai
uis mhorgaiste (aon thaoiseamh canach a asbhaintear, seachas sochair tithiochta nach
n-asbhaintear) san aireamh. Le haghaidh tionontai ar phraghas an mhargaidh né ar phraghas
laghdaithe, ta iocaiocht ciosa san direamh. Le haghaidh tionontai ata saor 6 chios, nior cheart
sochair tithiochta a asbhaint 6n gcostas tithiochta foriomlan.

Tascaire Eurostat [ilc_Ivho0O7c].

269

7252/22 dm 246
LIFE.4 GA


https://circabc.europa.eu/ui/group/853b48e6-a00f-4d22-87db-c40bafd0161d/library/2927c935-895f-4d4d-95a0-0ef747f6347e/details
https://circabc.europa.eu/ui/group/853b48e6-a00f-4d22-87db-c40bafd0161d/library/2927c935-895f-4d4d-95a0-0ef747f6347e/details
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/3e4f2597-ac15-417e-a601-96bce98f4adb?lang=en

Fior 2.4.9: Laghdaigh an rata ré-ualaigh maidir le costas tithiochta ar an mean roimh

an ngéarchéim, ach bhi difriochtai substaintitla idir Ballstait

Sciar na ndaoine ina gcoénai i dteaghlaigh ag a bhfuil r6-ualach maidir le costas tithiochta (%), leibhéil 2020 agus
athruithe 6n mbliain roimhe (tascaire ceannline an Scorchlair Shoisialta)

Housing cost overburden - change
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Nota: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn. Nil sonrai ar fail le haghaidh FR na IT, agus is sealadach iad le haghaidh LV agus PL. T4 briseadh ann
sa tsraith le haghaidh BE, DK, DE, IE agus LU. O 2020 ar aghaidh, tarchuireann an Ghearmain sonrai ar an tascaire
chuig EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) atd difriail leis an gceann roimhe sin. Nil na sonrai 6 bhlianta difriala
inchomparaide a thuilleadh da thoradh sin. Déantar athruithe ata suntasach 6 thaobh staidrimh de a mharcail le réalta

(*).

Foinse: Eurostat, [tespm140].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/560bfb6b-870b-419f-9858-49288f31374d?lang=en

Bhi nios mé deacrachtai tithiochta ag teaghlaigh ina raibh leanai agus teaghlaigh
aontuismitheora roimh an ngéarchéim. Bhi 6.5 % de theaghlaigh aontuismitheora ina raibh
leanbh spleach faoi dhiandiothacht tithiochta in 2019, i gcodarsnacht le 4 don daonra foriomlén.?”
Taifeadadh ratai nib airde sa Ghréig, sa Spainn, sa ROmain, sa tSualainn agus sa Danmhairg. Tugann

sonrai suirbhé arna mbailii ag Eurofound?’!

in 2019 le fios go raibh éiginnteacht tithiochta nib airde
do theaghlaigh ina raibh leanai né teaghlaigh nach raibh leanai iontu (6.6 % vs 4.1 %). Chomh
maith leis sin, bhi daoine gan didean nios neamhchosanta ar thadhbanna slainte agus rinne briseadh
sa solathar seirbhise nios mo difir doibh le linn tréimhsi dianghlasala. Ar an iomlan, shoiléirigh
géarchéim COVID-19 na dushlain tithiochta a bhi ann le fada agus na neamh-chomhionannais

1 gcoinniollacha tiondntachta agus tithiochta, lena n-airitear doibh sitid a bhi eisiata on tithiocht

roimhe.?’?

270
271

Tascaire Eurostat [ilc_mdho06].

Féach Eurofound (2021), Education, healthcare and housing: How access changed for
children and families in 2020, COVID-19 series, [Oideachas, ciram sldinte agus tithiocht: an
chaoi ar athraigh rochtain le haghaidh leanai agus teaghlaigh in 2020, sraith COVID-19],
Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.

Féach mar shampla réamhanailis ag ECFE maidir leis an mbealach a bhféadfadh paindéim
COVID-19 difear a dhéanamh d’inacmhainneacht tithiochta amach anseo: Building for a
better tomorrow. Policies to make housing more affordable [ T6gail do thodhchai nios fearr:
Beartais chun tithiocht a dhéanamh nios inacmhainne], Coimri Beartais Fostaiochta, Saothair
agus Gnothai Soisialta, ECFE, Paras
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/0cbf211e-38c9-4fa3-b89c-dfdda4b7af0b?lang=en
https://www.eurofound.europa.eu/publications/policy-brief/2021/education-healthcare-and-housing-how-access-changed-for-children-and-families-in-2020
https://www.eurofound.europa.eu/publications/policy-brief/2021/education-healthcare-and-housing-how-access-changed-for-children-and-families-in-2020
https://www.eurofound.europa.eu/publications/policy-brief/2021/education-healthcare-and-housing-how-access-changed-for-children-and-families-in-2020
http://oe.cd/affordable-housing-2021
http://oe.cd/affordable-housing-2021

D’fhan baol na bochtaineachta n6 an eisiaimh shéisialta i measc daoine aosta (65+) cobhsai ar
an iomlan, a bhuiochas freisin d’éifeachtacht na gcoras pinsean. In 2020, ba ¢ 20.3 % an rata
AROPE i measc daoine at4 65 bliana d’aois n6 os a chionn san Aontas, agus bearna leaniinach
inscne ann (23 % 1 gcas na mban i1 gcompardaid le 16.9 % 1 gcas na bhfear). Ag an am céanna,
léirionn an d4 chomhphairt den AROPE?"? seanaoise treochtai freastracha, agus ta difriochtai
suntasacha fos ann i measc na mBallstat. Bhi an rata baol bochtaineachta (AROP) ina measc siad
ata 65 bliana d’aois agus os a chionn ag 17.3 % in 2020 san AE, nios airde n4 an rata i measc daoine
idir 18-64 bliain d’aois (16.3 %). Is ctlu € seo 6 na deich mbliana roimhe sin, nuair a bhi ioncam
oibre bruite ag an ngéarchéim fad a bhi a luach coinnithe ag pinsin. I sé Bhallstat, t4 nios mé na
duine as gach ceathrar aosta i mbaol na bochtaineachta — féach an painéal is airde i bhFior 2.4.10.
Idir an da linn, t4 géardhiothacht abhair agus diothacht shéisialta (SMSD) i measc daoine scothaosta
ag dul 1 laghad 1 gconai agus ta sé nios isle na i measc daoine in aois oibre ar leibhéal AE (5.8 %

vs 6.8 % in 2020). I roinnt Ballstat, afach, is ¢ a mhalairt ata fior; In dha thir, t nios mo6 na duine as

gach ceathrar aosta faoi 1€ SMSD — féach ar an bpainéal bun i bhFior 2.4.10.

273 Nil ach dha chomhphairt (bochtaineacht ioncaim agus diandith 4bhartha agus diothacht

shoisialta) ag an tascaire maidir leis an rata baol bochtaineachta né eisiaimh shoisialta don
daonra ata 65+ bliana d’aois, 0s rud € nach bhfuil déine iseal oibre infheidhme maidir le
daonra nios sine.
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Fior 2.4.10: 1 bhformhér na mBallstiat anois, cé gur minic gur ld a neamhchosaint
ar ghéardhith abhartha agus ar dhith soisialta, is ld an chosaint ar an mbochtaineacht
a bhionn acu siud is sine na 65 bliana na acu siud ata in aois oibre

Ratai riosca bochtaineachta (an chéad phainéal) agus Diandith Abhartha agus Diothacht Shéisialta (painéal botom) de
réir aoisghrapa (%, 2020)
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EU EL IE ES BE DK FR DE CY AT NL SE FI IT* LU HU CzZ SK MT PL EE LV SI PT HR LT RO BG
Nota: Ar chlé, tA barra 18-64 sa bhreis ar an 65+; Ar dheis, t4 barra 65+ sa bhreis ar 18-64. O 2020 ar aghaidh,
tarchuireann an Ghearmain sonrai maidir le tascaire AROPE chuig an EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ar
difritiil 6n gceann roimhe seo ¢é. Os rud é gur briseadh sna hamshraitheanna ata mar thoradh ar an athru sin, d’fhoilsigh

Eurostat luach measta 2019 AROPE don Ghearmain, atad inchomparaide leis an gceann do 2020 ar a bhfuil an anailis
reatha ag brath.

Foinse: Eurostat [ilc_1i02] agus [ilc_mdsd11]. An Iodail: Sonrai 6 2019.
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Is ionann pinsin agus breis agus leath d’ioncam gairme deiridh, ar an mean. B’ionann an
pinsean meanach doibh sitd in aois 65-74 agus 57 % d’ioncam oibre iad siud in aois 50-59 in 2019
san AE-27.2" Ta an coimheas seo ag arda 6 bhi 2010, nuair a bhi sé ag 53 %. T4 an cdimheas
athsholathair comhiomlan i bhfad nios airde na 70 % i roinnt tiortha, go hairithe in Lucsamburg,

sa Ghréig, san lodail, sa Phortaingéil agus sa Spainn. Da dheasca sin, ta na tiortha seo i measc

na dtiortha ina bhfuil bochtaineacht seanaoise nios isle na bochtaineacht na ndaoine in aois oibre.?”
Ar an 1amh eile, ta an coimheas faoi 50 % in 14 thir agus ta sé faoi 40 % i dtri cinn acu (Eire,

an Chroit agus an Bhulgair). T4 an céimheas nios isle i measc na mban i bhformhor na dtiortha seo,
ach 1 gcodarsnacht leis sin, taifeadtar coimheasa athsholathair 1 bhfad nios airde i measc na mban

in 11 Bhallstat, an tSeicia, an Eastdin, an Danmhairg agus an tSlovaic go hairithe.

D’aisiompaigh tionchar COVID-19 an treocht a bhi ann agus ionchas saoil ag feabhsu

san Aontas. Tar ¢is thus na paindéime, meastar gur thit an tascaire ‘ionchas saoil trath breithe’,
athrog ionadach mhaith le haghaidh tionchar slainte, i bhformh6r moér Bhallstait an Aontais — féach
Fior 2.4.11.%7¢ Léirionn an maold seo athr(i mor ar an treocht a bhi ann le deich mbliana anuas
maidir le hionchas saoil a bhi ag arda. Taifeadadh na laghduithe ba mho6 6 2019 sa Spainn

(1.6 bliain) agus sa Bhulgdir (1.5 bliain), agus an Liotudin, an Pholainn agus an Rémadin ina dhiaidh
sin (a bhi ar fad thart ar 1.4 bliain). Féadfar go ndearna caillteanais in ionchas saoil difear i bhfad ni
ba ghéire do dhaoine faoi mhibhuntaiste na daoine eile. Mar shampla, bhi ionchas saoil

na Romach 10 mbliana nib isle na an daonra ginearalta ar an mean, roimh an ngéarchéim.>’’

274 Féach Pension Adequacy Report 2021 [Tuarascail Leordhéthanacht na bPinsean, 2021],
leathanach 40.

Mar a I€irionn tascaire Eurostat [ilc_pnp3]. Is ¢ an sainmhiniu ar an tascaire seo, an cdimheas
idir mean-ollphinsean an duine aonair san aoisghrupa 65-74 agus mean-olltuilleamh an duine
san aoisghripa 50-59, gan leasanna soisialta eile san direamh.

Is tascaire tréimhse na basmhaireachta é ionchas saoil, a Iéirionn tréimhse mheanach shaoil

1 ndaonra faoi réir ratai basmhaireachta na tréimhse roghnaithe ama, ata iogair maidir

le hathruithe ditltacha agus dearfacha laistigh de bhliain. Is féidir meastinii malartach a bhunu
ar an tascaire basmhaireachta breise, mar a dhéantar ar leathanach 33-34 de Employment and
social developments in Europe 2021 [Forbairti fostaiochta agus sdisialta san Eoraip 2021].
Féach Vincze et. al. (2019) Prevalence of Chronic Diseases and Activity-Limiting Disability
among Roma and Non-Roma People: A Cross-Sectional, Census-Based Investigation.
International Journal of Environmental Research and Public Health, 16(19), Ich. 3620.
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8397&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/cd5414b8-48c0-4a09-937e-9f6f86428fe7?lang=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8402&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8402&furtherPubs=yes
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC6801756/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC6801756/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC6801756/

Fior 2.4.11: D’aisiompaigh paindéim COVID-19 na méaduithe a bhi ann le déanai in ionchas

saoil
Ionchas saoil trath breithe (bliain), Ballstdit arna gcur in ord de réir laghdu in ionchas saoil i gcomparaid le 2019
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Nota: Is sealadach iad na sonrai le haghaidh 2020 do gach Ballstat agus nil siad le fail le haghaidh IE. Riomhtar mean
AE-27 gan IE.
Foinse: Tascaire Eurostat [demo_mlexpec]
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/5f8535b4-fd65-4b9c-afc6-310d17e1a772?lang=en

D'ainneoin na paindéime, bhi an ga le ciiram leighis nar riaradh, arna fhéintuairiscia, fos
cobhsai, a bheag né a mhor, i bhformhor na mBallstat in 2020, ach ta cursai an-éagsuil
eatarthu (féach Fior 2.4.12278). Bhi na méaduithe ba mh¢ le fail sa Pholainn, sa Fhrainc, sa Laitvia
agus san Fhionlainn (faoi 8.5 ccc, 1.4 ccc, 1 ccc agus 0.7 ccc faoi seach), agus bhi rata sach ard
de 12.7 % sa Pholainn de gha nar comhlionadh, rud a thag go raibh sé i ‘gcas criticitil’.?”

I gcodarsnacht leis sin, bhi laghduithe mora le feicedil san Eastdin agus sa Ghréig (faoi 2.5 ccc
agus 1.7 ccc faoi seach), ach bhi na leibhéil le haghaidh 2020 {6s ard (13 % agus 6.4 %). I ngrapa
tiortha nach bhfuil diomaibhseach (Malta, an Ostair, an Ghearmain, Lucsamburg, an [siltir,

an Chipir, an Spainn agus an Ungair) bhi an sciar daoine a thuairiscigh ga le caram leighis nar
riaradh fos an-iseal (faoi bhonn 1 %) in ainneoin na paindéime agus bhi laghduithe suntasacha

sa Chipir agus san Ungdir a chuaigh leis an ngrupa seo in 2020. Is mé seans go mbeadh daoine

a mhaireann le hioncam iseal, i measc daoine eile,?*° bheith leochaileach de bharr g4 le ciram
leighis nach riartar, ach ta leithead an bhearna leis an daonra foriomlan ¢agsuil ar fud

na mBallstat?®!. Bionn éagstlachtai réigitinacha i nga le ctiram leighis nach riaradh,

arna fhéintuairisciu, le feicedil idir Ballstait den chuid is m6 ach chonacthas roinnt éagsulacht
shuntasach laistigh den Ghréig, den Romadin, den tSualainn agus den Ungdir — féach Fior 10 in

larscribhinn 3.

278 s sealadach iad na sonrai le haghaidh 10 dtir, n6 ta briseadh sa tsraith acu, n6 ta siad in

easnamh. Féach an nota leis an bhFior.

Thug suirbhé Eurofound Living, working and COVID-19, a chludaigh an tréimhse chéanna,

a bheag n6 a mhor, le fios gur thuairiscigh 18 % de fhreagroéiri ar fud an Aontais ga le ciram

leighis nar riaradh le linn na paindéime.

Daoine a bhi ina gconai in instititiidi, daoine faoi mhichumas, Romaigh agus daoine

den Lucht Siuil, dideanaithe agus inimircigh, nd daoine gan didean (FRA, Fundamental rights

report 2021) [Tuarascail maidir le cearta bunusacha].

281 Féach tascairi Eurostat [hith_silc_29] and [hlth_silc_31] le haghaidh miondealuithe ar ‘gh4 le
ciram leighis nér riaradh’ arna fhéintuairiscit.
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https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2021/living-working-and-covid-19-update-april-2021-mental-health-and-trust-decline-across-eu-as-pandemic
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-fundamental-rights-report-2021_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-fundamental-rights-report-2021_en.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/daf9a1c2-93f1-43f4-926d-b9a4702c7b4d?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/bfb0eee7-663b-4ed6-a3dd-41a7e2feb757?lang=en

Fior 2.4.12:

Taifeadadh éagsulacht mhor sa gha le cuaram leighis

arna fhéintuairisciu ar fud na mBallstat le linn phaindéim COVID-19

nar riaradh

G4 le curam leighis nar riaradh arna fhéintuairisciu, leibhéil 2020 agus athruithe 6n mbliain roimhe (tascaire ceannline

an Scorchlair Shoisialta)

9.0 2020
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Self-reported unmet need for medical care

Noéta: Ta lar na n-aiseanna dirithe ar mhean neamhualaithe an Aontais. Cuirtear an eochair eolais i lathair san
larscribhinn. Nil sonrai ar fail le haghaidh IT, agus is sealadach iad le haghaidh FR, LV, agus PL. Ta briseadh ann
sa tsraith le haghaidh BE, DE, IE agus LU. O 2020 ar aghaidh, tarchuireann an Ghearmain sonrai ar an tascaire chuig
EU-SILC 6 shuirbhé (an ‘Mikrozensus’) ata difriuil leis an gceann roimhe sin. Nil na sonrai 6 bhlianta difritila

inchomparaide a thuilleadh da thoradh sin.
Foinse: Eurostat, [tespm_110].
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/4e3066d7-ad6b-4f3f-be92-99e33f4b5278?lang=en

2.4.2 Freagairt bheartais

Thug Ballstait roinnt beart tacaiochta ioncaim sealadach agus buan isteach in 2020 agus 2021,
i gcomhthéacs ghéarchéim COVID-19. Leag an dé bhliain seo béim ar na bearnai i gcorais
chosanta soisialta a dhéanann difear do dhaoine i gcasanna leochaileacha go héirithe (amhail
teaghlaigh ar ioncam iseal gan ioncam a bhaineann leis an obair né daoine ag a bhfuil poist
thorbhasacha). Ghlac rialtais bearta ¢igeandala agus bearta buana, ag tabhairt scéimeanna nua
isteach n6 ag oiriinu cinn a bhi ann cheana, agus ag cinntiti leordhéthanacht ni b’thearr agus
chumhdach sochar do chach, lena n-airitear sochair na rogha deiridh.

Tugadh na bearta tacaiochta éigeandala ioncaim isteach né cuireadh in oiritint iad ag brath
ar na riachtanais arna spreagadh ag géarchéim COVID-19. Mar shampla, bhi sineadh ama tri
mhi 4 chur ag an nGréig leis an teidliocht ar an iosioncam rathaithe agus na sochair tithiochta le
linn na paindéime chun an ga le bheith i lathair go pearsanta chun iarratais nua a chur isteach

a sheachaint. D’athnuaigh an rialtas san lodail Reddito di Emergenza go dti Mean FoOmhair 2021,
beart a tugadh isteach i mi Bealtaine 2020 mar bheart sealadach d’ioncam ¢igeandéla le haghaidh
teaghlaigh gan rochtain ar scéim an iosioncaim. Bhi daoine sa tSlévaic, nach raibh ioncam na
litintais acu i ndiaidh doibh post a bhi acu roimh an 12 Marta 2020 a chailleadh de bharr na
paindéime, inchailithe d’thoirdheontas ‘SOS’ miostil, a bhi i bhfeidhm go dti an 1 Tuil 2021.
Leithdhéil an rialtas san Isiltir airgead breise sealadach ar bhardasachtai chun ctinamh soisialta
breise a sholathar 6 Eandir 2021 do dhaoine a chaill ioncam de bharr na géarchéime chun ioc as
costais tithiochta amhail cios n6 iocaiochtai morgaiste, muirir sheirbhise fontais (leictreachas, uisce,
gas), canacha bardasacha (TONK). Mhéadaigh an rialtas sa Bheilg iosioncaim shealadacha le

EUR 50 in aghaidh na miosa (go dti deireadh mhi na Nollag 2021).
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Seachas bearta éigeandala, glacadh athruithe buana ar scéimeanna a bhi ann cheana, chun
athléimneacht shéisialta a neartu ar bhonn ni ba bhuaine, i gcomhréir le prionsabail

an Choluin 12 (ar chosaint shdisialta) agus 14 (ar iosioncam). T4 maoiniu substaintiuil breise AE
curtha ar fail ag an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta don aidhm seo. Tac6idh an tSaoraid le
clair phiolotacha ar chonairi €ifeachtacha lanphairtithe le haghaidh thairbhithe na scéime naisitinta
iosioncaim a tugadh isteach le déanai sa Spainn. Ina theannta sin, leis an dli maidir

le hloncam Beatha fosta (MVI) tugadh isteach athruithe chun feabhas a chur ar an rata glactha, mar
shampla ioncam na bliana reatha (seachas an bhliain roimhe sin) a chur san aireamh arna iarraidh
sin don iarratasoir. Ina theannta sin, cuireann sé ar chumas eintitis tria earnail roinnt ceanglas

a bhaineann le conaitheacht, comhdhéanamh teaghlaigh agus leochaileacht iarratasoiri ar MVI

a dheimhnid. Ar cheann de gharspriocanna PTA na Laitvia ta uasdata ar leasu an iosioncaim

le haghaidh 2022-24, lena mbaineann modheolaiocht aontaithe bunaithe ar fhianaise le haghaidh
riomh an iosioncaim ghinearélta agus innéacsu bliantuil ata ailinithe le forbairti an ioncaim
thoriomlain. T4 sé beartaithe ag an Rémain go ndéanfar least ar an iosioncam ata faoi réir canach
faoi dheireadh 2022, lena n-airitear an leordhdthanacht a mhéadu, diria agus cumhdach na sochar
agus dreasachtai le haghaidh fostaiochta. Mhéadaigh roinnt Ballstat leibhéal na sochar, déibh siad
1 gcasanna leochaileacha go hairithe, agus a gcuid scéimeanna iosioncaim 4 dtabhairt cothrom le
data. O mhi [4il 2021, ta an Liotuain ag solathar sochar breise do dhaoine singile ata nios sine

na 65 agus iad siud atd faoi mhichumas, nach bhfuil i dteideal pinsean marthanoiri. Mhéadaigh
Malta uasratai an chunaimh fthorliontaigh do ldntineacha ar ioncam iseal agus do dhaoine singile.
Leathnaiodh forlionadh leis an gcinamh seo, a tugadh isteach in 2020 do dhaoine nios sine

na 65 bliana agus ddibh siud at4 i mbaol na bochtaineachta, do gach duine san aoisghrupa seo

in 2021, gan beann ar an riosca bochtaineachta. Thug Malta sochair éigeandala isteach freisin do

na nithe seo a leanas: (1) tuismitheoiri nach bhfuil in ann teilea-obair a dhéanamh fad nach raibh

a gcuid leanai ag freastal ar scoil, (2) daoine faoi mhichumas. (3) daoine soghonta agus (4) daoine

a chaill a bpost. Thug Fiontraiocht Mhalta an forlionadh pé isteach freisin chun cabhri le fostoiri

1onaid oibre a gcuid fostaithe a chaomhnu.
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Thug Ballstait bearta sealadacha isteach chun tacu le teaghlaigh le linn éigeandail COVID-19
chomh maith. Bunaiodh ciste EUR 500 millitin san Iod4il chun idirghabhalacha dluthphairtiochta
bia a mhaoinit agus chun tacu le teaghlaigh leochaileacha ina gcuid iocaiochtai ciosa agus billi
fontais. D’fhéadfadh tuismitheoiri leanai a seoladh abhaile 6n scoil mar gheall ar an bpaindéim

sa tSeicia, saoire chiiraim ioctha a €éileamh idir Deireadh Fomhair 2020 agus Meitheamh 2021.
focadh litintas aonuaire de EUR 500 le gach leanbh sa Laitvia. Fuair teaghlaigh leochaileacha

i réigiun na Bruiséile sa Bheilg sochar aonuaire de EUR 100 in aghaidh an linbh le haghaidh na
scoilbhliana 2020-21, agus bhi méadu sealadach ar shochair linbh do theaghlaigh leochaileacha

1 bhFlondras. Sholathair an Bhulgair liuntas dirithe miostil do thuismitheoiri ar ioncam iseal, a
raibh leanbh acu suas le 14 bliana, agus a raibh orthu fanacht sa bhaile chun aire a thabhairt da linbh
1 gcas inar dianghlasaladh institinidi oideachais, agus nach raibh siad in ann obair a dhéanamh

6 chian no saoire ioctha a ghlacadh. B’ionann an litintas agus 100-150 % den iospha (i gcas linbh

amhdin agus breis agus dhd leanbh, faoi seach, do bhreis agus 10 14 dunta).

D’éirigh na méideanna, na modhanna riofa agus tréimhsi inchailitheachta le haghaidh sochar
tuismitheoireachta, linbh agus teaghlaigh ni ba fhlaithiula i roinnt Ballstat. Rinneadh
athbhreithnit ar bhoinn riofa na sochar teaghlaigh, maithreachais, atharthachta agus
tuismitheoireachta san Eastdéin agus sa Liotudin ionas gurbh théidir le tuismitheoiri méideanna a
l¢irigh a gcuid ioncam réamhphaindéime (i.e., nib airde de ghnath) a fhail. Fuair daoine sa Laitvia,
a ndeachaigh a saoire thuismitheoireachta in éag le linn éigeandail COVID-19 agus nach raibh in
ann filleadh ar an obair, sochar miosuil de suas le EUR 700 go dti Meitheamh 2021. I réigitin

na Bruiséile (an Bheilg), bhi daoine 6ga faoi bhonn 21 bhliain d’aois a bhi sa ‘tréimhse
lanphairtiochta fostaiochta’ inchailithe 1 leith sochair linbh, fit mura chriochnaigh siad an
meanoideachas. T4 méadl substaintitiil buan ar shochair teaghlaigh beartaithe le haghaidh 2022

sa Laitvia, rud a rachaidh chun tairbhe teaghlaigh mhora den chuid is mé. Méadaiodh méid

an tsochair linbh uilioch chuig EUR 70 in aghaidh na miosa sa Liotuain, agus méadaiodh an sochar
breise (do linbh ag a bhfuil michumas n6 até 1 dteaghlaigh at4 faoi mhibhuntaiste no6 1 dteaghlaigh
mhora) chuig EUR 111.20. Méadaiodh an litintas le haghaidh ctiraim naionan 6 70 % go 100 % den
olltuilleamh roimhe sin gan teorainn san Ungair in Tail 2021. Os rud é nach bhfuil an liuntas faoi
réir slandail shoisialta nd asbhaint ranniocaiochta pinsin, ta sé€ nios airde na an pa glan roimhe sin
agus toisc nach bhfuil teorainn leis, téann sé chun tairbhe teaghlaigh ata nios saibhre. Ta sé¢

beartaithe go n-ardofar litintas linbh sa Rémain faoi 20 % an 1 Eanair 2022.
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Sa Spainn, tugadh isteach in 2022 comhlanu ar leanai de theaghlaigh a thairbhionn

den Toncam Beatha fosta. Méadoidh sé méid an MVI le méid socraithe in aghaidh an linbh
mhionaoisigh, ag brath ar an aois agus sinfear an cumhdach chuig teaghlaigh nach bhfuil inchdilithe
do MVT ach a bhfuil a n-ioncam faoi bhun tri huaire agus rachmais faoi bhun 1.5 oiread

na dtairseach faoi seach do MVI1. Sa tSlévaic, thug an rialtas an ‘liintas tuismitheora paindéime’
isteach chun ioncam a chur ar fail do thuismitheoiri gan litntas altranais, n6 le hioncam até nios isle
na méid an liuntais tuismitheora, ionas gur féidir leo solathar leordhéthanach a dhéanamh do
charam an linbh le linn na géarchéime. Ta an méid comhionann leis an ngnathlitintas tuismitheora.
Le héifeacht 6n 1 Eanair 2022, cuirfear iocaiocht an liintais tuismitheora paindéime ar fionrai.

I mi Dheireadh Fomhair 2021, iocadh litintas sochair linbh aon-uaire, EUR 100 in aghaidh an linbh
san iomlan, le teaghlaigh a raibh leanai cleithiinacha acu suas go dti 18 bliana d’aois. O

Aibrean 2021 1 leith, cuireann an tSldvaic litintas toirchis nua ar fail freisin 6n 270 seachtain

toirchis agus an méid miostil idir EUR 215.5 agus 333.9 in 2021.

Glacadh bearta beartais sonracha freisin a théann i ngleic le bochtaineacht leanai agus

a thacaionn le cuimsiu sdisialta leanai leochaileacha, i gcomhréir le prionsabal 11 den Cholin
(Ctiram leanai agus tacaiocht do leanai). O bhi mi Iuil 2021 ann, is féidir le tuismitheoiri leanai,
nach n-iocann an tuismitheoir eile ailitinas doibh, iarratas a dhéanambh ar ailitinas ionadaioch até
le hioc ag SPF, méid arna ordu ag an gcuirt (ach méid nach mé nd CZK 3 000, i.e., thart ar

EUR 118 in aghaidh na miosa) sa tSeicia. Faigheann daltai an dara ranga sa Liotuain béili scoile
saor in aisce do chach 6 bhi Mean Fomhair 2021 ann. Nuachoirionn bille sa Fhrainc, chun leas
leanai a chuirtear faoi chosaint an Stait a chosaint, creat na dteaghlach altrama agus rialachas

naisianta na cosanta leanai.
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In 2020-21, lean Ballstait orthu ag déanamh beart chun tacu le daoine a ndearnadh

an ghéarchéim difear doibh agus nar chumhdaigh cosaint shoisialta go leordhdéthanach iad,
amhail, oibrithe neamhchaighdeanacha agus daoine féinfhostaithe, i gcomhréir le prionsabal 12
den Cholun (ar chosaint shoisialta) agus prionsabal 13 den Cholun (ar shochair dhithostaiochta).
Bhi formhor na mbeart seo sealadach?®?, ach thug roinnt tiortha faoi nios mé athchéirithe
struchtiracha chun cumhdach n6 leordhdthanacht a gcérais um chosaint shoéisialta a leathnu.

Mar shampla, bhronn an Fhionlainn rochtain shealadach ar shochair dhifhostaiochta ar fhiontraithe
féinthostaithe agus saoroibrithe, agus d’éascaigh an Ghearmain, an Ostair agus an Spainn
rochtain ar shochair dhifhostaiochta d’ealaiontéiri. Ghlac an Isiltir roinnt pacaisti de thacaiocht
shealadach ioncaim (TOZO), do dhaoine féinthostaithe aonair den chuid is md. Leathnaigh

an Bheilg an ‘ceart idirlinne’ (lamhaltas i gcas féimheachta) do dhaoine féinfhostaithe a raibh
laghdu substaintiuil ldimhdeachais rompu n6 daoine ar cuireadh iallach orthu stop a chur lena gcuid
gniomhaiochtai. Thacaigh an Spainn le daoine féinthostaithe a ndearna an ghéarchéim difear doibh
le sochar eisceachtuil agus dioluinti ar iocaiocht ranniocaiochtai. Thacaigh an Liotudin le hioncam
na ndaoine féinthostaithe a ndearna an coraintin difear d4 gcuid gniomhaiochtai agus ar laghdaiodh
a gcuid ioncaim faoi 30 % ar a laghad, agus sholathar an Ghréig tacaiocht shonrach ioncaim

do dhaoine féinthostaithe in earndil na talmhaiochta, na turaséireachta agus na hiascaireachta ar

an gcosta.

D’éascaigh Ballstait rochtain ar shochair bhreoiteachta agus rinne siad roinnt beart chun
rochtain a neartu ar churam sldinte, i ndail le COVID-19 go hairithe. Leathnaigh an Liotuain
liosta na ndaoine a bhi inchailithe le sochair bhreoiteachta a bhain le COVID-19 a fhail. Ghlac

an Romain catagoir nua saoire chun saoire l4n bhreoiteachta a sholathar doibh sitid ar ordaiodh
doibh coraintin a dhéanamh. Le linn ghéarchéim COVID-19, chruthaigh an tSlévaic sochar
breoiteachta paindéime (le méid nios flaithitila agus gan pa breoiteachta 6n bhfostoir 1 gcomparaid
le ‘gnathshochar breoiteachta’) ma t4 duine fostaithe né féinthostaithe éagumasach chun oibre go

sealadach de bharr beart coraintin n6 leithlisithe (a dhiothtl 6n 1 Nollaig 2021).

282 Féach ESPN (2021) Social protection and inclusion policy responses to the COVID-19 crisis.
An analysis of policies in 35 countries. [Freagairti beartais um chosaint shoéisialta agus um
chuimsit soéisialta don ghéarchéim COVID-19. Anailis ar bheartais in 35 thir].
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D’fheabhsaigh s¢ freisin rochtain ar shochar diobhala tiondisce d’fhostaithe ata aitheanta faoi
¢agumas sealadach chun oibre mar gheall ar ghalar COVID-19, a socraiodh sa nasc direach

le hobair shochrach. Thairis sin, rinne an Eastoin maoinia sealadach ar iocaiochtai sochar 6n dara
14 de bhreoiteacht, mhaoinigh an Laitvia iocaiocht sochair bhreoiteachta ar feadh tréimhse fadaithe
1 gcasanna a bhaineann le COVID-19 agus litintas sealadach a tugadh isteach, agus mhéadaigh

an Bheilg ar bhonn sealadach leibhéal na sochar d‘thostaithe agus d’fhéinfhostaithe araon. Rinne
an Eastdin bearta chun rochtain ar churam sléinte i ndail le COVID-19 a ¢asct do dhaoine gan
arachas. I gcodarsnacht leis sin, chuir an Ungair deireadh leis an teidliocht ar churam slainte saor in
aisce doibh siud gan arachas, agus ¢ mar aidhm obair neamhdhearbhaithe a laghdt go hairithe.

Cisteoidh fostoiri poibli sa Fhrainc 50 % den drachas comhlantach sldinte d’fhostaithe poibli.

Ghlac Ballstait bearta sealadacha agus buana chun inchailitheacht agus leordhothanacht
sochar agus seirbhisi a bhaineann le michumas a fheabhsi, i gcomhréir le prionsabal 17

den Cholun (ar chuimsiu daoine faoi mhichumas). Gheobhaidh maithreacha difhostaithe no singile,
ag a bhfuil leanai spledcha a bhfuil michumas aitheanta acu, san Iodail iocaiocht mhiostil, suas le
EUR 500 glan le haghaidh 2021, 2022 agus 2023. Leithdhdil an Laitvia liuntas aonuaire de

EUR 200 d’thaighteoiri litntas do churam michumais no6 an litintas do dhaoine atd faoi mhichumas
agus a dteastaionn ctiram uathu (seachas iad siud a thaigheann pinsin seanaoise, easldine n6
marthandiri). Thug Malta sochar buan nua de EUR 300 in aghaidh na bliana isteach do
thuismitheoiri a mbionn orthu an fhostaiocht a fhagail chun aire a thabhairt do leanbh até nios sine
na 16 agus atd i dteideal cinamh méadaithe do mhichumas dian. Tar €is athchoirit a dhéanambh ar
an gcreat um Chunamh Michumais a tionscnaiodh in 2017 agus tar €is sochair nua agus cumhdach
nios leithne a thabhairt isteach ina dhiaidh sin le blianta beaga anuas, chuir Malta sineadh freisin
leis an ngrupa daoine atd inchdilithe don liuntas michumais throm i gcas délai michumais
intleachtuil. O bhi [ail 2021 ann, t ceart tugtha ag an Liotuin do dhaoine faoi mhichumas cabhair
a thail 6 chuntoir pearsanta. M4 bhionn ioncam an duine ata faoi mhichumas nios isle na EUR 256,
bionn an cinamh saor in aisce, agus ma bhionn sé nios airde, nior cheart go sar6dh an méid a ioctar

as an gcuntoir pearsanta 20 % d’ioncam an duine atd faoi mhichumas.
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Leathnaigh an Phortaingéil an sochar soéisialta do dhaoine ar eascair a gcuid michumas as timpisti
airithe agus rinneadh forail le haghaidh carntha le liuintas an churaméra neamhfhoirmitil n6 an
iocaiocht le hinstititiid ina solathraitear an ciram. Mhéadaigh Lucsamburg ioncam REVIS (revenu
d’inclusion sociale) agus an sochar do dhaoine ata faoi mhichumas dian (RPGH) faoi 2.8 % 6n

1 Eandir 2021. Tuarann PTA na Rémaine go bhfaighidh 8 455 duine institiidithe ata faoi
mhichumas tacaiocht d’fhonn di-institiidiuchdin agus chur chun feidhme a ‘gconair um

mhaireachtéil neamhspleach’.

Ta inrochtaineacht ar sheirbhisi séisialta, 6 chian go hairithe, feabhsaithe i roinnt Ballstat
mar fhreagairt ar theagmhail theoranta duine le duine le linn na paindéime, i gcomhréir le
prionsabal 20 den Cholun (ar rochtain ar sheirbhisi at4 fior-riachtanach). Cuireadh stop le go leor
seirbhisi n6 feidhmeanna sonracha a theastaionn teagmhadil duine le duine, amhail comhairleoireacht
no cuairteanna ti, tar éis this na paindéime. T4 aird tarraingthe ag an athrt seo ar an nga le
nuachoiriti a dhéanamh ar sheirbhisi soisialta, agus nios moé usdid a bhaint as teicneolaiochtai
digiteacha freisin. Samhlaitear le least leantinach sa Bhulgair go n-ullmhoéfar 1€arscail naisiunta

de sheirbhisi soisialta i gcomhar le bardasachtai. Tac6idh tionscadal tiomnaithe CSE le bunu creat
modheolaioch, nuashonru ar chaighdedin chailiochta agus cailiochtai na foirne i nGniomhaireacht
nua ag a mbeidh feidhm mhaoirseachta. T4 s¢ mar aidhm ag an leasu até beartaithe ag an Spainn

i gcomhthéacs PTA punann ios-seirbhisi soisialta comonta agus caighdeain ghaolmhara a shainiu ar
fud na tire. Bhi roinnt Ballstat ag dirit ar rochtain ar sheirbhisi soisialta a theabhst. Chuir

an Liotudin ar chumas daoine iarratas a dhéanambh ar sheirbhisi séisialta do leictreonach. D’fthonn
leantinachas na seirbhisi a airithia, thug an Phortaingéil ranniocaiocht shealadach airgeadais

rathaithe isteach don earnail shoisialta agus don earnail dlathphairtiochta.
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Lean go leor Ballstat orthu ag déanamh beart in 2021 chun tacu le tionacht tithiochta
teaghlach, do ghrupai leochaileacha go hairithe, agus ghlac roinnt Ballstat eile bearta nios
buaine chun inacmhainneacht tithiochta a fheabhsu san fhadtéarma, i gcomhréir le
prionsabal 19 den Cholun (ar thithiocht agus cinamh do dhaoine gan didean). Na bearta sealadach
a ghlac rialtais go forleathan san Aontas na dioluinti ar iocaiochtai morgaiste no ciosa (an Bheilg,
an Ghearmain, an Ghréig, an lodail, an Liotudin, an Ostair, an Phortaingéil, an tSlévaic,

an Spainn, an Ungair, Eire, agus Poblacht na Seice) agus moratoiri ar dhibirt (an Bheilg,

an Fhionlainn, an Fhrainc, an Ghearmain, an Isiltir, an Ostair, an Phortaingéil, an Spainn,
an Ungair, Eire agus Lucsamburg).?®® Thairis seo, ghlac Eire Bille um Thithiocht Inacmhainne
ag tabhairt tosaiochta do sholathar méadaithe tithiocht inacmhainne. Thug an Liotudin scéim
leordhdthanachta cuitimh um chios tithiochta isteach chun méaduithe ar leibhéil chiosa a rialu.
Ghlac Malta bearta chun tact le ceannaitheoiri céaduaire agus chun an chdin is inioctha ar mhaoin
arna deonu ag tuismitheoiri le deonti da leanai a laghdq, 4it a bhfuil an mhaoin le hlisdid mar a n-4it
chonaithe. Tuarann an Spainn, lena PTA, glacadh le hOrda an Ri a shaineoidh an creat rialala

le haghaidh chur chun feidhme an Chlair ar aitribh shoisialta ar cios atd éifeachtach 6 thaobh
fuinnimh de agus a chomhlionann critéir a bhaineann le héifeachtacht 6 thaobh fuinnimh de. Rinne
Lucsamburg least ar an gComhaontu Tithiochta atd ann cheana chun cumas na hearnala poibli a
nearti chun cur leis an stoc de thithiocht phoibli atd inacmhainne agus inbhuanaithe, go hairithe

1 gcés tithiochta ar cios. Thabharfadh an least, atd 4 phlé faoi lathair, an tacaiocht agus dreasachtai
do bhardasachtai pleananna uisaide talin a thorbairt i gcomhar leis an rialtas lair. Thug an tSléivéin
leasuithe ar an Acht Tithiochta ndisitnta isteach chun cur chuige éifeachtach cothrom a chur chun
cinn maidir le solathar tithiochta, lena n-airitear an théidearthacht chun an stoc tithiochta foilmhe
atd ann a ghniomhachtt chun ¢ a usdid mar thithiocht phoibli ar cios. D’thogair an Plean
Gniomhaiochta ar Cholun Eorpach na gCeart Soéisialta seoladh tionscnamh tithiochta inacmhainne.
Cuirfidh sé seo tas piolotach le hathchoirit 100 ceantar, agus crutht ardan Eorpach le haghaidh

comhar feabhsaithe sa chomhrac in aghaidh na heaspa didine.

283 Féach OECD (2020), Housing Amid COVID-19: Policy Responses and Challenges.
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Thug roinnt Ballstat bearta dirithe isteach le déanai, n6 leathnaigh siad iad, chun tacu le
rochtain ar fhuinneamh, mar sheirbhis riachtanach, déibh siud is leochaili, i gcomhréir le
prionsabal 20 den Cholun (ar rochtain ar sheirbhisi riachtanacha). D’achtaigh an Spainn, mar
shampla, bearta chun tact le rochtain ar thuinneamh do dhaoine ar ioncam iseal, i gcomhréir freisin
lena Straitéis 1 gcoinne Bochtaineacht Fuinnimh 2019-24, agus mhéadaigh an Laitvia tacaiocht do
chustaiméir cosanta na seirbhise tradala leictreachais amhail teaghlaigh ar ioncam iseal, daoine faoi
mhichumas agus teaghlaigh a bhfuil tritir leanai agus nios mé acu. Cuirfidh an Chipir, i measc
tiortha eile, bearta ¢ifeachtilachta fuinnimh chun feidhme faoin bPlean Téarnaimh agus
Athléimneachta agus ¢ mar aidhm shonrach bochtaineacht fuinnimh a laghdu. Ta pacéiste
cuimsitheach beart curtha sios ag an gCoimisiun, mar chuid den Chomhaontu Glas, bearta

a chuideoidh le bochtaineacht fuinnimh a mhaolt agus caighdean na tithiochta a mhéadu,

do theaghlaigh ar ioncam measartha n6 ioncam iseal, go hairithe.?®* Chuir tionscnaimh le déanai,
amhail pacaiste ‘Oiritinach do 55’ né an Moladh maidir le Bochtaineacht Fuinnimh?%, béim ar

an ngé le coigeartu struchturach mar sin.

Ta leasuithe déanta ag go leor Ballstat chun athléimneacht agus inrochtaineacht ar chérais
slainte a fheabhsu, i gcomhréir le prionsabal 16 den Cholun (rochtain ar chtram sldinte).
Cuimsiodh réimse leathan beart sa réimse seo sna Pleananna Téarnaimh agus Athléimneachta a
formhuiniodh go dti seo. Is saincheist chriticiuil € dul 1 ngleic le ganntanas i lucht saothair an
chtraim slainte de bharr phaindéim COVID-19 agus ta leasuithe cuimsitheacha déanta ag Ballstait
chun dul i ngleic leis sna Pleananna Téarnaimh agus Athléimneachta. Mar shampla, mhol

an Spainn, Eire, an Liotudin, Malta agus Lucsamburg bearta cuimsitheacha chun dul i ngleic le
ganntanas gairmithe leighis, chun mealltacht na ngairmeacha leighis a mhéadu agus coinniollacha
oibre a theabhsu. T4 an Phortaingéil ag déanamh oibre chun scileanna an lucht saothair slainte

a fheabhsu, ag neartl obair foirne ildisciplineach agus ag leathnu lion na ngairmithe sldinte laistigh

da ciiram priomhil.

284 Is iad seo go hairithe: Tionscnamh Renovation Wave (COM(2020) 662 final an 17 Mean
Fombhair 2020), Moladh 6n gCoimisiun maidir le Bochtaineacht Fuinnimh (Moladh (AE)
2020/1563 6n gCoimisiun an 14 Deireadh Fémhair 2020), athbhreithnit ar an Treoir maidir le
hEifeachtalacht Fuinnimh (Treoir 2012/27/AE an 25 Deireadh Foémhair 2012) agus treoir agus
treoraiocht le haghaidh gniomhaiocht aitiuil ag Faireachlann an Aontais um Bochtaineacht
Fuinnimh.

Ta an Moladh maille le faisnéis faoi na priomhthionscnaimh ghaolmhara, amhail an Ciste
Aeraide Soisialta agus an Teachtaireacht maidir le dul i ngleic le praghsanna fuinnimh at4 ag
dul in airde: sraith straitéisi i gcomhair gniomhaiochta agus tacaiochta, le fail ar line.
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https://ec.europa.eu/clima/eu-action/european-green-deal/delivering-european-green-deal/social-climate-fund_en
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2021:660:FIN&qid=1634215984101

Airitear le Plean Téarnaimh agus Athléimneachta na hlodaile oilitiint d’fhostaithe na seirbhise
Slainte Naisiunta. Sl6g an ghéarchéim iarrachtai chun smaoineamh a dhéanamh ar bhealai eile
curam slainte a chistii chun tearcmhaoinia struchttrach a laimhseail, chomh maith

le hinbhuanaitheacht an bhoinn ioncaim san thadtéarma. D’fhégair Lucsamburg agus an Liotudin

leasuithe chun dul 1 ngleic leis an dushlain seo.

Lean Ballstait orthu lena gcuid iarrachtai chun coérais slainte ni ba laidre a fhorbairt, agus
solathar seirbhise a bhi in oiritint do riachtanais an daonra, i gcomhréir le prionsabal 16

den Cholun (rochtain ar chiiram sldinte). Ceann de na réimsi tosaiochta na r6l an churaim
phriomhuil a mhéada agus ¢ ina chéad phointe teagmhala d’othair, ag maola ualach phaindéim
COVID-19 ar ospidéil n6 brinna nios fadtéarmai a bhaineann le haost an daonra. Chuige sin, mhol
an Liotudin go neartofai leigheas teaghlaigh, agus mhol Lucsamburg go bhfeabhs6fai comhthatht
ciram priomhuil le hospidéil. Mhol an Phortaingéil athchoiriu cuimsitheach chun larionaid ciram
priomhuil a athra ¢ bhonn ionas go mbeidis ina ghniomhairi ni ba réamhghniomhai le punann
leathnaithe de sheirbhisi pobalbhunaithe, chomh maith le leasuithe gaolmhara sa Phlean Téarnaimh
agus Athléimneachta. Chuathas 1 ngleic le scroigeanna maidir le rochtain ar chiram ospidéil chomh
maith agus dhirigh leasuithe ar athruithe ar an earndil ospidéil a bhi riachtanach chun an suaitheadh
a threagairt. Mhol an Liotudin athchoiri, a bhfuil sé mar aidhm aige cnuasach ospidéal

le haghaidh galair thogalacha a chur i bhfeidhm, agus larionaid do churam ¢éigeandéala. Chomh
maith leis sin, thug roinnt Ballstat bearta isteach chun cumhdach curaim slainte a fheabhsu, ag
feabhsu rochtain ar sheirbhisi airithe. Dhirigh an Spainn, mar shampla, ar chiiram fiacloireachta,
curam luathdige, agus leigheas géandmaioch, agus dhirigh an Phortaingéil ar chiiram
meabhairshlainte. Gabhfaidh pacaiste cuimsitheach leasuithe le hiarrachtai den sort sin

sa Phortaingéil chun infhaighteacht seirbhisi ciraim mheabhairshldinte a mhéadu in diteanna
pobalbhunaithe. Luathaigh COVID-19 claochlu digiteach coras sldinte freisin. T4 Lucsamburg ag
déanamh oibre chun a réiteach teilileighis a leathnti d’othair ag a bhfuil fadhbanna slainte
ainsealach in 2022 mar chuid da Phlean Téarnaimh agus Athléimneachta. Mhol an Spainn creat
nua le haghaidh r-shlainte, lena n-airitear nascacht nios fearr agus bunt ‘Loch Sonrai’ slainte, ag
cur sonrai ¢ gach réigitin agus corais faisnéise éagstla le chéile. Mhol an Liotudin go leathno6fai an
bonneagar do r-shldinte agus a rolladh amach. Chun bru ar oifigi dochttiri ginearalta agus ranna
¢igeandala in ospidéil a mhaolu, rollaigh an Iodail aonaid nua speisialta amach le haghaidh
leantinachas an chliraim agus thug sé isteach proifil an ‘altra teaghlaigh agus phobail’, cineél nua
altra 1 gcleachtais a dearadh chun curam lonnaithe sa teach a neartd. Athchoéireoidh an Iodail

ospidéil chomh maith.
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Lean roinnt Ballstat ar aghaidh ag athchoéiria a gcoras pinsin chun a leordhéthanacht agus
inbhuanaitheacht fhioscach a fheabhsu, agus idirghabhail 4 déanamh maidir le fad an tsaoil
oibre agus an aois scoir go hairithe, i gcomhréir le prionsabal 15 den Cholun (ar ioncam seanaoise
agus pinsin). T4 sé beartaithe ag an mBeilg cisti an Phlean Téarnaimh agus Athléimneachta a usaid
do nios m¢ leasuithe ar phinsin chun tact le saolta oibre nios faide agus inbhuanaitheacht
mhéadaithe. T4 clér athchéirithe socraithe ag an rialtas sa Spainn agus ¢ mar aidhm aige innéacsu
pinsean a athbhunti agus glacadh na bpinsean forliontach a mhéadu, fad is at4 bearta chun
inbhuanaitheacht fhioscach a chaomhnu, lena n-airitear dreasachtai a thabhairt isteach chun
luathscor a laghdu, beartaithe. Leanann an diospdireacht ar aghaidh sa Rémain maidir le pinsin
speisialta gan ioc (toisc gur comhcheanglaiodh go leor acu sa scéim ghinearalta le deich mbliana
anuas), a chludaionn an t-arm agus na poilini den chuid is mé, mar gheall ar an gcostas
iomarcach.?®® Chomh maith leis sin, cuimsionn an Plean Téarnaimh agus Athléimneachta

sa Romain?*’ agus sa tSlovaic 2%

athchoiriu ar choras na bpinsean poibli, le creat reachtach nua,
a bhfuil s¢ mar aidhm aige inbhuanaitheacht thioscach a airithitl i gcomhthéacs aost an daonra,
agus neamhionannas a chearti. Sa Danmhairg, ceadaionn forail nua 6 Lunasa 2020 scor luath
doibh siud até ar an margadh saothair le 44 bliana d’aois ar a laghad, chun dul ar scor 3 bliana
roimh an aois scoir reachtuil (66.5 bliain d’aois faoi lathair). Ar an gcaoi chéanna, t4 daoine ar an
margadh saothair ar feadh 42 agus 43 bliana d’aois faoi 61 in ann dul ar scor 1 agus 2 bliain go

luath, faoi seach.?*’D’thoilsigh ‘coimisitn na bpinsean’>”°

sa Ghearmain tuarascail 1 Marta 2020,
ag tabhairt moltai maidir le coigeartuithe ar an gcoras reatha chun dul 1 ngleic le dashlain
leordhdthanachta agus inbhuanaitheacht thioscach. Ghlac an Bhulgair céimeanna chun na pinsin
a mhéadt agus modhanna nua riofa & dtabhairt isteach agus ¢ mar aidhm acu nach mbeadh

aon phinsinéir faoin line bhochtaineachta.

286 ESPN Flash report on Romania [Gearrthuarascail ESPN ar an Rémadin], Marta 2020.

287 ESPN Flash report on Romania [Gearrthuarascail ESPN ar an Rémain], Itil 2020.

288 SWD(2021) 161 final.

289 ESPN Flash report on Denmark [Gearrthuarascail ESPN ar an Danmhairg], Eandir 2021.
290 Rentenkommission ‘Verlisslicher Generationenvertrag’.
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Ghlac roinnt tiortha céimeanna eile chun coluin chistithe a gcoras pinsin a athchéiriu.
Ceadaionn athchéirit, a glacadh i mi Dheireadh Fomhair 2020 san Eastéin, do bhaill den scéim
pinsin, arna cistitl go reachtuil, an t-airgead taisce a aistarraingt as an scéim, rud a d’fthéadfadh
leordhéthanacht a laghda amach anseo. Mhol an rialtas sa Pholainn go leachtéfai na ‘cisti pinsin
oscailte sainordaitheacha’ 1 lar 2021 agus go mbeidh ar roinnt ball rogha a dhéanamh idir aistrithe
chuig cuntais phriobhédideacha né cuntas pinsin measta an stait; dhéanfadh sé seo difear do bhreis
agus 15 mhilliun duine. Idir an d4 linn, céimniodh na Pleananna Caipitil Fostaithe gairme isteach
(Mérta 2021) sa Pholainn chomh maith, ag cumhdach 3 mhillitin fostai.?*! Rinneadh tuilleadh
athchoirithe ar an scéim pinsin ghairme i lar 2020 san Isiltir, nuair a cuireadh ‘ionchas pinsin’ in
ionad choincheap na ‘teidliochta pinsin’, ag imeacht 6n bprionsabal sainmhinithe sochair

a thuilleadh.?*?

Bosca Cholin 6: Curam fadtéarmach i mBallstait an Aontais

T4 coinne leis go dtiocfaidh méadu moér ar an éileamh ar churam fadtéarmach mar gheall ar an
daonra ata ag dul in aois, toisc go méadaionn leochaileacht agus an ga le haghaidh ciram fadtéarmach
ag scothaoiseanna; ta sé fior-riachtanach go n-airitheofar infhaighteacht agus inacmhainneacht
seirbhisi ciram fadtéarmach, i gcomhréir le prionsabal 18 (ciiram fadtéarmach) de Cholin Eorpach
na gCeart Séisialta. Meastar go n-ardoéidh lion na ndaoine a bhféadfadh ciram fadtéarmach bheith ag
teastail uathu san AE-27 6 30.8 millitn in 2019 go 33.7 millitin in 2030 agus suas go 38.1 millitin in 2050.
Ta sé tabhachtach rochtain ar chiram fadtéarmach a neartu, da réir sin, chun cothroime soisialta agus
comhionannas inscne®* a 4irithia, agus solathraionn sé deis freisin chun poist a chruthti. T4 infheistiocht

i gciram baile ar ardchaighdean agus seirbhisi ciram fadtéarmach pobalbhunaithe tabhachtach chun rogha

mhalartach inrochtana a sholathar ar chiram conaitheach do chach.

21 ESPN Flash report on Poland [Gearrthuarascail ESPN ar an bPolainn], Itil 2021.

292 Féach Ed Westerhout, Eduard Ponds, Peter Zwaneveld (2021), Completing Dutch pension
reform [ Athchoirit pinsin na hisiltire a chur i gerich], Caipéis Chomhthéacsuil CPB.

T4 tionchar an-ditlltach ag oibleagéidi curaim ar mhna sa mhargadh saothair. Déantar anailis
air seo i roinn 2.2.1.
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T4 lion na ndaoine scothaosta a dteastaionn ctiiram uatha an-éagsuil ar fud na mBallstat agus
baineann gné na hinscne go dlith leis. Ar an meén, bhi ciram fadtéarmach de dhith ar 26.6 % de dhaoine

a bhi 65 bliana d’aois n6 os a chionn a bhi ina gconai i dteaghlaigh phriobhaideacha in 2019 san AE-27.
Tuairisciodh idir 11.6 % agus 56.5 %, i Lucsamburg agus sa Romain faoi seach, maidir le riachtanais
féintuairiscithe um charam fadtéarmach®* i measc daoine scothaosta ina gconai i dteaghlaigh phriobhaideach
(féach Fior 1). I measc an aoisghripa 65+, is minice 6 mhna a theastaionn curam fadtéarmach, sciar

de 32.1 % i gcomparaid le 19.2 % d’thir san aoisghrupa céanna san AE-27 in 2019. Feictear seo toisc

go bhfuil aois mhednach na mban nios airde laistigh den aoisghriipa céanna, ach chomh maith leis sin, bionn
slainte mhaith ag mn4 nios sine ar feadh nios 10 blianta.”> Bhi ctiram ag teastail ¢ idir 62.7 % de mhna
scothaosta agus 47.4 % d’fhir scothaosta sa Romain, agus idir 13.2 % de mhna scothaosta agus 9.6 % d’thir

scothaosta i Lucsamburg.

Sciar de na daoine in aois 65 né os a chionn a chonaigh i dteaghlaigh phriobhdideacha agus ag a raibh leibhéal
tromchuiseach deacrachta maidir le cliram pearsanta n6 gniomhaiochtai ti n6 an da rud in 2019

¥K
%] _l

Noéta: Arna riomh mar 100 % laide sciar na ndaoine nach raibh aon deacracht thromchuiseach acu.
Foinse: An Suirbhé Eorpach um Agallaimh Shlainte sruth 3, 2019, tdscaire Eurostat [hith_ehis_tadle].
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2% Agus deacrachtai tromchtiseacha féintuairiscithe le gniomhaiochtai an tsaoil laethtiil agus/né
gniomhaiochtai rithabhachtacha an tsaoil laethuil 4 nglacadh mar chomhthogast (ionadach)
don ghé le haghaidh curam fadtéarmach, i gcomhréir leis an sainmhinit a usdideann
an Coiste um Chosaint Shoisialta.

2% In 2019, b’ionann an meéan-ionchas saoil trath breithe san AE-27 agus 84 bliana do mhna,
breis agus 5 bliana ni ba mho na cés na bhfear (féach tascaire Eurostat [demo_mlexpec]), ach
b’ionann lion na mblianta um shldinte mhaith agus 65.1 agus 64.2 do mhna agus d’fhir, faoi
seach — difriocht 1 bhfad ni ba i (féach tascaire Eurostat [hith_hlye]).
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Is minc nach mbionn ach rochtain theoranta ag teaghlaigh a mbionn curam fadtéarmach de dhith
orthu ar sheirbhisi foirmiila ciraim baile toisc nach bhfuil siad inacmhainne ddéibh né direach

nach bhfuil fail orthu. In 2019, thuairiscigh 46.5 % de dhaoine ata 65 bliana d’aois n6 os a chionn a bhfuil
deacrachtai tromchuiiseacha acu i gciram pearsanta né gniomhaiochtai ti san Aontas go raibh riachtanas

ar chuiditl acu nér sasaiodh i ngniomhaiochtai den sort sin. Bhi an easpa cuidithe sin i bhfad ni ba shuntasai
doéibh sin sa chtiigil ioncaim ab isle (51.2 %) i gcomparaid leo siud sa chuigil ioncaim ab airde (39.9 %). Is
féidir leis an easpa rochtana ar chiram foirmitil riachtanais chiraim gan sasamh n6 ualach a chur

ar churamoiri neamhfhoirmiudla, na daoine a sholathraionn an sciar is moé curaim. Is mna iad formhor

na geramoiri fadtéarmacha san Aontas, 59 %.%%°

T4 cumhdach na cosanta séisialta le haghaidh ciiram fadtéarmach teoranta agus braitheann sé

ar mheascan de shochair chomhchineail agus airgid ata éagsuil ar fud na mBallstat. T4 tacaiocht
phoibli chomhchinedil do chiiram fadtéarmach ar fail do 11 %, n6 nios Iu, de dhaoine in aois 65 no6 os

a chionn in 17 dtir. T4 cumhdach na sochar airgid éagsuil, idir 0 agus 37.2 %, agus téann siad in ait sochar
comhchinedil n6 cuireann siad leo.””” Ar an mean, san Aontas, cé go bhfuil caram ag teastail 6 26.6 % den
daonra 65+, fuair 9.4 % acu ctram baile n6 curam instititiideach agus fuair 8.8 % acu sochair airgid in 2019.
Go ginearalta, ta éagsulacht mhor i leordhéthanacht na cosanta séisialta maidir le riachtanais chtiraim
thadtéarmacha ar fud na mBallstat, agus is féidir le hiocaiochtai neamh-in-aisioctha an-ard a bheith

roimh dhaoine i ngatar ar churam foirmitil fadtéarmach, fit tar éis doibh sochair shoisialta a thail.>*®

296 Bunaithe ar fhianaise a cuireadh le chéile 6n Suirbhé Eorpach ar Chéiliocht na Beatha (2016)

agus an Suirbhé Eorpach um Agallaimh Shlainte (2013-2015). Féach tascairi Eurostat
[hith_ehis_tadlh], [hith_ehis_tadlhi] agus Ecorys (2021) Study on exploring the incidence and
costs of informal long-term care in the EU [Staidéar ar intuchadh a dhéanamh ar mhiniciocht
agus costais ciram fadtéarmach neamhthoirmitil san Aontas Eorpach], Oifig Foilseachan

an Aontais Eorpaigh, Lucsamburg.

Sciar de na daoine 65+ a fuair sochair chomhchinedil n6 airgid do churam fadtéarmach

in 2019 (%). DG ECFIN computations based on data used for European Commission and
EPC [Riomhanna DG ECFIN bunaithe ar shonrai a usdideadh don Choimisitin Eorpach agus
CISP] (2021), Ageing Report [Tuarascail ar Aost], Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh,
Lucsamburg.

Bunaithe ar anailis ECFE ar 19 ndlinse chomh maith le riachtanais isle, measartha agus
tromchtiseacha. Féach roinn2.3.2 agus Bosca2 den Tuarascdil um chiram
fadtéarmach, 2021.
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/8e917bff-a027-4745-acf1-9c4cf838e806?lang=en&page=time:2019
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/51bce58f-7b94-4a2a-9690-7faf19de7506?lang=en&page=time:2019
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8423&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8423&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8423&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/info/publications/2021-ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2019-2070_en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/484b0ceb-cd83-11eb-ac72-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/484b0ceb-cd83-11eb-ac72-01aa75ed71a1/language-en

T4 roinnt Ballstat ag cur athchéirithe um chiram fadtéarmach chun feidhme fad is a dhirigh Ballstait
eile ar chas na geciaraméiri neamhfthoirmiila a fheabhsi. T4 ciiram fadtéarmach 4 bhunt ag an bhFrainc
agus ag an tSléivéin mar chraobh nua den chosaint shoisialta. Ta sé beartaithe ag an tSléivéin, lena Plean
Téarnaimh agus Athléimneachta, Acht um Churam Fadtéarmach a ghlacadh agus modh faireachain naisiunta
a ghlacadh le haghaidh tascairi céiliochta do sholathroéiri ciiram fadtéarmach in institinidi. Mar chuid da
Plean Téarnaimh agus Athléimneachta, ta s¢ beartaithe ag an tSeicia teacht i bhfeidhm an dli ar chiiram
fadtéarmach. T4 sé beartaithe ag Plean Téarnaimh agus Athléimneachta na Laitvia diteanna nua a chrutht
le haghaidh sholathar na seirbhisi ciram fadtéarmach gar don teaghlach le haghaidh 852 duine in aois scoir.
Ghlac an Spainn plean cuimsitheach le haghaidh curam fadtéarmach agus cistitt méadaithe chun liostai
feithimh a laghdu, coinniollacha oibre a theabhsu agus feabhsuithe ar sheirbhisi agus sochair a thabhairt
isteach chun ctiram sastil a dhearbhu. Chun feidhmiu na seirbhisi soisialta ciiram fadtéarmach a

athbhunu, ghlac an Phortaingéil clar ina bhfuil coras dreasachtai ata dirithe ar chostais bhreise mar gheall
ar phaindéim COVID-19 a mhaoli. Cumhdaionn sé na costais a bhaineann le trealamh cosanta aonair a fhail
d’oibrithe agus d’uséideoiri, trealamh slaintiochta, conarthai dighalrachéin, na costais a bhaineann

le hoibrithe a oilitlint agus atheagra ionaid oibre. Mar fhreagairt ar phaindéim COVID-19, d’achtaigh

an Ghearmain rialachain lena gceadaitear solibthacht nios fearr do chiiramoéiri neamhfhoirmiula chun a
n-uaireanta oibre a laghda ar mhaithe le ciram neamhthoirmiuil. Mhéadaigh roinnt Ballstat, amhail

an Spainn agus an tSlovaic, an liuntas curaim chun tacu le ciramoéiri neamhfhoirmitla, fad is a leathnaigh

Malta a critéir inchailitheachta chuig daoine ar scor, fad is nach € an céile an duine da dtugtar caram.
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IARSCRIBHINNI

Iarscribhinn 1. Tascairi ceannline an scorchlair shoéisialta, leibhéil

Comhdheiseanna
Luathﬂn:gzlsag:eoﬁ?ﬂ?r::ieachas Leibhéal scileanna Rata NEET an aosa 6ig An bhearna Céimheas idir cigil
- . igiteacha n % den daonra idir 15-2 fostaiochta idir n . .
(% den daon;,aa::ii:)18-24 LLL n(iigoti?iaecagna?r & d:nb(liizza g'a(:)is)5 ? osl:iang:::ntiicgc) ? Lzl
Bliain | 2018 2019 2020 2017 2019 2018 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 2020
AE27 10.5 10.2 9.9 55.0 56.0 13.1 126 13.7 115 114 110 50e 50e 52be
LE19 11.0 10.6 10.2 : : 132 12.7 139 1.0 108 1041 5.1 50 54be
AEnu 9.0 8.8 8.6 56.8 55.9 12.0 116 12.7 105 104 100 49 48 47
LEnu 8.9 8.7 85 59.7 57.9 11.7 11.3 125 10.2 9.9 9.3 4.8 47 47
BE 8.6 8.4 8.1 61.0 61.0 12.0 118 12.0 8.4 8.0 8.2 38 36b 36D
BG 12.7 139 128 29.0 29.0 18.1 16.7 18.1 8.6 9.0 9.2 7.7 81 80
cz 6.2 6.7 76 60.0 62.0b 9.5 9.8 11.0 152 150 153 33 33 33
DK 104 9.9 9.3 71.0 70.0 9.6 9.6 10.2 7.0 72 7.0 41 41  40b
DE 10.3 10.3 101bp| 68.0 70.0 79 7.6 86bp| 8.1 80 6.2bp 5.1 49 65b
EE 113 9.8 75 60.0 62.0 1.7 9.8 11.2 78 7.7 6.0 5.1 51 50
IE 5.0 5.1 5.0 48.0 53.0 116 114 14.2 122 124 121 42 40 41b
EL 47 41 38 46.0 51.0 195 17.7 18.7 216 207 194 55 51 52
ES 179 173 16.0 55.0 57.0 15.3 14.9 173 121 119 114 6.0 59 58
FR 8.7 8.2 8.0 57.0 57.0 136 13.0 14.0 6.4 5.9 57 42 43  45p
HR 33 3.0u 22u 410 53.0 15.6 14.2 14.6 102 105 112 5.0 48 46
IT 145 135 13.1 u 420b 234 22.2 23.3 198 196 199 6.1 60
cYy 7.8 9.2 115 50.0 450 14.9 14.1 15.3 104 116 120 43 46 43
Lv 8.3 8.7 72 48.0 430b 116 10.3 11.9 4.3 37 38 6.8 65 63p
LT 4.6 4.0 5.6 55.0 56.0 9.3 10.9 13.0 2.3 1.6 1.7 7.1 64 61
LU 6.3 72 82 85.0 65.0 b 75 6.5 77 8.0 9.1 741 52 53 500b
HU 125 118 121 50.0 49.0 129 132 14.7 107 110 112 44 42 43
MT 14.0 139 126 57.0 56.0 7.3 79 9.5 219 207 178 43 42 47
NL 7.3 75b 7.0 79.0 79.0 57 57 57 10.1 9.3 8.9 41 39 42
AT 7.3 78 8.1 67.0 66.0 8.4 8.3 9.5 9.0 8.8 8.4 40 42 441
PL 48b 5.2 54 46.0 440 121b 12.0 129 144 154 157 43 44  41p
PT 118 10.6 8.9 50.0 52.0 9.6 9.2 11.0 6.6 6.9 57 52 52 50
RO 16.4 15.3 156 29.0 31.0 17.0 16.8 16.6 183 190 193 72 71 66
Sl 42 46 41 54.0 55.0 8.8 8.8 9.2 73 6.8 6.2 34 34 33
SK 8.6 8.3 76 59.0 54.0 14.6 145 15.2 137 130 126 3.0 33 30
FI 8.3 7.3 8.2 76.0 76.0 10.1 9.5 10.3 3.7 27 29 37 37 37
SE 75b 6.5 7.7 77.0 72.0u 6.9b 6.3 72 42b 47 4.9 4.1 43 441

Nota: Tagraionn AEnu agus AEnu do na medin neamhualaithe don Aontas agus don limistéar euro.
Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion beag breathnodireachtai).

Foinse: Eurostat.
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Iarscribhinn 1 (ar lean). Tascairi ceannline an scorchlair shéisialta, leibhéil

Dalai cora oibre
Rata fostaiochta Rata difhostaiochta Rata difhostaiochta fadtéarmai | Fior-Ollioncam Indiuscartha
(% den daonra 20-64 bliana | (% den daonra gniomhach idir | (% den daonra gniomhach idir Teaghlaigh per capita
d’aois) 15-74 bliana d’aois) 15-74 bliana d’aois) (2008=100)
Bliain 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
AE27 724 732 724 7.3 6.7 7.1 31 26 24 105.6 107.7 107.3
LE19 72.0 727 "7 8.2 76 79 36 3.1 28 102.9 104.5 103.9
AEnu 73.7 74.6 73.8 6.7 6.1 6.9 27 23 22 109.9 1134 1121
LEnu 734 74.3 733 75 6.8 7.6 32 2.7 2.6 105.5 108.6 108.0
BE 69.7 70.5 70.0 6.0 54 5.6 29 23 23 100.8 102.9 103.6
BG 721 747 73.1 53 43 52 29 23 22 : : :
cz 79.9 80.3 79.7 2.2 2.0 2.6 0.7 0.6 0.6 117.5 1213 1241
DK 775 78.3 778 5.1 5.0 5.6 1.0 0.8 0.9 115.0 1174 116.9
DE 79.9 80.6 80.0 bp 34 3.1 3.8bp 14 1.2 1.1bp 111.9 112.9 113.2
EE 79.5 80.2 78.8 54 44 6.8 13 0.9 1.2 121.1 129.4
IE 741 75.1 734 5.8 5.0 5.7 21 1.6 1.3 101.5 103.7 110.3
EL 59.0 60.8 58.3 19.7 179 176 125 113 105 721 75.0 73.7
ES 67.0 68.0 65.7 15.3 14.1 15.5 6.4 5.3 5.0 96.2 99.2 93.8
FR 720 723 721 9.0 8.4 8.0 25 2.3 1.9 104.3 106.5 106.5
HR 65.2 66.7 66.9 85 6.6 75 34 24 2.1 106.0 110.6 110.7
IT 63.0 63.5 62.6 10.6 10.0 9.2 6.2 5.6 47 93.8 94.1 92.0
cYy 739 75.7 749 84 71 7.6 2.7 21 21 93.0 98.3 949
LV 76.8 773 76.9 74 6.3 8.1 31 24 2.2 114.3 117.7 120.5
LT 77.8 78.2 76.7 6.2 6.3 85 20 1.9 25 124.5 133.3 1434
LU 721 728 721 5.6 5.6 6.8 14 1.3 1.7 105.2 106.8 110.2
HU 76.7 776 715 3.6 33 4.1 14 1.1 1.1 127.0 133.2 131.9
MT 75.5 76.8 77.3 37 36 44 1.8 0.9 1.1 1241 127.8 125.5
NL 79.2 80.1 80.0 38 34 38 14 1.0 0.9 104.5 105.7 106.9
AT 76.2 76.8 748 5.2 48 6.0 1.7 14 1.7 98.2 99.3 97.1
PL 72.2 73.0 736 39 33 3.2 1.0 0.7 0.6 1333 140.3 145.3
PT 747 75.5 74.2 72 6.7 7.0 32 28 23 104.0 107.8 106.2
RO 69.9 709 70.8 4.2 39 5.0 1.8 1.7 15 136.8 142.6 :
Sl 754 76.4 75.6 5.1 45 5.0 22 1.9 1.9 106.6 110.6 114.7
SK 724 734 725 6.5 5.8 6.7 4.0 34 32 1211 123.6 123.3
FI 76.3 77.2 76.5 74 6.7 7.8 1.6 1.2 1.2 106.6 108.8 108.5
SE 824b 821 80.8 6.4b 6.8 8.3 1.1b 0.9 1.1 118.2 119.6 116.7

Nota: Tagraionn AEnu agus AEnu do na medin neamhualaithe don Aontas agus don limistéar euro. Déantar
fior-Ollioncam Inditiscartha Teaghlaigh per capita a thomhas le ‘hioncam neamhchoigeartaithe’ (i.e. gan aistrithe
soisialta comhchinedil a chur san direamh) agus gan cearti le haghaidh caighdeain cumhachta ceannaigh.

Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion beag breathnodireachtai).

Foinse: Eurostat.
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Iarscribhinn 1 (ar lean). Tascairi ceannline an scérchlair shoisialta, leibhéil

Cosaint shoisialta agus cuimsiu soéisialta
o An rata riosca \ . .
o | Bochnesciang o | TP TE SIS SO | gy e sttt
eisiaimh shoisialta shaisialta i gcas Iea_nal (017 bochtaineachta le daoine faoi mhichumas
mbliana d’aois)
Bliain 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
AE27 217e 219be 219e 240e  234be 242e 328e 29.5be 32.7be 235 244 245¢e
LE19 214 218be 220e | 238 235be 247e 317 28.7 be 327e 221 234 234e
AEnu 216 211 20.6 232 22.3 219 342 341 355 255 256 26.0
LEnu 21.2 20.7 20.2 22.8 22.0 216 337 344 35.9 236 245 248
BE 205 200b  204b | 235 23.0b 222b 352 417D 449b 320 331 36.3b
BG 332 33.2 33.6 344 36.1 36.2 254 23.7 204 38.0 34.8 33.0
Ccz 11.8 1241 115 13.0 13.0 12.9 385 39.2 40.6 284 26.3 256
DK 175 173 16.8 154 139 135 473 47.3 524 b 18.2 16.6 18.1
DE 185 214be 225 175 186be  25.1 333 18.5 be 315b 295 26.5 324b
EE 236 237 228 17.0 19.7 174 26.8 28.2 31.7 18.3 212 206
IE 20.8 206 210b | 248 23.8 250b 51.8 57.7 55.7b 40.0 44.0 39.9
EL 30.3 29.0 275 341 31.2 315 20.3 228 25.0 29.8 29.0 28.2
ES 273 26.2 270 30.6 31.3 31.8 229 23.1 234 26.5 30.1 216
FR 18.0 18.9 189p | 240 242 26p | 444 42.1 469p 15.7 18.9 228p
HR 221 20.8 205 222 19.1 184 249 24.7 231 327 335 329
IT 257 246 : 29.6 271 : 216 20.2 : 14.9 16.9 :
cYy 19.1 18.6 176 205 20.3 19.0 36.4 35.2 34.7 235 220 235
LV 285 26.7 251p | 238 18.8 19.8p 19.1 234 234p 19.3 19.0 16.7p
LT 285 255 245 28.8 258 231 229 316 294 30.7 26.0 22.7
LU 20.1 20.1 199b | 234 254 242b | 404 34.0 394b 18.3 20.1 221b
HU 206 20.0 19.4 26.6 241 21.7 488 385 44.1 285 286 31.2
MT 19.2 20.8 19.9 23.3 239 226 30.6 26.3 21.0 312 281 294
NL 16.5 16.5 16.0 15.1 154 15.8 39.0 38.3 36.8 224 26.5 254
AT 16.8 16.5 16.7 216 20.1 219 433 492 41.1 20.1 219 205
PL 18.2 179 170p 16.9 16.3 16.1p | 403 36.9 36.7p 335 334 31.3p
PT 216 211 20.0 224 219 219 23.8 242 26.0 18.3 19.2 18.2
RO 389 36.3 35.8 453 40.0 415 16.1 15.3 15.8 304 29.2 304
Sl 154 13.7 14.3 13.1 11.6 121 432 455 446 17.3 185 217
SK 15.2 14.9 138 23.3 213 184 311 38.0 40.0 23.1 231 236
FI 16.6 154 15.9 15.9 13.8 14.5 53.7 54.0 514 17.8 206 19.9
SE 17.7 18.4 17.7 20.5 23.0 20.2 433 40.8 427 30.1 249 28.9

Nota: Tagraionn AEnu agus AEnu do na meain neamhualaithe don Aontas agus don limistéar euro.
Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion beag breathnoireachtai).

Foinse: Eurostat.
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Iarscribhinn 1 (ar lean). Tascairi ceannline an scérchlair shoisialta, leibhéil

Cosaint shoéisialta agus cuimsit soisialta (ar lean)
. s Leanqi nio's'éigg - blian’a Ga le ctiiram leighis nar riaradh
Ré-ualach costais tithiochta d'aois ata i gcaram leanai o o
foirmidil arna fhéintuairiscit
Bliain 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
AE27 96e 94e 9.9 be 34.7e 353e 18e 17e
LE19 9.8 9.8 10.8 be 39.2 410 14 1.3 :
AEnu 8.6 8.3 8.0 33.2 35.0 316 27 25 27
LEnu 8.0 8.0 8.0 36.9 391 35.0 3.0 2.6 26
BE 8.9 84b 78b 54.4 555b 546b 1.8 18b 15b
BG 179 16.0 144 16.2 19.7 15.0 1.9 14 14
Cz 7.8 6.9 6.5 9.0 6.3 48 0.3 0.5 04
DK 147 15.6 14.1b 63.2 66.0 67.7 1.3 18 1.7
DE 142 13.9 199b 29.8 313 16.4 b 0.2 0.3 01b
EE 4.0 44 124 28.3 31.8 26.7 16.4 15.5 13.0
IE 34 42 34b 37.7 40.8 232b 20 20 21b
EL 39.5 36.2 326 40.9 324 205 8.8 8.1 6.4
ES 8.9 8.5 8.2 50.5 574 455 0.2 0.2 04
FR 47 5.5 : 50.0 50.8 572p 1.2 1.2 26p
HR 5.1 47 42 17.8 15.7 204 14 14 15
IT 82 8.7 : 25.7 26.3 : 24 1.8 :
cYy 20 23 1.9 314 311 20.7 14 1.0 04
LV 6.7 54 48p 274 28.3 263p 6.2 43 53p
LT 5.6 48 27 20.8 26.6 16.2 22 14 1.7
LU 9.3 10.1 85b 60.5 60.0 63.2b 0.3 0.2 0.1b
HU 9.6 42 52 16.5 16.9 105 0.8 1.0 0.7
MT 1.7 26 2.8 321 38.3 29.7 0.2 00n 00n
NL 9.4 9.9 8.3 56.8 64.8 67.6 0.2 0.2 0.2
AT 6.8 7.0 6.3 20.0 22.7 211 0.1 0.3 0.1
PL 6.2 6.0 49p 109 10.2 112p 42 42 127p
PT 57 5.7 41 50.2 52.9 53.0 2.1 1.7 1.6
RO 10.3 8.6 7.1 132 14.1 6.8 49 49 47
Sl 49 41 44 46.3 46.9 44.3 33 29 27
SK 41 5.7 32 14 6.6 48 26 27 32
FI 43 4.0 41 37.2 38.2 39.6 47 47 54
SE 8.3 94 8.3 494 53.1 541 1.5 14 1.5

Nota: Tagraionn AEnu agus AEnu do na meain neamhualaithe don Aontas agus don
limistéar euro.
Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion
beag breathnoireachtai).
Foinse: Eurostat.
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Iarscribhinn 2. Tascairi ceannline an scorchlair shoisialta, athruithe agus fad 6n Aontas

Comhdheiseanna

Luathfhagalaithe on oideachas
agus o6n oilivint

Leibhéal scileanna
digiteacha na ndaoine

Rata NEET an aosa 6ig
(% den daonra idir 15-29

An bhearna fostaiochta idir na

Coéimheas idir cuigili

(% desl_daonr? id_ir 18-24 aonair mbliana d'aois) hinscni (ccc) ioncaim (S80/S20)
iana d’aois)
Bliain 2020 2019 2020 2020 2020
1o B0 | s [ Gtel | e [
, Fad6 | g ao | Athrg | F2d6 | db | mhean | atf , Fado | =08 | inri | mhean | dtf
Athra Y-Y mhean_an YYdonl Y-Y mhean an Y-Y [ AthraY-Y - Yoy Athrd Y-Y | mhean an Yy Yy o Y.y
Aontais A Aontais | don . Aontais .
ontas Aontais | don don Aontais | don
Aosnta Aontas Aontas Aontas
AE27 -0.3 1.3 -0.1 1.0 0.1 14 1.1 1.0 0.0 04 1.0 0.0 0.3 0.5 0.3
LE19 -04 16 0.2 1.2 1.2 0.1 -0.7 0.1 0.3 04 0.6 04
AEnu -0.2 0.0 0.0 -0.4 0.0 0.0 1.1 0.0 0.0 -0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
LEnu -0.3 -0.2 -0.1 -0.9 2.0 -0.6 1.2 -0.2 0.1 -0.7 0.7 -0.3 0.0 0.1 0.1
BE -0.3 -0.5 0.1 0.0 5.1 04 0.2 -0.7 0.9 0.2 -1.8 0.6 0.0 -1.1 0.1
BG -11 4.2 -0.9 00 -269 04 14 54 0.3 0.2 0.8 0.6 0.1 33 -0.1
cz 0.9 -1.0 1.1 2.0 6.1 24 1.2 1.7 0.1 0.3 5.3 0.7 0.0 -14 0.0
DK -0.6 0.7 0.4 1.0 144 0.6 0.6 25 0.5 -0.2 -3.0 0.2 0.1 0.7 -0.1
DE -0.2 15 0.0 20 1441 24 1.0 -4.1 0.1 -1.8 -3.8 14 16 17 16
EE -2.3 -1.1 2.1 2.0 6.1 24 14 -1.5 0.3 1.7 -4.0 -1.3 0.1 0.3 0.0
IE -0.1 -3.6 0.1 5.0 2.9 54 2.8 1.5 1.7 -0.3 21 0.1 0.1 0.6 0.1
EL -0.3 4.8 0.1 5.0 -4.9 54 1.0 6.0 0.1 -1.3 94 0.9 0.0 04 0.1
ES -1.3 74 -1.1 2.0 1.1 24 24 46 1.3 -0.5 14 0.1 0.2 1.0 -0.2
FR -0.2 -0.6 0.0 0.0 1.1 04 1.0 1.3 0.1 -0.2 4.3 0.2 0.2 0.3 0.2
HR -0.8 6.4 -0.6 12.0 29 124 04 19 0.7 0.7 12 1.1 0.2 0.1 -0.1
IT -0.4 45 0.2 -13.9 1.1 10.6 0.0 0.3 9.9 0.7 : : :
cYy 2.3 2.9 25 50 -109 -4.6 1.2 2.6 0.1 04 2.0 0.8 0.3 04 -0.3
LV -1.5 -14 -1.3 50 129 -4.6 1.6 -0.8 0.5 0.1 6.2 0.5 0.3 15 -0.3
LT 1.6 -3.0 1.8 1.0 0.1 14 2.1 0.3 1.0 0.1 8.3 05 0.3 14 -0.3
LU 1.0 04 12 | -20.0 9.1 -19.6 1.2 5.0 0.1 2.0 29 -1.6 04 0.2 -0.3
HU 0.3 35 0.5 -1.0 6.9 0.6 1.5 2.0 04 0.2 12 0.6 0.1 04 0.1
MT -1.3 4.0 -1.1 -1.0 0.1 0.6 1.6 -3.2 05 2.9 7.8 25 05 0.1 05
NL -0.5 -1.6 0.3 00 231 04 0.0 -7.0 1.1 -0.4 1.1 0.0 0.2 0.6 0.2
AT 0.3 0.5 0.5 -1.0 101 0.6 1.2 -3.2 0.1 04 -1.6 0.0 0.1 0.6 0.0
PL 0.2 232 04 20 119 -16 0.9 0.2 0.2 0.3 5.7 0.7 0.3 0.7 -0.3
PT 1.7 0.3 -1.5 2.0 -39 24 1.8 1.7 0.7 -1.2 43 0.8 0.2 0.2 -0.2
RO 0.3 7.0 0.5 20 -249 24| -02 3.9 1.3 0.3 9.3 0.7 05 1.9 04
Sl -0.5 45 0.3 1.0 -0.9 14 04 -35 0.7 -0.6 -3.8 0.2 0.1 -14 -0.1
SK -0.7 -1.0 -0.5 5.0 -1.9 4.6 0.7 25 04 -0.4 26 0.0 0.3 1.7 -0.3
FI 0.9 0.4 1.1 00 201 04 0.8 24 0.3 0.2 7.1 0.6 0.0 -1.0 0.1
SE 1.2 -0.9 14 50 161 -4.6 0.9 -5.5 0.2 0.2 5.1 0.6 -0.2 -0.6 -0.2

Nota: Tagraionn AEnu agus AEnu do na medin neamhualaithe don Aontas
6 mhean an Aontais bunaithe ar an mean neamhualaithe. Riomhtar an
na ndaoine aonair i ndail le 2017 (nil fail ar shonrai do 2018).

agus don limistéar euro. Riomhtar an fad
t-athra do leibhéal scileanna digiteacha

Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion beag breathnéireachtai).
Foinse: Eurostat.
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Iarscribhinn 2 (ar lean). Tascairi ceannline an scérchlair shoisialta, athruithe agus fad
on Aontas

Dalai céra oibre
Rata fostaiochta Rata difhostaiochta Rata difhostaiochta fadtéarmai Fior-Ollioncam Inditiscartha
(% den daonra 20-64 bliana (% den daonra gniomhach idir | (% den daonra gniomhach idir Teaghlaigh per capita
d’aois) 15-74 bliana d’aois) 15-74 bliana d’aois) (2008=100)
Bliain 2020 2020 2020 2020
Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do
Athra Y- | mhean | BSgodti | AthriY- | mhean | BS godti | Athrd Y- | mhean | BS godti | Athrd Y- | mhean | BS go dti
Y an Y-Y don Y an Y-Y don Y an Y-Y don Y an Y-Y don
Aontais | Aontas Aontais | Aontas Aontais | Aontas Aontais | Aontas
AE27 -0.8 -14 0.0 04 0.2 -0.4 0.2 0.2 -0.1 0.3 -4.8 -0.7
LE19 -1.0 2.1 0.2 0.3 1.0 -0.5 0.3 0.6 -0.2 0.6 -8.2 -1.0
AEnu -0.8 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0
LEnu -1.0 -0.5 -0.2 0.8 0.7 0.0 0.1 04 0.0 04 -4.1 0.0
BE -0.5 -3.8 0.3 0.2 -1.3 -0.6 0.0 0.1 0.1 0.6 -8.5 0.3
BG -1.6 0.7 -0.8 0.9 1.7 0.1 0.1 0.0 0.0 0.0 -0.3
cz -0.6 5.9 0.2 0.6 -4.3 -0.2 0.0 -1.6 0.1 22 12.0 19
DK -0.5 4.0 0.3 0.6 -1.3 -0.2 0.1 -1.3 0.2 04 48 -0.7
DE -0.6 6.2 0.2 0.7 -3.1 -0.1 0.1 -141 0.0 0.3 1.1 0.1
EE -14 5.0 -0.6 24 -0.1 1.6 0.3 -1.0 04 0.0 -0.3
IE 1.7 0.4 -0.9 0.7 -1.2 -0.1 0.3 -0.9 -0.2 6.3 -1.8 6.0
EL -25 -15.5 1.7 0.3 10.7 -1.1 0.8 8.3 -0.7 1.7 -38.4 -2.0
ES 2.3 -8.1 -1.5 14 8.6 0.6 0.3 2.8 -0.2 5.4 -18.3 5.7
FR -0.2 1.7 0.6 04 1.1 -1.2 0.4 -0.3 -0.3 0.0 55 -0.3
HR 0.2 6.9 1.0 0.9 0.6 0.1 0.3 -0.1 -0.2 0.1 -1.4 -0.2
IT -0.9 -11.2 0.1 0.8 2.3 -1.6 0.9 25 -0.8 22 -20.1 25
cYy -0.8 1.1 0.0 05 0.7 -0.3 0.0 0.1 0.1 -34 -17.2 -3.8
Lv -0.4 31 04 1.8 1.2 1.0 0.2 0.0 -0.1 24 84 21
LT -1.5 29 0.7 22 1.6 14 0.6 0.3 0.7 76 313 7.3
LU -0.7 1.7 0.1 1.2 -0.1 04 04 -0.5 0.5 32 -1.9 29
HU -0.1 37 0.7 0.8 2.8 0.0 0.0 -11 0.1 -1.0 19.8 -1.3
MT 0.5 35 1.3 0.8 25 0.0 0.2 -11 0.3 -1.8 134 21
NL -0.1 6.2 0.7 04 -3.1 0.4 0.1 -1.3 0.0 1.2 5.2 0.8
AT -2.0 1.0 -1.2 1.2 -0.9 04 0.3 -0.5 04 22 -15.0 25
PL 0.6 0.2 14 0.1 -37 -0.9 0.1 -1.6 0.0 36 332 32
PT -1.3 04 -0.5 0.3 0.1 -0.5 0.5 0.1 -0.4 -15 -5.9 -1.8
RO -0.1 -3.0 0.7 1.1 -1.9 0.3 0.2 -0.7 0.1 0.0 -0.3
S| -0.8 1.8 0.0 0.5 -1.9 -0.3 0.0 -0.3 0.1 37 2.6 34
SK -0.9 -1.3 0.1 0.9 -0.2 0.1 0.2 1.0 -0.1 0.2 11.2 -0.5
FI -0.7 2.7 0.1 1.1 0.9 0.3 0.0 -1.0 0.1 0.2 -35 -0.6
SE -1.3 7.0 -0.5 1.5 14 0.7 0.2 -1.1 0.3 24 4.6 2.7

Nota: Tagraionn AEnu agus AEnu do na medin neamhualaithe don Aontas agus don limistéar euro. Riomhtar an fad
6 mhean an Aontais bunaithe ar an mean neamhualaithe. Déantar fior-Ollioncam Inditiscartha Teaghlaigh per capita
a thomhas le ‘hioncam neamhchoigeartaithe’ (i.e. gan aistrithe séisialta comhchinedil a chur san aireamh) agus gan
ceartl le haghaidh caighdeain cumhachta ceannaigh.

Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion beag breathndireachtati).

Foinse: Eurostat, ECFE.

7252/22 dm 275

LIFE.4 GA



Iarscribhinn 2 (ar lean). Tascairi ceannline an scérchlair shoisialta, athruithe agus fad

on Aontas
Cosaint shoéisialta agus cuimsiu sdisialta
o . An' ré.t a r!osca b?_c!!tain_eact'lta Tionchar na n-aistrithe soéisialta q AT
Ar} rata 'rlosqa_bpchtalnfa_chta n6 eisiaimh sh0|§|alta i gcas (seachas pinsin) ar laghd na An bheal_'na fos_talocfhta maidir
no an rata eisiaimh shoisialta Iegnal ) bochtaineachta le daoine faoi mhichumas
(0-17 mbliana d’aois)
Bliain 2020 2020 2020 2020
Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do
Athrad Y- | mheéan | BSgoY- | AthrdY- | mhean | BSgoY- | AthriY- | mhean | BSgoY- | AthraY- | mhedn | BSgo Y-
Y an Y don Y an Y don Y an Y don Y an Y don
Aontais | Aontas Aontais | Aontas Aontais | Aontas Aontais | Aontas
AE27 0.0 1.3 04 0.8 2.3 1.0 3.2 2.8 2.3 0.1 -1.5 0.0
LE19 0.2 14 0.6 1.2 2.8 14 4.0 2.8 31 0.0 2.6 0.1
AEnu 04 0.0 0.0 -0.2 0.0 0.0 0.9 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0
LEnu -0.3 04 0.0 -0.1 0.3 0.2 0.7 04 -0.1 0.1 -1.3 -0.2
BE 04 0.2 0.8 -0.8 0.3 0.6 3.2 94 2.3 3.2 10.3 31
BG 04 13.0 0.8 0.1 14.3 0.3 -3.3 -15.1 4.1 -1.8 7.0 -1.9
cz -0.6 9.1 -0.2 -0.1 9.0 041 1.5 51 0.6 0.7 04 0.8
DK 05 -3.8 -0.1 04 -84 0.2 5.1 16.9 4.2 15 -7.9 14
DE 1.1 1.9 15 6.5 3.2 6.7 13.0 -4.0 121 5.9 6.4 5.8
EE -0.9 2.2 -0.5 2.3 45 21 35 -3.8 2.7 0.6 54 0.7
IE 04 04 0.8 1.2 31 14 2.0 20.2 2.9 4.1 13.9 4.2
EL -15 6.9 -1.1 0.3 9.6 0.5 2.2 -10.5 1.3 0.8 2.2 0.9
ES 0.8 6.4 1.2 0.5 9.9 0.7 0.3 -121 -0.6 -85 4.4 -8.6
FR 0.0 1.7 04 -1.6 0.7 14 48 114 3.9 3.9 -3.2 38
HR -0.3 -0.1 01 -0.7 -35 05 -1.6 -124 25 0.6 6.9 0.7
IT : : : : : : : : : : : :
cYy -1.0 -3.0 -0.6 -1.3 29 11 -0.5 0.8 -14 15 -2.5 14
LV -1.6 45 -1.2 1.0 21 12 0.0 -121 -0.9 2.3 9.3 24
LT -1.0 3.9 -0.6 2.7 12 25 2.2 6.1 -3.0 -3.3 -3.3 -34
LU 0.2 0.7 0.2 -1.2 2.3 -1.0 54 3.9 45 2.0 -39 1.9
HU -0.6 -1.2 -0.2 24 0.2 22 5.6 8.6 47 2.6 5.2 25
MT -0.9 0.7 -0.5 -1.3 0.7 11 5.3 -145 6.1 1.3 34 12
NL 0.5 4.6 -0.1 04 6.1 0.6 -1.5 1.3 24 11 -0.6 -1.2
AT 0.2 -39 0.6 1.8 0.0 2.0 -8.1 5.6 9.0 -14 55 -15
PL -0.9 -3.6 -0.5 -0.2 5.8 0.0 -0.1 1.3 -1.0 21 53 22
PT -1.1 -0.6 -0.7 0.0 0.0 0.2 1.8 95 0.9 -1.0 7.8 11
RO -05 15.2 -0.1 1.5 19.6 1.7 0.5 -19.7 -0.3 12 44 1.1
SI 0.6 6.3 1.0 0.5 9.8 0.7 -0.8 91 1.7 3.2 4.3 341
SK -1.1 6.8 -0.7 2.9 35 2.7 2.0 45 1.1 0.5 24 04
Fl 0.5 47 0.9 0.7 14 0.9 2.6 15.9 -3.5 0.7 -6.1 0.8
SE -0.7 2.9 -0.3 -2.8 1.7 2.6 1.9 7.2 1.0 4.0 2.9 3.9

Nota: Tagraionn AEnu agus AEnu do na medin neamhualaithe don Aontas agus don limistéar euro. Riomhtar an fad 6
mheén an Aontais bunaithe ar an mean neamhualaithe.
Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion beag breathnoéireachtai).
Foinse: Eurostat.
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Iarscribhinn 2 (ar lean). Tascairi ceannline an scérchlair shoisialta, athruithe agus fad 6n

Aontas
Cosaint shoéisialta agus cuimsiu soéisialta (ar lean)
a A Leanqi nio's.()igera Y bliaqa Ga le ctiram leighis nar riaradh
Ré-ualach costais tithiochta d'aois ata i gcuram leanai PRI
foirmidil arna fhéintuairiscit
Bliain
2020 2020 2020
Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do Fad 6 Y-Y do
Athrd Y- | mhean | BSgoY-| AthraY- | mhean | BSgoY-| AthrdY- | mhean | BS goY-
Y an Y don Y an Y don Y an Y don
Aontais | Aontas Aontais | Aontas Aontais | Aontas
AE27 0.5 1.9 0.8
LE19 1.0 2.8 1.3
AEnu -0.3 0.0 0.0 -3.7 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0
LEnu -0.1 0.0 0.2 -4.8 3.5 -1.0 0.1 -0.1 -0.3
BE -0.6 -0.2 0.3 -0.9 230 2.8 0.3 -1.2 05
BG -1.6 6.4 -1.3 4.7 -16.6 -1.0 0.0 -1.3 -0.2
cz 04 -1.5 0.1 -1.5 -26.8 2.2 -0.1 -2.3 -0.3
DK -1.5 6.1 -1.2 1.7 36.1 54 -0.1 -1.0 0.3
DE 6.0 11.9 6.3 -14.9 -15.2 -11.2 -0.2 -2.6 04
EE 8.0 44 8.3 5.1 -4.9 -1.4 2.5 10.3 2.7
IE -0.8 -4.6 0.5 -17.6 -84 -13.9 0.1 -0.6 0.1
EL -3.6 246 -3.3 -11.9 -1141 -8.2 1.7 3.7 -1.9
ES -0.3 0.2 0.0 -11.9 13.9 -8.2 0.2 -2.3 0.0
FR : : : 6.4 25.6 10.1 14 -0.1 1.2
HR -0.5 -3.8 0.2 4.7 -11.2 8.4 0.1 -1.2 -0.1
IT : : : : : : : : :
cYy 04 -6.1 0.1 -104 -10.9 6.7 -0.6 -2.3 -0.8
LV -0.6 -3.2 0.3 -2.0 5.3 1.7 1.0 2.6 0.8
LT 2.1 5.3 -1.8 -104 -15.4 6.7 0.3 -1.0 0.1
LU -1.6 0.5 -1.3 3.2 31.6 6.9 0.1 -2.6 -0.3
HU 1.0 -2.8 1.3 6.4 211 -2.7 -0.3 -2.0 0.5
MT 0.2 -5.2 0.5 -8.6 -1.9 -4.9 0.0 -2.7 -0.2
NL -1.6 0.3 -1.3 2.8 36.0 6.5 0.0 -2.5 -0.2
AT -0.7 1.7 04 -1.6 -10.5 2.1 -0.2 -2.6 04
PL -1.1 =341 0.8 1.0 204 47 8.5 10.0 8.3
PT -1.6 -3.9 -1.3 0.1 214 3.8 0.1 1.1 -0.3
RO -1.5 -0.9 -1.2 -7.3 -24.8 -3.6 -0.2 2.0 04
SI 0.3 -3.6 0.6 -2.6 12.7 1.1 -0.2 0.0 04
SK 2.5 4.8 2.2 -1.8 -26.8 1.9 0.5 0.5 0.3
Fl 0.1 -3.9 0.4 14 8.0 51 0.7 2.7 0.5
SE -1.1 0.3 -0.8 1.0 22.5 47 0.1 -1.2 -0.1
Notai: Tagraionn AEnu agus AEnu do na medin neamhualaithe don Aontas agus don limistéar
euro. Riomhtar an fad 6 mhean an Aontais bunaithe ar an mean neamhualaithe.
Bratacha — b: briseadh san amshraith; e: measta; p: sealadach; u: iontaofacht iseal (lion beag
breathnodireachtai); n: gan a bheith difritil go suntasach 6 nialas 6 thaobh staidrimh de.
Foinse: Eurostat.
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Iarscribhinn 3. Miondeali réigiinach de thascairi ceannline an scorchliir shoisialta?®®

Fior 1: Luathfhagalaithe 6n oideachas agus on oiliaint, 2020

(%, sciar de na daoine idir 18-24 bliana d’aois, de réir réigiun NUTS 2; Meédn an Aontais: 9.9 %)

[ ]14-64
[[lea-77
[]77-101
B 10.1-155
Bl 155-255

Nota: Ni l¢iritear aonaid riarachain airithe ar oiledin na sna réigitiin is forimeallai. Sonrai naisitinta don Ghearmain,
don Fhrainc, don Pholainn, don Phortaingéil agus don Fhionlainn. Sonrai leibhéal NUTS 1 don Bheilg, d’Eirinn,
don Ghréig, don Iodail, don Ostair, don tSlovaic agus don tSualainn. Sonrai ar bheagan iontaofachta sa Bhulgair
(Severen tsentralen, Severoiztochen, Severozapaden agus Yugozapaden); An Chroéit (Jadranska Hrvatska); An tSeicia
(Praha); An Ungair (Budaipeist agus Nyugat-Dunantil); An Liotudin (Sostinés regionas); An Isiltir (Zeeland);
An Romain (Bucuresti-llfov agus Vest); An Spainn (Cantabria, Ciudad de Ceuta, Ciudad de Melilla, La Rioja agus
Principado de Asturias) agus an tSloivéin (Vzhodna Slovenija agus Zahodna Slovenija). Briseadh san amshraith
don Ghearmadin. Sonrai sealadacha don Ghearmain.

Foinse: Eurostat, tascaire [edat Ifse 16]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachdin.

2% Nota: Miondealuithe ar an leibhéal réigitnach (NUTS 2). Mura bhfuil an miondealt
réigitnach (NUTS 2) ar fail, cuirtear NUTS 1 n6 an leibhéal naisiunta 1 lathair sna
léarscaileanna.
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Fior 2: Daoine 6ga nach bhfuil fostaithe na in oideachas na faoi oilinint (NEET), 2020

(%, sciar de na daoine idir 15-29 bliana d’aois, de réir réigiun NUTS 2; Meéan an Aontais: 13.7 %)

[ ]39-92

[]92-124
[]124-153
B 15.3-196
Il 196-375

.....

don Ghearmain agus don Fhionlainn. Sonrai leibhéal NUTS 1 don Fhrainc agus don Ostair. Sonrai ar bheagan
jontaofachta sa Fhrainc (Corse); An Isiltir (Zeeland); An Pholainn (Opolskie); An Spainn (Ciudad de Ceuta agus
Ciudad de Melilla) agus an tSualainn (Mellersta Norrland agus Ovre Norrland). Briseadh san amshraith don Ghearmain.
Sonrai sealadacha don Ghearmain.

Foinse: Eurostat, tscaire [edat Ifse 22]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachain.
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Fior 3: An bhearna fostaiochta idir na hinscni, 2020

(difriocht i bpointi céatadain, rata fostaiochta fireann luide rata fostaiochta baineann, bunaithe

ar dhaoine 20-64 bliana d’aois, de réir réigiin NUTS 2; Meéan an Aontais: 11.0 ccc)

[ ]-20-6.1
[]61-79
[]79-116
B 116-165
Il 165-29.3

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachain ar oiledin na sna réigiuin is forimeallai. Sonrai ar bheagan iontaofachta

sa Fhrainc (Corse agus Mayotte). Briseadh san amshraith don Ghearmdin. Sonrai sealadacha don Ghearmain.

Foinse: Eurostat, tascaire [tepsr 1m220]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachdin.
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Fior 4: Neamhionannas ioncaim arna thomhas mar chéimheas idir cuigili - S80/S20, 2020

(innéacs, de réir réigiun NUTS 2; Medn an Aontais: 5.2)

[ ]26-38
[]38-41
[]41-47
B 47-56
ls6-90

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachdin ar oiledin na sna réigiuin is forimeallai. Baineadh 0sdid as sonrai
02019 (de bharr sonrai a bheith ar iarraidh ar gach leibhéal in 2020) don Iodail. Sonrai naisitinta don tSeicia,

don Ghearmain, don Eastdin, don Spainn, don Fhrainc, don Chipir, don Laitvia, do Lucsamburg, do Mhalta, don Ostair,
don Phortaingéil agus don Fhionlainn. Sonrai leibhéal NUTS 1 don Bheilg agus don Isiltir. Briseadh san amshraith

don Bheilg, don Danmhairg, don Ghearmain, d’Eirinn agus do Lucsamburg. Sonrai sealadacha don Fhrainc,

don Laitvia, agus don Pholainn.

Foinse: Eurostat, tascaire [ilc_dil1_r]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachain.
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Fior 5: Rata fostaiochta, 2020

(%, sciar de na daoine idir 20-64 bliana d’aois, de réir réigiun NUTS 2; Meén an Aontais: 72.5 %)

Il 396-66.9
[ 66.9 - 72.1
[]721-756
[ ]756-795
[ ]795-86.5

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachdin ar oiledin na sna réigitin is forimeallai. Sonrai ar bheagan iontaofachta

sa Fhrainc (Corse agus Mayotte). Briseadh san amshraith don Ghearmdin. Sonrai sealadacha don Ghearmain.

Foinse: Eurostat, tascaire [Ifst r Ife2emprt]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachain.
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Fior 6: Rata difhostaiochta, 2020

(%, sciar de na daoine idir 15-74 bliana d’aois, de réir réigiun NUTS 2; Meén an Aontais: 7.1 %)

[ ]19-39
[[]39-57
[s57-77
B 7.7-121
B 21-278

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachain ar oiledin na sna réigiuin is forimeallai. Sonrai naisiunta
don Ghearmain agus don Fhionlainn. Sonrai leibhéal NUTS 1 don Pholainn. Sonrai ar bheagan iontaofachta sa Fhrainc
(Corse agus Mayotte). Briseadh san amshraith don Ghearmain. Sonrai sealadacha don Ghearmain.

Foinse: Eurostat, tascaire [Ifst r Ifu3rt]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachain.
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Fior 7: Rata difhostaiochta fadtéarmai (12 mhi né nios md), 2020

(%, sciar de na daoine idir 15-74 bliana d’aois, de réir réigiun NUTS 2; Meédn an Aontais: 2.4 %)

[ ]o3-10
[]10-18
[]18-28
I 28-66
Bl 66-234

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachain ar oiledin na sna réigiuin is forimeallai. Sonrai naisitnta
don Ghearmain, don Phortaingéil agus don Fhionlainn. Sonrai leibhéal NUTS 1 don Bheilg, don Iodail, don Ungair,
don Isiltir, don Ostair, don Pholainn agus don tSualainn. Sonrai ar bheagan iontaofachta sa Bhulgair (Yugoiztochen);
An Chroéit (Jadranska Hrvatska); An tSeicia (Jihozapad, Praha, Severovychod, Stfedni Morava agus Stfedni Cechy);
An Danmhairg (Nordjylland agus Sjelland); An Fhrainc (Corse, Franche-Comté, Limousin agus Mayotte); Eire
(Tuaisceart agus larthar); An Pholainn (Makroregion centralny, Makroregion potludniowo-zachodni,
Makroregion potudniowy, Makroregion pdétnocno-zachodni, Makroregion pdétnocny agus Makroregion wojewddztwo
mazowieckie); An Spainn (La Rioja) agus an Romain (Bucuresti-Ilfov, Nord-Vest agus Vest). Briseadh san amshraith
don Ghearmadin. Sonrai sealadacha don Ghearmain.

Foinse: Eurostat, tascaire [1fst_r_Ifu2ltu]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachain.
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Fior 8: Daoine ata i mbaol bochtaineachta né eisiaimh shéisialta, 2020

(%, de réir réigiin NUTS 2; Mean an Aontais: 21.9 %)

[ ]59-143

[[]143-179
[ 17.9-22.1
B 22.1-29.7
Bl 20.7-520

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachdin ar oiledin na sna réigitin is forimeallai. Baineadh 0séid as sonrai
02019 (de bharr sonrai a bheith ar iarraidh ar gach leibhéal in 2020) don Iodail. Sonrai naisiunta don Ghearmain,
don East6in, don Fhrainc, don Chipir, don Laitvia, do Lucsamburg, do Mhalta, don Ostair agus don Fhionlainn. Sonrai
leibhéal NUTS 1 don Bheilg. Briseadh san amshraith don Bheilg, don Danmhairg, don Ghearmdin, d’Eirinn agus do
Lucsamburg. Sonrai sealadacha don Fhrainc, don Laitvia, agus don Pholainn.

Foinse: Eurostat, tascaire [ilc_pepsl1n]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachain.
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Fior 9: Tionchar aistrithe sodisialta (seachas pinsin) ar laghdu na bochtaineachta, 2020

(%, de réir réigiin NUTS 2; Mean an Aontais: 32.7 %)

B 10.7-21.1
B 21.1-29.9
[]29.9-37.2
[[]372-444
[ ]444-619

Nota: Nil ionadaiocht ar roinnt aonad riarachain ar oiledin na sna réigiuin is forimeallai. Baineadh 0said as sonrai
02019 (de bharr sonrai a bheith ar iarraidh ar gach leibhéal in 2020) don Iodail. Sonrai naisitinta don tSeicia,
don Ghearmain, don East6in, don Spainn, don Fhrainc, don Chipir, don Laitvia, do Lucsamburg, do Mhalta, don Ostair,
don Phortaingéil agus don Fhionlainn. Sonrai leibhéal NUTS 1 don Bheilg agus don Isiltir. Briseadh san amshraith
don Bheilg, don Danmhairg, don Ghearmain, d’Eirinn agus do Lucsamburg. Sonrai sealadacha don Fhrainc,
don Laitvia, agus don Pholainn.

Foinse: Eurostat, tascaire [tespm050 r]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachdin.
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Fior 10: G4 le curam leighis nar riaradh arna fhéintuairisciu, 2020

(%, riachtanais nar comhlionadh ‘ar chuiseanna airgeadais’, ‘liosta feithimh’ n6 ‘achar rothada le
taisteal” arna bhféintuairisciua, réigiain NUTS 2; Mean an Aontais: gan bheith ar fail)

[ ]oo-04
[[]o4-18
[]18-39
B 39-84
Blss4-198

don East6in, don Ghearmain, don Spainn, don Fhrainc, don Chipir, don Laitvia, do Lucsamburg, do Mhalta, don Ostair,
don Phortaingéil agus don Fhionlainn. Sonrai leibhéal NUTS 1 don Bheilg agus don Iodail.

Foinse: Eurostat, tascaire [hith_silc_08 r]. © EuroGeographics do na linte teorann riarachain.
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Iarscribhinn 4. Nota modheolaiochta ar threochtai agus leibhéil ar an scorchlar a shainaithint

[1ar-2015, chomhaontaigh an Coimisitin Eorpach, an Coiste Fostaiochta agus an Coiste

um Chosaint Shoisialta modheolaiocht chun meastini a dhéanamh ar theidhmiocht Ballstat ar
scorchlar na bpriomhthascairi fostaiochta agus séisialta. Mar chuid den chomhaontu, bhi s¢ d’aidhm
ag an modheolaiocht tomhas ar sheasamh coibhneasta gach Ballstait laistigh de dhaileadh luachanna
na dtascairi (scoir) don Aontas a sholathar do gach tascaire. Cuirtear an mhodheolaiocht 1 bhfeidhm
maidir le leibhéil bhliana (Ieibhéil) agus maidir le hathruithe 1 bhliain amhain (athruithe), agus mar

sin tugtar deis measunu iomlanaioch a dhéanamh ar theidhmiocht Ballstat.

In 2017, chinn an Coimisitn, i gcomhaontu leis an gCoiste Fostaiochta agus leis an gCoiste
um Chosaint Shoisialta, an mhodheolaiocht a chur i1 bhfeidhm maidir le tascairi ceannline

an Scorchlair Shoisialta atd ag gabhail le Colin Eorpach na gCeart Soisialta.

Chun seasamh coibhneasta na mBallstat a thaifeadadh, le haghaidh gach tascaire, aistritear leibhéil
agus athruithe go dti scoir chaighdednacha (ar a dtugtar scoéir z freisin) chun an mhéadracht chéanna
a chur 1 bhfeidhm maidir leis na tascairi uile. Baintear sin amach tri amh-luachanna na leibhéal agus

na n-athruithe araon a chaighdeanu de réir na foirmle:

, . ,. [Ballstaty tascaire —mean (Tascaire Ballstait)]
Scoir-Z do na Ballstaity = , —— — = )
diallas caighdeanach (Tascaire Ballstait)

ait arb € Ballstaty tascaire luach an tascaire do Bhallstat X.

Leis an gcur chuige sin, is féidir an t-amhluach tascaire a chur in 10l i gcds gach Ballstait i dtéarmai
mhéid na ndiallas caighdeanach até ina dhiallas 6n meén (neamhualaithe). Déantar measint agus
aicmil ar gach Ballstat ar bhonn na scor z a thagann as sin in aghaidh thacar tairseach

redmhshainithe, a shocraitear mar iolraithe diallas caighdeanach.
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An tsaincheist is tdbhachtai sa chur chuige sin na na tairseacha a shocra. Os rud ¢ nach féidir

300

toimhde paraiméadrach a dhéanamh go sébhadilte faoi dhéileadh na n-amhluachanna breathnaithe®™,

is cur chuige coitianta a ghlactar, agus ‘slat tomhais’ a Gsaid chun na tairseacha a roghnu. De réir

na hanailise ar na tascairi ceannline a Usaidtear sa scorchlar ina léirionn luachanna isle feidhmiocht

mhaith, comhaontaiodh go mbreathnéfai:

1. B’theidhmiocht an-mhaith a bhi in aon scor faoi bhun -1

2.  B’theidhmiocht mhaith a bhi in aon scoér idir -1 agus -0.5

3.  B’theidhmiocht neodrach a bhi in aon scoér idir -0.5 agus 0.5

4. Ba dhrochtheidhmiocht a bhi in aon scér idir 0.5 agus 1

5. B’thior-dhrochfheidhmiocht a bhi in aon scér os cionn 13°!

Tabla 1: luachanna tairsi scéir-z

luachanna tairsi scoir-z

-1.0

(nios isle
na)

Leibhéil An-iseal

Athruithe I bhfad nios
isle na an
mean

-0.5 0

(nios isle na) (idir)

Measunu

Iseal Ar an mean

Niosislend  Aran mean
an mean

0.5
(Nios airde
na)

Ard

Nios airde
na an mean

1.0
(Nios airde

na)

An-ard

I bhfad nios
airde na an
mean

300

gur dialtaiodh don hipitéis go raibh costlacht idir na dailti sin.

301

30 %, 50 %, 70 % agus 85 % den daileadh carnach.

Rinneadh tastalacha dailte normalachta agus T-chruthacha agus ba ¢ an toradh a bhi orthu sin

I gcéas normalachta, comhfhreagraionn scoithphointi roghnaithe, a bheag n6 a mhor, le 15 %,
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Ach an mheastoireacht ar leibhéil agus athruithe a chur le chéile, is féidir feidhmiocht thoriomlan

tire a aicmit de réir gach tascaire laistigh de cheann amhéin de na seacht gcatagoéir a leanas.

Léiritear an dathchoda sna figiniri faoi seach i gcorp na tuarascala. Os rud é go dtagann athruithe ar

aicmiu Ballstait in imeacht ama, is fior-riachtanach é cuimhneamh ar a chineal coibhneasta.

Féadfaidh catagodir nios isle nd mar a bhi ann 1 mbliain roimhe a bheith ann fit 1 gcés go dtagann

feabhas ar an tascaire ach gur thainig feabhas nios mo ar an gcuid eile: in olcas a chuaigh an

seasamh coibhneasta.

Sna tablai thios, tugtar an t-aicmit bunaithe ar scoir-z do na tascairi sin a meastar luach iseal mar

theidhmiocht mhaith ina leith (e.g. rata dithostaiochta, AROPE, etc).

Nios fearr na an
mean

a fhaigheann scoér idir -1.0 agus -0.5

i leibhéil agus nios I nd 1 in athruithe no6
a thaigheann scor idir -0.5 agus 0.5

i leibhéil agus nios It nd -1.0 in athruithe

Ballstait a bhfuil leibhéil nios fearr na
meéan an Aontais acu agus a bhfuil a staid
ag feabhsu n6 gan a bheith ag dul in
olcas i bhfad nios taptila na mean

an Aontais

Ar an mean / a thaigheann scoér idir -0.5 agus 0.5 Ballstait a bhfuil leibhéil ar an mean acu
neodrach i leibhéil agus idir -1.0 agus 1.0 in agus a bhfuil a staid gan a bheith ag
athruithe feabhstl n6 ag dul in olcas i bhfad nios
taptla na mean an Aontais
Lag ach ag feabhsu | a thaigheann scor nios mo6 na 0.5 Ballstait a bhfuil leibhéil nios measa nd
i leibhéil agus nios 111 n4 -1.0 in athruithe | i bhfad nios measa nd meén an Aontais
acu ach a bhfuil a staid ag feabhst
1 bhfad nios tapula na mean an Aontais
302

Cuireann an staid deiridh sin cosc ar ‘ag dul in olcas’ a lua le Ballstat a léirionn leibhéal

‘iseal’ no ‘an-iseal’ 1 gcds ina Iéirionn siad athra atd ‘i bhfad nios airde nd an meéan’, ach ata

fos ag feabhsu.
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Le breathnu orthu

a thaigheann scor idir 0.5 agus 1.0

1 leibhéil agus nios mo6 na -1.0 in
athruithe nd a fthaigheann scor idir -0.5
agus 0.5 i leibhéil agus nios mo6 na 1.0 in
athruithe (agus a 1éirionn athra nios airde
na nialas*®)

Dha chas dhifriula ata sa chatagoir seo:

1) Ballstait a bhfuil leibhéil nios measa na
mean an Aontais acu agus a bhfuil a staid
ag dul in olcas no6 gan a bheith ag
feabhsu sach tapa; ii) Ballstait a bhfuil
leibhéil i gcomhréir le mean an Aontais
acu ach a bhfuil a staid ag dul in olcas

1 bhfad nios taptila nd mean an Aontais

Athra
o I bhfad nios , , L . I bhfad nios
Leibhéal , , Nios isle na an , Nios airde na . ,
isle nd an . Ar an mean , airde na an
, mean an mean ,
mean mean
An-iseal
Iseal
Ar an mean
Ard
An-ard

Sna tablai thios, tugtar an t-aicmit bunaithe ar scoir-z do na tascairi sin a meastar luach ard mar

theidhmiocht mhaith ina leith (e.g. rata fostaiochta, rannphairtiocht i gciram leanai, etc).

Nios fearr na an
mean

a thaigheann scor idir 1.0 agus 0.5

i leibhéil agus nios mo6 na -1.0 in
athruithe no6 a fthaigheann scor idir -0.5
agus 0.5 i leibhéil agus nios m6 na 1.0 in
athruithe

Ballstait a bhfuil leibhéil nios fearr na
mean an Aontais acu agus a bhfuil a staid
ag feabhsu n6 gan a bheith ag dul in
olcas i bhfad nios taptla na mean

an Aontais

303 Cuireann an staid deiridh sin cosc ar ‘le breathnii orthu’ a lua le Ballstat a 1éirionn leibhéal ‘ar
an mean’ 1 gcas ina léirionn siad athra atd ‘1 bhfad nios airde n4 an mean’, ach at4 fos ag
feabhsu.
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Ar an mean /

a thaigheann scor idir -0.5 agus 0.5

Ballstait a bhfuil leibhéil ar an mean acu

neodrach i leibhéil agus idir -1.0 agus 1.0 in agus a bhfuil a staid gan a bheith ag
athruithe feabhsti n6 ag dul in olcas i bhfad nios
taptla na mean an Aontais
Lag ach ag feabhsu | a thaigheann scor nios It na -0.5 Ballstait a bhfuil leibhéil nios measa nd
i leibhéil agus nios mo6 na 1.0 in athruithe | i bhfad nios measa na mean an Aontais
acu ach a bhfuil a staid ag feabhst
1 bhfad nios taptila n4 mean an Aontais
Le breathni orthu | a fhaigheann scor idir -0.5 agus -1.0 Dha chas dhifritila ata sa chatagoir seo:

i leibhéil agus nios 1t na 1.0 in athruithe
no6 a thaigheann scor idir -0.5 agus 0.5

i leibhéil (agus nios Iu nd -1.0 in
athruithe (agus a léirionn athrt nios isle
na nialas®®)

1) Ballstait a bhfuil leibhéil nios measa na
mean an Aontais acu agus a bhfuil a staid
ag dul in olcas n6 gan a bheith ag
feabhsu sach tapa; ii) Ballstait a bhfuil
leibhéil i gcomhréir le mean an Aontais
acu ach a bhfuil a staid ag dul in olcas

i bhfad nios tapula nd mean an Aontais

Athra
1. I bhfad nios , . , L. , I bhfad nios
Leibhéal . , Nios airde na an , Nios isle na an , ,
airde na an , Ar an mean . isle na an
, mean mean ,
mean mean
An-ard
Ard
Ar an mean
Iseal
An-iseal
304

Cuireann an staid deiridh sin cosc ar ‘ag dul in olcas’ a lua le Ballstat a l1éirionn leibhéal ‘ard’

no ‘an-ard’ 1 gcas ina léirionn siad athrt ata ‘i bhfad nios isle nd an mean’, ach ata fos ag

feabhsu.

305 Cuireann an staid deiridh sin cosc ar ‘le breathnt orthu’ a lua le Ballstat a léirionn leibhéal ‘ar
an mean’ 1 gcas ina léirionn siad athrt atd ‘1 bhfad nios isle nd an mean’, ach ata fos ag
feabhsu.
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Tabla achoimre scoithphointi

An-iseal

Iseal

Ar an mean

Ard

An-ard

Luathfhagalaithe 6n oideachas agus 6n oilitint
(% den daonra idir 18-24 bliana d’aois)

Leibhéil

nios lana 5.3 %

nios i na 7.0 %

idir 7.0 % agus 10.3 %

nios mé na 10.3 %

nios mo6 na 12.0 %

Athruithe

nios Ii na -1.2 ccc

nios Iu na -0.7

idir -0.7 ccc agus 0.3 ccc

nios mé na 0.3 cce

nios mo6 na 0.9 ccc

Daoine a bhfuil scileanna digiteacha foriomlina acu ata
bunusach né os cionn bunusach (% den daonra 16-74
bliana d’aois)

Leibhéil

nios 14 na 43.8 %

nios 14 na 49.9 %

idir 49.9 % agus 62.0 %

nios mé né 62.0 %

nios mé na 68.0 %

Athruithe

nios 14 na -5.7 ccc

nios 14 na -3.0
CCC

idir -3.0 ccc agus 2.6 ccc

nios mé na 2.6 ccc

nios mé na 4.9 ccc

An t-aos 6g NEET (% den daonra idir 15-29 bliana d'aois)

Leibhéil

nios 14 na 8.8 %

nios i na 10.7 %

idir 10.7 % agus 14.7 %

nios mé na 14.7 %

nios mé na 16.6 %

Athruithe

nios 14 na 0.4 ccc

nios 14 na 0.8 ccc

idir 0.8 ccc agus 1.5 cce

nios mé na 1.5 cce

nios mé na 1.8 ccc

An bhearna fostaiochta idir na hinscni (ccc)

Leibhéil

nios I na 4.9 ccc

nios 14 na 7.4 ccc

idir 7.4 ccc agus 12.5 ccc

nios mo6 na 12.5 ccc

nios mé na 15.1 ccc

Athruithe

nios Iu na -1.2 ccc

nios I na -0.8

idir -0.8 ccc agus 0.0 ccc

nios m6 na 0.0 cce

nios mo na 0.5 ccc

Céimbheas idir cuigili ioncaim (S80/S20)

Leibhéil

nios 1t na 3.6

nios Iu na 4.2

idir 4.2 agus 5.3

nios mé na 5.3

nios mo6 na 5.9

Athruithe

nios Iu na -0.4

nios 1t na -0.2

idir -0.2 agus 0.2

nios mo6 na 0.2

nios mo6 na 0.4

Rata fostaiochta (% den daonra 20-64 bliana d’aois)

Leibhéil

nios 14 na 68.5 %

nios lana 71.1 %

idir 71.1 % agus 76.5 %

nios mo6 na 76.5 %

nios moé na 79.1 %

Athruithe

nios Iu na -1.6 ccc

nios i na -1.2

idir -1.2 ccc agus -0.4 ccc

nios mo na -0.4 ccc

nios mo na 0.0 ccc

Rata difhostaiochta (% den daonra gniomhach 15-74 bliana
d’aois)

Leibhéil

nios i na 3.6 %

nios luna 5.2 %

idir 5.2 % agus 8.5 %

nios moé na 8.5 %

nios mo6 na 10.1 %

Athruithe

nios i na 0.1 ccc

nios 14 na 0.4 ccc

idir 0.4 ccc agus 1.1 cce

nios mé na 1.1 ccc

nios mo6 na 1.5 ccc

Rata difhostaiochta fadtéarmai (% den daonra gniomhach
idir 15-74 bliana d’aois)

Leibhéil

nios la na 0.2 %

nios luna 1.2 %

idir 1.2 % agus 3.2 %

nios mé na 3.2 %

nios moé na 4.1 %

Athruithe

nios 1 na -0.4 ccc

nios i na -0.3

idir -0.3 ccc agus 0.1 ccc

nios mé na 0.1 cce

nios mo6 na 0.2 ccc

Fior-Ollioncam Indiuscartha Teaghlaigh per capita (2008 =
100)

Leibhéil

nios It na 96.3

nios It na 104.2

idir 104.2 agus 120.0

nios mo6 na 120.0

nios mo6 na 127.8

Athruithe

nios It na 0.0 ccc

nios 14 na 0.0 ccc

idir 0.0 ccc agus 0.0 ccc

nios mé na 0.0 ccc

nios mo6 na 0.0 ccc

An rata riosca bochtaineachta né eisiaimh shoisialta (%
den daonra iomlan)

Leibhéil

nios i na 15.0 %

nios lana 17.8 %

idir 17.8 % agus 23.4 %

nios mé na 23.4 %

nios mé na 26.2 %

Athruithe

nios la na -1.1 ccc

nios Iu na -0.7

idir -0.7 ccc agus 0.0 ccc

nios m6 na 0.0 cce

nios mé na 0.3 cce

An rata riosca bochtaineachta no eisiaimh shoisialta i gcas
leanai (% den daonra iomlan nios li na 18 mbliana d’aois)

Leibhéil

nios i na 15.0 %

nios G na 18.4 %

idir 18.4 % agus 25.4 %

nios mé na 25.4 %

nios mo6 na 28.8 %

Athruithe

nios 1a na -2.1 ccc

nios I na -1.2

idir -1.2 ccc agus 0.7 ccc

nios mé na 0.7 cce

nios mo6 na 2.2 ccc

Tionchar aistrithe séisialta (seachas pinsin) ar laghdu na
bochtaineachta (%)

Leibhéil

nios I na 24.7 %

nios 14 na 30.1 %

idir 30.1 % agus 40.9 %

nios mé na 40.9 %

nios moé na 44.8 %

Athruithe

nios Ii na -3.2 ccc

nios luna -1.1

idir -1.1 ccc agus 2.9 ccc

nios mé na 2.9 cce

nios mé na 3.7 cce

Bearna sa rata fostaiochta daoine faoi mhichumas (ccc)

Leibhéil

nios 14 na 20.1 ccc

nios 14 na 23.0

idir 23.0 ccc agus 29.0 ccc

nios mo6 na 29.0 ccc

nios mo na 32.0 ccc

Athruithe

nios 1t na -2.9 ccc

nios i na -1.4

idir -1.4 ccc agus 1.5 ccc

nios moé na 1.5 ccc

nios mo6 na 3.0 ccc

An rita ré-ualaigh maidir le costas tithiochta (%)

Leibhéil

nios lana 1.5 %

nios i na 4.7 %

idir 4.7 % agus 11.3 %

nios ména 11.3 %

nios mé na 14.6 %

Athruithe

nios I na -2.7 cce

nios i na -1.5

idir -1.5 ccc agus 0.8 ccc

nios mé né 0.8 ccc

nios moé na 2.0 ccc

Leanai nios éige na 3 bliana d'aois at4 i gctiram leanai
foirmiil (%)

Leibhéil

nios luna 11.6 %

nios 1a na 21.6 %

idir 21.6 % agus 41.6 %

nios mé na 41.6 %

nios m6 na 51.6 %

Athruithe

nios 1t na -9.9 ccc

nios I na -6.8

idir -6.8 ccc agus -0.7 ccc

nios mo6 na -0.7 ccc

nios mo6 na 2.4 ccc

Ga le ciram leighis nar riaradh arna fhéintuairiscia (%)

Leibhéil

nios 14 na -0.7 %

nios i na 1.0 %

idir 1.0 % agus 4.4 %

nios mé na 4.4 %

nios mé na 6.2 %

Athruithe

nios li na -1.6 ccc

nios I na -0.7

idir -0.7 ccc agus 1.1 ccc

nios ména 1.1 ccc

nios moé na 2.0 ccc
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Iarscribhinn 5: Forbhreathnu achomair ar na ‘treochtai fostaiochta le breathnu orthu’ agus
an méid Ballstat ata ag dul in olcas n6 ag feabhsu mar a shainaithin an Monatoir ar

Fheidhmiocht na Fostaiochta 2021.

Life long learning - percentage of adult population (aged 25-64)...
Early school leavers (in %)
Completion of tertiary or equivalent education (aged 30-34) - total

Nominal unit labour cost (index 2010=100)

Deterioration Improvement
-30 -25 -20 -15 -10 -5 0 5 10 15 20
Employment rate (% population aged 20-64) ‘ ‘ ‘ ‘ 11 ‘ ‘ ‘ 0 ‘ ‘ ‘ ‘
Youth NEET (% of total population aged 15-24) 10 0
Employment rate older people (% population aged 55-64) 6
Employment rate (% Non-EU27 nationals aged 20-64) 7 0
Involuntary temp empl as % total employees 1 ;_ 10
Newly employed in % 21 J 0
Long-term unemployment rate (in %) 1 . 4
At-risk-of-poverty rate of unemployed 10 L 10
Unemployment trap tax rate on low wage earners 4 i_ 6
Inactivity and part-time work due to personal and family responsibilities -... 4 J 7
Total employment (ths) 20 2
Job vacancy rate (average over 3 years) 9 _- 2
Gender employment gap 7T 3
Gender pay gap 4 i_ 9
Adults with medium or high education )

Number of Member States

Nota: Athruithe 2018-2019, seachas 2017-2018 maidir le rata na daoine atda i mbaol bochtaineachta, gaiste
difhostaiochta agus an bhearna pha idir na hinscni.
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Iarscribhinn 6: Forbhreathni achomair ar na ‘treochtai soisialta le breathnu orthu’ agus an
méid Ballstat ata ag dul in olcas no ag feabhsu le linn 2018-2019 mar a shainaithin nuashonru
mhi an Mheithimh 2021 de chuid an Mhonatéra ar Fheidhmiocht na Cosanta Soisialta

Deterioration Improvement
-25 -20 -15 -10 -5 0 5 10 15 20 25

At risk of poverty or social exclusion
At-risk-of-poverty rate *

Severe material deprivation rate *

Share of the population in quasi-jobless households *
Relative median poverty risk gap

Persistent at-risk-of-poverty rate

Material and social deprivation rate

Income inequalities (S80/520)

Children at risk of poverty or social exclusion
Impact of social transfers on poverty reduction
AROP for the quasi-jobless households
In-work at-risk-of-poverty rate

Long-term unemployment rate

Early school leavers

Youth unemployment ratio

NEETs (15-24)

Employment rate for older workers

At risk of poverty or social exclusion 65+
Median relative income ratio of elderly people
Aggregate replacement ratio

Housing cost overburden rate

Self-reported unmet need for medical care

At risk of poverty or social excl. for persons with disabilities (16+)

Real change in gross household disposable income

Number of Member States

Nota: Maidir le tascairi a bhunaitear ar EU-SILC, tagraionn na hathruithe do 2018-2019 (cé go dtagraionn na athruithe
do 2017-2018 iarbhir maidir le tascairi déine ioncaim agus obair teaghlaigh de ghnath). Bhi briseadh ollmhor sa tsraith
EU-SILC do BE in 2019, agus mar sin ni airitear athruithe bunaithe ar EU-SILC don Bhallstat sin. Maidir le tascairi
bunaithe ar an Suirbhé ar an bhForsa Saothair (rata daoine ata difhostaithe go fadtéarmach, cdimheas difhostaiochta an
aosa 0ig, NEET (15-24), luathscor (55-64)), tagraionn na hathruithe don tréimhse 2019-2020.* Is comhphairteanna den
tascaire Rata Riosca na Bochtaineachta nd Rata an Eisiaimh Shoisialta (AROPE) iad an rata riosca na bochtaineachta
(AROP), an rata géardhiothachta abhartha (SMD) agus sciar an daonra i dteaghlaigh nach bhfuil nach mér aon duine
fostaithe iontu.
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Iarscribhinn 7: Innéacs de fhreagairti beartais de réir phrionsabail an Choluain
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Daoine ata dithostaithe go fadtéarmach .............coccoviiiiiiiiiiiie e 56
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Prionsabal 7 Faisnéis faoi choinniollacha fostaiochta agus cosaint i gcas difhostuithe
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