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Subiect: Estimarea cheltuielilor si a veniturilor pentru exercitiul financiar 2012 pentru

Consiliul European si Consiliu (sectiunea II a bugetului UE)
- Memorandum explicativ

1. Introducere

1.1. Criza economica si financiara globala are un impact deosebit asupra finantelor publice
nationale. Ca parte a eforturilor de echilibrare a bugetelor lor nationale, statele membre
reduc cheltuielile administrative din cadrul acestora. In orientarile bugetare pentru 2012,
adoptate in timpul reuniunii sale din 15 februarie 2011, Consiliul ECOFIN a reamintit
,,obiectivul comun de imbunatdtire a eficientei administrative, in mod similar cu
metodele adoptate de statele membre, pentru a optimiza utilizarea unor resurse limitate,

data fiind consolidarea fiscala riguroasa pe care o intreprind statele membre”.
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1.2.

In scrisoarea sa din 3 februarie 2011 privind intocmirea proiectului de buget pentru
2012, Comisia a invitat institutiile europene sa depuna toate eforturile posibile pentru a
limita cheltuielile atunci cand pregatesc estimarea cheltuielilor pentru proiectul de buget
pentru 2012. Obiectivul general este sa se faca eforturi reale de limitare a cheltuielilor
pentru proiectul de buget pentru 2012 si sa se trimitd un semnal pozitiv opiniei publice
europene, demonstrand ca institutiile europene tin cont de conditiile economice si

bugetare dificile din statele membre si actioneaza cu responsabilitate.

In conformitate cu aceste orientiri, Secretariatul General al Consiliului (SGC) a elaborat
o propunere de buget al Consiliului European si al Consiliului (sectiunea II a bugetului
UE) pentru 2012, care se bazeaza pe o reevaluare aprofundata, atat din punct de vedere
financiar, cat si din perspectiva resurselor umane, a nevoilor pentru activitatile sale

curente si proiectele necesare in 2012.

Obiectivul general al acestui exercifiu a fost o crestere zero in materie de credite,
comparativ cu nivelul din 2011, pentru functionarea SGC. Pe langa aceasta abordare a
cresterii zero, s-a procedat la reducerea creditelor alocate unor posturi specifice, luand

in considerare executia bugetara din anii precedenti.

In urma acestei abordiri combinate, SGC propune un proiect de buget pentru 2012 de
538,5 milioane EUR, care corespunde unei scaderi de 25 de milioane EUR (-4,4 %),

comparativ cu bugetul pentru 2011.

Aceasta scadere provine in principal din urmatoarele reduceri:

o 10 milioane EUR din platile in avans pentru cladirea Résidence Palace:
o 8 milioane EUR din activitatile de interpretariat;

o 7 milioane EUR din cheltuielile de deplasare ale delegatiilor.

Mai mult decat atat, SGC propunere reducerea schemei sale de personal cu 20 de

posturi de AST (a vedea 2.1.1.).
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1.3. Comisia propune, in scrisoarea din 3 februarie 2011, ca orice solicitare legatd de o
viitoare extindere sa fie inclusa in estimarile cheltuielilor institutiilor numai dupa ce se
va lua o decizie formala cu privire la data aderarii. SGC propune sa se faca exceptie de
la aceasta abordare pentru 7 agenti contractuali, necesari pentru traducerea tratatelor de
aderare si supravegherea traducerii acquis-ului comunitar in limba croata. Dupa ce se va
lua o decizie formala cu privire la data aderarii, toate cheltuielile aferente extinderii (si
anume publicarea acquis-ului comunitar si crearea unitatii lingvistice croate) vor fi
prezentate Intr-o scrisoare rectificativa sau un buget rectificativ specific.

1.4. In conformitate cu parametrii primiti de la Comisie pentru elaborarea bugetului pentru
2012, in proiectul de buget pentru 2012 este inclusa o crestere salariala de 0,9 %
Aceasta reprezintd ajustarea salarialad cu privire la care se va lua o decizie in decembrie
2011.

Cresterea generald estimata a preturilor cu 1,8 % in 2012 a fost compensata prin
reducerea volumelor.

1.5. Tabelul 1 prezinta propunerea bugetara pentru 2012 pe categorii. Un comentariu mai
detaliat privind dezvoltarea fiecarei categorii este prevazut la punctul 2 de mai jos.

Tabelul 1: Propunere de proiect de buget al CEC pentru 2012 (pe categorii, in EUR)
. Modificare
Categorie Bugetul 2010 Bugetul 2011 PB 2012 2012/2011

Schema de personal 323 970 000 288302 326 294 797 000 2,3%

Alte cheltuieli

referitoare la personal 23 512 000 24 586 301 23 065 000 -6,2%

Cladiri (titlul 2) 39 917 000 38 255 000 38 153 000 -0,3%

Sisteme informatice

(titlul 2) 35517 000 35 782 000 36 116 000 0,9%

Costuri de

interpretariat 92 740 000 94 722 973 86 723 000 -8,4%

Cheltuieli de

deplasare pentru

delegatii 36 792 000 33 675 000 26 675 000 -20,8%

Jurnalul Oficial 5115000 5193 000 4 626 000 -10,9%

Titlul 3 35939 000 2 536 000 -

Grupul de reflectie 533 000 - -

Diverse (titlul 2) 18 517 000 19210 000 17 390 000 -9,5%

Rezerva 6 000 000 6 000 000 6 000 000 0,0%

Total (excl. achizitii) 618 552 000 548 262 600 533 545 000 -2,7%

Achizifia de bunuri 15000 000 15000 000 5000 000 66.7%

imobile

Total general 633 552 000 563 262 600 538 545 000 -4,4%
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Conform propunerii pentru 2012, partea din bugetul CEC (sectiunea II a bugetului UE)

de la rubrica 5 a cadrului financiar (CF) va evolua dupa cum este prezentat in tabelul 2.

Tabelul prezinta, de asemenea, evolutia din ultimii 5 ani.

Tabelul 2: Bugetul CEC (sectiunea II) de la rubrica 5 a CF pentru perioada 2008-2012 (milioane EUR)

2008 2009 2010 2011 2012

me modificar me modific me modific me modific me modifica

€ are are are re

Rubrica 5 7457 4,8% 7603 2,0%| 7962 4,7% 8416 | 57%| 8754 4,0%
Bugetul
CEC/Consiliu 595 0,2% 603  1,3% 634  51% 563 | -11,2% 539 4,4%
lui
ff;i?jad;n 8,0% 79% | -1,3% |  8,0% | 1,3% 6,7% | -163% | 62% | -15%

2. Comentarii pe categorii de cheltuieli

2.1. Personalul (schema de personal)

Nivelul creditelor pentru rubricile bugetare referitoare la schema de personal (crestere

de 2,3 %) este determinat, in principal, de urmatoarele modificari:

2.1.1.Modificarea schemei de personal

In urma luarii de catre SGC a unor decizii de gestionare, schema de personal poate

fi redusa cu 20 de posturi (o combinatie intre un transfer de activitati de la

Serviciul asigurari de sanatate al SGC la PMO si o rationalizare a metodelor de

lucru in cadrul unitatilor lingvistice). Toate solicitarile serviciilor referitoare la

angajarea de personal nou in 2012 au fost analizate n profunzime. Dupa aceasta

analiza, s-a decis sa nu se solicite posturi noi, ci sd se acopere nevoile urgente prin

redistribuirea unor posturi existente (in numar de 29).
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2.1.2. Ajustarea salariali, dezvoltarea carierei’

Estimarea Comisiei referitoare la ajustarea salariald in 2011 este de 0,9 %, care
corespunde unei cresteri de 2,1 milioane EUR (impactul pe un an). Acelasi
procent se aplica cresterii salariale din 2012, care va fi decisa in decembrie 2012
(impactul in perioada 1.7.2012-31.12.2012). Acest lucru duce la o noua crestere
de 1,3 milioane EUR.

Avansarea 1n carierd pe baza de vechime (adica avansarea 1n treapta in cadrul

gradului) are un impact de 3,8 milioane EUR in 2012.

Modificarea schemei de personal necesara in vederea respectarii articolului 6 din

Statutul functionarilor (promovari) va costa 0,8 milioane EUR.

2.1.3.Reducerea forfetara

SGC estimeaza sa creasca ocuparea netd in schema de personal cu 55 de posturi in

2012, ceea ce face posibild diminuarea reducerii forfetare la 6,5 %.

2.2. Alte cheltuieli referitoare la personal

Categoria ,,alte cheltuieli referitoare la personal” include un provizion pentru angajarea
a 7 agenti contractuali la Directia pentru calitatea legislatiei pentru limba croata. Acesti

agenti au fost deja recrutati in 2011.

SGC propune cresterea provizionului pentru agenti contractuali cu contracte pe termen
lung cu 10, pana la un total de 107. Agentii cu contracte pe termen lung sunt utilizati

pentru proiecte $i sarcini pentru care nu este necesar sa se angajeze personal permanent.

1 . . . . . . o U ..
Cifrele oferite provin din perioada anterioara aplicarii reducerii forfetare.
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In ceea ce priveste recrutarea compensatorie, care este utilizati pentru a raspunde
nevoilor pe termen scurt (de exemplu boald, concediu de maternitate etc.), SGC propune
mentinerea schemei la nivelul din 2011 (55 de agenti contractuali). Trebuie mentionat
ca utilizarea agentilor contractuali este o solutie mai ieftina decat recrutarea agentilor

temporari.

Suma totald pentru agentii contractuali scade cu 0,7 milioane EUR din cauza faptului
ca, spre deosebire de bugetul 2011, care includea credite pentru extindere, in bugetul

pentru 2012 a fost prevazutd o suma doar pentru 7 agenti contractuali.

Pe baza nevoilor estimate ale serviciilor SGC 1n 2012, costurile pentru misiuni au fost

reduse cu 0,5 milioane EUR (12 %), comparativ cu 2011.

2.3. Bunuri imobile (capitolul 2 0)

Provizionul pentru platile in avans anuale pentru cladirea Résidence Palace a fost redus
cu 10 milioane EUR, comparativ cu 2011. Reducerea se bazeaza pe sumele totale care
au fost platite deja (90 % din costul estimat al proiectului) si pe stadiul lucrarilor de

constructie. Receptia cladirii este prevazuta pentru inceputul lui 2014.

Bugetul pentru functionarea si intretinerea cladirilor a fost redus usor (cu 0,3 %).
Propunerea include reorganizarea structurii bugetare intre posturile 2 0 0 3 (Lucrari de
amenajare §i de instalare) $12 0 1 0 (Curdtenie si intretinere). Unele dintre proiecte au
fost reprogramate, obtinandu-se astfel o reducere de 1,1 milioane EUR. O noua reducere

de 0,1 milioane EUR este prevazuta din lucrarile de amenajare pentru securizare.

Pe de alta parte, sunt propuse urmatoarele cresteri ce decurg din obligatiile contractuale:

° chirii (0,6 milioane EUR), din cauza veniturilor mai mici in 2012;
o costurile cu securitatea si supravegherea (0,3 milioane EUR);

o costurile cu apa, gazul si electricitatea (0,2 milioane EUR).
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24.

2.5.

2.6.

Cheltuielile IT (articolul 2 1 0)

Bugetul pentru IT este mentinut la nivelul celui din 2011. Cresterea articolului 2 1 0 cu
0,3 milioane EUR este justificatd de modificarea structurii bugetare in urma careia
anumite echipamente IT cumparate anterior in cadrul postului 2 2 3 0 (Materiale de
birou) au fost transferate la postul 2 1 0 0 (Achizitia de echipamente i software). Suma

in cauza nu s-a modificat comparativ cu 2011.

Echipamente si instalatii tehnice (articolul 2 1 2)

Scéaderea cu 0,3 milioane EUR comparativ cu bugetul pentru 2011 se justifica prin

reprogramarea proiectului de modernizare a sélilor de conferinta.

Costuri de interpretariat (postul 2 2 0 2)

In ultimii ani, cheltuielile anuale au fost de aproximativ 60-75 % din creditele pentru
interpretariat. Acest lucru reprezinta o subutilizare anuald in valoare de aproximativ
20-35 de milioane EUR. Principalul element al subutilizarii provine din creditele alocate

,la cerere”, care reprezintd 55-75 % din suma totala neutilizata.

Nu se preconizeaza o crestere a activitatii de interpretariat comparativ cu nivelul din
ultimii ani. Am putea asista la o crestere a volumului in cazul in care DG SCIC din
cadrul Comisiei ar reusi sa asigure interpretariatul intr-o proportie mai mare in anumite
limbi pentru care numirul interpretilor nu este suficient de mare. In orice caz, aceasti
crestere ar fi limitata de faptul ca nu mai exista spatiu in cladirea Justus Lipsius care sa
permita cresterea substantiald a capacitatii fizice de interpretariat, adicd a numarului
cabinelor de interpreti. Ar trebui precizat, de asemenea, ca eventuala crestere ar viza, in
practicd, numai interpretariatul ,,la cerere”, Intrucat activitatea generald de interpretariat
acopera deja aproape in totalitate interpretariatul pentru reuniunile Consiliului

European, ale Consiliului si ale diferitelor grupuri de pregatire.

Avand 1n vedere cele de mai sus, se propune ca bugetul pentru interpretariat in 2012 sa

fie redus cu 8 milioane EUR comparativ cu 2011.
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2.7. Cheltuieli de deplasare pentru delegatii (postul 2 2 0 0)

Executia bugetului pentru creditele alocate deplasarii delegatiilor a fost extrem de
redusa de la inceputul sistemului de credite. In conformitate cu declaratiile statelor

membre, cheltuielile anuale au fost, in medie, de 55 % din suma totala disponibila.

Trebuie remarcat faptul ca suma anuala disponibila pentru creditele alocate deplasarii
delegatiilor este mai mare decét creditele alocate in buget in acest scop. In conformitate
cu Decizia 111/07, SGC transfera 66 % din sumele destinate interpretariatului ,,la
cerere” ramase neutilizate catre creditele alocate pentru deplasarea delegatiilor. Din
2008, totalul acestei sume suplimentare a fost de aproximativ 12-13 milioane EUR pe

an.

Avand in vedere caracterul continuu si valoarea importanta a subutilizarii bugetului
pentru creditele alocate deplasarii delegatiilor, se propune reducerea sumei cu

7 milioane EUR comparativ cu bugetul pentru 2011. Propunerea a 26,7 milioane EUR
pentru creditele alocate deplasarilor pentru bugetul 2012 reprezinta totusi o crestere,

comparativ cu executia bugetului pentru 2010 (24,8 milioane EUR).

2.8. Jurnalul Oficial (postul 22 1 1)

Bugetul alocat pentru Jurnalul Oficial este cu 11 % mai mic decat suma prevazuta in
bugetul pentru 2011. Principalul motiv al acestei reduceri este scaderea pretului pe

pagind necesar pentru publicarea Jurnalului Oficial.

2.9. Rezerva

Rezerva pentru cheltuieli neprevazute pentru Consiliul European si Consiliu este de
6 milioane EUR, ceea ce reprezinta aceeasi suma ca in exercitiul 2011. Aceasta rezerva
este menita sa acopere cheltuielile care rezulta din deciziile cu impact bugetar (situatii

neprevazute) luate in cursul anului financiar.
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Estimarea cheltuielilor si a veniturilor
pentru exercitiul financiar 2012

Sectiunea II - Consiliul European si Consiliul

ANEXA 1

Post Descriere Executie 2010 Buget 2011 PB 2012 201{,7012
(]
TITLUL 1 - Personalul institutiei
1000 Salariu de baza 303917 313000 311000 -1%
1001 Drepturi legate de functie 62 604 65 000 67 000 3%
1002 Drepturi legate de situatia
personala 8123 20 000 20 000 0%
1003 Prestatii de securitate sociala 14 000 13 000 20 000 54%
1004 Alte cheltuieli de gestiune 631333 900 000 910 000 1%
1006 Drepturi legate de inceperea
activitatii, transfer si incetarea
activitatii p.m. p.m. 77 000 n/a
100 Remuneratii si alte drepturi 1019978 1311000 1405 000 7%
1010 Pensii p.m. p.m. p.m. n/a
101 Incetarea activititii pm. pm. p.m. n/a
1020 Credit temporar pentru modificarea
drepturilor p.m. 49 000 49 000 0%
102 Credit temporar p.m. 49 000 49 000 0%
Total capitolul 10 - Membrii institutiei 1019978 1 360 000 1 454 000 7%
1100 Salarii de baza 234278 076 211 541 157 219 068 000 4%
1101 Drepturi statutare legate de functie 4300 494 3916421 2 573 000 -34%
1102 Drepturi statutare legate de situatia
personald a agentului 61 536 846 56 282 980 57 434 000 2%
1103 Prestatii de securitate sociala 10 130 301 9310 302 9 602 000 3%
1104 Coeficienti de corectie 130 693 213 834 30 000 -86%
1105 Ore suplimentare 1 688 321 2 129 586 1633 000 -23%
1106 Drepturi statutare legate de
inceperea activitatii, transferul si
incetarea activitatii 2991 000 3057336 3 140 000 3%
110 Remunerafii 5i alte drepturi 315055 730 286 451 616 293 480 000 2%
1110 Indemnizatii In cazul pensionarii in
interes de serviciu 315735 320 834 321 000 0%
1111 Indemnizatii pentru incetarea
definitiva a activitatii 569 156 355584 282 000 21%
1112 Drepturi ale fostilor secretari
generali 390279 478 709 387 000 -19%
111 |Incetarea activitifii 1275170 1155127 990 000 -14%
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Post Descriere Executie 2010 Buget 2011 PB 2012 20117012
(]
1120 Credit provizoriu (functionari sau
agenti temporari) p.m. 1 850710 1317 000 -29%
1121 Credit provizoriu (agenti
pensionati si agenti pensionati in
conditii speciale) p.m. 8 000 5000 -38%
112 Credit provizoriu p.m. 1858710 1322 000 -29%
Total capitolul 1 1 — Functionari si agenti
temporari 316 330 900 289 465 453 295 792 000 2%
1200 Alti agenti 4215499 8 098 000 7 352 000 -9%
1201 Experti nationali detasati 1016 205 1289 043 1 187 000 -8%
1202 Stagii 537413 544 000 565 000 4%
1203 Servicii externe 1951593 2 068 000 2 069 000 0%
1204 Servicii suplimentare pentru
serviciul de traduceri p.m. 202 000 152 000 -25%
120 Alﬁ agen;i §'i servicii externe 7720 710 12 201 043 11 325000 ~79%
122 Creditprovizoriu p.m. 133 131 51000 -62%
Total capitolul 1 2 - Alte categorii de
personal si servicii externe 7720710 12 334174 11 376 000 -8%
1300 Cheltuieli diverse aferente
recrutarilor 182 764 132 000 152 000 15%
1301 Perfectionare profesionala 1590 033 1 603 000 1 683 000 5%
130 Cheltuieli aferente administrarii
personalului 1772796 1735000 1835000 6%
1310 Indemnizatii exceptionale 39 000 40 000 40 000 0%
1311 Relatii sociale intre membrii
personalului 159 401 119 000 119 000 0%
1312 Ajutor suplimentar pentru
persoanele cu handicap 66 550 69 000 69 000 0%
1313 Alte cheltuieli de asigurari sociale 65 593 66 000 66 000 0%
131 Interventii in favoarea
personalului institutiei 330 544 294 000 294 000 0%
1320 Serviciul medical 385016 432 000 431 000 0%
1321 Restaurante si cantine 927 000 1 115000 1115000 0%
1322 Crese si facilitati pentru ingrijirea
copilului 1951 085 1 841 000 1 749 000 -5%
132 Activitati privind intregul
personal al institutiei 3263101 3 388 000 3295000 -3%
1331 Cheltuielile de misiune ale
Secretariatului General al
Consiliului 5528306 3912 000 3216 000 -18%
1332 Cheltuieli de deplasare ale
personalului Consiliului European 570 000 400 000 600 000 50%
133 Misiuni 6 098 306 4312000 3 816 000 -12%
Total capitolul 1 3 — Alte cheltuieli privind
personalul institutiei 11 464 747 9729 000 9 240 000 -5%
TOTAL TITLUL 1 - Personalul institutiei 336 536 334 312 888 627 317 862 000 2%
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Post Descriere Executie 2010 Buget 2011 PB 2012 20117012
(]
TITLUL 2 - Cladiri, echipamente si cheltuieli de functionare
2000 Chirii 4120 142 1 053 000 1 607 000 53%
2001 Plata anualé a chiriei pentru
locatiunea pe termen lung p.m. p.m. p.m. n/a
2002 Achizitia de bunuri imobile 55 000 000 15 000 000 5000 000 -67%
2003 Lucrari de amenajare si de
instalare 2 644 632 4 860 000 7 680 000 58%
2004 Lucrari de securizare a spatiilor 1469 303 1 260 000 1 110 000 -12%
2005 Cheltuieli preliminare achizitiei,
construirii §i amenajarii cladirilor 510778 460 000 485 000 5%
200 Cladiri 63 744 854 22 633 000 15 882 000 -30%
2010 Curatenie si Intretinere 15 686 213 16 761 000 12 861 000 -23%
2011 Apa, gaz, electricitate si Incalzire 4 132 687 4 031 000 4 232 000 5%
2012 Securitatea §i supravegherea
cladirilor 8 650 819 9 090 000 9412 000 4%
2013 Asigurari 179 772 211 000 211 000 0%
2014 Alte cheltuieli aferente cladirilor 313 337 529 000 555000 5%
201 Costuri aferente cladirilor 28962 828 30 622 000 27271 000 -11%
Total capitolul 2 0— Cladiri si cheltuieli
conexe 92 707 683 53 255 000 43 153 000 -19%
2100 Achizitia de echipamente si
software 8419553 7 969 000 7 969 000 0%
2101 Asistenta exterioara pentru
exploatarea si dezvoltarea de
sisteme informatice 17 350 546 19 038 000 19 032 000 0%
2102 Lucrarile de revizie i Intretinere a
echipamentelor si a software-ului 3 651 832 4 551 000 4 891 000 7%
2103 Telecomunicatii 3 896 255 4 224 000 4 224 000 0%
210 Sisteme informatice si de
telecomunicatii 33318186 35782 000 36 116 000 1%
211 Mobilier 934479 1051000 921000 -12%
2120 Achizitionarea si inlocuirea
echipamentelor si a instalatiilor
tehnice 1379203 4 528 000 4 243 000 -6%
2121 Asistenta exterioara pentru
exploatarea si dezvoltarea de
echipamente si instalatii tehnice 45 000 60 000 60 000 0%
2122 inchirierea, lucrarile de revizie, de
intretinere si de reparatii ale
echipamentelor si ale instalatiilor
tehnice 443 358 620 000 580 000 -6%
212 Echipamente .Si instala;ii tehnice 1867560 5208 000 4 883 000 6%
213 Transport 468 787 788 000 744 000 -6%
Total capitolul 2 1 - Sisteme informatice,
echipamente si mobilier 36 589 013 42 829 000 42 664 000 0%
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2011/2012

Post Descriere Executie 2010 Buget 2011 PB 2012 %
(]
2200 Cheltuieli de deplasare pentru
delegatii 24 823 821 33 675000 26 675 000 21%
2201 Alte cheltuieli de deplasare 313 000 184 000 420 000 128%
2202 Costuri de interpretariat 56 155695 94 722 973 86 723 000 -8%
2203 Cheltuieli de reprezentare 1 879 084 2 045 000 2 000 000 -2%
2204 Cheltuieli diverse aferente
intrunirilor interne 2 049 275 4124 000 3024 000 -27%
2205 Organizarea de conferinte,
congrese §i Intruniri 647 261 912 000 800 000 -12%
220 Intruniri si conferinge 85 868 136 135662 973 119 642 000 -12%
2210 Cheltuieli de documentare si
cheltuieli legate de functionarea
bibliotecii 889 565 937 000 488 000 -48%
2211 Jurnalul Oficial 4 415000 5193 000 4 626 000 -11%
2212 Publicatii generale 401 997 650 000 610 000 -6%
2213 Informare si manifestari publice 1 034 140 1 260 000 1 753 000 39%
221 Informare 6 740 701 8 040 000 7477 000 -7%
2230 Materiale de birou 1019 509 971 000 657 000 -32%
2231 Taxe postale 131 000 170 000 145 000 -15%
2232 Cheltuieli pentru studii, anchete si
consultantd 27 000 20 000 40 000 100%
2233 Cooperare interinstitutionald p.m. p.m. p.m. n/a
2234 Mutari p.m. p.m. 10 000 n/a
2235 Cheltuieli financiare 30 700 20 000 20 000 0%
2236 Cheltuieli si costuri judiciare,
daune si compensari 492 000 600 000 600 000 0%
2237 Alte cheltuieli de functionare 198 966 270 000 275 000 2%
223 Cheltuieli diverse 1899175 2051000 1747 000 -15%
Total capitolul 2 2 - Cheltuieli de functionare 94 939 981 145753 973 128 866 000 -12%
TOTAL TITLUL 2 - Cladiri, echipamente si
cheltuieli de functionare 224 236 676 241 837 973 214 683 000 -11%
TITLUL 3 - Cheltuieli care decurg din realizarea de citre institutie a misiunilor sale specifice
3000 Indemnizatii pentru experti militari
nationali detasati 7 097 901 p.m. - n/a
3001 Indemnizatii pentru expertii
nationali detasati in cadrul
PSAC/PESC 2274193 p.m. - n/a
3002 Consilieri speciali in domeniul
PSAC/PESC 177 187 p.m. - n/a
300 Alfi agenti §i personal extern 9549 280 pom. _ n/a
3010 Misiuni 1 380 000 p.m. - n/a
3011 Perfectionare profesionalda 16 359 p.m. - n/a
301 Alte cheltuieli referitoare la
personal 1396 359 p.m. - n/a
Total capitolul 3 0 - Personal 10 945 639 p.m. - n/a
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Post Descriere Executie 2010 Buget 2011 PB 2012 o
(]
3100 Chirii 4 668 134 1 586 000 p.m. -100%
3103 Lucrari de amenajare si de
instalare 10 158 p.m. - n/a
3104 Lucrari de securizare a spatiilor 35210 p.m. - n/a
3105 Cheltuieli preliminare achizitiei,
construirii §i amenajarii cladirilor p.m. p.m. - n/a
310 Cladiri 4713502 1586 000 p.m. -100%
3110 Curatenie si Intretinere 847 668 165 000 p.m. -100%
3111 Apa, gaz, electricitate si Incalzire 579 500 165 000 p.m. -100%
3112 Securitatea §i supravegherea
cladirilor 1938 000 620 000 p.m. -100%
3113 Asigurari 10 110 p.m. - n/a
3114 Alte cheltuieli aferente cladirilor 27 790 p.m. - n/a
311 Costuri aferente cladirilor 3 403 068 950 000 pom _100%
Total capitolul 3 1- Cladiri si cheltuieli
conexe 8116 570 2 536 000 p.m. -100%
3200 Achizitia de echipamente si
software 4 006 601 p.m. - n/a
3201 Asistenta exterioara pentru
exploatarea si dezvoltarea de
sisteme informatice 4 787 888 p.m. - n/a
3202 Lucrarile de revizie si intretinere a
echipamentelor si a software-ului 1317788 p.m. - n/a
3203 Telecomunicatii 1 802 095 p.m. - n/a
320 Sisteme informatice si de
telecomunicatii 11914372 p-m. - n/a
321 Mobilier 56 096 p-m. - n/a
Total capitolul 3 2 - Sisteme informatice,
echipamente si mobilier 11 970 468 p.m. - n/a
3300 Cheltuieli de deplasare pentru
delegatii 322721 p.m. - n/a
3301 Alte cheltuieli de deplasare 15 000 p.m. - n/a
3302 Costuri de interpretariat p.m. p.m. - n/a
3303 Cheltuieli de protocol si
reprezentare 38 000 p.m. - n/a
3304 Cheltuieli administrative efectuate
in legatura cu deplasarile p.m. p.m. - n/a
3305 Alte cheltuieli aferente reuniunilor 15 525 p.m. - n/a
330 Intruniri si conferinte 391 246 p-m. - n/a
3310 Cheltuieli de documentare si
cheltuieli legate de functionarea
bibliotecii 178 535 p.m. - n/a
3311 Publicatii generale 56 263 p.m. - n/a
3312 Informare si manifestari publice 59 155 p.m. - n/a
331 Informare 293 952 p.m. - n/a
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3320 Materiale de birou p.m. p.m. - n/a
3321 Cheltuieli pentru studii, anchete si

consultanta p.m. p.m. - n/a
3322 Alte cheltuieli de functionare 11204 p.m. - n/a
332 Cheltuieli diverse 11 204 p-m. - n/a
Total capitolul 3 3 - Cheltuieli de functionare 696 403 p.-m. - n/a
TOTAL TITLUL 3 - Cheltuieli care decurg
din realizarea de catre institutie a misiunilor
sale specifice 31729 080 2536 000 p.m. n/a
TITLUL 10 - Alte cheltuieli
100 Credite provizorii p.m. p.m. p.m. n/a
101 Rezerva pentru cheltuieli
neprevazute p.m. 6 000 000 6 000 000 0%
TOTAL TITLUL 10 - Alte cheltuieli p-m. 6 000 000 6 000 000 0%
TOTAL BUGET 592 855 947 563 262 600 538 545 000 -4,4%
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SCHEMA DE PERSONAL 2012

Sectiunea II - Consiliul European si Consiliul

ANEXA 2

Buget 2011 Proiect de buget 2012
Categorie si Posturi Posturi temporare c o . Posturi temporare
grad permanent . ategoriesterad Posturi Presedintele
e Presedintele CE Altele permanente CE Altele

cll:sizgicl;?ii 2 0 0 cll:siaffz;?ii 2 0 0

AD 16 8 1 0 AD 16 8 1 0

AD 15 33! 1 0 AD 15 33? 1 0

AD 14 90° 2 1 AD 14 104* 2 1

AD 13 155 3 0 AD 13 185 3 0

AD 12 202 2 2 AD 12 173 2 2

AD 11 152 0 0 AD 11 128 0 0

AD 10 79 3 0 AD 10 76 3 0

AD9 84 1 0 AD9 101 1 0

AD 8 88 0 0 AD 8 105 0 0

AD7 158 1 0 AD7 168 1 0

AD 6 183 3 0 AD 6 154 0

ADS 120 0 0 AD 5 117 0 0

Subtotal 1352 17 3 Subtotal 1352 17 3

AST 11 35 2 0 AST 11 31 2 0

AST 10 41 1 0 AST 10 34 1 0

AST9 54 0 0 AST9 67 0 0

AST 8 90 1 0 AST 8 97 1 0

AST7 301 2 0 AST 7 317 2 0

AST 6 276 2 0 AST 6 224 2 0

ASTS 198 3 0 AST S 191 3 0

AST 4 183 1 0 AST 4 186 1 0

AST 3 191 3 0 AST3 203 3 0

AST 2 219 1 0 AST 2 205 1 0

AST 1 195 0 0 AST 1 208 0 0

Subtotal 1783 16 0 Subtotal 1763 16 0

Total 3137 33 3 Total 3117 33 3

Total general 3173 Total general 3153
! Inclusiv 4 agenti cu gradul AD16 ad personam.
2 Inclusiv 4 agenti cu gradul AD16 ad personam.
3 Inclusiv 7 agenti cu gradul AD15 ad personam.
4 Inclusiv 7 agenti cu gradul AD15 ad personam.
7204/11 ot/DMG/rv 15
ANEXA 2 DG A 4 RO




