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An Bhruiséil, 10 Márta 2023 

(OR. en) 
 

7169/23 
PTS A 16 

 
 
 

  

 

LIOSTA NA MÍREANNA "A" 

COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH 
(Fostaíocht, Beartas Sóisialta, Sláinte agus Gnóthaí Tomhaltóirí) 

Áras Europa, an Bhruiséil 

13 agus 14 Márta 2023 
  

Gníomhaíochtaí neamhreachtacha 

Comhshaol 

1. An Tríú Cruinniú de Shínitheoirí Mheabhrán Tuisceana na nÉan 

Creiche (MT) (Dubai, Aontas na nÉimíríochtaí Arabacha, an 3–6 

Iúil 2023): Leasuithe ar MT na nÉan Creiche 

Údarú chun ionstraim neamhcheangailteach a chaibidil 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 8.3.2023 

 6979/23 

ENV 

2. Liosta na ngealltanas deonach don Chlár Oibre Gníomhaíochta 

Uisce atá le tíolacadh ag an Aontas Eorpach do Chomhdháil 

Uisce 2023 na Náisiún Aontaithe (Nua-Eabhrac, an 22-

24 Márta 2023) 

Formheas 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 8.3.2023 

 7072/23 

ENV 

Gníomhartha Tarmligthe nó Gníomhartha Cur Chun Feidhme 

 Fuinneamh   

3. Rialachán (AE).../... ón gCoimisiún an XXX lena leagtar síos 

ceanglais éicidhearthóireachta maidir le fóin chliste, fóin póca 

seachas fóin chliste, fóin gan sreang agus táibléid slinne de bhun 

Threoir 2009/125/CE ó Pharlaimint na hEorpa agus ón 

gComhairle agus lena leasaítear [cuir isteach tagairt don 

Rialachán Éicidhearthóireachta athbhreithnithe maidir leis an 

mód fuireachais, fuireachais líonraithe agus múchta] 

Cinneadh gan cur i gcoinne an ghlactha 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 8.3.2023 

 6924/23 

5942/23 + ADD 1 

ENER 
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Gnóthaí Institiúideacha 

 Ceapacháin   

4. Comhalta amháin (DK) ar an gCoiste Comhairleach um 

Shábháilteacht agus Sláinte ag an Obair 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 8.3.2023 

 6864/23 

SOC 

5. Comhalta malartach amháin (DK) den Choiste Comhairleach um 

Shábháilteacht agus Sláinte ag an Obair 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 8.3.2023 

 6873/23 

SOC 

6. Comhalta amháin (FI) den Choiste Comhairleach um 

Shábháilteacht agus Sláinte ag an Obair 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 8.3.2023 

 6432/23 

SOC 

7. Comhalta amháin (PT) den Choiste Comhairleach um 

Shábháilteacht agus Sláinte ag an Obair 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 8.3.2023 

 6865/23 

SOC 

8. Comhalta malartach (BE) de Choiste na Réigiún 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 2, an 8.3.2023 

 6109/23 

6105/23 

CDR 

9. Comhalta agus triúr comhaltaí malartacha (PL) de Choiste na 

Réigiún 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 2, an 8.3.2023 

 5480/23 

5479/23 

CDR 

10. Comhalta (IT) de Choiste Eacnamaíoch agus Sóisialta na hEorpa 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 2, an 8.3.2023 

 6359/23 

6358/23 + COR 1 

CES 

11. Comhalta (PT) de Choiste Eacnamaíoch agus Sóisialta na hEorpa 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 2, an 8.3.2023 

 6443/1/23 REV 1 

6444/23 + COR 1 

CES 
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Gnóthaí Eachtracha 

12. An Chomhairle Cobhsaíochta agus Comhlachais idir an tAontas 

agus an Mhacadóin Thuaidh (Skopje, an 17 Márta 2023) 

Seasamh an Aontais a bhunú 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 2, an 8.3.2023 

 6717/1/23 REV 1 

+ REV 1 ADD 1 

ELARG 

13. Comhghuaillíocht Dhigiteach: AE-Meiriceá Laidineach agus 

Muir Chairib: dearbhú comhpháirteach 

Formheas ionstraime neamhcheangailtí 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 2, an 8.3.2023 

 7019/23 + ADD 1 

COLAC 

14. Cinneadh ón gComhairle lena leasaítear Cinneadh 

(CBES) 2021/509 lena mbunaítear an tSaoráid Eorpach Síochána 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 2, an 8.3.2023 

 5881/1/23 REV 1 

5880/23 

CORLX 

15. Cinneadh agus Rialachán Cur Chun Feidhme ón gComhairle a 

bhaineann le bearta sriantacha i ndáil le gníomhaíochtaí lena 

mbaintear an bonn d’iomláine chríochach, de cheannasacht agus 

de neamhspleáchas na hÚcráine nó ar bagairt iad na 

gníomhaíochtaí sin ar an méid sin 

Glacadh 

a dʼfhormheas Coreper, Cuid 1, an 10.3.2023 

 6811/23 

6808/23 

6810/23 

CORLX 
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