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СПИСЪК НА ТОЧКИ А 

СЪВЕТ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ 
(Заетост, социална политика, здравеопазване и потребителски въпроси) 

Сграда Europa, Брюксел 

13 и 14 март 2023 г. 
  

Незаконодателни дейности 

Околна среда 

1. Трета среща на страните, подписали Меморандума за 

разбирателство относно грабливите птици (Дубай, 

Обединени арабски емирства, 3 – 6 юли 2023 г.): Изменения 

на Меморандума за разбирателство относно грабливите 

птици 

Разрешение за договаряне на необвързващ инструмент 

одобрено от Корепер (І част) на 8.3.2023 г. 

 6979/23 

ENV 

2. Списък на доброволните ангажименти във връзка с 

Програмата за действие за водата, които ще бъдат 

представени от Европейския съюз на Конференцията на ООН 

по въпросите на водата през 2023 г. (Ню Йорк, 22 – 24 март 

2023 г.) 

Одобряване 

одобрено от Корепер (І част) на 8.3.2023 г. 

 7072/23 

ENV 

Делегирани актове или актове за изпълнение 

 Енергетика   

3. Регламент (ЕС) .../... на Комисията от XXX година за 

определяне на изискванията за екопроектиране на 

смартфони, мобилни телефони различни от смартфони, 

безжични телефони и таблети съгласно Директива 

2009/125/ЕО на Европейския парламент и на Съвета и за 

изменение на [да се добави препратка към преразгледания 

Регламент за екопроектиране относно режим „в готовност“, 

мрежови режим „в готовност“ и режим „изключен“] 

Решение за непротивопоставяне на приемането 

одобрено от Корепер (І част) на 8.3.2023 г. 

 6924/23 

5942/23 + ADD 1 

ENER 
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Институционални въпроси 

 Назначения   

4. Един член от Дания в Консултативния комитет за 

безопасност и здраве на работното място 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 8.3.2023 г. 

 6864/23 

SOC 

5. Един заместник-член от Дания в Консултативния комитет за 

безопасност и здраве на работното място 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 8.3.2023 г. 

 6873/23 

SOC 

6. Един член от Финландия в Консултативния комитет за 

безопасност и здраве на работното място 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 8.3.2023 г. 

 6432/23 

SOC 

7. Един член от Португалия в Консултативния комитет за 

безопасност и здраве на работното място 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 8.3.2023 г. 

 6865/23 

SOC 

8. Заместник-член от Белгия в Комитета на регионите 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 8.3.2023 г. 

 6109/23 

6105/23 

CDR 

9. Един член и трима заместник-членове от Полша в Комитета 

на регионите 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 8.3.2023 г. 

 5480/23 

5479/23 

CDR 

10. Член от Италия в Европейския икономически и социален 

комитет 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 8.3.2023 г. 

 6359/23 

6358/23 + COR 1 

CES 

11. Член от Португалия в Европейския икономически и социален 

комитет 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 8.3.2023 г. 

 6443/1/23 REV 1 

6444/23 + COR 1 

CES 
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Външни работи 

12. Съвет за стабилизиране и асоцииране ЕС – Северна 

Македония (Скопие, 17 март 2023 г.) 

Определяне на позицията на ЕС 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 8.3.2023 г. 

 6717/1/23 REV 1 

+ REV 1 ADD 1 

ELARG 

13. Цифров алианс между ЕС и Латинска Америка и Карибския 

басейн: съвместна декларация 

Одобряване на необвързващ инструмент 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 8.3.2023 г. 

 7019/23 + ADD 1 

COLAC 

14. Решение на Съвета за изменение на Решение (ОВППС) 

2021/509 за създаване на Европейски механизъм за подкрепа 

на мира 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 8.3.2023 г. 

 5881/1/23 REV 1 

5880/23 

CORLX 

15. Решение на Съвета и регламент за изпълнение на Съвета 

относно ограничителни мерки по отношение на действия, 

подкопаващи или застрашаващи териториалната цялост, 

суверенитета и независимостта на Украйна 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 10.3.2023 г. 

 6811/23 

6808/23 

6810/23 

CORLX 
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