Raad van de
Europese Unie

Brussel, 8 maart 2024
(OR. fr)

7159/24

OJ CONS 12
SOC 159
EMPL 88
SAN 120
CONSOM 85

VOORLOPIGE AGENDA

RAAD' VAN DE EUROPESE UNIE
(Werkgelegenheid, Sociaal Beleid, Volksgezondheid en Consumentenzaken)

Europagebouw, Brussel
11 maart 2024 (14.30)

Vergadervorm: 2+2 (+2 in luisterzaal)

1.  Goedkeuring van de agenda

2. Goedkeuring van de A-punten

a)  Niet-wetgeving 7406/24
b)  Wetgeving (openbare beraadslaging overeenkomstig 7409/24
artikel 16, lid 8, van het Verdrag betreffende de Europese
Unie)

Wetgevingsberaadslagingen
(Openbare beraadslaging overeenkomstig artikel 16, lid 8, van het Verdrag betreffende de
Europese Unie)

3. Richtlijn betreffende de verbetering van de arbeidsvoorwaarden 7212/24 + ADD 1
bij platformwerk
Bespreking van de definitieve compromistekst met het oog op
een akkoord

1 Op 12 maart 2024 nemen de ministers van Werkgelegenheid en Sociale Zaken deel aan de

Raad Economische en Financiéle Zaken voor het oriénterend debat over “Sociale
investeringen en hervormingen voor veerkrachtige economieén”.
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Niet-wetgevingswerkzaamheden

4.  Europees Semester 2024
a)  Gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid 2024 6073/24
Vaststelling
b)  Conclusies over de jaarlijkse duurzamegroeianalyse en het 6791/1/24 REV 1
gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid voor 2024 +REV 1 COR 1
Goedkeuring
5. Toekomstige politieke prioriteiten van de Unie in verband met 7005/24 + COR 1

de Europese pijler van sociale rechten: advies van het Comité
voor de werkgelegenheid en het Comité voor sociale
bescherming

Goedkeuring

6.  De uitvoering van de Europese pijler van sociale rechten in het 6835/24
kader van het Europees Semester en de toekomstige sociale
agenda
Oriénterend debat

7. EMCO-evaluatie van de implementatie van de jongerengarantie 6831/24 + ADD 1-2

— kernboodschappen
Goedkeuring
Diversen
8. a) Sociale investeringen en hervormingen voor veerkrachtige 7114/24
economieén

Informatie van het voorzitterschap

b)  Evenementen van het voorzitterschap 6999/24
1)  Informele bijeenkomst van de ministers van
Werkgelegenheid en Sociale Zaken (Namen,
11-12 januari 2024)
11)  Conferenties op hoog niveau
Informatie van het voorzitterschap

¢)  Top van de sociale partners (Hertoginnedal, 7117/24
31 januari 2024)

Informatie van het voorzitterschap en de Commissie

d)  Tripartiete sociale top 7049/24
Informatie van het voorzitterschap en de Commissie

e) Toekomstige initiatieven van de Commissie 7048/24
Informatie van de Commissie
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g)

h)

b)

Brief over de noodzaak om extra inspanningen te leveren 7047/24
teneinde vooruitgang te boeken met de EU-wetgeving

inzake de vaststelling van grenswaarden voor stoffen op de

werkplek

Informatie van de Deense delegatie

Werkprogramma 2024 van het Comité voor de 6201/24
werkgelegenheid en van het Comité voor sociale 6927/24
bescherming

Informatie van de respectieve voorzitters

Ter tafel liggende wetgevingsvoorstellen (Openbare O
beraadslaging overeenkomstig artikel 16, lid 8, van het
Verdrag betreffende de Europese Unie)

1) Richtlijn tot invoering van de Europese 12755/23 + ADD 1
gehandicaptenkaart en de Europese parkeerkaart
voor personen met een handicap

i1)  Richtlijn tot uitbreiding van de richtlijn tot invoering 15003/23
van de Europese gehandicaptenkaart en de Europese
parkeerkaart voor personen met een handicap tot
onderdanen van derde landen

Informatie van het voorzitterschap

(vervolg) Evenementen van het voorzitterschap 6999/24
i1)  Conferenties op hoog niveau
Informatie van het voorzitterschap

[0 Eerste lezing

Openbaar debat op voorstel van het voorzitterschap (artikel 8, lid 2, van het reglement van
orde van de Raad)

Op basis van een Commissievoorstel
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