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IDEIGLENES NAPIREND 

AZ EURÓPAI UNIÓ TANÁCSA1 
(Foglalkoztatás, Szociálpolitika, Egészségügy és Fogyasztóvédelem) 

Európa épület, Brüsszel 

2024. március 11. (14.30) 
  

Az ülésen részt vehet: 2+2 fő (+2 fő a tanácskozás hallgatására szolgáló teremben) 

1. A napirend elfogadása 

2. Az „A” napirendi pontok jóváhagyása 

 a) Nem jogalkotási tevékenységek jegyzéke  7406/24  

 b) Jogalkotási tevékenységek jegyzéke (Nyilvános 

tanácskozás az Európai Unióról szóló szerződés 16. 

cikkének (8) bekezdése alapján) 

 7409/24  

Jogalkotási tanácskozások 

(Nyilvános tanácskozás az Európai Unióról szóló szerződés 16. cikkének (8) bekezdése 

alapján) 

3. Irányelv a platformalapú munkavégzés munkakörülményeinek 

javításáról 

A végső kompromisszumos szöveg vizsgálata megállapodás 

céljából 

 7212/24 + ADD 1 

                                                 
1 A foglalkoztatásért és a szociális ügyekért felelős miniszterek 2024. március 12-én a 

Gazdasági és Pénzügyi Tanács keretében részt fognak venni a „Szociális beruházások és 

reformok a reziliens gazdaságokért” című irányadó vitán. 



  

 

7159/24   as/ANP/sg 2 

 GIP.CRP1  HU 
 

Nem jogalkotási tevékenységek 

4. A 2024. évi európai szemeszter   

 a) 2024. évi együttes foglalkoztatási jelentés 

Elfogadás 

 6073/24 

 b) Következtetések a 2024. évi éves fenntartható növekedési 

jelentésről és együttes foglalkoztatási jelentésről 

Jóváhagyás 

 6791/1/24 REV 1 

+ REV 1 COR 1 

5. A szociális jogok európai pillérével kapcsolatos jövőbeli uniós 

szakpolitikai prioritások – a Foglalkoztatási Bizottság és a 

szociális védelemmel foglalkozó bizottság véleménye 

Jóváhagyás  

 7005/24 + COR 1 

6. A szociális jogok európai pillérének végrehajtása az európai 

szemeszter és a jövőbeli szociális menetrend összefüggésében 

Irányadó vita 

 6835/24 

7. Az ifjúsági garancia végrehajtásának a Foglalkoztatási Bizottság 

általi vizsgálata – Legfontosabb üzenetek 

Jóváhagyás 

 6831/24 + ADD 1–2 

Egyéb 

8. a) Szociális beruházások és reformok a reziliens 

gazdaságokért 

Az elnökség tájékoztatója 

 7114/24 

 b) Elnökségi rendezvények 

i. A foglalkoztatási és szociálpolitikáért felelős 

miniszterek nem hivatalos találkozója (Namur, 2024. 

január 11–12.) 

ii. Magas szintű konferenciák 

Az elnökség tájékoztatója 

 6999/24 

 c) A szociális partnerek csúcstalálkozója (Val Duchesse, 

2024. január 31.) 

Az elnökség és a Bizottság tájékoztatója 

 7117/24 

 d) Háromoldalú szociális csúcstalálkozó 

Az elnökség és a Bizottság tájékoztatója 
 7049/24 

 e) A Bizottság küszöbön álló kezdeményezései 

A Bizottság tájékoztatója 
 7048/24 
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 f) Levél arról, hogy nagyobb hangsúlyt kell fektetni a 

munkahelyen előforduló anyagokra vonatkozó 

határértékek meghatározására vonatkozó uniós 

jogszabályok előmozdítására 

A dán delegáció tájékoztatója 

 7047/24  

 g) A Foglalkoztatási Bizottság és a szociális védelemmel 

foglalkozó bizottság 2024. évi munkaprogramja 

A bizottsági elnökök tájékoztatója 

 6201/24 

6927/24 

 h) Aktuális jogalkotási javaslatok (Nyilvános tanácskozás az 

Európai Unióról szóló szerződés 16. cikkének (8) 

bekezdése alapján) 

  

 i. Irányelv az európai fogyatékossági kártya és a 

fogyatékossággal élő személyek európai parkolási 

kártyája létrehozásáról 

 12755/23 + ADD 1 

 ii. Irányelv az európai fogyatékossági kártyát és a 

fogyatékossággal élő személyek európai parkolási 

kártyáját létrehozó irányelvnek a harmadik 

országbeli állampolgárokra történő kiterjesztéséről 

Az elnökség tájékoztatója 

 15003/23 

 b) (folytatás) Elnökségi rendezvények 

ii. Magas szintű konferenciák 

Az elnökség tájékoztatója 

 6999/24 

 

 első olvasat 

 Nyilvános vita az elnökség javaslatára (a Tanács eljárási szabályzata 8. cikkének (2) 

bekezdése). 

 A Bizottság javaslatán alapuló napirendi pont 
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