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RAPORT AL COMISIEI CĂTRE PARLAMENTUL EUROPEAN ȘI CONSILIU 

Raportul 2013-2018 privind situația financiară a sistemului de asigurări de șomaj în 

beneficiul foștilor agenți temporari sau contractuali și al asistenților parlamentari care 

rămân fără loc de muncă ca urmare a încetării activității lor în cadrul unei instituții a 

Uniunii Europene 

SINTEZĂ 

În conformitate cu Regimul aplicabil celorlalți agenți ai Uniunii Europene (RAA), indemnizația 

de șomaj este destinată foștilor agenți contractuali (AC), foștilor asistenți parlamentari acreditați 

(APA) și foștilor agenți temporari (AT) rămași fără loc de muncă împotriva voinței lor (în această 

categorie nu intră, de exemplu, agenții care și-au dat demisia) în urma încetării raporturilor de 

muncă a UE în cadrul unei instituții a Uniunii Europene1. Această indemnizație completează 

orice eventuală indemnizație de șomaj națională primită de fostul agent. 

Aceste indemnizații sunt plătite din Fondul special de șomaj. Fondul este finanțat, pe de o parte, 

prin contribuțiile agenților care intră sub incidența RAA, care sunt beneficiari potențiali și, pe de 

altă parte, prin contribuțiile plătite de angajator agenților menționați. 

Condițiile de acordare a acestei indemnizații, categoriile de beneficiari și valoarea contribuției au 

făcut obiectul unor modificări substanțiale în ultimele reforme statutare, care au afectat în special 

trezoreria fondului. 

Reforma Statutului funcționarilor și a RAA ai Uniunii Europene, care a intrat în vigoare la 

1 mai 2004, a introdus în RAA o nouă categorie de agenți angajați pe bază de contract (și anume, 

agent contractual – AC), precum și norme noi privind contribuția la Fondul de șomaj.  

În conformitate cu Regulamentul nr. 160/2009 al Consiliului din 23 februarie 2009 de modificare 

a Regimului aplicabil celorlalți agenți ai Comunităților Europene2, APA sunt în prezent acoperiți 

de asemenea de Fondul de șomaj. 

Reforma Statutului funcționarilor și a RAA ai Uniunii Europene, care a intrat în vigoare la 

1 ianuarie 2014, a modificat durata maximă a contractelor de muncă ale AC angajați în temeiul 

articolului 3b din RAA (denumiți în continuare „AC 3b”), care a crescut de la 3 la 6 ani. 

Conform articolului 28a alineatul (11) și articolului 96 alineatul (11) din RAA, din doi în doi ani, 

Comisia trebuie să prezinte Consiliului un raport privind situația financiară a sistemului de 

asigurări de șomaj și a Fondului special de șomaj. În plus, independent de prezentul raport, 

Comisia poate adapta, prin acte delegate, în temeiul articolelor 111 și 112 din statut, contribuțiile 

prevăzute la articolul 28a alineatul (7) și la articolul 96 alineatul (7) din RAA, în cazul în care 

acest lucru este necesar pentru a se menține echilibrul sistemului.  

Pentru o mai bună lectură a evoluției fondului, perioada de referință pentru raport va fi 

decembrie 2013 – decembrie 2018. 

În 2013, Fondul de șomaj avea un deficit de 1 milion EUR, iar rezerva acumulată a Fondului de 

șomaj a scăzut de la 16,1 milioane EUR la începutul anului 2009 la 2 milioane EUR la sfârșitul 

                                                           
1Autoritatea Europeană pentru Protecția Datelor are același regim ca agențiile.  
2 JO L 55, 27.2.2009. 
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anului 2015, dar în prezent rezerva Fondului de șomaj este refăcută, aceasta ajungând la aproape 

28 de milioane EUR la sfârșitul anului 2018.  

În perioada de referință s-au constatat următoarele: 

• scăderea numărului de indemnizații de șomaj lunare în 2015 și, în special, în 2016; 

Cu toate acestea, în 2018, s-a constatat o creștere a numărului de contracte ale AC 

încheiate în principal ca urmare a reformei din 2014 (prelungirea duratei 

contractelor AC 3b de la 3 la 6 ani).  

 

• indemnizația lunară medie este influențată în mod semnificativ de numărul de 

APA;  

 

• durata medie a acordării indemnizației este relativ stabilă din 2015. 

 

 

1  CADRUL DE REGLEMENTARE  

1.1 Descrierea sistemului 

Reforma Statutului funcționarilor și a RAA, care a intrat în vigoare la 1 mai 2004, a modificat 

temeiul juridic care reglementa eligibilitatea pentru a beneficia de Fondul de șomaj, precum și 

normele privind contribuția la acest fond, aplicabile încă din 1985. Modificările pot fi rezumate 

după cum urmează: 

 

Înainte de mai 2004 După mai 2004 

O asigurare împotriva riscului de șomaj 

exclusiv pentru agenții temporari (AT) care își 

O nouă categorie de agenți angajați pe bază de 

contract (și anume, agenți contractuali – AC) 

AT 3895 3522 3728 2776 2551 2357

AC 5658 3626 2919 2827 5022 6191

APA 624 3126 3030 796 610 578

Numărul de 

prestații 

plătite

2013 2014 2015 2016 2017 2018

9.12610.177 10.274 9.677 6.399 8.183

AT 2.509 2.887 3.076 2.735 2.636 2.718

AC 1.570 1.765 1.907 1.721 1.589 1.642

APA 1.975 2.318 2.525 2.002 1.936 2.102

Indemnizația 

lunară medie

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Toate tipurile 

de contract
1.954 2.455 2.551 2.196 1.9491.941

8 10

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Perioada în 

care se 

acordă 

indemnizația 

în luni
8 8 10 10
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încetează activitatea. beneficiază de asigurare împotriva riscului de 

șomaj. 

O rată a contribuției de 0,4 % pentru agent și 

de 0,8 % pentru angajator. 

Norme noi privind contribuția la Fondul de 

șomaj (și anume, o creștere a ratei contribuției: 

0,81 % pentru agent și 1,62 % pentru 

angajator, cu o reducere forfetară de 

1 003,49 EUR pentru agenții contractuali 3b și 

APA și de 1 337,99 EUR pentru agenții 

temporari). 

O persoană nu poate beneficia de o 

indemnizație de șomaj mai mult de 24 de luni. 

Indemnizația de șomaj este limitată la o treime 

din perioada prestată efectiv în calitate de 

agent temporar (AT), agent contractual (AC) 

sau asistent parlamentar acreditat (APA) și se 

acordă timp de maximum 36 de luni. 

Indemnizația este plafonată începând din luna 

a 7-a de șomaj, iar indemnizația minimă 

(pragul minim) a fost majorată. 

 

Tabelul de mai jos prezintă plafoanele și pragurile minime aplicabile diferitelor categorii: 

în EUR, suma la 1 ianuarie 2019  

 AT AC APA 

Plafon (începând 

din luna a 7-a) 

2 943,56  2 207,90 2 285,02 

Prag minim 1 471,78 1 103,83 971,13 

 

Sumele reprezentând reducerile, plafoanele și pragurile minime sunt actualizate anual în același 

mod ca remunerațiile. 

Eventualele alocații familiale se adaugă indemnizației de șomaj. Cotizația la Sistemul comun de 

asigurări de sănătate (RCAM) al Uniunii Europene (5,1 % din salariul de bază de referință al 

șomerului) se plătește din Fondul de șomaj. 

1.2 Trimiteri juridice 

– Articolul 28a din RAA, astfel cum a fost modificat prin Regulamentul nr. 1023/2013 al 

Parlamentului European și al Consiliului din 22 octombrie 2013.  

– Articolul 96 din RAA și articolul 5 din anexa la RAA, astfel cum au fost modificate prin 

Regulamentul nr. 1023/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 

22 octombrie 2013. 

– Articolele 135 și 136 din RAA, astfel cum au fost modificate prin Regulamentul nr. 1239/2010 

al Consiliului din 20 decembrie 20103. 

                                                           
3 JO L 338, 22.12.2010. 
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– Articolul 65 alineatul (1) din statut privind actualizarea remunerațiilor și a anumitor sume. 

– Regulamentul nr. 91/88 al Comisiei din 13.1.1988 de stabilire a dispozițiilor de aplicare a 

articolului 28a din Regimul aplicabil celorlalți agenți4. 

– Reglementarea Comisiei din 14.7.1988, după constatarea de către președintele Curții de 

Justiție, la 4.7.1989, a acordului comun de stabilire a modalităților de aplicare a dispozițiilor 

privind acordarea indemnizației de șomaj agenților temporari, conform articolului 28a 

alineatul (10) din Regimul aplicabil celorlalți agenți ai Uniunii Europene. 

2 SOLDUL DE NUMERAR ȘI POZIȚIA FINANCIARĂ A FONDULUI DE ȘOMAJ ÎN 

PERIOADA 2013­2018 

Evoluția Fondului de șomaj, în special cheltuielile și veniturile, sunt prezentate în cele ce 

urmează. 

Sumele la care se referă termenul „indemnizații de șomaj” includ în mod sistematic indemnizația 

de șomaj de bază și toate alocațiile familiale. Se deduc prestațiile sociale percepute la nivel 

național (indemnizații de șomaj, alocații familiale, indemnizații de boală, indemnizații de sarcină 

etc.). În final, astfel cum se arată la punctul „1.1 Descrierea sistemului”, contribuția la RCAM, 

nefiind în sarcina beneficiarului indemnizației de șomaj, este finanțată din Fondul de șomaj 

(5,1 % din salariul de bază de referință al șomerului). 

Fondul de șomaj utilizează două instrumente de gestionare a cheltuielilor și veniturilor sale:  

• un cont curent pentru încasarea veniturilor și plata indemnizațiilor; 

• conturi de depozit la termen pentru plasarea excedentelor cumulate. 

2.1 „Soldul de numerar”: rezultate curente și solduri cumulate în perioada 2013-2018 

În cadrul contabilității de casă, tranzacțiile se înregistrează doar atunci când are loc o intrare sau o 

ieșire de numerar.  

Tabelul 1 prezintă veniturile și cheltuielile, astfel cum au fost înregistrate în contabilitate, precum 

și soldul curent care rezultă din acestea. Cu privire la exercițiul 2014, se observă o regularizare a 

cotizațiilor la RCAM.  

 

                                                           
4 JO L 11, 15.1.1989. 
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Tabelul 2 prezintă evoluția resurselor financiare ale Fondului de șomaj în contul curent integrat în 

contabilitatea Comisiei Europene (partea I) și în conturile de plasament gestionate de DG ECFIN 

(partea a II-a). Partea a treia prezintă excedentele cumulate consolidate ale acestor două conturi 

(partea a III-a). 

 

TABELUL 1: FONDUL DE ȘOMAJ - SOLDUL DE NUMERAR - 

Rezultatul curent (2013-2018)

Descriere 2013 2014 2015 2016 2017 2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A. Cheltuieli

1. Indemnizații de șomaj a 19.614.428,00 21.183.395,85 21.473.325,97 14.254.574,88 15.682.475,49 18.184.139,18

2. Contribuții la R.C.A.M. b 1.188.130,27 1.643.029,41 2.494.181,69 1.147.154,60 1.163.090,29 1.235.435,57

3. Contribuție la R.C.A.M. (corecție) 1.309.731,17

Total cheltuieli d=Σa-c 20.802.558,27 24.136.156,43 23.967.507,66 15.401.729,48 16.845.565,78 19.419.574,75

B. Venituri

1. Comisia Europeană e 4.448.373,71 4.863.000,31 5.204.181,70 5.737.788,01 6.209.840,36 6.561.082,75

2. Parlamentul European f 2.736.327,57 3.270.057,75 3.194.779,46 3.539.807,87 3.844.539,81 4.068.312,39

3. Ombudsmanul European g 61.723,90 34.872,11 37.817,22 30.450,10 36.267,58 41.043,52

4. Consiliul de Miniștri h 180.942,91 209.423,05 193.271,85 182.855,34 199.947,51 224.982,36

5. Curtea de Justiție i 854.184,06 937.889,43 938.951,69 923.320,33 1.248.941,27 1.200.709,57

6. Curtea de Conturi Europeană j 186.096,75 207.492,41 223.336,76 236.865,89 247.199,12 268.999,29

7. Comitetul Economic și Social European k 89.708,18 101.240,26 97.441,41 96.337,26 94.213,33 87.814,21

8. Comitetul Regiunilor l 121.672,46 85.259,11 102.521,15 112.180,70 129.544,81 143.603,49

9. SEAE m 878.512,10 962.514,31 980.177,92 1.026.845,30 1.080.608,25 1.154.674,02

10. Agenții n 9.581.489,40 9.945.646,15 10.749.215,74 11.854.842,53 12.974.857,04 14.055.938,77

Total venituri o=Σe-n 19.139.031,04 20.617.394,89 21.721.694,90 23.741.293,33 26.065.959,08 27.807.160,37

C. Corecții contabile p 615,99

D. Rezultatul curent q=o-d+p -1.662.911,24 -3.518.761,54 -2.245.812,76 8.339.563,85 9.220.393,30 8.387.585,62

TABELUL 2: FONDUL DE ȘOMAJ - SOLDUL DE NUMERAR -  

Evoluția soldului cumulat (2013-2018)

Descriere 2013 2014 2015 2016 2017 2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

I. Cont curent

A Rezultat curent a -1.662.911,24 -3.518.761,54 -2.245.812,76 8.339.563,85 9.220.393,30 8.387.585,62

B. Sold cont curent la 1/1 b 1.946.920,46 2.284.009,22 1.765.247,68 2.019.434,92 10.358.998,77 19.582.423,06

C. Plasarea la termen a excedentelor (-) c

   Recuperarea fondurilor plasate (+) c 2.000.000,00 3.000.000,00 2.500.000,00

D. Soldul contului curent la 31/12 d=a+b+c 2.284.009,22 1.765.247,68 2.019.434,92 10.358.998,77 19.579.392,07 27.970.008,68

II. Plasamente la termen 

E. Plasamente financiare la 1/1 e 7.498.474,35 5.510.176,41 2.510.176,41

F. Plăți din (+) și 

   către (-) din contul curent f -2.000.000,00 -3.000.000,00 -2.500.000,00

G. Dobânzi bancare g 11.702,06

H. Operațiuni bancare h

I. Plasamente financiare la 31/12 i= 5.510.176,41 2.510.176,41 10.176,41 0,00 0,00 0,00

III. Excedent cumulat j=d+i 7.794.185,63 4.275.424,09 2.029.611,33 10.358.998,77 19.579.392,07 27.970.008,68
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Cu toate că s-a observat o anumită scădere a excedentului cumulat între 2013 (anul de referință) 

și 2015, începând cu această dată, tendința s-a inversat, iar creșterea semnificativă din 2016 s-a 

confirmat și s-a consolidat în 2017, atingând cel mai înalt nivel în 2018. 

Această creștere se explică prin 2 elemente concomitente: 

- scăderea semnificativă a cheltuielilor legate de indemnizațiile de șomaj plătite APA: între 

2015 și 2018, cheltuielile legate de indemnizațiile de șomaj plătite au scăzut cu 23 %, de 

la 23 967 507,66 EUR la 19 419 574,75 EUR; 

- creșterea veniturilor legate de contribuții cu 28 %, de la 21 721 694,90 EUR la 

27 807 160,37 EUR între 2015 și 2018. 

Se observă faptul că soldul cumulat în perioada 2013 - 2018 crește cu 259 %. 

Tabelul 3 prezintă o sinteză a soldului cumulat în perioada 2013-2018.  

 

 
 

 

2.2 Poziția financiară: rezultate curente 2013-2018 

În cadrul contabilității pe bază de angajamente, tranzacțiile sunt înregistrate în contabilitate în 

momentul în care este primită contribuția la Fondul de șomaj sau este efectuată plata 

indemnizației de șomaj. Astfel:  

• anumite contribuții primite la începutul anului N acoperă perioade de activitate de 

la sfârșitul anului N-1;  

• anumite sume plătite la începutul anului N acoperă perioade de șomaj de la 

sfârșitul anului N-1.  

În conformitate cu standardele contabile aplicabile, aceste tranzacții sunt imputate 

exercițiului N­1. 

Tabelul 4 prezintă veniturile și cheltuielile care urmează această logică, reflectând astfel poziția 

financiară anuală a Fondului de șomaj în privința veniturilor și a cheltuielilor. 

 

TABELUL 3

2013 2014 2015 2016 2017 2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Contul curent 2.284.009 1.765.248 2.019.435 10.358.999 19.579.392 27.970.009

Plasamente 5.510.176 2.510.176 10.176 0

Total 7.794.186 4.275.424 2.029.611 10.358.999 19.579.392 27.970.009

FONDUL DE ȘOMAJ - SOLDUL CUMULAT (2013-2018)
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Cheltuielile au înregistrat creșteri semnificative din 2013 în 2015, legate în principal de 

schimbarea legislaturii Parlamentului European și de faptul că din Fondul de șomaj s-au plătit 

beneficiile APA. Cu toate acestea, începând cu anul 2016, cheltuielile respective au scăzut din 

cauza faptului că drepturile de șomaj ale majorității APA au încetat, iar contractele AC au fost 

prelungite de la 3 la 6 ani (reforma Statutului funcționarilor din 2014).  

Veniturile sunt în creștere constantă, în principal ca urmare a creării de noi agenții (agenții 

executive și descentralizate) și a creșterii numărului de angajați ai agențiilor. De asemenea, se 

observă o creștere a numărului de contracte de AT și AC în cadrul instituțiilor.  

Soldul fondului avea un deficit de peste 1 milion EUR în 2013 și de aproape 4,8 milioane EUR în 

2014. Totuși, această evoluție legată de creșterea numărului de APA care beneficiază de o 

indemnizație de șomaj s-a atenuat semnificativ în 2015, deficitul fondului stabilizându-se la 

3 milioane EUR. Începând cu 2016, din cauza faptului că drepturile de șomaj ale diferitelor 

categorii (dar, în special, cele ale APA) au încetat, fondul a înregistrat în fiecare an un excedent 

net care depășea în mod curent 10 milioane EUR. 

Graficul de mai jos prezintă situația menționată anterior. 

 

TABELUL 4   FONDUL DE ȘOMAJ - POZIȚIA FINANCIARĂ  

Rezultatul curent (2013-2018)

Descriere 2013 2014 2015 2016 2017 2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A. Cheltuieli

1. Alocații de șomaj 18.387.449,16 23.261.989,94 22.824.467,87 12.905.286,37 14.721.186,08 16.551.112,85

2. Contribuție la RCAM 1.501.348,68 1.959.101,85 1.858.385,28 1.147.154,60 1.163.090,29 1.235.435,57

3. Contribuție la RCAM (corecție) 256.936,29

Total cheltuieli 20.145.734,13 25.221.091,79 24.682.853,15 14.052.440,97 15.884.276,37 17.786.548,42

B. Venituri

1. Comisia Europeană 4.448.373,71 4.863.000,32 5.204.181,70 5.737.788,01 6.209.840,36 6.561.082,75

2. Parlamentul European 2.992.169,14 3.014.216,18 3.194.779,46 3.539.807,87 3.844.539,81 4.068.312,39

3. Ombudsmanul European 61.723,90 34.872,11 34.603,31 30.450,10 36.267,58 41.043,52

4. Consiliul de Miniștri 180.942,91 209.423,05 193.271,85 182.855,34 199.947,51 224.982,36

5. Curtea de Justiție 854.184,06 937.889,43 938.951,69 923.320,33 1.142.350,85 1.200.709,57

6. Curtea de Conturi Europeană 186.096,75 207.492,41 223.336,76 236.865,89 247.199,12 268.999,29

7. Comitetul Economic și Social European 89.708,18 101.240,26 97.441,41 96.337,26 94.213,33 87.814,21

8. Comitetul Regiunilor 121.672,46 85.259,11 102.521,15 112.180,70 129.544,81 143.603,49

9. SEAE 860.027,72 962.514,31 980.177,92 1.026.845,30 1.080.608,25 1.154.674,02

10. Agenții 9.325.699,93 9.968.578,23 10.709.568,57 11.854.842,53 12.974.857,04 14.055.938,77

Total venituri 19.120.598,76 20.384.485,41 21.678.833,82 23.741.293,33 25.959.368,66 27.807.160,37

C. Corecții contabile 615,99

D. Sold curent -1.024.519,38 -4.836.606,38 -3.004.019,33 9.688.852,36 10.075.092,29 10.020.611,95
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2.3 Poziția financiară: repartizarea cheltuielilor și veniturilor pentru fiecare instituție și 

pentru toate agențiile luate împreună în perioada 2013-2018 

Tabelul 5 prezintă repartizarea cheltuielilor și veniturilor pentru fiecare instituție și pentru toate 

agențiile luate împreună. În prima parte a tabelului sunt prezentate sumele în valoare absolută, iar în 

a doua parte sunt prezentate procentele în raport cu totalul cheltuielilor și veniturilor. Impactul 

încheierii legislaturii Parlamentului European este evident, în perioada 2013-2014 înregistrându-se 

o creștere de peste 8 milioane EUR a cheltuielilor legate de Parlamentul European. Cu toate că, în 

2015, cheltuielile au rămas la un nivel ridicat, acestea sunt inferioare celor din 2014. Începând cu 

2016, cheltuielile au scăzut semnificativ, ajungând la aproximativ 3 milioane EUR în 2018. 

Observăm că în special agențiile au în prezent un nivel mai ridicat al contribuțiilor decât cel al 

cheltuielilor. Această situație rezultă, în mod evident, din faptul că o mare parte a personalului 

agențiilor este angajat pe bază de contracte cu durată nedeterminată. Cu toate acestea, ar trebui 

remarcat faptul că, deși cheltuielile legate de personalul agențiilor au crescut considerabil în 

perioada 2013-2015, acestea au scăzut până în 2018, ajungând în final la aproximativ 4 milioane 

EUR, ceea ce reprezintă o scădere de aproape 50 % față de 2015 (de la 6 021 292 EUR în 2015 la 

4 083 952,15 EUR în 2018). 
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TABELUL 5 

Cheltuieli Venituri Cheltuieli Venituri Cheltuieli Venituri Cheltuieli Venituri Cheltuieli Venituri Cheltuieli Venituri

I. În EUR

A. Comisia Europeană 11.166.214,46 4.448.373,71 7.541.268,78 4.863.000,32 6.317.342,24 5.204.181,70 4.674.093,00 5.737.788,01 7.380.392,74 6.209.840,36 9.086.546,95 6.561.082,75

B. Parlamentul European 2.743.186,79 2.992.169,14 10.556.550,57 3.014.216,18 10.066.513,69 3.194.779,46 3.521.616,70 3.539.807,87 2.776.095,40 3.844.539,81 3.045.225,53 4.068.312,39

C. Ombudsmanul European 59.268,22 61.723,90 44.459,55 34.872,11 24.903,50 34.603,31 19.009,67 30.450,10 36.267,58 8.949,09 41.043,52

D. Consiliul de Miniștri 436.583,25 180.942,91 302.204,13 209.423,05 791.534,13 193.271,85 612.930,28 182.855,34 507.417,44 199.947,51 464.451,63 224.982,36

E. Curtea de Justiție 547.750,64 854.184,06 637.214,19 937.889,43 641.978,12 938.951,69 539.866,02 923.320,33 612.812,84 1.142.350,85 368.765,79 1.200.709,57

F. Curtea de Conturi Europeană 197.961,71 186.096,75 219.933,83 207.492,41 106.630,04 223.336,76 144.597,33 236.865,89 137.805,30 247.199,12 212.353,69 268.999,29

G. Comitetul Economic și Social European396.790,64 89.708,18 279.373,63 101.240,26 320.095,64 97.441,41 140.950,86 96.337,26 125.895,20 94.213,33 203.101,26 87.814,21

H. Comitetul Regiunilor 387.704,51 121.672,46 181.342,70 85.259,11 140.871,50 102.521,15 75.983,25 112.180,70 103.269,54 129.544,81 94.445,55 143.603,49

I. SEAE 114.467,30 860.027,72 169.841,28 962.514,31 251.692,16 980.177,92 183.715,83 1.026.845,30 263.507,96 1.080.608,25 218.756,79 1.154.674,02

J. Agenții 4.095.806,62 9.325.699,93 5.288.903,13 9.968.578,23 6.021.292,13 10.709.568,57 4.139.678,03 11.854.842,53 3.977.079,95 12.974.857,04 4.083.952,15 14.055.938,77

---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ----------------

Total 20.145.734,13 19.120.598,76 25.221.091,79 20.384.485,41 24.682.853,15 21.678.833,82 14.052.440,97 23.741.293,33 15.884.276,37 25.959.368,66 17.786.548,42 27.807.160,37

II. În % din total

A. Comisia Europeană 55,43% 23,26% 29,90% 23,86% 25,59% 24,01% 33,26% 24,17% 46,46% 23,92% 51,09% 23,59%

B. Parlamentul European 13,62% 15,65% 41,86% 14,79% 40,78% 14,74% 25,06% 14,91% 17,48% 14,81% 17,12% 14,63%

C. Ombudsmanul European 0,29% 0,32% 0,18% 0,17% 0,10% 0,16% 0,14% 0,13% 0,00% 0,14% 0,05% 0,15%

D. Consiliul de Miniștri 2,17% 0,95% 1,20% 1,03% 3,21% 0,89% 4,36% 0,77% 3,19% 0,77% 2,61% 0,81%

E. Curtea de Justiție 2,72% 4,47% 2,53% 4,60% 2,60% 4,33% 3,84% 3,89% 3,86% 4,40% 2,07% 4,32%

F. Curtea de Conturi Europeană 0,98% 0,97% 0,87% 1,02% 0,43% 1,03% 1,03% 1,00% 0,87% 0,95% 1,19% 0,97%

G. Comitetul Economic și Social European 1,97% 0,47% 1,11% 0,50% 1,30% 0,45% 1,00% 0,41% 0,79% 0,36% 1,14% 0,32%

H. Comitetul Regiunilor 1,92% 0,64% 0,72% 0,42% 0,57% 0,47% 0,54% 0,47% 0,65% 0,50% 0,53% 0,52%

I. SEAE 0,57% 4,50% 0,67% 4,72% 1,02% 4,52% 1,31% 4,33% 1,66% 4,16% 1,23% 4,15%

J. Agenții 20,33% 48,77% 20,97% 48,90% 24,39% 49,40% 29,46% 49,93% 25,04% 49,98% 22,96% 50,55%

-------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- --------------

Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Tipul

INSTITUȚIE

Anul 2017

FONDUL DE ȘOMAJ - POZIȚIA FINANCIARĂ

Repartizarea cheltuielilor și a veniturilor pe instituții (2013-2018)

2016201520142013 2018
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3 ANALIZA PRIVIND MEMBRII AFILIAȚI, BENEFICIARII ȘI INDEMNIZAȚIILE ACORDATE 

3.1 Numărul membrilor afiliați și contribuția medie 

Tabelul 6 prezintă numărul de AT, AC și APA care contribuie la Fondul de șomaj, aflați în 

funcție la data de 31 decembrie a fiecărui an.  

 

 

  

Tabelul 6 NUMĂRUL DE MEMBRI AFILIAȚI AI FONDULUI DE ȘOMAJ

AT, APA și AC în funcție la 31 decembrie

An An

Tip Tip AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT

Grad Grupa F ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----

AT AC

AD IV 508 1.573 2.081 515 1.887 2.402 532 2.144 2.676 503 2.616 3.119 503 2.804 3.307 598 2.921 3.519

AST III 519 979 1.498 447 1.138 1.585 342 1.199 1.541 223 1.293 1.516 228 1.320 1.548 267 1.384 1.651

AST-C II 2.366 2.366 167 2.539 2.706 218 2.448 2.666 211 2.371 2.582 144 2.192 2.336 377 2.107 2.484

I 855 855 844 844 831 831 818 818 800 800 798 798

Total Total 1.027 5.773 6.800 1.129 6.408 7.537 1.092 6.622 7.714 937 7.098 8.035 875 7.116 7.991 1.242 7.210 8.452

II. Alte instituții

AD IV 492 178 406 1.076 436 191 323 950 444 228 318 990 466 250 371 1.087 472 277 401 1.150 471 354 478 1.303

AST III 573 169 966 1.708 535 197 767 1.499 547 218 851 1.616 567 213 928 1.708 552 284 921 1.757 542 351 901 1.794

AST-C II 221 496 717 6 218 394 618 22 233 442 697 16 248 437 701 19 208 432 659 28 198 431 657

I 274 203 477 580 161 741 748 178 926 816 164 980 945 166 1.111 950 162 1.112

Total Total 1.065 842 2.071 3.978 977 1.186 1.645 3.808 1.013 1.427 1.789 4.229 1.049 1.527 1.900 4.476 1.043 1.714 1.920 4.677 1.041 1.853 1.972 4.866

AD IV 13 2 15 12 12 11 2 13 11 1 12 12 5 17 13 5 18

AST III 16 1 17 15 2 17 13 2 15 12 2 14 11 1 12 11 11

AST-C II 3 3 3 3 3 3 5 5 6 6 5 5

I 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Total Total 29 8 37 27 8 35 24 10 34 23 11 34 23 15 38 24 13 37

AD IV 66 26 92 51 29 80 33 36 69 27 34 61 34 49 83 66 32 98

AST III 35 7 42 48 6 54 31 15 46 28 18 46 22 12 34 23 6 29

AST-C II 21 21 30 22 52 38 38 76 28 37 65 27 35 62 29 29 58

I 117 117 121 121 119 119 123 123 126 126 134 134

Total Total 101 171 272 129 178 307 102 208 310 83 212 295 83 222 305 118 201 319

AD IV 315 6 321 311 11 322 333 20 353 348 9 357 354 9 363 369 16 385

AST III 268 34 302 220 29 249 220 37 257 228 45 273 238 48 286 234 43 277

AST-C II 20 20 42 20 62 57 17 74 52 17 69 48 21 69 55 24 79

I 73 73 77 77 80 80 80 80 84 84 85 85

Total Total 583 133 716 573 137 710 610 154 764 628 151 779 640 162 802 658 168 826

AD IV 55 1 56 67 6 73 70 8 78 68 6 74 67 11 78 75 16 91

AST III 56 2 58 43 2 45 43 4 47 41 7 48 39 10 49 39 13 52

AST-C II 14 14 8 13 21 10 12 22 12 10 22 16 7 23 23 1 24

I 42 42 41 41 39 39 42 42 45 45 45 45

Total Total 111 59 170 118 62 180 123 63 186 121 65 186 122 73 195 137 75 212

AD IV 26 10 36 29 10 39 24 6 30 27 12 39 28 5 33 26 7 33

AST III 34 2 36 44 4 48 32 3 35 23 4 27 24 2 26 25 7 32

AST-C II 10 10 1 9 10 4 15 19 6 13 19 8 16 24 17 12 29

I 20 20 19 19 20 20 20 20 20 20 20 20

Total Total 60 42 102 74 42 116 60 44 104 56 49 105 60 43 103 68 46 114

AD IV 37 2 39 34 7 41 38 13 51 41 12 53 50 14 64 54 14 68

AST III 22 2 24 22 5 27 21 3 24 21 6 27 17 9 26 24 7 31

AST-C II 10 10 11 11 6 6 11 11 2 8 10 6 5 11

I 20 20 21 21 23 23 21 21 23 23 23 23

Total Total 59 34 93 56 44 100 59 45 104 62 50 112 69 54 123 84 49 133

AD IV 301 79 380 325 87 412 313 92 405 307 97 404 313 122 435 327 164 491

AST III 31 72 103 29 74 103 28 87 115 22 116 138 7 123 130 11 129 140

AST-C II 143 143 2 152 154 10 141 151 7 139 146 5 139 144 3 137 140

I 32 32 32 32 31 31 30 30 31 31 32 32

Total Total 332 326 658 356 345 701 351 351 702 336 382 718 325 415 740 341 462 803

AD IV 1.305 304 406 2.015 1.265 341 323 1.929 1.266 405 318 1.989 1.295 421 371 2.087 1.330 492 401 2.223 1.401 608 478 2.487

AST III 1.035 289 966 2.290 956 319 767 2.042 935 369 851 2.155 942 411 928 2.281 910 489 921 2.320 909 556 901 2.366

AST-C II  442 496 938 89 448 394 931 141 465 442 1.048 121 480 437 1.038 125 440 432 997 161 411 431 1.003

I  580 203 783  894 161 1.055  1.063 178 1.241  1.135 164 1.299  1.277 166 1.443  1.292 162 1.454

Total Total 2.340 1.615 2.071 6.026 2.310 2.002 1.645 5.957 2.342 2.302 1.789 6.433 2.358 2.447 1.900 6.705 2.365 2.698 1.920 6.983 2.471 2.867 1.972 7.310

AD IV 3.959 733 4.692 4.107 890 4.997 4.300 1.036 5.336 4.521 1.359 5.880 4.874 1.566 6.440 5.096 1.721 6.817

AST III 1.822 992 2.814 1.848 1.057 2.905 1.801 1.145 2.946 1.774 1.290 3.064 1.765 1.457 3.222 1.747 1.591 3.338

AST-C II 812 812 0 817 817 12 840 852 3 782 785 19 762 781 28 714 742

I 74 74 63 63 59 59 58 58 53 53 56 56

Total Total 5.781 2.611 8.392 5.955 2.827 8.782 6.113 3.080 9.193 6.298 3.489 9.787 6.658 3.838 10.496 6.871 4.082 10.953

AD IV 5.772 2.610 406 8.788 5.887 3.118 323 9.328 6.098 3.585 318 10.001 6.319 4.396 371 11.086 6.707 4.862 401 11.970 7.095 5.250 478 12.823

AST III 3.376 2.260 966 6.602 3.251 2.514 767 6.532 3.078 2.713 851 6.642 2.939 2.994 928 6.861 2.903 3.266 921 7.090 2.923 3.531 901 7.355

AST-C II 3.620 496 4.116 256 3.804 394 4.454 371 3.753 442 4.566 335 3.633 437 4.405 288 3.394 432 4.114 566 3.232 431 4.229

I 1.509 203 1.712 1.801 161 1.962 1.953 178 2.131 2.011 164 2.175 2.130 166 2.296 2.146 162 2.308

Total Total 9.148 9.999 2.071 21.218 9.394 11.237 1.645 22.276 9.547 12.004 1.789 23.340 9.593 13.034 1.900 24.527 9.898 13.652 1.920 25.470 10.584 14.159 1.972 26.715

2018

Total general

C. Consiliul de Miniștri 

D. Curtea de Justiție

E. Curtea de Conturi Europeană

F. Comitetul Economic și Social 

European 

Total alte instituții 

H. SEAE

G. Comitetul Regiunilor 

III. Agenții 

I. Comisia

   Europeană

A. Parlamentul European

B. Ombudsmanul European

INSTITUȚIE

20172016201520142013
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3.2 Numărul beneficiarilor unei indemnizații de șomaj în termeni absoluți și raportat la 

numărul de membri afiliați: „rata șomajului” la 31 decembrie a fiecărui an 

Tabelul 7 prezintă numărul de persoane aflate în șomaj care au primit o indemnizație de șomaj 

completă sau complementară indemnizației primite din sistemul național în luna decembrie a 

fiecărui an. 

Prin combinarea datelor privind AT, AC și APA aflați în funcție la 31 decembrie, prezentate în 

tabelul 6, și a celor privind numărul șomerilor care au primit indemnizație de șomaj, prezentate în 

tabelul 7, se poate calcula raportul dintre numărul de beneficiari ai Fondului de șomaj și numărul 

membrilor afiliați la acest fond. Rezultatul este prezentat în tabelul 8. 

 

TABELUL 7

An An An

Tip Tip Tip AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT AT AC APA TOT

Grad GrUPA F AP

AT AC ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----

AD IV 55 100 155 39 38 77 35 48 83 24 34 58 22 122 144 28 125 153

AST III 98 75 173 54 31 85 37 29 66 26 26 52 28 102 130 13 93 106

II 127 127 53 53 51 51 2 54 56 160 160 0 179 179

I 1 1 3 3 3 3 1 1 1 1 0 1 1

Total 153 303 456 93 125 218 72 131 203 52 115 167 50 385 435 41 398 439

II. Alte instituții

AD IV 10 15 12 37 10 17 27 11 10 21 9 9 18 11 15 19 45 7 15 18 40

AST III II 7 9 14 30 27 6 215 248 44 7 99 150 12 8 23 43 19 7 12 38 15 16 4 35

II I 23 12 35 18 152 170 9 52 61 3 9 26 38 23 14 37 0 21 19 40

I 1 1 4 4 8 1 1 3 3 2 2 0 6 0 6

Total 17 48 38 103 37 45 371 453 55 27 151 233 24 29 49 102 30 47 45 122 22 58 41 121

AD IV 1 1 1 1 0 0 0 0

AST III 0 0 0 0 0 0

II 0 0 0 0 0 1 1

I 0 0 0 0 0 0

Total 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

AD IV 3 2 5 5 3 8 6 2 8 4 8 12 1 4 5 3 10 0 13

AST III 2 1 3 4 1 5 7 2 9 3 1 4 3 1 4 3 1 0 4

II 4 4 2 2 1 1 7 4 11 1 1 0 2 0 2

I 2 2 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0

Total 5 9 14 9 6 15 13 6 19 14 14 28 4 6 10 6 13 19

AD IV 7 7 14 14 6 1 7 15 15 9 9 6 3 0 9

AST III 9 3 12 17 17 10 1 11 7 1 8 8 8 5 2 0 7

II 0 1 1 2 2 3 1 4 0 0 2 0 2

I 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0

Total 16 3 19 31 1 32 16 5 21 25 2 27 17 0 17 11 7 18

AD IV 2 2 2 2 1 1 2 1 3 2 1 3 2 0 0 2

AST III 1 1 1 1 0 0 0 3 0 0 3

II 4 4 1 1 0 0 0 0 1 0 1

I 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Total 3 4 7 3 1 4 1 0 1 2 1 3 2 2 4 5 1 6

AD IV 2 2 2 1 3 3 1 4 0 2 2 1 2 0 3

AST III 7 7 3 3 2 2 4 2 2 1 1 2 2 1 0 3

II 3 3 2 2 1 1 1 1 3 3 0 3 0 3

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 9 3 12 5 3 8 5 4 9 2 1 3 1 6 7 3 6 0 9

AD IV 4 4 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1

AST III 5 2 7 1 1 2 1 3 1 1 1 1 0 1 0 1

II 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 9 3 12 1 1 2 2 2 4 1 1 2 2 1 3 1 2 0 3

AD IV 1 1 1 1 3 3 2 2 4 2 4 6 3 0 0 3

AST III 2 2 5 5 1 1 0 4 2 6 3 1 0 4

II 2 2 3 3 5 5 3 3 1 1 0 3 0 3

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 5 5 1 8 9 3 6 9 2 5 7 6 7 13 6 4 0 10

AD IV 29 18 12 59 35 21 0 56 30 14 0 44 32 21 0 53 26 26 19 71 23 30 18 71

AST III 31 17 14 62 53 12 215 280 65 14 99 178 25 10 23 58 36 11 12 59 31 22 4 57

II 0 37 12 49 0 28 152 180 0 19 52 71 13 18 26 57 0 29 14 43 0 34 19 53

I 0 3 0 3 0 4 4 8 0 3 0 3 0 4 0 4 0 3 0 3 0 6 0 6

Total 60 75 38 173 88 65 371 524 95 50 151 296 70 53 49 172 62 69 45 176 54 92 41 187

AD IV 52 8 60 65 12 77 67 15 82 49 9 58 52 10 62 60 8 0 68

AST III 39 13 52 52 9 61 43 7 50 33 9 42 38 9 47 38 9 0 47

II 13 13 5 5 16 16 15 15 9 9 0 13 0 13

I 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1

Total 91 34 125 117 27 144 110 39 149 82 33 115 90 28 118 98 31 129

AD IV 136 126 12 274 139 71 0 210 132 77 0 209 105 64 0 169 100 158 19 277 111 163 18 292

AST III 168 105 14 287 159 52 215 426 145 50 99 294 84 45 23 152 102 122 12 236 82 124 4 210

II  177 12 189  86 152 238  86 52 138 15 87 26 128 0 198 14 212 0 226 19 245

I  4 0 4  8 4 12  7 0 7 5 0 5 4 0 4 8 0 8

Total 304 412 38 754 298 217 371 886 277 220 151 648 204 201 49 454 202 482 45 729 193 521 41 755

NUMĂRUL DE BENEFICIARI AI FONDULUI DE ȘOMAJ

care au primit o indemnizație comunitară de șomaj în luna decembrie a anului 

respectiv (2013-2018)

2018

Total general

D. Curtea de Justiție

E. Curtea de Conturi Europeană

F. Comitetul Economic și Social 

European 

G. Comitetul Regiunilor 

III. Agenții 

Total alte instituții 

2013

H. SEAE

C. Consiliul de Miniștri 

2017201620152014

INSTITUȚIE

I. Comisia

   Europeană

A. Parlamentul European

B. Ombudsmanul European
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Se remarcă faptul că numărul beneficiarilor care au primit o indemnizație cel puțin o lună din an 

a scăzut brusc din 2013 în 2016 (de la 754 la 454), apoi a crescut din nou până în 2018 (755), 

aproape egalând numărul din 2013. 

 

 

TABELUL 8

AT AC AP AT AC AP AT AC AP AT AC AP AT AC AP AT AC AP

% % % % % % % % % % % % % % % % % %

Comisia Europeană 15 5 0 8 2 0 7 2 0 6 2 0 6 5 0 3 6

Parlamentul European 2 6 2 4 4 23 5 2 8 2 2 3 3 3 2 2 3 2

Ombudsmanul European 3 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Consiliul de Miniștri 5 5 0 7 3 0 13 3 0 17 7 0 5 3 0 5 6

Curtea de Justiție 3 2 0 5 1 0 3 3 0 4 1 0 3 0 0 2 4

Curtea de Conturi Europeană 3 7 0 3 2 0 1 0 0 2 2 0 2 3 0 4 1

Comitetul Economic și Social European15 7 0 7 7 0 8 9 0 4 2 0 2 14 0 4 13

Comitetul Regiunilor 15 9 0 2 2 0 3 4 0 2 2 0 3 2 0 1 4

SEAE 0 2 0 0 2 0 1 2 0 1 1 0 2 2 0 2 1

Agenții 2 1 0 2 1 0 2 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1

TOTAL
3 4 2 3 2 23 3 2 8 2 2 3 2 4 2 2 4 2

20182014

INSTITUȚIE

RATA ȘOMAJULUI COMUNITAR

% beneficiarilor unei indemnizații comunitare de șomaj în raport

cu contribuabilii în luna decembrie a anului respectiv (2013-2018)

2017201620152013
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TABELUL 8 B AGENȚI TEMPORARI / AGENȚI CONTRACTUALI / ASISTENȚI PARLAMENTARI
COMPARAȚIE POPULAȚIA ÎN ACTIVITATE/POPULAȚIA ÎN ȘOMAJ (la 31/12 din anul indicat)

În activitate În șomaj În șomaj În activitate În șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomajÎn activitateÎn șomajÎn șomaj

Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. % Nr. Nr. %

Comisia Europeană 1.027 153 15 5.773 303 5 0 1.129 93 8 6.408 125 2 0 1.092 72 7 6.622 131 2 0 937 52 6 7.098 115 2 0 875 50 6 7.116 385 5 0 1.242 41 3 7.210 398 6 0

Parlamentul European 1.065 17 2 842 48 6 2.071 38 2 977 37 4 1.186 45 4 1.645 371 23 1.013 55 5 1.427 27 2 1.789 151 8 1.049 24 2 1.527 29 2 1.900 49 3 1.043 30 3 1.714 47 3 1.920 45 2 1.041 22 2 1.853 58 3 1.972 41 2

Ombudsmanul European 29 1 3 8 0 0 0 27 1 4 8 0 0 0 24 0 10 0 0 23 0 0 11 0 0 0 23 0 0 15 0 0 0 24 0 0 13 1 8 0

Consiliul de Miniștri 101 5 5 171 9 5 0 129 9 7 178 6 3 0 102 13 13 208 6 3 0 83 14 17 212 14 7 0 83 4 5 222 6 3 0 118 6 5 201 13 6 0

Curtea de Justiție 583 16 3 133 3 2 0 573 31 5 137 1 1 0 610 16 3 154 5 3 0 628 25 4 151 2 1 0 640 17 3 162 0 0 0 658 11 2 168 7 4 0

Curtea de Conturi Europeană 111 3 3 59 4 7 0 118 3 3 62 1 2 0 123 1 1 63 0 0 0 121 2 2 65 1 2 0 122 2 2 73 2 3 0 137 5 4 75 1 1 0

Comitetul Economic și Social European 60 9 15 42 3 7 0 74 5 7 42 3 7 0 60 5 8 44 4 9 0 56 2 4 49 1 2 0 60 1 2 43 6 14 0 68 3 4 46 6 13 0

Comitetul Regiunilor 59 9 15 34 3 9 0 56 1 2 44 1 2 0 59 2 3 45 2 4 0 62 1 2 50 1 2 0 69 2 3 54 1 2 0 84 1 1 49 2 4 0

SEAE 332 0 0 326 5 2 0 356 1 0 345 8 2 0 351 3 1 351 6 2 0 336 2 1 382 5 1 0 325 6 2 415 7 2 0 341 6 2 462 4 1 0

Agenții 5.781 91 2 2.611 34 1 0 5.955 117 2 2.827 27 1 0 6.113 110 2 3.080 39 1 0 6.298 82 1 3.489 33 1 0 6.658 90 1 3.838 28 1 0 6.871 98 1 4.082 31 1 0

TOTALURI GENERALE 9.148 304 3 9.999 412 4 2.071 38 2 9.394 298 3 11.237 217 2 1.645 371 23 9.547 277 3 12.004 220 2 1.789 151 8 9.593 204 2 13.034 201 2 1.900 49 3 9.898 202 2 13.652 482 4 1.920 45 2 10.584 193 2 14.159 521 4 1.972 41 2

Agenți temporari Agenți contractuali Asistenți parlamentari

20182014

Agenți temporari Agenți contractuali Asistenți parlamentariAgenți temporari Agenți contractuali Asistenți parlamentari

2013

INSTITUȚIE

2015

Agenți temporari Agenți contractuali Asistenți parlamentari

2016

Agenți temporari Agenți contractuali Asistenți parlamentari

2017

Agenți temporari Agenți contractuali Asistenți parlamentari
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În ceea ce privește agenții temporari, cu toate că numărul lor este în creștere (de la 9 148 în 2013 

la 10 584 în 2018), procentajul beneficiarilor în raport cu membrii este în mod clar în scădere (de 

la 3,32 % la 1,82 %). 

În ceea ce privește agenții contractuali, cu toate că numărul lor a crescut constant din 2013, în 

special în agenții (de la 2 611 la 4 082) și în Parlamentul European (de la 842 la 1 853), 

procentajul beneficiarilor în raport cu membrii afiliați este în ușoară scădere (de la 4,12 % la 

3,68 %). Această scădere este legată în special de posibilitatea prelungirii de la 3 la 6 ani a 

contractelor AC 3b încheiate între 2010 și 2013.  

Întrucât anul 2014 a coincis cu sfârșitul legislaturii Parlamentului, sunt mulți foști APA care au 

beneficiat de indemnizația de șomaj. Această cifră a scăzut începând cu 2015 (151), ajungând la 

49 în 2016 și la 41 în 2018. 

 

3.3 Numărul indemnizațiilor de șomaj lunare, cuantumul mediu al indemnizației, 

beneficiarii și țările de reședință ale acestora 

Indemnizația de șomaj poate fi plătită timp de mai multe luni. Tabelul 9 prezintă numărul de 

indemnizații de șomaj lunare plătite tuturor beneficiarilor în fiecare an. 
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TABELUL 9 FONDUL DE ȘOMAJ - NUMĂRUL PRESTAȚIILOR PLĂTITE

A. Numărul prestațiilor (=indemnizațiilor lunare) calculate

Anul

Instituție Nr. AT Nr. AC Nr. APA Tot. % Nr. AT Nr. AC Nr. APA Tot. % Nr. AT Nr. AC Nr. APA Tot. % Nr. AT Nr. AC Nr. APA Tot. % Nr. AT Nr. AC Nr. APA Tot. % Nr. AT Nr. AC Nr. APA Tot. %

Regim ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----

1. Comisia Europeană 1968 4284 6252 61 1472 2174 3646 35 1118 1616 2734 28 724 1634 2358 37 668 3788 4456 54 526 4838 5364 59

2. Parlamentul European 251 570 624 1445 14 283 687 3126 4096 40 500 500 3030 4030 42 406 419 796 1621 25 339 518 610 1467 18 332 679 578 1589 17

3. Ombudsmanul European 18 0 18 0 12 4 16 0 9 9 0 1 10 11 0 0 0 6 6 0

4. Consiliul de Miniștri 100 124 224 2 75 62 137 1 222 55 277 3 172 126 298 5 98 149 247 3 94 101 195 2

5. Curtea de Justiție 254 61 315 3 269 45 314 3 301 36 337 3 269 52 321 5 254 37 291 4 138 60 198 2

6. Curtea de Conturi Europeană 47 40 87 1 56 41 97 1 24 18 42 0 35 8 43 1 43 21 64 1 68 18 86 1

7. Comitetul Economic și Social European132 36 168 2 70 71 141 1 88 65 153 2 42 40 82 1 15 45 60 1 35 70 105 1

8. Comitetul Regiunilor 120 75 195 2 55 29 84 1 28 31 59 1 22 12 34 1 30 24 54 1 18 41 59 1

9. SEAE 0 70 70 1 5 92 97 1 26 104 130 1 27 71 98 2 63 82 145 2 52 48 100 1

10. Agenții 1005 398 1403 14 1225 421 1646 16 1412 494 1906 20 1078 455 1533 24 1041 358 1399 17 1094 330 1424 16

Total 3895 5658 624 10177 100 3522 3626 3126 10274 100 3728 2919 3030 9677 100 2776 2827 796 6399 100 2551 5022 610 8183 100 2357 6191 578 9126 100

201820172015 20162013 2014
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Tabelul 10 de mai jos prezintă valoarea medie a indemnizației de șomaj pentru fiecare categorie 

de beneficiari. Această sumă corespunde cheltuielilor anuale totale pe tip de șomer-beneficiar 

(AT, AC și APA) împărțite la numărul de plăți lunare. Trebuie notat că o indemnizație aferentă 

unei luni date poate fi completă ori poate reprezenta doar o fracțiune pro rata din numărul de zile 

pentru care persoana în cauză a beneficiat efectiv de indemnizația de șomaj. 

 

 

S-a observat o creștere a indemnizației lunare medii între 2013 și 2015, de la 1 980 EUR la 

2 551 EUR. Cu toate acestea, începând cu 2016, s-a constatat o scădere a indemnizației lunare 

medii, care a ajuns la 1 949 EUR în 2018. 

Se remarcă faptul că și indemnizațiile medii plătite APA au crescut semnificativ în 2014, cu 

aproape 40 % față de 2013, adică 2 768 EUR. Indemnizația lunară medie primită de APA a 

scăzut apoi în mod semnificativ, ajungând la 2 102 EUR în 2018. 

Tabelul 11.1 prezintă durata medie exprimată în numărul de luni dintr-un an în care se acordă 

indemnizația de șomaj, inclusiv eventualele prestații anterioare datorate. Această durată 

corespunde numărului total de zile plătite până la data de 31 decembrie din anul indicat, împărțit 

la numărul de beneficiari ai indemnizației de șomaj. Rezultatul obținut se împarte la 30 pentru a 

determina durata medie exprimată în luni în care se acordă indemnizația de șomaj. 

TABELUL 10

REGIM 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

AT vechiul regim

Totalul indemnizațiilor lunare 0 0 0 0 0 0 0

Total cheltuieli 0,00 0 0 0 0 0 0

Cuantumul mediu al unei indemnizații lunare 0,00 0 0 0 0 0 0

AT noul regim

Totalul indemnizațiilor lunare 3672 3.895 3.522 3.728 2.776 2.551 2.357

Total cheltuieli 8.570.440,40 9.899.551 10.169.114 11.465.825 7.592.494 6.725.690 6.407.226

Cuantumul mediu al unei indemnizații lunare 2.334,00 2.542 2.887 3.076 2.735 2.636 2.718

AC

Totalul indemnizațiilor lunare 6028 5.658 3.626 2.919 2.827 5.022 6.191

Total cheltuieli 9.508.067,81 8.998.285 6.399.389 5.565.792 4.866.455 7.977.475 10.164.246

Cuantumul mediu al unei indemnizații lunare 1.577,32 1.590 1.765 1.907 1.721 1.589 1.642

Total AT și AC

Totalul indemnizațiilor lunare 9.700 9.553 7.148 6.647 5.603 7.573 8.548

Total cheltuieli 18.078.508 18.897.836 16.568.503 17.031.617 12.458.949 14.703.165 16.571.473

Cuantumul mediu al unei indemnizații lunare 1.863,76 1.978 2.318 2.562 2.224 1.942 1.939

APA

Totalul indemnizațiilor lunare 498 624 3.126 3.030 796 610 578

Total cheltuieli 1.025.944,41 1.247.898 8.652.588 7.651.236 1.593.492 1.181.111 1.215.076

Cuantumul mediu al unei indemnizații lunare 2.060,13 2.000 2.768 2.525 2.002 1.936 2.102

Total AT AC APA

Totalul indemnizațiilor lunare 10.198 10.177 10.274 9.677 6.399 8.183 9.126

Total cheltuieli 19.104.453 20.145.734 25.221.092 24.682.853 14.052.441 15.884.276 17.786.548

Cuantumul mediu al unei indemnizații lunare 1.873,35 1.980 2.455 2.551 2.196 1.941 1.949

CUANTUMUL MEDIU AL INDEMNIZAȚIILOR LUNARE 

PLĂTITE (2013-2018)
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Se constată că durata medie exprimată în luni în care se acordă indemnizația de șomaj a crescut 

de la 8 luni în 2013 la 10 luni în 2016. Aceasta reprezintă o creștere a duratei de acordare a 

indemnizației cu 25 %. Creșterea menționată se datorează în principal impactului APA. Durata 

scade începând cu 2017 (8 luni), înregistrând apoi o creștere în 2018 (10 luni). 

Instituția                 Anul 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1. Comisia Europeană 8 10 9 9 7 10

2. Parlamentul European 7 5 10 12 8 10

3. Ombudsmanul European 30 20 4 6 0 6

4. Consiliul de Miniștri 9 9 7 7 9 7

5. Curtea de Justiție 9 9 9 8 8 7

6. Curtea de Conturi Europeană 7 9 9 9 6 9

7. Comitetul Economic și Social European 8 9 7 8 7 9

8. Comitetul Regiunilor 10 9 10 8 7 9

9. SEAE 8 7 11 14 6 8

10. Agenții 9 11 12 13 13 12

11. Medie 8 8 10 10 8 10

PERIOADA ÎN CARE S-AU PRIMIT 

INDEMNIZAȚII ÎN LUNI: AC-AT-APA

TABELUL 11.1
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Tabelele următoare prezintă durata perioadei în care se acordă indemnizația pe categorii de 

angajați (AC/AT și APA). 

AC/AT: 

 

 

APA: 

 

 

Se observă faptul că nivelul cheltuielilor aferente APA în raport cu cheltuielile globale a fost 

ridicat în 2015 (31 %), ca urmare a impactului numărului de beneficiari, precum și a nivelului 

ridicat al cuantumului mediu al indemnizației lunare. Durata medie a perioadei în care s-a acordat 

indemnizația în 2015 și 2016 este mult mai mare decât cea privind AC/AT, aceasta fiind o 

consecință directă a creșterii numărului de APA care primesc indemnizație de șomaj. Această 

durată scade în mod semnificativ în 2018, ajungând la 7,7 luni (12,6 luni în 2016).  

 

Instituția                 Anul 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1. Comisia Europeană 7,5 9,5 8,6 8,6 7,3 9,6

2. Parlamentul European 7,1 6,7 8,7 9,7 9,1 11,1

3. Ombudsmanul European 30,0 20,0 4,2 5,5 0,0 6,0

4. Consiliul de Miniștri 9,0 8,6 6,8 6,6 9,4 7,4

5. Curtea de Justiție 8,7 8,9 9,2 7,9 7,9 7,3

6. Curtea de Conturi Europeană 7,2 9,3 9,4 8,9 6,1 9,1

7. Comitetul Economic și Social European8,2 9,2 7,1 7,7 7,2 9,4

8. Comitetul Regiunilor 9,9 9,5 10,2 8,0 6,8 9,1

9. SEAE 7,5 7,0 11,3 13,9 6,2 7,6

10. Agenții 8,6 10,8 12,3 12,9 12,6 12,3

11. Medie 7,8 9,2 9,5 9,8 8,4 10,0

TABELUL 11.2 PERIOADA ÎN CARE S-AU PRIMIT INDEMNIZAȚII 

DIN 2013, ÎN LUNI: AC-AT

Instituția                 Anul 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2. Parlamentul European 6,0 4,9 11,1 12,6 6,7 7,7

TABELUL 11.3 PERIOADA ÎN CARE S-AU PRIMIT INDEMNIZAȚII 

DIN 2013, ÎN LUNI: APA
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Având în vedere principiul complementarității sistemului de asigurări de șomaj, țara de reședință 

a beneficiarului indemnizației de șomaj este importantă, în special din perspectiva criteriilor de 

eligibilitate pentru a beneficia de o indemnizație națională, care diferă foarte mult de la un stat 

membru la altul.  

Tabelul 12 prezintă țările de reședință ale beneficiarilor care au primit cel puțin o indemnizație 

lunară în cursul anului. 

 

 

În 2013, mai mult de jumătate dintre beneficiari erau înregistrați ca persoană aflată în căutarea 

unui loc de muncă în Belgia. Această pondere rămâne stabilă pe parcursul perioadei de referință. 

 

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

BE 1.072,00 55,34 951,00 48,92 702,00 44,21 525,00 42,89 697,00 49,47 728,00 49,02

LU 115,00 5,94 79,00 4,06 58,00 3,65 62,00 5,07 83,00 5,89 78,00 5,25

IT 94,00 4,85 88,00 4,53 76,00 4,79 50,00 4,08 83,00 5,89 110,00 7,41

FR 93,00 4,80 93,00 4,78 89,00 5,60 68,00 5,56 86,00 6,10 102,00 6,87

ES 59,00 3,05 54,00 2,78 51,00 3,21 46,00 3,76 57,00 4,05 78,00 5,25

DE 59,00 3,05 97,00 4,99 80,00 5,04 56,00 4,58 46,00 3,26 43,00 2,90

UK 43,00 2,22 52,00 2,67 43,00 2,71 35,00 2,86 21,00 1,49 19,00 1,28

NL 41,00 2,12 53,00 2,73 52,00 3,27 43,00 3,51 35,00 2,48 36,00 2,42

BG 33,00 1,70 35,00 1,80 25,00 1,57 15,00 1,23 14,00 0,99 15,00 1,01

HU 31,00 1,60 43,00 2,21 34,00 2,14 24,00 1,96 15,00 1,06 15,00 1,01

RO 29,00 1,50 21,00 1,08 14,00 0,88 19,00 1,55 27,00 1,92 22,00 1,48

SL 29,00 1,50 19,00 0,98 18,00 1,13 18,00 1,47 12,00 0,85 5,00 0,34

LV 23,00 1,19 23,00 1,18 25,00 1,57 23,00 1,88 13,00 0,92 15,00 1,01

LT 28,00 1,45 29,00 1,49 24,00 1,51 18,00 1,47 21,00 1,49 16,00 1,08

FI 21,00 1,08 29,00 1,49 27,00 1,70 11,00 0,90 14,00 0,99 20,00 1,35

EE 19,00 0,98 19,00 0,98 12,00 0,76 12,00 0,98 14,00 0,99 16,00 1,08

PL 37,00 1,91 53,00 2,73 44,00 2,77 27,00 2,21 27,00 1,92 23,00 1,55

PT 17,00 0,88 24,00 1,23 22,00 1,39 22,00 1,80 19,00 1,35 21,00 1,41

CZ 16,00 0,83 29,00 1,49 31,00 1,95 26,00 2,12 18,00 1,28 18,00 1,21

SK 14,00 0,72 24,00 1,23 21,00 1,32 18,00 1,47 13,00 0,92 9,00 0,61

SE 14,00 0,72 25,00 1,29 28,00 1,76 28,00 2,29 15,00 1,06 11,00 0,74

IE 12,00 0,62 13,00 0,67 12,00 0,76 7,00 0,57 10,00 0,71 8,00 0,54

AT 8,00 0,41 12,00 0,62 11,00 0,69 8,00 0,65 9,00 0,64 12,00 0,81

EL 14,00 0,72 27,00 1,39 28,00 1,76 14,00 1,14 21,00 1,49 27,00 1,82

MT 6,00 0,31 7,00 0,36 6,00 0,38 4,00 0,33 5,00 0,35 5,00 0,34

CY 5,00 0,26 5,00 0,26 8,00 0,50 4,00 0,33 7,00 0,50 8,00 0,54

HR 3,00 0,15 30,00 1,54 42,00 2,64 33,00 2,70 25,00 1,77 21,00 1,41

DK 2,00 0,10 10,00 0,51 5,00 0,31 8,00 0,65 2,00 0,14 4,00 0,27

TOTAL 1.937,00 100,00 1.944,00 100,00 1.588,00 100,00 1.224,00 100,00 1.409,00 100,00 1.485,00 100,00

2014 2015 2016 2017

TABELUL 12 ȚĂRILE DE REȘEDINȚĂ ALE BENEFICIARILOR UNEI INDEMNIZAȚII  DE ȘOMAJ A 

UE

ȚARA
20182013
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4 CONCLUZII 

4.1 Perioada 2013-2018 

Raportul de față prezintă deficitele anuale succesive din perioada 2013-2015 care au condus la o 

scădere a rezervei Fondului de șomaj de la 16 milioane EUR în 2009 la doar 2 milioane EUR în 

2015. 

Exercițiile 2016, 2017 și 2018 au înregistrat excedente succesive de aproape 10 milioane EUR 

fiecare. Astfel, rezerva este în creștere semnificativă și se ridica la 28 de milioane EUR la 

sfârșitul anului 2018.  

În conformitate cu concluziile raportului său anterior privind situația financiară a sistemului de 

asigurări de șomaj5 și ținând seama în special de factorii de risc identificați în raportul respectiv, 

Comisia a monitorizat periodic situația financiară a sistemului. În special, Comisia a continuat să 

evalueze dacă echilibrul sistemului a necesitat o ajustare a ratei contribuției la finanțarea 

sistemului, ceea ce nu a fost cazul până la sfârșitul anului 2018.  

 

4.2 Perspectivele Fondului de șomaj pe termen scurt și mediu 

Pe baza evaluării nivelului cheltuielilor înregistrate în trecut, se pare că rezerva substanțială atinsă 

la sfârșitul anului 2018 ar permite finanțarea cheltuielilor sporite legate de sfârșitul legislaturii 

Parlamentului European ca urmare a creșterii preconizate a numărului de beneficiari din rândul 

foștilor APA începând cu jumătatea anului 2019.  

De asemenea, trebuie subliniată existența altor factori potențiali de creștere a cheltuielilor, cum ar 

fi plecarea AC 3b care au atins numărul maxim de 6 ani de contract sau posibilele consecințe ale 

procesului de retragere a Regatului Unit din Uniunea Europeană în conformitate cu articolul 50 

din Tratatul privind Uniunea Europeană. 

Prin urmare, Comisia va continua să monitorizeze periodic situația financiară a sistemului și să 

tragă concluziile care se impun în vederea asigurării stabilității financiare a fondului. 

 

 

                                                           
5 COM(2016) 754. 
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