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A BIZOTTSAG JELENTESE AZ EUROPAI PARLAMENTNEK ES A TANACSNAK

2013-2018-as jelentés az Eurdpai Unié valamely intézményénél ideiglenes és szerzodéses,
valamint akkreditalt parlamenti asszisztensi statuszban dolgozo, majd szolgalati
jogviszonyuk megsziinése utan munkanélkiilivé valt alkalmazottak munkanélkiiliségi
biztositasi rendszerének pénziigyi helyzetérol

OSSZEFOGLALO

Az Eurdpai Unidé egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazési feltételek szerint az unids
allaskeresési jaradék kedvezményezettjei a szandékuk ellenére (ez kizarja példaul azokat az
alkalmazottakat, akik lemondtak a tisztségiikr6l) munkanélkiilivé valt, korabbi szerzddéses
alkalmazottak, akkreditalt parlamenti asszisztensek és ideiglenes alkalmazottak, miutan megsziint
a munkaviszonyuk az Eurdpai Unié valamely intézményénél'. Ez a pénzbeli ellatis a volt
alkalmazott altal kapott esetleges nemzeti allaskeresési jaradékot egésziti ki.

Az unids ellatast a Munkanélkiili Kiilonalapbol fizetik. Ezt az alapot egyrészt az Eurdpai Unid
egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazasi feltételek hatdlya ald tartozd potencidlis
kedvezményezettek jarulékaibol, masrészt az érintettek munkaltatéi altal fizetett jarulékokbol
finanszirozzak.

E pénzbeli ellatas odaitélésének feltételei, a kedvezményezettek kategéridi, valamint a jarulék
mértéke jelentés mértékben megvaltoztak a legutdobbi személyzeti jogszabalyi reformok soran,
befolyasolva az alap pénzgazdalkodasat.

Az Europai Uni6 egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazési feltételek 2004. majus 1-jén

crer

befoly6 jarulékok 1j szabalyozasat.

Az Eurdpai Kozosségek egyeb alkalmazottaira vonatkozd alkalmazasi feltételek modositasarol
7616, 2009. februar 23-i 160/2009/EK tandcsi rendelettel® Osszhangban a munkanélkiili
kiilonalap immar az akkreditalt parlamenti asszisztensekre is kiterjed.

Az Eurdpai Unid egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazési feltételek 2014. januar 1-jén
hatalyba Iépett reformja modositotta a 3b. cikk szerinti kategoridba tartozd szerzddéses
alkalmazottak munkaszerzddésének maximalis idOtartamat, amely az emlitett idOponttol
kezdddben 3 év helyett 6 év lett.

Az Eurdpai Unid egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazasi feltételek 28a. cikkének (11)
bekezdése, valamint 96. cikkének (11) bekezdése értelmében a Bizottsag kétévente jelentést nyujt
be a munkanélkiiliségi biztositasi rendszer és annak munkanélkiili kiilonalapja pénziigyi
helyzetérdl. Ezenfeliil, e jelentéstdl fiiggetleniil, a Bizottsag a személyzeti szabalyzat 111. és 112.
cikkének megfelelden felhatalmazason alapuld jogi aktusok utjan kiigazithatja az alkalmazési
feltételek 28a. cikkének (7) bekezdésében és 96. cikkének (7) bekezdésében eldirt jarulékokat, ha
a rendszer egyensulya ezt sziikségessé teszi.

! Az eurdpai adatvédelmi biztos az ligynokségek kozé tartozik.
2HL L 55.,2009.2.27.
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Az alap alakulasanak jobb megértése érdekében a jelentés referencia-idészaka a 2013. december
¢s 2018. december kozotti idészak lesz.

Mig 2013-ban a munkanélkiili alap hidnya 1 milli6 EUR volt, és a munkanélkiili alap
felhalmozott tartaléka a 2009 eleji 16,1 millio6 EUR-r6l 2015 végére 2 millio6 EUR-ra csokkent, de
a munkanélkiili alap tartalékat mostanra sikeriilt feltdlteni, és 2018 végén mintegy 28 millio
EUR-t tett ki.

A referencia-idoszakra vonatkozoan az alabbiak figyelhetok meg:

® 2015-ben és kiilondsen 2016-ban csokkent a havi allaskeresési jaradékok szama.
2018-ban azonban nétt a szerzOdéses alkalmazottak lejard szerzodéseinek szama,
foként a 2014. évi reform (a 3b. cikk szerinti kategoriaba tartozd szerzddéses
alkalmazottak munkaszerzédésének 3 ¢€vrél 6 évre torténd meghosszabbitsa)

kovetkeztében.

Fizetett
ellatasok 2013 2014 2015 2016 2017 2018

szama
AT 3895 3522 3728 2776 2551 2357
AC 5658 3626 2919 2827 5022 6191
APA 624 3126 3030 796 610 578
r 10.177 r 10.274 r 9.677 r 6.399 r 8.183 r 9.126

e A havi éatlagos juttatdst jelentdsen befolydsolja az akkreditalt parlamenti
asszisztensek 1étszama.

Atlagoshavi | 2013 2014 2015 2016 2017 2018
ellatas d6sszege

AT 2.509 2.887 3.076 2.735 2636 2.718

AC 1,570 1.765 1.907 1.721 1.589 1.642

APA 1.975 2318 2,525 2.002 1.936 2102

Minden 1.954 2.455 2.551 2.196 1.941 1.949
szerzodéstipus

® Az pénzbeli ellatas atlagos idtartama 2015 6ta viszonylag allando.

2013

2014

2015

2016

2017

2018

Ellatasi idészak
hossza (hénap)




1 A SZABALYOZASI KERET
1.1

Az Europai Unid egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazési feltételek 2004. majus 1-jén

A rendszer leirasa

hatalyba Iépett reformja modositotta a munkanélkiili alap ellatasara valo jogosultsagra irdnyado
jogalapot, valamint az alapba fizetendd jarulékokra vonatkozo, 1985 6ta hatalyos szabalyokat. A

modositasok a kovetkezéképpen foglalhatok Gssze:

2004. majus elott

2004. majus utan

a munkanélkiiliségi biztositas kizarolag azon
ideiglenes alkalmazottakat illeti meg, akiknek
szolgalati jogviszonya megsziint.

a szerzOdéssel alkalmazottak 1uj kategoridja
(vagyis a szerzddéses alkalmazottak) jogosult a
munkanélkiiliségi biztositasra.

az alkalmazott altal fizetendd jarulékot 0,4%-
ban, a munkaltato altal fizetett jarulékot pedig
0,8%-ban hataroztak meg.

Uj szabalyok léptek életbe a munkanélkiili
alapba fizetendd jarulékokra vonatkozodan
(vagyis az alkalmazott altal fizetendd jarulékot
0,81 %-ban,
jarulékot pedig 1,62 %-ban rogzitették, ¢&s
1 003,49 EUR 4atalanyalapi csokkentés illeti
meg a 3b. cikk szerinti kategdriaba tartozo

a munkaltato altal fizetendo

szerzOdéses alkalmazottakat és akkreditalt
parlamenti  asszisztenseket, 1 337,99 EUR
csokkentés pedig az ideiglenes
alkalmazottakat).

az allaskeresési jaradékra vald jogosultsag
iddtartama nem haladhatja meg a 24 honapot.

a munkanélkiili ellatasra vald jogosultsag felsé
hatéara ideiglenes  alkalmazottként,
szerzOdéses alkalmazottként vagy akkreditalt
parlamenti asszisztensként teljesitett tényleges
jarulekfizetési 1d0szak harmada, és
id6tartama nem haladhatja meg a 36 honapot.
A munkanélkiili ellatas 7. honapjatol
korlatoztak annak fels0 hatarat, a minimalis
ellatast (also hatar) pedig Gjraszamitottak.

az

az

Az alabbi tablazat a fels6 és az als6 hatdrokat mutatja be a kiilonb6zé kedvezményezetti

csoportok esetében.

euroban 2019. januar 1-jén

ideiglenes szerzodéses akkreditalt

alkalmazottak | alkalmazottak | parlamenti

(AT) (AC) asszisztensek
(APA)




Fels6 hatar (a 7. |2 943,56 2207,90 2.285,02
honaptol)

Als6 hatar 1 471,78 1 103,83 971,13

A csokkentések, illetve a felsd és als6 hatarértékek Osszegét minden évben a dijazdsokhoz
hasonldan aktualizaljak.

Az esetleges csaladi tamogatasok kiegészitik a munkanélkiili ellatast. Az Eurdpai Unio kozos
betegbiztositasi rendszerébe (RCAM) teljesitendd jarulék (a munkanélkiili referencia-
alapilletményének 5,1 %-a) a munkanélkiili alapot terheli.

1.2 Jogi hivatkozasok

— Az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozo6, 2013. oktober 22-1 1023/2013/EU,
Euratom eurodpai parlamenti és tanacsi rendelettel modositott alkalmazasi feltételek 28. cikke.

— A 2013. oktober 22-i 1023/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tanicsi rendelettel
modositott, az Eurdpai Unid egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazasi feltételek 96. cikke,
valamint az alkalmazasi feltételek mellékletének 5. cikke.

— A 2010. december 20-i 1239/2010/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelette]’> modositott
alkalmazasi feltételek 135. és 136. cikke.

— A személyzeti szabalyzat 65. cikkének a dijazasok és egyes Osszegek naprakésszé tételérol
sz0l6 (1) bekezdése.

— A Bizottsag 91/88/ESZAK, EGK, Euratom rendelete (1988. januar 13.) az Europai Unid
egy¢éb alkalmazottak alkalmazasi feltételei 28a. cikkének végrehajtdsdra vonatkozo
rendelkezések? meghatarozasarol.

— Az Europai Kozosségek egyéb alkalmazottai alkalmazasi feltételet 28a. cikke (10)
bekezdésének végrehajtasaként az ideiglenes alkalmazottaknak fizetenddé munkanélkiili
ellatasra vonatkoz6 rendelkezések alkalmazasi feltételeirdl sz6lo, 1988. julius 14-1 bizottsagi
szabalyok, a Bir6sag elndke altal 1989. julius 4-én megallapitott kz0s megegyezést kovetden.

2 A MUNKANELKULI ALAP PENZFORGALMI HELYZETE A 2013-2018 KOZOTTI IDOSZAKBAN

Az aldbbiakban ismertetjiik a munkanélkiili alap valtozasait, és konkrétabban a kiadasok és
bevételek alakulasat.

Az ,Aallaskeresési jaradék” megnevezés alatt szerepld Osszegek minden esetben magukban
foglaljadk a munkanélkiili alapellatast és az Osszes csaladi juttatdst. A nemzeti szinten jaro
szocialis juttatdsok (munkanélkiili ellatds, csaladi ellatasok, tdppénz, terhességi tdmogatasok stb.)
levonasra keriiltek. Végiil amint az a ,,1.1 A rendszer leirdsa ” pontban szerepel, az RCAM-ba
teljesitendd jarulék nem az allaskeresési jaradék kedvezményezettjét terheli, hanem azt a
munkanélkiili alap finanszirozza (a kedvezményezett referencia-alapilletményének 5,1 %-a).

A munkanélkiili alap két eszkozt alkalmaz kiadasai és bevételi kezelésére:

o cgy folyoszamlat a bevételek beszedésére €s a jarulékok kifizetésére,

o lekotott betétszamlakat az 6sszegytilt tobblet befektetésére.

SHL L 338.,2010.12.22.
4HL L 11.,1989.01.15.



2.1 A pénzforgalmi helyzet: miikodési eredmény és osszesitett egyenleg 2013-2018 kozott

Pénzforgalmi szemléleti szamviteli szempontbdl az tligyleteket csak egy alkalmazott be-, illetve
kilépésekor rogzitik.

Az 1. tadblazat a bevételekrdl ¢és a kiadasokrol ad attekintést aszerint, ahogyan azokat az
elszamolasban rogzitették, valamint feltiinteti az ebbdl kovetkezd folyd egyenleget. 2014
esetében emlitést kell tenni az RCAM-jarulékok rendezésérol.

1. TABLAZAT: MUNKANELKULI ALAP - A PENZFORGALMI HELYZET -
Miikodési eredmény (2013-2018)

Megnevezés 2013 2014 2015 2016 2017 2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Munkanélkli-jaradékok a 19.614.428,00] 21.183.395,85| 21.473.325,97] 14.254.574,88| 15.682.475,49]  18.184.139,18
2. Hozzajarulas a kdzos betegbiztositasi rendszerhez b 1.188.130,27| 1.643.029,41| 2.494.181,69] 1.147.154,60| 1.163.090,29 1.235.435,57
3. Hozz4jarulds a kézos betegbiztositasi rendszerhez (korrekcid) 1.309.731,17
Osszes kiadis d=Xa-c | 20.802.558,27| 24.136.156,43] 23.967.507,66| 15.401.729,48| 16.845.565,78]  19.419.574,75
B. Bevételek
1. Eurdpai Bizottsag e 4.448.373,71| 4.863.000,31] 5.204.181,70] 5.737.788,01| 6.209.840,36) 6.561.082,75
2. Eurépai Parlament f 2.736.327,57| 3.270.057,75| 3.194.779,46| 3.539.807,87| 3.844.539,81 4.068.312,39
3. Eurépai ombudsman g 61.723,90 34.872,11 37.817,22 30.450,10 36.267,58] 41.043,52
4. Miniszterek Tandcsa h 180.942,91|  209.423,05| 193.271,85| 182.855,34]  199.947,51 224.982,36
5. Birésag i 854.184,06]  937.889,43|  938.951,69|  923.320,33| 1.248.941,27| 1.200.709,57
6. Szamwveviszék I 186.096,75|  207.492,41|  223.336,76] 236.865,89|  247.199,12 268.999,29
7. Gazdasagi és Szocialis Bizottsag k 89.708,18|  101.240,26 97.441,41 96.337,26 94.213,33) 87.814,21
8. Regiok Bizottsaga | 121.672,46| 85.259,11|  102.521,15|  112.180,70]  129.544,81 143.603,49
9.EKSzZ m 878.512,10]  962.514,31]  980.177,92] 1.026.845,30| 1.080.608,25 1.154.674,02
10. Ugynckségek n 9.581.489,40] 9.945.646,15] 10.749.215,74] 11.854.842,53| 12.974.857,04]  14.055.938,77
Osszes bevétel o0=Xe-n | 19.139.031,04] 20.617.394,89] 21.721.694,90] 23.741.293,33] 26.065.959,08 27.807.160,37
C. Konyvelési javitasok P 615,99

h - -«

D. Miik6dési eredmény qo-dtp | -1.662.911,24] -3.518.761,54| -2.245.812,76| 8.339.563,85| 9.220.393,30 8.387.585,62

A 2. tablazat bemutatja a Munkanélkiili Kiilonalap pénziigyi eszkdzeinek alakulasat, mind az
Eurépai Bizottsdg elszamolasidba integralt folydszamlan tartott Osszeget (I. rész), mind a
Gazdasagi és Pénziigyi Féigazgatosag (DG ECFIN) altal kezelt befektetési szamlakon szerepld
Osszegeket tekintve (II. rész). A harmadik rész az emlitett két szamla konszolidalt osszesitett
tobbletének attekintésére szolgal (I1I. rész).



2. TABLAZAT: MUNKANELKULI ALAP - A PENZFORGALMI HELYZET -
Osszesitett egyenleg alakulisa (2013-2018)
Megnevezés 2013 2014 2015 2016 2017 2018
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

l. Folyészamla
A Mikodési eredmény a -1.662.911,24 -3.518.761,54] -2.245.812,76| 8.339.563,85 9.220.393,3(; 8.387.585,62‘
B. Folyészamla-egyenleg 01/01 b 1.946.920,46] 2.284.009,22 1.765.247,68] 2.019.434,92 10.358.998,77 19.582.423,06]
C. A tébblet hataridés lekotése (-) c

a lekotott betét feltorése (+ c 2.000.000,00 3.000.000,00] 2.500.000,00
D. Folyészidmla-egyenleg 12/31 d=atbtc 2.284.009,22 1.765.247,68] 2.019.434,92 10.358.998,77 19.579.392,07| 27.970.008,68
Il. Hatarid6s befektetések
E. Pénzugyi befektetések 01/01 e 7.498.474,35] 5.510.176,41] 2.510.176,41
F.Folyoszamlarol/folyészamlara torténd

atvezetés f -2.000.000,00] -3.000.000,00}-2.500.000,00
G. Banki kamatok g 11.702,06
H. Banki miweletek h
|. Pénziigyi befektetések 12/31 i= 5.510.176,41] 2.510.176,41 10.176,41 0,00 0,00 0,00
llI. Osszesitett tobblet j=d+i 7.794.185,63| 4.275.424,09] 2.029.611,33 10.358.998,77] 19.579.392,07| 27.970.008,68

Mikozben 2013 (a referenciaév) és 2015

ben folytatodott és megerdsodott, €s 2018-ra elérte a maximumot.

kozott az Osszesitett tobblet
megfigyelni, 2015-t6] kezdédden a tendencia megfordult, és a 2016-o0s jelentds ndvekedés 2017-

Ez a novekedés két parhuzamos elemnek tudhat6 be:

csokkenését lehetett

- az akkreditalt parlamenti asszisztenseknek fizetett allaskeresési jaradékok kifizetésével
kapcsolatos kiadasok jelentds csokkenése: 2015 és 2018 kozott az allaskeresési jaradékok
kifizetésével kapcsolatos kiadasok 23 %-kal csokkentek, 23 967 507,66 EUR-r61 19 419

574,75 EUR-ra,

- a hozzajarulasokbol

szarmazO bevételek emelkedése:

2015 és

2018

kozott a

hozzajarulasokbol szarmazd bevételek 28 %-kal novekedtek, 21 721 694,90 EUR-rol 27

807 160,37 EUR-ra.

A 2013 és 2018 kozotti dsszesitett egyenleg 259 %-kal nétt.

A 3. tdblazat a 2013 és 2018 kozotti dsszesitett egyenleg Osszevont mérlegét mutatja be.

3. TABLAZAT MUNKANELKULI ALAP - OSSZESITETT EGYENLEG (2013-2018)
2013 2014 2015 2016 2017 2018
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Folyészémla 2.284.009 1.765.248 2.019.435 10.358.999 19.579.392 27.970.009
Befektetések 5.510.176 2.510.176 10.176 0
Osszesen 7.794.186 4.275.424 2.029.611 10.358.999 19.579.392 27.970.009




2.2

A szamviteli helyzet: Miikodési eredmény 2013-2018 kozott

Az eredményszemléletii szamvitel részeként a gazdasagi tigyletek akkor keriilnek elszdmolasra,

amikor a munkanélkiili alaphoz vald hozzijaruldas vagy a munkanélkiili-jaradék kifizetése

esedékes. Példaul:

e Az N. év elején kapott egyes hozzajarulasok az N-1. év végétdl kezdddo
tevékenységi idoszakot fedik le.

e Az N. év elején kifizetett bizonyos 0Osszegek az N-1. év végén fennalld
munkanélkiiliség idszakait fedik le.

Az alkalmazand6 szamviteli standardokkal 6sszhangban, ezeket az ligyeteket az N-1. évhez

konyvelik el.

A 4. tablazat az e logika szerinti bevételeket és kiadasokat mutatja be, és igy attekinthetévé teszi
a munkanélkiili alap bevételeinek és kiadasainak éves ,,szamviteli” helyzetét.

4. TABLAZAT MUNKANELKULI ALAP - SZAMVITELI HELYZET
Miikodési eredmény (2013-2018)

Megnevezés 2013 2014 2015 2016 2017 2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Kiadasok
1. Munkanélkili-jaradékok 18.387.449,16 23.261.989,94/ 22.824.467,87 12.905.286,37 14.721.186,08 16.551.112,85
2. Hozzajarulas a kdzos betegbiztositasi rendszerhez 1.501.348,68 1.959.101,85 1.858.385,28 1.147.154,60 1.163.090,29 1.235.435,57
3. Hozzdjarulas a kézos betegbiztositasi rendszerhez (korrekcio) 256.936,29

Osszes kiadas

20.145.734,13

25.221.091,79

24.682.853,15

14.052.440,97

15.884.276,37

17.786.548,42

B. Bevételek

1. Eurépai Bizottsag 4.448.373,71 4.863.000,32 5.204.181,70, 5.737.788,01 6.209.840,36 6.561.082,75
2. Eurépai Parlament 2.992.169,14 3.014.216,18 3.194.779.46 3.539.807,87 3.844.539,81 4.068.312,39
3. Eurépai ombudsman 61.723,90 34.872,11 34.603,31 30.450,10 36.267,58) 41.043,52|
4. Miniszterek Tanacsa 180.942,91 209.423,05 193.271,85 182.855,34 199.947,51 224.982, 36|
5. Birésag 854.184,06 937.889,43 938.951,69 923.320,33 1.142.350,85 1.200.709,57,
6. Szamvewsszék 186.096,75 207.492,41 223.336,76 236.865,89 247.199,12] 268.999,29
7. Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag 89.708,18 101.240,26 97.441,41 96.337,26 94.213,33 87.814,21
8. Régiok Bizottsaga 121.672,46 85.259,11 102.521,15 112.180,70 129.544,81 143.603,49
9. EKSZ 860.027,72 962.514,31 980.177.92 1.026.845,30 1.080.608,25 1.154.674,02
10. Ugyndkségek 9.325.699,93 9.968.578,23 10.709.568,57 11.854.842,53 12.974.857,04]  14.055.938,77,
Osszes bevétel 19.120.598,76|  20.384.48541| 21.678.833,82| 23.741.293,33| 25.959.368,66|  27.807.160,37

C. Kénywelési javitasok

615,99

D. Aktudlis egyenleg

-1.024.519,38

-4.836.606,38

-3.004.019,33

9.688.852,36

10.075.092,29

10.020.611,95

A kiadésok 2013 ¢és 2015 kozott jelentdsen ndvekedtek, foként az Eurdpai Parlament parlamenti
ciklusanak megvaltozdsa és a munkanélkiili alapbol az akkreditalt parlamenti asszisztenseknek
nyujtott juttatasok miatt. 2016-t6l kezdédden azonban ezek a kiaddsok csokkentek, mivel az
akkreditalt parlamenti asszisztensek tobbségének munkanélkiiliségi jogosultsaga megsziint és a
szerz6déses alkalmazottak szerzddéseit 3 évrél 6 évre hosszabbitottdk meg (a 2014. évi
személyzeti szabalyzat reformja).

A bevételek folyamatosan novekednek, foként az 0j ligynokségek (végrehajto és decentralizalt
iigynokségek) 1étrehozasa €s az ligyndkségek altal foglalkoztatott személyzet boviilése miatt. Az
intézményekben az ideiglenes ¢és a szerzddéses alkalmazottak szerzédéseinek szama is
novekedett.

Az alap hianya 2013-ban meghaladta az egymilli6 EUR-t, 2014-ben pedig csaknem 4,8 millio
EUR-t tett ki. Ez a tendencia azonban — amely a munkanélkiili-jaradékban részesiild akkreditalt
asszisztensek szaméanak novekedésével fligg Ossze 2015-ben jelentdsen

parlamenti
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mérséklédott, és az alap hidnya 3 milli6 EUR-ban stabilizalodott. 2016 o6ta a kiilonb6zd
kategoridk (de kiilonosen az akkreditalt parlamenti asszisztensek) munkanélkiiliségi
jogosultsdgainak megsziinése minden évben nettd tobbletet jelent az alapnak, amelynek mikodési
eredménye meghaladta a 10 milli6 EUR-t.

Az alabbi abra az emlitett helyzetet mutatja be:

Miikédési eredmény 2013-2018

12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00 //
6.000.000,00 /
4.000.000,00 /

2.000.000,00 /
~2.000.000,00 \\ //

-4.000.000,00 \/

-6.000.000,00

?

2.3 A szamviteli helyzet: a kiadasok és a bevételek bontasa intézményenként, valamint
az Osszes ligynokségre vonatkozoan 2013-2018 kozott

Az 5. tadblazat bemutatja a kiadasok és a bevételek egyes intézményekre, valamint az
iigynokségek 0sszességére vonatkozd bontasat. Az elsd rész az abszolut értékeket tartalmazza, a
masodik rész pedig az 6sszkiaddsokhoz és az dsszbevételekhez viszonyitott szdzalékos ardnyokat
mutatja be. Az Eurdpai Parlament parlamenti ciklusanak vége kiilonosen szembeszokd hatdssal
jart; 2013 és 2014 kozott tobb mint 8 millid eurdval emelkedtek a parlamenti jogosultsagokkal
kapcsolatos kiadasok. 2015-ben a kiadasok magas szinten maradtak, azonban mégsem érték el a
2014-es szintet. 2016-t6l kezdddden hatarozott mérséklodést mutatnak, és 2018-ban
megkozelitdleg 3 millio EUR-t tettek ki.

Jelenleg az ligynokségek jarulékszintje meghaladja a kiadasok szintjét. Ez a helyzet logikusan
abbol ered, hogy személyzetiik nagy része hatarozatlan idore sz616 szerzddéssel rendelkezik. Meg
kell azonban jegyezni, hogy jollehet az iligynokségi személyzetre forditott kiadasok a 2013 és
2015 kozotti idészakban jelentdsen novekedtek, 2018-ig csokkentek, és végiil kozel 4 millio
EUR-t tettek ki, ami csaknem 50 %-o0s csokkenést jelent 2015-h6z képest (a 2015. évi 6 021 292
EUR-rol 2018-ban 4 083 952,15 EUR-ra).



5. TABLAZAT

MUNKANELKULI ALAP - A SZAMVITELI HELYZET
Akiadasok és a bevételek megoszlasa intézményenként (2013-2018)

Ev 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Meg'nevgzés Kiadasok Bevételek Kiadasok Bevételek Kiadasok Bevételek Kiadasok Bevételek Kiadasok Bevételek Kiadasok Bevételek
INTEZMENY

I. Euréban
A. Eurdpai Bizottsag 11.166.214,46 4.448.373,71 7.541.268,78 4.863.000,32 6.317.342,24 5.204.181,70 4.674.093,00 5.737.788,01 7.380.392,74 6.209.840,36 9.086.546,95 6.561.082,75
B. Eurépai Parlament 2.743.186,79 2.992.169,14 10.556.550,57 3.014.216,18 10.066.513,69 3.194.779,46 3.521.616,70 3.539.807,87 2.776.095,40 3.844.539,81 3.045.225,53 4.068.312,39
C. Eurépai ombudsman 59.268,22 61.723,90 44.459,55 34.872,11 24.903,50 34.603,31 19.009,67 30.450,10 36.267,58 8.949,09 41.043,52
D. Miniszterek Tanacsa 436.583,25 180.942,91 302.204,13 209.423,05 791.534,13 193.271,85 612.930,28 182.855,34 507.417,44 199.947,51 464.451,63 224.982,36
E. Birésag 547.750,64 854.184,06 637.214,19 937.889,43 641.978,12 938.951,69 539.866,02 923.320,33 612.812,84 1.142.350,85 368.765,79 1.200.709,57
F. Szamvevszék 197.961,71 186.096,75 219.933,83 207.492 41 106.630,04 223.336,76 144.597,33 236.865,89 137.805,30 247.199,12 212.353,69 268.999,29
G. Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag 396.790,64 89.708,18 279.373,63 101.240,26 320.095,64 97.441.41 140.950,86 96.337,26 125.895,20 94.213,33 203.101,26 87.814,21
H. Régiok Bizottsaga 387.704,51 121.672,46 181.342,70 85.259,11 140.871,50 102.521,15 75.983,25 112.180,70 103.269,54 129.544,81 94.445,55 143.603,49
. EKSZ 114.467,30 860.027,72 169.841,28 962.514,31 251.692,16 980.177,92 183.715,83 1.026.845,30 263.507,96 1.080.608,25 218.756,79 1.154.674,02
J. Ugyndkségek 4.095.806,62 9.325.699,93 5.288.903,13 9.968.578,23 6.021.292,13 10.709.568,57 4.139.678,03 11.854.842,53 3.977.079,95 12.974.857,04 4.083.952,15 14.055.938,77

Osszesen 20.145.734,13 19.120.598,76 25.221.091,79 20.384.48541 24.682.853,15 21.678.833,82 14.052.440,97 23.741.293,33 15.884.276,37 25.959.368,66 17.786.548,42 27.807.160,37

1l. A teljes 6sszeg %-aban
A. Eurdpai Bizottsag 55,43% 23,26% 29,90% 23,86% 25,59% 24,01% 33,26% 24,17% 46,46% 23,92% 51,09% 23,59%
B. Eurépai Parlament 13,62% 15,65% 41,86% 14,79% 40,78% 14,74% 25,06% 14,91% 17,48% 14,81% 17,12% 14,63%
C. Eurépai ombudsman 0,29% 0,32% 0,18% 0,17% 0,10% 0,16% 0,14% 0,13% 0,00% 0,14% 0,05% 0,15%
D. Miniszterek Tanacsa 2,17% 0,95% 1,20% 1,03% 3,21% 0,89% 4,36% 0,77% 3,19% 0,77% 2,61% 0,81%
E. Birésag 2,72% 4,47% 2,53% 4,60% 2,60% 4,33% 3,84% 3,89% 3,86% 4,40% 2,07% 4,32%
F. Széamvevdszék 0,98% 0,97% 0,87% 1,02% 0,43% 1,03% 1,03% 1,00% 0,87% 0,95% 1,19% 0,97%
G. Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag 1,97% 0,47% 1,11% 0,50% 1,30% 0,45% 1,00% 0,41% 0,79% 0,36% 1,14% 0,32%
H. Régiok Bizottsaga 1,92% 0,64% 0,72% 0,42% 0,57% 0,47% 0,54% 0,47% 0,65% 0,50% 0,53% 0,52%
. EKSzZ 0,57% 4,50% 0,67% 4,72% 1,02% 4,52% 1,31% 4,33% 1,66% 4,16% 1,23% 4,15%
J. Ugynékségek 20,33% 48,77% 20,97% 48,90% 24,39% 49,40% 29,46% 49,93% 25,04% 49,98% 22,96% 50,55%

Osszesen 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%) 100,00%)




3
3.1

A biztositottak szama és az altaluk atlagosan fizetett jarulék

A BIZTOSITOTTAK, A KEDVEZMENYEZETTEK ES A NYUJTOTT JUTTATASOK ELEMZESE

A 6. tablazat a munkanélkiili alapba jarulékot fizetd azon ideiglenes ¢és szerzddéses
alkalmazottak, valamint akkreditalt parlamenti asszisztensek szamat mutatja be, akik a targyév
december 31-én alkalmazasban alltak.

6. TABLAZAT

AMUNKANELKULI ALAP BIZTOSITOTTJAINAK SZAMA
Azon ideiglenes (AT) és szerzodéses (AC) alkalmazottak, valamint akkreditalt parlamenti asszisztensek (APA),

akik a tirgyév d ber 31-én alkal alltak
Ev 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tipus AT __AC__APA _OSSZ [ AT AC___APA 0SSZ | AT AC___APA OSSZ | AT AC___APA__0OSSZ | AT AC___APA_0SSZ | AT AC__ APA (OSSZ
Besorolisi fokozat | F. tisatségosoport | —em | oo | oo | oo | oo | oo | oo | oo | oo | o | o | o | [ e [ [ e [ [ e [ [ = | e [
AT
AD 5081573 20815151887 2402 5% 2144 2676|503 2616 3019] 503 2804 5982921 3519
AST 519 919 1498] 447 1138 1585|342 1199 1541 203 1293 1516 28 1 267 1384 1651
1. Eurépai AST-C 11 2.366 2366 167 2539 2706|218 2448 2666 211 2371 2582 144 2192 3772107 2484
1 855 855 844 844] 831 831 818 818 800 798 798
Osszes Osszes 1.027_5.773 6.800] 1.129 6408 7537] 1092 6.622 7714[ 937 7.098 8035 875 7116 7991] 1242 7210 8452
1L Egyéb intézmények
AD v 492 178406 1076 436 191 323 950| 444 208 318 466 250 371 1087|472 277401 1150|471 354 478 1303
AST 1 573169 966 1708|535 197 767 1499 547 218 851 567213 98 1708] 552 2%4 921 1757|542 351 901 1.794]
A. Europai Parlament AST-C 1 21496 717] 6218 394 e8| 22 233 44 6248 437 701 19 208 432659 2% 18 41657
1 274203 477] 580 161 741 748178 816164 980| 945 1661111 950 162 1112
Osszes Bsszes 1065 842 2071 3.978] 977 1186 1.645 3.808] 1013 1427 1.789 1049 1527 1900 4.476] 1.043 1714 1920 4.677] 1041 1853 1972 4.866
AD v 13 2 T 2 1 1 [ 1 s 17 13 5 18]
AST i 16 713 2 12 2 7 T 1 12 11 11
B. Europai AST-C i 3 3 5 5 6 6 5 5
1 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Osszes Osszes 29 35 24 10 Y] 23 11 T34 23 15 r 13 Y]
AD, v 66 so[ 33 36 9] 7 34 ol 34 49 32 9|
AST i} 35 sl 31 15 46} 2 18 46 2 12 6 29|
Tanicsa AST-C 1 sl 38 38 7?' 2 37 6:51 7 35 29 58
1 121 119 119] 123 13| 126 134 134]
Osszes Osszes 101 307] 102 208 T 310 83 212 7 295] 83 222 d 201 T 319
AD v 315 32| 333 20 351{ 348 9 16 385
AST i 268 249|220 37 257 2% 45 3 277
AST-C I 62| 57 17 74| 52 17 24 79
| 77 80 @i 80 85 85
Osszes Osszes 583 710|610 154 " 764|628 151 T 168 4 szﬂ
AD v 55 Bl 8 78 68 3 16 91]
AST i 56 S ) 4 47 41 7 13 sgi
E AST-C ] 2] 10 [B 2 12 10 1 2
1 41 39 39) 2 45 5|
Osszes Osszes 111 180] 123 63 T 186 121 65 [ 195 137 75 Y|
AD, v 26 £ ) 6 30] 7 12 3 31]
AST 1 34 P 2 3 35 23 1 26) 32
F— AST-C i 10) 4 15 19 6 13 24 29|
Blotisds 1 19| 20 20[ 20 20| 20
Osszes Osszes 60 116] 60 44 T 104 56 49 T T wﬂ 4 uﬂ
AD, v 37 a3 13 51 41 12 o (»_gi
AST it 2 b3l I 3 24] 20 6 zg[ 31
2iok Bizottsdga AST-C 1l 1l 3 6| 1l 10) 1|
1 21 3 3 21 2 23]
Osszes Osszes 59 100 59 45 T4 62 50 [ T 23] T 133
AD, 1V 301 9 405|307 97 435 291
AST 1 31 87 113] 26 130) 140)
H. EKSZ AST-C 1 141 151 713 144] 140)
T 31 31 30 31 32
Osszes Osszes 351 702 336 382 4 T 740 ﬂ
AD v 405 3187 1989|1295 421 371 40172223 478 2487
. AST i 369 8517 2155|942 a4l 928" 9217 2320] 901 2.366
Osszes egyébintézmény AST-C 1 91| 141 465 442 1048|121 480 437 32997 4311003
1 1055 1063 178 1241 1135164 166 1443 . 162 1.454‘
Osszes Osszes 2340 5957) 2342 2302 1789 6.433| 2.358 2447 1900 6.705] 2.365__ 2.698 1.920 6.983| 2471 2.867 1.972) 7.310]
AD v 3959 73 4.997] 4300 1,036 5336|4521 1359 5880] 4874 1.566 6440 509 1721 6817|
AST i} 182 99 2814 1848 1057 1,145 2946|1774 1290 3064 1765 1457 30| 1747 1591 3.3_3};{
111. Ugynoksé AST-C il 812 812 0 817 840 852 3w 785 19 762 781 % 714 742
1 74 74] 63 63| 59 59 58 szl 53 53 56 56|
Osszes Osszes 5781 2611 8392 2827 8.782] 6.113_ 3.080 9.193] 6298 3489 9787 6.658 3838 10496] 6871 4.082 710953
AD 1V 57722610 406" 878 318 3237 932_81 6098 3585 318 10001 6319 439 371 11086] 6707 4862 401  11.970] 7095 5250 478 12.823
AST ur 33762260 9667 6602 3251 2514 7677 6532 3078 2713 8517 6o42| 2939 2994 928" 6861| 2903 3266 9217 7090| 2923 3531 901 7355
Mii AST-C ] 3620 49 4. |—151 2563804 394 4454 371 3753 44D 4566| 335 3633 437 4405 288 3304 432 4114|566 3232 431 4229
1 1509 203 1712 18011611 9@‘ 1953 178 2131 2001164 2175 2130166 2.296) 2146162 2308
Osszes Osszes 9.148 9999 2.071 21218 9.394 11237 1.645 22276] 9547 12.004 1.789 23340 9.593 13.034 1900 24.527] 9.898 13.652 1920 25470[ 10584 14.159 1.972 26715
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3.2 A munkanélkiili ellatasban részesiilé kedvezményezettek szama abszolit értékben és
a biztositottak szamahoz viszonyitva: a targyév december 31-i munkanélkiiliségi rata

A 7. téblazat azon munkanélkiili személyek szamat mutatja be, akik a targyév decemberében

teljes, illetve a nemzeti szintli rendszert kiegészité unids munkanélkiili ellatasban részesiiltek.

A 6. tablazatban szerepld, a december 31-én szolgalati jogviszonyban 1évé ideiglenes és
szerzddéses alkalmazottakra vonatkozo6 adatok €s a 7. tablazatban szerepld, az unios allaskeresési
jaradékban részesiilt kedvezményezettek szamara vonatkozd adatok  Gsszevetésével
kiszamithatjuk a munkanélkiili alap kedvezményezettjei szdmanak az ezen alaphoz tartozo
biztositottak szamahoz viszonyitott aranyat. Ennek eredményét a 8. tablazat tartalmazza.
7. TABLAZAT AMUNKANELKULI ALAP KEDVEZMENYEZETTJEINEK

SZAMA

akik uni6s munkanélkiili ellatasban részesiiltek az év
decemberében (2013-2018)

Ev Ev Ev 2013 2014 2015 2016 2017 2018
INTEZMENY Tipus Tipus Tipus | AT AC APA OSSZ| AT AC APA 0SSZ| AT AC APA TOT|AT AC APA OSSZ[AT AC APA OSSZ| AT AC APA (SSZ|
Besorolasi fokozat F. tisztségesoport AP
AT ac | e e e e e e e e [
AD v 55100 155| 39 38 77|35 48 83| 24 34 58| 22 122 144] 28 125 153
AST 1 98 75 173 54 31 85| 37 29 66| 26 26 52| 28 102 130] 1393 106,
1. Eurépai Bizottsag i} 127 127 53 53 51 S1| 2 54 56, 160 160] 0 179 179
1 1 1 3 3 3 3 1 1 1 1] o 1 1
Osszes 153 303 456 93 125 218] 72 131 203| 52 115 167] 50 385 435| 41 398 439
11. Egyéb Intézmények
AD v 10 15 12 37 10 17 27 1110 21 9 8] 11 15 19 45 15 18 40
AST il Jii 7 9 14 30 27 6 215 248 44 7 99 150| 12 8 23 43| 19 7 12 38 15 16 4 35
A. Eurpai Parlament 1l 1 23 1235 18152 170 9 52 6] 3 9 26 38 23 14 37| 0 21 19 40
1 1 1 4 4 8 1 1 3 3 2 2 60 6
Osszes 17_48 38 103 37 45 371 453[ 55 27 151 233[ 24 29 49 102] 30 47 45 122 22 58 41 121
AD v 1 | 1 1 0| 0 0 0
AST il 0 0 0| 0 0 0
B. Eurdpai ombud 11 0 0 0 0 0 1 1
1 0 0 0| 0 0 0
Osszes 10 1l 1 0 1l 0 o of 0 o of 0 o0 of 0 1 1
AD v 3 2 5| s 3 sl 6 2 8| 4 8 2 1 4 5|3 10 0 13
AST il 2 1 3 4 1 5|7 2 9ol 3 1 4 3 1 4 3 1 0 4
C. A Miniszterek Tandcsa 1 4 4 2 2| 1 1 7 4 11 1 1 0 2 0 2
1 2 2 0 1 1 1 1 o 00 0 0
Osszes 5 9 14 9 6 15] 13 6 19| 14 14 28] 46 10] 6 13 19
AD v 7 7] 14 4 6 1 7].15 15| 9 9 6 3 0 9
AST i 9 3 12| 17 17] 10 1 7 1 gl 8 8| 5 2 0 7
D. Biroség i 0 1 1 2 2 31 4 o 0 2 0 2
1 0 0 1 1 0 o 00 0o o0
Osszes 16 3 1931 1 "3 16 s T2 25 2 " 27170 T " 18
AD v 2 o 2 o 1 1| 2 1 3 2 1 3l 2 0 0 2
AST 111 1 1| 1 1 0| 0 o 3 0 0 3
E. Szamvevészék )il 4 4 1 1 0| 0 o 0 1 0 1
1 0 0 0| 0 1 i 0o 0o 0o o
Osszes 3 4 T 3 T4l 1 o T 21 T3 2 2 T4 s 1 " 6
AD v o] 2 1 331 4 0 2 2l 12 0 3
- AST i 7 7l 3 3l 2 2 4 2 ol 1 ol 2 1 0 3
W 1l 3 3 2 2 1 1 1 1 3 307073 03
=rotisas 1 0 0 0| 0 o 00 0o 0
Osszes 9 3 "12[ 5 3 "8 5 4 "o 2 1 " 31 e " 113 6 0 9
AD v 4 4 0 0| 1 i 1 i 1 0o o 1
AST il 5 7l 1 1 2 1 3 1 | 1 i o 1 o0 1
G. Régiok Bizottsaga 1l 1 1 1 1 1 1 0 1 Il 0o 1 0 1
1 0 0 0| 0 o 00 0 0
Osszes 9 3 T2l 11 T2 2 2 T4 11 T2 2 1 "3 1 2 0 3
AD v 1 i 1 1 3 2 2 4 2 4 6 3 0 0 3
AST il 2 2 5 5 1 1 of 4 2 6l 3 1 0 4
H.EKSZ 1l 2 p) 3 3 5 5 3 3 1 i o 3 0 3
1 0 0 0| 0 o 00 0 o0
Osszes 05 5] 18 9 3 6 9 2 5 71 6 7 13] 6 4 0 10
AD v 29 18 1259 35 21 0 56| 30 14 0 44 32 21 0 53| 26 26 19 71| 23 30 18 71
AST il 31 17 14 62| 53 12 215 280[ 65 14 99 178| 25 10 23 58| 36 1112 59 31 22 4 57
Osszes egyéb intézmé 1l 0 37 12 49 0 28 152 180 0 19 52 71| 13 18 26 57[ 0 29 14 43[ 0 34 19 53
1 0 3 o0 3 0 4 4 8 o0 3 o0 3 0o 4 o 4 0 3 o0 3 0 6 0 6
Osszes 60 75 38 173| 88 65 371 524 95 50 151 296| 70 53 49 172| 62 69 45 176| 54 92 41 187
AD v 52 8 60| 65 12 77|67 15 82 49 9 s8) 5210 62 60 8 0 68
AST il 39 13 2| 529 61| 43 7 sof 33 9 42 38 9 470 38 9 0 47
M1 Ugynokségek 1l 13 13 5 5 16 16 15 15 9 9] 0 13 0 13
1 0 1 1 1 1 0 o 0 1 0 1
Osszes 91 34 125(117 27 144] 110 39 149] 82 33 115 90 28 118] 98 31 129
AD v 136 126 12 274|139 71 0 210] 132 77 0 209|105 64 0 169 100 158 19 277 111 163 18 292
AST 1 168 105 14 287|159 52 215 426| 145 50 99 294| 84 45 23 152[ 102 122 12 236| 8 124 4 210
Mindosszesen it 177 12 189 86 152 238 86 52 138| 15 87 26 128 0 198 14 212| 0 226 19 245
1 4 0 4 8 4 12 70 17 50 5 4 0 4 8 0 8§
Osszes 304 412 38 754[298 217 371 886] 277 220 151 648[204 201 49 454[202 482 45 729[193 521 41 755

Azoknak a kedvezményezetteknek a szdma, akik az év legalabb egy honapjaban pénzbeli
ellatasban részesiiltek, jelentdsen csokkent 2013 és 2016 kozott (754-r6l 454-re), majd 2018-ig
ismét emelkedett (755), ami majdnem megegyezik a 2013-as adattal.
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8. TABLAZAT

(2013-2018)

UNIOS MUNKANELKULISEGI RATA
a munkanélkilli ellatasban részesilt kedvezményezettek %-os
aranya a jarulékfizet6kh6z viszonyitva a targyév decemberében
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8 B TABLAZAT

IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK / SZERZODESES ALKALMAZOTTAK / PARLAMENTI| ASSZISZTENSEK
AZ AKTIV ES A MUNKANELKULINEPESSEG OSSZEHASONLITASA (a megjeldlt év december 31-én)

INTEZMENY

I 2013 |

2015

Ideiglenes alkalmazotiak Szez6déses alkalmazotia Parlament asszisziensek|feiglenes alkalmazotal

rzddéses alkalmazotarlament asszisztens{|deiglenes alkalmazotiakzerzédéses alkalmazott Parlamenti asszisziensek{lId

deiglenes alkamazotafzerz5déses alkalmazotthriament assziszeens|deiglenes akalmazotahzer
v 3 elil A kanginkanéll] Aty inkanéljinkanelfl Akdv_nkanélfinkanéll] Akiv_inkanéljnkanéll Akdv_inkanélinkanéll] Akdv_unkanélinkanéll A _ Ay _ Aty inkanéfnkanell Aklv _ikenqinkanél Ak un
% F6 % Fo Fo_|[F6 6
Eurépai Bizotisag 1.027] 153] 15,5773 303] ] 0 93] 8 6408 125 2 72 7' 6622 131 2 0 7.098 115 7.116 385 0
Eurépai Parlament toe5| 17) 2 sa2| as| e|20m 38 of or7| 37| 4l 118 45 4l 1ee5] a7 55 814 21 2l 178 g 1527 29 1714 47 2
Eurdpai ombudsman 2 1 3t 8 o o of 271 1 4 & o o o 10 of 0 10 15 0 0
Miniszterek Tanacsa 101 sf st 9o of 12| of 7 s 6 3 13 130 208 6 3 0 212 14 22 6 [
583| 16 3l 133 3 2) of 573 31 sl 137 1 1l 16 3l 154 5 3l 0 151 2 162 0 0|
Széamwevsszek 111 3 3l 59 4 7] 0 3 3l 62 1 2 1 11 63 0 o 0 65 1 73 2 0|
és Szocialis Bizotisag| 60| 9| 151 42| 3] 7 q s 71 42 3 7 50 8 4 4 q 49 1 43 6 0
Régiok Bizotisaga 9 15l 34| 3 9 0 1A 4 1 2l 20 3l 45 2 4l of 50 1 5 1 0
EKSZ of o a6 5 2 of 36| 1] oi as 8 2 3 i 3% 6 2 q 82 5 415 7 0
Ugynskségek 91 2i2611] 1 ofsoss| 117 oi 2827 21 i 10} 213080 39 i 9 3489 33 3838 28 0
[MNDOSSZESEN 9.148] 304 319.999] 412, 42071 387 2[9.304] 208 3111237 2177 2] 1645] 37t 217 3112004 2207 2 1.789 8| 13.034] 201 21_13.652[482] 2|
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Ami az ideiglenes alkalmazottakat illeti, jollehet a szamuk ndvekszik (a 2013. évi 9 148-r61 2018-
ban 10 584-re), az ellatasban részesiilok biztositottakhoz viszonyitott szdzalékos aranya jelentds
csOkkenést mutat (3,32 %-ro6l 1,82 %-ra).

Ami a szerzddéses alkalmazottakat illeti, a szdmuk 2013 6ta folyamatosan né — kiilondsen az
igynokségeknél (2 611-r61 4 082-re) és az Eurdpai Parlamentben (842-r61 1 853-ra) —, az
ellatasban részesiilok biztositottakhoz viszonyitott szazalékos aranya enyhén csokkent (4,12 %-
rol 3,68 %-ra). E csokkenés azzal magyardzhat6, hogy lehetévé valt a 3b. cikk szerinti
kategoridba tartoz6 szerzOdéses alkalmazottak 2010 ¢és 2013 kozott megkotott
munkaszerzodésének 3-rol 6 évre torténd meghosszabbitasa.

2014-ben, amely a parlamenti ciklus utols6 éve volt, nagyszamu korabbi akkreditalt parlamenti
asszisztens részesiilt allaskeresési jaradékban. 2015 oOta ez a szam csokken: abban az évben 151,
2016-ban 49, majd 2018-ban 41 volt az allaskeresési jaradékban részesiilé korabbi akkreditalt
parlamenti asszisztensek szama.

3.3 A havi allaskeresési jaradékok szama, atlagos osszege, kedvezményezettjei és
utobbiak lakohely szerinti orszaga

Allaskeresési jaradék tobb honapon keresztiil folyosithato. A 9. tablazat az évenként folyodsitott
havi allaskeresési jaradékok szamarol ad attekintést.

14



9. TABLAZAT

MUNKANELKULI ALAPOK - KIFIZETETT ELLATASOK SZAMA

A. Kiszamitott (hawi) kifizetések szama
Ev 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Intézmény AT | ACT | APAfS | Ossz % ATf i ACHS | APAfS | Ossz % ATR i ACf | APAfS [Ossz.: % AT | ACT | APA®S | Ossz.: % AT 6 ACH | APAfS [Ossz.| % AT® | ACR | APAf | Ossz.: %
Rendszer] ¢ & e b e 8] e e e et I S T Bt et I S R e St I S S e e

1. Eurdpai Bizottsag 1968 4284 6252 61 1472 2174 3646 35 1118 1616 2734 28 724 1634 2358 37 668 3788 4456 54 526 4838 5364 59
2. Eurépai Parlament 251 570 624 1445 14] 283 687 3126] 4096 40] 500 500 3030 4030 42 406 419 796( 1621 25 339 518 610| 1467 18 332 679 578 1589 17|
3. Eurdpai ombudsman 18 0 18 0 12 4 16 0 9 9 0 1 10 11 0 0 0 6 6 0
4. Miniszterek Tanacsa 100 124 224 2 75 62 137 1 222 55 217 3 172 126 298 5 98 149 247 3 94 101 195 2
|5. Biresag 254 61 315 3 269 45 314 3 301 36 337 3 269 52 321 5 254 37 291 4 138 60 198 2
6. Szamvevdszék 47 40 87 1 56 41 97 1 24 18 42 0 35 8 43 1 43 21 64 1 68 18 86 1
7. Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag 132 36 168 2 70 71 141 1 88 65 153 2 42 40 82 1 15 45 60 1 35 70 105 1
8. Régiok Bizottsaga 120 75 195 2 55 29 84 1 28 31 59 1 22 12 34 1 30 24 54 1 18 41 59 1
9.EKSZ 0 70 70 1 5: 92 97: 1 26 104 130: 1 27 Al 98: 2 63 82 145 2 52 48 100: 1
10. Ugyndkségek 1005 398 1403 14 1225: 421 1646: 16] 1412 494 1906: 20 1078 455 1533: 24 1041 358 1399 17 1094 330 1424; 1)
Osszesen 3895 5658 624 10177: 100]  3522: 3626 3126] 102741 100] 3728 2919 3030) 9677: 100] 2776 2827: 796: 6399:  100] 2551 5022: 610: 8183] 100§ 2357 6191: 578 9126:  100]
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Az alabbi 10. tablazat az egyes kedvezményezetti kategoriak allaskeresési jaradékanak atlagos
Osszegét ismerteti. Ezt az Osszeget Ugy kapjuk meg, hogy a kedvezményezett-tipusonkénti
(ideiglenes alkalmazott, szerzddéses alkalmazott és akkreditalt parlamenti asszisztens) teljes éves
kiadast elosztjuk a havi kifizetések szamaval. Meg kell jegyezni, hogy az egy adott honapra
vonatkozd pénzbeli ellatas lehet teljes Osszegli, illetve toredékes annak aranyaban, hogy az
érintett hany napon keresztiil részesiilt allaskeresési jaradékban.

10. TABLAZAT A KIFIZETETT HAVI ELLATASOK ATLAGOS OSSZEGE
(2013-2018)

RENDSZER 2013 2014 2015 2016 2017 2018

AT — régi rendszer

Osszes havi részlet 0 0 0 0 0 0
Osszes kiadas 0 0 0 0 0 0
Egyhavi részlet atlagos dsszege 0 0 0 0 0 0

AT — iij rendszer

Osszes havi részlet 3.895 3.522 3.728 2.776 2.551 2.357

Osszes kiadas 9.899.551 10.169.114 11.465.825 7.592.494 6.725.690 6.407.226

Egyhavi részlet atlagos dsszege 2.542 2.887 3.076 2.735 2.636 2.718
AC

Osszes havi részlet 5.658 3.626 2.919 2.827 5.022 6.191

Osszes kiadas 8.998.285 6.399.389 5.565.792 4.866.455 7.971.475 10.164.246

Egyhavi részlet atlagos dsszege 1.590 1.765 1.907 1.721 1.589 1.642

Osszes AT et AC

Osszes havi részlet 9.553 7.148 6.647 5.603 7.573 8.548

Osszes kiadas 18.897.836 16.568.503 17.031.617 12.458.949 14.703.165 16.571.473

Egyhavi részlet atlagos 6sszege 1.978 2.318 2.562 2.224 1.942 1.939
APA

Osszes havi részlet 624 3.126 3.030 796 610 578

Osszes kiadas 1.247.898 8.652.588 7.651.236 1.593.492 1.181.111 1.215.076

Egyhavi részlet atlagos dsszege 2.000 2.768 2.525 2.002 1.936 2.102

Osszes AT AC APA

Osszes havi részlet 10.177 10.274 9.677 6.399 8.183 9.126
Osszes kiadas 20.145.734 25.221.092 24.682.853 14.052.441 15.884.276 17.786.548
Egyhavi részlet atlagos osszege 1.980 2.455 2.551 2.196 1.941 1.949

2013 ¢és 2015 kozott az atlagos havi ellatds Osszegének ndvekedése volt megfigyelhetd: mely
0sszeg 1 980 EUR-ro6l 2 551 EUR-ra emelkedett. 2016-t6] azonban az atlagos havi ellatas dsszege
csokkent, és 2018-ban 1 949 EUR-t tett ki.

Megallapithatd, hogy az akkreditalt parlamenti asszisztenseknek fizetett Osszegek szintén
erdteljesen — 2013-hoz képest kozel 40 %-kal, 2 768 euréra — novekedtek 2014-ben. Az
akkreditalt parlamenti asszisztensek havi juttatdsanak 6sszege 2018-ban egyértelmiien csokkent,
mintegy 2 102 EUR-ra.

16



A 11.1. tablazat az egy éven keresztiil folyositott allaskeresési jaradékra vald jogosultsag
honapokban kifejezett atlagos idotartamat mutatja, beleértve az esetleges korabbi ellatasokat is.
Ezt az iddtartamot Ggy szamitottuk ki, hogy a targyév december 31-ig tartd Gsszes ellatasi nap
szamat elosztottuk az allaskeresési jaradék kedvezményezettjeinek szdmaval. Az igy megkapott
eredményt elosztottuk 30-cal, hogy megkapjuk allaskeresési jaradékra vald jogosultsag
hénapokban kifejezett atlagos hosszat.

11.1. TABLAZAT AZ ELLATASI IDOSZAK HOSSZA HONAPOKBAN:
AC-AT-APA
Intézmény Ev 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Eurépai Bizottsag 8 10 9 9 7 10
2. Eurépai Parlament 7 5 10 12 8 10
3. Europai ombudsman 30 20 4 6 0 6
4. Miniszterek Tanacsa 9 7 7 9 7
5. Bir6sag 9 9 8 8 7
6. Szamveviszék 9 9 9 6 9
7. Gazdaséagi és Szocialis Bizottsag 9 7 8 7 9
8. Régiok Bizottsaga 10 9 10 8 7 9
9. EKSZ 8 7 11 14 6 8
10. Ugynokségek 9 11 12 13 13 12
11. Atlag 8 8 10 10 8 10

Megallapithatd, hogy az allaskeresési jaradékra vald jogosultsag honapokban kifejezett atlagos
hossza a 2013. évi 8 honaprol 2016-ra 10 honapra nétt. Ez az ellatasi idOtartam 25 %-os
novekedésének felel meg. E novekedés elsdsorban az akkreditalt parlamenti asszisztensek
hatasénak tulajdonithato. 2017-t68]1 kezdve az iddtartam csokken (8 hoénap), 2018-ban viszont
novekszik (10 honap).
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A kovetkezd tablazatok kategoéridnként (szerzddéses/ideiglenes alkalmazottak és akkreditalt
parlamenti asszisztensek) jelenitik meg az ellatasi iddszak hosszat.

Ideiglenes/szerzodéses alkalmazottak (AC/AT):

11.2. TABLAZAT AZ ELLATASI IDOSZAK HOSSZA 2013 OTA
(HONAPOKBAN): AC-AT

Intézmény Ev 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Europai Bizottsag 75 9,5 8,6 8,6 7,3 9,6
2. Eurépai Parlament 7,1 6,7 8,7 9,7 9,1 111
3. Eurdpai ombudsman 30,0 20,0 472 55 0,0 6,0
4. Miniszterek Tanacsa 9,0 8,6 6,8 6,6 94 74
5. Birésag 8,7 89 9.2 79 79 73
6. Szamveviszék 72 9,3 94 8,9 6,1 9,1
7. Gazdasagi és Szocialis Bizottsag 8,2 9,2 71 77 72 94
8. Régiok Bizottsaga 9,9 95 10,2 8,0 6,8 9.1
9. EKSZ 75 7,0 1,3 13,9 6,2 76
10. Ugyndkségek 8,6 10,8 12,3 12,9 12,6 12,3
11. Atlag 78 9,2 9,5 9,8 84 10,0

Akkreditalt parlamenti alkalmazottak (APA):

11.3. TABLAZAT AZ ELLATASI IDOSZAK HOSSZA 2013 OTA
(HONAPOKBAN) : APA

Intézmény E_V 2013 2014 2015 2016 2017 2018
2. Eurdpai Parlament 6,0 49 11,1 12,6 6,7 7.7

Az, hogy a 2015-6s Osszkiaddsokhoz képes magas az akkreditalt parlamenti asszisztensekkel
Osszefliggd kiadasok aranya (31 %), egyarant tulajdonithato e csoport 1étszamanak, és a résziikre
folyositott 4tlagos havi ellatds magas szintjének. Annak az idészaknak az atlagos hossza, amelyre
vonatkozoan az akkreditalt parlamenti alkalmazottak szdmara 2015-ben ¢és 2016-ban
kompenzaciot nyujtottak, joval magasabb, mint a szerzddéses/ideiglenes alkalmazottak esetében,
ami a munkanélkiili ellatdsban részesiil0 akkreditalt parlamenti asszisztensek szama
novekedésének kozvetlen kovetkezménye. Ez az idétartam 2018-ban jelentdsen, 7,7 hdénapra
csokkent (2016-ban 12,6 honap volt).
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Tekintettel a munkanélkiiliségi biztositasi rendszer kiegészitdé jellegére, a munkanélkiili
ellatasban részesiilé személy lakohelye szerinti orszag fontos szerepet jatszik, kiillondsen azt szem

elott tartva, hogy a nemzeti ellatasdra vald jogosultsagi kritériumok tagallamonként nagyon
eltérnek egymastol.

A 12. tablazat lakohely szerinti orszagonként mutatja be azon kedvezményezettek szamat, akik a
targyévben legalabb egyszer havi ellatasban részestiltek.

12. TABLAZAT A MUNKANELKULI ELLATASBAN RESZESULO SZEMELYEK LAKOHELY SZERINTI
ORSZAGA
ORSZAG 2013 2014 2015 2016 2017 2018
F6 % Fo6 % F6 % F6 % Fo6 % F6 %

BE 1.072,00 55,34 951,00 48,92 702,00 44,21 525,00 42,89 697,00 49,47 728,00 49,02
LU 115,00 5,94 79,00 4,06 58,00 3,65 62,00 5,07 83,00 5,89 78,00 5,25
IT 94,00 4,85 88,00 453 76,00 4,79 50,00 4,08 83,00 5,89 110,00 7,41
FR 93,00 4,80 93,00 4,78 89,00 5,60 68,00 5,56 86,00 6,10 102,00 6,87
ES 59,00 3,05 54,00 2,78 51,00 3,21 46,00 3,76 57,00 4,05 78,00 5,25
DE 59,00 3,05 97,00 4,99 80,00 5,04 56,00 4,58 46,00 3,26 43,00 2,90
UK 43,00 2,22 52,00 2,67 43,00 2,71 35,00 2,86 21,00 1,49 19,00 1,28
NL 41,00 2,12 53,00 2,73 52,00 3,27 43,00 3,51 35,00 2,48 36,00 2,42
BG 33,00 1,70 35,00 1,80 25,00 1,57 15,00 1,23 14,00 0,99 15,00 1,01
HU 31,00 1,60 43,00 2,21 34,00 2,14 24,00 1,96 15,00 1,06 15,00 1,01
RO 29,00 1,50 21,00 1,08 14,00 0,88 19,00 1,55 27,00 1,92 22,00 1,48
SL 29,00 1,50 19,00 0,98 18,00 1,13 18,00 1,47 12,00 0,85 5,00 0,34
LV 23,00 1,19 23,00 1,18 25,00 1,57 23,00 1,88 13,00 0,92 15,00 1,01
LT 28,00 1,45 29,00 1,49 24,00 1,51 18,00 147 21,00 1,49 16,00 1,08
Fl 21,00 1,08 29,00 1,49 27,00 1,70 11,00 0,90 14,00 0,99 20,00 1,35
EE 19,00 0,98 19,00 0,98 12,00 0,76 12,00 0,98 14,00 0,99 16,00 1,08
PL 37,00 1,91 53,00 2,73 44,00 2,77 27,00 2,21 27,00 1,92 23,00 1,55
PT 17,00 0,88 24,00 1,23 22,00 1,39 22,00 1,80 19,00 1,35 21,00 1,41
CZ 16,00 0,83 29,00 1,49 31,00 1,95 26,00 2,12 18,00 1,28 18,00 1,21
SK 14,00 0,72 24,00 1,23 21,00 1,32 18,00 1,47 13,00 0,92 9,00 0,61
SE 14,00 0,72 25,00 1,29 28,00 1,76 28,00 2,29 15,00 1,06 11,00 0,74
IE 12,00 0,62 13,00 0,67 12,00 0,76 7,00 0,57 10,00 0,71 8,00 0,54
AT 8,00 0,41 12,00 0,62 11,00 0,69 8,00 0,65 9,00 0,64 12,00 0,81
EL 14,00 0,72 27,00 1,39 28,00 1,76 14,00 1,14 21,00 1,49 27,00 1,82
MT 6,00 0,31 7,00 0,36 6,00 0,38 4,00 0,33 5,00 0,35 5,00 0,34
CY 5,00 0,26 5,00 0,26 8,00 0,50 4,00 0,33 7,00 0,50 8,00 0,54
HR 3,00 0,15 30,00 1,54 42,00 2,64 33,00 2,70 25,00 1,77 21,00 1,41
) DK 2,00 0,10 10,00 0,51 5,00 0,31 8,00 0,65 2,00 0,14 4,00 0,27
OSSZESEN 1.937,00] 100,00f 1.944,00| 100,00 1.588,00( 100,00| 1.224,00| 100,00| 1.409,00( 100,00| 1.485,00( 100,00

2013-ban a kedvezményezettek tobb mint fele Belgiumban volt regisztralt allaskeresd. Ez az
arany a referencia-idészakban nem véltozott.

4 KOVETKEZTETESEK
4.1 2013-2018-as idoszak

A jelenlegi jelentés a 2013 és 2015 kozotti egymast kovetd éves hidnyokat mutatja be, minek
kovetkeztében a munkanélkiili alap tartaléka a 2009. évi 16 milli6 EUR-rdl 2015-re minddssze 2

milli6 EUR-ra csokkent.
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A 2016., 2017. és 2018. év egyenként kozel 10 millio6 EUR Osszegili tobbletet eredményezett. A
tartalékalap igy jelentdsen ndvekedett, €s 2018 végén 28 millio EUR-t tett ki.

A munkanélkiili-biztositsi rendszer pénziigyi helyzetér8l sz616 eléz8  jelentésének’
kovetkeztetéseivel Osszhangban, és kiilonds tekintettel a jelentésben azonositott kockazati
tényezokre, a Bizottsdg rendszeresen figyelemmel kisérte a rendszer pénziigyi helyzetét. A
Bizottsag folytatta kiilondsen annak értékelését, hogy a program egyensulyanak biztositasahoz
sziikséges-e a hozzajarulds mértékének hozzaigazitdsa a program finanszirozdsahoz, amire csak
2018 végén kertilt sor.

4.2 A munkanélkiili kiilonalap helyzetének rovid- és kozéptavu alakulasa:

A kiadasok szintjének korabbi megfigyelése alapjan ugy tiinik, hogy a 2018 végén elért jelentOs
tartalék lehetdvé tenné az Eurdpai Parlament parlamenti ciklusanak végéhez kapcsolodo
megndvekedett kiadasok finanszirozasat, mivel varhatéoan a korabbi akkreditalt parlamenti
asszisztensek kozott mar 2019 kozepétol emelkedni fog a kedvezményezettek szama.

Erdemes arra is felhivni a figyelmet, hogy a kiadasok novekedésének egyéb lehetséges tényez6i
is lehetnek, mint példdul azoknak a 3b. cikk szerinti kategoéridba tartozd szerzédéses
alkalmazottaknak a tdvozasa, akiknek a legfeljebb 6 évre sz616 szerzddése lejar, vagy az Egyesiilt
Kiralysagnak az Eurdpai Uniorol szolo szerzédés 50. cikkével dsszhangban torténd, az Eurdpai
Uniobol valo kilépésének lehetséges kovetkezményei.

A Bizottsag tovabbra is rendszeresen figyelemmel kiséri a program pénziigyi helyzetét, és
levonja a megfeleld kdvetkeztetéseket az alap pénziigyi stabilitdsanak biztositdsa érdekében.

5 COM(2016) 754
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