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LISA

Noukogu jiareldused rohepoordeks vajalike oskuste ja pidevuste kohta
EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

TULETAB MEELDE rohepodrdeks vajalike oskuste ja pddevuste poliitilist tausta, mis on esitatud

kdesolevate jarelduste lisas;

TOONITAB Euroopa Ulemkogu 9. veebruari 2023. aasta jireldusi,! milles esitati iileskutse votta
julgemaid ja ambitsioonikamaid meetmeid hariduse, koolituse, tdiendus- ja iimberdppe kaudu rohe-
ja digipoorde jaoks vajalike oskuste arendamiseks, et tulla toime t66joupuuduse ja tookohtade

iimberkujundamise alaste viljakutsetega, sealhulgas demograafiliste probleemide kontekstis;

PEAB TERVITATAVAKS kavandatud algatust Euroopa oskusteaasta 2023 ning ROHUTAB
vajadust teha iihiseid joupingutusi rohepddrdeks vajalikuks iimber- ja tdiendusoppeks sotsiaalselt
oiglasel, kaasaval ja ausal viisil ning Euroopa ettevotete konkurentsivoime ja Euroopa ithiskonna

vastupanuvoime suurendamiseks;
TUNNISTAB, ET:

1.  iilemaailmsed keskkonna, kliima ja bioloogilise mitmekesisusega seotud viljakutsed nduavad
kiiret tilemaailmset reageerimist. Rohepoore ja litkumine kestlikkuse suunas, sealhulgas
iileminek kliimaneutraalsele majandusele, tingib vajaduse meie iihiskonna pohjaliku
iimberkujundamise jérele paljudes sektorites. Euroopa peab néitama eeskuju, tdites
ambitsioonikaid keskkonna-, kliima- ja bioloogilise mitmekesisuse eesmérke, edendades
majanduskasvu, konkurentsivoimet ja kvaliteetsete tookohtade loomist, kaitstes samal ajal

keskkonda ning tagades diglase iilemineku ressursitdhusamale ringmajandusele;

Euroopa Ulemkogu jireldused, mis vdeti vastu 9. veebruaril 2023 toimunud erakorralisel
kohtumisel (EUCO 1/23).
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2. selleks et sdilitada oma konkurentsieelis rohepdorde ja kestliku arengu tehnoloogia
valdkonnas, peab Euroopa Liit mirkimisvaérselt suurendama uue tehnoloogia ulatuslikku
arendamist, kasutuselevottu ja tutvustamist kdigis sektorites ja kogu iihtsel turul, luues uusi
uuenduslikke védrtusahelaid. Luuakse uued ,,rohelised tookohad®, samal ajal kui moned

tookohad asendatakse ja teised méératletakse iimber, ning see nduab oskuste muutmist;

3. oluline on tugineda rohepodrdes ja kestlikus arengus osalemisele ning rohepoorde ja kestliku
arengu alasele teadlikkusele kogu iihiskonnas. Rohepoordele ja kestlikule arengule kaasa
aitamise pohielement on votmepéadevuste omandamine elukestva dppe perspektiivis,
sealhulgas alates esimestest eluaastatest, mida tuleks arvesse votta hariduse, koolituse ja dppe
koikide tasandite ja liikide raames. Oluline on kogu asutust hdlmav kestlikkuse alane
lahenemisviis, millesse on kaasatud kdik tegevusvaldkonnad. Tuginedes ndukogu 16. juuni
2022. aasta soovitusele rohepooret ja kestlikku arengut toetava dppe kohta,? on hidasti vaja
teha joupingutusi haridus- ja koolitussiisteemide toetamiseks rohep6drdeks vajalike oskuste ja

padevuste arendamise meetmete votmisel;

4.  rohepoordeks vajalikud oskused, pddevused ja oskuste kogumid on oma olemuselt
mitmekesised, neid tekib pidevalt juurde ning nende méairatlemine jiatkub. Euroopa
kestlikkusalaste padevuste raamistikus GreenComp? kirjeldatakse ,.kestlikkusalaseid
padevusi‘ kui teadmisi, oskusi ja hoiakuid, mida igas vanuses Oppijad vajavad, et elada,
tootada ja tegutseda kestlikul moel. Nn rohelised oskused on seotud kutseoskustega, mida on
rohepoorde jaoks vaja kdikides sektorites ja tooturu tasanditel, sealhulgas uute roheliste
tookohtade loomiseks. Samuti on need seotud valdkonnaiileste oskustega, mida on vaja

kriitilise ja siisteemse motlemise, probleemide lahendamise ja innovatsiooni voimaldamiseks;

2 ELT C 243,27.6.2022, 1k 1.
Euroopa Komisjon, Teadusuuringute Uhiskeskus, GreenComp, Euroopa kestlikkusalaste
pddevuste raamistik, Euroopa Liidu Viljaannete Talitus, 2022.
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5. rohepoore saab olla edukas ainult siis, kui ELil on selleks kvalifitseeritud t66j0ud. Nagu on
margitud komisjoni teatises ,,Rohelise kokkuleppe todstuskava kliimaneutraalsuse ajastuks,*
on t06joupuudus, mida niitab vabade tookohtade méaér, aastatel 2015-2021 rohepoorde jaoks
olulistes sektorites kohekordistunud ning rohep6ordega seotud tehnilised oskused on kasvavas
ndudluses. Kaasaegsele, ressursitdhusale ja konkurentsivdoimelisele majandusele tileminekuks
on hédasti vaja rohelisi oskusi ning t66jou tdiendus- ja imberdpet. Euroopa tulevase
vastupanuvoime ja joukuse voti on esmase ja jatkuva formaalse ja mitteformaalse hariduse ja

koolituse poliitika ning investeeringud, mis on suunatud rohep6ordeks vajalikele oskustele ja

padevustele;

6.  esma- ja jatkukutseharidusel ja -Oppel, kdrgharidusel ja tdiskasvanuharidusel on keskne roll
kliilmamuutustega voitlemise ja nendega kohanemise, bioloogilise mitmekesisuse vihenemise
peatamise ja imberpddramise ning rohepdorde elluviimise vajadusele reageerimisel, andes
noortele ja tdiskasvanutele oskused ja pddevused, mida nad vajavad muutuval to6turul ja
ithiskonnas edu saavutamiseks, ning aidates tehnoloogilise ja sotsiaalse innovatsiooni kaudu
kaasa roheliste lahenduste véljatéotamisele. Riikidevahelise koost66 kaudu, néiteks Euroopa
iilikoolide liitude ja kutsehariduse tipptaseme keskuste kaudu, saavad esma- ja
jétkukutseharidus ja -Ope ning kdrgharidus suurendada oma panust rohepoordesse ja kestlikku

arengusse;

7. tdites eri liiki Oppijate ja todturu vajadusi, voivad kutsehariduse ja -Oppe ning kdrghariduse
siisteemid edendada to0alast konkurentsivoimet, sotsiaalset kaasatust, sotsiaalset
ithtekuuluvust ja soolist vorddiguslikkust, hdlbustada timber- ja tdiendusdpet, sealhulgas
paindlike ja muutustele reageerivate elukestva dppe voimaluste kaudu, ning tihtlasi aidata
suurendada kvalifitseeritud tootajate arvu. Sellega seoses ja soltuvalt riigi oludest v3ib
tdiskasvanuharidus suurendada tdiskasvanute osalemist koolituses kogu to6elu jooksul

kooskolas rohepddrdeks vajalike tdiendus- ja timberdppe vajadustega;

4 COM(2023) 62 final.
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NOUSTUB, ET:

esma- ja jatkukutsehariduse ja -Oppe, korghariduse ja tdiskasvanuhariduse kohandamine
rohepoddrde toetamiseks nduab praeguste ja tulevaste oskustealaste vajaduste kaardistamist,
sealhulgas uute ametiprofiilide ja oskuste kogumite, kutsealaste vajaduste ja puudulike
oskuste kindlakstegemist. Koostdo haridus- ja koolitusteenuste osutajate (nii avaliku kui ka
erasektori), avaliku sektori asutuste, teadusorganisatsioonide, todturuasutuste,
sotsiaalpartnerite, ettevotete ja muude asjaomaste sidusriithmade vahel nii riiklikul kui ka
piirkondlikul tasandil on oluline selleks, et need té6turul tekkivad oskustealased vajadused
kindlaks teha. Lisaks vdivad dppijate tooturule tilemineku jirelmeetmed, nditeks hariduse
omandanute edasise tegevuse jilgimise kaudu, aidata anda teavet néiteks t06j0u pakkumise ja

ndudluse mittevastavuse ning omandatud oskuste ja pddevuste asjakohasuse kohta;

oskuste prognoosimise vahendid voivad veelgi toetada praeguste ja tulevaste oskustealaste
vajaduste kindlakstegemist. Sellega seoses voib oskuste, kompetentside, kvalifikatsioonide ja
ametite Euroopa klassifikaatori (ESCO)?® rohepdordeks vajalike oskuste taksonoomia aidata
kaasa iihisele arusaamisele sellest, milliseid oskusi on to6turul vaja edukaks rohepdordeks,
ning hdlbustada niditeks dppijate ja tootajate liikuvust ELis. Need vahendid vdivad samuti
aidata litkkmesriikidel ning haridus- ja koolitusteenuste osutajatel kindlaks teha nn rohelisi
elemente, mis voiksid olla osa esma- ja jitkukutsehariduse ja -Oppe ning korghariduse

kvalifikatsioonidest ja OppevOimalustest ning samuti tdiskasvanuharidusest;

esma- ja jatkukutsehariduse ja -Oppe , kdrghariduse ja tiiskasvanuhariduse ajakohastatud ja
asjakohase sisu tagamine on hddavajalik, vottes arvesse muutusi ametiprofiilides ja uute
kutsealade esilekerkimist rohepddrde tulemusena. Kutseharidus ja -0pe ning korgharidus
tuleks asjakohasel juhul ja tdielikus kooskdlas institutsioonilise autonoomia ja akadeemilise
vabadusega vastavalt 1dbi vaadata, luues uusi kvalifikatsioone vdi integreerides rohelised

oskused olemasolevatesse kvalifikatsioonidesse;

5

ESCO (oskuste, kompetentside, kvalifikatsioonide ja ametite Euroopa klassifikaator) on
oskuste, padevuste ja ametite mitmekeelne Euroopa klassifikaator.
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haridus-ja koolitusteenuste osutamine peaks vastama nende inimeste vajadustele, kes
alustavad esmaharidust ja -koolitust, ning samuti nende isikute vajadustele, kellel on vaja
ajakohastada oma oskusi ja pddevusi vastavalt oma praeguse tookoha nduetele voi
iileminekuks uutele tookohtadele ja laienevatele sektoritele. Seetdttu on vaja, et liikmesriigid
ning kutsehariduse ja -0ppe pakkujad ning korgharidusasutused uuriksid uuenduslikke ja
paindlikke viise, kuidas pakkuda dppimisvdimalusi roheliste oskuste omandamiseks,
sealhulgas teaduse, tehnoloogia, inseneeria/keskkonna, kunsti ja matemaatika (STEAM)
valdkondades, to6tades voimaluse korral vélja véikesed ja kohandatud dppemoodulid, mis
voivad muu hulgas viia mikrokvalifikatsioonitunnistusteni. Lisaks on vaja arendada
taiskasvanuharidust kesk- ja kolmanda taseme hariduses muu hulgas paindlike
Oppimisvoimaluste kaudu, mis vdimaldavad pddevusi ajakohastada, laiendada ja siivendada.
Téahelepanu tuleks poorata ka varasemate todalaste saavutuste ja omandatud oskuste
valideerimisele ja tunnustamisele ning soltuvalt riigi kontekstist asjakohaste oskuste ja
padevuste sertifitseerimisele voi akrediteerimisele. Kuigi to610ppimine, sealhulgas praktika ja
tookohapdhine Ope, aitab kaasa tooturustaatuste vahelisele litkumisele, voib asjakohaste
tookohtade leidmine olla keeruline nii kiiresti arenevates todstusharudes kui ka ettevotetes,
mis peavad kohanema uute oludega. Seetottu on vaja alternatiivseid viise tookohal dppimise

voimaluste pakkumiseks, et aidata dppijatel omandada uusi rohelisi oskusi;
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esma- ja jatkukutsehariduse- ja dppe, korghariduse ja tdiskasvanuhariduse tasandi opetajatel ja
koolitajatel on rohepodrdes oluline roll, andes Oppijatele ajakohased kutse-, tehnilised ja
muud oskused ja pddevused, mida on vaja nii kujunemisjargus rohelistes toostusharudes kui
ka selleks, et vastata muutuvatele nduetele pracgustes toostusharudes. Seetottu on oluline
Opetajate, koolitajate ja to6tajate teadmisi, oskusi ja pAdevusi edasi arendada ja ajakohastada,
toetades pideva kutsealase arengu vdimalusi, vddrtustades osalemist haridustegevuses, mis on
suunatud rohepoordeks vajalikele oskustele ja padevustele karjddrivoimalustes, ning
edendades koostd0d ja vastastikust Oppimist kutsehariduse ja -Oppe pakkujate,
korgharidusasutuste, teadusorganisatsioonide, ettevotete ja muude sidusrithmade vahel. Lisaks
on sellise arengu edendamise ja toetamise aspektist viga oluline juhtimine haridus- ja

koolitusorganisatsioonides;

on vaja sihipdraseid meetmeid, et meelitada roheliste oskuste alaseid Oppimisvoimalusi
kasutama noori ja tdiskasvanuid, olenemata nende soost ja sotsiaal-majanduslikust taustast,
sealhulgas noori ja tdiskasvanuid maa- ja ddrepoolsetest piirkondadest, nagu ELi
ddrepoolseimad piirkonnad. See hdlmab asjakohasel juhul ja tdielikus kooskdlas
institutsioonilise autonoomia ja akadeemilise vabadusega igat liiki Sppimise ees seisvate
takistuste ja tokete korvaldamist, niiteks selliste kiisimuste vallas nagu liikuvus,
juurdepadsetavus, sooline ebavordsus ja stereotiilibid, ndustamine, teavitustegevus,
iiksikisikutele moeldud rahaline toetus, dppijatele suunatud tugiteenused ja varasema dppe
tunnustamine. Nii naisi kui ka mehi tuleks innustada osalema ja toetada nende osalemist
vordsel médral tdhusate elukestva ndustamise siisteemide kaudu, mida toetatakse ndustajate ja

teiste ndustamisvaldkonna to6tajate esmahariduse ja tdienduskoolitusega;
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KUTSUB LIIKMESRIIKE ULES, arvestades nduetekohaselt institutsioonilist autonoomiat ja
akadeemilist vabadust ning vastavalt riigi oludele, votma eespool nimetatud kiisimusi arvesse, kui

nad:

1.  jitkavad votmepiddevuste ja kestlikkusalaste pddevuste arendamist elukestva dppe
perspektiivis, sealhulgas alates esimestest eluaastatest, hariduse, koolituse ja dppe kdikide

tasandite ja liikide puhul®;

2. arendavad esma- ja jatkukutsehariduse ja -Oppe ning korgharidussiisteeme ja
haridusvoimaluste pakkumisi rohepddrde edendamiseks, samuti tdiskasvanuharidust, nditeks

mikrokvalifikatsioonitunnistuste kaudu;

3. kaasavad haridus- ja koolitusteenuste osutajaid, teadusorganisatsioone, tdoandjaid,
sotsiaalpartnereid ja muid asjaomaseid sidusriihmi rohepdordega seotud timber- ja
tdiendusOppe vajaduste lihisesse kindlaksmédramisse, sealhulgas avaliku ja erasektori

koostdos;

4.  toetavad ja julgustavad esma- ja jatkukutsehariduse ja -Oppe pakkujaid, kdrgharidusasutusi ja
tdiskasvanuhariduse organisatsioone rohepddrdeks vajalike dppimisvoimaluste, sealhulgas

STEAM valdkondade dppimisvdimaluste arendamisel ja pakkumisel;

5. toetavad Opetajaid, koolitajaid, tootajaid, ndustajaid ja juhte rohepodrdele ja kestlikule
arengule kaasaaitamiseks vajalike teadmiste, oskuste ja paddevuste omandamisel ja

ajakohastamisel, edendades esmakoolitust ja pidevat kutsealast arengut;

6 Kooskdlas ndukogu 16. juuni 2022. aasta soovitusega rohepoodret ja kestlikku arengut

toetava Oppe kohta ning ndukogu 22. mai 2018. aasta soovitusega votmepéadevuste kohta
elukestvas oppes (ELT C 189, 4.6.2018, 1k 1).
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innustavad ja toetavad tiksikisikuid, et nad osaleksid dppimis-, tdiendus- voi limberdppe
voimalustes nii formaalses kui ka mitteformaalses hariduses ning rohep6drdega seotud

litkuvuses;

kasutavad olemasolevaid ELi ja riiklikke vahendeid ja rahastamisprogramme, nagu programm
,Erasmus+* ja ESF+, et toetada rohepdordeks vajalikke oskusi ja padevusi, sealhulgas heade

tavade jagamine ja vastastikune dppimine;

KUTSUB KOMISJONI ULES, arvestades nduetekohaselt subsidiaarsust ja riikide olusid, votma

kédeso

1.

levaid jareldusi arvesse, kui nad:

edendavad rohepoordeks vajalike oskuste ja pAdevuste alast vastastikust Oppimist ja heade
tavade jagamist liikkmesriikide, sotsiaalpartnerite, haridus- ja koolitusteenuste osutajate,

teadusorganisatsioonide, tdOstusharude ja muude asjaomaste sidusriihmade vahel,

toetavad rohepdordeks vajalike oskuste ja padevustega seotud riikidevahelist koostodd ja
heade tavade jagamist, sealhulgas programmi ,,Erasmus+* iilidpilaste ja to6tajate vahetuse
ning haridus- ja koolitusasutuste vahelise koostdd kaudu, néditeks Euroopa iilikoolide liitudes

ja kutsehariduse tipptaseme keskustes;

kaasavad oskuste pakti kaudu haridus- ja koolitusteenuste pakkujad, to6stusdkostisteemid,
sotsiaalpartnerid ja kdik asjaomased sidusriihmad, sealhulgas piirkondlikul ja kohalikul

tasandil, rohepddrdega seotud iimber- ja tdiendusdppe vajaduste lihisesse méératlemisse;

arendavad edasi rohep6ordeks vajalike oskuste ja padevuste tdendusbaasi, tehes koostood
Cedefopi ja teiste asjaomaste organisatsioonidega, loomata litkmesriikidele uusi

aruandluskohustusi voi mis tahes lisakoormust;
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5. jatkavad koos niitajate ja sihttasemete alalise tooriihmaga joupingutusi voimalike néditajate
voi ELi tasandi eesmérkide viljatootamiseks kestlikkuse valdkonnas, sealhulgas haridus- ja
koolitussiisteemide rohelisemaks muutmine;

6.  edendavad tihedas koost60s litkmesriikidega edasi olemasolevaid ELi vahendeid ja
programme, et toetada rohepodrdeks vajalikke oskusi ja padevusi;

7.  rakendavad ja valmistavad ette selliseid algatusi, mille eesmérk on suurendada Euroopa
konkurentsivoimet ja tulevast valmisolekut ning toetada litkmesriike eduka rohepodrde
saavutamisel hariduses ja koolituses ning nende kaudu.
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