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БЕЛЕЖКА 

От: Комитета по заетостта и Комитета за социална закрила 

До: Комитета на постоянните представители/Съвета 

Относно: Бъдещи приоритети на политиката на Съюза във връзка с 
Европейския стълб на социалните права – Становище на Комитета по 
заетостта и Комитета за социална закрила 

– Одобряване 
  

В документ ST 7005/24 INIT следва да бъдат внесени посочените по-долу промени: 

1. На страница 10 бележка под линия 18 да се чете, както следва: „На 4 март 2022 г. 

Съветът приведе в действие Директивата на Съвета от 20 юли 2001 г. („Директива за 

временната закрила“) ...“. 

 

2. На стр. 13, точка 11, четвъртото изречение да се чете, както следва: „По отношение на 

здравето и безопасността може да се наложи по-нататъшното адаптиране на 

съответните разпоредби и рамки да обхване по-добре както психосоциалните рискове, 

свързани с цифровия преход, включително отрицателните въздействия върху 

психичното здраве, така и специфичните опасности, произтичащи от изменението на 

климата (в случай на работни места, свързани с излагане на екстремни метеорологични 

условия), като се насърчава превенцията, в допълнение към ускоряването на процеса на 

определяне на минимални стандарти за опасните вещества.“ 
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3. На страница 14 бележка под линия 27 да се чете, както следва: „Например Директива 

2003/88/ЕО от 4 ноември 2003 г. относно някои аспекти на организацията на работното 

време и Директива 2002/14/EO от 11 март 2002 г. за създаване на обща рамка за 

информиране и консултиране на работниците и служителите в Европейската общност.“ 

 

4. На стр. 15, точка 13, второто изречение да се чете, както следва: „... за създаване на 

рамка за реформи на политиката и за предотвратяване и борба със социалното 

изключване, което се предава от поколение на поколение, от ранна възраст чрез 

осигуряване на безплатен и ефективен достъп на децата в нужда до различни услуги, 

например образование и грижи в ранна детска възраст, образование и училищни 

дейности, здравословна храна поне веднъж по време на всеки учебен ден и здравно 

обслужване.“ 

5. На страница 29, в приложението, принцип 15 да се чете, както следва: „Доходи и 

пенсии за старост“. 
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