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1 Obrady nad aktami ustawodawczymi Unii (art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej), inne 
obrady Rady otwarte dla publiczności oraz debaty jawne (art. 8 regulaminu wewnętrznego 
Rady). 
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DZIAŁANIA O CHARAKTERZE NIEUSTAWODAWCZYM – DEBATY JAWNE 
(Zgodnie z art. 8 ust. 2 regulaminu wewnętrznego Rady [na wniosek prezydencji]) 

3. Europejski semestr 2015: materiały na posiedzenie Rady Europejskiej (Bruksela, 19–20 
marca 2015 r.) 
– Debata orientacyjna 

6138/15 SOC 65 EMPL 26 ECOFIN 92 EDUC 23 

Rada przeprowadziła debatę orientacyjną dotyczącą priorytetów działań w dziedzinach 

zatrudnienia i polityki społecznej. Ministrowie szeroko poparli trójfilarowe podejście do 

rocznej analizy wzrostu gospodarczego, które pozwoli lepiej skoncentrować się na obecnych 

problemach i je rozwiązać. Ministrowie byli zgodni co do tego, że zmiany wprowadzone do 

europejskiego semestru są pozytywne, zwłaszcza jeśli chodzi o terminy przedkładania 

sprawozdań krajowych, które pozostawiają więcej czasu na przeprowadzenie szerzej 

zakrojonych konsultacji z zainteresowanymi stronami. 

Szczególny nacisk położono na tworzenie wysokiej jakości miejsc pracy oraz na rynki pracy 

bardziej sprzyjające włączeniu społecznemu grup szczególnie wrażliwych (kobiet, młodzieży, 

pracowników starszych i osób długotrwale bezrobotnych).  

Podkreślono szczególnie potrzebę inwestowania w ludzi i umiejętności w kontekście 

gospodarki cyfrowej, a także konieczność poprawy skuteczności i sprawnego działania 

systemów zabezpieczenia społecznego. Ponownie zwrócono uwagę na rolę i znaczenie 

zaangażowania partnerów społecznych. 

Podkreślano zalety wzajemnego uczenia się i rozpowszechniania najlepszych wzorców, gdyż 

przynosi to korzyści wszystkim. 

a) Priorytety działania w obszarze polityki zatrudnienia i polityki społecznej: 
wytyczne polityczne na 2015 r. 
i) Projekt konkluzji Rady w sprawie rocznej analizy wzrostu gospodarczego na 

2015 r. i wspólnego sprawozdania o zatrudnieniu: wytyczne polityczne w sprawie 
polityki zatrudnienia i polityki społecznej 
6147/15 SOC 72 EMPL 33 ECOFIN 99 EDUC 30 

+ REV 1 (lv) 
ii) Projekt wspólnego sprawozdania o zatrudnieniu 

6142/15 SOC 68 EMPL 29 ECOFIN 95 EDUC 26 JEUN 11 
– Przyjęcie 

Rada przyjęła konkluzje w sprawie rocznej analizy wzrostu gospodarczego na 2015 r. 

i wspólnego sprawozdania o zatrudnieniu: wytyczne polityczne w sprawie polityki 

zatrudnienia i polityki społecznej. Ostateczną ich wersję przedstawiono w dok. 7007/15. 

Rada przyjęła wspólne sprawozdanie o zatrudnieniu. Ostateczną ich wersję 

przedstawiono w dok. 7006/15. 
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b) Społeczny wymiar Europy: w kierunku wzrostu sprzyjającego włączeniu 
społecznemu – sprawozdanie roczne 2014 Komitetu Ochrony Socjalnej w sprawie 
sytuacji społecznej w UE 
– Zatwierdzenie głównych postulatów 

6194/15 SOC 78 
+ ADD 1 

Rada zatwierdziła główne postulaty przedstawione w dok. 6194/15. 

4. Ustalenia finansowe oraz skuteczność i wydajność przydziału środków: wspólne 
sprawozdanie Komitetu Ochrony Socjalnej i służb Komisji 
– Zatwierdzenie głównych postulatów 

6140/15 SOC 66 EMPL 27 ECOFIN93 SAN 44 
+ COR 1 

Rada zatwierdziła główne postulaty przedstawione w dok. 6140/15 + COR 1. 

5. Projekt konkluzji Rady „Ku rynkom pracy bardziej sprzyjającym włączeniu 
społecznemu” 
– Przyjęcie 

6182/15 SOC 75 EMPL 36 ECOFIN 102 EDUC 32 

Rada przyjęła konkluzje w sprawie rynków pracy sprzyjającym włączeniu społecznemu. 

Ostateczną ich wersję przedstawiono w dok. 7017/15. 

6. Projekt konkluzji Rady w sprawie strategicznych ram UE dotyczących bezpieczeństwa 
i higieny pracy na lata 2014–2020: dostosowywanie się do nowych wyzwań 
– Przyjęcie 

6535/15 SOC 98 EMPL 46 
+ REV 1 (el) 

Rada przyjęła powyższe konkluzje. Ostateczną ich wersję przedstawiono w dok. 7013/15. 
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