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1 Beraadslagingen over wetgevingshandelingen van de Unie (artikel 16, lid 8, van het Verdrag 
betreffende de Europese Unie), andere openbare beraadslagingen en openbare debatten 
(artikel 8 van het reglement van orde van de Raad). 
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NIET-WETGEVINGSWERKZAAMHEDEN - OPENBARE DEBATTEN 
(Overeenkomstig artikel 8, lid 2, van het reglement van orde van de Raad) [op voorstel van het 
voorzitterschap] 

3. Europees semester 2015: Bijdrage voor de Europese Raad (Brussel, 19-20 maart 2015) 
– Oriënterend debat 

6138/15 SOC 65 EMPL 26 ECOFIN 92 EDUC 23 

De Raad heeft een oriënterend debat gevoerd over prioriteiten voor acties met betrekking tot 
werkgelegenheids- en sociaal beleid. De ministers waren in het algemeen ingenomen met de 
op drie pijlers gebaseerde benadering van de jaarlijkse groeianalyse (AGS) waarmee zij zich 
beter kunnen richten op de huidige problemen en deze kunnen aanpakken. De ministers waren 
het erover eens dat de wijzigingen aan het Europees semester positief zijn, met name het 
tijdstip van de landenverslagen, dat meer tijd geeft voor een bredere raadpleging van belang-
hebbenden. 

Bijzondere nadruk werd gelegd op het scheppen van hoogwaardige banen en de inclusiviteit 
van arbeidsmarkten met betrekking tot kwetsbare groepen (vrouwen, jongeren, ouderen en 
langdurig werklozen). 

De behoefte aan investeringen in mensen en vaardigheden in het kader van de digitale 
economie kreeg speciale aandacht, evenals de verbetering van de doeltreffendheid en de 
doelmatigheid van de stelsels voor sociale bescherming. De rol en het belang van de 
betrokkenheid van de sociale partners werden opnieuw onderstreept. 

Wederzijdse leerprocessen en verspreiding van beste praktijken werden geprezen omdat zij 
iedereen voordelen opleveren. 

a) Prioriteiten voor actie op de gebieden werkgelegenheidsbeleid en sociaal beleid: 
politieke sturing in 2015 
i) Ontwerpconclusies van de Raad over de jaarlijkse groeianalyse en het 

gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid voor 2015: politieke sturing inzake 
werkgelegenheidsbeleid en sociaal beleid 
6147/15 SOC 72 EMPL 33 ECOFIN 99 EDUC 30 

+ REV 1 (lv) 
ii) Ontwerp van gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid 

6142/15 SOC 68 EMPL 29 ECOFIN 95 EDUC 26 JEUN 11 
– Vaststelling 

De Raad heeft de conclusies over de jaarlijkse groeianalyse en het gezamenlijk verslag 
over de werkgelegenheid voor 2015: politieke sturing inzake werkgelegenheidsbeleid en 
sociaal beleid, vastgesteld. De definitieve versie staat in doc. 7007/15. 

De Raad heeft het Gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid aangenomen. De 
definitieve versie staat in doc. 7006/15. 
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b) Een sociaal Europa: Streven naar inclusieve groei - jaarverslag 2014 van het 
Comité voor sociale bescherming over de sociale situatie in de EU 
– Bekrachtiging van de kernboodschappen 

6194/15 SOC 78 
+ ADD 1 

De Raad onderschreef de kernboodschappen in doc. 6194/15. 

4. Financieringsregelingen en de doeltreffendheid en doelmatigheid van de toewijzing van 
middelen: Gezamenlijk verslag van het Comité voor sociale bescherming en de 
Commissiediensten 
– Bekrachtiging van de kernboodschappen 

6140/15 SOC 66 EMPL 27 ECOFIN93 SAN 44 
+ COR 1 

De Raad onderschreef de kernboodschappen in doc. 6140/15 + COR 1. 

5. Ontwerpconclusies van de Raad over de ontwikkeling naar meer inclusieve 
arbeidsmarkten 
– Vaststelling 

6182/15 SOC 75 EMPL 36 ECOFIN 102 EDUC 32 

De Raad heeft de conclusies over inclusieve arbeidsmarkten vastgesteld. De definitieve versie 

staat in doc. 7017/15. 

6. Ontwerpconclusies van de Raad over het strategisch EU-kader voor gezondheid en 
veiligheid op het werk 2014-2020: Omgaan met nieuwe uitdagingen 
– Vaststelling 

6535/15 SOC 98 EMPL 46 
+ REV 1 (el) 

De Raad heeft de conclusies vastgesteld. De definitieve versie staat in doc. 7013/15. 
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