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PRILOHA

Zaclenovani problematiky starnuti do verejnych politik

Zavéry Rady

UZNAVAJIC, ZE:

1. Starnuti populace je celoevropsky jev s dlouhodobymi socioekonomickymi a demografickymi
dasledky, jez s sebou nesou vyzvy a prilezitosti a vyzaduji opatieni na trovni celé EU, ktera

star$im osobam umozni pozivat jejich zékladnich prav a plné vyuzit jejich potencialu.

2. Evropané se doZzivaji vyssiho véku nez kdykoli pfedtim a vékova struktura spolecnosti se
rychle vyviji. Odhaduje se', Ze do roku 2060 se primérna stiedni délka Zivota zvysi u muzi
o0 8,5 roku (na 84,5 roku) a u zen o 6,9 roku (na 89 let), pricemz z hlediska stiedni délky
zivota prozitého ve zdravi existuji mezi ¢lenskymi staty pomérné malé rozdily, které stoji za

pozornost.

3. Prispévek starSich osob ke v§em aspektim spolecnosti — at’ k hospodarské vykonnosti na
pracovisti, nebo jakozto podnikatelii (producentit) ¢i spotiebiteld, nebo k socialni soudrznosti
coby dobrovolniki, peovatelii nebo propagatorti mezigenera¢niho uceni na zékladé jejich
nashroméazdénym poznatkii a zkuSenosti — je uznavan v politickych diskusich na trovni Unie

a ve stale vétSim poctu Clenskych stata.

4.  Star$i osoby neptedstavuji homogenni skupinu; v pribéhu svého zivota maji riizné potieby,

preference a piileZitosti.

Ageing Europe (Starnouci Evropa), Eurostat, vydani z roku 2019,
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-statistical-books/-/KS-02-19-681.
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5. Ackoliv v poslednich desetiletich bylo v boji proti chudobé¢ starSich osob dosazeno
vyznamnych usp&chil, panuje v§eobecna shoda v tom, Ze starsi osoby?, zejména starsi Zeny?,
jsou chudobou nebo socialnim vylouc¢enim zna¢né ohrozeny. Pfijmy seniort jsou v primeéru
o néco nizsi (92 %) nez piijmy celkové populace. Mira jejich chudoby je vSak nizsi (16,1 %
oproti 16,5 % u celkové populace EU-27 v roce 2019), coz je dano tim, Ze jsou pfijmy ve
stafi rovnomérnéji rozloZzeny. Vyznamnou tlohu pii snizovani miry ohrozeni chudobou hraji
u starSich osob socialni transfery, zejména pak dichody, avsak jejich dopad se v jednotlivych

Clenskych statech znacné lisi.

6.  Prestoze diskriminaci na zdkladé véku, oznacovanou také jako ,,ageismus®, pravni predpisy
EU zakazuji, jde o Casto se vyskytujici jev, ktery seniory stigmatizuje a piekryva se s dal§imi
diivody diskriminace. SloZitost a mnohorozmérnost diskriminace na zaklad€ véku vyzaduje
komplexni viceodvétvové a prufezové pfistupy a pevny vSeobecny zavazek zabyvat se
problematikou starnuti na vSech urovnich spolecnosti. Zarovei je tfeba zabranit novym
zdrojim diskriminace a vylouc€eni starSich osob, naptiklad jejich podporou pfi ziskavani
dovednosti, které potiebuji, aby byli soucasti rychle se ménici spolecnosti utvarené digitalni
a ekologickou transformaci. Ageismus ma negativni dopad na pfilezitosti, miru Gcasti, zdravi
a dobr¢ zivotni podminky lidi a vyskytuje se v riiznych kontextech, jako je trh prace, mistni
spoleenstvi, socidlni prostiedi, spotiebitelska spolec¢nost, politicka sféra a sdélovaci

prostredky.

7. Je nezbytné, aby systémy socialni ochrany ¢lenskych stath byly pfizpisobeny tak, aby
odpovidajicim a udrzitelnym zptisobem pokryly potieby vSech v€kovych skupin. Je proto
naprosto nezbytné plné€ zohlednit starnuti obyvatelstva, coz v této souvislosti umozni podnitit
zménu®. Je rovné&Z velmi dileZité usilovat o mezigeneraéni spravedlnost a zachovani

rovnovahy v oblasti socidlni podpory napii¢ vékovymi kategoriemi.

https://www.who.int/health-topics/ageing#tab=tab 1.

Katalog publikaci — Zaméstnanost, socialni véci a socidlni zacleiovani — Evropska komise
(europa.eu).

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Population_structure _and_ageing/cs.
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8. Nove¢ se objevujicim vicerozmeérnym problémem je nasili vii¢i star§Sim osobam, které se miize
projevovat v riznych formach, véetné fyzickych, psychologickych, sexuélnich nebo
ekonomickych, prostfednictvim opousténi, zneuzivani ¢i zanedbavani. Jedna se o problém ze
své podstaty vicefaktorovy, ktery se vyskytuje jak v rodinném, tak v institucionalnim
kontextu. I ptes zvysujici se povédomi zlstava toto nasili problémem v oblasti lidskych prav
i socialnim jevem, ktery se kvili blizkosti a nerovnovaze sil ve vztazich mezi za¢astnénymi
stranami ¢asto obtizn¢€ odhaluje. Proto jsou zapotiebi spolehlivé metody prevence a intervence
a dobfe uzptsobené, komunitni a dal$i monitorovaci nastroje. Nasili, zejména domaci, ma
velky dopad na star$i zeny; mohou se nachazet ve zvlasté zranitelném postaveni a potykat se

s nedostatecnym piistupem k podplrnym sluzbam.

9.  Je tfeba zabranit socialni izolaci a nechténé samotg, které jsou disledkem socialniho
vy€lenéni ze v§eobecnych komunitnich ¢innosti; toho 1ze dosahnout mimo jiné podporou
digitalni gramotnosti, zejména u Zen, kterd lidem usnadniuje pfistup ke kultufe
a volnocasovym aktivitam, ke zbozi a sluzbam, v¢etné sluzeb finan¢nich, k ptilezitostem
celozivotniho vzdélavani a odborné ptipravy, k rehabilitaci, zdravotni péci a socialnim

sluzbam, coZ vSe podporuje distojny, smysluplny a zdravy aktivni Zivot.

10. Celosvétova pandemie COVID—19 netimérné zatizila fyzické a dusevni zdravi fady starSich
osob. Opatieni piijatd na ochranu vetejného zdravi, zejména socidlni omezeni, maji pro tuto

konkrétni skupinu Skodlivé disledky a prohlubuji zminénou socidlni izolaci.

11. 'V rozhodovacim procesu vlad a dalSich vefejnych organti na celostatni, regionalni nebo mistni

urovni, je tfeba zohlednit ocekavani, potencial a potieby starsSich osob.

12.  Bylo by vhodné zajistit pfistup k individualizovanym a integrovanym pecovatelskym sluzbam

zaméfenym na lidi a u€ast na rozhodovacich procesech.

6976/21 el/LW/kno 4
PRILOHA LIFE.4 CS



13. Stabilné rostouci dlouhovéekost piedstavuje vyzvu a vytvari ptilezitosti pro poskytovani
socialni podpory, systémy zdravotni a dlouhodobé péce, systémy socialniho zabezpeceni
a ochrany (zejména dichodové systémy), pracovni podminky a bezpecnost a zdravi pii praci,
trhy prace, jakoz i rodiny a mezigenera¢ni vztahy. Vyzaduje vyhledové planovani, povédomi
o potencialu starSich osob a schopnost pfizpusobit se, a to zejména socidlni, digitalni

a finan¢ni situaci.

14. ,,Stfibrna ekonomika* muze Unii zajistit zaméstnanost a hospodarsky rast v riznych
odvétvich, zejména v odvétvich zdravotni a dlouhodobé péce. Muize stimulovat inovace tim,
ze pomize poskytovat vysoce kvalitni zdravotni, socidlni a digitalni sluzby G¢inngj$im

zpisobem.

15. Profesni trajektorie starSich pracovnikii byly do jisté miry postaveny na upadajicich
¢innostech a povolanich. Z toho vyplyvaji znacné problémy, pokud jde o aktualizaci
dovednosti a znalosti s cilem zabranit nezamyslenym pted¢asnym odchodiim z trhu prace
a ztratam produkéniho potencidlu, které tito pracovnici predstavuji. Kromé pfirozené hodnoty
nashromézdénych odbornych zkusenosti a znalosti mohou hrat star$i pracovnici vyznamnou
ulohu pfi usnaditovani mezigenera¢niho predavani znalosti, dovednosti a know-how. Prioritou
by proto mélo byt upraveni ukolt, ptfizptisobeni intenzity prace, podpora zdravého pracovniho

prostiedi, usnadnéni mobility a ocenéni celoZivotniho uceni.

16. Soucasna socidlni struktura a opatfeni piijatd v souvislosti se starnutim obyvatelstva maji
Casto odvétvovy a roztiiStény charakter a vétSinou se zamé&fuji na fyzické zdravi, pficemz
zanedbavaji tolik potfebné progresivni vyhlidky zamétené na dosazeni celkového dusevniho
zdravi a pohody. V¢k a starnuti mohou nabidnout fadu piilezitosti, jsou-li fadné zaclenény do

vSech pfislusnych politik.

17. Pfi budovani spolecnosti pro vSechny vékové skupiny, spole€nosti ptipravené na aktivni

dlouhovekost, v niz lidé Ziji delsi Zivot naplno, distojné€ a s vyuzitim celého jeho potencialu,

je dualezité zajistit pravo na ucast, rozhodovani a samostatnost, jakoz 1 ptistup k nim.
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18.

19.

20.

Cenove¢ dostupné, bezpecné a pristupné bydleni zaloZzené na univerzalni koncepci miize
pomoci udrzet nebo zlepsit zdravi, dobré zivotni podminky a socialni interakce starnoucich

osob a muze vyrazné zlepsit jejich kvalitu Zivota a samostatnost.

Na zivotni podminky starSich osob ma vliv bohat4 nabidka sluzeb a piistup k nim, zejména
v oblasti zdravotni a dlouhodobé péce, ale také pristup k zaméestnani a zapojeni do
spolecnosti. Dllezitymi faktory pro zajisténi pfimefené zivotni urovné jsou dosazitelné,
pristupné, udrzitelné a cenové dostupné vetejné nebo dotované sluzby dobré kvality, které
zohlediuji razné individualni potieby starSich osob. Starsi Zeny maji Casto nizsi piijmy a Celi
vy$$imu riziku chudoby nez star§i muzi. To €asto souvisi s pracovnimi trajektoriemi, které
jsou prizpisobeny nebo preruseny z diivodu péce, s niz§imi platy v odvétvich a povoléanich,
v nichz ptevladaji Zeny, s diskriminaci v odméiovani a rozdily ve vysi diichodi ve vysi

pfiblizng 30 %3,

V navaznosti na Madridsky mezinarodni ak¢ni plan OSN pro problematiku starnuti

a souvisejici regiondlni provadéci strategii Evropské hospodarské komise (EHK OSN) —
(MIPAA/RIS) a pfijeti indexu aktivniho starnuti®, jakoZ i na zaklad& prohlaseni ministrt

z Lisabonu vydaného na 4. ministerské konferenci EHK OSN o starnuti v roce 2017 s ndzvem
Udrzitelna spole¢nost pro vSechny vékové skupiny: vyuziti potencialu delSiho zivota

a iniciativy OSN na obdobi 2021-2030 s nazvem Desetileti zdravého starnuti se povazovalo
za nezbytné ,,dale zaclenovat problematiku starnuti do ptisluSnych oblasti politiky a bojovat
proti diskriminaci na zaklad€ v€ku v mnoha jejich podobach* a poskytnout ¢lenskym statim

EU pokyny pro rozvoj prifezovych politik v celé spolec¢nosti.

Closing the gender pension gap? (Odstranovani rozdila ve vysi dichodl zen a muzii?)
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/DDN-20200207-1.
Vypracovan spole¢né Evropskou komisi a EHK OSN.
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21. Agenda OSN pro udrzitelny rozvoj 2030 a jeji piislusné cile vytycuji globalni plan k dosazeni
udrzitelného rozvoje vyvazenym zplisobem a snazi se realizovat lidska prava vsech lidi vSech

veékovych kategorii se zvlastnim dlirazem na nejzranitelnéjsi osoby, vcetné starSich osob.

22. Zaclenovani problematiky starnuti oznacuje vicerozmérnou strategii, ktera obsahuje témata
aktivniho starnuti a dlouhovékosti, jakoz i aspekty mezigeneracni spravedlnosti ve vSech

oblastech politiky na vSech tirovnich rozhodovani.

23. Cilem evropského pilife socialnich prav je zajistit spravedlnost a podporu kazdodenniho
zivota vSech obc¢anti kazdého veku prostifednictvim rovnych piilezitosti a pfistupu na trh
prace, spravedlivych pracovnich podminek a vhodné socidlni ochrany a za¢lenéni. Mnohé
z jeho zasad maji klicovy vyznam pro podporu politik aktivniho starnuti a rovnou ucast

a zapojeni seniorti do naSich ekonomik a spolecnosti.

24. Komise pfijala strategii prav osob se zdravotnim postiZenim, jejimz cilem je provadét Umluvu
OSN o pravech osob se zdravotnim postizenim, aby se zajistilo plné socidlni a ekonomické
zaclenéni osob se zdravotnim postizenim, vcetné starSich osob, do spole¢nosti, bez

diskriminace a pti plném dodrZovani jejich prav.

25.  Zelenou knihou Komise o starnuti’ byla zahajena Siroka vetejna diskuse o vyzvach
a ptilezitostech starnouci evropské spolecnosti, ktera odrazi vSeobecny dopad starnuti na
viechny generace a zivotni faze. Vychazi ze zpravy o dopadu demografickych zmén3, v niz

jsou uvedeny kli¢ové udaje tykajici se demografickych zmén a jejich pravdépodobné dopady;

7 Dokument 5827/21.
8 Dokument 8991/20.
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RADA EVROPSKE UNIE

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY V SOULADU SE SVYMI PRISLUSNYMI
PRAVOMOCEMI, S PRIHLEDNUTIM K VNITROSTATNIM OKOLNOSTEM A PRI
SOUCASNEM RESPEKTOVANI ULOHY A NEZAVISLOSTI SOCIALNICH PARTNERU:

26.

27.

28.

29.

30.

VYPRACOVALY, pokud jesté neexistuje, vnitrostatni strategicky ramec pro zacleiiovani
problematiky starnuti, v némz jsou uvedeny obecné zésady a doporuceni, jak maximalizovat
piinosy, fesit potencialni rizika a jak pfistupovat k hlavnim vyzvam spojenym s prodluzujici
se délkou zivota obyvatelstva, a zohlednovaly jej ve vSech ptislusnych celostatnich,
regionalnich a mistnich politikach s prihlédnutim ke stavajicimu politickému ramci na tirovni

Unie;

PROSAZOVALY soudrzné, koordinované a prufezové vetejné politiky s cilem reagovat na
slozité vyzvy a prilezitosti, které dlouhovékost predstavuje, a umoznit hladky prechod mezi

jednotlivymi zivotnimi cykly;

ZAJISTILY prufezovy a celozivotni pfistup k dlouhovekosti zalozeny na lidskych pravech
s ptihlédnutim k aspektiim genderové rovnosti a se zapojenim vSech piislusnych subjekti ve
vefejném, soukromém a tfetim sektoru, jakoz i cilovych skupin; zvazily ptistup, ktery bude
zahrnovat potieby lidi vSech v€kovych skupin, mimo jiné s ohledem na to, ze dobré Zivotni

podminky ve staii se odvijeji jiz od ranych fazi zivota;

ZLEPSILY pfistup ke zdravotni péci a dlouhodobé péci a jeji kvalitu, mimo jiné vytvofenim
a zajisténim piistupu ke sluzbam, které poskytuji péci zaméfenou na starsi osoby
a integrovanou péci, a podporou lepsi integrace zdravotnich a socialnich sluzeb za icelem

udrzeni a zlepSeni fyzickych a kognitivnich schopnosti starSich osob;

POKRACOVALY v modernizaci systémi socidlni ochrany a zajistily mimo jiné rovnovahu
mezi odpovidajicim pokrytim vSech rizik souvisejicich s vékem, finan¢ni udrzitelnosti

a mezigeneracni spravedlnosti, aby byla v pribéhu celého Zivota zajiSténa distojnost;

6976/21 el/LW/kno 8
PRILOHA LIFE .4 CS



31.

32.

33.

34.

35.

36.

ZVAZILY alternativni a flexibilngjsi moznosti odchodu do diichodu poskytujici pobidky

k déle aktivnimu pracovnimu zivotu;

HLEDALY inovativni a tvlir¢i mechanismy k prosazovani solidarity a mezigeneracni
interakce prostiednictvim podpory dobrovolnické ¢innosti mezi star§Simi a mlad$imi osobami,
aby se predeslo osamélosti a izolaci, a za Gcelem boje proti vSem formam nasili viici star§im
osobam, mimo jiné i genderové podminénému a domacimu nasili, a jejich zneuzivani

a zanedbavani;

ZAVAZALY SE podporovat aktivni a zdravé starnuti a plnou integraci starsich osob do

spole¢nosti a komunity;

NADALE ODSTRANOVALY v piipadé potieby nedostatky v ochrang prav starsich osob
a bojovaly proti diskriminaci na zdkladé véku i mimo oblast zamé&stnanosti, zejména v oblasti
vzdélavani a odborné ptipravy, pfistupu ke zbozi a sluzbam a sociélni ochrany, a to na

zékladé rovnovahy uvedené v bod¢ 30;

pokud mozno UZPUSOBILY reakce spoleénosti na konkrétni individualni potieby starsich

osob a na zaklade¢ jejich pfani;

VYTVORILY tviiréi kulturu, ktera pomaha riiznym skupindm starsich osob tim, Ze podporuje
jejich pozitivni vnimani, zohlednuje jejich riznorodé potieby, pfilezitosti a preference s cilem
prosazovat inkluzivni spolecnost, a ktera neoddéluje, nediskriminuje ani nerozsifuje

predsudky vici star§im osobam (gerontofobie);
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37.

38.

39.

40.

PROSAZOVALY uplatiiovani hlavnich zasad pro aktivni starnuti a mezigenera¢ni solidaritu®,
zejména pokud jde o pracovni prostiedi, uzptisobeni mist vykonu zaméstnani potiebam
starnouci pracovni sily, mimo jiné i posilenou digitalizaci, kde je to mozné, prosazovani
bezpecnych a zdravych pracovnich podminek a uspotradani pracovni doby, aby se piedeslo
diskriminaci v zaméstnani v souvislosti s vékem, povzbuzovat zaméstnavatele, aby si
ponechévali a zaméstnavali stars$i pracovniky, véetné moznosti vykondvat profesni ¢innost
nad rdmec obvyklého véku odchodu do diichodu, pokud s tim star$i zaméstnanec souhlasi,

a umoznit pracovnikovi delsi, aktivnéjsi a zdravéjsi pracovni zivot, s nalezitym zapojenim

socidlnich partnerii v rdmci jejich odpovidajicich pravomoci;

ZOHLEDNILY zvlastni podminky nebo potieby starSich osob s riiznymi zdravotnimi
postizenimi; prosazovaly dostupnost vyrobkd, sluzeb, obytnych prostor a zejména:
ROZVIJELY domaci a mistni podptirné sluzby, které star§im osobam, véetn& osob se
zdravotnim postizenim, pomohou piizpisobit jejich bydleni tak, aby mohly zit bezpecné ve

svém domové, pokud si to pteji;

PODPORILY udrzitelné planovani mést a venkova, které podpoti mobilitu, zaloZzené na
univerzalni koncepci, bezpecnost, vyhovujici a dobré podminky a usnadni star§im osobam
ucast na zivoté spolecnosti a piistup ke vSem nezbytnym sluzbam a infrastruktuie s ohledem

na jejich konkrétni individudlni potieby;

PROSAZOVALY rozvoj vetejnych dopravnich siti, které budou dostupné v§em obCaniim
a jejichz trasy budou pfimétené potfebam starSich osob, aby byla zajiSténa jejich plna

mobilita;

9

https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-17468-2012-INIT/cs/pdf.
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41. VYTVORILY a podpotily vyuzivani sitovych mechanismi (vefejnych nebo soukromych) za
pouziti integrovanych a dostupnych digitalnich nastroji, které ve vSech ohledech zaruci
bezpecnost, zdravi a dobré Zivotni podminky star§ich osob, budou s to monitorovat jejich

potieby a zaroven zajisti ochranu udaji a soukromd;

42. PROSAZOVALY vyrazné investice do ,,stiibrné ekonomiky* jako zpiisob, jak podpofit
mistni rozvoj, izemni soudrznost a hospodaisky rtist ocenénim vyrobni a kupni kapacity

starSich osob;

43. BRALY V UVAHU vyznamny piinos starsich osob pii poskytovani neformalni péce
rodinnym pfislusnikiim, v€etné osob se zdravotnim postizenim, a podpoftily tak mladsi
generace pii hledani rovnovahy mezi pracovnim a soukromym zivotem; PROSAZOVALY
v této souvislosti rovnomérné rozdéleni pecovatelskych povinnosti mezi zeny a muze;

a VYPRACOVALY podpiirné opatieni a dale pokracovaly v roz§ifovani kvalitnich a cenové
dostupnych formalnich sluzeb dlouhodobé péce, aby se zmirnil tlak na neformalni

poskytovatele péce;

VYZYVA CLENSKE STATY A EVROPSKOU KOMISI, ABY V RAMCI SVYCH
PRISLUSNYCH OBLASTI PUSOBNOSTI A S NALEZITYM ZOHLEDNENIM ZASADY
SUBSIDIARITY A PRI RESPEKTOVANI ULOHY A AUTONOMIE SOCIALNICH
PARTNERU:

44. zaujaly ke starnuti integrovany ptistup zahrnujici hledisko véku, zaloZzeny mimo jiné na
pravech a zivotnim cyklu, ktery bude zohlediiovat rozmanitost a celou fadu potfeb zen a muzii
ve spole¢nosti oteviené pro vSechny vékové skupiny a bude se jimi zabyvat, a zohlediiovaly
piitom dvoji ptistup k zacleniovani problematiky starnuti: starnuti obyvatelstva, kdy je
spole¢nost odpoveédna za to, aby se pripravovala na individualni potfeby obcanti v prubéhu
zivota a pfizpisobovala se jim; naddle povzbuzovaly k aktivnimu a zdravému starnuti

a umoziovaly je;
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45.

46.

47.

48.

49.

50.

ZAVAZALY SE, ze budou na starsi osoby pohliZet z biopsychosocialniho
a environmentalniho hlediska a budou zohlednovat jejich individudlni potfeby a preference,
prosazovat sebeurceni, autonomii a tiast obant a zohlediovat skute¢nost, ze kvalitu zivota

muze zlepsit Usili o podporu zdravi a prevenci nemoci;

spole¢én¢ PRACOVALY na tom, aby se na osoby vSech vékovych skupin uplatiiovaly zdsady
evropského pilife socidlnich prav, zejména zéasady tykajici se prava na pfistup ke kvalitnim
sluzbam zdravotni a dlouhodobé péce, piijmu ve stafi a starobnich dichodii, genderové

rovnosti, zaclenéni osob se zdravotnim postizenim a rovnych piilezitosti;

VYPRACOVALY udrzitelna a pfimétend opatieni k zajisténi solidarity a rovnosti v ramci
jednotlivych generaci i mezi generacemi, posilily udrzitelnost, ale i socialni soudrznost
a zohlednily potteby, oekavani, odpoveédnost a potencidl souc¢asné generace i budoucich

generaci;

UZNALY, ze aktivngjsi dlouhovekost vyzaduje mimo jiné lepsi investice do fady oblasti
politiky, véetné celozivotniho u€eni, bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, ptizptisobeni
pracovisté a bydleni, zdravotni a dlouhodobé péce, podpory opatieni navrhovanych

v zaverech Rady o lidskych pravech, ucasti a dobrych Zivotnich podminkach starSich osob

v éfe digitalizace!?;

PROSAZOVALY zaclenéni zastupct riznych vékovych skupin do vSech fazi vetejnych
rozhodovacich procesl posilujicich postaveni starSich osob, a to za podpory investic do

celozivotniho uceni s cilem posilit jejich ob&anskou a politickou angaZovanost;

ZABYVALY SE zvlastni situaci star$ich pracovnikil v rAmci strategickych ramcii pro

ochranu zdravi a bezpecnost pii préci, a prispivaly tak k lepSimu starnuti na pracovisti;
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51.

52.

53.

54.

55.

PROVADELY Evropskou agendu dovednosti na podporu piilezitosti k celozivotnimu uéeni
pro vSechny, véetné starSich osob, s cilem udrzovat a zlepSovat jejich dovednosti, a tim
podporovat jejich aktivni GiCast na trhu prace a jejich socidlni zacClenéni, zejména

prostiednictvim rozvoje digitalnich dovednosti, pfedevsim u Zen;

PROSAZOVALY aktivni obCanstvi a GiCast starSich osob na unijni, celostatni, regionalni

a mistni Grovni;

ZHODNOTILY a PROVADELY opatieni k feseni dopadu pandemie COVID-19 na piijemce
péce, zejména starsi osoby, a na poskytovatele péce, jakoz i na spolecnost a hospodaistvi jako

celek, véetn¢ odvétvi dlouhodobé péce;

BRALY V UVAHU Strategii prav osob se zdravotnim postizenim na obdobi 2021-2030 se
zvlastnim dlrazem na starSi osoby se zdravotnim postizenim; PROSAZOVALY tuto strategii
na urovni Unie 1 v ¢lenskych statech, aby byla zohledilovana pii navrhovani vnitrostatnich

politik zamétfenych na osoby se zdravotnim postizenim;

PROSAZOVALY rozpravy a ucast na vefejnych konzultacich tykajicich se zelené knihy
o starnuti, aby tak pomohly star§im osobdm pln¢ rozvinout sviij potencial, od podpory
zdravého Zivotniho stylu a celoZivotniho u€eni az po posilovani zdravotnich systému

a systémul poskytovani péce;

VYZYVA VYBOR PRO ZAMESTNANOST A VYBOR PRO SOCIALNi OCHRANU, ABY:

56. ve svych Givahach o oblastech politiky spadajicich do jejich ptisobnosti NADALE
PODPOROVALY hledisko Zivotniho cyklu;
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57. NADALE PROSAZOVALY vzijemné uéeni a sdileni osvédéenych postupt;

58. NADALE rozvijely spolehlivé a mezinarodné srovnatelné ukazatele méteni dobrych Zivotnich

podminek starSich osob ve vSech oblastech politiky v rdmci pisobnosti uvedenych vybort;

VYZYVA VYBOR PRO SOCIALNi{ OCHRANU, ABY:

59. POKRACOVAL ve spoleéné analytické ¢innosti s Evropskou komisi ohledng otazek
primétenosti dichodl a dlouhodobé péce a pravidelné predkladal spolecnou zpravu

o piimérenosti diichod a spolec¢nou zpravu o dlouhodobé péci.
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