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POZNÁMKA 

Od: Generálny sekretariát Rady 

Komu: Delegácie 

Predmet: Európsky semester 2026 – súhrnná správa 
 

Delegáciám v prílohe zasielame súhrnnú správu, ktorú vypracovalo predsedníctvo, o záveroch, 

ktoré Rada prijala v súvislosti so správou o mechanizme varovania, spoločnou správou 

o zamestnanosti a odporúčaním týkajúcim sa hospodárskej politiky eurozóny. V dokumente 

sa zohľadňujú aj rokovania, ktoré sa v súvislosti s európskym semestrom 2026 uskutočnili 

v rôznych zloženiach Rady počas prvej fázy cyklu. 
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Kontext 

Komisia 25. novembra uverejnila jesenný balík európskeho semestra na rok 2026, ktorý zahŕňa: 

– správu o mechanizme varovania na rok 20261, ktorej cieľom je uľahčiť včasnú identifikáciu 

a monitorovanie nerovnováh a ktorou sa začalo každoročné kolo postupu pri 

makroekonomickej nerovnováhe, 

– odporúčanie na odporúčanie Rady o hospodárskej politike eurozóny2 (odporúčanie pre 

eurozónu) na rok 2026, v ktorom sa odporúča, aby členské štáty eurozóny konali jednotlivo 

aj spoločne v rámci Euroskupiny so zameraním na zabezpečenie fiškálnej udržateľnosti 

a zároveň na vytvorenie priestoru pre kľúčové investície vrátane investícií do obrany 

a konkurencieschopnosti spolu so zlepšením efektívnosti verejných financií a dokončením 

plánov obnovy a odolnosti; 

– odporúčanie týkajúce sa ľudského kapitálu v Európskej únii3, v ktorom sa členské štáty 

vyzývajú, aby riešili nedostatok zručností v strategických odvetviach, posilňovali základné 

zručnosti, odborné vzdelávanie a prípravu (OVP), zlepšovali výsledky terciárneho 

vzdelávania v oblastiach vedy, technológie, inžinierstva a matematiky (STEM), investovali 

do vzdelávania, odbornej prípravy a zručností s cieľom vytvoriť pevný základ pre vyššiu 

produktivitu, konkurencieschopnosť a digitálnu suverenitu. Členské štáty sa takisto vyzývajú, 

aby zlepšili a lepšie využívali informovanosť pre oblasť zručností s cieľom uľahčiť zmeny 

postavenia na trhu práce. Toto odporúčanie predložila Komisia prvýkrát. Členské štáty 

by mali tieto opatrenia prijať v období 2026 – 2027; 

– návrh spoločnej správy o zamestnanosti4, ktorá poskytuje, ako každý rok, prehľad hlavného 

vývoja v oblasti zamestnanosti a sociálnej situácie v EÚ, ako aj opatrení, ktoré členské štáty 

prijali na účely vykonávania usmernení pre oblasť zamestnanosti. 

  

                                                 

1 16141/25. 
2 16145/25. 
3 15278/25. 
4 15277/25. 
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Pokiaľ ide o cyklus 2026, Komisia rovnako ako v roku 2025 nezverejnila ročný prieskum 

udržateľného rastu. 

Vzhľadom na absenciu ročného prieskumu udržateľného rastu a s cieľom dosiahnuť súlad 

s článkom 148 ods. 1 ZFEÚ, v ktorom sa vyžaduje, aby Európska rada každoročne preskúmala 

situáciu v oblasti zamestnanosti v Únii a prijala o nej závery, je Rada pripravená prijať závery 

o spoločnej správe o zamestnanosti. 
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Rada ECOFIN 20. januára 2026 schválila závery o správe o mechanizme varovania na rok 

20265, v ktorých uviedla, že súhlasí s celkovým posúdením uvedeným v tomto dokumente, pokiaľ 

ide o vývoj makroekonomických nerovnováh a vznikajúce riziká. 

V záveroch sa zdôraznilo, že je naďalej dôležité vykonávať postup pri makroekonomickej 

nerovnováhe zameraný na odhaľovanie, prevenciu a nápravu nerovnováh, ktoré nepriaznivo 

ovplyvňujú alebo môžu nepriaznivo ovplyvniť riadne fungovanie hospodárstva členského štátu, 

hospodárskej a menovej únie alebo EÚ ako celku. 

Rada vyzvala na pokračovanie účinného a efektívneho vykonávania postupu pri makroekonomickej 

nerovnováhe spolu s reformovaným rámcom správy hospodárskych záležitostí, ktorý je zakotvený 

v európskom semestri. Členské štáty sa vyzývajú, aby včas prijali opatrenia zamerané na zníženie 

makroekonomickej zraniteľnosti a aby ako súčasť uvedených opatrení okrem iného vykonávali 

reformy a investície reagujúce na odporúčania pre jednotlivé krajiny v rámci európskeho semestra, 

najmä na odporúčania týkajúce sa postupu pri makroekonomickej nerovnováhe. 

Rada vzala na vedomie aj zámer Komisie pripraviť hĺbkové preskúmania pre sedem členských 

štátov, v ktorých sa na jar 2025 zistili nerovnováhy alebo nadmerné nerovnováhy. V prípade 

štyroch ďalších členských štátov dospela Komisia k záveru, že viacero zmien si zasluhuje 

pozornosť, hoci si v tejto chvíli hĺbkové preskúmanie nevyžadujú. Patrí sem najmä kumulovaný 

nárast cien v posledných rokoch a pokračujúci výrazný rast jednotkových nákladov práce, ktoré 

negatívne ovplyvňujú nákladovú konkurencieschopnosť. Okrem toho je potrebné dôkladne 

monitorovať aj rýchly rast cien nehnuteľností na bývanie a úverový rast. 

  

                                                 

5 5239/26. 
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Rada ECOFIN 17. februára 2026 schválila návrh odporúčania Rady týkajúci sa hospodárskej 

politiky eurozóny na rok 20266. 

Tieto odporúčania na rok 2026 sa zameriavajú na zabezpečenie fiškálnej udržateľnosti a zároveň 

vytvárajú priestor pre kľúčové investície, a to aj do obrany a konkurencieschopnosti, a zároveň 

zlepšujú efektívnosť verejných financií a dokončujú plány obnovy a odolnosti. 

V odporúčaniach sa zdôrazňuje aj potreba uprednostniť verejné a súkromné investície 

do výskumu a inovácií, dekarbonizácie priemyslu, čistej energie a digitálnej transformácie, 

hospodárskej bezpečnosti a zníženia strategických závislostí v hodnotových reťazcoch, pričom 

sa zdôrazňuje význam odstránenia prekážok na jednotnom trhu, a to aj zjednodušením právnych 

predpisov. 

V odporúčaniach sa vyzýva na posilnenie trhov práce posilnením zručností, zlepšením výsledkov 

vzdelávania, zvýšením účasti, podporou kvality pracovných miest a riešením chudoby a cenovej 

dostupnosti bývania pri súčasnom zabezpečení toho, aby rast miezd zostal v súlade s 

produktivitou. 

Napokon podporuje sa v nich vytvorenie európskej únie úspor a investícií a zdôrazňuje potreba 

pokročiť v projekte digitálneho eura, posilniť medzinárodnú úlohu eura a monitorovať 

makrofinančné riziká. 

  

                                                 

6 5732/26. 
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Rada EPSCO 9. marca prijala spoločnú správu o zamestnanosti na rok 2026 a schválila závery, 

ktoré z nej vychádzajú, prijala odporúčanie týkajúce sa ľudského kapitálu v Európskej únii 

a schválila aspekty zamestnanosti a sociálne aspekty návrhu odporúčania Rady o hospodárskej 

politike eurozóny. 

Pokiaľ ide o aspekty zamestnanosti a sociálne aspekty návrhu odporúčania Rady o hospodárskej 

politike eurozóny, členské štáty rozšírili nedostatočne zastúpené skupiny tak, aby zahŕňali 

nízkokvalifikovaných pracovníkov, migrantov a osoby so zdravotným postihnutím. Členské štáty 

okrem toho zdôraznili, že pokiaľ ide o znižovanie chudoby, mali by sa osobitne spomenúť deti, 

keďže deti sú postihnuté odlišne a na riešenie ich situácie sú potrebné osobitné opatrenia. 

Základným problémom je riziko prenosu chudoby a zhoršenia postavenia z generácie na generáciu. 

Pri zameraní sa na STEM (veda, technológia, inžinierstvo a matematika) treba v záujme zachovania 

konkurencieschopnosti riešiť rodové stereotypy. 

Odporúčanie Rady týkajúce sa hospodárskej politiky eurozóny by sa malo prijať po tom, ako 

ho na svojom zasadnutí 19. – 20. marca 2026 schváli Európska rada.  
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Výmena názorov 

Rada EPSCO si 1. decembra 2025 vymenila názory v rámci európskeho semestra, ktorý bol 

venovaný „podpore sociálneho začlenenia a súdržnosti prostredníctvom súdržných sociálnych 

politík a politík bývania“. Takmer všetci ministri zdôraznili, že je potrebné, aby Rada EPSCO 

zohrávala v procese semestra významnú úlohu, a že je potrebné pri koordinácii hospodárskych 

a sociálnych aspektov a aspektov zamestnanosti nájsť správnu rovnováhu. Požadovali 

predvídateľný a realistický plán semestra, ktorý umožní riadnu prípravu a zapojenie Rady EPSCO. 

Bývanie sa považovalo za základný prvok akejkoľvek politiky sociálneho zabezpečenia. Účinné 

politiky bývania sa musia doplniť poskytovaním základných služieb, sociálnej ochrany, vzdelávania 

a zamestnanosti. Poskytnutie domova je nevyhnutným predpokladom pre sociálne začlenenie 

určitých skupín osôb, ako sú mladí ľudia, bezdomovci a osoby v zraniteľnej situácii. 

Euroskupina 11. decembra 2025 zhodnotila najnovší makroekonomický vývoj a vymenila 

si názory s Medzinárodným menovým fondom (MMF) na politiky eurozóny. 

Ministri počas zasadnutia Rady ECOFIN 12. decembra rokovali o správe o mechanizme 

varovania na rok 2026. Vymenili si tiež názory na návrh odporúčania pre eurozónu, ktorý bol 

vydaný v ten istý deň. Toto odporúčanie sa zaoberá kľúčovými otázkami fungovania eurozóny. 

Rada EPSCO si 9. marca 2026 vymenila názory, pričom sa zamerala na cestu od inovácií ku 

kvalitným pracovným miestam a na to, ako možno umelú inteligenciu využiť na posilnenie 

kvalitných pracovných miest a práv pracovníkov. 

 

*** 

 

Predsedníctvo uznalo parlamentný rozmer európskeho semestra a spolu s Európskym parlamentom 

zorganizovalo parlamentný týždeň európskeho semestra 2026 (23. – 24. februára 2026) 

o hospodárskom smerovaní, rozpočtových rozhodnutiach a sociálnych prioritách Únie. 

 


		2026-03-11T13:51:19+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



