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NAPOMENA 

Od: Glavno tajništvo Vijeća 

Za: Delegacije 

Predmet: Europski semestar 2026.– objedinjeno izvješće 
 

Za delegacije se u prilogu nalazi objedinjeno izvješće koje je predsjedništvo pripremilo o 

zaključcima Vijeća o Izvješću o mehanizmu upozoravanja, Zajedničkom izvješću o zapošljavanju i 

Preporuci o ekonomskoj politici europodručja. U tom su dokumentu u obzir uzete i povezane 

rasprave održane u različitim sastavima Vijeća u vezi s europskim semestrom 2026. tijekom prve 

faze tog ciklusa. 
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Kontekst 

Komisija je 25. studenoga objavila jesenski paket europskog semestra za 2026., koji uključuje: 

– Izvješće o mehanizmu upozoravanja za 2026.1, usmjereno na olakšavanje ranog utvrđivanja i 

praćenja neravnoteža, kojim je započeo godišnji ciklus postupka u slučaju makroekonomske 

neravnoteže, 

– Preporuku za preporuku Vijeća o ekonomskoj politici europodručja2 (preporuka za 

europodručje) za 2026., u kojoj se preporučuje da države članice europodručja djeluju u 

okviru Euroskupine, pojedinačno i zajednički, s naglaskom na osiguravanju fiskalne 

održivosti uz stvaranje prostora za ključna ulaganja, među ostalim u području obrane i 

konkurentnosti, te na poboljšanju učinkovitosti javnih financija i dovršetku planova za 

oporavak i otpornost, 

– Preporuku za preporuku Vijeća o ljudskom kapitalu u Europskoj uniji3, u kojoj se države 

članice poziva da riješe pitanje nedostatka vještina u strateškim sektorima, unaprijede 

osnovne vještine, ojačaju strukovno obrazovanje i osposobljavanje (SOO), poboljšaju 

rezultate u području prirodnih znanosti, tehnologije, inženjerstva i matematike (STEM) u 

tercijarnom obrazovanju i ulažu u obrazovanje, osposobljavanje i vještine kako bi se stvorili 

čvrsti temelji za veću produktivnost, konkurentnost i digitalnu suverenost. Države članice 

pozivaju se i da poboljšaju i na bolji način iskoriste informacije o vještinama kako bi se 

olakšale tranzicije na tržištu rada. Bilo je to prvi put da je Komisija dostavila navedenu 

preporuku. Države članice trebale bi poduzeti te mjere u razdoblju 2026. i 2027., 

– Nacrt zajedničkog izvješća o zapošljavanju4 kojim se, kao svake godine, pruža pregled 

glavnih kretanja u području zapošljavanja i socijalnih pitanja u EU-u, kao i mjera država 

članica za provedbu smjernica za politike zapošljavanja. 

  

                                                 

1 16141/25. 
2 16145/25. 
3 15278/25. 
4 15277/25. 
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Komisija za ciklus 2026. nije objavila godišnji pregled održivog rasta, kao što je bio slučaj i 2025. 

U izostanku godišnjeg pregleda održivog rasta, te radi usklađivanja s člankom 148. stavkom 1. 

UFEU-a, kojim se nalaže da Europsko vijeće svake godine razmotri stanje u području zapošljavanja 

u Uniji i u vezi s time usvoji zaključke, očekuje se da će Vijeće usvojiti zaključke o Zajedničkom 

izvješću o zapošljavanju. 
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Vijeće ECOFIN 20. siječnja 2026. odobrilo je zaključke o Izvješću o mehanizmu upozoravanja 

za 2026.5 i navelo da se slaže s općom procjenom iz tog dokumenta u pogledu razvoja 

makroekonomskih neravnoteža i novih rizika. 

U zaključcima je istaknuto da je provedba postupka u slučaju makroekonomske neravnoteže i dalje 

važna kako bi se otkrile, spriječile i ispravile neravnoteže koje negativno utječu ili bi mogle 

negativno utjecati na pravilno funkcioniranje gospodarstva neke države članice ili ekonomske i 

monetarne unije ili EU-a u cjelini. 

Vijeće je pozvalo da se postupak u slučaju makroekonomske neravnoteže, koji je ugrađen u 

europski semestar, nastavi djelotvorno i učinkovito provoditi, uz reformirani okvir gospodarskog 

upravljanja. Od država članica zatraženo je da poduzmu pravodobne mjere politike usmjerene na 

smanjenje makroekonomskih slabosti, među ostalim provedbom reformi i ulaganja kako bi 

odgovorile na preporuke za pojedine zemlje u okviru europskog semestra, posebno one povezane s 

postupkom u slučaju makroekonomske neravnoteže. 

Vijeće je primilo na znanje i namjeru Komisije da pripremi detaljna preispitivanja za sedam država 

članica za koje je u proljeće 2025. utvrđeno da imaju neravnoteže ili prekomjerne neravnoteže. 

Komisija je zaključila da u četiri druge države članice postoji više kretanja na koja treba obratiti 

pozornost, iako u ovom trenutku ne zahtijevaju detaljno preispitivanje. To posebno obuhvaća 

kumulativna povećanja cijena tijekom proteklih godina i kontinuirano znatno povećanje jediničnih 

troškova rada, što negativno utječe na troškovnu konkurentnost. Osim toga, pomno treba pratiti i 

brzo povećanje cijena stambenih nekretnina i rast kredita. 

  

                                                 

5 5239/26. 
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Vijeće ECOFIN 17. veljače 2026. odobrilo je Nacrt preporuke Vijeća o ekonomskoj politici 

europodručja 2026.6 

U tim preporukama za 2026. naglasak se stavlja na osiguravanje fiskalne održivosti uz stvaranje 

prostora za ključna ulaganja, među ostalim u području obrane i konkurentnosti, te na 

poboljšanje učinkovitosti javnih financija i dovršetak planova za oporavak i otpornost. 

Ističe se i potreba za davanjem prednosti javnim i privatnim ulaganjima u istraživanje i 

inovacije, dekarbonizaciju industrije, čistu energiju i digitalnu tranziciju, gospodarsku sigurnost te 

smanjenje strateških ovisnosti u raznim dijelovima lanaca vrijednosti, uz naglasak na važnosti 

uklanjanja prepreka na jedinstvenom tržištu, među ostalim s pomoću regulatornog 

pojednostavnjenja. 

U preporukama se poziva na jačanje tržištâ rada, i to poticanjem vještina, poboljšanjem 

obrazovnih ishoda, povećanjem sudjelovanja, podupiranjem kvalitete radnih mjesta te smanjenjem 

siromaštva i poboljšanjem priuštivog stanovanja, uz istodobno osiguravanje da rast plaća ostane 

usklađen s produktivnošću. 

Konačno, promiče se razvoj europske unije štednje i ulaganja i naglašava potreba za 

postizanjem napretka u pogledu projekta digitalnog eura, jačanjem međunarodne uloge eura i 

praćenjem makrofinancijskih rizika. 

  

                                                 

6 5732/26. 
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Vijeće EPSCO donijelo je 9. ožujka Zajedničko izvješće o zapošljavanju za 2026. i odobrilo s 

time povezane zaključke, donijelo je Preporuku o ljudskom kapitalu u Europskoj uniji i 

odobrilo aspekte Nacrta preporuke Vijeća o ekonomskoj politici europodručja koji se odnose na 

zapošljavanje i socijalna pitanja. 

Kad je riječ o aspektima Nacrta preporuke Vijeća o ekonomskoj politici europodručja koji se 

odnose na zapošljavanje i socijalna pitanja, države članice proširile su opseg nedovoljno 

zastupljenih skupina kako bi se obuhvatilo niskokvalificirane radnike, migrante i osobe s 

invaliditetom. Nadalje, države članice istaknule su da bi djecu trebalo posebno spomenuti u 

kontekstu smanjenja siromaštva jer su djeca na drugačiji način pogođena njime te su za rješavanje 

situacije u kojoj se ona nalaze potrebne posebne mjere. Temeljno je pitanje rizik od 

međugeneracijskog prijenosa siromaštva i obespravljenosti. Pri stavljanju naglaska na STEM 

(znanost, tehnologija, inženjerstvo i matematika) trebalo bi suzbijati rodne stereotipe kako bi se 

održala konkurentnost. 

Preporuka Vijeća o ekonomskoj politici europodručja trebala bi se donijeti nakon što je 

Europsko vijeće potvrdi na sastanku 19. i 20. ožujka 2026.  



  

 

6939/26    7 

 GIP.B  HR 
 

Razmjena mišljenja 

Vijeće EPSCO 1. prosinca 2025. održalo je razmjenu mišljenja u okviru europskog semestra 

posvećenu „promicanju socijalne uključenosti i kohezije koherentnim socijalnim i stambenim 

politikama”. Gotovo svi ministri i ministrice naglasili su potrebu da Vijeće EPSCO preuzme snažnu 

ulogu u procesu semestra, kao i nužnost pronalaska prave ravnoteže u koordinaciji gospodarskih i 

socijalnih aspekata te aspekata u pogledu zapošljavanja. Zatražili su predvidljiv i realističan plan 

semestra kojim bi se omogućili odgovarajuća priprema i sudjelovanje Vijeća EPSCO. 

Stanovanje je prepoznato kao ključan element svake socijalne politike. Djelotvorne stambene 

politike treba dopuniti pružanjem osnovnih usluga, socijalnom zaštitom, obrazovanjem i 

zapošljavanjem. Osiguravanje doma preduvjet je za socijalnu uključenost određenih skupina ljudi, 

kao što su mladi, beskućnici i osobe u ranjivom položaju. 

Euroskupina je 11. prosinca 2025. razmotrila najnovija makroekonomska kretanja i razmijenila 

mišljenja s Međunarodnim monetarnim fondom (MMF) o politikama europodručja. 

Na sastanku Vijeća ECOFIN 12. prosinca ministri i ministrice raspravljali su o izvješću o 

mehanizmu upozoravanja za 2026. Razmijenili su i mišljenja o nacrtu preporuke za 

europodručje objavljenom istog dana. Ta se preporuka odnosi na ključna pitanja o funkcioniranju 

europodručja. 

Vijeće EPSCO 9. ožujka 2026. održalo je razmjenu mišljenja usmjerenu na put od inovacija do 

kvalitetnih radnih mjesta i načine na koji se umjetna inteligencija može iskoristiti za jačanje 

kvalitete zapošljavanja i prava radnika. 

 

*** 

 

Uvažavajući parlamentarnu dimenziju europskog semestra, predsjedništvo je zajedno s Europskim 

parlamentom organiziralo parlamentarni tjedan europskog semestra 2026. (23. i 24. veljače 2026.) o 

gospodarskom smjeru, proračunskim odlukama i socijalnim prioritetima Unije. 
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