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Junto se enviam, a aten¢do das delegacgdes, as Conclusdes do Conselho sobre a Andlise Anual do
Crescimento Sustentavel para 2022 e o Relatorio Conjunto sobre o Emprego, aprovadas pelo

Conselho na reunido de 14 de margo de 2022.
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ANEXO
Conclusoes do Conselho

sobre a Analise Anual do Crescimento Sustentavel para 2022 e o Relatorio Conjunto sobre o

Emprego

1. SALIENTANDO que, embora o impacto socioecondémico da profunda crise da COVID-19
tenha sido atenuado, teve um impacto mais forte em alguns grupos, como os jovens, em
especial os que estdo a iniciar uma atividade profissional e as pessoas que ja se encontravam
em situagoes de vulnerabilidade. SALIENTANDO que a recuperagdo econdémica evidenciou
ainda mais alguns desafios de longa data, em especial em termos de participacao de
determinados grupos no mercado de trabalho e de crescente escassez de mao de obra e
inadequacao de competéncias. RECONHECENDO que a atual pandemia continua a exercer
pressdo sobre os sistemas de cuidados de saude e de cuidados continuados nos Estados-

-Membros.

2. RECONHECENDO as varias medidas aplicadas pelos Estados-Membros e pela Unido, bem
como o papel dos parceiros sociais e da sociedade civil na atenuagdo das repercussdes da

crise da COVID-19 em termos sociais e de emprego.

3. CONGRATULANDO-SE com a resposta econémica da Unido, nomeadamente através de
apoio tempordario para atenuar os riscos de desemprego numa situagdo de emergéncia
(SURE) e do instrumento de recuperagdo Next Generation EU, e com o facto de os planos
de recuperagdo e resiliéncia adotados até a data incluirem reformas e investimentos

substanciais nos dominios do emprego, das competéncias e das politicas sociais.

4. CONGRATULANDO-SE com o facto de a coordenagdao mais ampla das politicas
econdmicas, sociais e de emprego ser retomada no Semestre Europeu em 2022, tendo
simultaneamente em conta os requisitos do Mecanismo de Recuperacdo e Resiliéncia, em
especial complementando a execugao dos planos nacionais de recuperacao e resiliéncia e
com base num didlogo construtivo entre a Comissado e os Estados-Membros, bem como

numa supervisdo multilateral eficaz.
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5. CONGRATULANDO-SE com a inten¢do da Comissao de publicar relatorios simplificados

por pais e de propor recomendagdes especificas por pais na primavera de 2022.

6. CONGRATULANDO-SE com o facto de o Semestre Europeu continuar a ser o quadro
global da UE para a coordenagao das politicas econdmicas, sociais e de emprego,
continuando a contribuir para identificar os desafios politicos pertinentes, a definir
prioridades estratégicas, a fornecer orientacdes estratégicas e a assegurar a supervisao € o
acompanhamento das politicas, tendo também em conta as mudancas estruturais

relacionadas com as transi¢des ecologica e digital e as alteragdes demograficas.

7. RECONHECENDO que as quatro dimensdes da agenda da UE para a sustentabilidade
competitiva (sustentabilidade ambiental, produtividade, equidade e estabilidade
macroeconémica) nunca foram tao pertinentes para orientar a recuperagao econémica, €
SUBLINHANDO que estas devem ser verdadeiramente complementares e apoiarem-se

mutuamente, de modo a que haja oportunidades para todos e ninguém seja deixado para tras.

8. SUBLINHANDO a importancia crucial de aplicar os principios do Pilar Europeu dos
Direitos Sociais para a convergéncia economica e social ascendente, tendo devidamente em
conta as respetivas competéncias e os principios da subsidiariedade e da proporcionalidade,
nomeadamente através da consecugdo das grandes metas da UE para 2030 em matéria de
emprego, competéncias e reducdo da pobreza e da utilizagdo do painel de indicadores sociais
revisto para avaliar os progressos realizados. CONGRATULANDO-SE com a proposta de
Relatorio Conjunto sobre o Emprego 2022, apresentada pela Comissao, e maior énfase que
nele ¢ dada aos principios do Pilar, bem como com a integracdo na proposta das grandes
metas e dos indicadores principais revistos do painel de indicadores sociais, no quadro do

Semestre Europeu e em consonancia com a Declaragdao do Porto.
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0. SALIENTANDO a necessidade de politicas ativas do mercado de trabalho bem concebidas
e eficazes, juntamente com um apoio adequado por parte dos servigos publicos de emprego,
e de medidas reforcadas em matéria de melhoria de competéncias e requalificagdo para
facilitar as transi¢des profissionais, fazer face a crescente escassez de mao de obra e apoiar a
recuperagdo e as transi¢des ecologica e digital socialmente justas. SALIENTANDO a
necessidade de melhorar os resultados da aprendizagem e de reduzir as desigualdades na
educagao e na formagao, reforcando simultaneamente a sua qualidade e relevancia no

mercado de trabalho, tendo também em conta a dupla transigao.

10.  REALCANDO a importancia de reduzir a segmentacdo do mercado de trabalho e de
fomentar a criagdo de emprego de qualidade, nomeadamente através da promogao da
economia social, da melhoria das perspetivas dos jovens no mercado de trabalho e do
reforco da participacdo das mulheres e de outros grupos sub-representados no mercado de
trabalho, incluindo as pessoas com deficiéncia. REALCANDO a importancia de garantir
ambientes de trabalho seguros, adaptando-os aos requisitos poés-pandemia e disponibilizando
regimes de trabalho flexiveis, assegurando simultaneamente um equilibrio adequado entre a

vida pessoal e a vida profissional, nomeadamente através do direito a desligar.

11. SALIENTANDO o papel fundamental dos sistemas de protecao social na atenuagao do
impacto da crise da COVID-19 sem o aumento significativo dos riscos de pobreza ou da
desigualdade de rendimentos. SUBLINHANDO que os riscos de pobreza e exclusao social
continuam elevados para determinados grupos da populacdo, como as familias com filhos,
incluindo as familias monoparentais, os desempregados de longa duracdo, as pessoas com
deficiéncia ou necessidades de cuidados continuados, as pessoas nascidas fora da UE e os

ciganos, que exigem intervencoes estratégicas especificas.

12.  REALCANDO a necessidade constante de investir em sistemas de protecao e inclusdo
social adequados e sustentaveis para todos, favorecendo reformas destinadas a manter e a
reforgar os niveis de prote¢ao social e melhorando o acesso a uma prote¢ao adequada das
pessoas que ndo estao cobertas ou ndo beneficiam de cobertura suficiente. SUBLINHANDO
a necessidade de prosseguir as reformas e os investimentos nos sistemas de cuidados de
saude e de cuidados continuados, a fim de melhorar a resiliéncia, a qualidade e a

acessibilidade dos cuidados.
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13.

SALIENTANDO que o didlogo social eficaz e de elevada qualidade, bem como a
participagdo da sociedade civil, sdo condi¢des prévias para o bom funcionamento da
economia social de mercado europeia, e para garantir que as politicas produzam resultados

politicos mais sustentaveis e inclusivos.

O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA:

14.

15.

16.

17.

18.

19.

EXORTA os Estados-Membros a refletirem as prioridades da Analise Anual do Crescimento
Sustentavel e as conclusdes do Relatorio Conjunto sobre o Emprego nos seus Programas
Nacionais de Reformas e a intensificarem os seus esforcos para aplicar os principios do Pilar

Europeu dos Direitos Sociais.

EXORTA os Estados-Membros a envolverem sistematicamente os parceiros sociais € outras
partes interessadas pertinentes de forma atempada e significativa em todas as fases do ciclo
do Semestre Europeu, uma vez que tal ¢ fundamental para o €xito da coordenagdo e

execucao das politicas econdmicas, sociais e de emprego.

EXORTA a Comissao a manter o Semestre Europeu centrado nas politicas econdémicas,
sociais e de emprego, assegurando simultaneamente a coeréncia e evitando sobreposigdes

com outros quadros de governagao.

INCENTIVA a Comissao a basear-se no Relatério Conjunto sobre o Emprego e nos dados
do painel de indicadores sociais revisto, juntamente com outras analises especificas por pais
e em cooperagdo com os Estados-Membros, através do didlogo e com base na supervisao
multilateral do Semestre Europeu, a fim de identificar os principais desafios na UE e nos
Estados-Membros para serem tidos em conta nos relatorios por pais e nas recomendagdes

especificas por pais.

INCENTIVA a Comissao a acompanhar o impacto em termos sociais e de emprego das

transigdes ecoldgica e digital no ambito do Semestre Europeu.

EXORTA os Estados-Membros e a Comissdo a prosseguirem um processo transparente e
eficaz de supervisdo multilateral na coordenacdo das politicas econdmicas da UE em todas

as fases do Semestre Europeu e em todas as formagoes pertinentes do Conselho.
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20.

21.

22.

INCENTIVA o Comité do Emprego e o Comité da Prote¢do Social a prosseguirem os seus
trabalhos de supervisao multilateral das recomendagdes especificas por pais e dos desafios
sociais e de emprego, nomeadamente através de analises tematicas, de debates horizontais e
da aprendizagem mutua, bem como em cooperagdo, quando pertinente, com o Comité de

Politica Econdémica, o Comité da Educagdo e o Grupo da Satde Publica (Alto Nivel).

EXORTA o Comité do Emprego ¢ o Comité da Protecao Social a continuarem a trabalhar no
desenvolvimento de quadros de monitorizagdo e de avaliacado comparativa, bem como num

maior alinhamento dos instrumentos de monitorizacao existentes.

EXORTA o Comité do Emprego e o Comité da Prote¢do Social a continuarem a refletir
sobre a necessidade de aperfeicoar os mecanismos multilaterais existentes, a fim de melhor
identificar e prevenir as divergéncias sociais nos Estados-Membros da UE, inclusive
prosseguindo os seus trabalhos sobre um parecer do Conselho e analisando mais
aprofundadamente a possibilidade de introduzir um procedimento relativo aos desequilibrios

sociais.
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