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RESULTAT AF DRØFTELSERNE 

fra: Generalsekretariatet for Rådet 

dato: 14. marts 2022 

til: delegationerne 

Tidl. dok. nr.: 6473/22 

Vedr.: Rådets konklusioner om den årlige undersøgelse af bæredygtig vækst og 
den fælles beskæftigelsesrapport 2022 (14. marts 2022) 

  

Vedlagt følger til delegationerne Rådets konklusioner om den årlige undersøgelse af bæredygtig 

vækst og den fælles beskæftigelsesrapport 2022, der blev vedtaget af Rådet på samlingen den 14. 

marts 2022. 
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BILAG 

 

Rådets konklusioner 

om den årlige undersøgelse af bæredygtig vækst og den fælles beskæftigelsesrapport 2022 

 

1. SOM FREMHÆVER, at selv om de socioøkonomiske konsekvenser af den alvorlige covid-

19-krise blev afbødet, havde den en kraftigere indvirkning på visse grupper såsom unge, 

navnlig hvis de lige var indtrådt på arbejdsmarkedet, og personer, der i forvejen befandt sig i 

en sårbar situation; SOM FREMHÆVER, at den økonomiske genopretning har sat 

yderligere fokus på nogle langvarige udfordringer, navnlig med hensyn til visse gruppers 

deltagelse på arbejdsmarkedet samt stigende mangel på arbejdskraft og et øget misforhold 

mellem udbudte og efterspurgte færdigheder; SOM ANERKENDER, at den aktuelle 

pandemi fortsat lægger pres på sundheds- og langtidsplejesystemerne i medlemsstaterne; 

2. SOM ANERKENDER de forskellige foranstaltninger, som medlemsstaterne og Unionen har 

gennemført, samt arbejdsmarkedsparternes og civilsamfundets rolle med hensyn til at afbøde 

de beskæftigelsesmæssige og sociale virkninger af covid-19-krisen; 

3. SOM SER MED TILFREDSHED PÅ Unionens økonomiske reaktion, bl.a. i form af 

midlertidig støtte til mindskelse af risiciene for arbejdsløshed i en nødsituation (SURE) og 

genopretningsinstrumentet Next Generation EU, samt det forhold, at de genopretnings- og 

resiliensplaner, der hidtil er vedtaget, indebærer væsentlige reformer og investeringer inden 

for beskæftigelses-, færdigheds- og socialpolitikker; 

4. SOM SER MED TILFREDSHED PÅ genoptagelsen af en bredere samordning af økonomi-, 

beskæftigelses- og socialpolitikken i det europæiske semester i 2022, samtidig med at der 

tages højde for kravene i genopretnings- og resiliensfaciliteten, navnlig ved at afslutte 

gennemførelsen af de nationale genopretnings- og resiliensplaner og tage udgangspunkt i en 

konstruktiv dialog mellem Kommissionen og medlemsstaterne samt i effektiv multilateral 

overvågning; 
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5. SOM GLÆDER SIG OVER Kommissionens hensigt om at offentliggøre strømlinede 

landerapporter og foreslå landespecifikke henstillinger i foråret 2022; 

6. SOM SER MED TILFREDSHED PÅ, at det europæiske semester stadig vil udgøre EU's 

overordnede ramme for samordning af økonomi-, beskæftigelses- og socialpolitikken og 

dermed fortsat bidrager til at udpege de relevante politiske udfordringer, fastsætte politiske 

prioriteter, udstikke politiske retningslinjer og sikre politisk overvågning og kontrol, også i 

lyset af de strukturelle forandringer i forbindelse med den grønne og den digitale omstilling 

og demografiske ændringer; 

7. SOM ANERKENDER, at de fire dimensioner af EU's dagsorden for konkurrencedygtig 

bæredygtighed (miljømæssig bæredygtighed, produktivitet, retfærdighed og 

makroøkonomisk stabilitet) er så relevante som nogensinde som rettesnor for den 

økonomiske genopretning, og SOM UNDERSTREGER, at de bør supplere og støtte 

hinanden fuldt ud, så alle får muligheder, og ingen lades i stikken; 

8. SOM PÅPEGER den afgørende betydning af at gennemføre principperne i den europæiske 

søjle for sociale rettigheder for at opnå stigende økonomisk og social konvergens under 

behørig hensyntagen til de respektive beføjelser samt nærhedsprincippet og 

proportionalitetsprincippet, herunder ved at opfylde EU's overordnede mål for 2030 om 

beskæftigelse, færdigheder og fattigdomsbekæmpelse og anvende den reviderede sociale 

resultattavle til at vurdere fremskridtene; SOM GLÆDER SIG OVER Kommissionens 

forslag til en fælles rapport om beskæftigelsen for 2022 og dens øgede fokus på 

søjleprincipperne samt integreringen af de overordnede mål og reviderede nøgleindikatorer i 

den sociale resultattavle i forslaget som led i det europæiske semester i overensstemmelse 

med Portoerklæringen; 
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9. SOM PÅPEGER behovet for veludformede og effektive aktive arbejdsmarkedspolitikker 

sammen med passende støtte fra de offentlige arbejdsformidlinger og styrkede 

foranstaltninger vedrørende opkvalificering og omskoling for at lette jobskifte, afhjælpe den 

stigende mangel på arbejdskraft samt støtte genopretningen og en socialt retfærdig grøn og 

digital omstilling; SOM FREMHÆVER behovet for at forbedre læringsresultaterne og 

mindske ulighederne inden for uddannelse og erhvervsuddannelse og samtidig styrke deres 

kvalitet og arbejdsmarkedsrelevans, også i lyset af den dobbelte omstilling; 

10. SOM UNDERSTREGER vigtigheden af at mindske arbejdsmarkedssegmenteringen og 

fremme skabelsen af kvalitetsjob, bl.a. ved at fremme den sociale økonomi, forbedre unges 

udsigter på arbejdsmarkedet og styrke arbejdsmarkedsdeltagelsen for kvinder og andre 

underrepræsenterede grupper, herunder personer med handicap; SOM UNDERSTREGER 

vigtigheden af at garantere sikre arbejdsmiljøer, tilpasse dem til kravene efter pandemien og 

tilbyde fleksible arbejdsordninger, samtidig med at der sikres en passende balance mellem 

arbejdsliv og privatliv, herunder gennem retten til at være offline; 

11. SOM FREMHÆVER den centrale rolle, som de sociale beskyttelsessystemer spiller med 

hensyn til at afbøde virkningerne af covid-19-krisen uden væsentlige stigninger i 

fattigdomsrisikoen eller indkomstuligheden; SOM UNDERSTREGER, at risikoen for 

fattigdom og social udstødelse stadig er høj for visse befolkningsgrupper, bl.a. familier med 

børn, herunder enlige forældre, langtidsledige, personer med handicap eller behov for 

langtidspleje, personer, der er født uden for EU, og romaer, for hvilke der kræves målrettede 

politiktiltag; 

12. SOM PÅPEGER det fortsatte behov for at investere i passende og bæredygtig social 

beskyttelse og social inklusion for alle og samtidig støtte reformer med henblik på at 

opretholde og styrke det sociale beskyttelsesniveau og forbedre adgangen til passende 

beskyttelse for dem, der ikke er eller ikke er tilstrækkeligt dækket; SOM UNDERSTREGER 

behovet for fortsatte reformer og investeringer i sundheds- og langtidsplejesystemerne for at 

forbedre plejens modstandsdygtighed, kvalitet og tilgængelighed; 
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13. SOM FREMHÆVER, at kvalitetsfokuseret og effektiv inddragelse af arbejdsmarkedets 

parter er en forudsætning for, at den europæiske sociale markedsøkonomi kan fungere og 

sikre mere bæredygtige og inklusive politiske resultater, 

RÅDET FOR DEN EUROPÆISKE UNION, 

14. OPFORDRER medlemsstaterne TIL at afspejle prioriteterne i den årlige undersøgelse af 

bæredygtig vækst og resultaterne af den fælles beskæftigelsesrapport i deres nationale 

reformprogrammer og til at øge deres indsats for at gennemføre principperne i den 

europæiske søjle for sociale rettigheder; 

15. OPFORDRER medlemsstaterne TIL systematisk at inddrage arbejdsmarkedets parter og 

andre relevante interessenter på en rettidig og meningsfuld måde i alle faser af det 

europæiske semester, da dette er afgørende for en vellykket samordning og gennemførelse af 

økonomi-, beskæftigelses- og socialpolitikken; 

16. OPFORDRER Kommissionen TIL at fastholde det europæiske semesters fokus på økonomi-

, beskæftigelses- og socialpolitik og samtidig sikre sammenhæng med andre 

forvaltningsrammer og undgå overlapninger hermed; 

17. TILSKYNDER Kommissionen TIL at trække på den fælles beskæftigelsesrapport og på 

dokumentation fra den reviderede sociale resultattavle samt andre landespecifikke analyser 

og dialogbaseret samarbejde med medlemsstaterne baseret på den multilaterale overvågning 

i det europæiske semester med henblik på at indkredse de centrale udfordringer i EU og 

medlemsstaterne, der skal tages i betragtning i landerapporter og landespecifikke 

henstillinger; 

18. TILSKYNDER Kommissionen TIL at overvåge de beskæftigelsesmæssige og sociale 

virkninger af den grønne og den digitale omstilling inden for rammerne af det europæiske 

semester; 

19. OPFORDRER medlemsstaterne og Kommissionen TIL som led i samordningen af EU's 

økonomiske politik at fortsætte en gennemsigtig og effektiv multilateral overvågningsproces 

i alle faser af det europæiske semester og i alle relevante rådssammensætninger; 
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20. OPFORDRER Beskæftigelsesudvalget og Udvalget for Social Beskyttelse TIL at fortsætte 

deres arbejde med multilateral overvågning af landespecifikke henstillinger og 

beskæftigelsesmæssige og sociale udfordringer, herunder gennem tematiske gennemgange, 

horisontale drøftelser og gensidig læring, og, hvor det er relevant, i samarbejde med 

Udvalget for Økonomisk Politik, Uddannelsesudvalget og Folkesundhedsgruppen på Højt 

Plan; 

21. OPFORDRER Beskæftigelsesudvalget og Udvalget for Social Beskyttelse TIL at fortsætte 

deres arbejde med at udvikle overvågnings- og benchmarkingrammer og yderligere tilpasse 

de eksisterende overvågningsværktøjer; 

22. OPFORDRER Beskæftigelsesudvalget og Udvalget for Social Beskyttelse TIL at fortsætte 

med overvejelserne om behovet for at forbedre de eksisterende multilaterale mekanismer for 

yderligere at indkredse og forebygge sociale forskelle i EU's medlemsstater, herunder ved at 

fortsætte arbejdet med en udtalelse til Rådet, som nærmere undersøger muligheden for at 

indføre en procedure for sociale ubalancer. 

 

 

 

____________________ 
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