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Az iilésen részt vehet: 2+2 f6 (+2 o a tanacskozas hallgatasara szolgalo teremben)
1. A napirend elfogadasa
2. Az, A” napirendi pontok jovahagyasa
Nem jogalkotasi tevékenységek jegyzéke 6888/26
Nem jogalkotasi tevékenységek
3. Kovetkeztetések — ,,Beruhdzas a gyermekekbe: a gyermekek 6665/26
jollétének ¢és a tarsadalmi befogadasnak a megerdsitése,
valamint a gyermekszegénység elleni kiizdelem az Eurdpai
Unioban”
Jovahagyas
4. A szegénység o6rdogi korének megtorése: a személykdzponta 6343/26
tamogato és aktivizalasi szolgaltatasok fejlesztése
Véleménycsere
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5. A 2026. évi eurdpai szemeszter

a)

b)

d)

Az eurodvezet gazdasagpolitikdjarol sz616 2026. évi
ajanlas foglalkoztatési és szocidlpolitikai vonatkozasai
Jovahagyas

2026. évi egyiittes foglalkoztatasi jelentés

Elfogadas

Kovetkeztetések a 2026. évi egylittes foglalkoztatasi
jelentésrol
Jovahagyas

Ajanlas a human tékérdl az Europai Unidban
Elfogadas

5.  (folytatds) A 2026. évi eurdpai szemeszter
Az innovéciotdl a mindségi munkahelyekig: az MI
felhasznalasa a mindségi foglalkoztatas és a munkavallaléi
jogok megerdsitésére!

Véleménycsere
6. Az ifjusagi garancia végrehajtdsanak a Foglalkoztatasi Bizottsag
altali vizsgélata — Legfobb ilizenetek
Jovahagyas
Egyéb
7. a) A kozelmult uniods esélyegyenldségi stratégiai:
1. a 2026-2030-as idoszakra sz616 nemi
es¢lyegyenlOségi stratégia
ii. Rasszizmus elleni stratégia
A Bizottsag tajékoztatoja
b)  Elndkségi rendezvények
Az elnékség tajékoztatoja
c) A Foglalkoztatasi Bizottsag és a szocialis védelemmel

foglalkoz6 bizottsag 2026. évi munkaprogramja
A bizottsagi elnokok tajékoztatoja

1

tanulmanyok professzoranak jelenlétében.
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6184/26
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6678/26
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A London School of Economics és a Ciprusi Egyetem kdzgazdasagtan és eurdpai
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d)

Aktudlis jogalkotasi javaslatok (Nyilvanos tanacskozas az
Eurdpai Uniodrol szolo szerzodés 16. cikkének (8)
bekezdése alapjan)

Rendelet az (EU) 2021/691 rendeletnek a 7721/25
szerkezetatalakitas alatt allo vallalkozasokban a kiiszobon

allo elbocsatasok altal érintett munkavallalok timogatasa

tekintetében torténd modositasarol

Az elnékség tajékoztatoja

Haromoldalu Szocidlis Csucstalalkozo 6784/26
Az elnékség és a Bizottsag tajékoztatoja

Javaslat a harmadik orszagbeli allampolgarok 6783/26
kikiildetésével kapcsolatos jogi egyértelmiiség biztositdsara

a méltanyos munkaerd-mobilitasi csomag keretében

Hollandia, Ausztria, Belgium, Bulgaria, Németorszag,

Olaszorszag, Lettorszdag és Luxemburg tdjékoztatoja

IE elsé olvasat

A Bizottsag javaslatan alapul6 napirendi pont

Nyilvanos vita az elndkség javaslatara (a Tandcs eljarasi szabalyzata 8. cikkének (2)
bekezdése)
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